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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, D.C. Septiembre 30 de 2021

Sefior (a)

LUIS ORLANDO CORTES VEGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2264669
COORDINADOR

SENA CTCM DISTRITO CAPITAL

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes SEPTIEMBRE del afio 2021

Referencia: No 2264669 del 2021

Transito Cecilia Supelano Montenegro identificado con la cédula de ciudadania No. 51790835 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Tecnhologias para la Construccion
y la Madera CTCM Regional Distrito Capital, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato.

El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ
MIL PESOS M/CTE ($ 39.910.000). A) Un (01) primer pago correspondientes al mes de febrero de
2021 por valor de MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000), B)
Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2021 por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000), y C) Un (01) dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 2.860.000).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Regional Distrito Capital en la Cuenta 44822578818 AHORROS BANCOLOMBIA cuyo
titular es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: EIl valor del contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trdmites
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificacion expedida por el
supervisor del contrato de cumplimiento y la certificacién de pago de aportes al sistema general de
salud, pension y riesgos laborales, asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los
demas documentos necesarios para el pago.
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Plazo: Sera hasta el 22 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacion en el centro de
tecnologias para la construccidon y la madera para cubrir las necesidades del sector
productivo de la region o zona de influencia que atiende este centro, para el
cumplimiento de las metas de formacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir con la Programacion Impartir formacioén en los Actas, listados,
Académica predeterminada por la Programas de Trabajo evaluaciones de
Coordinacion Académica Seguro en Alturas conocimiento,
Correspondiente, de acuerdo con ofertados por el Centro evaluaciones de

| las normas, procesos y desempefio,
metodologias pedagdbgicas, permisos de
estrategias de didacticas activas, trabajo, reporte de
formacion por proyectos y los Juicios Evaluativos.
productos institucionales.
Presentar los reportes de notas de Evaluar los aprendices. Reportes de Juicios
los alumnos y demas informes Subir al Drive de Trabajo Evaluativos

Il dentro de los plazos estipulados por | en Alturas los documentos
el Centro para tal efecto. escaneados de los cursos

impartidos.

Evaluar el proceso de aprendizaje, Encuesta de
las estrategias pedagogicas, el Satisfaccién
medio ambiente educativo, el aplicada al

i1 | rendimiento académico de los aprendiz.
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V08



ITEM o BELA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 52864337  de mi planilla, correspondiente al mes de Agosto del 2021. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en

Cordialmente,

(xx) folios

T

Firma

Transito Cecilia supelano Montenegro

Contratista

C.C. No. 51790835

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ORLANDO CORTES VEGA

Supervisor(a) Contrato : 2264669 del 2021
Cargo: Coordinador area de Construccion e Infraestructura, TSA
Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TRANSITO CECILIA SUPELANO MONTENEGRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  15/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2387947 - REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO
DE APRENDIZAJE: SEGURO EN ALTURAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

01. APLICAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.

01. INTERPRETAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.
02. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION CONFORME A NORMATIVA.

02. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION CONFORME A NORMATIVA.

03. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCION ACORDE CON NORMATIVA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2387973 - AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. APLICAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.

01. INTERPRETAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.
02. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION CONFORME A NORMATIVA.

02. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION CONFORME A NORMATIVA.

03. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCION ACORDE CON NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 23,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

204208 05/08/2021 06/08/2021 PROTOCOLO GENERAL DE 20,00
BIOSEGURIDAD
204626 09/08/2021 09/08/2021 PROTOCOLO GENERAL DE 5,00

BIOSEGURIDAD REGRESO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD SENA
CTCM

TOTAL TIEMPO EDT's: 25,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: TRANSITO CECILIA SUPELANO MONTENEGRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TRANSITO CECILIA SUPELANO MONTENEGRO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2400148 - AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

01. APLICAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.

01. INTERPRETAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.
02. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION CONFORME A NORMATIVA.

02. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION CONFORME A NORMATIVA.

03. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCION ACORDE CON NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
FICHA 2407107 - REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO
DE APRENDIZAJE: SEGURO EN ALTURAS

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. APLICAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.

01. INTERPRETAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.
02. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION CONFORME A NORMATIVA.

02. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION CONFORME A NORMATIVA.

03. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCION ACORDE CON NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90
FICHA 2408348 - REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO
DE APRENDIZAJE: SEGURO EN ALTURAS

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. APLICAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01. INTERPRETAR LA NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO CON EL CAMPO DE APLICACION.
02. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION CONFORME A NORMATIVA.
02. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION CONFORME A NORMATIVA,

03. IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCION ACORDE CON NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 35,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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207190

01/09/2021

01/09/2021

PROTOCOLO GENERAL DE
BIOSEGURIDAD REGRESO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD SENA
CTCM RESOLUCION 777 2021

5,00

207946

03/09/2021

07/09/2021

IDENTIFICACION DE LOS
FACTORES DE RIESGO EN EL
PUESTO DE TRABAJO

24,90

207966

08/09/2021

11/09/2021

IDENTIFICACION DE LOS
FACTORES DE RIESGO EN EL
PUESTO DE TRABAJO

19,90

209610

14/09/2021

14/09/2021

PROTOCOLO ||GENERAL DE
BIOSEGURIDAD REGRESO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD SENA
CTCMRESOLUCION 777 2021

5,00

209611

14/09/2021

14/09/2021

PROTOCOLO GENERAL DE
BIOSEGURIDAD REGRESO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD SENA
CTCMRESOLUCION 777 2021

5,00

209707

15/09/2021

15/09/2021

PROTOCOLO GENERAL DE
BIOSEGURIDAD REGRESO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD SENA
CTCMRESOLUCION 777 2021

5,00

209708

15/09/2021

15/09/2021

PROTOCOLO GENERAL DE
BIOSEGURIDAD REGRESO A LA
SEMIPRESENCIALIDAD SENA
CTCMRESOLUCION 777 2021

5,00

TOTAL TIEMPO EDT's:

69,80

ACTIVIDADES ADICIONALES

INSTRUCTOR: TRANSITO CECILIA SUPELANO MONTENEGRO

CENTRO DE
FORMACION:

13/09/21 10:12 PM

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

0,00

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA
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