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ANEXO N°5

Objeto: “Contratar servicios de teatro empresarial para divulgar temas de Cultura Organizacional,
relacionados con seguridad y salud en el trabajo, medio ambiente y c6digo de la integridad en RTVC, para el
fortalecimiento de valores corporativo y campafias educativas de conformidad a lo establecido en el Anexo
N°5- Especificaciones Técnicas Minimas y las obligaciones establecidas en la Invitacién Publica de Minima
Cuantia No. MC 18-2018".

A continuacién, se describen las caracteristicas requeridas para la prestacion del servicio de actividades de Teatro
Empresarial para temas de, medio Ambiente Seguridad y Salud en el Trabajo y codigo de la integridad para RTVC.

ACTIVIDADES DE TEATRO EMPRESARIAL PARA TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO SG-SST Y MEDIO AMBIENTE.

ITEM

DESCRIPCION DEL SERVICIO

TEMA

Teatro

empresarial para temas de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

- Minimo dos (2) actores y/o gestores. La prestacion del servicio se

1 realizara mediante recorrido por todas las areas de la Entidad, con

una duracion de (3) horas.

Se debera contar con vestuario para los actores, equipos,
herramientas y materiales para la actividad respectiva.

ORDEN Y ASEO

Teatro

empresarial para temas de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

- Minimo dos (2) actores y/o gestores. La prestacion del servicio se

2 realizara mediante recorrido por todas las areas de la Entidad, con | PAUSAS ACTIVAS
una duracion de (3) horas.
Se debera contar con vestuario para los actores, equipos,
herramientas y materiales para la actividad respectiva
Teatro empresarial para temas de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.
Minimo dos (2) actores y/o gestores. La prestacion del servicio| HABITOS DE
3 se realizara mediante recorrido por todas las areas de la Entidad, VIDA
con una duracion de (3) horas. SALUDABLE
Se debera contar con vestuario para los actores, equipos,
herramientas y materiales para la actividad respectiva
. Teatro empresarial para temas de Medlo‘ Amblente._ . FUMADORES Y
4 -M1r}1mo, dos (2) actores y(o gestores. La pr,estac10n del serviciose | £/ IMPACTO EN
realizara mediante recorrido por todas las areas de la Entidad, con LA EMPRESA

una duracion de (3) horas.
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Se debera contar con vestuario para los actores, equipos,
herramientas y materiales para la actividad respectiva

Teatro empresarial para temas de Medio Ambiente.

-Minimo dos (2) actores y/o gestores. La prestacion del servicio se
realizara mediante recorrido por todas las areas de la Entidad, con
una duracion de (3) horas.

Se debera contar con vestuario para los actores, equipos,
herramientas y materiales para la actividad respectiva

CERO PAPEL

Teatro empresarial para temas de Medio Ambiente.

-Minimo dos (2) actores y/o gestores. La prestacion del servicio se
realizara mediante recorrido por todas las areas de la Entidad, con
una duracion de (3) horas.

Se debera contar con vestuario para los actores, equipos,
herramientas y materiales para la actividad respectiva

FERIA
AMBIENTAL

ITEM

DESCRIPCION DEL SERVICIO

TEMA

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

e 2 profesionales o técnicos en artes o afines. Deben realizar
una sesion en la que los participantes se informes de todas y
cada una de las actividades, la metodologia a utilizar y las
acciones en la que participaran los servidores de RTVC, con
una duracion de (3) horas.

LANZAMIENTO
RUTA DE LA
INTEGRIDAD

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

« Dos (2) profesionales o técnicos en artes o afines. El servicio
sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe desarrollar
el teatro empresarial en recorrido area x area hasta cubrir todas
las oficinas. « Crear 2 estaciones que generen reto con las
cuales se ubicaran en puntos estratégicos en las areas de
trabajo. Las estacionen deben incentivar el buen uso del codigo
de integridad. Los retos propuestos deben contener los 7 valores
de RTVC. La actividad consta de una duracién de (3) horas.

RETOS
COTIDIANOS.

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

« Dos (2) profesionales o técnicos en artes o afines. El servicio
sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe desarrollar
el teatro empresarial en recorrido area x area hasta cubrir todas

las oficinas. « Generar una accion de participacion a modo de
juego que motive la competencia entre companeros de trabajo.

El juego debe contener acciones concretas sobre la aplicacion

de los siete valores del codigo de integridad de RTVC. « El
proveedor debe suministrar equipos, herramientas, materiales

y/o piezas POP y en general todos los materiales que requiera

EL DADO
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para el éptimo desarrollo de la actividad, con una duracion de
(3) horas.

10

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

« Dos (2) profesionales o técnicos en artes o afines. El servicio
sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe desarrollar
el taller en recorrido area x area hasta cubrir todas las oficinas.

Intervencion persona a persona. Realizar la siguiente pregunta:
Como servidor publico de RTVC y en el marco de la integridad
;Cual es la huella que quiere dejar en la entidad? El resultado de
las preguntas debe quedar expuesto en un lugar de obligado
transito para los funcionarios de la entidad. El modo de
exponerlo debe ser una pieza publicitaria alusiva a RTVC de gran
tamano, tipo penddon. Material no perecedero y con
posibilidades de exponer en otros espacios. « El proveedor debe
suministrar equipos, herramientas, materiales y/o piezas POP y
en general todos los materiales que requiera para el 6ptimo
desarrollo de la actividad, con una duracion de (3) horas.

SIGUE LAS
HUELLAS DEL
CODIGO DE IN

INTEGRIDAD

11

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

« Dos (2) profesionales o técnicos en artes o afines. El servicio
sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe desarrollar
el taller en recorrido area x area hasta cubrir todas las oficinas.

« Actividad donde cada funcionario pueda reconocer las
practicas inadecuadas respecto a los siete valores de RTVC. La
reflexion debe ser por escrito. Se debe desarrollar una
estrategia para que cada participante deposite sus hallazgos en
un Ball. Cada persona debe proponer acciones de cambio y
mejora para esos malos habitos reconocidos. ¢ El proveedor
debe suministrar equipos, herramientas, materiales y/o piezas
POP y en general todos los materiales que requiera para el
optimo desarrollo de la actividad, con una duracion de (3)
horas.

BAUL DE LOS
MALOS
HABITOS

12

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

« Dos (2) profesionales o técnicos en artes o afines. El servicio
sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe desarrollar
el taller en recorrido area x area hasta cubrir todas las oficinas.

« Generar un muro portable area x area en la que los servidores
publicos realicen reconocimientos de integridad y resalten que
valores y acciones que son notables de sus companeros y que
contribuyen al buen desempefo de la entidad. Todas las
reflexiones escritas por los colaboradores de RTVC seran
tabuladas y publicadas en la intranet de la entidad. « El
proveedor debe suministrar equipos, herramientas, materiales

MURO DEL
ORGULLO
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y/o0 piezas POP y en general todos los materiales que requiera
para el éptimo desarrollo de la actividad, con una duracion de
(3) horas.

13

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

Dos (2) profesionales en o técnicos artes o afines. El
servicio sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe
desarrollar el taller en recorrido area x area hasta cubrir todas
las oficinas.

*TERRITORIO RTVC. Realizar una actividad que motive la
participacion de las personas para graficar o simbolizar uno de
los valores con que se identifique cada uno. Los participantes
deben encontrar las principales cualidades del valor escogido.

Se debe generar un elemento facil de llenar y que pueda ser
expuesto por cada uno en su puesto de trabajo. « El proveedor
debe suministrar equipos, herramientas, materiales y/o piezas

POP y en general todos los materiales que requiera para el
optimo desarrollo de la actividad, con una duracion de (3)
horas.

A CONQUISTAR
VALORES

14

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

Dos (2) profesionales o técnicos en artes o afines. El
servicio sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe
desarrollar el taller en recorrido area x area hasta cubrir todas
las oficinas.

MANIQUI Actividad simbolica que invite a los servidores
publicos a enviar mensaje. « El proveedor debe suministrar
equipos, herramientas, materiales y/o piezas POP y en general
todos los materiales que requiera para el 6ptimo desarrollo de
la actividad, con una duracion de (3) horas.

EL SERVIDOR EN
RECUPERACION

ACTIVIDADES TALLERES PEDAGOGICOS Y EXPERIENCIALES

ITEM

DESCRIPCION DEL SERVICIO

15

Teatro empresarial en el "Fortalecimiento y Desarrollo de
Habilidades en el cédigo integridad RTVC"

« Dos (2) profesionales o técnicos en artes o afines. El servicio
sera prestado en las instalaciones de RTVC. Se debe desarrollar
el taller en recorrido area x area hasta cubrir todas las oficinas.

SIGA EN LA RUTA DE LA INTEGRIDAD. Actividad de
caracter masivo que contenga los siete valores RTVC. ELl
contenido del taller debe ser un refuerzo al temario que se
desarrollo durante el proceso completo. « El proveedor debe
suministrar equipos, herramientas, materiales y/o piezas POP y
en general todos los materiales que requiera para el éptimo
desarrollo de la actividad, con una duracion de (3) horas.

CIERRE: CAMPANA
QUE INVITE A
MANTENERSE EN
LA PRACTICA DE
LOS VALORES
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ACTIVIDADES DE COORDINACION

Minimo (1) un Licenciado en educacion artistica, artes o afines. El servicio sera prestado en las
instalaciones de RTVC. Este personal sera el encargado de coordinar las actividades de teatro
empresarial.

3. GENERALIDADES

CARACTERISTICAS DESCRIPCION ESPECIFICA

El contratista debera mantener y garantizar durante la
ejecucion del contrato el equipo de trabajo idoneo para la
prestacion del servicio segun los requisitos establecidos para
cada perfil en la presente invitacion publica

Personal Técnico:

NOTA: El presente anexo NO debe ser aportado dentro de la propuesta, sin embargo, se
aclara que, por incluir condiciones técnicas a tener en cuenta en el desarrollo del contrato,
éstas seran de obligatorio cumplimiento para el adjudicatario. De otra parte, en lo que
respecta a este anexo, con la suscripcion del "ANEXO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION", el
proponente adjudicatario se compromete a cumplir con todo lo requerido en el presente
anexo de especificaciones técnicas minimas




