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Lina Maria Rodriguez Bustos
1073246830

Colombiana

Cra 12® #844 Funza, Cundinamarca
3222558872

lina_lmrbh7 1@hotmail.com

1.  CONTRATISTA

MY. Maria Fernanda Cifuentes Villamarin

2. SUPERVISOR Oficial Memoria Historica
Resolucion de nombramiento 00000205 del 18 de enerp de 2021
3., No. BEL CONTRATC - 428
FECHA DE
SUSCRIPCION 2021-02-04

12-46-101045081
4. POLIZA DE GARANTIA | o \26g DEL ESTADO SAS

UNICA 09- 02-2021
48221
2021-02-11
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
5. CRP CENAC PERSONAL
’ A-02-02-02-008-003-09
Nacidn
RECURSOS CORRIENTES
$1'4059.500
6, FECHA INICIO
EJECUCION 11-02-2021
CONTRACTUAL

PLAZD DE EJECUCION | 30-11-2021

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISENADOR
CONTRACTUAL GRAFICO, PRODUCTOR DE PIEZAS MULTIMEDIA O AREAS AFINES
PARA LA DIRECCION DE APGYO A LA TRANSICION (DATRA)

1. Apoyar los requerimientos gue surjan con acasién al
Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y Garantias
de No Repeticion, previa coordinacion con fa DATRA.

2. Elaborar productos pedagogicos para emplec en medios
de comunicacion y redes sociales sobre los temas
asignados por la DATRA.

3. Realizar contenidos muitimedia para redes sociales para
sensibilizar sobre militares victimas.

4. Participar en la elaboracion y desarrotlo de una estrategia
para visibilizar en medios de comunicacién y redes sociales
las tematicas propias del SIVIRNR

5, Contar con los elementos y sotfware requeridos para dar
cumplimiento al objeto y obligaciones contractuales,

8. Participar en la creacién de un perscnaje institucional
PROYECTOS que represente a ios militares victimas.

7. En cumplimignto a i¢ sefialado en la ley 100 de 1983,
deben acreditar |a afiliacién al sistema de pension, salud y
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos gue acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
8. De conformidad cen el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglameniado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. ef monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea 111, 1.

9, Prastar sus servicios de acuerdo con las normas propias

9, OBLIGACIONES
CONTRACTUALES




de su profesion, actividad u oficio.

10. Presentar mensualmeante el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

11, Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conccidos dentro del
desarrollo gjecucion del presente contrato, reserva gue se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismes
se deriven,

12. Realizar la gestién de documentos en el sistema de
gestion documental ORFEQ SGD, garantizande con elic |a
seguridad de la informacion y |a frazabilidad de los
PrOCEs0s.

13. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y
ia ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de |as actividades realizadas durante la
gjecucion def contrato, incluyendo el cuidado, conservacion
y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y

la elaboracion del formato Unice de inventario documental
(FUID).

14. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud
del Departamente Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contratc.

5. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio
det objeto del contrato.

+- Realizar el pago de seguridad sacial integral mes vencido
de acuerde con el Decreto 1273 de 2018, y lo sefalado en
los articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789
de 2002,

2- De conformidad cen el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documentat de las actividades realizadas durante la
gjecucién del Contrato.

3- Ejecutar ef objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia

4- Bl contratista debe custodiar y a la terminacion det
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materlales gue sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

5- [ contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar {os estudios de seguridad, comprobacion de
Jeattad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

6- Las demas obligaciones establecidas en ef estudio previo,
documento gue el contratista dectara conocer, y que hace
parte del presente conirato,

7- Las demas cbligaciones que se deriven del objeto del
contrato. /

10. PERIODO DEL INFORME

JULIO 2621 7
i




11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1. Apoyar los requerimlentos gue surjan con ocasicn al Sisterna
Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y Garantias de No Repeticidn, previa
coordinacién con la DATRA.

Obligacién No. 2. Elaborar producios pedagégicos para emplec en medios de
comunicacidn y redes sociales sobre les temas asignados por la DATRA.

Ne TIPQ DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADG
1 IMAGEN JPEG NO APLICA PIEZA REDES DIA DELABQGADD
2 IMAGEN PNG - | NOAPLICA FIEZAS GRAFICAS CONMEMORITIVAS
JPEG (REDES SCCIALES)
3 PDF NO APLICA HSENO Y DIAGRAMACION LIBRO
FILBO ~ RECONQCIEMITNG DEL ROL
MILITAR
4 PDF NC APLICA DISENO Y DIAGRAMACION LIERO
FiLBO 2021 - CATARSIS
5 POF NO APLICA ILUTRACIONES LIBRO CATARSIS
[ PRF NG APLICA DISENC Y DIAGRAMACICN LIBRO
JAIKERAZABI
7 PDF NG APLICA DISENC Y DIAGRAMACION LIBRO UN
PLANETA PARA FUTURAS
GENERACIONES
] PRT NO APLICA PRESENTACION USO DE LAFUERZA
9 FRF NQ APLICA DiSENO PORTADAS CARTILLAS 2021

Obligacién No. 3. Realizar contanidos multimedia para redes sociales
para sensibilizar sobre militares victimas.

Ne TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTC RADICADD
t PHNG - JPEG NC APLICA ELABORACION DE
PIEZAS GRAGICA
CONMEMORATIVA
2 JPEG NO APLICA PIEZA JORNADA
DE INSCRIPCION
] JPEG N APLICA ELABORACION
REGISTRO UNICO
a JFEG NO APLICA PIEZA JORNADA
DECLARACION
Valor total 14.059.500
12. VALOR DEL CONTRATO Valar aulorizado a pagar 1.405.950
Obligacién Entidad Vir.
13. CUMPLIMIENTO PAGO Fago
" SEGURIDAD SOCIAL PENSION PROTECCION | $145400
SALUD SALUD TOTAL $113.600
ARL POSITIVA $4.800

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. tnforme de gestion sobre el cumplimienio det objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del
centrato, de acuerdo con et formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de page de los apories mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,
sobre un ingreso base de cotizacién del 40% de! valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anierior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglameniacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a a
AR.L.

3. (Senalar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viables aportar

para gl correspendiente pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con fas
obligaciones conlractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
¢omo consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL [Z] TOTAL
El

Asi mismo, se deja constancia que durante |a ejecucion del contrate no se han
configurads los presupuestos legales gue regutan el contrato laboral.

16, RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, BOGOTA, a los JULIO 2021 /

FIRMA& SUPERV!SOR

MY. Maria Fernanda Cifuentes Vi

QOficial Memoria Historica

aTFsTi




