FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITQ NACIONAL

Do -
CENAC PERSONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INEORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL [
No, 006

Bogota D.C, julio de 2021 /

Nombre completo FREDDY HERNANDO REYES VARGAS
. identificacion: 80370599
: Nacionalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA ¢ Direccién - cludad de residencia- Carrera 24C sur # 53-40 int. 2 Apto
¢ 401, Barrio Tunal
* Teléfono de contacto. 3138520450
i . E-mail dz contacto: fredorolo4@yahoo.com o
T Nombre completo: MY. Maria Fernanda Cifuentes Villamarin '
2. SUPERVISGR Cargo’ Ciicial Memoria Historica

o ) . Resolucién de nombramiento: 1/19/2021 ~ :
; 3. No. DEL CONTRATC - FECHADE = No. Del Contrato: 430-CENAC PERSONAL-2021 '
i SUSCRIPCION B . Fecha de suscripcidn; 04 de febrero de 2021 B

: " No. De |a Péiiza: 12-46-101044825
: " - . Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estade S A
. 4 POLIZADE GARANTIAUNICA oo el certificado de aprobacion de Ja Poliza: 10/02/2021
! i | Aprobado por: CR. Ligia Maldonado Cardefio _
© No. CDP - CRP: 39521
Fecha sxpedicién: 10/02/2021 :
Unidas/Sub-unidad eiecutora. Central Administrativa y Contable
Especializada CENAC Personal i
| Depencdencia’ Central Administrativa y Contable Especiafizada
5. CRP : CENAC Perscnal
Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-003 Servicies Juridices
.y Contables
: Fuente' Nacion
¢ Recurso: Corriente
 Valor_40000CCC R

6. FECHA INICIC EJECUCION | .

_ CONTRACTUAL . et S —
7. PLAZO DE EJECUCION IR 2021
R .~ ! - —

i . Prestar 105 servicios pro!es ionales como analista en Interrgencwa para -
8. OBJETO CONTRACTUAL ta direccion de apoyo a justicia transicional (DATRA] :

. RUBRO: A-02-02-02-C08-003
. Realizar 07 produccien erana con fines de publicacion en ia Feria
" Internacionai del Libro de Bognta 2020, 2021 y 2022 segun !
reguerimiento de DATRA. ;

2 BDesarroliar 01 rvestigacidn asociada a! fortalecmiento ce la |

legitimidad institucional mediante estrategias de mitigacion conforme
. a estudios de proyeccion y prospectiva desde la vision del SIVJRNR

3. Estructurar 03 proyectos durante !a vigencia del contrato, en
. bensficio de las militares victimas dei conilicto, asi come en la
: pusqueda de visibilizar Internacionalmente los productos académicos |
i 3. SCB)::‘!I'?RA:CIJQSJEEES 'y de investigacion a partir de |a gestién realizada y de [as capacidades

propias de los agregados militares con presencia en Colombia.
' 4 Daesarrollar 06 ponencias. (03 en cada seméstre), alineadas dentro
del SIVJRNR. conforme a las indicaciones gue emita ¢l Jefe del :
Departamerto Juridico Integral y/o la Direccion de DATRA :
5. Gestionar la implementacion de las iniciativas de memoria histérnca
y provectos iendientes a fortalecer fa legitimidad institucional en -
" colaboracion con entidades oficiales y de educacién superior. :
5. Gestionar minmo 2 ailanzas con editonaies en procura de realizar -
" publicaciones académicas del CEDET]. :

PR

—_——




7 Redactar y pubiicar n ufl meadio de comunicacion. 01 columna de .
opinién y/o concepta por mes. durante la vigencia de! contrato. desde |
i gy experticia. slineada con € SIVIRNR
8. Eiaborar 01 articulo de invastigacién. en dos idiomas. para .
¢ pubticacien en medios  Indexados referente al escenario de
- transiidn ‘
g Apoyar 105 rramites y gesticnes necesaras que contribuyan a ia ¢
_ wisinilizacion y digmicacien de los mitares vickmas y sus tarnfias, de
. acusrdo a1os requerimientos gque s ermitan por pane de DATRA. :
10 En cumplimiento a (o sehalado en la sy 100 de 1993, deben -
. acreditar la afilizcion al sistema de pensien. saiud y riesgos laborales
1 de que trata e articulo 282 de ia citada ley. Anexando a su informe
mensyal fotocopia de |08 documantos gua acretiten al cumplimiants -
- de tal exigencia. :
11. De corformidad con al iiteral b, numeral 3 Articulo 13 dei decrato :
- 1295 1994, reglamentadc per el decreto 723 de 20173, el contratisia !
 geberg ingresar obligatoriamente ai sistema general fde resgos
laborales. El monto de la cotizacién debe sef asumido en su totalidad |
{ por el contratista cuando &l riesge expuesto sed [IRIAIIE ‘
: 12, Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su :
profesion, actividad u oficio :
13, Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor
. del contrato dantro de las fechas indicadas por este,
© 14, Guardar y mantenet 12 debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratadas y conocidos dentra del desarrolle gjgcucion :
del presentes contrato, reserva gque se hara extensiva & los derechos
de autor gue de 10s mismmos se deriven.
15 Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion !
! documental ORFECQ SGO. garantizando con ello la seguridad de la .
! | informacion ¥ 1a trazabilidad de los procesos
' 15. De conformidad con el dacreto 2608 de 2012, articulo 3y la ley
5g4 de 2000, el contratista  seré responsable por la gestion :
docurmantal de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, inciuyendo el cuigads, conservacion y organizacion del
archive  actividades taies como foliar y l& slaporacidn del formalo i
(nica de inventario documenta! {FUID)
! | 7. Sogiafizar con diversas unidades militares. a8 solicitud dei
i‘ " Departaments Juridico Integral CEDE-11. temas de su conocimento
; . en razon al cumplimiento det objato gel contrato. :
: . 18. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del objeto .

© del contrato. ;

I T T
10, PERIODO DEL INFORME . JuLio 2021 S e

e— -

L S e B
- Obligacion 12: Prestar sus servicios de acuerdo con las normas
propias de su profesién, actividad u oficio.

propias g sU P e

H
H
|

T Tipo ' No. De | Asunto - i
| | gocumento _ radicado o
. 1 Reunian N/A - Ge participd en el foro

i

. Didlogos  en Derechos
: Humanos Y Derecho

: i : Internacional ;

44. DOCUMENTOS QUE ' : ' Humanitario, "Una vision -

; SOPORTAN EL +° ! ' iperoamericana”, donde ¥
CUMPLIMINETO DE LAS : ; Hici | .

E OBLIGACIONES : - participo - € senor

: i : Brigadier General Oscar .

CONTRACTUALES ¥ _ _
_ . Alexander  Tobar Soler, -

: o : | Jefe del Departamento
! . L © Juridico Integra! '_
- Reunion TTTNA o Se " participd “en la.

» ; ' videocaonferencia  sobre .

© wMigrcoles  Guardian  de '

tus Derechos. .

=—————‘-——,T'_#" " T 3
. Reunien N/A Se  participo €N el




. conversatorio de Memoria

: Historica  la

reunion i

virtual, con el "Del Silencia
a la Memoria” gue conto -
' con la participacion del

sefior Brigadier General
Oscar  Alexander Tobar

. Soier, Jefe del
i Departamento  Juridico
Integrai. :

i Reunion

¢ Reunion

.. Reunidn

A

TNA

ST —

i N/A

Se hace reunion con el

- sefior CR. (RAVY
! Bermuder, con el los:
cuales se acordd realizo la "

~revision del capitulo i
- del lioro ELN nacional

eventas de d!recoon

j Se realizé reunion virtual |

© con cada uno de fos de los
! encargados de los grupos
¢ regionales, con el 4
" propésito de  realizar |

~ coordinaciones  en  la i

\
\
i
H

' entrega de los informes
! de contexto del ELN.

' Se hace reunion con el

sefor CR. (RAV) i
Bermidez, con el los
- cuales se acordo realizar
Sla revision  del  eje
 tematico ELN, "ELN: Una '
~ Verdadera Demagogia”,

- Reunidn

TN/A

. Se hace reunién con el ||

' sefior CR. {RAV) Mufioz '
. Ayala, donde se hacen los
. ajustes al capitulo 111 def
: libro regional eje tematico
© ELN “ELN: Una Verdadera -

v

~ Demagogia Regiona

" Obligacidn 01: Realizar 01 produccion literaria con fines de

. publicacion en la Feria Internacional ¢el Libro de Bogota 2020,

' 2021y 2022 segun requerlmlento de DATRA.

Tipo i Mo.
documento : radicado
ONJA

N/A

Se continla con  los

De | | Asunto

. avances para la puesta en
ejecucion de eje tematico &

de  Grupos
Organizados  residuales,
para FILBO 2022,

i

Armados




. N/A ©N/A "Se viene desarrollando el
 trabajando, impuesto en :
el sje tematico del ELN
. denominado “ELMT Una
Verdadera Demagogia”
- para FILBO 2022. ’

~ Obligacion 3 Estructurar 03 prayectos, durante la vigendia
" del contrato, en peneficio de las militares victimas del
~ confiicto, asi  como  &n 1a busqueda de visibilizar
. internacionalmente  10s productos académicos vy de -
: investigacion a partir de Ia gestion realizada vy de las
© capacidades propias de los agregados militares con presencia
© en Colombia. '

' T)Ipo . No. De  Asunto
| documento | redicado o
! Escrito . NJA . Se viene desarrollando ¥

© dando cumplimiento a las
! fases de estructuracion |
del proyecto, del Eje &
. Temético del ELN, donde
se  hizo entrega del
Borrador  de DO
. denominada “ELN: Una
verdadera Demagogta”, ©
- para su aprobacién por 2
~ parte de la directora del i

¢ Memoria Historica -
S o DATRA
+, Escrito S NfA " Ge recinié por parte de los

. grupos regionales, @
. contexto del ELN regional,
~para la elaboracién del
. capitulo 11 del libro “ELN:
~ Una Verdadera '
. Einlagogla Regional”
Escrite | N/A 752 solicitd 1a realizacion de -
una reunion virtual con
- personal de Memoria ;.
| historica del CAIMI, con el .
- _ Cfin de  Intercambiar g
L  informacion sobre GACT. -

e —

_ Obligacien 2 Dasarrollar Gl investigacién asociada al

. fortzlecimiento  de ta legitimidad institucional  mediante
estrategias de mitigacién conforme a estudios de proyeccion "

|y prospectiva desce la vision del SIVIRNR. i

- Tipo : No, De - Asunto
~ documento radicado ) o
+ v Escrite CN/A "o realizan las cebidas -

¢ correcciongs @ cada uno



* de los informes regionaies :.
. del ELN y son
reintegrados  parg  sus i

correcciones,

Escrito TNA

- Se viene desarrolla el

‘ capitulo I del libro o
regional ‘Organizacion v

. despliegue territorial”, de E

los diferentes Frentes de

Guerra del ELN, vy
. centempla como

¢ avolucionaran vy llegaron a

a nivel nacional,

| Escrite’ /A
. “iglacion de DD.HH e
. Infracciones al DIH del
| ELN, por parte del Sefor

Avala para su revision.

Escrito  N/A

, ELN & nivel nacional.

serito - N/A

- R
1

T

cada una de fas regiones ||

ho% i ol
' Se recibe el capitulo sobre !

Coronel  (RAV) Muficz |

Se desarrolla un nuevo

5 -~ capitulo denominado |

- Hitos histdricos de
- acciones delictivas  del

Se viene desarrolla el .
capitulo 11 del libro !

" pacional  "Mando vy
- Contro!” del ELN, donde 5
: contempla los siguientes

¢ femas ast

. Se elaboraron cada uno
:de los mapas que |
* contienen informacidn de

" cada uno de los Frentes

‘de Guerra y Areas
! Estratégicas del ELN,

© regiones.

. Se crganiza el Estados ‘
. Mayores Regional actual, !
“de cada uno de los

. Frentes de Guerra del |
|

| ELN.

. Obligacion 5. Gestionar I3 impiementacion de las iniciativas de
" memoria histérica vy proyectos tendientes a fortalecer la

 legitimidad institucional en colaboracion con  entidaces
" oficiales y de educacion superiar,

f :_ Tipo Ma. De | Asunto
" documento  radicado :




L Reunion N/A " Gerealiza una reunion con
: : ‘o5 seficres  Coroneles
Mufoz Ayala y José
' Bermudez. Donde se
tomo  contacto con €l
- sefor Oficial de |8 Reserva
. Activa de la Fuerza Aérea,
Marquez con el fin de :
realizar un proyecto de .
semoria Histérica, donde
" ce trabajara con el "Bus
| Itinerante V11 Museo 5
Militar del  Comando :

: : ; ; General”,

v . ) . Valor total § 40.000.000 _
I _12 VAL_OF? DEL COETSATG o valor autorizado a pagar. 8 4.000.000 i
1 . Oupiigacion Ended . VirPage .
‘; . T PENSION | PORVENIR__ T Teasem00
‘ 13, CUMPLMIENTC PAGO SALUD ADRES- L $200.000 .
i SEGURIDAD SOCIAL e | REGIMEN '

‘ - | DEXCEPCION o e o
U TSURA $8.400 3
t “ 1, Informe de gestion sobre &l cumplimiento del objeio contractual,

firmado por &l COMNTRATISTA y & racibido a satisfaccion del
: supervisor del contrato. de acuerdo CON el formate establecido.
i 7 Copia discriminada de los soportes de pago de los sportes .
: mensuales obligatorios ai sistema general da seguridad social en
14. DOCUMENTOS QUE HAGEN salud y pension, sebre un ingreso base de co?W;aciOn del 40% de! |
PARTE DEL. INFORME i yalor mensual del contrata, con aporte del 16°% en pensicnesy el :
: 12,53 en saiud.
Nata: Lo anterior, conforme lo establece & normatividad ‘egal
vigenta, 12 reglamentacion de la materia y de acuerdo con 12 -
: afilacion efeciuada 2 1a A R.L.
3. (Sefalar los demas que cada Unidad Ejscutara considere viables
aportar para el correspondiente pagol

. ) En ol presente informe se deja constancia gue ella contratista
| . cumplio con fas obligaciones coniractuales y legaes reguiadas para |
‘ este tipo de contratg y cOMo consecuencia se recioe a satisfaccion

15, CONSTANCIAS de forma PARCIAL X TOTAL{

. Asi mismo. se deja consiancia que durante la gjecucion del contrato

no se han configurado tos presupuesteos legales que regulan &
e i contrato igboral N _
" "16. RECOMENDACIONES [ S _ I

— 7 CONCLUSONES . — — T{_;_’T_J_ T T
Para constancia se firma en. Bogota D.C . en julic de 2021

MY. MARI FE_‘E\NANDA CiFU g‘TES V&LAMARIN
smoria Historica

Cargo: Oficial



