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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Septiembre de 2021  
 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2198624 
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 
Articulación Con La Media 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Septiembre  del año 2021 

Referencia: No 2198624  del año 2021 
 
EVIDALIA ASTRID FLOREZ SALAS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 32.659.015 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación Con La Media, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: h).  un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2021 por valor de 
(2.532.395). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 10769453623 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 30de Noviembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir y orientar formación en el área 
de seguimiento ético en el marco del programa de articulación con la educación media 
convenido entre las instituciones educativas y el Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Presentar informes mensuales en 
los cuales se evidencia los 
avances respecto al 
cumplimiento de los indicadores. 
Diligenciar formato establecidos 
por la coordinación académica 
para presentar informe mensual 
de la ejecución del contrato.  
emitir juicios evaluativos , con 
base en la evaluación de 
evidencias del aprendiz.  Prestar 

Organización de todo lo 
pertinente para la 
ejecución de la 
formación a los 
siguientes grupos : 
2060015  I.E JUAN XXIII 
2061059 I.E LOS 
LAURELES  2059978 I.E  
CARLOS MEISEL 
2061049 PM I.E SAN 
JOSE 2060128  I.E 

Organización de 
las fichas a 
trabajar.  
Contactar a los 
instructores 
técnicos para 
escoger fechas de 
la formación 
transversal . 
Enviar a la 
coordinación 
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a cabalidad los servicios 
personales descritos en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados  para la presente 
vigencia .  Orientar formación 
presencial   transversal de ética 
en articulación con la media  con 
el Centro Colombo Aleman . 

CONCEVILLAR 
2059912 I.E MARIA 
CANO  CON ESTAS 
FICHAS TERMINE 
FORMACION EL DIA 04 
DE SEPTIEMBRE DEL 
2021 Y COMENCE CON 
LAS SIGUIENTES 
FICHAS : 2059954 I.E. 
INEM |2061062 I.E 
SANJ JOSE  2061063 
I.E SAN JOSE  2259869 
I.E FRANCISCO DE 
PADUA SANTANDER 
SOLEDAD 2261670 I.E 
POLICARPA SOLEDAD. 

cronogramas de la 
formación con las 
6 fichas asignadas 
video llamadas en 
conjunto con el 
técnico para la 
presentación 
como instructora 
de ética. llamadas 
telefónicas a los 
aprendices.  Subir 
en territorio las 
guías de 
aprendizajes con 
sus anexos , 
motivación y 
bienvenida . 
enviar por wasap 
material de guías 
y anexos en forma 
de imagen  
Organización de 
las guías con el 
compañero 
homólogo. 
Realizar las 
sesiones en línea, 
elaborara el 
material de 
estudio virtual, 
envia información 
a los instructores 
de los aprendices 
que participan, 
subir a territorio 
material cada 
semana . enviar 
material impreso a 
los aprendices sin 
cobertura 
Pantallazos de 
sesiones en lin ea 
con cada una de 
las fichas. 
pantallazos de los 
wassap  donde se 
dan indicaciones 
pertinentes de las 
actividades. 
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4411353959 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
EVIDALIA ASTRID FLOREZ SALAS 
Contratista 
C.C. No. 32.659.015 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
Supervisor(a) Contrato 2198624  de 2021 
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 
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Evidencias de la semana del 30 de Agosto al 04 de Septiembre del 2021 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 



Evidencias de la semana del 06 al 11 de Septiembre del 2021 

 

 



 

 



 

 



 









 


