FORMATO UNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS (PERSONA NATURAL) TRBILINRAIREE . o o o6 03.v2

1. INFORACION GENERAL DEL CONTRATO No0312-2021 ‘

1

Nombre Contratlsta o B NIT | FechaSusc | Fecha Inicio . Fecha Fin ; Numero Fecha ? Cuenta
INGRID HAIDEE GRACIA MORA  |35413.519 | 19/02/2021] 19/02/2021,  30/09/2021 10221 | 19/02/2021] MJD - FONDO LUCHA CONTRALAS
Prestacién de servicios profesionates a la Direccion de Polilica de Drogas v Actividades
Relacionadas, brindando asistencia en el seguimiento de estrategias adelantadas por el
Ministerio de Justicia y del Derecho, en alianza con terceros, para la implementacién de la
Politica de Drogas de Colombia. _ _
2. INFORMACION CUENTA BANCARIA 3. PAGO AUTCRIZADO EL MES i
H H b 1
Tibo Cuenta | Banco No Cuenta Concento ‘ Vator ! Mes !
Aharros Banco [tad § 222918481 Anticipo $7.370.000,00)  agosto |
4. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ) : ‘ 5. INFORMACION DEL SOPORTE DEL COBRO )

Concenta |  Planifla Mo, Valor - Periado ! Fecha Paao Tino ., Fecha | Valor VA i Total ;
Salud ! 52905709 i $309.700,00§A ¢ ‘E Informe de Actividades | 01/08/2021 | $6.193.277, 00 $1.176.723,00| $7.370.000, 00
Pensién 52905709 $396.400,00é gosto f 27/08/2021 . Siete millones trescientos setenta mit Peso mfcte con cero Centavos
Al 152905709 $13.000,00; ‘ !

6. CERTIFICACION E INFORMACION A CARGO DEL CONTRATISTA _ _ o

A. INFORMACION DEL COBRO

La entidad contratante debe al suscrita por concepto de los servicios prestados la suma indicada en el numeral 5 Informacidn soporte de cobro v que corresponde al contrato informado en el numeral 1
Enformacmn generai det contrato y deberan se desembolsados a Ia cuenta bancarla |nd|cada en eI numera! 2 lnformaqon cuenta bancarla

B AUTORIZACION DE DESCUENTO

Certifico bajo fa gravedad del juramento que toda la informacidn relacionada ene ste formato es vgfaz y con los ingresos de los servicios prestados cumplié con las obligaciones al sistema General de de
Seguridad Social en Salud, y que este pago no sera preseiytado a otra ent\ad plfka los fines previstos en el paragrafo 1. articulo 4 del Decreto 2271 de 2009.

7, CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR

Certifico que he revisado y aprobado el presente formato y sus anexos, que el contratista cumplid a satis accton con todas las obllgacaones contractugles durante el persocio lnformado en el Numeral 3 ¥
por tanto cumple con todos los requisitos legales necesarios para autorizar ef@ﬁ Certifico.ede el con

* el ismg, Py constane

- .
o

Pianilla de autoliquidacion y recibo de pago de aportes Si % o No ) 'Paz y salvo (Ultimo pago) Posi ! |
Planilla de entidad financiera para aportes AFC, AVP, AFP Si | f No »Acta de terminacién anticipada, cesion, suspensidn o liquidacion Si No |

' : | : : : HEE R R N
Declaracién juramentada con soporte de dependientes (inica vez) oS 5 i No | fOtros T i No i

Observaciones
Sin :




1 Def nlr y elaborar hojas de ruta para el seguumlento de
estrategias adelantadas por el

Ministerio de Justicia y det Derecho, en alianza con terceros
(acuerdos, contratos,

convenios, elc) para ja Implementacion de la Politica de drogas
de Colombia.

zBr_m(i_af asastencla l-écnir':a' ¥ admirﬁs!faiiva ala 'Direcci'é'i'i de i

Paolitica de Drogas y

Actividades Relacionadas en €] seguimiento de estrategias
adelantadas por el

Ministerio de Justicia y del Derecho, en alianza con terceros
(acuerdos, contratos,

convenios, etc) para la implementacion de la Politica de drogas
de Colombia

Ob gacmn egun Cpntrato

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES AL CONTRATO No 0312-2021
PERIODO EL 1/08/2021 Al 31/08/2021

§
i
i

F-GC-06-02-V 3

-_ Acc|ones Ejecutadas

? Se conhnua con eE anallssé de [a matriz de seguamléato elaborada por el equrpo'
del Centro Estratégico, realizando mesas de trabajo y priorizando cada una de las
acciones Pilar UNO - Pilar DOS - Pilar TRES - Pilara CUATRO

? Se realizan mesas de trabajo: Tablero de Control, con el fin de definir, limitar y
delerminar los indicadores que estan incluidos en la Politica de Drogas y que
generen Impacto y que apoyara para loma de decisiones a nivel operativo, directivo y
estrateégico.

? Se realizan mesas de trabajo para elaberar Informe de presentacién de avances de
las acciones de la Politica de drogas: “Ruta Fuluro”, con cada uno de los pilares.

? Se realizan mesas de trabajo para elaborar informe de presentacion de avances de
las acciones del PILAR TRES

?- Se continua con el anélisis de la matriz de seguimiento elaborada por

el equipe del Centro Estralégico, realizande mesas de trabajo y priorizando cada una
de las acciones Pilar UNO - Pilar DOS - Pilar TRES - Pilara CUATRO

7 Se realizan mesas de trabajo semanales, para determinar cual es el impacto de la
politica, determinar y conocer fa sistematizacion del progreso de las acciones.

? Se realizé mesa de trabajo virtual, con el equipe CENTRO ESTRATEGICO, para
comentar {as diferentes tareas pendientes, para el seguimiento de las acciones
registradas para cada estrategia de Ia Politica Ruta Futuro.

? Se realizan mesas de rabajo para €l conocimiento de la operacion del Banco de
Proyectos de la Direccitn de Politica de Drogas y Actividades Relacionadas

7 Se realizan mesas de trabajo para discutir los documentos propuesta apoyo para la
operacion del Banco de Proyectos, determinando los términos de referencia,
protocolos de recepcion de proyectos, avaluacién expost con enfogue del ciclo del
proyecto, entre ofros.

7 Se realizan mesas de Irabajo correspondiente al seguimiento del Pilar TRES

? Se realizan mesas de trabajo con las enlidades relacionadas y responsables de las
acciones contenidas en el PILAR TRES

? Se realizan los respectivos ajustes a las adendas de la convocatoria para fa
presentacién de proyectos del Banco de Proyectos

7 Se analizan los respectivos proyecios seleccionados.

i (T - -
i Juridica | Financiera

IR AR B
Adminisirafiva | Teonica
X




3. Revisar y analizar la documentacion requerida para el
adecuado seguimiento de

estrategias adelantadas por e} Ministerio de Justicia y del
Derecho, en alianza con

terceros (acuerdos, contratos, convenios, etc) para la
implementacion de la Polilica

ide drogas de Colombia, generando las observaciones y
recomendaciones a que haya

lugar

elevadas, en el marco del
objeto contraciual

que haya lugar para e

adecuado seguimiento de estrategias adelantadas por el
Ministerio de Justicia y del

Derecho, en alianza con terceros (acuerdos, conlralos,
convenios, etc) para la

implementacion de la Politica de drogas de Colombia

4. Emitir los conceptos y atender las consultas que le sean

5. Brindar asistencia técnica generando las recomendaciones a

Se revisan y analizan los siguientes documentos:

- Matriz Plan de Accién Ruta Futuro

i~ Plan de accidn 2019-2022,

g- Documento de trabajo creacién BPDPD

- Mapa atributos de |las propusstas para el desarrollo del Banco de Proyectos de la
DPD

- Peifiles de Proyectos

- Estudios Previos — OE}

- Manual Operativo BDPBPD

;- Documento Informe cadena de valor

- Documento de trabajo escenarios BDP

- Documento prepuesto acto administrative

i~ Documento protocolo recepcion de proyecto

i~ Terminos de referencia convocatoria

i- Adenda

- Proyectos presentados en el Banco de proyectos por Entidades Territoriales

Se continua con el anélisis de la matriz de seguimientoe elaborada por el equipo del
Centro Estratégico, realizando mesas de trabajo y priorizando cada una de las
acciones Pilar UNQ - Pilar DOS - Pllar TRES - Pilara CUATRO

Se realizan mesas de trabajo con el equipo CENTRO ESTRATEGICO para evaluar
cada uno de los requerimientos realizados a las Entidades responsables de la
ejecucion — correspondiente a la vigencia 2020.

tinforme de las acciones PILAR TRES, con presentacion en POWERPOINT

Recepcion y evaluacion de proyectos presentados por Entes Territoriales en la
convocatoria del Banco de Proyectos

Se continua con el anélisis de la matriz de seguimiento elaborada por el equipo del
Cenfro Estratégico, realizando mesas de trabajo y priorizando cada una de las

acciones Pilar UNO - Pitar DOS - Pilar TRES - Pilara CUATRO

{Se realizan mesas de trabajo para disefiar 8] formalo de seguimiento a la Politica
:Ruta Futuro, con la elaboracion del documento de solicitud.

Se realizan mesas de trabajo para el conocimiento de la operacion del Banco de
Proyectos de ta Direccion de Politica de Drogas y Actividades Relacionadas —

Se realizan mesas de frabajo para la implementacion de un tablero de control de la
Politica de Drogas Ruta Futuro

iSe realizan mesas de trabajo correspondiente al seguimlento del Pitar 3




6. Preparar documentes, informes, matrices e insumas
requeridos por la Direccién de

Pofitica de Drogas y Actividades Relacionadas, en lo
refacionado con fas materias

objeto del contrato

7. Asistir a reuniones, consejos y comités asociados a tos
temas objeto del conlrato,
cuando le sea solicitado por el supervisor def contrato

:que sean reqgueridos

cargo, previa

‘autorizacion del supervisor del contrato

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato e inherentes at objeto

contractual.

1Se realizan mesas de trabajo con los defegados y consultores de la OEIl

:8. Realizar los desplazamientos a nivel nacional o internacionaf :

para la efecucion del objelo det contrato y las obligaciones a su |

Se asiste a mesas"d.é lf.féba.}'() ba'r'a' elaborar la és'll:éii'égié de
seguimiento, una vez {a informacitn llegue a la Direccién de Politica de Drogas y
Aclividades Relacionadas.

Se realizan mesas de frabajo para el conocimiento de la estrategia a seguir para la
solicitud de informacion del Pilar 3

Se realizan mesas de trabajo para el conocimiento de ta operacion del Banco de
Proyeclos de la Direccion de Politica de Drogas ¥
Actividades Refacionadas

Se realizan mesas de trabajo para realizar aportes al documento de Términos de
referencia que se prosentara en la convocatoria del Banco de Proyectos

Se continua con el analisis de la matriz de seguimiento elaborada por el equipo del
Centro Estratégico, realizando mesas de trabajo y priorizando cada una de las
acciones Pilar UNC - Pitar 3OS - Pilar TRES - Pilara CUATRO

Se asiste a mesas de trabajo para elaborar la estrategia de
seguimiento, una vez la informacion llegue a la Direccion de Politica de Drogas y
Actividades Relacionadas.

Se realizan mesas de trabajo para el conocimiento de |a estrategia a seguir parala |
solicitud de informacion del Pilar 3

Se realizan mesas de trabajo para el conocimiento de la operacion del Banco de
Proyectos de la Direccién de Politica de Drogas y
Actividades Relacionadas




ENTREGABLES:
EL CONTRATISTA debera entregar los siguientes productos,
como conseciuencia de la
materializacion de ias obligaciones:

1. Hojas de ruta para el seguimiento de estrategias adelantadas
por la Direccidn de
Felitica de Drogas y Actividades Relacionadas, en alianza con
terceros (acuerdos,
cenfratos, convenios, efc)

2, Informe de asislencia téecnica brindada en el seguimiento de
estrateglas adelantadas

por la Direccién de Politica de Drogas y Actividades
Relacionadas, en alianza con
terceros (acuerdos, contratos, convenios, etc)

3. Conceotos v recomendaciones oeneradas en cumnlimiento
del obleto contraciual
4, Documentos, informes matrices e insumos generados en
cumplimiento del objeto
contractual.

5. Demas documentos que soporien la gestion adelantada en
cumptimiento del objeto
contractual,

Las demas obligaciones se encuentran en el numeral 2,6.2, del
:Marco 16gico para la
:condratacin de prestacién de servicios profesionales y de
iapoyo a la gestibn. que hace parle
inteorat del presente contrato.

- |[ENTREGABLES:

Se presenta documento seguimiento PILAR TRES

Se encuentra en construccion la matriz de seguimiento de acuerdo a las acciones
reportadas por [as entidades que intervienen en cada una de las estrategias,

ise esta realizando el analisis de los resultados encontrados en la vigencia2020, y se
tgslan realizando los respectivos requerimientos de fas acciones realizadas en el
“iltimo semestre, para la construccion de la matriz vigencia 2021

Se analiza presentacion e informe de los avances de acciones contempladas en la
Politica de Drogas

{Matriz de evaluacion de proyectos

'ED
Para este informe, se emite el documento, seguimiento Pilar TRES.

Documentos analizados Banco de Proyectos:
Estructura Terminos de referencia, documento de trabajo escenarios

B3

{Apoye para la

{elaboracion documentos Banco de Proyectos,

; Congertacion mesas de trabajo con Entidades relacionadas responsabiidad politica
ide drogas,

I

{E4

gDocumentos Banco de Proyectos

;Las matrices an se encueniran en proceso de construccién, con el reporie de las

racciones adelantadas por cada una de fa

:ES

Director Técnico 23




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO No.: 0312-2021

CONTRATANTE: Ministerio de Justicia y del Derecho

CONTRATISTA: INGRID HAIDEE GRACIA MORA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 35.413.519

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales/
apoyo a la gestion

PERIODO DEL INFORME: 1/08/2021 -31/08/2021

INFORME No. 7de8

Las siguientes actividades se desarrollan en cumplimiento del objeto contractual y las

obligaciones pactadas:

Descripcion de las Actividades Ubicacion
realizadas por el contratista en fisicao
Ohligaciones cumplimiento de sus Soportes electronica
especificas obligaciones delos
soportes
1. Definir y | Se continua con el analisis de la| Matriz Plan de | Anexo -
elaborar hojas matriz de seguimiento elaborada| Accién Rutz | soporte -
de ruta para el por el eqguipo del Centrg Futuro. obligacién 1
seguimiento Estratégico, realizando mesas de
de estrategias trabajo y priorizando cada una de Matriz de
adelantadas las acciones Pilar UNQ - Pilar DOS 4 seguimiento 2020,
por el Pilar TRES - Pilara CUATRO Acciones
Ministerio de reportadas
justicia y del Segundo
Derecho v Se realizan mesas de trabajo: | Cuatrimestre

Tablero de Control, con el fin de | 2020,
definir, limitar y determinar los
indicadores que estan incluidos en | Informes emitidos
la Politica de Drogas y que generen | por cada uno de

impacto y que apoyard para toma | los Pilares del Plan

de decisiones a nivel operativo, | de Accidn
directivo y estratégico. Politica Ruta
Futuro.

v"  Se realizan mesas de trabajo para
elaborar Informe de presentacidn
de avances de las acciones de la
Politica de drogas: “Ruta Futurs”, | Informe emitido
con cada uno de los pilares. por el PILAR TRES

v’ Se realizan mesas de trabajo para | Informe CNE
elaborar informe de presentacidn | Presentacion
de avances de las acciones del | Informe Paginal de 5
PILAR TRES




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

2. Brindar
asistencia
técnica ¥

administrativa
a la Direccion
de Politica de
Drogas y
Actividades
Relacionadas
en
seguimiento
de estrategias
adelantadas
por el MID

el

v

v

- Se continua con el analisis
de la matriz de seguimiento
elzborada por el equipo del Centro
Estratégico, realizando mesas de
trabajo y priorizando cada una de
las acciones Pilar UNQ - Pilar DOS -
Pilar TRES - Pilara CUATRO

Se realizan mesas de trabajo
semanales, para determinar cual es
el impacto de la politica,
determinar y  conocer la
sistematizacidn  del progreso de
las acciones.

Se realizd mesa de trabajo virtual,
con el equipo CENTRO
ESTRATEGICO, para comentar las
diferentes tareas pendientes, para
el seguimiento de las acciones
registradas para cada estrategia de
la Politica Ruta Futuro.

Se realizan mesas de trabajo para el
conocimiento de la operacidén del
Banco de Proyectos de la Direccion
de Politica de Drogas y Actividades
Relacionadas

Se realizan mesas de trabajo para
discutir los documentos propuesta
apoyo para la operacion del Banco
de Proyectos, determinando los
términos de referencia, protocaolos
de recepcién de proyectos,
avaluacién expost con enfoque del
ciclo del proyecto, entre otros.

Se realizan mesas de trabajo
correspondiente al seguimiento
del Pilar TRES

Se realizan mesas de trabajo con
fas entidades relacionadas vy
responsables de las acciones
contenidas en el PILAR TRES

Se realizan los respectivos ajustes a
las adendas de la convocatoria
para la presentacién de proyectos
del Banco de Proyectos

Se  analizan los respectivos
proyectos seleccionados.

Matriz de
seguimiento con
tos reportes
cuantitativos y
cualitativos

2020.

Informe Ejecutivo
Plande Accidn

Politica
Futuro.

Ruta

Documentos de
trabajo:
escenarios parala
operacidn del

Banco de
Proyectos de la
Direccién de
Politica de
Drogas v
Actividades

Relacionadas.

Estudios previos
OFEl

Andlisis de los
reportes de avance
del Pilar TRES

Informe resultados
Ruta Futuro.

Anexo
soporte 2
obligacidn

Pigina2 de 5




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

3. Revisar y | Se revisan y analizan los siguientes | Documentos
analizar documentos: Anexo soporie
documentacio Cbligacion 3
n requerida - Matriz Plan de Accién Ruta
para el Futuro
adecuado - Plan de accion 2018-2022.
seguimiento de - Documento de trabajo creacion
estrategias BPDPD
adelantadas -  Mapa atributos  de las
por el MID, en propuestas para el desarrollo
alianza con del Banco de Proyectos de la
terceros DPD
- Perfiles de Proyectos
- Estudios Previos — OEIl
- Manual Operativo BDPDPD
- Documento Informe cadena de
valor
«  Documento de trabajo
escenarios BDP
- Documento propuesto acte
administrativo
- Documento protocolo
recepcién de proyecto
- Terminos de referencia
convocatoria
- Adenda
- Proyectos presentados en el
Banco de proyectos por
Entidades Territoriales
4, Emitir | Se continua con el andlisis de la matriz | Matriz de Soportes Anexo
conceptos vy | de seguimiento elaborada por el | seguimiento Obligacién 4
atender fas | equipo del Centro Estratégico,
consultas que | realizando mesas de trabajo v | Documentos
le sean | priorizando cada una de las acciones

elevadas, en el
marco del
objeto
contractual

Pilar UNQO - Pilar DOS - Pilar TRES -
Pilara CUATRO

Se realizan mesas de trabajo con el
equipo CENTRO ESTRATEGICO para

evaluar  cada uno de los
requerimientos realizados a las
Entidades responsables de |a

ejecucién — correspondiente a [a
vigencia 2020.

Informe de las acciones PILAR TRES,
con presentacidon en POWERPOINT

Pigina 3 de 5




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Recepcién y evaluacidn de proyectos
presentados por Entes Territoriales en
ta convocatoria del Banco de
Proyectos

5. Brindar
asistencia
técnica
generando las
recomendacion
es a que haya
lugar para el
adecuado
seguimiento de
estrategias

adelantadas por
el MID

Se continua con el analisis de la matriz
de seguimiento elaborada por el
equipo del Centro Estratégico,
realizando mesas de trabajo vy
priorizando cada una de las acciones
Pilar UNQ - Pilar DOS - Pilar TRES -
Pilara CUATRQ

Se realizan mesas de trabajo para
disefiar el formato de seguimiento a2 la
Politica Ruta Futuro, con la
elaboracién del documento de
solicitud.

Se realizan mesas de trabajo para el
conocimianto de la
operacion del Banco de Proyectos de
la Direccién de Politica de Drogas y
Actividades Relacionadas —

Se realizan mesas de trabajo para la
implementacién de un tablero de
control de la Politica de Drogas Ruta
Futuro

Se realizan mesas de trabajol
correspondiente al seguimiento del
Pilar 3

Reuniones —

Anexo soporte
obligacion 5

Pégina4 de 5




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

6. Preparar
documentos, informes,
matrices e insumos

requeridos por la Direccién
de Politica de Drogas vy
Actividades  relacionadas,
en lo relacionado con las
materias objeto del contrato

Se asiste a mesas de
trabajo para elaborar la
estrategia de
seguimiento, una vez la
informacion llegue a la
Direccidn de Politica de
Drogas vy  Actividades
Relacionadas.

Se realizan mesas de
trabajo para el
conocimiento de |k
estrategia a seguir para la
solicitud de
informacion del Pilar 3

Se realizan mesas de
trabajo para el
conocimiento de la
operacion del Banco de
Proyectos de la Direccidn
de Politica de Drogas vy
Actividades

Relacionadas

Se realizan mesas de
trabajo  para  realizar
aportes al documento de
Términos de referencia
que se presentara en la
convocatoria del Banco de
Proyectos

Se realizan mesas de
trabajo con los delegados
y consuliores de la OFE!

Reuniones y
documentos

Anexo soporte
abligacién 6

7. Asistir a  reuniones,
consejos y comités asociados
a los temas objeto del
contrato, cuando le sea
solicitado por el supervisor
del contrato

Se continua con el anilisis
de la matriz de
seguimiento  elaborada
por el equipo del Centro
Estratégico, realizando
mesas de trabajo vy
priorizando cada una de
las acciones Pilar UNO -
Pilar DOS - Pilar TRES -
Pilara CUATRO

Se asiste a mesas de
trabajo para elaborar la
estrategia de

Reunjones

Anexo soporte
7

PaginaSde 3




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

seguimiento, una vez la
informacién llegue a la
Direccidn de Politica de
Drogas vy  Actividades
Relacionadas.

Se realizan mesas de
trabajo para el
conocimiento  de la
estrategia a seguir parala
solicitud de
informacién del Pilar 3

Se realizan mesas de
trabajo para el
conocimiente de la
operacién del Banco de
Proyectos de la Direccién
de Politica de Drogas y
Actividades

Relacionadas

8. Realizar los
desplazamientos a nivel
nacional o internacional que
sean requeridos para la
ejecucion del objeto del
contrato y las obligaciones a
su cargo, previa

autorizacién del supervisor
del contrato

Para esta obligacidon, se
esta elaborando el
respectivo  cronograma
por demanda.

Anexo
Obligacién No.
8

9. Las demds que le sean
asignadas por el supervisor
del contrato e inherentes al
objeto contractual

Se analizan términos de
referencia OF!

Evaluar los respectivos
proyectos recibidos en la
convocatoria

Anexo
Obligacion No. 9

ENTREGABLES

Pégina 6 de 5




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

1. Hoja de ruta para el
seguimiento de estrategias
adelantadas por laDireccion
de Politica de Drogas vy
Actividades Relacionadas, en

Se presenta documento
seguimiento PILAR TRES

Se encuentra en
construccion la matriz de

Informe - Pilar
Tres

alianza con terceros seguimiento de acuerdo a
{acuerdos, contratos, llas acciones reportadas por
convenios, etc) las entidades que
intervienen en cada una de
las estrategias.
se estd realizando el Informe Ruta
andlisis de los resultados Futuro
encontrados en la
vigencia2020, y se estan
realizando los respectivos
requerimientos de  las
acciones realizadas en el
tltimo semestre, para la
construccion de la matriz
vigencia 2021
Se analiza presentacion e
informe de los avances de
acciones contempladas en
la Politica de Drogas
Matriz de evaluacion de
proyectos
2. Informe de | Para este informe, se Documentos
asistencia técnica brindada | emite el documento, BDPPD
en el seguimiento de | seguimiento Pilar TRES.
estrategias adelantadas por
la Direccion de Politica de | Docurnentos analizados
Drogas y Actividades | Banco de Proyectos:
Relacionadas, en alianza con | Estructura Terminos de
terceros {acuerdos, | referencia, documento de
contratos, convenios. Etc) trabajo escenarios
3. Conceptos v Apoyo para la Documento Documento
recomendaciones generados | elaboracién  documentos
en cumplimiento del objeto | Banco de Proyectos.
contractual Concertacion mesas de
trabajo  con Entidades
relacionadas
responsabiidad politica de
drogas.
4. Documentos Documentos Banco de | Documento Documento
informes  matrices e | Proyectos

insumos  generados en
cumplimiento del
objeto contractual

Las matrices aln se
encuentran en proceso de
construccién, con el
reporte de las acciones
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

adelantadas por cada una
de las entidades

5. Demas documentos que | Documentos analizados y
soporten la gestién adelantada | revisados, del BDPDP
en cumplimiento
del objeto contractual

Del mismo modo, se anexa copia de los soportes de pago de los aportes al sistema de
seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales, de conformidad con lo establecide en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012, y las demds normas que
reglamentan la materia. En consecuencia, manifiesto que he dado cumplimiento al page de
estos aportes, de acuerdo con lo sefialado en la Ley.

Cordialmente,

INGRID HAIDEE GRACIA MORA
C.C. 35.413.519

Concepto del supervisor sobre el cumplimiento general del objeto del contrato

Las actividades realizadas por el contratista durante el periodo guardan coherencia con el
objeto y obligaciones especificas del contrato.
*

Los soportes relacionados fueron recibidos conforme a lo indicado en este informe.

—_ / ’

T

ANDO PENA ANDRADE
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Autorizacién de numeracioén de facturacion electrénica
No. 18764011332776 del 08/03/2021 al 08/09/2021
Habilita numeracion de:

Ingrid Gracia Mora - Economista MBA FE_l al FE_15

Régimen: Impuesto sobre las ventas - IVA

/’/ INGRID HAIDEE GRACIA MORA NIT 35413519 -0

carrera 23 118-50 apto 402 " .
Responsabilidad fiscal:

R-99-PN No Aplica - Otros
Bogota, D.C,Bogota, Colombia

Factura Electronica de Venta No. FE8

Fecha de emisidn: 06/09/2021 10:07:32 PM
Fecha de vencimiento: 16/09/2021
Plazo (Dias): 10
Cliente: LA NACION - MINISTERIO DE JUSTICIAY DEL .
DERECHO Codigo de Moneda CoP
NIT 900457461 -9 Tasa de Cambio
Direccion: CALLE 53 13-27 Orden de Compra
Codigo Cliente 001
Teléfono: 4443100 Remisién
Direccion Despacho: Pedido
Contacto: Asesor
Ciudad: Bogota, D.C
Departamento: Bogota Aviso de Recibo
Pais: Colombia
Iltem | Referencia Descripcion Cant. | Unidad Precio Cargosy [Impuestos| Rte Valor Total
de Unitario Descuentos Fte
Medida
1 001 Prestacion de servicios profesionales | 1,00 uno COP COP 0.00 IVA(19%) COoP
a la Direccion de Politica de Drogas y 6,193,277.31 6,193,277.31
Actividades Relacionadas, Contrato
0312-2021
Total de items: 1 | Subtotal: COP 6,193,277.31
Observaciones
| IVA(19%) COP 1,176,722.69
Impuestos: COP 1,176,722.69
Forma de pago: Contado Retenciones: COP 0.00
Medio de pago: Transferencia Débito Cargos de la factura: COP 0.00
.FAVOR REALIZAR TRANSFERENCIA A INGRID GRACIA MORA CC 35.413.519 Descuentos de la factura: COP 0.00
EN CUENTA DE AHORROS BANCO ITAU Anticipos: COP 0.00
Total COP 7,370,000.00
Neto a pagar COP 7,370,000.00

Este documento corresponde a la representacion grafica de una factura electrénica de venta. Confirme el CUFE mediante
lectura de este cddigo bidimensional:

CUFE b2acedd270515662a05a1335c06470efdcOb431d5fal13d04f17cad48c5469eaaefsh588a53f416074265e6e7142152a

Proveedor tecnolégico: Comercio Electrénico en Internet CENET S.A. NIT 830057860 Software: misfacturas
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 35413519 INGRID HAIDEE GRACIA MORA | @Tera 234%);8'50 IO | 3164604941 | ingridgraciam@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2021-08 2021-08 ! 27/08/2021 52905709 $719.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 309.700 0 0 0 0 0 0 309.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 396.400 0 0 0 0 0 0 396.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 13.000 13.000 0 0 13.000 130 13.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 309.700 309.700
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 396.400 396.400
ICBF Riesgos Laborales 1 13.000 13.000
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 719.100 719.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 35413519 INGRID HAIDEE GRACIA MORA | @Tera 234%);8'50 IO | 3164604941 | ingridgraciam@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-08 2021-08 ! 27/08/2021 52905709 $719.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o[ ¢l 3 Fondo 3
. No. de HHE Elololelelale]szlul<le]els] - |8] cod. - .| voluntari | voluntario | pensional Fondo X Icotizacion 7| cod. H . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 35413519 GRACIA MORA INGRID HAIDEE 59| 0 N 230301 | 2.477.311 396.400 0 0 0 0 EPS010 2.477.311 309.700 14-11 2.477.311 1 13.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



7 ) Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

———

¢Se requieren emisiones de cédigos de

i
autorizaciéon? S No
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
O Informe Febrero Ingrid Gracia Cto. 312-2021 Nueva Factura -rotado Informe Febrero Ingrid Gracia Cto. 312-2021 Nueva Factura -rotado Proveedor Descargar Detalle
VF.pdf VF.pdf
O Informe Marzo Ingrid Haidee Gracia Cto. 312-2021-rotado VF copia.pdf Informe Marzo Ingrid Haidee Gracia Cto. 312-2021-rotado VF copia.pdf Proveedor Descargar Detalle
O Informe Abril Ingrid Haidee Gracia Cto. 312-2021-rotado VF copia.pdf Informe Abril Ingrid Haidee Gracia Cto. 312-2021-rotado VF copia.pdf Proveedor Descargar Detalle
O Informe Mayo Ingrid Haidee Gracia Mora Cto. 312-2021-rotadoVF.pdf Informe Mayo Ingrid Haidee Gracia Mora Cto. 312-2021-rotadoVF.pdf Proveedor Descargar Detalle
O Informe Junio INGRID HAIDEE GRACIA MORA- Junio - 2021-rotado Informe Junio INGRID HAIDEE GRACIA MORA- Junio - 2021-rotado Proveedor Descargar Detalle
VF.pdf VF.pdf
O Informe Julio Ingrid Haidee Gracia Mora Cto. 312-2021-rotado VF.pdf Informe Julio Ingrid Haidee Gracia Mora Cto. 312-2021-rotado VF.pdf Proveedor Descargar Detalle
s



Pantallazo SICF 2
INGRID HAIDEE GRACIA MORA Cto. 312 — 2021

Reportes  Actualizacion Documentos  Salir  Ayuda

Contratos
0312-2021

D [ TR
Informe Febrero Ingrid Gracia Cto. 312-2021 Nueva Factura -rotado VF.pdf

Informe Marzo Ingrid Haidee Gracia Cto. 312-2021- rotado VF.pdf

Informe  Abril Ingrid Haidee Gracia Cto. 312-2021-rotado VF.pdf

Informe Mayo Ingrid Haidee Gracia Mora Cto. 312-2021-rotadoVF.pdf

Informe Junio INGRID HAIDEE GRACIA MORA- Junio - 2021-ratado VF.pdf

Informe Julio Ingrid Haidee Gracia MOra Cto. 312-2021-rotado VF.pdf
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