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1. ASPECTOS GENERALES 
 

1.1. Objeto  
 
CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO LOGÍSTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR A LOS APRENDICES DEL CENTRO DE 
DESARROLLO AGROINDUSTRIAL TURÍSTICO Y TECNOLÓGICO DEL GUAVIARE. 
 
1.1. Modalidad de Selección 
 
La selección del contratista se realizará a través de la modalidad de SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, con fundamento en lo dispuesto por el numeral 2 
del artículo 2, numeral 2, literal B de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el artículo 
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 
1.2. Clasificación UNSPSC 

 

 
1.3. Ubicación geográfica en el cual se debe cumplir el objeto del proceso:  
 
Guaviare. Está ubicado en la región Amazonia, limitando al norte con Meta, al noreste 
con Vichada y al sur con Vaupés y Caquetá. Su capital San José de Guaviare se 
encuentra localizado en el Norte del Departamento, ocupando una franja que sigue el 
curso de los ríos Guayabero y Guaviare. Limita al norte con el departamento del Meta, al 
occidente con el departamento de Caquetá, al orienta con el departamento del Guainía y 
al sur con los municipios de Calamar y El Retorno. 1, a continuación, el mapa de la 
ubicación de los 4 municipios del Departamento de Guaviare, área de influencia de este 
Centro de Formación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Imágenes Google 

 
1 Plan Básico de Ordenamiento Territorial, municipio de San José del Guaviare 

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 
SEGM FAMILIA CLASE PROD DESCRIPCIÓN 

90 10 18 01 Comidas para llevar preparadas 
profesionalmente 

90 10 18 02 Servicios de comidas a domicilio 
90 10 16 04 Servicios de cáterin en la obra o lugar de trabajo 
90 11 16 00 Facilidades para encuentros 
80 14 16 00 Gestión de eventos 
80 11 16 23 Servicios temporales de compras y logística 
80 14 17 06 Servicio de intermediación de productos 
78 11 18 02 Servicios de buses con horarios programados 

60 11 14 00 Decoraciones especiales para el aula y 
accesorios decorativos 

53 12 16 03 Morrales 
52 12 17 04/05 Toallas de manos/ para la cara 

60 11 14 00 Decoraciones especiales para el aula y 
accesorios decorativos 

60 14 11 10 juegos de estrategia 

https://es.wikipedia.org/wiki/Regiones_de_Colombia
https://es.wikipedia.org/wiki/Amazonia_colombiana
https://es.wikipedia.org/wiki/Meta_(Colombia)
https://es.wikipedia.org/wiki/Vichada
https://es.wikipedia.org/wiki/Vaup%C3%A9s
https://es.wikipedia.org/wiki/Caquet%C3%A1
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1.4. Vías de comunicación: 
 

1.4.1. Aéreas: 
 

A este Departamento se llega por este medio contando con un Aeropuerto de categoría 
III. Hacen presencia Satena y otras pequeñas empresas de transporte aéreo 
principalmente con aviones tipo Cesna. 
 

1.4.2. Terrestres: 
 

Las vías que conducen desde y hacia el Departamento han mejorado ostensiblemente en 
los últimos años gracias a la inversión del Gobierno Nacional. Desde Bogotá D.C. por la 
vía al llano se llega a Villavicencio capital del Meta, pasando por las poblaciones de 
Acacias, Guamal, San Martín, Granada, Puerto Lleras y Puerto Concordia, este último 
separado del Departamento del Guaviare por el río que lleva el mismo nombre. 
Finalmente se avanzan aproximadamente cinco kilómetros para llegar al imponente 
puente del Nowen, vocablo indígena que significa Puerta del Guaviare, dando la 
bienvenida a este hermoso territorio. 
 

1.4.3. Fluviales: 
 

Desde el Municipio de Puerto Lleras en el Meta se puede llegar a la capital del Guaviare 
navegando por el río Ariari, el cual se une al Guayabero cerca de puerto Concordia, Meta, 
formado el Río Guaviare, principal vía fluvial del Departamento.  
 
2. VARIABLES ECONÓMICAS  
 
Los indicadores nacionales como factor de análisis del comportamiento de la 
economía colombiana que pueden incidir en el presente proceso contractual 
reflejan la siguiente información:  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Fuente: DANE. Indicadores Económicos 

 
3. DÓLAR 

 
La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre 
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con 
cumplimiento el mismo día cuando se realiza la negociación de las divisas. Actualmente 
la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la 
TRM con base en las operaciones registradas el día hábil inmediatamente anterior. 
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Comportamiento de la TRM en el último mes: 
 
La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos 
colombianos por un dólar de los Estados Unidos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)  
 
Bienes y servicios producidos en un país durante un período de tiempo determinado. 
Incluye la producción generada por nacionales residentes en el país y por extranjeros 
residentes en el país, y excluye la producción de nacionales residentes en el exterior. 2 El 
PIB representa el resultado final de la actividad productiva de las unidades de producción 
residentes. Se mide desde el punto de vista del valor agregado, de la demanda o las 
utilizaciones finales de los bienes y servicios y de los ingresos primarios distribuidos por 

 
2 Banco de la República de Colombia 
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las unidades de producción residentes.3 
 
Producto Interno Bruto (PIB) I TRIMESTRE 2021 (Preliminar)4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En 
el primer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 1,1% 
respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más 
contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 
 Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la 

variación anual). 
 

 Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios 
sociales crece 3,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual). 

 
 Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 3,3% (contribuye 0,3 

puntos porcentuales a la variación anual). 
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 
corregida de efecto estacional y calendario crece 2,9%. Esta variación se explica 
principalmente por la siguiente dinámica: 
 
 Construcción crece 17,0%. 

 
 Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores 
crece 11,1%. 

 
 Explotación de minas y canteras crece 6,8%. 

 

 
3 ¿Qué es el Producto Interno Bruto PIB? DANE 
4 Producto Interno Bruto. IV trimestre 2020 DANE 
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 Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades 

de servicios 
 

En el primer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades artísticas, de 
entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; actividades de los hogares 
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,6% en su 
serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 13): 
 
 Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios crece 13,1%. 
 Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades 

no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y 
servicios para uso propio decrece 10,1%. 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional 
y calendario, el valor agregado de las actividades artísticas, de entretenimiento y 
recreación y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en 
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como 
productores de bienes y servicios para uso propio crece en 11,1%, explicado por: 
 
 Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios crece 13,0%.  
 Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades 

no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y 
servicios para uso propio crece 2,1% 
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5. ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR -IPC- AÑO 2021 
 
El Índice de Precios al Consumidor (IPC) es una investigación estadística que permite 
medir la variación porcentual promedio de los precios al por menor de un conjunto de 
bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores. El indicador es 
utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno como de los entes privados, al 
tiempo que permite analizar situaciones de carácter económico.  
 
Los propósitos de uso de la información del IPC se pueden circunscribir en diferentes 
ámbitos de uso nacional. Principalmente, el índice se usa como factor de ajuste en la 
determinación de salarios, estados financieros, en la solución de demandas laborales y 
fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular la pérdida de poder adquisitivo de la 
moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de 
análisis del comportamiento de la economía. 
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5.1. COMPORTAMIENTO DE LA VARIACIÓN MENSUAL DEL IPC SEGÚN 
DIVISIONES Y SUBCLASES 

 
En el mes de julio de 2021, el IPC registró una variación de 0,32% en comparación con 
junio de 2021, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): 
Restaurantes y hoteles (0,80%), Recreación y cultura (0,38%) y por último, Alimentos y 
bebidas no alcohólicas (0,38%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, 
gas y otros combustibles (0,31%), Bienes y servicios diversos (0,31%), Bebidas 
alcohólicas y tabaco (0,27%), Salud (0,27%), Muebles, artículos para el hogar y para la 
conservación ordinaria del hogar (0,23%), Transporte (0,23%), Prendas de vestir y 
calzado (0,18%), Educación (0,00%) y, por último, Información y comunicación (-0,11%).5 
 

 
 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones 
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, 
Alimentos y bebidas no alcohólicas y Transporte, las cuales aportaron 0,27 puntos 
porcentuales a la variación totaL 
 
 Identificación del Sector que demanda el objeto contractual 

 
Sector Servicios. También conocido como sector terciario, es uno de los tres grandes 
sectores en los que se dividen las actividades económicas. En general, podemos definirlo 
como el sector que no produce bienes materiales, sino que provee a la población de 
servicios necesarios para satisfacer sus necesidades. Este sector es muy variado y 
engloba una amplia gama de actividades: comercio, transporte, comunicaciones, 
servicios financieros, servicios sociales (educación, sanidad), turismo y un largo etcétera. 
(Geografía e historia 3º ESO) 
 
 Encuesta Mensual de Servicios (EMS) mayo 2021 

 
Según el el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), la Encuesta 
Mensual de Servicios es una operación estadística por medio de la cual  obtiene la 
información de las variables principales del sector servicios para el análisis de su 
evolución en el corto plazo.  
 
En el Boletín Técnico publicado por el DANE de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS), 
en mayo de 2021, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 

 
5 Boletín Técnico. Índice de Precios al Consumidor (IPC) 
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positiva en el personal ocupado total, en comparación con mayo de 2020. 
 
Vemos como en en mayo de 2021, los servicios de Restaurantes, catering y bares 
registraron un crecimiento de 106,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado 
total presentó una disminución de 5,5% y los salarios registraron un crecimiento de 36,9%, 
en comparación con mayo de 2020. (DANE) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En comparación con el mismo mes de 2020, en mayo de 2021 los ingresos totales 
presentaron un aumento de 106,9%, que se explica por el incremento de 109,9% en los 
ingresos por servicios, de 38,0% en la venta de mercancías y de 65,8% en otros ingresos 
operacionales. 
 
En mayo de 2021 el personal ocupado total presentó una variación de -5,5%, en 
comparación con mayo de 2020, que se explica por una disminución de 12,2% en el 
personal permanente y de 2,8% en el personal temporal directo. Por su parte, el personal 
contratado a través agencias registró un incremento de 152,9%. 
 
Mientras que los salarios en mayo de 2021 presentaron un aumento de 36,9%, en 
comparación con mayo de 2020, que se explica por el incremento de 38,6% en los 
salarios del personal permanente y de 35,2% en los salarios del personal temporal directo. 
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6. ANÁLISIS DE LA DEMANDA: 
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El Sena Regional Guaviare en los últimos tres años ha contratado el servicio de 
actividades similares a las que se pretenden satisfacer por modalidad de Menor Cuantía 
de la siguiente manera:  
 
Entidad: SENA REGIONAL GUAVIARE 
No. del proceso: SAMC-GVR-CDATTG-001-2020 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: CO1.PCCNTR.1999698 
Objeto: Contratar el servicio de apoyo logístico para el desarrollo de actividades culturales, 

deportivas, formativas, recreativas y sociales de bienestar al aprendiz, incluyendo 
la infraestructura, suministros y demás servicios que sean requeridos para el 
desarrollo de las actividades, requeridas en el centro de desarrollo agroindustrial 
turístico y tecnológico del Guaviare. 

Valor  $151.000.000 
Plazo:  2 meses 
Garantías exigidas De Cumplimiento: Por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 

del contrato, por el término de su duración y dos (2) años más, contados a partir del 
perfeccionamiento del contrato. 
 
Calidad del servicio: De acuerdo con las obligaciones contraídas en el contrato, 
por el 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual a la vigencia de este 
y cuatro (4) meses más, contados a partir del cumplimiento de los requisitos 
ejecución. 
 
Salarios y Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales: Para 
proteger a la entidad contratante contra el incumplimiento de las obligaciones 
laborales a que está obligado el contratista relacionado con el personal utilizado en 
la ejecución del contrato, será equivalente al 5% del valor del contrato, por el término 
de duración de este y tres años más, contados a partir del perfeccionamiento. 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual: En cuantía equivalente al 5% del valor 
total del contrato y en ningún caso, inferior a doscientos salarios mínimos 
mensuales legales vigentes (200 SMMLV) al momento de expedición de la póliza. 
La vigencia de esta garantía se otorgará por todo el período de ejecución del 
contrato. 

 
Entidad: SENA REGIONAL GUAVIARE 
No. del proceso: SAMC-GVR-002-2020 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: CO1.PCCNTR.2024569 
Objeto: CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO LOGÍSTICO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y SOCIALES DE 
BIENESTAR A LOS FUNCIONARIOS, INCLUYENDO LA INFRAESTRUCTURA, 
SUMINISTROS Y DEMÁS SERVICIOS QUE SEAN REQUERIDOS PARA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, REQUERIDAS POR EL SENA REGIONAL 
GUAVIARE. 

Valor  $135.937.739 
Plazo:  1 mes 
Garantías exigidas De Cumplimiento: Por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 

del contrato, por el término de su duración y dos (2) años más, contados a partir del 
perfeccionamiento del contrato. 
 
Calidad del servicio: De acuerdo con las obligaciones contraídas en el contrato, 
por el 10% del valor total del contrato, contado a partir del cumplimiento de los 
requisitos de ejecución 
 
Salarios y Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales: Para 
proteger a la entidad contratante contra el incumplimiento de las obligaciones 
laborales a que está obligado el contratista relacionado con el personal utilizado en 
la ejecución del contrato, será equivalente al 5% del valor del contrato, por el término 
de duración de este y tres años más, contados a partir del perfeccionamiento. 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual: En cuantía equivalente al 5% del valor 
total del contrato y en ningún caso, inferior a doscientos salarios mínimos 
mensuales legales vigentes (200 SMMLV) al momento de expedición de la póliza. 
La vigencia de esta garantía se otorgará por todo el período de ejecución del 
contrato. 
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Entidad: SENA REGIONAL GUAVIARE 
No. del proceso: GVR-CDATTG-00015-2019 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: 197 
Objeto: Servicio de apoyo logístico para el desarrollo de actividades de bienestar al 

aprendiz, en áreas técnicas, culturales, deportivas, formativas, giras técnicas, 
recreativas y sociales; incluyendo la infraestructura, suministros y demás servicios 
que sean requeridos para el desarrollo de las actividades, requeridas en el Centro 
de Desarrollo Agroindustrial Turístico y Tecnológico del Guaviare. 

Valor  $201,192,560.00 Peso Colombiano 
Plazo:  7 meses 
Garantías exigidas Cumplimiento. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Igual 

al término de duración del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 
Calidad del servicio. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente a 200 SMLMV. Igual a la 
duración del contrato, contados a partir de su perfeccionamiento 
 

 
Entidad: SENA REGIONAL GUAVIARE 
No. del proceso: GVR-0013-2019 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: 190 
Objeto: Servicio de apoyo logístico para el desarrollo de actividades de bienestar a los 

funcionarios, en áreas técnicas, culturales, deportivas, formativas, recreativas y 
sociales; incluyendo la infraestructura, suministros y demás servicios que sean 
requeridos para el desarrollo de las actividades, requeridas por el Sena Regional 
Guaviare 

Valor  $147,984,000.00 Peso Colombiano 
Plazo:  7 meses 
Garantías exigidas Cumplimiento. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Igual 

al término de duración del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 
Calidad del servicio. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato.  
(20%) del valor del contrato Igual a la vigencia de este y cuatro (4) meses más, 
contados a partir de su perfeccionamiento. 

 
Entidad: SENA REGIONAL GUAVIARE 
No. del proceso: RG-007-2018 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: 156 
Objeto: Servicio de apoyo logístico para el desarrollo de actividades de bienestar a los 

funcionarios, en áreas técnicas, culturales, deportivas, formativas, recreativas y 
sociales; incluyendo la infraestructura, suministros y demás servicios que sean 
requeridos para el desarrollo de las actividades, requeridas por el Sena Regional 
Guaviare. 

Valor  $125,406,558.00 Peso Colombiano 
Plazo:  7 meses 
Garantías exigidas Cumplimiento. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Igual 

al término de duración del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 
Calidad del servicio. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. 
Igual a la vigencia de este y cuatro (4) meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente a 200 SMLMV. Igual a la 
duración del contrato, contados a partir de su perfeccionamiento 

 
Entidad: SENA REGIONAL GUAVIARE 
No. del proceso: CDATTG-003-2018 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: 151 
Objeto: Servicio de apoyo logístico para el desarrollo de actividades de bienestar al 

aprendiz, en áreas técnicas, culturales, deportivas, formativas, recreativas y 



         
 
 
 
 
 

 
ESTUDIO Y ANÁLISIS ECONOMICO DEL SECTOR PARA 

 ADELANTAR UN PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
 

Ministerio de  Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

Regional Guaviare/ Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare. 
Carrera 19C No. 16-48 Barrio El Modelo - San Jose del Guaviare - Teléfono (8)5840403. 
 E-mail: contratacionguaviare@sena.edu.co – Linea Gratuita Nacional 01 8000 9 10 270    

Página 12 de 23 

sociales; incluyendo la infraestructura, suministros y demás servicios que sean 
requeridos para el desarrollo de las actividades, requeridas en el Centro de 
Desarrollo Agroindustrial Turístico y Tecnológico del Guaviare 

Valor  $226,722,500.00 Peso Colombiano 
Plazo:  8 meses 
Garantías exigidas Cumplimiento. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Igual 

al término de duración del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 
Calidad del servicio. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. 
Igual a la vigencia de este y cuatro (4) meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente a 200 SMLMV. Igual a la 
duración del contrato, contados a partir de su perfeccionamiento 

 
Así mismo, realizada la consulta en la página de Colombia Compra Eficiente a través del enlace 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGM4ODdjOGMtNmViNS00NjVmLWIwZTctZmQ1MzJjY2ZjZDE3Ii
widCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSecti
on, el siguiente es un análisis de demanda del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, teniendo en cuenta 
los códigos UNSPSC representativos del presente proceso.  
 
La entidad realizó consulta del año 2020 con cuantías de hasta $250.000.000, que oscilan 
entre los valores que la entidad adjudicó en dicha vigencia. 
 
 Actividad consultada: FAMILIA  

 
9010. Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 
9011. Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros 
 

 
En la vigencia 2020 el Servicio Nacional de Aprendizaje en sus diferentes regionales con 
la actividad consultada, suscribió un total de 7 Contratos por la plataforma de SECOP II, 
con cuantías de hasta $250.000.000, por un valor de $1.111.646.972.  

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGM4ODdjOGMtNmViNS00NjVmLWIwZTctZmQ1MzJjY2ZjZDE3IiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGM4ODdjOGMtNmViNS00NjVmLWIwZTctZmQ1MzJjY2ZjZDE3IiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGM4ODdjOGMtNmViNS00NjVmLWIwZTctZmQ1MzJjY2ZjZDE3IiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection
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VALOR ESTIMADO POR FAMILIA 
 

 

Así mismo, el SENA en sus diferentes regionales, en la vigencia anterior adquirieron 
dentro de sus procesos actividades de logística por modalidad de menor cuantía, de hasta 
$250.000.000 así:  
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Algunos de los procesos publicados en SECOP II son:  
 

Entidad: SENA Regional Caquetá 
No. del proceso: SAMC-CQT-0001-2020 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: CO1.PCCNTR.1849527 
Objeto: Contratar el apoyo logístico necesario para ejecutar las actividades deportivas, recreativas, 

artísticas, culturales y demás actividades institucionales y de preparación de pre-pensionados, 
que hacen parte del Plan de Bienestar para funcionarios del SENA Regional Caquetá y su 
núcleo familiar, de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas por la Entidad. 

Valor:  $172.619.500 
Plazo:  100 (Días) 

Garantías exigidas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proveedor 
Seleccionado FUNDACIÓN AROMA DE MUJER 

 
Enlace del proceso en SECOP II:  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1429491&is
FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true  
 
 

Entidad: SENA Regional Atlántico 
No. del proceso: SAMC-ATL-CIYA-0020-2020 
Modalidad: Menor Cuantía  
No. del contrato: CO1.PCCNTR.1935228 
Objeto: Contratar los servicios de apoyo en la organización de actividades culturales, recreativas, 

académicas, deportivas y de salud, para el desarrollo del plan de bienestar de aprendices del 
centro industrial y de aviación regional Atlántico, para la vigencia 2020. 

Valor:  165.307.184 COP 
Plazo:  3 meses 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1429491&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1429491&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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Garantías exigidas 

 
Proveedor 
Seleccionado Rumba tráiler producciones SAS  

 
Enlace del proceso en SECOP II: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1489293&is
FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true  
 
 

Entidad: SENA Regional Casanare 
No. del proceso: SAMC-CSN-CAFEC-0289-2020 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: CO1.PCCNTR.2005903 
Objeto: contratar la logística y ejecución de las actividades culturales, recreativas, deportivas y de 

Integración en torno al plan de bienestar y estímulos vigencia 2020, para los funcionarios del 
Sena regional Casanare y CAFEC. 

Valor:  143.916.514 
Plazo:  35 días 

Garantías exigidas 

 
Proveedor 
Seleccionado Fundación para el Desarrollo Social 

 
Enlace del proceso en SECOP II: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1538327&is
FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true  
 

Entidad: SENA Regional Boyacá 
No. del proceso: SAMC-BYC-CDAA-005-2020 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: CO1.PCCNTR.1535560 
Objeto: Contratar la prestación del servicio de restaurante y cafetería para los aprendices y 

trabajadores oficiales del centro de desarrollo agropecuario y agroindustrial del Sena regional 
Boyacá de conformidad con el plan nacional integral de bienestar de los aprendices del 
servicio nacional de aprendizaje-Sena y convención colectiva de trabajo 2003-2004 entre el 
servicio nacional de aprendizaje Sena y el sindicato de trabajadores oficiales del Sena 
Sintrasena 

Valor:  162.992.564 
Plazo:  8 meses 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1489293&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1489293&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1538327&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1538327&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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Garantías exigidas 

 

Proveedor 
Seleccionado AMPARO TORRES - EVENT PLANNER 

 
Enlace del proceso en SECOP II: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1207618&is
FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true  
 
 

Entidad: SENA Regional Tolima 
No. del proceso: SA-TLM-CIC-310-2020 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: CO1.PCCNTR.1490937 
Objeto: Contratar la prestación del servicio de Alimentación (Almuerzos y complementos nutricionales) 

para los aprendices del Centro de Industria y Construcción en la vigencia 202 
Valor:  124.566.800 
Plazo:  231 días 

Garantías exigidas 

 
Proveedor 
Seleccionado  GLADYS CERQUERA DE BEDOYA 

 
Enlace del Secop II  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1175720&is
FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true  
 
 
De igual forma se consultó en el Portal de SECOP II, cómo el departamento de Guaviare 
ha adquirido objetos similares al objeto de contratación: 
 
Entidad: Gobernación Guaviare 
No. del proceso: SA-003-2021 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: 582-2021 
Objeto: Servicios logísticos para realizar actividades organizadas por las diferentes 

secretarias de la Gobernación del Guaviare. 
Valor  $226,228,000.00 Peso Colombiano 
Plazo:  9 meses 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1207618&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1207618&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1175720&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1175720&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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Garantías exigidas 

 
Proveedor Seleccionado KARINA MARCELA OBANDO COMBITA 
 
Enlace SECOP II 
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-11-11719406  
 
 
Entidad: Gobernación Guaviare 
No. del proceso: SA-025-2020 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: 1485-2020 
Objeto: Servicios logísticos para la realización de las actividades a cargo de la Secretaria 

de Gobierno 
Valor  $268,090,861.00 Peso Colombiano 
Plazo:  1 mes 

Garantías exigidas 

 
Proveedor Seleccionado KARINA MARCELA OBANDO COMBITA 
 
 
 
 
 
 
Entidad: Gobernación Guaviare 
No. del proceso: SA-013-2019 
Modalidad: Menor Cuantía 
No. del contrato: 579 
Objeto: Servicios logísticos para las actividades programadas por las diferentes áreas de la 

Secretaria de Educación Departamental, dentro del marco del plan de capacitación 
de bienestar social 

Valor  $122,559,490.00 Peso Colombiano 
Plazo:  7 meses 

Garantías exigidas 

Cumplimiento del contrato. No menor al 10% del valor del contrato. Plazo de 
ejecución y cuatro (04) meses más. 
 
Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. 5% del 
valor del contrato. plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  
 
Calidad del servicio. No menor al 10% del valor del contrato. plazo de ejecución y 
cuatro (04) meses más. 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual. 200 SMLMV del valor del contrato. 
Término de ejecución del contrato 

Proveedor Seleccionado POOL ANDRE ROJAS GONZALEZ 
 
Enlace SECOP II 
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-11-9304844  
 
7. ANÁLISIS DE LA OFERTA 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-11-11719406
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-11-9304844
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¿Quién presentó cotizaciones?  
 
La entidad publicó solicitud de cotización en la plataforma SECOP II. Producto de la 
solicitud de cotización, se recibieron tres (03) cotizaciones, identificando dentro de sus 
actividades económicas, las siguientes: 
 
 MECONFER SAS ZOMAC. 

Identificación: 901189235-4. 
Cámara de comercio: San José del Guaviare 
Año de matrícula: 2018 
Estado de la matricula: ACTIVA 
 
Actividad económica que registra, según RUES6:  
 
4642. Comercio al por mayor de prendas de vestir 
4643. Comercio al por mayor de calzado 
4719. Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido 
compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos (víveres en general), 
bebidas (alcohólicas y no alcohólicas) y tabaco 
4690. Comercio al por mayor no especializado 
 
 MARTHA CECILIA FERIA MARÍN 

Identificación: 65700577 
Cámara de comercio: San José del Guaviare 
Año de matrícula: 2010 
Estado de la matricula: ACTIVA 
 
5621.  Catering para eventos 
4719. Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido 
compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos (víveres en general), 
bebidas y tabaco. 
4771. Comercio al por menor de prendas de vestir y sus accesorios (incluye artículos de 
piel) en establecimientos especializados 
4762.Comercio al por menor de artículos deportivos, en establecimientos especializados 
 
 IBARRA ANGARITA SULMA BEATRIZ 

Identificación: 52164459 
Cámara de comercio: Casanare 
Año de matrícula: 2009 
Estado de la matricula: ACTIVA 
 
4762. Comercio al por menor de artículos deportivos, en establecimientos especializados 
4741. Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de 
informática y equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados 
7020. Actividades de consultoría de gestión 
4761. Comercio al por menor de libros, periódicos, materiales y artículos de papelería y 
escritorio, en establecimientos especializados 
 
7.1. ¿Quiénes han participado en los procesos de contratación de la entidad en 

vigencias anteriores?  
 
SAMC-GVR-CDATTG-001-2020 LOGÍSTICA APRENDICES 
 FUNDACIÓN AMOR SIN FRONTERAS 
 AVENTOURS 
 MARTHA FERIA MARÍN 

 
6 Registro Único Empresarial y Social -RUES- 
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 JULIAN ROBERTO ARDILA ORTEGA 
 
SAMC-GVR-002-2020 LOGÍSTICA FUNCIONARIOS 
 MARTHA CECILIA FERIA MARÍN 
 FUNDACIÓN AMOR SIN FRONTERAS 
 GYAFRA SAS 

 
GVR-CDATTG-00015-2019 LOGÍSTICA APRENDICES 
 FUNDACIÓN SER MEJOR 
 NURY SOLANYI LONDOÑO 
 CONSORCIO F&M 

 
GVR-0013-2019 LOGÍSTICA FUNCIONARIOS 
 FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL FUNDES 
 ELITE SERVICIOS ESPECIALES SAS 
 CONSORCIO MCQ 2019 

 
4.3. ¿Quiénes pueden participar del proceso de Contratación?  
 
Teniendo en cuenta los servicios que la entidad pretende adquirir, las actividades con las 
que podrían participar los interesados en el proceso de contratación son las siguientes: 
 
5621. Catering para eventos 
 
Esta clase incluye: 
El catering para eventos, es decir, la provisión de servicios de comida, con base en 
acuerdos contractuales con el cliente, que se realiza en el lugar por él señalado y para un 
evento específico. Estos eventos pueden ser: 
 

• Banquetes, recepciones de empresas (casas de banquetes). 
• Bodas, fiestas y otras celebraciones o reuniones. 

 
5611. Expendio a la mesa de comidas preparadas 
 
Esta clase incluye: 
La preparación y el expendio de alimentos a la carta y/o menú del día (comidas completas 
principalmente) para su consumo inmediato, mediante el servicio a la mesa. Pueden o no 
prestar servicio a domicilio, suministrar bebidas alcohólicas o algún tipo de espectáculo. 
 
8230. Organización de convenciones y eventos comerciales 
 
Esta clase incluye: 
La organización, promoción y/o gestión de acontecimientos tales como exposiciones 
empresariales o comerciales, convenciones, conferencias y reuniones, estén incluidas o 
no la gestión de esas instalaciones y la dotación de personal necesario para su 
funcionamiento. 
 
4711. Comercio al por menor en establecimientos no especializados con surtido 
compuesto principalmente por alimentos, bebidas o tabaco 
 
Esta clase incluye: 
Los establecimientos no especializados de comercio al por menor de productos cuyo 
surtido está compuesto principalmente de alimentos (víveres en general), bebidas o 
tabaco. No obstante, expenden otras mercancías para consumo de los hogares tales 
como vestuario, electrodomésticos, muebles, artículos de ferretería, cosméticos, entre 
otros. Suelen realizar este tipo de actividad los denominados supermercados, 
cooperativas de consumidores, comisariatos y otros establecimientos similares. También 
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se incluyen las tiendas, los graneros, entre otros, que se encuentran en los pueblos o en 
barrios tradicionales. 
 
7.2. Perspectiva financiera 
 
Se realizó verificación de los principales requisitos habilitantes, con el fin de determinar 
el tipo de exigencia que se requiere en procesos similares al que se pretende adelantar 
en la Regional Guaviare y que sirven de insumo para establecer la experiencia, la 
capacidad financiera y organizacional.    
 
 Indicadores financieros establecidos por la entidad en vigencias anteriores.  

 

 
 
 Indicadores financieros establecidos por otras regionales del SENA en 

procesos similares, consultados en SECOP II-. 
 
 
 

 
 Indicadores financieros establecidos por el departamento del Guaviare en 

procesos similares 
 

 
 
Al efectuar las operaciones con los datos (se halla su equivalencia, dado que no todos se 
presentan en igual detalle), y aplicar la fórmula de promedio o media aritmética, se determinan 

No. del Proceso 
No. Contrato 

CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Liquidez Nivel de 
endeudamiento 

Razón de cobertura 
de interés 

Rentabilidad del 
activo 

Rentabilidad del 
patrimonio 

Mayor o Igual Menor o igual Mayor o Igual Mayor o Igual Mayor o Igual 
Vigencia: 2020   
Contrato: 1999698 2,18 44,16% 19,8 0,04 0,04 

Vigencia:2020 
Contrato:2024569 2,18 44,16% 19,8 0,04 0,04 

Vigencia: 2019 
Contrato: 197 2.7 54% 1.6 0 0 

Vigencia: 2019 
Contrato:190 2.7 54% 69 0 0 

Vigencia: 2018 
Contrato: 151 1,5 40% 2 0 0 

Vigencia: 2018 
Contrato: 156 1,5 40% 2 0 0 

No. del Proceso 
No. Contrato 

CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Liquidez Nivel de 
endeudamiento 

Razón de 
cobertura de 

interés 
Rentabilidad 

del activo 
Rentabilidad del 

patrimonio 

Mayor o Igual Menor o igual Mayor o Igual Mayor o Igual Mayor o Igual 
Regional Caquetá 
SAMC-CQT-0001-2020 
Contrato: 1849527 

2,2 60,7% 1,8 0,8 0,8 

Regional Atlántico 
SAMC-ATL-CIYA-0020-2020 
Contrato: 1935228 

4 0,35 7 0,06 0,08 

Regional Casanare 
SAMC-CSN-CAFEC-0289-2020 
Contrato: 2005903 

3,66 0,34 17,30 0,10 0,14 

Regional Boyacá 
SAMC-BYC-CDAA-005-2020 
Contrato: 1535560 

4 30% 10 0.20 0.20 

Regional Tolima 
SA-TLM-CIC-310-2020 
Contrato: 1490937 

1,8 40% 0,08 0,08 0,08 

  CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

CTO. PROCESO Liquidez Nivel de 
endeudamiento 

Razón de 
cobertura de 

interés 

Rentabilida
d del activo 

Rentabilidad del 
patrimonio 

582 SA-003-2021 1.2 58% 3.4 6.22% 14.48% 
1485 SA-025-2020 2.1 37.1 4.93 9% 10% 
579 SA-013-2019 2,1 37,1% 4.93 2.8% 2.4% 
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los siguientes indicadores de capacidad financiera y organizacional, como requisitos 
habilitantes para el proceso: 
 
 

CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
Liquidez Nivel de 

endeudamiento 
Razón de cobertura 

de interés 
Rentabilidad del 

activo 
Rentabilidad del 

patrimonio 
Mayor o 

Igual Menor o igual Mayor o Igual Mayor o Igual Mayor o Igual 

2,42 43,44% 11,7 0,11 0,12 
 
 
8. ESTUDIO DE MERCADO 
 
La entidad se permite informar que si bien para satisfacer la presente necesidad se 
adelantó proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía SAMC-GVR-CDATTG-006-
2021, este fue declarado desierto a través de la Resolución No. 068 del 30 de junio de 
2021, la cual quedó en firme el día 12 de agosto de 2021.  
 
Razón por la cual, y teniendo en cuenta que la necesidad se mantiene y se encuentra 
soportada en un estudio de merado, los precios de mantendrán en cada uno de los 
servicios y/o elementos solicitados por el área técnica.  
 
El estudio de mercado ajustado se relaciona en documento adicional (Estudio de mercado) 
 

12. ANÁLISIS DE RIESGO EN EL PROCESO DE CONTRATACION 
 
En el presente proceso de contratación de Selección Abreviada de Menor Cuantía se 
determinaron los siguientes riesgos que pueden surgir en el momento de la ejecución del 
contrato. 

 
 
MATRIZ DE RIESGOS 
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