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CONTRATO No. 2422883 de 2021  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO GUZMAN NUÑEZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 93388205 

 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA 

LA EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL ÁREA CLAVE DE PROCESAMIENTO DE 

ALIMENTOS. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

- Desarrollar las actividades de la evaluación de competencias laborales para los proyectos 
establecidos en la programación anual del centro de formación, de acuerdo con los lineamientos y 
la metodología del proceso Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales del 
SENA 

- Participar en la transferencia de conocimientos a desarrollarse para los evaluadores de 
competencias laborales de ECCL 

- Participar en la transferencia de conocimientos a desarrollarse para los evaluadores de 
competencias laborales de ECCL. 

- Realizar mínimo 42 evaluaciones de competencias laborales promedio mes en ejecución del 
contrato 

- Participar en la revisión técnica de instrumentos de evaluación, según se requiera. 

- Elaborar informes, reportes y demás documentos relativos al desarrollo de la evaluación de 
competencias laborales. identificados en el proceso Gestión de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales. 

- Informar sobre los resultados de la evaluación de competencias laborales, dentro de los 5 días 
hábiles siguientes a su realización y atender las reclamaciones a que haya lugar de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por el SENA. 

- 
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- Validar la información de la evaluación de competencias laborales registrada en el aplicativo 
definido por Sistema Nacional de Formación para el Trabajo. 

- Elaborar informe cualitativo de fortalezas y debilidades identificadas en Ia evaluación de 
competencias laborales, por proyecto evaluado 

- Reportar al dinamizador de ECCL – centro de formación los casos de éxito identificados en el 
proceso Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: CIENTO CINCUENTA (150) DIAS   

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         16 DE ABRIL DE 2021 

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            15 DE SEPTIEMBRE DE 2021 

 

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 15 de septiembre de 2021, sin exceder la presente vigencia 

Presupuestal 

 

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO Mil PESOS 

($19.485.000) 

 

SUPERVISOR: YULIETH LORENA GARCIA BUSTAMANTE.  

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 65707708 

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

 

SE CERTIFICARON DOSCIENTOS VEINTE (220) CANDIDATOS ASI: 

PROYECTO 1391 Grupo DIANA Normas 290801106: 87 CANDIDATOS 

PROYECTO 2085 ORF Normas 290801022:  100 CANDIDATOS 

PROYECTO 2687 Empresa D’Sierra Norma 290801088: 33 CANDIDATOS 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI _X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE _X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Valor  total del contrato  $19.485 .000 

Valor Ejecutado $19.485 .000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0. 

Saldo a liberar $0. 


