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CONTRATO No. 975-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME' DEL

01 AL 30 DE JUNIO DE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

A-ETCR SAN JOSE DEL ORIENTE MANAURE (BALCON DEL CESAR) GT ARN CESAR LA
GUAJIRA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial dsslgnado en las gestiones de implementacion y seguimiento a los planes, programas y

proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de

Social y E a (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como en la ruta de

reincorporacién, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL

1. Acompaiiar el proceso de implementacién y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el

marco del proceso de reincorporacion informando de manera oportuna al
supervisor: avances,

dificultades y cualquier novedad respecto de la poblacion de ex|
integrantes de las FARC-EP

y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

CONTRATO
Enct 1to a las a i relaciono las actividads durante
el mes de junio del 2021, las cuales se de manera ial y virtual si las i
recibidas por la delGTyla de reil i con los de’

y
bioseguridad y las medidas de proteccion frente al contagio de Covid-19.
Durante el mes de junio se reportd de manera oportuna las novedades y acontecimientos que se
presentaron en el AETCR y en relacién a los procesos comunitarios que acompafio.

Los trabajos de construccion de la casa modelo en el marco del proyecto de ciudadelas de Paz, nuevamente
fueron suspendidos por parte de la comunidad de Tierra hasta que se tenga el informe y concepto final de la|
ANT.

La adecuacion de la via de acceso al AETCR sigue en proceso de espera a que las alcaldias de Manaure y|
de la Paz, garanticen el combustible que solicité el Ejército para la maquinaria.

Avanza la implementacion del programa de atencion a la primera infancia y madres gestantes por parte del
ICBF, el 19 de junio se realizd una jornada de caracterizacion y entrega de paquetes nutricionales.
correspondiente a los meses de mayo y junio por parte del operador del programa.

Se entregaron los viveres frescos y secos a las personas en reincorporacion en el AETCR

2. Apoyar los procesos de articulacion que se susciten en el marco de la
implementacion de la

Politica, Programa y Ruta de Reincorporacion con los diversos actores
del orden publico,

privados, local, nacional e internacional atendiendo las necesidades
particulares de la

poblacion objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del
supervisor, y en

concordancia con los lineamientos del CNR.

04 de junio, se realizé acompafiamiento a la brigada de salud realizada en la vereda Nuevo Oriente de San
José de Oriente, la jornada articulada con el Hospital marino Zuleta, ARN, UNU, Colectivo de Tierra Gra!a‘
JAC de Nuevo Oriente, ofrecié los servicios de medicina general, ia, pediatria,

crecimiento y desarrollo.

10 de junio dando alos el mes pasado en Tierra Grata con el ICBF, ARN,
lideres del colectivo de los Comunes, se materializd la puesta del programa de atencion en la modalidad
propia con 50 beneficiarios, 47 nifios y nifias menores de 5 afios y 3 madres gestantes, se realizé la
presentacion del equipo nario de la 6n y atencion de los beneficiarios
en total se contrataron 7 personas por parte del operador del ICBF

10 de junio, se realiz6 una reunién con la presidenta de la JAC y el enlace de reincorporacion Wilman Aldana|
con el fin de el listado de y el hasta Manaure de las
personas incluidas como del de familias en accién para que realicen su
registro en el sistema.

16 y 23 de junio se realizé acompafiamiento a Manaure a 17 personas las cuales efectuaron el registro de
sus nicleos familiares al programa de familias en accion.

17 de junio, se realizo la proyeccion de acta que evidencia la articulacion entre ARN y el enlace de familias

Y|

en accion que permitié la on de 29 nicleos dep en y el registro.
de 17 de ellos en la plataforma del programa
29 de junio, se realiz6 la entrega del listado de insumos y de trabajo y de’

la ITC conversar para emprender a la Gerente del Hospital de Manaure quien sera el responsable de la|
compra, acompafiamiento y seguimiento a la ITC a través de un convenio firmado para tal fin con la|
administracion municipal.

3. Acompaiiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones, convocatorias
y demés espacios que

se realicen en el marco del proceso de reincorporacion y dentro de los
cuales se requiera su

participacion.

05y 15 de junio, en el marco de las ITC Soy Ternlono de Pazy para se en

el municipio de Manaure los p de las 2
presentar un plan de accion a ejecutar en el segundo semestre del 2021.

11 de junio, se realizd en el AETCR Tierra Grata la jornada de atencion en salud en la cual se atendi6 de
manera prioritaria a las que se con alguna con el fin de obtener la historia
clinica que les permita acceder a la valoracion que determlne si adquiere o no el certificado de discapacidad.

23 de junio, participacion en la jornada de para el de

enfoque étnico, enfoque diferencial y de género liderado por talento Humana de nivel central.

24 de junio, participacion en reunion en el municipio de Manaure convocada por el Hospital José Antonio
Socarras, primera gestora social, enlace de comité de y ARN, el objetivo de la|
reunion fue la on de la RBC, 6n basada en ysus 5

de igual manera se realizd la convocatoria para la eleccion del nuevo comité de discapacidad el proximo
martes 29 de junio, en ese mismo espacio la ARN presentara propuesta de trabajo y cronograma y listado de
insumos para la puesta en marcha del emprendimiento en el marco de la ITC conversar para emprender.

30 de junio, participacion en la jornada de entrenamiento sobre el estatuto temporal de proteccion para
migrantes venezolanos liderado por la orientadora de reincorporacion.

que nos

4. Apoyar y articular con los demés colaboradores de la Agencia para la|
Reincorporacién y

Normalizacién (ARN) en el desarrollo de actividades que la entidad
determine parte del

proceso de reincorporacion.

Durante el mes de junio se mantuvo comunicacién con la de los
facilitadores Celina Zambrano, Diosemel Barbosa y Habib Manneh, se realizé6 apoyo en temas relacionados
con lareincorporacion, se realizé acompafiamiento en las actividades en el AETCR y gestiones relacionadas
con las ITC conversar para emprender y soy territorio de Paz.

02y 23 de junio, participacion en las jornadas de comité general, se trataron temas generales se abordé la
agenda propuesta para las jornadas en los que se resaltan temas misi 4

de metas, y de compromisos establecidos en el mes de mayo

09 de junio, participacién en la jornada de comité de reincorporacioén, se abordé la agenda propuesta y la|
socializacién del estatuto temporal de proteccién para migrantes venezolanos.

Se apoy6 a los profeswona\es Cellna Zamhrano y Hablb Manneh en la gestion de espacios y concertacion de:
horarios para la del ivo de las ITC conversar para emprender y Soy
Territorio de Paz en el municipio de Manaure, de igual manera se apoy6 la sistematizacion del formato IR-F-
84 diagnéstico participativo el cual fue entregado a la profesional del 4rea de comunidades.

"Toda fisica de este

no Controlad

La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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A-ETCR SAN JOSE DEL ORIENTE MANAURE (BALCON DEL CESAR) GT ARN CESAR LA

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) GUAJIRA

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacion y seguimiento a los planes, programas y
proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reil i
reincorporacién, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

01 de junio, se realizd apoyo a los facilitadores Celina Zambrano y Diosemel Barbosa en la verificacion en la|
base de datos de los del de familias en accion y posterior socializacion a
las personas encontradas en la base de datos para que realicen el alistamiento de documentos

05 de junio, participacion en la socializacion del convenio entre ARN y el Instituto de Ciencias Politicas, a|
través del cual se busca realizar un diagnéstico sobre las practicas de reclutamiento de menores de edad
por parte de las antiguas FARC.

12 de junio, se brindé apoyo al enlace de relnccrporaclon Wllman Aldana en la bisqueda de personas de la|
comunidad de Tierra Grata en el listado de ios del de familias en accién, de
las personas consultadas no se encontraron beneficiarios.

25 de junio, se socializo con el enlace de salud de Tierra Grata la convocatoria a las personas con

N - ., discapacidad y cuidadores para la jornada de entrenamiento y eleccion del comité de discapacidad del
5. Acompafiar y participar en los procesos de socializacion de|municipio de Manaure.

informacion y espacios de 26 de junio, fami a las con di idad en proceso de reincorporacién que se
concertacion con los ex integrantes de las FARC-EP, atendiendo las|encyentran en el proceso de obtener certificado de discapacidad, la jomada se realizé en la casa de la
d|spos‘|c|‘0nes y X . cultura del municipio de la Paz.
requerimientos del supervisor, y en concordancia con los lineamientos| g de junio, parti 6n en la reunion da por el Hospital y la Alcaldia de Manaure con el fin de elegir|
del CNR. el nuevo comité municipal de dlscapacwdad de |gua| manera se decldlo la puesta en marcha de 3 unidades
productivas con con y en y izacion de
artesanias y productos de aseo y limpieza doméstica.
28 y 29 de junio, se realizd en Tierra grata las jornadas de on de la de p

temprana contra la estigmatizacion y la prevencion del riesgo, la actividad fue liderada por Ariel Rincones
profesional de seguimiento de la ARN.

Se socializa con las personas en proceso de reincorporacion y sus familias toda informacion autorizada por|
la coordinacion y la orientadora de reincorporacion en temas generales.

6. Las deméas actividades directamente relacionadas con el objeto|08 y 15 de junio, con el propésito de fonalecer los vinculos de la Agencia con las comunidades participé en

contractual que solicite el la realizacion de dos talleres en la de ias con la 6n de mujeres del mirador, se
supervisor. realizé una siembra de arboles con el apoyo de personas en proceso de reincorporacion de Tierra Grata
Se mantiene comunicacion con los y con la O gél
Mejia.

Se entrega de manera oportuna los soportes de pago de la seguridad social, informes de honorarios y los
demas requerimientos que se hacen desde la coordinacion, orientadora, y profesional administrativa.

Se hace reporte diario de las condiciones de salud en la plataforma Alista de la ARL
Adjunto a este informe examenes ocupacionales

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se dio cumplimiento a las demas obligaciones generales.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): ANGELICA PATRICIA AGAMEZ SOLANO

SABAS EMILIO DUQUE CORTES

Fecha VoBo: 30 DE JUNIO DE 2021

"El registro de datos personales en esle fcrmalo auwnza ala ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las

demas normas que Conozca la politica de lralamlenlo de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hllp://www. i ion.gov. iticas.aspx”
"Toda imp fisica de este se D no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




PP\@TEG IER CONCEPTO MEDICO ggl\l.’lll:,ﬁgllv?ENNl-.\rl.Aglx\lsFORME DE PRUEBAS

CONSULTORIA

INFORMACION GENERAL:

CEDULA: 77031989

APELLIDOS: DUQUE CORTES NOMBRES: SABAS EMILIO

CIUDAD: BARRANQUILLA DEPARTAMENTO: ATLANTICO

EMPRESA: PARTICULAR ACT. ECONOMICA:

TIPO DE EXAMEN: INGRESO CARGO: ENLACE DE REINCORPORACION
FECHA: 17-01-2019 SECCION: OPERATIVA

EMPRESA EN MISION: NO APLICA

ESTE CONCEPTO CORRESPONDE A: CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

EL INFORME SE REALIZA CON EL ANALISIS DE LOS SIGUIENTES EXAMENES:
VLR MD INGRESO -

INFORME DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS:

RECOMENDACIONES:

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJADOR
PRACTICAR EJERCICIO EN FORMA HABITUAL (MINIMO TRES VECES A LA SEMANA).

SE RECOMIENDA BUENOS HABITOS DE HIGIENE POSTURAL TANTO AL ADOPTAR LA POSTURA SEDENTE .REALIZAR EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO MUSCULAR-

SE RECOMIENDA CONTINUAR MANEJO, SEGUIMIENTO Y RECOMENDACIONES ESTABLECIDA POR ESPECIALISTA TRATANTE EN EPS
USAR SUS LENTES CORRECTIVOS DE ACUERDO CON INDICACION DE OPTOMETRA, CONTROL OPTOMETRICO ANUAL

CONTINUAR USO CON APOYO MECANICO (SILLA DE RUEDAS) PARA DESPLAZARSE, SE RECOMIENDA EVITAR DESPLAZAMIENTO POR TERRENO IRREGULAR, AUN
CON AYUDA MECANICA.

RECOMENDACIONES LABORALES:

INCLUIR Y HACER SEGUIMIENTO EN LOS SISTEMAS DE VIGILANCIA IMPLEMENTADOS EN LA EMPRESA DE ACUERDO CON LA EXPOSICION LABORAL.

CAPACITAR EN HIGIENE POSTURAL Y FORTALECIMIENTO MUSCULAR. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS EN LA JORNADA LABORAL ASI COMO REALIZAR EJERCICIOS DE
ESTIRAMIENTO ANTES, DURANTE Y DESPUES DE REALIZAR SU LABOR.

TOMAR LAS MEDIDAS DE PROTECCION REQUERIDAS Y REALIZAR SEGUIMIENTO SEGUN EL SVE PREVENCION DE PATOLOGIA OSTEOMUSCULAR
DEBE USAR LENTES PARA CORREGIR DEFECTO DE REFRACCION LEJANA Y CERCANA.
SE RECOMIENDA CONTINUAR USO DE APOYO MECANICO ( SILLA DE RUEDA) PARA DESPLAZARSE

CONCEPTO APTITUD LABORAL:
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

CONCEPTO APTITUD TAREAS ESPECIFICAS:
ESTE CONCEPTO NO TIENE EL ALCANCE PARA TRABAJO EN ALTURAS.

U
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FIRMA DEL PROFESIONAL EVALUADOR FIRMA DEL TRABAJADOR
Alvaro De Jesus Angulo Angulo Sabas Emilio Duque Cortes
Md. Esp. Médico Ocupacional CC 77031989

RM: 4590 L.S.0: 427-2007

CRA. 50 NO. 72-125. PBX: 3600671. CELULARES: 3003061063 - 3165297940. E-MAIL: PROTEGER@PROTEGERCONSULTORIA.COM WEB: WWW.PROTEGERCONSULTORIA.COM @
BARRANQUILLA-ATLANTICO
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