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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de septiembre de 2021

Sefior (a)

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2452004
Instructor grado 17

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Floridablanca, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afio 2021

Referencia: No 2452004 del afio 2021

Marcela Gonzalez Gémez, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.243.163 de Envigado,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY DOS
MILLONES PESOS MCTE ($32.000.000.00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio
dispuesto en secop ii b) pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS
MCTE ($4.000.000.00) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracion
del contrato.

Plazo: Sera hasta el 25 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales y de apoyo a la gestion de caracter temporal como
Desarrollador Front End, en la construccion de los recursos educativos digitales de los
programas de formacion virtual y a distancia del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la maquetacién de - Formalizacion - hitps://drive.google.
contenidos en formato HTML empresarial para com/drive/u/1/folder
asociados a un componente unidades s/1Kig9iCFYF3jBev
formativo en la plantilla de curso productivas CF4
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Kig9iCFYF3jBevvFOstj0Mq7wAU0yMUu
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Kig9iCFYF3jBevvFOstj0Mq7wAU0yMUu
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Kig9iCFYF3jBevvFOstj0Mq7wAU0yMUu

4
SENA

N

web, segun propuesta grafica
aprobada, atendiendo las
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

- Formalizacion
empresarial para
unidades
productivas CF2

- Técnico laborar
en Operaciones
de Comercio
Exterior CF3

- Técnico laboral
en Operaciones
de Comercio
Exterior CF6

- Procesos
Comercializacio
n Internacional
CF3

vFOstjoMq7wAUQy
MUu

h //drive. le.
com/drive/u/1/folder

s/1hzueYEIlejRImfC

RYQ9Wrfhp1aAcBk7
IAX

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1L119GasqQuA34
CeDWIM1Wxb4hQyhj

agO1

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/14GRxt60f5epO2
VB-iL BizZNmBRmMQ?7

x4wo

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1h3hfdWhHPQdS
sYkZ9ZPnI-YSTC6

WCVX]

Realizar el desarrollo y montaje
en HTML5, CSS y Javascript de
las actividades didacticas y/o los
recursos interactivos asociados a
un programa de formacion, segun
el plan de trabajo mensual
asignado, atendiendo las
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.

No aplica.

Desarrollar plantillas y
componentes web reutilizables,
usando HTMLS5, CSS y
Javascript, que permitan
optimizar tiempos de desarrollo
en la construccion de nuevos
recursos educativos digitales.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.

No aplica.
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14GRxt6of5epO2VB-iLBjzNmBRmQ7x4wo
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1h3hfdWhHPQdSsYkZ9ZPnI-YSTC6wCvxj
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1h3hfdWhHPQdSsYkZ9ZPnI-YSTC6wCvxj
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1h3hfdWhHPQdSsYkZ9ZPnI-YSTC6wCvxj
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1h3hfdWhHPQdSsYkZ9ZPnI-YSTC6wCvxj
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Realizar la vinculacion técnica de
los recursos digitales en la
plataforma LMS asociados a un
programa de formacién, teniendo
en cuenta los lineamientos
institucionales establecidos.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.

No aplica.

Validar la informacion y realizar
pruebas de funcionalidad de los
recursos educativos digitales
asignados, en el ambiente de
produccion (repositorio local),
mediante la aplicacién de listas
de chequeo segun los
lineamientos aprobados y realizar
la retroalimentacion a los autores,
para los ajustes respectivos con
el objetivo de verificar el
cumplimiento de estandares de
calidad.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.

No aplica.

Generar el paquete de entrega de
un programa de formacion para
los gestores de repositorio,
incluyendo los archivos fuentes y
ejecutables de los recursos y el
registro de inventario de
imagenes, PDFs, OVAs, videos
etc teniendo en cuenta las
orientaciones y los lineamientos
institucionales establecidos,
segun el plan de trabajo mensual
asignado.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.

No aplica.

Resolver los requerimientos de
ajustes que se determinen en la
revision de los recursos
didacticos elaborados.

- Formalizacion
empresarial para
unidades
productivas CF4

- Formalizacion
empresarial para
unidades
productivas CF2

- Técnico laborar
en Operaciones

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1Kig9iCFYF3jBev

vFOstjoMq7wAUQy
MUu

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder
s/1hzueYEIlejRImfC

RYQ9Wfhp1aAcBk7
IAX

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder |
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de Comercio
Exterior CF3

- Técnico laboral
en Operaciones
de Comercio
Exterior CF6

- Procesos
Comercializacio
n Internacional
CF3

s/1L119GasgQuA34
CeDWI1Wxb4hQvhj

agO1

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/14GRxt60f5epO2
VB-iL BizZNmBRmMQ7

x4wo

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1h3hfdWhHPQdS
sYkZ9ZPnI-YSTC6

wCvxj

8 | Entregar los productos Se entregaron las Asignaciones Trello
asignados, revisados y tareas asignadas dentro
corregidos, dentro de los tiempos |de los tiempos previstos
previstos en el cronograma de en el cronograma de
trabajo establecido por el trabajo.
responsable del equipo.

9 Participar en las reuniones - Reunion de
virtuales de distribucion y disefiadores web
asignacion de tareas al equipo de
disefio y desarrollo de recursos |- Reunion equipo 2
educativos digitales. Socializacion de

produccién
- Asignacion de labores
por parte del lider
Daniel Mutis y fechas
de entrega.
- Asisti a reuniones
programadas por el
lider del equipo para las
asignaciones de labores
y posterior revision.

10 | Presentar informes de Se informa por Email, No aplica.

actividades y demas documentos
requeridos, a fin de entregar
avances de las
responsabilidades asignadas en
coherencia con el plan operativo

Telegram y Trello la
finalizacion de las
actividades realizadas.
Se registra en actas los
avances realizados, las
tareas asignadas y
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establecido y los cronogramas terminadas, finalmente

de trabajo. se suben a Drive.

11 | Asistir a las reuniones y demas - Charlade
jornadas virtuales que se concepto e
adelanten o sean requeridas implementacion
desde la Direccion de Formacion de los
Profesional de la Direccion storyboard
General

- Charla a cargo
del grupo de
instruccional
sobre Ortografia
y Gramatical

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE LA LUGAR DE .
M | ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 50973028 de la planilla, expedida por Arus al mes de agosto del afio 2021. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,
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Firma

Marcela Gonzalez Gémez
Contratista

C.C. No. 32243163

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
Supervisor(a) Contrato No. 2452004 de 2021
Instructor grado 17
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 1 — Disefio Web del programa:
Formalizacion empresarial para unidades productivas CF4 —
Implementacion de mecanismos establecidos para las unidades
productivas

Implementacion de
mecanismos establecidos
para las unidades productivas

Los temas tratados en este componente de formacion permiten identificar y
conocer en primer lugar, los diferentes tipos de sanciones tributarias,
comerciales y laborales, y en segundo lugar, la normativa para la conservacién
de documentos fisicos y digitales.

Paginalde8



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 2 — Disefio Web del programa:
Formalizacion empresarial para unidades productivas CF2 —
Formalizacion para unidades productivas segun su actividad econémica

Formalizacion para unidades
productivas segun su
actividad econémica.

Los temas tratados en este componente de formacion permiten identificar y
conocer, en primer lugar, las entidades de vigilancia y control y en segundo
lugar, el diligenciamiento y tramites de la documentacian requerida para la
formalizacion de las unidades productivas.

CF2 formalizacion (2) *

Pagina2de 8



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 3 — Diseflo Web del programa:
Técnico laborar en Operaciones de Comercio Exterior - CF3 - Operacion portuaria

Operacion portuaria

Dar a conocer los servicios que prestan los cperadores portuarios y las
terminales de carga en el drea operativa; asimisme, identificar cual es la
nomatividad embiental vigente para terminales y operadores de carga y el
manejo de tarifarios en servicios portuarios como parte fundamental en las
actividades del comercio exterior.

CF 3 Operacion portuaria

Pagina3de8



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 4 — Disefio Web del programa:
Tecnologia en procesos de comercializacidn internacional CF3 - Eleccién del destino de exportacién

Procedimientos aduaneros

Las operaciones de comercio exterior deben estar configuradas bajo una
normativa legal vigente que permita comprender, realizar y ejecutar cada una
de las actividades, acciones u operaciones conforme a lo previsto por el ente
que lo regula para que a partir de lo normado se desarrollen cada uno de los
requerimientos establecidos y se garantice la efectividad del proceso.

CF 6 Procedimientos aduaneros *
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 5 — Disefio Web del programa:
Procesos Comercializaciéon Internacional - CF3 - Eleccidn del destino de exportacion

Eleccién del destino de
exportacioén

La investigacian e &l procesa medisnts e cusl, a partir de conaultas y experimentas,
s da salucién = un problems o interagants y permite obtener nusvas conocimintas.

Después de haber realizado la seleccion de la oferta exporiable. es necesario conocer

acerca de nuestro mercado potencial y objetivo. conocer sus costumbres,

caracteristicas geogréficas, demagraficas, su conducts y forma de penssr.

Asi mismo, es indispensable identificar |a subpartida arancelaria que identifica el
producta que se desea exportar, por ende. el paga de aranceles y ol cumplimiento de
requerimientos especificos de cada clasificaciin

Este componente formativa brinda las herramientss nacasarias para llevar I
investigacian de mercadoa que germitind desarrallar de manera exitoaa la
ializacién internacional.

CF3 destino de exportacion *
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 6 — Asignacion, cumplimiento y cargue en Drive de tareas asignadas

0

“ @ DDDDODE DD

Formalizacién empresarial para unidades productivas - CF4
en la lista 3 - Maquetacién HTML ®©

ANADIR A LA TARJETA

MIEMBROS FECHAS
“ B + 10 de sep. - 15 de sep. a las 12:00 v & Miembros
@ FEtiquetas
Descripcion  Editar
& Checklist
Inicio Disefio: 06/09 - 8:00 // 08/09 - 18:00
Inicio Maquetacién: 10/09 - 12:00 // 15/09 - 12:00 ® Fechas

@ Trello

Actividad

Marcela Gonzalez ha movido Formalizacion empresarial para unidades productivas - CF4 de 1 - Disefio web a 2 - Revision disefio web
8 de sep. a las 18:42 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

Marcela Gonzalez ha marcado la fecha de vencimiento de Formalizacién empresarial para unidades productivas - CF4 como cumplida
8 de sep. a las 18:41 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

danielr.mutis ha anadido a Marcela Gonzalez a Formalizacién empresarial para unidades productivas - CF4
6 de sep. a las 8:59 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

Marcela Gonzalez ha movido Formalizacion empresarial para unidades productivas - CF2 de 1 - Disefio web a 2 - Revision disefio web
2 de sep. a las 19:06 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

Marcela Gonzalez ha marcado la fecha de vencimiento de Formalizacién empresarial para unidades productivas - CF2 como cumplida
2 de sep. a las 19:06 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

Marcela Gonzalez ha marcado la fecha de vencimiento de Formalizacién empresarial para unidades productivas - CF2 como no cumplida
30 de ago. a las 10:52 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

Marcela Gonzalez ha marcado la fecha de vencimiento de Formalizacién empresarial para unidades productivas - CF2 como cumplida
30 de ago. a las 10:52 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

danielr.mutis ha afiadido a Marcela Gonzalez a Formalizacidn empresarial para unidades productivas - CF2
30 de ago. a las 10:44 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2

danielr.mutis ha afiadido a Marcela Gonzalez a Técnico laborar en Operaciones de Comercio Exterior - CF3
23 de ago. a las 9:15 - en tablero SENA2021 - Disefio y desarrollo #2
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 7 - Charla de concepto e implementacion de los storyboard

Microsoft Teams Q Search @

& Recording has started. This meeting is being recorded. By joining, you are giving consent for this meeting to be recorded. Privacy policy Dismiss

Meeting chat X

@ Oleg Litvin (Guest) has temporarily joined
the chat.
Maria Camila Garcia San... 4:05PM
® Por favor indicar se encuentra
presente en el formulario de
asistencia

Existe 4 parametros identificados:

MARIA INES (Invitado) (... 4:06 PM
Marque presente y envié voto,
se debe realizar otra accion?

@ Maria Camila Garcia San... 406 PM
@ no

Diana Luis (Guest) 4:07 PM
Realizado.

Si el tema estd relacionado con
conocimientos de proceso

Mi

1. Construccién de prototipos
2. Plan de marketing digital

3. Mapa de proceso de confeccién
oL

@ Caterine Bedoya (Guest) has temporarily
joined the chat.

Jose Gabriel Ortiz Abella... 4:07 PM

Enviado.
+100 @ o @ @ ° = Type a new message
A © &9 S Q .-
Leonardo Pico (Invitado) (... Rafael Neftali Lizcan... & Francisco Jose Lizcan... ¥ 7 © = - B
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE
CONTRATO No. 2452004 - MARCELA GONZALEZ GOMEZ

Evidencia 8 - Charla a cargo del grupo de instruccional sobre Ortografia y Gramatical

& Recording has started. This meeting is being recorded. By joining, you are giving consent for this meeting to be recorded. Privacy policy Dismiss

Meeting chat X

©5U LILE 4 11U U SUUSTE igies

Jjajaj WC es water close

Escribir de manera clara

Antonio Vecino ( (Invita. 428 PM

AV
De donde sale White Chapel!

Estimada sefiora.

Tengo el agrado de informarle que el lugar al que usted se refiere, el W.C., se encuentra a 12 kilometros de la casa, lo que es algo molesto, sobre ?
todo si se tiene la costumbre de i con frecuencia. Algunas personas llevan comida y permanecen alli todo el dia
Rafael Neftali Lizcano R...  4:29 PM

Algunos vienen a pie y otros en tranvia, por lo que siempre llegan en el instante preciso. En W.C. hay lugar para 400 personas comodamente i de lo que entendia el PAstor ..

sentadas y 100 de pie. Los asientos estan forrados en terciopelo rojo, y hay aire acondicionado para evitar los efectos de las aglomeraciones.

Se recomienda llegar temprano para conseguir lugar. Mi mujer, por no hacerlo asi, hace algunos afios tuvo que soportar el acto de pie, y desde gy Edwin Mauricio Lamprea... 4:29 PM
entonces no ha ido més a estos servicios. Los nifios se sientan juntos y cantan todos a coro. Ala entrade - = iEso dice que no hay

alcanzan a la reparticion del mismo, pueden utilizar el papel del compariero de asiento; pero al salir debe e he comprensién de lectural

de |a temporada.

rurs Clars - Memen. X | (4 ©
@ mentimetercom/s/ds. @ * © m @
ey
| , ¢Cudl fuelainterpretacion que hizo el pastorala  “~== (6  Lina Perez (Guest) no longer has access to
Todo lo que dejan depositado los que alli acuden, se destina para dar de comer a los pobres huérfanos q abreviaturawc? the chat
Ademas hay fotografos especiales que toman fotografias a la gente en distintos poses, y luego estas so =

TR P ST A i S g ] Antonio Vecino ( (Invita 431PM
la seccion “sociales”, sirviendo a la propaganda de este saludable y sitio tnico. - AV

lo pregunto ya q es un barrio

" londinense
Los esperamos para compartir en comunidad en \§

© 01:23.04 7

Silvia Sequeda (Invitado) (Guest) no
longer has access to the chat.

F‘e Paola Andrea Quintero Aguilar (Guest) has
temporarily joined the chat.

ﬁype a new message Q
: - 2 =
Jose Gabriel Ortiz Ab... ¥ Ricardo Vasquez A (Invita... Rafael Neftali Lizcano Reyes JHON JAIRO RODRIGUEZ ...
2-Ejercicio ey * @ & @G@@Q 2=
Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda  Ver ultimos cambios
w o~ @ A P 100% ~ Textonorm.. v  Arial ~ - 1 + BT UA & oL =EE EE S YT EyErEE X o
Z
2 1 =] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 130 114 1 1501 16 17 181 | 119
AL
& @ Agqui coloquen el texto que redactan con las palabras escritas en el paso anterior:
— WILSON ANDRES Relator. Gra... WILSON ANDRES Relator. Gracias ...

Hagamoslo como si fuera un poema

Animo amor, abordar antes arcéngew

‘Yema yegua, torrente tierra, estrellas, mares..., olfato orguesta, olor olvido...
Radiante resplandor, grito gloria, sabiduria, grandeza...

Abordar momentos, orquesta olvido...

orquesta radiante grandeza juez abogada grito mares rosa

Sefior alto, radiante, romantico, risuefio, gordo, estrella abogada juez gloria rosa

Elemento ruidoso romano elefante e}tremo olfato, ruido maximo, elemento tierra,|subito torrente
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