FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICG INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL L]
No. 07

Bogota, D.C., agosto de 2021

Y

1.  CONTRATISTA

Nombre complete: Cintya Alexandra Maldonado Cruz

|dentificacidn: 63545148

Nacienalidad: Colombiana

Direccion — ciudad de residencia: Calle 50 No. 25-30, Apto 201
Bucaramanga, Santander

Teléfono de contacto: 3024286703

£-mail de contacto: cintyamaldonado@outfook.com

2. SUPERVISOR

Nombre complgto: My. Maria Fernanda Cifuentes Villamarin
Carge: Oficial Memeria Histdrica
Resolucion de nombramiento
1/19/2021

(Numero fecha): 000C0205 del

3. No. DEL CONTRATO
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: 441 CENAC-PERSONAL-2021
Fecha de suscripcion: 5 de febrero de 2021

4, POLIZA  DE

UNICA

GARANTIA

No. De péliza: 12-46-101045016
Asaguradora: Segures del Estado

Fecha oficic aprobacion: 9 de febrero de 2021
Aprobado por: CR. Ligia Maldonado Cardefio

5. CRP

No. CRP; 42421

Fecha expedicion; 10 de febrero de 2021

Unidas/Sub-unidad ejecutora:  Central Administrativa y Contable
Especializada CENAC-Personal

Dependencia: Central Administrativa y Contable Especializada CENAC-
Personal

Posicion catalogo de gasto: Otros servicios profesionales, cientificos y
técnicos A-02-02-02-008-003

Fuente: Nacién

Recurso; Corriente

Valor: 33.075.000

6. FECHA
CONTRACTUAL

INICIO EJECUCION

10 de febrero de 2021

7. PLAZO DE EJECUCION

31 de octubre de 2021

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO HISTORIADOR
EN LA SEGUNDA DIVISION PARA LA DIRECCION DE APOYO A
JUSTICIA TRANSICIONAL (DATRA)

9, OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar producciones con fines de pubficacién en la Feria
Internacional del Libro de Bogota 2020-2021 y 2022

2. Realizar produccionss investigativas con fines de ser entregadas en
la CEV y la JEP, segin requerimiento de la DATRA de cara al SIVIRNR.
3. Coordinar con ta DIV la elaboracién de un producto pedagdgica
escrito o visual para prensa regional o micromedios, sobre hechos
victimizantes o militares victimas, uno bimestral segun Jineamientos de
DATRA.

4. Asesorar desde su especialidad a la Division y a sus unidades
organicas, agregadas o asignadas,

5 Desarrollar minimo 3 Pedagogias (interna y externa, nacional e
internacional) en IES, scbre el SWJRNR, en aras de fortalecer la
legitimidad institucional.

&. Ceordinar y participar en una mesa técnica y de trabajo cada mes,
durante la vigencia del contrate con las entidades regionales
relacionadas con el SIVJRNR y organizaciones de militares victimas,
gue garanticen el acercamiento institucional..

7. En cumplimiento a lo sefialado en lz ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata




el articulo 282 de la citada ley. Anexande a su informe mensual
fotocoplia de los documenios que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto
1295 & 1994, reglamentado por el decreio 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales. el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratisia cuando el rigsgo expuesto sea 11 Ik

9. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

10. Presentar mensuatmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de fas fechas indicadas por este.

11. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo efecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva 2 los derechos de
autor gue de los mismos s& deriven.

17. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
decumental ORFEO SGD, garantizando con elio la sequridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesas.

13. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594
de 2000, ef coniratista serd responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante fa ejecucion del contrato, incluyendo
ol cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y 1a elaboracion del formato dnico de inventaric documental
(FUID).

14. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud  del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en
razan al cumplimiento del objeto det contrato,

15 Todas las deméas gue se deriven del narmat desarrollo det objeto del
centrato.

1- Reslizar ¢} pago de seguridad social integral mes vencido de
acuerdo con el Decrete 1273 de 2018, vy jo sefalado en los
articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de 2002.

9. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, e
contratista sera responsable por ia gestion docurnental de las
actividades realizadas durante |2 gjecucidn del Contrato.

3-  Eiecutar ei objeto del contrato con calidad, oportunidad 'y
eficiencia

4- £ contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver 10s insumos, suministros, herramigntas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio abjeto de
aste contrato,

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estugios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exémenes de poligrafia y prugbas sicométricas
antes y durante la contratacion.

5. Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que e! contratista dectera COROGEL ¥ gue hace parte
del presente contrato.

7- Las demas obligaciones que se deriven del objeto del centrato.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. £l Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, & Contratista no es su representante, agente 0
mandataric. EI Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones 0 compromises en nombre del Ministeric de Defensa
— Ejércile Nagional, ni de tomar decisiones o iniciar accicnes gque
generen obligaciones a su ¢argo.

PARAGRAFD SEGUNDQ: £l contratista se encuentra en la obligacion
de mantener en todo sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento
del contrato, la chservancia de las disposiciones internas y regtamentos

institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de




sequridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién
institucional, debiendo prestar sus sesvicios dentro del marco del
respeto, decoro y bugn trato hacia el personal que labora en la
institucién.

10, PERIOBDO DEL INFORME

AGOS0TO /s

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE  LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1. Realizar producciones con fines de publicacidn en la
Feria Internacional del Libro de Bogoid 2020-2021 y 2022

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTC
Articulo Informe ELN
. Crimenes
Articulo imprescriplibles

Obligacion No. 3 Coordinar con la DIV la efaboracidn de un producto
pedagdgico eéscrito o visual para prensa regional o micromedios, sobre
hechos victimizantes o militares victimas, uno bimestral segun
lineamientos de DATRA.

No | TIPODEDOCUMENTO |  No DERADICADO |  ASUNTO |

| | Video | | video masacres

Obtigacion No. 4. Asesorar desde su especialidad a la Division y a sus
unidades organicas, agregadas o asignadas.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

Conmemaracion
) victimas San
. A

Asesaria Vicente de
Chucur{

Conmemoracian
Asesoria victimas atentado
BR-30

Conmemoracion 7

Agesoria de agosio

Ohbligacién No. 6 Ceordinar y participar en una mesa técnica y de
trabajo cada mes, durante la vigencia del contrate con las entidades
regionales relacionadas con el SIVJRNR y organizaciones de militares
victimas, que garanticen el acercamiento institucional.

No TIFQ DE DOCUMENTO No, DE RADICADO ASUNTO
Reunion con organizacion Jarnada de
de miltares caraclerizacion

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total 33.075.000
Valor autorizade a pagar 3.675.000

13. CUMPLIMIENTO PAGC
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Entidad Vir. Pago

PENSION Proteccién 235.000

SALUD Salud Total 183.000
ARL SURA 7.700

14, DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. informe de gestion sobre ef cumplimiento del objeto contractual,
firnado por & CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerde con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistemna general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del
valor mensual det contrato, con aporte del 16% en pensiones y &l
12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme l¢ estabiece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la A.RL.

3. (Sefhalar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viabies
aportar para el correspondienie pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se dsja constancia que elfla contralista cumplid
can las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccién de forma
PARGCIAL X TOTALLD)




ante la eiecucion det contrato ne

Asl mismo, se deja censtancia que dur
guian el contrato

se han configurado los presupuestos legales que re
laboral.

16, RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES |

Para constancia se firma en Bogota,

D.C., agosto de 2021

Ofi;.:i 1



