INFORME DE GESTION No. B

CIUDAD Y FECHA VILLAVICENCIO, SEPTIEMBRE DEL 2021

| 1. No.DEL CONTRATO
| 2. FECMA DE SUSCRIPCION

3. POLIZA DE SEGUROS

4. CRP

052 - colic-2021

13/01/2021

No. De la pdliza: NB-100149541

Entidad que expide la poliza: seguros mundial

Facha del certificado de aprobacion de la péliza: 13 de enero _2_021
No. CRP: 10921

Fecha expedicion CRP: 15-01-2020

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicion catalogo de gasto: A-02-20-02-009 - 002 servicio de
educacion.

Fuente: Nacién

Recurso: 16

Valor Contrato: 29°930.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

156/01/2021

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Raul Alberto Méndez Gomez

Identificacion: 86084510

Nacionalidad: colombiana

Direccion: calle 112 sur MZ T, casa 24 # 8C-03 barrio Valles de Aragon
Ciudad de Residencia: Villavicencio

Teléfono de contacto: 3118390995

E-mail de contacto: raulmendez@liceosejercito.edu.co

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo; OD18 Maria Fernanda Rojas Acevedo
Cargo: Directora Liceo General Serviez
Resolucion de Delegacion: 002 del 12 de enero del 2021

8. OBJETO CONTRACTUAL

El contratista se obliga con el M,D,N,- EJERCITO NACIONAL LICEOS
DEL EJERCITO a nombre propio y de manera independiente, es decir,
sin que exista subordinacion, ni relacion laboral en virtud del presente
contrato, a la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DOCENTE EDUCACION FiSICA DEL LICEO GENERAL SERVIEZ DE
LOS LICEOS DEL EJERCITO.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato, el/la contratista debera
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesion, asi como dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones como CONTRATISTA:

1. Establecermecanismos que busquen garantizar la permanencia de
los alumnos en el aula de clases, durante la vigencia del presente
contrato.

2. Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre
cualquier eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y
que afecte el desarrollo de la clase objeto del contrato.

3. Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre
cualquier eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y
que afecte el desarrolio de la institucion durante las horas de
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19.
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Cumplie las  disposicionas legales  vigentes sotre ol
aducative

Elaborar y entregar al Supervisor del contrato los  digefgs
curricalares (planes de aula) acordaes con los formatos establecidos
POr 108 liceos del ajbrcito en 1 plataforma institucional

Entregar ol supervisor del contrato copia del modelo da |as
ovaluaclones realizadas a los estudiantes cumpliendo con ol
modelo basado en evidenclas.

Entregar al suparvisor copla de los instrumentos que se utilicen en
ol desarrollo de Ia clase, resultados de talleres, racomendacionas y
Ovaluaclones que realice a los alumnos acorde 3 los lineamientos
dirigidos por el supervisor del contrato.

Registrar en el observador del estudiante las observaciones y
fecomendaciones dadas a los padres de familia, sobre el
desempefio  académico y las situaciones de convivencia
presentados durante Ia prestacion del servicio.

Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacion o
Capacitacion en los temas referentes a su objeto contractual la su
area de conocimiento,

Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los
cuales tenga conocimiento, que sean realizados por los alumnos
y/o cualquier persona relacionada con la parte administrativa de los
liceos del ejército y las actividades a cargo de la entidad.

Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi
como atender los requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato y/o el Rector del liceo.

Atender las recomendaciones que imparta la entidad a través del
Supervisor del contrato, relacionadas con la ejecucion del mismo.

Dar a conocer oportunamente a los estudiantes el programa
academico, los desemperios y los indicadores propuestos para el
area de conocimiento de su objeto contractual.

Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075
de 2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion”
Articulo 2.4.6.3.3,

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse
a la prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempeiio

que se evaluaran en su area profesional y aplicarias en el plan de
mejora institucional.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al
portal virtual del SECOP Il los documentos soportes para la
suscripcion y ejecucion del presente contrato,

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir
pdliza de cumplimiento y subira al portal virtual del SECOP ||
dentro de los tres dias siguientes de Ja expedicion de la pliza.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al
portal virtual del SECOP Il los informes de gestion mensualmente.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral, lo cual deberd acreditar debidamente para iniciar la
ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. El
incumplimiento de estas obligaciones, sera causal para que el

servicio |

|
|
|
|
|
|




MON -~ FJERGITO NAGIONAL -~ LICEOS DEL EJERGITO lg |
Imponga multas sucesivan hasta tanto ste déb cumplimients, previa |
varllleaclon de Ia mora mediante liquidacion efectuada pot 1a |
raspoctiva - entidad  administradora,  de  conformidad  oon 1o
ostablncido en el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002 y el paragrato 2 |
del artlculo 1° de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el
articulo 23 de la Ley 1150 de2007,

20. Procurar el culdado Integral de susalud.

21. Conlar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

22. Informar a los contratantes la ocurrencla de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. |

23. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion
organizadas por el contratante, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o Ia
Administradora de Riesgos Laborales.

24, Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

25. Cumplir con las disposiciones de bioseguridad y cuidado personal
que se impartan por el Gobiemo Nacional, las autoridades locales
y las que se implementen en la entidad contratante relacionadas
con el manejo de la COVID-19.

26. Informar oportunamente a los contratantes todanovedad derivada

del contrato. Las demas que la entidad a través del supervisor
considere.

Obligaciones Generales: Ademas de las obligaciones inherentes al
presente contrato, el contratista se compromete a:

1. De conformidad con el Decreto 1080 DE 2015, articulo 3 el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

3. Elcontratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion parala

prestacion del servicio objeto de este contrato.

4, El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

5. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para
efectos de garantizar la ejecucion y el cumplimiento idoneo y
oportuno del objeto contratado, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al requerimiento por parte del
M.DN. - EJERCITO NACIONAL-LICEOS DEL
EJERCITO.

6. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del




10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

| SEPTIEMBRE

proaents contaln .-

7 No suminiatear ninguna clase 06 Informackin o datalle 4 lercaros ¢
mantoner como documantacin clasificada 1odas los aspecios
relaclonados con elcontrato 7

B, Mantaner Ta deblda resarva respecto de los asunos 1hcnicos g .
Instalacionas de las Fuarzas Miltares do 1 RepOblica de Colombla, |
conocidos por ol CONTRATISTA duranto 61 desarrollo del contraty
0 con posterloridad al mismo. !

9. En caso de requerido coadyuvar a la Entidad en gl* EICE
administrativa, en la estructuracion, pvaluaclon yio supervision de ;
procesos proplos del rea de sU conocimiento. | |

10. El Conlralista deberd notificar en forma ascrrta'al Contratante |
cualquler camblo de domicilio, teléfono o e- mail con el f!n de
mantener actualizada la base de datos de los Liceos del Ejército.

Obligacién No. 1: DEFINIR Y ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE
ENSENANZA APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS O AREAS A SU
CARGO, DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN |
LA PROGRAMACION A NIVEL DEL AREA.

% Asistencia a la conformacién y socializacion de comités y
proyectos.

% Planeacién de clase para los grados de cuarto a once en
educacion primaria y segundaria, Desarrollo de las clases
segln la programacion de los Liceos del Ejército.

Elaborar el reporte diario de las actividades realizadas en clase

-,
e

(diario de campo)
TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | radicado
1 | CUENTA DE 08 PAGO SEPTIEMBRE
COBRO HONORARIOS | 2021
2 | INFORME DE 08 RELACION DE | SEPTIEMBRE
GESTION ACTIVIDADES | 2021

Obligacion No. 2: : ASISTIR A CAPACITACIONES Y REUNIONES
PROGRAMADAS POR LA OFICINA DE ORIENTACION ESCOLAR Y
DIRECCION DEL LICEO

< Asistir a la reunion de docentes OPS, los dias martes.

< Asistir a las reuniones de area.

< Asistir a las capacitaciones.
Obligacién No. 3: PLANEACION Y PARTICIPACION EN
ACTIVIDADES ACADEMICAS, DENTRO Y FUERA DE LA
INSTITUCION.

<+ Asistencia a la socializacion de: Direcciones de grupo, turnos

de disciplina, carteleras y entrega de observadores.

* Integracion con todos los estudiantes: Se hace entrega del

mobiliario y agenda a cada educando, socializacién del manual

de convivencia, realizacion del pacto de aula y eleccién del

monitor de convivencia.
< Atencion a padres de familia
% Plan de mejoramiento institucional
Asistencia a la primera Asamblea de padres de familia.
Organizacion y participacion de taller virtual para el manejo
adecuado de las plataformas y organizacion de trabajo con los

.
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estudiantes,
@ Planificar y realizar clases virtuales por motivo de confinamiento
preventivo a nivel nacional,

| Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he

gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
11. CONSTANCIAS contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo. tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional - Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones
Llegales y contractuales registradas en el contrato.

Para c;ns%ﬁnna en Villavicencio del mes de septiembre del 2021,

]

RA ERTO MENDEZ GOMEZ
CC.: 86084




Sefior(es): RAUL ALBERTO MENDEZ GOMEZ

Nit: CC 86084510

Direccion: CALLE 14 15-10 ESTE MZ H CASA 2 ACAPULC
Teléfono: 3118390995 Fax:

Ciudad: VILLAVICENCIO

Respetado(s) sefior(es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion proceso el siguiente pago realizado
por medio de:

ozcompznsc:r | miplanilla.com

Nombre RAUL ALBERTO MENDEZ G Numero de empleados 1

Tipo y nimero de identificacion _ EJLELY |Periodo cotizacion salud NS

N 8352779695 Adgosto 2021
8/31/2021 Adosto 2021

Numero de autorizacion de pago 27453845 Numero de administradoras 3

Banco 1023 Total Pagado $316.200

Valor Comision $0 Total interes mora $0

. NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS $5.700 1
230301 Porvenir £174.300 1
EPS005 Sanitas EPS $136.200 1

Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion


currea


compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES VALOR IBC LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT | COTIZ SALUD [ UPC ADICIONAL
PENSION

1 cc 86084510 MENDEZ GOMEZ RAUL ALBERTO EPS005| 230301 1.089.000 1.089.000 |0 1.089.000 0 174.300 0 0 136.200 0

1BC
APELLIDOS Y NOMBRES IBCSALUD | Lo \oion | 'BC CAJAS |IBC RIESGOS

coTiz
PENSION

gz
HE
265

COLOMBIANO EN
EXTERIOR

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién


currea


