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FORMATO ESTUDIOS PREVIOS ]
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES / DE APOYO A LA GESTION

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. Antecedentes y Necesidad

De conformidad con lo previste en el articulo 86 del Decreto 1421 de 1933 corresponde a los alcaldes locales
cumplir y hacer cumplir la constitucian, 1a ley y las normas de caracter distrital y local. Asi como las decisiones
de las autoridades distritales y locales; igualimente les corresponde dar cumplimiento a las normas vigentes.

Asi mismo y dando cumplimiento al Decreto 010 de 2010, Articulo 8 y ss "delegar en los Alcaldes Locales de
Bogota D.C. la facultad de contratar, ordenar los gastos y pagos, que en este caso corresponden al objetivo
en el Plan de Desarrollo Local 2017-2020 "San Cristobal Mejor para Todos: Una localidad sana, feliz y
en paz', y fundamentados en que las Alcaldias Locales estan al servicio de la comunidad y a satisfacer sus
necesidades. Se hace necesaria la contratacidn de personal iddneo y capacitado para un manejo
administrativo eficiente y eficaz frente a las funciones con transparencia para el cumplimiento del objetivo del
plan de Desarrollc Local antes mencionado.

Por otra parte, la razon de ser de las Alcaldias Locales se fundamenta en estar al servicio de las comunidades
y en satisfacer sus necesidades. Para tal fin, el Fondo de Desarrollo Local viene formulando proyectos
destinados a alcanzar ias metas contempladas en el Plan de Desarrollo Local, dentro de ias cuales se
contempla {a necesidad de garantizar un pronto y adecuado apoyo a los mismos, e inclusive a los
procedimientos de las diferentes areas de esta Alcaldia para el oportuno cumplimiento de las actividades y de
los proyectos. Por lo tanto, se requiere fortalecer la Oficina de la Asesoria de Obras de San Cristobal,
contratando la prestacidn de servicios de tres profesionales en derecho que realicen actividades propias que
apoyen el desarrollo de los procesos inherentes a la gestién en dicha area.

En la Alcaldia Local de San Cristobal, fas actividades propias de la administracion, af igual que la atencion y el
servicio a la ciudadania, se ven afectadas en gran medida por la restriccion en herramientas de gestion
administrativa, por la falta de personal técnico y profesional capacitado para dar tramite a las necesidades del
Fondo en lo atinente a la gestion adelantada por la Asesoria de Obras en cuanto a los procesos que cursan
por Infraccion al Régimen de Obras (Ley 388 de1997, modificada por fa Ley 810 de 2003 y el Decreto 1469 de
2010.

Una administracion moderna y humana exige capital humano que propicie respuestas oportunas y adelante
tramites internos y externos acertados a las necesidades de ta administracion local y de la ciudadania.

En este marco, se requiere contar con los servicios profesionales de personas naturales, que cuente con
idoneidad en el trdmite y sustanciacion de actuaciones administrativas, para que preste dichos servicios a la
gestion juridica adelantada por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristabal en el area de Infraccidn al
régimen de obras Infraccién al Régimen de Obras {Ley 388 de1997, modificada por la Ley 810 de 2003 y el
Decreto 1469 de 2010.
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Una administracién moderna y humana exige capital humano que propicie respuestas oportunas y adelante
tramites internos y externos acertados a las necesidades de la administracién local y de la ciudadania.

En este marco, se requiere contar con los servicios profesionales de tres personas naturales, que cuente con
idoneidad en el tramite y sustanciacién de actuaciones administrativas, para que preste dichos servicios a la
gestion juridica adelantada por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal en el area de Infraccion al
regimen de obras.

Los profesionales & contratar deberan realizar actividades respecto de las cuales se requieren un
conocimignto amplio en el tema y los cuales, de manera transitoria, resulta necesario atribuir por insuficiencia
en la planta de la entidad.

El Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Pablicas 2017-2020 de la Localidad de San
Cristobal, denominade “SAN CRISTOBAL MEJOR PARA TODOS: UNA LOCALIDAD SANA, FELIZ Y EN
PAZ’, adoptado mediante Acuerdo No. 075, establece en su CAPITULO VI “EJE TRANSVERSAL:
GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE”, articulo 38, la necesidad de restaurar la confianza institugional y &l
buen gobierno de la localidad, de forma tal que esté orientado a! servicio ciudadanc y que incorpore como
practica habitual el evaluar ias diferentes alternativas para optimizar los procedimientes y costos, procurando
siempre y como primicia esencial la mejor relacion costo - beneficio. De igual forma, a través del fomento, y el
auspicio a la participacion ciudadana y a los ejercicios de control ciudadano para garantizar ia transparencia,
la integridad y la lucha contra la corrupcion,

FUNCIONARIOS SOLICITADOS: CINCO (5)

1.2 Conveniencia de [a contratacion

Se hace necesario adelantar la presente contratacidn tenfendo en cuenta que las tareas prioritarias
relacionadas con el Plan de Desarrollo BOGOTA MEJOR PARA TODQOS", en el Proyecto de Dignificacion
de! Empleo en el Distrito Capital, aun no se encuentran materializadas y no se cuenta con los estudios
técnicos de redisefio institucicnal y de planta, ni con las consideraciones técnicas y tramites requeridos para
crear empleos de caracter temporal de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y Decretos
Reglamentarios.

Es de aclarar que el profesional a contratar debera realizar actividades respecto de las cuales se requieren
conocimientos especificos y son de manera transitoria, ¥ en ese orden de ideas, resulta necesario para
evitar la excesiva carga laboral del personal de planta en las diferentes actividades desarrolladas, como
quiera que los profesionales existentes, resulften insuficientes para adelantar la labor

Por todo lo anterior, la Administracion Local encuentra justificado y conveniente adelantar el proceso con
miras a contratar los servicios de profesionales en Derecho, para que realice el impulso procesal de las
actuaciones administrativas formales y previas que cursan por Infraccion al Régimen Urbanistico vy se
encuentren vigentes. De los cuales algunos estan para formular auto de cargos, proferir decisién de fondo,
resolver los recursos interpuestos a las decisiones, liquidar el valor de las multas impuestas, teniendo de
presente las disposiciones legales aplicables y los documentos recaudadas como prughas dentro de cada
expediente,
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

2.1 Objeto.

“EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL A
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE GESTION POLICIVA JURIDICA EN LAS
GESTIONES Y PROCEDIMIENTOS DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDOS A LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL SIG.

2.2 Especificaciones

“NO APLICA”,

2.3 Identificacién del contrato a celebrar

Por la descripcién del objeto estipulado en el presente estudio previo, las actividades a realizar y las
especificaciones sefialadas; el contrato a celebrar es un Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS en la

modalidad de contratacion directa, la cual esta soportada por la Ley 80 de 1993, literal h numeral 4 del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

L.a modalidad de seleccidn pertinente para ésta contratacion, corresponde ata contemplada en el literal h del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, los
cuales indican que se podra contratar directamente con persona natural o juridica, que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este ¢aso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios de apoyo a la gestion comesponden a aguellos de naturaleza técnica, diferentes a los de
consultoria que se desivan de! cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales

LEY 1150 DE 2007

Articuto 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del cantratista se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacion piblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

()

4. Contratacién Directa. La modalidad de seleccidn de contratacién directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

()
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h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la gjecucidn de trabajos
artisticos que soio pueden encomendarse a determinadas personas naturales. {...)

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. .Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoye a la gestion con |a persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenide previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos aristicos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentes previos.

La norma antes mencionada, encuentra su fundamento juridico en los siguientes postulados de derecho:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

Articulo 209: La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economita, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante {a descentralizacion, la defegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracion plblica, en todos sus ordenes, tendréa un control intero que se ejercera en los
términos que sefiale la ley.

LEY 80 DE 1993
Articulo 23: De los principios de las actuaciones contractuales de las entidades estatales
Articulo 24 Principio de Transparencia.

Articulo 32 De los Contratos Estatales: Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado
0 en disposiciones especiales, ¢ derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a
titulo enunciativo, se definen a continuacion:

()

3. Contrato de Prestacién de Servicios. Son contratos de prestacion de setvicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuande dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta ¢ requieran conocimientos especializados.
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En ninglin caso estos contratos generan relacion faboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
término estrictamente indispensable.

{)

Articulo 39 De la forma del contrato estatal: Los contratos que celebren las entidades estatales constaran por
escrito y no requeriran ser elevados a escritura plblica.

4. VALOR ESTIMADQ DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE
LO COMPONEN.

El valor del contrato se estima hasta por la suma de TREINTA MILLONES CIEN MIL PESOS ($30.100.000)
moneda legal colombiana..

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion, corresponde a TREINTA
MILLONES CIEN MIL PESOS ($30.100.000) meneda legal colombiana, de la vigencia fiscal 2017, con
carge al PROYECTO No. 1531 “Acciones y desarrofio y fortalecimiento institucional”.

El valor de los honorarios para el contratista fue calculado, teniendo en cuenta los honorarios que se cancelan
a los perfiles asistenciales, técnicos, profesionales, asesores, etc., de acuerdo a lo establecide en la
Resolucion 2332 de 2016 de la Secretaria de Gobierno y come lo ordena el Manual de Contratacion de fa
entidad.

ESTUDIO DEL SECTOR- ESTUDIO DE MERCADO.

Dando observancia a lo estipulado en el Articule 2.2,1,1.1.6.1,, del Decreto 1082 de 2015, en donde se exige a
las Entidades del Estado llevar a cabo el andiisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anéalisis Riesgo y
con ello materializar los principics de planeacion, responsabilidad y transparencia; se identifica que el sector
relativo af objeto de la presente contratacion esta integrado por el Conjunto de personas naturales o juridicas que
prestan sus servicios a las entidades y organismes del Estado. La contratacion de este grupo de personas, no
esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo fas propias del gjercicio de la profesién.

. La delerminacion del perfil del invitado, esta dada por la necesidad del servicio, descrita en el acapite
denominado Descripeion de la Necesidad vy la idoneidad y experiencia que éste ha acreditado a través de
documentacién, certificada por el Alcalde Local.

| 5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION. |

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos anisticos que sclo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales., para la prestacion de servicios profesionales yfo de
apoyo a fa gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales, se podra coniratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los
relacionados con actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.
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Para acreditar la idoneidad y experiencia, se tendré en cuenta lo siguiente:

5.1 Persona natural:

FORMACION

Titulo profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias Politicas.

EXPERIENCIA

Seis (B) meses de Experiencia Profesional

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

En el cuadro anexo se establece la tipificacion y estimacion de los riesgos para €l presente proceso:

cuenta para la ejecucion del contrato asi como la
obsolescencia tecnoldgica.

N° | Riesgo General Observaciones Probabilidad | Impact
0
Riesgos Sociales o | Paros, huelgas, actos terroristas, estades de excepcidn. ,
1 o Baja Alto
Politicos
Existencia de inadecuados procesos, procedimientos,
Riesgos parametros, sistemas de informacion y tecnolégices, , .
2 0 ; : f i ; ; Baja Bajo
peracionales equipos humanos o técnicos sin gue los mismos sean
imputables a las partes.
Cambios en las tarifas, cambios en los regimenes
3 | Riesgos Regulatorios | especiales, expedicion de normas de caracter técnico o | Medio-Alto Bajo
de calidad, entre otros.
Provenientes de la naturaleza sin intervencion ¢ voluntad
4 Riesgos de [a | del hombre por ejemplo: Temblores, inundaciones, , .
Naturaleza fuvias, seguias, entre otros, siempre y cuande los Bajo Bajo
mismos puedan preverse,
Fallos en las telecomunicaciones, suspension de
) servicios plblicos, advenimiento de nuevos desarrollos
5 Riesgos ' tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos en | pedio -Bajo | Aito
Tecnclégicos

A continuacidn se establece la asignacion de los riesgos tipificados y estimados para el presente proceso:

Riesgo

Asignacion Porcentaje

Riesgo 1

Contratista

FDL X [ 100 %

Contratista/FDL

Riesgo 2

Contratista

FDL

Contratista/FDL X |80% /20%

Riesgo 3

Contratista

FDL X 1 100%

Contratista/F DL

Riesgo 4

Contratista

FDL
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Contratista/F DL X | 50% 50%
Contratista

Riesgo 5 FOL X
Contratista/FDL 50% 50%

[ 6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LA ACTIVIDAD

| ECONOMICA PRINCIPAL Y CENTRO DE TRABAJO.

El Decreto 1607 de 2002 junto con el estudio técnico realizado en la Entidad por la ARL Positiva, clasificaron
las actividades econdmicas para ef Sistema General de Riesgos Laborales de los centros de trabajo de la

Alcaldia Local de San Cristébal de la siguiente forma:

Actividad Econbmica Principal y Centros de Trabajo

Clase
riesgo

de

Principal
{actual)

Empresas dedicadas a aclividades ejecutivas de la administracion
publica en general. Incluye ministerios, organismos y dependencias
administrativas en los niveles central, regional y local.

f

Centros de
Trabajo

Actividades Extemas a las sedes Adminisirativas Distritales y Localgs:
Servicios Comunitarios de Profeccién en salud, inlegridad y defensa
del ciudadano, campafias educalivas, aclividades sociales,
participacion en actividades locales, talleres y conferencias a nivel
domiciliario, en instifuciones gremiales, bamios, veredas,
corregimientos y zonas que conforman el distrito y de las localidades
en particular. Por fa  actividad que desarrolian y los riesgos
potenciales e inherentes que conlfevan se incluyen fas Actividades de
servicio comunifano de ayuda y proteccidn a las personas y a la
comunidad de la localidad, censos de poblacibn en funcidn de
objetivos y politicas y en general asistencia social y de salud en fa
comunidad.

]

Ceniros de
Trabajo

Actividades Extemnas a fas sedes Administrativas Distrilales y Locales:
Saneamiento Ambiental con ef objeto de obligar al cumplimiento de las

normas y reglamentos de la localidad. Ante solicitudes y quefas de Ia
comunidad se adelantan operativos de vigilancia ambiental en
publicidad, humedales, quebradas y otras locaciones en que sean
requerndos.

il

Centros de
Trabajo

Actividades Extemnas a las sedes Administrativas Distrifales y Locales:
Asesoramiento  Técnico, inspeccion y supemvision en Obras,
Supervision, intervencién, asesorfa, vigilancia y Controf de las Obras
civiles y de Infraestructura que se adelanten en la localidad con
recursos publicos. Supervision de proyeclos que se adefanten sobre
obras civiles sea de construccion, mantenimiento o rehabilitacién de la
infraestructura a nivel de la capital y a nivel de las localidades en
general,

Centros de
Trabajo

Empresas dedicadas a actividades de investigacion y sequridad
incluye solamente a empresas dedicadas a los dactiloscopistas en los
cargos de deteclive agentes profesionales especializados, personal de
detectives en distintos grados, direciores de establecimientos
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Clase de

Actividad Econdmica Principal y Centros de Trabajo .
riesgo

carcelarios, mayores , capitanes, lenientes, sargentos, quardianes,
sefvicios de escoltas, servicios de transporte de valores

| 8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

En atencion a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestaran garantia (nica
para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Las garantias consistiran en pélizas expedidas
por compafiias de sequros legalmente autorizadas, en garantias bancarias y en general, en los demas
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento.

Las garantias no seran obligatorias entre otros, en los contratos cuye valor sea inferior al diez por ciento
(10%) de la menor cuantia, caso en el cual correspondera a la Entidad determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago.

De igual manera, el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 Clases de garantias. Las garantias que
los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiente de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio autdnomo.
3. Garantia Bancaria.

Por {o anterior, el presente proceso de contratacion SIX NO _ requiere de constitucion de garantias.

Si se requiere, el futuro contratista se comprometera a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de San
Cristébal, NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el Articulo
2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantias del Decreto 1082 de 2015:

La garantia constituida debera amparar:

EL AMPARC DE CUMPLIMIENTQ, MULTAS Y CLAUSULA PENAL: por el diez por ciento {10%) del valor
total del contrato, vigente por ef término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe
constituirse a partir de la fecha de perfeccionamientc del contrato y debe garantizar el cumplimiento del
contrato y obligacicnes, €l pago de la clausula penal y de las multas.

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA.

De cenformidad af anexo No 4, del manual para el manejo de acuerdo comerciales en los procesos de
contratacion expedido per COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, se establece la excepcion en el numeral
segundo “el suministro estatal de mercancias o servicios a persenas o entidades estatales del nivel territorial”.

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para Colombia.
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Para determinar si esta cobljade debera revisar lo dispuesto en el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto Unico Reglamentaric 1082 de 2015.

| 10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO - . |

10.1 PLAZO

E! plazo de ejecucion del contrato serd por SIETE (7} MESES, término contado a partir de la suscripcion del
acta de iniciacion respectiva, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v ejecucion.

10.2 VALOR

E! valor total del contrato sera la suma de TREINTA MILLONES CIEN MIL PESOS ($30.100.000) moneda
legal colombiana..

10.3 FORMA DE PAGO

a} El primer pago vencido se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en el mes en que se inicie la
ejecucion del contrato.

b) mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 4.300,000) cada
una.

c) El saldo del contrato se cancelara al vencimiento del plazo previa presentacion de los siguientes
documentos.

En el caso de personas naturales:

a. Informe de actividades mensual debidamente firmade por el supervisor de conirato, el apoye a la
supervision (si aplica) y el contratista.

b. Cerificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.

¢. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato,

Nota: Para efectos def Ultimo pago, debera entregar “Formato de Control de Retiro”, debidamente diligenciado
y firmado por quienes corresponda.

En el caso de personas juridicas:

a. Informe de actividades (si aplica} debidamente firmade por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision (si aplica) y el contratista.

b. Cettificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

c. Certificacidn suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de sequridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de 1a Ley 789
de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

d. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.

Nota: (Solo aplica para régimen comiin) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° def articulo 439 def
Estatuto Tributario, "Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsatble del Régimen Simplificado debera
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inscribirse previamente en el Régimen Comdn”. Por lo anterior los contratistas que para el presente afic
superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en ef Régimen Comin, deberan presentar
factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto ai Valer
Agregado {IVA), para cada pago.

10.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

10.

11.

12.
13.

Entregar al supervisor jos documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y
archivos a su cargo, organizades, rotulades y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestion documenta!, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de
irregularidades. {Articulo 15 de la Ley 594 de 2000), asi como los informes requeridos schre las
actividades realizadas durante 1a ejecucion del mismo.

Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestidn adoptados por la
Secretaria Distrital de Gohierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
dei contrato, asi como, respetar [a titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi
como a todas las nermas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital de Gobiemo
en la ejecucién del contrato.

No instalar ni utilizar ningtin software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de Planeacion y
Sistemas de Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor.

Entregar para efectos del Ultimo pago 1a certificacion de gestion documental, constancia de entrega de
equipos de computo, y certificacién de ORFEQ (cuando aplique).

Registrarse en el Sistema de Informacién y Gestion de Empleo de la Funcion Plblica SIGEF y presentar
la constancia de dicho tramite ante el supervisor del contrato

Realizar el pago de los aportes al regimen de seguridad social, en proporcion al valor mensual del
contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

Actuar con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacion del
contrato y an con postericridad a éste.

Responder por los elementos que se le asignen para llevar a ¢abo la ejecucidn contractual v a la
terminacion del mismo reintegrarlos en las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el
deterioro normal de los mismos

De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 del Ministerio de Salud ¥
de Proteccion Social, el contratista se obliga a practicarse a partir del perfeccionamiento del contrato, el
examen ocipacional y atlegar el respective certificado.

Apcyar procesos de gestion documental de actos administrativos cuando asi se requiera.

Abstenerse de asescrar o adelantar procesos judiciales en contra del Distrito Capital mientras
permanezca vigente el contrato. Lo anterior de conformidad con el articulo 17 del Decreto Distrital 654 de
20M1. :

10.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

F

El contratista seleccionado debera dar cumplimiente a las siguientes obligaciones:



10.

11

12.
13.

14.

18.
16.

17.
18.
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Estudio y Sustanciacion de Minimo sesenta (60} Actuaciones Administrativas mensuales, por
infraccion al régimen de obras, dandole el impuiso procesal a que haya lugar, entre ellas: a.
Sustanciacion de actos administrativos de archivo, de imposicién de las sanciones sefialas por la Ley
388 de 1997, modificada por la Ley 810 de 2003, proyectos de resolucion mediante ios cuales se
resuelve los recursos de ley interpuestos por los administrados, aquellas mediante las cuales se
deciden peficiones de pérdida de fuerza ejecutoria, caducidad o revocatoria directa. b. En la
Sustanciacion de las providencias de fondo de las actuaciones administrativas debera déarsele
prelacion a aguellos respectos de las cuales se encuentre proxima a operar el fenémeno de la
caducidad o perdida de fuerza ejecutoria.

Proyeccién de autos de tramite y comunicaciones a las entidades correspondientes para solicitud de
pruebas y otros tramites.

Atender acciones de tutela, acciones de cumplimiento y decisiones de los estrados judiciales, sobre
control y vigilancia en asuntos en coordinacion con la Supervision

Estudio y sustanciacion de autcs de cargos que deban proferirse dentro de las actuaciones
administrativas por infraccion al régimen de obras, de conformidad con el Codigo de Procedimiento y
Contencioso Administrativo,

Garantizar que se surtan las diferentes etapas procedimentales dentro de las actuaciones
administrativas, observando el Debido Proceso y el Dereche de Defensa.

Allegar y practicar las pruebas necesarias, conducentes y pertinentes, dentro del impulsc procesal de
cada actuacion administrativa por infraccién al régimen de obras.

Incluir en el Aplicativo de Informacion de Actuaciones Administrativas St ACTUA, todos los proyectos
de resoluciones 0 Actos Administrativos sustanciados dentro de las actuaciones administrativas por
infraccion al régimen de obras.

Radicar por el Sistema de Gestion Documental ORFEQ, todas las comunicaciones proyectadas para
remitir a las autoridades o particulares, relacionadas con el tramite de las actuaciones administrativas
que cursan en la Asesoria de Obras de la localidad.

Realizar mensualmente los aportes a los Sistemas de Salud y Pension, de conformidad con la
normatividad vigente, y adjuntar soporte para pago mensual.

Responder por los bienes que se le asignen para el cumplimiento de sus funciones.

. Observar y acatar el cumplimiento de las normas archivisticas, a través de la organizacion de las

carpetas contentivas de los contratos y respondiendo por su préstamo y custodia.

Asistir a las capacitaciones convocadas por el Programa PIGA y evidenciar la participacion de las
mismas

Presentar ios informes requeridos para la realizacion de los pagos y los demas informes que le sean
solicitados ya sea para entidades o para organismos de control, remitiendo oportunamente la
informacién necesaria.

Acatar las instrucciones y solicitudes que durante el desarrolio del contrato se le impartan por parte
del supervisor del contrato, dando cumplimiento a los términos que se sefialen para el cumplimiento
de las mismas.

Guardar la debida reserva sobre los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto del
contrato, asi como de todos aquellos relacionades con el mismo.

Presentar los informes requeridos para la realizacion de los pagos y los deméas que le sean
solicitados, ante el funcionario que realice el contro! de ejecucion del contrato, con sus respectivos
soportes anexando evidencia de tipo digital.

Todo lo demas que se derive de la naturaleza cIeI Contrato y se requieran por el fondo en desarrollo
de la funcion legal y juridica.

Registrar en el informe mensual el porcentaje de avance fisico y financiero del pericdo de ejecucion
del contrato.
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19. Suscribir acta de terminacion y entregar para efectos del Gltimo pago la certificacion de gestion
documental, constancia de devolucion de equipos, informe detallado de los radicados pendientes (en
el caso que aplique) en el aplicative Orfec y demés documentos de paz y salvos que se requieran
acorde a las actividades realizadas por &} contratista.

10.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Verificar a traves del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oporiunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se  requiera para el

cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
cendiciones establecidas por la normatividad vigente. Miento a las condiciones establecidas en la
Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econdmica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad {cuando haya lugar).

5. Las demas establecidas en la normatividad vigente,

ol

10.7 SUPERVISION
La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde Local

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion local, y esta
obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del chjete del
contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011,

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Piblico que se denominara
‘apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las
obligaciones contractuales gue se deriven del contrato.

En ningUn caso el supervisor del contrato podra delegar Ja supervision de contrato en un tercero.

En todo casc el Alcalde Local, podra variar ente la designacion del apoyo a la supervision,
nterior y a la Oficina Asesora Juridica - Contratos

JOSE IGNACIO GYTIERREZ BOLIVAR
Alcalde Localde San Cristobal

Elabord: Aleyra Capera Rodriguez / Abogada Apoyo Gpntratacién FDLSC &/%_
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