CUENTA DE COBRO
1

—

INDERHUILA
813.005.578-7

DEBE A:

KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA
C.C. 1.075.242.781 DE NEIVA - HUILA

LA SUMA DE: TRES MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE
($3.100.000)

Por concepto de prestacion de servicios profesionales como apoyo al programa de juegos Intercolegiados
Nacional para el desarrollo de las diferentes fases en el Departamento del Huila.” durante el periodo del
doce (12) de agosto al once (11) de septiembre 2021, en cumplimiento al contrato de prestacion de
servicios profesionales No 200.

Cuenta de ahorros No 0361578107 de BBVA

Neiva, 14 de septiembre de 2021

Escaneado con CamScanner



BBVA

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA, identificado(a) con cédula
de ciudadania nA°mero 1.075.242.781 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a
travA©s ce la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 361578107 aperturada el 27 de

julio del 2020, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme 2 o

establecido contractualmente.

Esta certificaciADn se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, alos 16

dA-as del mes de febrero del aAzo 2021.

Para trAimites de nADmina, legales, internacionales y otros, tambiA©n puedes usar

las siguientes opciones de nA°mero de cuenta:

Cuenta de 10 dA-gitos: 0361578107
Cuenta de 16 dA-gitos: 0361000200578107
Cuenta de 20 dA-gitOS: 00130361000200578107

Firma autogréfica

===

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

VIGILADO ™7 o ooy
o——

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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FORMATO CODIGO

PA -GSC—F10

- VERSION 02
ﬁ VIGENCIA | OCTUBRE 2020
oA INFORME ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 200 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DEL HUILA - "INDERHUILA" Y KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA
SUPERVISOR | ELIZABETH LEAL AVILA | ENTIDAD INDERHUILA
OBJETO “prestacién de servicios profesionales como | PERIODO del doce (12)
apoyo al programa de juegos Intercolegiados de agosto al
Nacional para el desarrollo de las diferentes fases once (11) de
en el Departamento del Huila . septiembre
2021
NOMBRE KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA DOCUMENTO 1.075.242.781

OBLIGACIONES

GESTION DESARROLLADA

1) Apoyar en la elaboracion de los
Estudios Previos para la
contratacion de los promotores
municipales, para el Programa
Intercolegiados.

Apoyo en |a proyeccion de los estudios previos para la suscripcion
de los contratos de los promotores al programa Intercolegiados de
los siguientes municipios: Agrado - Algeciras- Altamira -
Campoalegre - Elias- Garzén -Guadalupe- Hobo- Oporapa -
Palermo - Palestina — Pitalito — Saladoblanco — Suaza - Tarqui.

2) Elaboracion de actas de inicio de
los promotores municipales, para el
Programa Intercolegiados.

Se entrega al area de contratacion hoja de vida completa de
acuerdo a lista de chequeo exigidas por el INDER Huila, estudios
previos de los promotores de manera fisica y electrénica
debidamente autorizados por la supervisora del contrato profesora
Elizabeth Leal, solicitud de CDP. Las actas de los 15 promotores
municipales contratados en el 01 de septiembre del 2021 fueran
realizadas en el momento de la contratacién, por lo tanto, esta
obligacién fue realizada a cabalidad

3) Verificacion en las paginas
correspondientes del pago de la
seguridad social integral de los
promotores municipales del
programa Intercolegiados.

Se valido en las plataformas autorizadas para el pago de seguridad
social (SOl - ASOPAGOS) la veracidad de las planillas entregadas
por los promotores contratados para el programa Intercolegiados
2021 ( Agrado — Algeciras- Altamira — Campoalegre — Ellas-
Garzén -Guadalupe- Hobo- Oporapa - Palermo - Palestina -
Pitalito — Saladoblanco — Suaza - Tarqui.)

4) Elaboraciéon de los certificados
de cumplimiento de los promotores
municipales.

No aplica para el periodo de ejecucion (los certificados de
cumplimiento de los promotores municipales se haran cuando ellos
presenten sus informes) sin embargo este mes se conocieron los
formatos utilizados para la presentacion de los mismos.

5.Apoyar las actividades
relacionadas con el manejo del

Este mes se recibi6 y se envié la siguiente informacion:

e Se envio al 4rea de supervision y juegos Intercolegiados,
cronograma de inversién inicial, Acta de inicio, Certificado

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administraliva.
Despacho 875 04 31- 875 04 23 - 875 04 39 www. inderhuila gov.co - atencionusuario inderhuila gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 200 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DEL HUILA - "INDERHUILA" Y KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA

correo electrénico del programa
Intercolegiados para el Huila.

del superviso y Certificado pago de seguridad social
INDER para solicitud primer desembolso del Ministerio

e Se enviaron al drea de contratacién, supervision y juegos
Intercolegiados, estudio previo para la contratacién de los
promotores municipales Intercolegiados 2021 para su
respectiva revision correccion y aprobacién

e Se enviaron a las siguiente areas: supervision, juegos
Intercolegiados, contratacion y financiera; las proyecciones
de los presupuestos para el subzonal , zonal y final
departamental del programa Intercolegiados del huila para
su respectiva revisién correccién y aprobacion.

e Se envia al ministerio, parte de documentacién solicitada
para liquidacién del convenio 1239 del 2017

e Se envia estudios previos en Word a el area de
contratacion de 15 promotores municipales para
respectivos tramites internos del area

e Se envia al Doctor Rafael CDP Y estudios previos
escaneados de los promotores de los municipios de
Timana- Paicol - Elias — Saladoblanco para solicitud de
firma digital del Doctor Jorge director INDER.

e Se envia escaneada acta de inicio de contrato a los
promotores de los municipios de: Guadalupe -
Saladoblanco - Pitalito - Suaza — Garzén - Elias. Para la
solicitud de la firma digital del director Doctor Jorge Garcia

e Se recibe acta de inicio debidamente firmadas por los
promotores de los municipios mencionados en el parrafo
anterior y se imprime se entrega de manera fisica y virtual
a Camila (area contratacion).

6) Iip?yar en la revisién de cada

No aplica para el periodo de ejecucion. Pero se apoyé en la revisién

uno de los informes de 10s | de |as hojas de vida para la contratacion de los promotores al
promotores municipales del | programa juegos Intercolegiados de acuerdo a cada uno de los
Programa Intercolegiados. requisitos solicitados por el Ministerio y el INDER Huila .

7) Recopilar y elaborar la [ Se apoyo en la elaboracién del cronograma de inversién inicial del

informacién financiera, técnica y
administrativa para la elaboracion
de los informes solicitados por
MINDEPORTE.

convenio COID-877-2021 solicitado por el MINDEPORTE y se
recopilo documentacién (acta de inicio del convenio, certificaciéon
de aportes de seguridad social parafiscales INDER, certificado
supervisor designado y cronograma de inversion debidamente
firmado) para solicitar primer desembolso equivalente al 80% del
aporte de MINDEPORTE

Carrera 18 Calle 17 esquina Uridad Deportiva-Sede Administrativa
Despacho 875 04 31- 875 04 23 — 875 04 39 www. inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila. gov,co
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INFORME ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 200 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DEL HUILA - "INDERHUILA" Y KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA

8) Tramitar la correspondencia
recibida y despachada relacionada
con el programa.

Se recibi6 la siguiente correspondencia:

* Hojas de vida promotores Intercolegiados de los siguientes
municipios: (Agrado- Algeciras- Altamira — Campoalegre —
Elias — Garzén — Guadalupe — Hobo - La plata - Oporapa-
Paicol — Palermo- Palestina - Pitalito — Saladoblanco-
Suaza - Tarqui — Timana). se realizd primer filtro (area
juegos Intercolegiados) la verificacion de las hojas de vida
de acuerdo a lista de cheque exigida para la contratacion
de INDER Huila y se procedié hacer entrega oficial de las
hojas de vida de los promotores municipales al area de
contratacién para sus respectiva revision, correccion y
contratacion de los promotores Intercolegiados

9) Apoyar en la recopilacién de
evidencia fotogréfica en el
programa Intercolegiados.

Todas las fotografias que se reunan en la realizacion de cada uno
de los eventos que desarrolle el programa Intercolegiados seran
guardadas como soporte o anexos para informes finales y
evidencia del desarrollo del proyecto.

10) Garantizar que los informes
trimestrales sean corregidos Yy
recibidos por MINDEPORTE en el
plazo asignado.

Los informes trimestrales solicitados por Mindeporte seran
entregados en |la fecha estipuladas para su revisién — correccion y
aprobacién final. no aplica para el periodo en ejecucion

11) Apoyar en la liquidacion de los
convenios de los  juegos
Intercolegiados suscritos por el
Ministerio en afios anteriores.

Se recopilo, se elabor6 y se envié parte de informacioén solicitada
por el Ministerio para liquidar convenio 1239-2017 juegos supérate
Intercolegiados. (comprobantes de egresos - certificados de
satisfaccion del servicio- Rut- Camara y Comercio, Actas de
liquidaciéon, Entrada de almacén- Minuta de contrato de
promotores, cuenta de cobro de Promotores Registro
presupuestal promotores. Certificacion cierre de cuenta bancaria-
Extracto bancarios, Certificacion de cumplimiento de los pagos de
seguridad social etc.)

12) Atender las directrices
enviadas por MINDEPORTE en la
utilizacién de la plataforma

Estaré atenta a las observaciones y requerimientos frente al tema
de la plataforma y ejecutare los posesos y solicitudes de
acuerdo llega los requerimientos, estoy atenta a las novedades e
informes en el uso y actualizaciones de la misma

13) Elaborar las actas de
terminaciéon y actas de liquidacion
de los promotores municipales.

No aplica para el periodo de ejecucién. (las actas de terminacion y
liquidacion se realizaran en el momento en que se termine el
contrato de los promotores Intercolegiados)

14) Rendir informes mensuales en
medio fisicos y magnéticos de

“Se realiza apoyo para la :ejecucién y entrega de manera fisica y
magnética de los siguientes informes :

Carrera 18 Calle |7 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 200 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DEL HUILA - "INDERHUILA" Y KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA

todas las actividades realizadas en
el desarrollo del presente contrato

s estudios previos contratacion (15) promotores
municipales para el programa juegos Intercolegiados
2021

* presupuestos para el subzonal , zonal y final

departamental del programa juegos Intercolegiados 2021
informe estudios de mercado juegos Intercolegiados 2021
e solicitud y organizacién de cotizaciones para la ejecucion

del proyecto juegos Intercolegiados 2021

15) Realizar de acuerdo al mapa del
proceso institucional del
INDERHUILA el levantamiento y/o
actualizacion de los procedimientos
que se lideran segun cada proceso

Estoy atenta a reunirme con la profesional de calidad Camila
Uruefia para el conocimiento de los formatos usados por el
INDER en cada uno de sus procesos.

16) participar en la implementacién
del modelo integrado de planeacion
y gestion de acuerdo (MIPG) de
acuerdo a los seguimientos,
evaluacion y control de la gestién
del INDERHUILA con el fin de
generar resultados que atiendan el
plan de desarrollo y que resuelva
las necesidades y problemas de los
ciudadanos con integridad y calidad
en los servicios

Presto a participar en reuniones convocada por el INDER para la

socializacion del modelo integrado de planeacién y gestion de
acuerdo (MIPG) .

17) Conjuntamente con el informe
mensual, consignar los avances en
cada una de las actividades
realizadas, conforme a |las
obligaciones del contrato, labor que
se debe llevar a cabo en el formato
suministrado por el INDERHUILA,
en aras de saber en avance en las
metas del plan de desarrollo 2020-
2021 "HUILA CRECFE"

Apoye al proceso de actualizacion de los formatos de las

estadisticas del TBG del mes de agosto para el programa juegos

Intercolegiados

Apoye en la realizacién del presupuesto para el programa juegos

Intercolegiados 2021

Apoye en la realizacion del informes estudio de mercado para el

programa juegos Intercolegiados 2021

Apoye en la solicitud y organizacion de cotizaciones para la
realizacién del programa juegos Intercolegiados 2021

18. Registrar y/o actualizar durante
el primer mes de ejecucion del
contrato la hoja de vida en el
Sistema de Informacién y Gestién
del Empleo Publico SIGEP, para el

Se registro y actualizo en el mes de septiembre del presente afio

la hoja de vida con todos sus soportes en el SIGEP
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 200 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DEL HUILA - "INDERHUILA" Y KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA

cual requerira la validacion de
informacién por parte de la entidad;

19. El contratista se compromete a
efectuar el pago del del sistema de
seguridad social (salud y pension) y
riesgos laborales a dicho sistema
mes vencido en los términos del
articulo 3.2.7.6 del decreto 1273 de
2018.

Los aporte correspondientes al mes de agosto del 2021, fueron
cancelados a Travez de la plataforma (SOI) con planillas de pago
No 7805718317 por valor de $ 259.000 vy planilla de ajuste No
4411051243 por valor de : 58.500 para un total de: $ 317.500

20. entregar al supervisor del
contrato los archivos en medio
fisico y magnéticos que contengan
la informacién de cada una de las
actividades objeto del contrato

Se entrega de manera fisica y virtual el primer informe del contrato
No 200 del 2021, correspondiente al periodo del 12 de agosto al 12
de septiembre del presente afio. a la supervisora del contrato la
Licenciada Elizabeth Leal Avila

21. custodiar y a la terminacién del
presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramienta,
dotacion, implementacién,
inventario y/o materiales que se
han puesto a su disposicién para la
prestaciéon del servicio objeto de
93,39 contrato

a la fecha no tengo ninglin insumo o activo bajo mi
responsabilidad. Se me ha hecho entrega solamente de papeleria
en general (lapicero- hojas — ganchos).

MZER L w4 i s wa N

RELACION DE PAGOS DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

_ DESCRIPCION EMPRESA VALOR
PENSION COLFONDOS $175.000
SALUD SANITAS $136.700
POSITIVA $5.800
) TOTAL, PAGADA $ 317.500
14 SEPTIEMBRE 2021
- “Naukai fv:;, ,..-gfw,r- s.r} agulaliantl i Ba s L5 i = Ax!'(fvf,,w-" T
A CABRERA | EECHA DE ENTREGA
- L el YA A Lot L FOT PSR L V) Ve PR LI
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DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS
CONTRATISTAS POR PRESTACION DE SERVICIOS - 2021

Yo, A JC con CC_{_OM‘O. | expedida

en . obrando en nombre proplo, me permito declarar bajo la gravedad de juramento,
que de acuerdo a lo establecido en la ley 1943 de 2018, ley 1819 de 2016, decreto 1607 de 2012 y

acuerdo municipal 028 de 2018, las respuestas a las sigulentes preguntas corresponden a mi
Informacion tributaria.

1. Mis ingresos provienen de la preslacion de servicios personales prestados de manera directa?
S| & NO_

2. Soy declarante del Impuesto de Renta? S| NO X .

3. Para desarrollar la actividad tengo contratados por al menos npventa (90) dias continuos o
discontinuos dos (2) o mas trabajadores o contratistas? S| NO .
7

S| la respuesta es SI (La retencién en la fuente se aplicara segun el articulo 392 del E.T)

Si la respuesta es NO (La retencion en la fuente se aplicard segun el articulo 383 del E.T), puede
hacer uso de las sigulentes deducciones, sino no las ha usado en otras empresas (Certificados de
pago de Intereses por créditos de vivienda, certificados de pagos de medicina prepagada y
certificacion de personas dependientes).

4. Manifiesto que de acuerdo a la opcion del articulo 383 del E.T, deseo que me apliquen una tarifa
de retencion fja del_ O %.

5. Que de acuerdo al articulo 72, numeral 8 del acuerdo municlpal 028 de 2018, soy responsable del
impuesto de Industria y comercio para la actividad 306 (servicios profesionales, clentificos, administrativos
y técnicos, prestados por persona natural en forme personal y directa), @ una tarifa del 3.5 por mil, en razon
a que mis Ingresos anuales superan los 45 SMMLYV ($40.883.670), SI____NO

6.Que Informaré oportunamente sobre cualquier camblo en el origen, proporcion de mis ingresos ©
camblo respecto a la categoria tributaria.

En constancia de lo anterior se firma a los_\F) _dlas del mes de A __de 209_)_ .‘

Escaneado con CamScanner



