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1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION:

. El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones

. asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnoiégico,

' con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de
Salud y Proteccién Social y perteneciente al Sistema de Salud.*

Su objetivo consiste en actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y ¢jecutar las
politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de
control de calidad de los medicamentos, productos biolégicos, alimentos, bebidas, cosméticos,
dispositivos y elementos médico-quirdrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopéaticos y los

. generados por biotecnologia, reactivos de diagnéstico, y otros que puedan tener impacto en la salud
individual y colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las
demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 2 Siendo asi, el Invima cuenta con jurisdiccién
a nivel nacional. )

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes funciones:

“1. Ejercer las funciones de inspeccién, vigilancia y control a los establecimientos productores y
comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y
en las demds normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias
deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su produccién,
importacion, exportacién y disposicién para consumo.
2. Certificar en buenas préacticas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores de los
productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir os registros sanitarios,
asi como la renovacién, ampliacién, modificacién y cancelacién de los mismos, de conformidad con
la reglamentacién que expida el Gobiemo Nacional.

. 3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a l0s procedimientos establecidos,

‘ adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y las sanciones que
sean de su competencia, de conformidad con la Ley 94 de 1979 y demés normas reglamentarias.
(...
5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacién a ejecutarse por parte de
los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.
6. Liderar, en coordinacién con entidades especializadas en la materia, la elaboracién de normas

. técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.
' (...

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacién a los productos de su competencia y
ejercer la coordinacién de la Red de Laboratorios a su cargo.
(.)
10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pals las funciones de control de calidad y vigilancia sanitaria
de los productos de su competencia.
11. Proponer medidas de cardcter general para la aplicacién de las buenas précticas o mejores
estdndares técnicos para la produccién, transporte, almacenamiento y las demas actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

{..)

' Articulo 1 del Decreto 2078 de 2012 - “Por el cual se establece /a estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias”
2 Articulo 2, ibidem
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15. Adelantar campafias de educacién sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

17. Desarrollar el sistema de autorizacién y verificacién internacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

(19‘) Otorgar visto bueno sanitario a la importacién y exportacién de los productos de su
competencia, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.

(.03

A su vez, para el éptimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo a la
organizacion del Invima, se asignaron algunas especificas a la Direccién de medicamentos y productos
biolégicos, dentro de las cuales y, para efectos de la presente necesidad, se destacan las siguientes:
descritas en el articulo 19 del Decreto de 2012:

“1. Analizar y proponer a la Direccién General la definicién de estrategias e instrumentos para la ejecucion

adecuada de las politicas y para la aplicacién de las disposiciones legales vigentes en matena de

vigilancia y control de los medicamentos, productos fitoterapéuticos suplementos dietarios, productos

biolégicos y demés afines a su naturaleza.

2. Proponer a la Direccién General los lineamientos y criterios técnicos del modelo de inspeccion,

vigilancia y control bajo el enfoque de gestién de riesgo y coordinar y responder por su implementacién .
técnica, en lo de competencia de la dependencia.

3. Adelantar la valoracién y anélisis del riesgo en las actividades de competencia de la dependencia y
elaborar los informes correspondientes a la decisién de intervencién y tratamiento del mismo,
comunicando los resultados y acciones a seguir a la Direccién General de la Entidad y a las dem4s
instancias que esta determine.

5. Realizar la supervision a la implementacién de las acciones adoptadas como resultado del informe de
la decision de intervencién y tratamiento del riesgo en materia de su competencia y coordinar con la
Direccién de Operaciones Sanitarias la aplicacién de las medidas sanitarias de seguridad a que haya
lugar.

6. Evaluar y vigilar las tecnologias farmacéuticas y farmacolbgicas en el marco del Sistema Nacional de
Tecnologias en Salud.

8. Dirigir, organizar, operar, disponer y controlar, en coordinacion con las otras Direcciones los registros
Sanitarios de los productos medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos
biolégicos y demds afines a su naturaleza, asi como los servicios de informacidn asociados a estos.

9. Apoyar a la Comisidn Revisora en el desarrollo de las actividades que esta adelante, relacionadas con
los medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biolégicos y demas
afines a su naturaleza.

11. Proponer a la Direccién General las normas técnicas que se requiera adoptar por parte del Ministerio
de Salud y Proteccién Social para la evaluacién, produccién, comercializacion, vigilancia de los
productos, garantia de la calidad, buenas précticas, procedimientos de vigilancia y control sanitario, en
materia de su competencia.

12. Adelantar y hacer seguimiento a los programas de pre y pos comercializacion.

13. Asesorar, capacitar y prestar asistencia técnica a los entes territoriales, en la materia de competencia
del drea.

16. Realizar las solicitudes de andlisis de los productos de competencia de esta Direccion, para que sean
gestionados y practicados por los laboratorios del Invima.

17. Realizar actividades permanentes de informacién y coordinacién con los productores y
comercializadores y de educacién sanitaria con los consumidores, expendedores y la poblacién en
general sobre cuidados en el manejo y uso de los medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos
dietarios, productos biolégicos y demés afines a su naturaleza.

18. Absolver consultas y emitir conceptos técnicos referidos a los asuntos de competencia de la
dependencia.

20. Analizar y proponer el fortalecimiento del sistema de informacién relacionado con la evaluacion,
produccion, comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la calidad, programas de buenas
précticas, programas pre y poscomercializacion, (sic) procedimientos de vigilancia y control sanitario de
los medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biolégicos y demés
afines a su naturaleza.

21. Realizar el control de la publicidad y vigilar el cumplimiento de las normas vigentes en esta materia,
para los medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biolégicos y demés
afines a su naturaleza

22. Apoyar el desarrolio y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestién Institucional y la observancia
de sus recomendaciones en el mbito de su competencia.

23. Las demds que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.”.

3 Articulo 4, ibidem
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A su vez, para el éptimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo a la
organizacion del Invima, se asignaron alunas especificas Al Grupo de Farmacovigilancia, dentro de las
cuales y, para efectos de la presente necesidad, se destacan las siguientes:

Dentro del proyecto de inversion “Fortalecimiento de la inspecci6n, vigilancia y control de los productos
competencia del INVIMA a nivel nacional, en sus actividades de desarrollar acciones técnicas y
administrativas asociadas a inspeccién vigilancia y control y desarrollar acciones técnicas y
administrativas asociadas a vigilancia epidemiol6gica, pos comercializacién y control de residuos
quimicos acorde con los requisitos establecidos en la normativa sanitaria vigente, la Direccién de
Medicamentos y Productos Biolégicos debe gestionar las actividades relacionadas con |la
farmacovigilancia, alertas sanitarias, de muestra la calidad, perfiles de seguridad de los medicamentos,
informes de seguridad para pacientes y cuidadores, reporte de eventos adversos de medicamentos,
sefiales y fallas de calidad, fallos terapéuticos, errores de medicacién, planes de gestién de riesgo,
ESAVIS, articulacién con entidades territoriales para las actividades relacionadas entre otras, de los
titulares de registros sanitarios, establecimientos fabricantes, IPS, y deméas responsables del reporte,
realizando evaluacion, clasificacién y andlisis de los eventos, emitiendo las actuaciones sanitarias y
administrativas que cumplan con la normatividad sanitaria vigente, con los tiempos de respuesta y
criterios de calidad.

En este sentido, el Programa Naciona!l de Farmacovigilancia busca generar lineamientos y directrices
nacionales que faciliten realizar la vigilancia de la seguridad de los medicamentos luego que estos estan
' siendo comercializados.

En dicho programa, participan pacientes, familiares, médicos tratantes, clinicas, hospitales, secretarias

de salud y laboratorios farmacéuticos, entre otros. Todos ellos conforman la Red Nacional de

Farmacovigilancia, que busca mantener contacto entre si a través de reportes de eventos adversos,

comunicaciones e informacién relacionada con problemas de seguridad o uso correcto de medicamentos.

La estrategia de Fortalecimiento de la Red Nacional de Farmacovigilancia busca consolidar los

equipos de Farmacovigilancia y articulacion con los referentes del pais para el fortalecimiento de sus
‘ competencias en esta materia, mediante:

" o El acompafamiento a .las Secretarias de Salud en la verificacion de programas de
Farmacovigilancia institucionales.
o El reconocimiento como Nodos territoriales, con vigencia de 2 afios, a aquellas Secretarias de
Salud que se destacan en su regién por sus actividades de vigilancia post-comercializacién.
o La implementacién de ciclos de conferencias y visitas dirigidas a establecimientos farmacéuticos
nacionales y multinacionales.

Hacia el 2015 no se encontraban vigentes reconocimientos de Nodos territoriales, en 2016 se realiz6 el
reconocimiento a 7 Secretarias de Salud (Antioquia, Atlantico, Barranquilla, Cartagena, Cundinamarca,
Casanare y Narifio) y en 2017 se nombran 2 mas (Bogotd y Tolima), en el 2018 se realizaron
acompafamientos a 22 Secretarias de Salud, el renombramiento de las Secretarias de Salud de
Antioquia, Barranquilla, Cartagena, Cundinamarca, Casanare y Narifio, y se nombré por primera vez a
las secretarias de Huila, Cauca y Arauca, logrando un total 11 Nodos territoriales vigentes en el pais,
aumentando este afio en un 22%, el nimero de Secretarias de Salud que se destacan en su regién por
. sus actividades de vigilancia post-comercializacion.

Para el afio 2019 se logré aumentar el porcentaje de las secretarias en el pais clasificadas como Nodos
territoriales en Farmacovigilancia a un 43%, esta meta se logré a partir del seguimiento constante por
parte del grupo de farmacovigilancia a 25 secretarias de salud mediante las actividades de educacién
sanitaria, logrando nombrar a las Secretarias de Cesar, Chocd, Putumayo, Boyaca y San Andrés, como
los nuevos 5 nodos territoriales y recertificando a las Secretarias de Bogota y Atlantico. Adicionaimente
. se fortalecié el trabajo realizado por la§ 9 secretarias actualmente certificadas como Nodos
{Cundinamarca, Narifio, Barranquilla, Cartagena, Antioquia, Casanare, Huila, Cauca y Arauca) mediante
la profundizacion de actividades de vigilancia post-comercializacion.
Para el afio 2020, se realiz6 acompafiamiento a 22 entidades territoriales de salud para la implementacién
del nuevo sistema de reportes de eventos adversos VigiFlow, en relacién al segundo nivel de jerarquia
de este sistema. E! propésito final es que las entidades, especificamente aquellas reconocidas como
nodo territorial “durante el periodo 2015 a 2020, lograron desempefarse en el rol de evaluadores de los
reportes institucionales que realizan las Clinicas y Hospitales pertenecientes a la jurisdiccion de cada
entidad territorial de salud.

A continuacién, se observan los principales resultados de las actividades de Farmacovigilancia realizadas
por el Invima en el periodo 2015-2019. Para el 2020 y 2021 se proyecta aumentar el porcentaje de

4 Nodo Territorial de Farmacovigilancia (NTFV): Estrategia de fanhacovigilancia de una Direccién Territoriat de Salud que presenta
implementados todos los atributos segun se establece en la circular 600-1058-2013, que se encuentra vinculado a una agenda
regional en farmacovigilancia y que es promulgado como tal formalmente por Invima.
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reconocimiento de nodo territorial teniendo como propésito, el nuevo rol de e’va_|uadores de rgportes
instituciones de probiemas relacionados con medicamentos en el segundo nivel de jerarquia de VigiFlow:

% Secretarias de Salud con reconocimiento como Nodo
Territorial de Farmacovigilancia 2015 - 2019.

}
!
i
]H

2015 2016 2017 20618 2019

Fuente: Direccién de medicamentas y productos bioldgicos — Farmacovigilancia — Nodos vigencia 2019

Asi mismo, durante el periodo 2015-2020 se realizaron 634 visitas de seguimiento en laboratorios
farmacéuticos de medicamentos, instituciones prestadoras de servicios de salud (IPS) y empresas
administradoras de planes de beneficios (EAPB), evaluando fa produccion sistematica de informacion
sobre el comportamiento de eventos adversos de medicamentos asociados a ia calidad, seguridad,
eficacia de los productos competencia del Invima para establecer prioridades, desarrollar politicas,
monitorear los procesos y evaluar resultados.

De los 107 establecimientos de la industria farmacéutica, visitados en los ultimos 6 afos, el 48% cuenta
con un programa implementado. Iguaimente, se ha evidenciado afio tras afio, una mejora progresiva en
el numero de instituciones con el programa implementado. Se espera lograr a futuro una mayor cobertura.

Referente al Reporte de eventos adversos y al Fortalecimiento de los procesos de gestién del riesgo
y evaluacion de la seguridad de los medicamentos comercializados en Colombia, se generd acercamiento
con los usuarios participantes del reporte de eventos adversos a través de participacion en los encuentros
de Farmacovigilancia promovidos por las diferentes Secretarias de Salud del pais y en articulacién
conjunta se logré mejorar el numero de reportes en relacion con los recibidos en los afios anteriores,
como se puede evidenciar en la siguiente tabla.

Eventos adversos reportados entre los afios 2015 y 2020

149389
. . 176159 .
95658 89894 '
72024
9744 | .
|| . .

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: Direccion de medicamentos y productos bioldgicos ~ Farmacovigilancia ~ Sivicos vigencia
septiembre 2020

El comportamiento de 2016 y 2017, se logré con las modificaciones realizadas en |13 plataforma de reporte
en linea y acompafiamiento permanente de la red. Sin embargo, durante ese aio se presenta un
decremento en el reporte debido al temor generado por una falia de seguridad de la plataforma, que fue
solucionada con prontitud pero que afecté la confianza de los reportantes, generando que se retomaran
los reportes en fisico por parte de algunos actores.
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Durante el afio 2018 se incentivé la cultura de! reporte mediante capa'cilaciones y mejoras a la plataforma,
se prestd apoyo técnico a los usuarios en aspectos relacionados con la plataforma en linea, con el fin de
mejorar ios tiempos operativos en la gestion y evaluaciéon de eventos adversos.

Para el afio 2020 la implementacion de la plataforma de la Organizacién Mundial de la Salud VigiFlow®,
permite el envio de los reportes a la base mundial de eventos adversos de la OMS, dicha plataforma
alcanza estandares internaciones y teniendo en cuenta, que se acerca la recertificacién de Invima como
agencia reguladora frente a la organizaciéon mundial de la salud se requirié promover capacitaciones para
los actores involucrados, desarrollando cursos virtuales como instrumento para la promocién de dicha
herramienta. Para el 2021 se espera que alrededor de 10.000 referentes de farmacovigilancia a nivel
nacional realicen sus reportes, asi como también toda la industria Farmaceutica; para el efecto, por lo
tanto se requiere contar con el personal suficiente en el grupo de farmacovigilancia, para realizarla
evaluacion, analisis, gestion de estadisticas, implementacién de indicadores y envio de los reportes de
eventos adversos en el tiempo adecuado al programa internacional de farmacovigilancia de la OMS.

Para la vigencia 2021 el grupo de farmacovigilancia tiene como propésito fortalecer la evaluacién de la
seguridad de los medicamentos comercializados en Colombia que involucra dar continuidad a la
implementacion de la plataforma Vigiflow, implementar el programa de vacunas Covid-18, evaluacién de
gestion del riesgo, incrementar las visitas de seguimiento al programa Nacional de Farmacovigilancia en
Laboratorios de Medicamentos e IPS, necesidades que surgen a partir de los avances del instituto en el

. fortalecimiento del programa nacional de Farmacovigilancia, la contingencia frente al Covid-19 y la futura
recertificacién de la entidad por parte de la OMS como entidad de referencia, la Entidad durante las
vigencias anteriores atendi¢ las necesidades mediante la vinculacion de personal contratista por cuanto
el personal de planta no era suficiente para ejecutar al 100% de las actividades, sin embargo este afio
se hace necesario aumentar la contratacién de personal para apoyo operativo y fogistico con el fin de
atender de manera oportuna las solicitudes, tram|tes y peticiones presentadas por los usuarios internos
y externos ante el instituto.

. De acuerdo a lo anterior, se requiere suplir la necesidad de personal profesional como Médicos
Especializados para apoyar los procesos de vigilancia epidemiolégica y de pos comercializacién dentro
de los términos previstos en la normativa sanitaria vigente establecida para los diferentes
establecimientos, productos y servicios competencia del Invima, con el objetivo de desarrollar acciones
técnicas de vigilancia, inspeccién y contro! de acuerdo a las normas vigentes. apoyar los programas de
anélisis y seguimiento de vacunas covid, implementacion de la herramienta vigiflow , acercamiento con
los actores involucrados en el programa nacional de farmacovigilancia mediante el desarrollo de cursos
o actividades de orientacién a los usuarios que por normatividad estan obligados a reportar e informar la
informacién de seguridad de los medicamentos.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacién de un profesional que preste sus servicios como
Médico con Especializacién o maestria en Calidad, Ciencias Farmacéuticas o Salud Publica y Seguridad
Social, Genética Humana, Ciencias de Farmacologia, 0 Epidemiologia, o auditoria en salud o afines, con
experiencia profesional relacionada en alguna de las siguientes éreas: procesos de manejo,
almacenamiento, fabricacién, operacion, funcionamiento, evaluacion de aspectos de calidad, seguridad,
eficacia, estabilidad, vigilancia epidemiolégica, farmacovigilancia, desarrollo de productos ylo

‘ . metodologias de analisis, o utilizacién de los productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima
establecidos en el Articulo 245 de la ley 100 de 1993 "Créase el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos Invima, como un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al
Ministerio de Salud, con personeria juridica, patrimonio independiente y autonomia administrativa, cuyo
objeto es la ejecucién de las politicas en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirtrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopéticos y los generados por biotecnologla,
reactivos de diagnéstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva”.

. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la
contratacion estatal se tiene que, “os servidores publicos tendrén en consideracién que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal,
implica obligaciones”

Por su parte, el articulo 2° de la Constitucién Politica indica que son fines esenciales del Estado: “servir

a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién”. Y es en atencion a los mismos, que se requiere de la presente
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contratacién, con el fin de garantizar el interés general en coordinacion y articulacién con los planes,
programas y proyectos del sector salud.

La presente contratacién cumple con lo indicado en el Decreto 1009 de 2020, en la medida que el Articulo
3, sefiala que las entidades de orden nacional podran contratar cuando la planta de personal no sea
suficiente para el cumplimiento de las funciones y como se indico la Direccion de Medicamentos y
Productos Bioldgicos no cuenta con el personal necesaric para el cumplimiento de las funciones y las
metas institucionales.

» CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

De no realizar la contratacién solicitada, las actividades programadas relacionadas con implementacién
de vigifiow y programa de vacunas covid-19 para la vigencia 2021 por parte del instituto se veran
afectadas en razén a que faltard apoyo técnico para el proceso de todas las acciones asociadas a la
vigilancia epidemiolégica y de pos comercializacion de los productos sujetos a vigilancia, inspeccion y
control por parte del instituto, actuaimente la capacidad operativa del grupo de farmacovigilancia no es
suficiente para el cumplimiento 6ptimo de todas las necesidades por cuanto solo se cuenta con 3
personas de planta, asi las cosas, durante el primer semestre del afio se ha dado prioridad a las
necesidades con mayor impacto en la salud publica del pais pero se hace necesario contar con un apoyo
adicional para la ejecucién y seguimiento de las actividades que como agencia de referencia mundial
debemos llevar a cabo.

Dichas actividades en los primeros meses de 2021 no han sido atendidas en su totalidad por cuanto no
es suficiente el personal con el que se cuenta a la fecha, sin embargo la premura de algunas actividades
y el impacto que tienen sobre la salud publica ha hecho que se asuman algunas actividades con el
personal que se encuentra contratado

Actualmente, la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos para estas actividades cuenta con
solo 3 profesionales (un médico y dos quimicos farmacéuticos) quienes prestan sus servicios
profesionales al grupo de farmacovigilancia, personal que resulta insuficiente si se tiene en cuenta las
actividades que debe asumir durante !a presente vigencia esta Direccién.

* CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS DEL INVIMA:

La presente contratacién se encuentra encaminada al cumplimiento de la misién, visién, objetivos y metas
contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.

Especificamente se encuentra en armonia con la Linea: Estatus Sanitario; Programa de Fortalecimiento
de la Inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel nacional; Accién
Institucional Realizar visitas de seguimiento al programa Nacional de Farmacovigilancia en Laboratorios
de Medicamentos, IPS y APB Farm.

A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Estatuto Orgénico de Presupuesto y
el Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversion registrado en e!
Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversion Nacional -~ BPIN — el cual es administrado por
el Departamento Nacional de Planeacion.

En consecuencia, de lo anterior, la contratacién objeto del presente estudio se encuentra enmarcada
dentro del proyecto de inversion, tal y como se describe a continuacion:

CODIGO BPIN: 2018011000550

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de
los productos competencia del Invima a nivel nacional

OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Optimizar los procesos de inspeccién, vigilancia y control de los
productos competencia del Invima

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Desarrollar acciones técnicas y administrativas asociadas a
vigilancia epidemiolégica, pos comercializacion y control de residuos quimicos

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. OBJETO:
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PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALIZADO AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA
APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS, DESARROLLANDO ACCIONES TECNICAS ASOCIADAS A LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA Y DE POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A
VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

2.2.  CLASIFICACION UNSPSC:
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
Cédigo Descripcion
85101702 Legislacién o regulaciones sobre
salud
85101705 ~ Administracién de Salud Publica
8510107 , Servicios de evaluacién de servicios
de salud
2.3.  IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
‘ El contrato a celebrar encaja en ta descripcion contenida en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de

la Ley 1150 de 2007 ~ Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién -. Ello debido a
las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar, de conformidad con el presente estudio

previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:

2.4,

“Seran contratos de prestacion de servicios profesionales todos aquellos cuyo objeto esté
determinado materiaimente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas
requieren, bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que desarrollar estas
mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa
o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como
profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la
aprehensién de competencias y habilidades propias de la formacion profesional o especializada
de la persona juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo y cualificado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las necesidades
a satisfacer por parte de la Administracion publica y la sujecién al principio de planeacion {(...)

Respecto del contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion expresa. “Por otra
parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestion”
todos aquellos otros contratos de “prestacién de servicios” que, compartiendo la misma
conceptualizacién anterior, esto es, el desemperio de actividades identificables e intangibles, el
legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no
requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion (previamente
definidas en los procesos de planeaciéon de la Entidad), De la presencia de personas
profesionales o con conocimientos especializados”.®

AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

Para la suscripcién del contrato y su 6ptima ejecucion, se requieren los siguientes documentos:

5 Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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Autorizacién / Permiso / Licenci q Requiere |
S Secretario General del Invima -
Certificado de Insuficiencia e X Coordinador del Grupo de Talento
Inexistencia de personal Humano
. . Director, Técnico de
| Constancia de idoneidad y . X Medicamentos y  Productos
experiencia Biolégicos
Autorizacién para contratar con X Director General del Invima
objeto igual ) .
Recomendacion del Comité Asesor X No requiere
de Contratacion _
. . . Coordinador del Grupo de Gestion
Certificado de l'ng:lgsnén en el Plan X Contractual
Anual de Adquisiciones
Ministerio de Salud y Proteccién
Tarjeta o Matricula Profesional X Social
. Ministerio de Salud y Proteccién
Registro en bases de datos X Social
profesionales Rethus v
Certificado de sanciones X Comité de Etica Médica
disciplinarias profesionales
hitps://www.procuraduria.gov.co/
CertWEB/Certificado.aspx?tpo=2
https://www.contraloria.gov.co/co
ntrol-fiscal/responsabilidad-
fiscal/certificado-de-
Certificado de antecedentes _-—.;(t:eac:s;ntes-ﬁscales
disciplinarios, fiscales, judiciales y de X
medidas correctivas. https://antecedentes.policia.gov.c
0:7005/WebJudicial/index.xhtmi
https://srvenpe.policia.gov.co/PSC
ffrm cnp_consulta.aspx

25. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

2.5.1. DEL CONTRATISTA:

2.5.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1.
2

Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas.
Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente con
el lleno de los requisitos legales para ellos.
Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a
los pardmetros sefialados por el Supervisor.
Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo
Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas en
desarrollo de sus obligaciones contractuales.
Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normai desarrollo
del objeto contractuat
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social integral
contenidas en las normas legales vigentes.
Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestién de calidad y
ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

- Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

. Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve bajo su cuidado
o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio.

. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para e! desempeno
de sus actividades. ‘
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14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios a
la administracién o a terceros,

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la Ley, co el fin de obligarlos
a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello presente,
informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo
de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo
2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestion
Contractual.

22. Actualizar conforme a las regias previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y registro
de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades de

. conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.
24. lL.as demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual.

2.51.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS;

1. . Realizar la planeacién, preparacion y ejecucion de actividades de vigilancia epidemiolégica y de pos /
comercializaciéon de los productos competencia de la Direccion de Medicamentos y Productos
Biolégicos conforme a la normatividad y procesos vigentes.

2. . Analizar la documentacién e informacién relacionada con la gestion de eventos adversos, alertas /
sanitarias nacionales e internacionales, emision de sefiales e informacién de seguridad de
Farmacovigilancia de medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos
biolégicos y demas afines conforme a lo asignado por el supervisor del contrato.

s 3. Proyectar las comunicaciones pertinentes asociadas a la elaboracién y emisién de alertas sanitarias /
o e informes de seguridad relacionadas con los productos objeto de controi por parte de la direccién,

4. Evaluar los planes de gestion del riesgo de acuerdo al plan de trabajo asignado. 4

5. Apoyar a la Direccién de Medicamentos y Productos Biolégicos en la elaboracion de los aspectos
técnicos de las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de peticion y recursos del
programa de farmacovigilancia recibidos por cualquier medio de acuerdo con Ia normativa sanitaria
y los procedimientos vigentes.

6. Analizar y actualizar bases de datos, aplicativos y archivos relacionados con el programa de /
farmacovigilancia

7. Estructurar e implementar los procedimientos, documentos técnicos y normas técnicas del programa /
de farmacovigilancia para optimizar la prestacion de los servicios a cargo de la direccién

8. Apoyar la bisqueda de informacién de los diferentes procesos de farmacovigilancia requeridos y la /
generacion de los reportes que correspondan.

9. Asistir a las diferentes reuniones internas o externas que le indique el supervisor del contrato, /
conforme a las actividades asignadas.

10. Prestar apoyo en el componente técnico en las demas actividades que tengan relacién con el objeto /
contractual y sean requeridas por el supervisor

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podréa hacer
uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita
de la Entidad Estatal. £l contratista puede hacer uso y difusion, de los resultados, informes y documentos,
en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre y
cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente
autorizacién del contratante.

2.52. DEL CONTRATANTE:
1. Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales adoptados

por La Entidad
2. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.
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3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar.

4. Solicitar la actualizacion o revisidén de los precios cuando se produzcan fenomenos que en
alteren en su contra, el equilibrio econdmico o financiero del contrato

5. Adelantar las revisiones periodicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.

6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales. : .

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista.

8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que se
presenten

9. Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello.

11. Brindar el acompaiiamiento, la informacién y la documentacién que el contratista requiera para
el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima. .

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo las
suspensiones y reinicios a que haya lugar

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

El objeto del contrato se ejecutara hasta el 17 de Diciembre de 2021, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, ejécucion del respectivo contrato y suscripcién del acta de inicio.

2.7.  LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarroliadas en la ciudad de Bogotd D.C, Sede
presidencial sin perjuicio de las actividades que deba desarrollarse en el territorio nacional.

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la supervision de
la ejecucion de las obligaciones contractuales, estar&n a cargo del Coordinador del Grupo de
Farmacovigilancia de la direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos o por la persona que designe
el Ordenador del Gasto de la Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la correcta y
cabal ejecucién del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el Ordenamiento Juridico.

El supervisor de! contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago de los
honorarios a que haya lugar, que e! contratista se encuentre al dia con sus obligaciones relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que asi corresponda.

3. MODALIDAD DE SEL'ECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales, y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”.
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Por su parte, el literal h) del numeral 4° de! articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la
contratacion directa procede para los casos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, p para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinas
personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015que,
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa Ia prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con ia persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas (.. )

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacion de un
profesional en: Médico, con Especializaciéon en Calidad, Ciencias Farmacéuticas o Salud Publica y
Seguridad Social, Genética Humana o Farmacologia, o Epidemiologia, o auditoria en salud o afines, con
experiencia profesional relacionada en alguna de las siguientes areas: procesos de manejo,
almacenamiento, fabricacién, operacion, funcionamiento, evaluacién de aspectos de calidad, seguridad,
eficacia, estabilidad, vigilancia epidemiolégica, farmacovigilancia, desarrollo de productos y/o
metodologias de andlisis, o utilizacién de los productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima,
para lo cual no se requiere previamente de la obtencion de varias ofertas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a Eelebrar serd hasta por la suma de DlEClS'élS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS MCTE ($16.553.661) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA.

41. FORMA DE PAGO:

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y
a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacién del informe de
actividades y sus anexos en debida forma, certificaciéon de cumplimiento expedida por el supervisor y
pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes
contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

1. TRES (03) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTISIETE MiL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MCTE ($5.227.472), incluidos
todos los impuestos a que haya lugar.

2. Un dltimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se preste el servicio con corte
al 17 de diciembre de 2021, inclusive. El valor de este Gltimo pago, para efectos del célculo del
célculo del vaior del contrato, se estima en la suma de OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($871.245), los cuales equivalen a 5 dias
de prestacion de servicios.

NOTA 1: El valor del ltimo pago estd sujeto a variacién segun la fecha de cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién del contrato que resulte del presente proceso de contratacion, sin que
se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y en caso de que el valor
del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la liberacidén en el correspondiente
certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de
referencia establecidos en la Resoluciéon No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 ~ “Por la cual se
fijan los pardmetros para determinar los honorarios de los contratos de prestacién de servicios del
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4.2,

APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:

Con cargo al Presupuesto de INVERSION, Proyecto Fortalecimiento de la Inspeccion, vigilancia y control
de los productos competencia del Invima )

Producto: Servicio de inspeccion, vigitancia y control

Cadigo del producto SliF: C-1903-0300-7-0-1903011

Actividad SUIFT Desarrollar acciones técnicas y administrativas asociadas a vigilancia epidemiologica,
postcomercializacion y control de residuos quimicos. )
Cédigo Actividad Interna: 3-13-34 Nombre de la actividad: Realizar visitas de seguimiento al programa

Nacional de Farmacovigilancia en Laboratorios de Medicamentos, IPS y APB Farm

Presupuesto Inversién
CDP N°. Ver anexo
Valor del CDP $ 16.553.661

Nombre proyecto de inversiéon

Fortalecimiento de la inspeccién vigilancia y control de los
productos competencia del Invima a nivel nacional

Cédigo del producto SIiF

C-1903-0300-7-0-1903011  Servicio de inspeccién,
vigilancia y control

Actividad SUIFP

Desarrollar acciones técnicas y administrativas asociadas
a vigilancia epidemiolégica, pos comercializacién y control
de residuos quimicos.

Cadigo actividad interna

3-13-34

Nombre de la actividad

Realizar visitas de seguimiento al programa Nacional de
Farmacovigilancia en Laboratorios de Medicamentos, IPS
y APB Farm

5. CRITERIOS DE SELECCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento més favorables la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva (...)"

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad juridica,
idoneidad y experiencia que a continuacién se indican:

Requisitos de capacidad juridica

Requisitos de idoneidad Requisitos de experiencia

Propuesta u ofrecimiento del
servicio dirigido al Invima
Copia legible del documento
de identidad

Copia de! documento que
soporte la definicion de la
situacion militar.

Copia de Tarjeta profesional
y/o matricula profesional
Copia del certificado de
antecedentes disciplinarios del
ejercicio de la profesion
Formato de Hoja de vida del
SIGEP actuatizado.

Titulo Profesional en Medicina | EI  profesional debe
con especializacion en Calidad, | acreditar Doce (12) meses
Ciencias Farmacéuticas o | de experiencia profesional
Salud Publica y Seguridad | relacionada en aiguna de las
Social, Genética Humana o | siguientes areas: procesos

Ciencias Farmacologia, o |de manejo,
Epidemiologia, o auditoria en | almacenamiento,
salud o afines. fabricacién, operacion,

funcionamiento, evaluacion
de aspectos de calidad,
seguridad, eficacia,
estabilidad, vigilancia
epidemiolégica,
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Certificado de afiliacion al
sistema de seguridad social
como independiente (Salud,
pensién) y/o documento que
asi exonere.

Copia del Registro Unico
Tributario actualizado
Formato de declaracién de
bienes y rentas y registro de
conflictos de interés. (Ley

farmacovigilancia,
desarrollo de productos y/o
metodologias de analisis, o
utilizacion de los productos
objeto de vigilancia
sanitaria por parte del
Invima establecidos en el
Articulo 245 de la ley 100
de 1993.

2013 de 2019)
« Certificacién cuenta Bancaria

¢ Examen de Salud
Preocupacional Equivalencias: Tres afios de experiencia por el titulo de
« Certificados de antecedentes | posgrado en la modalidad de maestria segun lo establecido
disciplinarios, fiscales, | en el decreto 1083 de 26 de mayo de 2015 “Por medio del
judiciales 'y de medidas | cual se expide el Decreto tnico Reglamentario del Sector

correctivas.

e Formato de declaraciéon de
imparcialidad y conflicto de
interés.

¢ Formato de compromiso de
confidencialidad de la
informacién.

de funcién publica relacionado a las equivalencias entre
estudios y experiencias” concordante con lo sefalado en el
literal a) del articulo segundo de la Resolucién No.
2016053728 del 21 de diciembre de 2016.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

IDENTIFICACI(:)N Y COBERTURA DEL RIESGO
IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

6.1.
6.2

Para la identificacién de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacién de clase, fuente, etapa del proceso
y tipo de riesgo definido en el "Manual para la identificacién y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a) los eventos que
pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato, como resultado del proceso de contratacién, b) los
eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, ¢) eventos qué pueden afectar el equilibrio
econdmico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad
motivo de la contratacion.

6.3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO
6.3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO
CATEGORIA VA%gSAC
Rara vez ( puede ocurrir 1
~ excepcionalmente)
< Improbable ( puede ocurrir en cualquier 2
momento futuro)
Posible ( puede ocurrir en cualquier 3
momento)
Probable ( probablemente pueda ocurrir) 4
ol casi seguro ( ocurre en la mayoria de 5
circunstancias)
6.3.2. IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
. . i f Ol 1
CALIFICACION Obstruye la ejecucin ;DIﬁClﬂlE Igel ,'A ec}f .Iadel j bs(ry‘y‘a dael Perturba la ejecucion det contrato de manera
del contrato de contrato de contrato sin contrato grave imposibilitando la consecucién del objeto
CUALITATIVA manera manera baja. alterar el beneficio | sustanciaimente contractuat
Intrascendente Aplicando para las partes pero aun asi
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medidas minimas. permite la

se puede lograr et
objeto contractual

consecucién del
objeto contractual

Los sobrecostos no

Los sobrecostos
no representan

Genera un
Impacto sobre el
valor del contrato

Incrementa el
valor del contrato

CALIFICACION representan mas del | o S | entre el cinco por | entre quince por | Impacto sobre et valor de! contrato en més del
MONETARIA uno per ciento (1%) el ciento 5":/ d%l ciento (5%) yel | ciento (15%)y el treinta por ciento (30%) del valor del contrato
valor del contrate | allnd(l orzlr o quince por ciento | treinla por ciento
valor del conlralo 1 (506 der valor (30%)
. del contralo .
INSIGNIFICANTE MENOR MGDERADO MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA VALORACKN
1 2 3 4 5
6.3.3. VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO
Obstruye la
Dificulta la ejecucion del
ejecucion de! 'Afec‘(g Iz | contrato
CALIFICACION | Obstruye la ejecucién contrato de ejecucion del | o stancialme | Perturba la ejecucién del contrato
CUALITATIVA del contrato de manera baja. contrato sin R N
manera Aplicando alterar el nte pero aun | de manera grave imposibilitando ta
didas mini . asi permite ta | consecucion de! objeto contractual
beneficio para :
se puede lograr el as partes consecucion
objeto con'lractuat p del objeto
contractual
CALIFICACION
MONETARIA $0 $0 $0 $0 $0
w o
o
2 8
x 8
= 3 g & 3 & 8
[4 o [ Z w > 4
o z o] a <
o S s H 8 3 a
= s} 2 = <
< I = ©
JU— o >
1 2 3 4 5
1 — - - — e =
ce 1 ] 2 3 4 5 6
@
e
3
8 2 3 4 5 6 7
o E
[=]
< T
o e
Jl =
o 3 3 4] s 8 7 8
< a
[+]
o
[4 K
Ll
4 4 5 6 7 8 9
a
P - .
e
S8 5 6 7 8 S 10
6.3.4. CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION CATEGORIA
10,8Y5% Riesgo Extrerno
: 6Y7 - _ Riesgo Alte
5 Riesgo Medio
i
i 23Y4 Riesgo Bajo
]
6.4. ELABORACION DE MATRIZ CON IDENTIFICACION, VALORACION Y TRATAMIENTO DE LOS

RIESGOS
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NOTA 2. Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a) los eventos
que pueden afectar la adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de contratacién, b) los eventos
que pueden alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato,
d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion. NOTA
2. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién
humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias,
sequias, entre otros. En caso de llegar a presentarse, la distribucion del mismo se realizara 50% para la entidad y
50% para el contratista.

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:
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1). Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia del mismo, la Entidad considera
que no es necesario exigir garantia en el presente proceso de contratacion, en virtud de lo establecido
en el.articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto.1082 de 2015: . P o

“No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios
y documentos previos”.

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
publicado por ta Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales
que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer
este anélisis en las modalidades de seleccion de contratacién directa, minima cuantia o para la
enajenacion de bienes del Estado.

Siendo o anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.

ANALISIS DEL SECTOR , |

De acuerdo con la informacién revisada, se evidencié que en el Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas los servicios relacionados con el presente objeto dei proceso contractual son:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
85 10 851017 85101702
Servicios de “ihtearales de Servicios de administracién Legislacion o
salud galud de salud regulaciones sobre salud
85 sooi0 851017 85101705
Servicios de . Servicios de administracién | Administracion de salud
salud integrales de de salud publica
- salud
85 o0 851017 85101707
Servicios de integrales de Servicios de administracion | Servicios de evaluacion
salud galud de salud de sistemas de salud

Un médico es un profesional que practica la medicinay que intenta mantener y recuperar la salud
humana mediante el estudio, el diagnéstico y el tratamiento de la enfermedad o lesién del paciente. En
la lengua espafiola, en forma coloquial, se denomina también doctor/doctora a estos profesionales,
aungue no hayan obtenido el grado de doctorado 1. El médico es un profesional aitamente cualificado en
materia sanitaria. Debido a que tiene que dar respuestas acertadas y rapidas a problemas de salud,
mediante decisiones tomadas habitualmente en condiciones de gran incertidumbre, precisa de formacion
continuada a lo largo de toda su vida laboral 2

https://es.wikipedia.orgiwiki/M%C3%A9dico

Una revision del sector de servicios en Colombia y particularmente lo relacionado con la Medicina, da
cuenta que para su prestacion se requiere ostentar la condicién de Profesional. Es la ciencia dedicada
al estudio de la vida, la salud, las enfermedades y la muerte del ser humano, e implica ejercer tal
conocimiento técnico para el mantenimiento y recuperacion de la salud, aplicandolo al diagnéstico,
tratamiento y prevencion de las enfermedades. La medicina forma parte de las denominadas ciencias de
la salud.

La préactica de la medicina se ejerce dentro del marco econémico, legal y oficial del sistema médico que
es parte de los sistemas nacionales de salud publica (politicas sanitarias estatales). Las caracteristicas
bajo las cuales se maneja el sistema sanitario en general y el 6rgano médico en particular ejercen un
efecto significativo sobre cémo el servicio de salud, y la atencion sanitaria puede ser aprovechada por la
poblacion general.

Los médicos se agrupan en sociedades o asociaciones cientificas, que son organizaciones sin fines de

lucro, donde se ofrece formaciéon médica continuada en sus respectivas especialidades y se apoyan los
estudios de investigacién cientifica
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Segun la Federacién Médica Colombiana (F.M.C), la remuneracién que perciben los médicos en el pais
es una de las mas bajas. A los bajos salarios se suma la inseguridad laboral: la mayoria de las clinicas y
hospitales tiene una modalidad de trabajo que no permite contratos estables ni prestaciones sociales.

Hoy en dia, el 80% de los médicos no tiene un contrato estable, sino que manejan la modalidad de turnos
por horas en calidad de independiente. El Dr. German Fernandez, vicepresidente de Asuntos
Gubernamentales de la F.M.C, mencioné que, para mantener un nivel de vida digno, los médicos deben
recaer en el multiempleo: “deben tener dos trabajos, en algunas ocasiones mas”, mientras que por esta
carga horaria “no ganan mas que tres o cuatro salarios minimos después de unos estudios sumamente
prolongados”.

Las universidades colombianas, tanto de gestidn publica como privada, ofrecen distintos programas en
esta disciplina; Los programas de Medicina en Colombia usualmente estan estructurados en un Ciclo
Baésico, un Intermedio y una etapa final de practica clinica y comunitaria.

Conforme a lo anterior el Invima ha contratado médicos especializados o con maestria y carreras afines
en afos anteriores, para apoyar al grupo de registros sanitarios o grupo de apoyo a salas de la Direccién
de Medicamentos y Productos Biolégicos para realizar actividades que contribuyen al cumplimiento de ia
misién del Instituto.

Segun informacién tomada de la péagina https://tusalario.org/colombia/tusatario/compara-tu-salario?job-
id=5164140000000#/; para este tipo de profesionales especializados o con maestria con un afio de
experiencia, el nivel salarial en el mercado oscila entre $3.646.370 y $10.348.191, con un promedio de
$6.203.280; influye el nivel de estudios y la empresa, entre otros.

- - . - - - - -~ 4 - - - e - - "e - - =
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Los salanos 500 en Peso colomhano.

La variacion de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo al grado de educacion
(universitaria, especializacién, maestria, doctorado), ademads de la experiencia e idoneidad.

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente afio estan estipuladas en la escala
9 de la tabla de honorarios establecida en la Resolucién No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016,
modificada por la Resoluciéon No. 2020001236 del 16 de enero de 2020.

La Ley 1164 de 2007 y el Decreto 4192 del 2010 establecen las condiciones y lineamientos para el
registro RETHUS y la expedicion de la Tarjeta de identificacion Unica del Talento Humano en Salud, para
los profesionales médicos.

Los médicos requieren estar inscritos en el Rethus, alli se encuentra la informacion histérica de los
profesionales de la salud inscritos para ejercer por parte de las secretarias departamentales de salud o
que hayan recibido del Ministerio de Salud y Proteccion Social su tarjeta profesional.

A. ANALISIS DE LA DEMANDA

En el afio 2019 se contrataron estos profesionales bajo la modalidad de Contratacion Directa en el Invima,
y sus honorarios fueron pactados de acuerdo al perfil académico y experiencia requerida para cada caso,
a continuacién se relacionan algunos contratos:

CONTRATO OBJETO VALOR OBSERVACIONES
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a las A ) )
direcciones misionales del Invima, en el proceso Plazo de ejecucion: 330 dias
técnico de expedicién registros sanitarios y tramites L"em?dgs pago: mensualidades

157119 asociados, de los productos sujetos a vigilancia, | $52.800.000.00 garantias:

inspeccion y control por parte del instituto de acuerdo cumplimiento: 20%
con las normas y procedimientos vigentes. calidad del servicio: 30%
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Prestacion de servicios profesionales de apoyo a las
direcciones misionales del Invima, en el proceso Plazo de ejecucion: 330 dias
técnico de expedicion registros sanitarios y tramites forma de pago: mensualidades

156119 | @Sociados, de los productos sujetos a vigilancia, | $52.800.000.00 vencidas
. . R garantias:
inspeccion y control por parte del instituto de acuerdo cumplimiento: 20%
con las normas y procedimientos vigentes. calidad del servicio: 30%
Prestacién de servicios profesionales de apoyo a las Plazo de ejecucion: 330 dias
direcciones misionales del Invima, en el proceso forma de pago: mensualidades
técnico de expedicion registros sanitarios y tramites $52.800.000.00 | vencidas

126/19 asociados, de los productos sujetos a vigilancia, DA garantias:
inspeccidn y control por parte del instituto de acuerdo cumplimiento: 20%
con las normas y procedimientos vigentes. calidad det servicio: 30%
Prestacién de servicios profesionales de apoyo 2 las Plazo de ejecucion: 330 dias
direcciones misionales del Invima, en el proceso forma de pago: mensualidades
técnico de expedicién registros sanitarios y tramites $52.800.000.00 | vencidas '

123119 asociados, de los productos sujetos a vigilancia, DA garantias: ;
inspeccidén y control por parte del instituto de acuerdo cumplimiento: 20%
con las normas y procedimientos vigentes. calidad del servicio: 30%
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a las
direcciones misionales del Invima, en el proceso Plazo de ejecucion: 330 dias
técnico de expedicion registros sanitarios y tramites forma de pago: mensualidades

o219 | @sociados, de los productos sujetos a vigilancia, | $52.800.000.00 vencidas
. W L garantias:
inspeccion y control por parte del instituto de acuerdo cumplimiento: 20%
con las normas y procedimientos vigentes. calidad del servicio: 30%

Igualmente, son servicios gue de forma ordinaria se contratan e histéricamente diferentes Entidades
Publicas han suscrito contratos de prestacion de servicios con Médicos, bajo la modalidad de
contratacion directa, como se muestra a continuacion:

general atender consultas de pacientes y
elaborar historias clinicas mantener un
contacto permanente con los pacientes
asignados y proporcionar informacién al
paciente y su familia de manera
permanente sobre el curso de la
enfermedad y los tramites que se realicen.
Expedir fas o6rdenes de hospitalizacion
exdmenes de laboratorio consulta de
especialistas cifiéndose a las normas
establecidas sobre e! particular. Colaborar
con los demds meédicos cuando se
presenten casos que requieran Su
participacion. asistir y tomar parte en las
reuniones de caracter cientifico o
administrativo que se convoquen Yy
proponer los cambios y medidas que

VALOR
NOMBRE TIPO DE NUMERO CONTRATO
NIVEL DE LA PROCES | DETALLE DEL OBJETO A CONTRATAR DEL CON OBSERVACION
ENTIDAD | ENTIDAD [o} T ’ ' CONTRATO ADICIONES ES
Nacional ejército contrataci | contratar los servicios médicos en medicina | 5 de 2017 19,471,104. plazo de
nacional 6n directa | general ejecucion: 6
(ley 1150 meses
de 2007) adiciones:  no
forma de pago:
mensualidades
garantias:
cumplimiento del
contrato 10%
responsabilidad
civil
extracontractuat
150 smmiv
nacional direccién contrataci Prestacidn de servicios profesionales como | 86-7-20258-17 | 23,187,246.00 | plazo de
general de | 6n directa | médico general por seis (06) horas diarias ejecucion: 239
la policia | (ley 1150 | treintay tres (33) horas semanales y ciento dias
nacional de 2007) cuarenta y tres (143) horas mensuales forma de pago:
(ponal) para realizar valoracién por medicina mensualidades

garantias:
cumplimiento
20% calidad del
servicio 50% y
responsabilidad
civil profesionat
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considere convenientes para el
mejoramiento de! servicio
Nacional servicio conlrataci | prestar los servicios profesionales del sena | 539 de 2017 66,000,000.00 | plazo de
nacional 6n directa | como médico especializado en salud ejecucion: 330
de (ley 1150 | ocupacional para la gestién evaluacion y dias
.aprendizaj | de 2007) desarrolio de los componentes del adiciones: no
e (sena) ' subprograma de medicina preventiva y los forma de pago:
demas programas de vigilancia mensualidades
epidemiolégica actividades de promocion garantias:
y prevencién ausentismo y realizar las cumplimiento
evaluaciones médicas ocupacionales de 10%
conformidad con la normatividad vigente
Nacional hospital contrataci | prestacion de servicios profesionales y | 010-2017 77,020,900.00 | plazo de
militar 6n directa | apoyo a la gestion de un médico ejecucion: 10
central {ley 1150 | especialista en medicina familiar para el meses
(homic) de 2007) area de hospitalizacion del hospital militar forma de pago:
central mensualidades
garantias:
cumplimiento
20% calidad del
servicio 30%
Nacional direccion contrataci | prestacién de servicios de un profesional | 13-7-20014-17 | 53,683,169.00 | plazo de
general de | én directa | universitario titulado como médico general ejecucion:9
la policia | (ley 1150 | quien se encargara de liderar los procesos meses
nacional de 2007) de medicina general adiciones: si
(ponal} forma de pago:
mensualidades
garantias:
cumplimiento
20% calidad del
servicio 50%
responsabilidad
civil profesional

Nacional | fondo de | contrataci | prestar servicios profesionales de un | ¢d-010-2018 32,410,609.00 | plazo de

bienestar o6n directa | médico especializado en estudios medicina ejecucion: 1"
social de la | (fey 1150 | alternativa que esté en la capacidad de meses
contraloria | de 2007) prestar servicios de evaluacién diagnéstico adiciones:  no
general de y tratamiento de las diferentes patologias forma de pago:
ta (cie10) de los funcionarios y beneficiarios mensualidades
republica del programa de salud centro médico de! garantias:

’ fondo de bienestar social de la contraloria cumplimiento

. genera! de la republica 10%

N ) it responsabilidad
civil profesional
médica 100 smiv

Nacional servicio contrataci | prestar los servicios profesionales de | 56 de 2018 39,600,000.00 | plazo de

’ nacional. 6n directa | caracter temporal como  médico ejecucion:330

de {ley 1150 | especializado en salud ocupacional para la dias
aprendizaj | de 2007) gestion  evaluaciéon y desarrollo de los adiciones: no
e (sena) componentes  del  subprograma  de forma de pago:
medicina preventiva y los demds 10
programas de vigilancia epidemioldgica mensualidades y
actividades de promocion  prevencidn dos pagos
ausentismo y realizar las evaluaciones proporcionales
medicas ocupacionales de conformidad garantias:
¢dn la normatividad vigente desde el grupo cumplimiento
de apoyo administrativo mixto de la 10%
regional Risaralda para la vigencia 2018
Nacional Coldeporte | contrataci prestar servicios profesionales como | 000185-2018 101,660,000.0 | plazo de
s 6n directa | médico especializado en medicina del 0 ejecucion: 10
(ley 1150 | deporte para el sector convencional en el meses
de 2007) centro ciencias del deporte de coldeportes. adiciones: no
forma de' pago:
10
mensualidades y
2 pagos
proporcionales
garantias:
ninguna

CONCLUSIONES
Los profesionales en Medicina y demds profesiones afines son contratados principalmente por entidades
de las areas de la salud, como el Ministerio de Salud y Proteccién Social, Instituto Naciona!l de Salud,
Gobernaciones, alcaldias, hospitales, entre otras. EI INVIMA ha contratado profesionales de la medicina
en afios anteriores para apoyar las actividades principalmente en la Direccion de Medicamentos y
Productos Biolégicos y la Direccién de Dispositivos Médicos y otras Tecnologias, para evaluacion y
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conceptualizacion de tramites para emitir conceptos técnicos, evaluacién y conceptualizacion para
la expedicién de registros sanitarios y tramites asociados.

Como se evidencia en el andlisis de la demanda, en afos anteriores se han contratado estos
profesionales en el Instituto y otras Entidades Publicas bajo la modalidad de Contratacion Directa,
el plazo de ejecucién generalmente es por varios meses. El valor del contrato es cancelado en pagos
mensuales 6 pagos parciales; una vez preste efectivamente el servicio y a satisfaccién del supervisor
del contrato, previa presentacién de informe de actividades y sus anexos en debida forma,
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y pago de los aportes al Sistema General
de Seguridad Social Integral en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre
la materia.

De acuerdo al andlisis de la demanda, se evidencia que, en este tipo de contrataciones, generalmente
se solicitan garantias de Cumplimiento del contrato: entre el 10% y 20% del valor total del contrato y
en algunas ocasiones la de Calidad del servicio entre el 20 y 50% del valor del contrato ¢
responsabilidad civil para profesionales de la salud, tasada en SMMLV. En algunas entidades no
exigen la constitucion de garantias. :

Para ejercer la profesion, los profesionales en Medicina deben contar con Tarjeta de Identificacién
‘Unica del Talento Humano en Salud, de igual manera deben estan inscritos en el Registro Unico

Nacional del Talento Humano- RETHUS.

Fuente:

hitp:/iwww.colombiacompra.qov.cohttp:/iwww.datos.qov.co
hitps:/itusalario orglcolombialtusalario/compara-tu-salario2job-id=5164140000000#/
https:ies wikipedia.oraiwikitM%C3%A9dico

. <ol 3 .

tps:/hwww, mi d.qov.colPaginas/Profesionales-de-la-salud-deben-verificar-su-inscripcion-ante-el-ReTHUS . as

Atentamente, . %\ )
L — - 1~ %W% g@&
s R w REES
Oficina Asesqra deé

Planeacion .,
GUILERMO JOSE PEREZ BLANCO Visto bueno inversion

Director Técnico de Medicamentos y Productos Biolégicos ‘
R-CN 1U 14 0q\02| oAp Zuc

Area técnica Grupo de Gestiéon Contractual Visto bueno - Jefe de Oficina
Asesora de Planeacién

Elaboré: Lina Maria Blanco f Revisé: Valeria Isabel Saurith Lopez Daladier Medina Nifno
Z (17 Contjt(istz/GGC ,

Aprobé: Danaida Sandoval Aprobd: Maria Margarita Cérdenas- : .

Asesora[ie la Direccion General 1
con Asignacior de Funciones del L I .
Grupo de Gesfion Contractual
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loo GESTION ADMINISTRATIVA | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INYirna | FORMATO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA
N . Fecha de Emisién:
Cédigo: GAD-ABS—FM37 7 Versién: 01 01/07/2020
Bogota D.C.
Sefior (a)
HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA.
Ciudad

Asunto: Invitacién a presentar propuesta
Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del
Cadigo de -Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para Ia prestacién de
servicios PROFESIONALES que a continuacién se relacionan.

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALIZADO AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA
APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS, DESARROLLANDO ACCIONES TECNICAS ASOCIADAS A LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA Y DE POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A
VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES: ,

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucidén de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervisién del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, ios inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de
calidad y ambiental, Codigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
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12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier
medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades. GESTION ADMINISTRATIVA ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS ESTUDIOS PREVIOS ~ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION Cédigo: GAD-ABS-FM34 Version: 01 Fecha de Emisién: 01/07/2020 9 de
23

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberad quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de
Gestion Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y
registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la planeacién, preparacién y ejecucion de actividades de vigilancia epidemioldgica y de
pos comercializacién de los productos competencia de la Direccién de Medicamentos y Productos
Biolégicos conforme a la normatividad y procesos vigentes.

2. Analizar la documentacion e informacion relacionada con la gestién de eventos adversos, alertas
sanitarias nacionales e internacionales, emisién de sefiales e informacion de seguridad de
Farmacovigilancia de medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos
biolégicos y demas afines conforme a lo asignado por el supervisor del contrato.

3. Proyectar las comunicaciones pertinentes asociadas a la elaboraciéon y emision de alertas
sanitarias e informes de seguridad relacionadas con los productos objeto de control por parte de
la direccion,

4. Evaluar los planes de gestion del riesgo de acuerdo al plan de trabajo asignado.

5. Apoyar a la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos en la elaboracién de los aspectos
técnicos de las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de peticion y recursos del
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programa de farmacovigilancia recibidos por cualquier medio de acuerdo con la normativa sanitaria
y los procedimientos vigentes.

6. Analizar y actualizar bases de datos, aplicativos y archivos relacionados con el programa de
farmacovigilancia

7. Estructurar e implementar los procedimientos, documentos técnicos y normas técnicas del
programa de farmacovigilancia para optimizar la prestacion de los servicios a cargo de la
direccién

8. Apoyar la busqueda de informacién de los diferentes procesos de farmacovigilancia requeridos
y la generacion de los reportes que correspondan.

9. Asistir a las diferentes reuniones internas o externas que le indique el supervisor del contrato,
conforme a las actividades asignadas.

10. Prestar apoyo en el componente técnico en las demas actividades que tengan relacién con el
objeto contractual y sean requeridas por el supervisor

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacidén del contratante.

Duracion

El objeto del contrato se ejecutara por tres meses y quince dias, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato y suscripcion del acta de
inicio.

Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2021. Para el efecto, la
entidad estima como valor del contrato la suma de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS MCTE ($16.553.661)
INCLUIDOS IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA
LUGAR. NO APLICA IVA.

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera: '
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1. TRES (3) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MCTE
($5.227.472), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

2. Un pago correspondiente a los dias en los que se preste el servicio, con corte a 17 de
diciembre de 2021, inclusive. El valor de este pago, para efectos del calculo del valor del
contrato, se estima en la suma de OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($871.245), los cuales equivalen a 5 dias de
prestacion de servicios.

NOTA 1: Ei valor del ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucion No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 — “Por
fa cual se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de prestaciéon de
servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las
normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacion de propuesta:

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

e Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Medicina con especializacion en Calidad,
Ciencias Farmacéuticas o Salud Publica y Seguridad Social, Genética Humana o
Farmacologia, o Epidemiologia, o auditoria en salud o afines.

e Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con Doce (12) meses experiencia
profesional relacionada en alguna de las siguientes areas: procesos de manejo,
almacenamiento, fabricacion, operacién, funcionamiento, evaluacion de aspectos de
calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, vigilancia epidemioldgica, farmacovigilancia,
desarrollo de productos y/o metodologias de analisis, o utilizacion de los productos objeto
de vigilancia sanitaria por parte del Invima establecidos en el Articulo 245 de la ley 100 de
1993.

¢ Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

e Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima
¢ Copia legible del documento de identidad
o Copia del documento que soporte la definicidn de la situacion militar.
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» Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

» Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion (cuando
aplique)

¢ Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

» Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, pension)
y/o documento que asi exonere.

« Copia del Registro Unico Tributario actualizado

Forrgato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013 de

2019)

Certificaciéon cuenta Bancaria

Examen de Salud Preocupacional

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas.

Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de interés.

Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

[ 2

La Entidad verificard en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencién debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacién a la Direcciéon de Medicamentos y
Productos Biolégicos - Cra 10 N° 64 — 28 piso 4.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, debera solicitarla a la
Entidad, aportando copia de la cedula y direccién de correo electrénico a las siguientes
direcciones: mforerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a ello cargar y
actualizar los documentos requeridos.

Por ultimo, y en atencién a que la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el afio 2020 se realizara por la plataforma SECOP II, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacién y activacion de usuarios en el SECOP Il de
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documentos/reqistro secopii.pdf

Atentamente,

g

GUILLERMO JOSE PEREZ BLANCO
Director Técnico de Medicamentos y Productos Biolégicos

Proyecté: [blancom
Reviso: Iblancom
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Bogota D.C.

Sefior
GUILLERMO JOSE PEREZ BLANCO
Ciudad

Asunto: Propuesta de Servicios
Cordial saludo.

En atencién a la invitacion recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la
prestacion de servicios profesionales que a continuacién se relacionan

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALIZADO AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA
APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS, DESARROLLANDO ACCIONES TECNICAS ASOCIADAS A LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA.Y DE POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A
VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON
LLAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsablhdad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, Junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de los requisitos legales para-ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actuvudades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su
cargo

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentaciéon que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestién de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve bajo
su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades. GESTION ADMINISTRATIVA ADQUISICION DE BIENES



14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,
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Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros. _
Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del obJetp y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a traves del supervisor
designado. '

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En
caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para
su ejecucioén, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia
con el aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en
el Grupo de Gestion Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas
y registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

ok~

Realizar la planeacion, preparacion y ejecucion de actividades de vigilancia
epidemiolégica y de pos comercializacion de los productos competencia de la Direccién
de Medicamentos y Productos Biologicos conforme a la normatividad y procesos vigentes.
Analizar la documentacién e informacion relacionada con la gestion de eventos adversos,
alertas sanitarias nacionales e internacionales, emision de sefiales e informacién de
seguridad de Farmacovigilancia de medicamentos, productos fitoterapéuticos,
suplementos dietarios, productos biolégicos y demas afines conforme a lo asignado por
el supervisor del contrato.

Proyectar las comunicaciones pertinentes asociadas a la elaboracién y emision de alertas
sanitarias e informes de seguridad relacionadas con los productos objeto de control por
parte de la direccién,

Evaluar los planes de gestién del riesgo de acuerdo al plan de trabajo asignado.

Apoyar a la Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos en la elaboracion de los
aspectos técnicos de las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de
peticion y recursos del programa de farmacovigilancia recibidos por cualquier medio de
acuerdo con la normativa sanitaria y los procedimientos vigentes.

Analizar y actualizar bases de datos, aplicativos y archivos relacionados con el programa
de farmacovigilancia

Estructurar e implementar los procedimientos, documentos técnicos y normas técnicas del

programa de farmacovigilancia para optimizar la prestacién de los servicios a cargo de la
direccién




8. Apoyar la busqueda de informacion de los diferentes procesos de farmacov«gllanma
requeridos y la generacion de los reportes que correspondan.

9. Asistir a las diferentes reuniones internas o externas que le indique el supervisor del
contrato, conforme a las actividades asignadas.

10. Prestar apoyo en el componente técnico en las demas actividades que tengan relacion
con el objeto contractual y sean requeridas por el supervisor

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista
no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién
previa, expresa y escrita de ta Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucién del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de
que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacién del contratante.

Duracién

El objeto del contrato se ejecutara por tres meses y quince dias, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeCC|onam|ento ejecucion del respectivo contrato y suscripcion del acta
de inicio.

Presupuesto

El Presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de Seleccion, de acuerdo a los
lineamientos establecidos se estima en la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS MCTE
($16.553.661) INCLUIDOS IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A
QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA.

Forma de Pago

El Invima pagaré4 al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfacciéon de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse
de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes
sobre la materia, de la siguiente manera:

1. TRES (3) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MCTE
($5.227.472), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

2. Un pago correspondiente a los dias en los que se preste el servicio, con corte a 17 de
diciembre de 2021, inclusive. El valor de este pago, para efectos del calculo del valor del
contrato, se estima en la suma de OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($871.245), ios cuales equivalen a 5 dias de
prestacion de servicios.

NOTA 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo



tanto y en caso de que el valor del Giltimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer
la liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucién No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 — “Por

la cu
Servi

al se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de prestacion de
cios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las

normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacion de propuesta

Con

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Medicina con especializaciéon en Calidad,
Ciencias Farmacéuticas o Salud Publica y Seguridad Social, Genetica Humana o
Farmacologia, o Epidemiologia, o auditoria en salud o afines.

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con Doce (12) meses experiencia
profesional relacionada en alguna de las siguientes areas: procesos de manejo,
almacenamiento, fabricacion, operacién, funcionamiento, evaluacion de aspectos de
calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, vigilancia epidemiolégica, farmacovigilancia,
desarrollo de productos y/o metodologias de andlisis, o utilizacién de los productos objeto
de vigilancia sanitaria por parte del Invima establecidos en el Articulo 245 de la ley 100 de
1993.

la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacion juridica que se

relacionan a continuacion:

Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima

Copia legible del documento de identidad

Copia del documento que soporte la definicién de la situacién militar.

Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion (cuando
aplique)

Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, pensién)
y/o documento que asi exonere.

Copia del Registro Unico Tributario actualizado

Formato de declaracién de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013 de
2019)

Certificacion cuenta Bancaria

Examen de Salud Preocupacional

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctivas.
Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de interés.

Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

Atentamente,

L 40

HEC

TOR ARTURO ZULETA GARCIA
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Acta Individual de Grado
Gumnasio del Norte

(ledupar - :
Valledupar - Cesar ICFES 044172

DANE 32000103666

‘ En Vaffecﬁ;par Cesar, a los 3 dias del mes de Diciembre del afio 1.999
‘se reunieron, con el fin de formalizar (a graduacién de (os alumnos del tiftimo
grado [os suscritos Rector y Secretaria en (a Rectorfa de ef

f o R » ~ . _
Gimnasio del Norte
Institucidén aprobada en el Nivel de Educacién Media Académicay
Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,

para otorgar el Titulo de

BACHILLER ACADEMICO .
Segin Rcsofucuﬁn No 004262 def 08 dc Novuzmﬁrc de 1. 991

Comprobada (o ahuwén (cga[y acacfévmca dz cada upio de [os aluminos
que cursaror y/apmﬁaron los estudios cory espomﬁzntes al Nivel de
Educacién MezﬁaAcac(émwa, se procedié a otorgar el Titulo-de :

S\
Bmﬁd&r*‘ ¢ i :
7]

A[ graduando cuyo rwm&m,\apc[(ufos y numero r(c[ documcnto cfc 1dmt1ﬁma6n se n a continuacion:

N | gc-i .,/f
Heqtcs\r Arturo ZuLetafGaraa

s ' \, X, \ “
N TI 831226-14286 cchaf[ecfupan :

~,,,-

Es fiel copia tomada cfeCActa Gensz No. 01-5 d'c I-'ecﬁa 3de Dmemfare cfe 1.999 -
que consta de 96 “alirmnos ¢ quc comieizan con el tombre de -
ADRIANA ALEJANDRA AARON F ORERO
y se cierra con el nombre de
HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

Firmada y Sellada por PEDRO ANGEL DAZA MENDOZA (chtor)
y BERENICE FLOREZ DE DAZA (Secretaria).

En Valledupar - Cesar, a {os 3 dias del 1es de Diciembre de 1.999.
ysellada

S or / Smﬂmn—l /
o L DAZA MENDOZ BERENTCE FLOREZ DE DAZA .
. C C 4.17.065.302 de Bogoty” C.E. N0.129753 de B(:gqtd o
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B UNIVERSIDAD DEL SINU

Elidsgnetrrsda-naun

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE MEDICINA.

ACTA OE GRADO N¢003

I'n ta cwdod de Cinogona a 05 gocioche {18} ding de! mes de
Febiera de cos mi cas (2006, B0 rmafizé & gradusmin cofeiza on
catmonia SEtATD B an.: g del Dirgtlor de bn Escusn 8o Modiunn.
i Pcwma quion Z.lon o welo, medlante esoluciéa N 034 del -
02 do Fabmm #hy 2006 jiar midio de Ja eugl, storga dp setersy u fa
Loy'y & ios Estatins d ln Ummdad o tindo do. MEDICG ot
Estuaianty ZULETA GARCM IiECTOR AR’I’URO ontsder{a) da la
chdula an Cudadento N7 73,196,216, a-quien sty omd of Jurmants
-t ﬁgor ¥ 56 le nbo fa’msgﬁ de! Ilmnmn gae In notonze pasa o
RrtRe &b I mn(mmn do MEDICO, segin Loy disposicorios
viganing. ]
y

-Pom chiegmncifa 54 }}’mata presente wcta,
» # :
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/ SERGIO GIRAGO LLAMAS (1 310 iy
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En nombre de la REPUBLICA DE ncroi.w_)m autorizada gor el ima.m.ﬁ..m,lo de Educacién Nacional mediante decreto
No. 263 del 22 de Febrero de 1973, representada por w_ Consejo Directivo y el Rector,

teniendo en cuenta que

Ha cumplido loSfequisity. et i ..M. anmw la Universidad,
S T e I YORES w@dnrom el titulo de:

."F.u

D'Y AUDITORIA EN SALUD

Dado en Barranquilla ,alos 25 dias amww%mm de mmnzma._.oa de 2015

e \W.r\f)l\o au.

ML B, oy B

Personeria Juridica
Resolucién No. 000386 del LbioNo. 15 Registrado LR No. 24
<706 Jurio de 1993 T “Adabo. 20150743960 Folio  0603-0003 -
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C7319621600039167

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Que consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de
Etica Médica el(a) doctor(a) HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, identificado(a) con
C.C. No. 73196216 y T.P. o RM. No. 73196216 del(a) Colegio Médico Colombiano, no
registra sanciones vigentes.

" )
Nota: Esta certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de providencias ejecutoriadas

dentro de los cinco (5) afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a

Ji sanciones quese encuentren vigentes en dicho momento.

| .,

j “EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO”
.

Dada en Bogota, D. C., el lunes 02 agosto 2021 a solicitud del(a) interesado(a).

[

GERMAN GAMARRA HERN

Presidente

C«/Z: 147 Mn‘ 19-50 O/ic[nn 32 C}m:lm C)/)::»r:::’r«/ju[nru j/‘ 7440583-6279975 /)7”.901(:' 25 C
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CLINICA
LA VICTORIA

Nif: P00.431.550-3

A QUIEN INTERESE
e

,

Por medio de la presente certifico que la Sr. HECTOR ZULETA GARCIA
identificado con cédula de ciudadania No. 73.196.216 de Cartagena, presto sus
servicios como Medico Auditor; con un contrato por prestacién de servicios desde
el 01 de Agosto de 2015 hasta el 30 de Septiembre de 2015.

Ejerciendo las siguientes funciones.

Dir

Evaluar la calidad, oportunidad y péftinencia de las historias clinicas de los
servicios médico-asistenciales. -

Facilitar la comunicacién entre los auditores médicos concurrentes de las
entidades contratantes y de médicos tratantes, con el fin de optimizar la
relacién y resolver dudas. . ke n

Revisar, armar 'y’ responder las glosas, objeciones y ratificaciones que
envian las empresas responsables de pago entro del periodo de
radicacién., DRI : S

Realizar la evaluacién: de, adherencia a’Gulas Médicas y Protocolos

asistenciales en el diligehciamiento de las:Historias clinicas.
.Evaluar los reingresos hospitalarios “junto con el drea de coordinacién

medica.

.Evaluar la calidad, oportunidad y pertinencia de las historias clinicas

generada en los diferentes servicios medico asistenciales de la institucion.

[Enviara diariamente los hallazgos de encontrados en la auditoria
-concurrente a los meédicos generales y especialistas sea personalmente o
Jpor correo electrénico, con el fin que realicen las correcciones maximo

dentro las 24 horas de haber realizado Ia notificacién.
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P C A

{Nif: 90D.431.550-3

o Autorizar servicios a los usuarios, siempre y cuando tenga derecho al
.servicio y este contratado con el cliente institucional.

e En colaboracién con el Coordinador de Calidad evaluar la calidad de la
atencion prestada en su Area Asistencial y promover acciones de mejora.

o Elaborar y desarrollar el uso de guias médicas que apliquen a la institucién
0 que sean solicitadas por entes externos.

o Elaborar informe de indicadores a supersalud, semestraimente.

Periddicas:

-« Convocar y cumplir con la programacién de los comités institucionales y
- exigidos por a norma en salud.
e Convocar comité de Auditoria médica.
\ 'Revisar semanalmente Ia solicitud de medicamentos a farmacia de acuerdo
a los protocolos.
e Velar por el Cumplimiento de los derechos y deberes de los usuarios.
Presentar informes estad(sticos a la‘gerencia. :
e Presentar informe de Ia ejecucson ‘de .las actlvrdades planificadas en el
. periodo.
e Colaborar con el area de- facturéc:én en el ahstamlento de toda la
documentacion médica y soportes que afecten la facturacion.
¢ Realizar notlﬁcacmnes obligatorias del mstltuto ‘nacional de salud al drea de
calidad.

¢ ‘Supervisar junto con la jefe de cada serwcuo que los médicos diligencien el
. formulario de medxcamentos de control del  fondo rotatorio de
‘estupefacientes. A

Se expide a sohcntud del interesado en Barranquma el Vemtasé:s (26) dia del mes
de Agosto de 2016. - ) c

Cordialmente,

Graciela Higgins Cabr;ra
Jefe de Recursos Humanos
Clinica La Victoria SAS

Dlreccwn Calle 45 N014-98 PBX 3464600.3 3464695 Cel 3175136563 T
Barranguilia-Colombia
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%W/ LA VICTORIA

Nif: 900.431,550-3

A QUIEN IN‘TERESE'

Por medio de la presente certifico que la Sr. HECTOR ZULETA GARCIA
identificado con cédula de ciudadania No. 73.196.216 de Cartagena, presto sus
servicios comoCaordinador Médico; con un contrato por prestacién de servicios

desde el 01 de Octubre de 2015 hasta el 31 de Mayo de 2016.

Ejerciendo las siguientes funciones.
Diarias:

* Realizar y/o verificar las evolucioné§ medicas registradas en las historias
clinicas de todos los servicios. b o e

e Hacer ronda de inspeccién a paciéntes hospitalizados salas de cirugia y
unidad de cuidados intensivos. .\

*. Hacer rondas por todos los seivicios de consultsd externa, Imagenologia,
urgencias de tal.forma que puedan detectar las-principales situaciones que
necesiten la intervencion de la coordinacion médica.

» Vigilar que los semvicios que generan CTC-los diligencien y entreguen

adecuadamente. R : :
¢ Intervenir las no conformidades y gestionarlas quejas que se reciben en el
desemperio del area asisténcial. . ... -1 :

» Cumplir con las normas éticas y legales comprendidas en el desempefio de
la medicina.

Garantizar la prestacién oportuna en el servicio. ,
Vigilar y controlar los servicios ofertados en la- clinica - desde su parte
médica. . ' ' ' '

e Cumplir y hacer cumplir lo estipulado en la normatividad vigente respecto al
manejo y elaboracion de las historias clinicas.
Responder y/o remitir glosas médicas cuando sea necesario. -

s Coordinar las atenciones brindadas por los médicos especialistas y los
profesionales del equipo médico.

~» Hacer seguimiento asistencial y administrativo a los usuarios hospitalizados.

* Elaborar y reportar los informes estadisticos de’ mortalidad, asistencia,

morbilidad y seguimiento a riesgos. | |

innen it
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LA VICTORIA

Nif: 900.431.550-3

Periodicas: :

o Realizar acompafiamiento semanal a los facturadores con el fin de mejorar
el cobro de procedimientos y con el fin de aclarar dudas sobre cuales son
facturables y cuales no. 7
Preparar y asistir a conciliaciones ante las empresas responsables de pago.
Realizar mensualmente planes de mejora y actas de compromiso con los
medicos sobre cambios 0 modificaciones que se requieran en cuanto a
pertinencia médica, cambios en la asignacién de codigos a los
procedimientos entre otros, que afecten la Facturacion.

¢ Informe mensual, donde incluya el porcentaje de glosas y ratificaciones
contestadas, las enviadas a radicacién y especificar las ratificaciones que
se envian a Bogota para su posterior conciliacidn, esta actividad se debe
realizar por aseguradora y por motivos de objecion.

Revisar las cuentas de los médicos ‘especialistas.
Obtener el producido de cada uno de los especialistas y entregarlo al 4rea
de coordinacién médica y contabilidad. L

» Programar reuniones semanales:por grupos de médicos generales y el
apoyo de coordinacién” médica;:“¢on el fin de retroalimentar y afianzar
hallazgos encontrados en la auditdfia concurrenté y los motivos de glosas

mas frecuentes, -

Se expide a solicitud del interesado en Barranquilla el Veintiséis (26) dia del mes
de Agosto de 2016. L

Cordialmente,

| 2 ‘*E;?i.é é‘io 434 570 5
ANARACRGDS HusiAd T
, )y 3

Graciela Higgins Cabrera
Jefe de Recursos Humanos
Clinica La Victoria SAS
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o Hauidacion

LA SUSCRITA CONTRATISTA DE LA EPS-S AMBUQ ESS
EN:LIQUIDACION

IDENTIFICADA CON NIT 818.000.140-0
CERTIFICA QUE:

El sefior ZULETA GARCIA HECTOR ARTURQ, identificado con Cedula de Ciudadania No
73196216, estuvo vinculado a esta. empresa. imediante tn ‘Contrato Indefinido en la ciudad de
Barranquilla - Atlantico, ‘desde dia 05 de septiembre 2016 hasta el .dia 20: de mayo. 2021 tieitipo
durante el cual se desempefié en el cargo ‘de P.U."AUDITORIA CONCURRENCIA ‘con -una
asignacién mensual de cuatro ‘millonés .ochodientos doce il hovecieiites cincuérita’ pesos ($
4.812.950), con las siguierites funciones:

1. Realizar diariametite Visita de audltorla“concurrente alas [PS'de’la Red asignadas.

2. Captar Y hacer segmmxento a todos los aﬁllados que se encuentren en proceso de ‘atencidn

3. Verlf car los derechos del usuario, oonfronténdo]q con las ba.s_es de dfc_\.tos eh ADRESy las

- propias-de EPS-S AMBUQ ESS

4. En caso de inconsistericias-en 1a identificacion o afiliacion, realizar notificacion forma1 por
medio de a6taa las divisionies dé admisiones ¥ auditoria de 1a IPS,

5. Notificar los casos nuevos no registrados en ¢l ‘sistéma. y actualizarlo con los. egiesos
hospitalarios.

6. Revisar los registros clinicos de la IPS ¥ criizatlo con el reglstro de-pacientes‘captado-porla.

‘EPS.

Solicitar documeritos sopottes de la aténcidn en cada: SE!‘V]ClO

Tdentificar 'y notificar los casos de fraude al sistema por suplantacién’ de. usuarios,
falsificacion de carfiet, multiafi liaciones; etc.

9. Revisar los registros en la historia clinica realizando el ‘anélisis -¢linico de. la atencion;
‘haciendoénfasis en la apllcabllxdad de los criterios de calidad de oportumdad tacionalidad;
pertinenicia de los servicios médicos asistenciales; interactuando permanente con 1os
‘médicos tratantes y el auditor dé 1aTPS para ‘hacer segmmlento a las conductas’ adoptadas y

Al ‘plan de mangjo,

10 -Identificar 'y aiializar posibles: :Gaiididatos & ctidado efi casa ‘o remisidn a otra IPS;
realizando los anélisis de los casos con los médicos tratantes” ¥ &l auditor-de-1a1PS.

11. Gestiotiar y verificar su ejecticion;

12. En ¢dso dé duda. o desacuerds, «con Ja pettinencia ‘de la. hospitalizacién ;y/o mangjo: delv
pac:ente apoyarse en el-auditor medico concurrente. para realizar la géstidn. directa ¢ el
médico tratante-y auditor de la IPS, con &l fin de resolver las mquletudes, precisar el.manéjod
adecuadoy aglhzar su solucién,

, 13. Identificar fallas de calidad en la atencién durante su acf1v1dad de audiforfa eoncurrerte; ¥
notificar al’ departmnento de auditoria de 1a 1PS, al coordiniadorCalidad red de servicios y. a '

% =

S O_ﬁcma Nacional Crd. 51 No. 79:34 Oficina 207 Ldificio Executive Trads C ter E—
Tolefa; (5)3369120 Guging Web: wivv ambugenliquidacioncom emai processo fzqmdiztono@aqu 6
Barranguilla — Atlintico '
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Calidad de la red-habilitacién, con su respectivo registro y firma por las partes en el
formato respectivo para que se haga la respectwa gestion.

'14. Notificar al Coordinador Calidad red de servicios cuando se detecte un evento adverso en
los pac1entes ‘hospitalizados en las diferentes IPS de la red de servicios.de EPS-S AMBUQ
ESS

15. Las demas que se le asignen segun la naturaleza del cargo y de los procesos en los cuales

participa, siendo estas asignadas por el superior inmediato y formaran parte’ integral e°
inmediata de sus funciones.

Se expide la siguiente certificacion en la ciudad de Barranquilla, a los 12 dias del mes de julio de
2021

Atentamnente,

'EPS-S AMBUQ ESS EN LIQUIDACION

Sede Oficina Nacional Cra. 51 No. 79-34 Oficina 207 Edificio Executive Trade Center
Telefax; (5) 3369120 Pagina Web: www.ambugenliquidacion.com e-mail: processo.liquidatorio@ambug. co
@Barranguilla — Atlintico '
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Tu salud en nucstras manos.
Nit. 802.009.195-8

EL SUSCRITO SUB-GERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA E.S.E.
HOSPITAL DE PONEDERA.

CERTIFICA:

Que segun los archivos que se encuentran en esta institucién para tal fin, se pudo constatar
que el sefior: HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
No. 73.196.216, expedida en Cartagena- (Bollvar), suscribi6 contratos con el objeto de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA EN LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA Y RECUPERACION DE
CARTERA DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. Mediante contrato:

1. No E.S.E. HP 0116-2020, FECHA DE INICIQO, tres (03) de febrero de 2020,
FECHA DE TERMINACION, treinta y uno (31) de julio de 2020, por valor de
dieciocho millones de pesos ($18.000.000).

2. No E.S.E. HP 0379-2020, FECHA DE INICIO, primero (01) de agosto de
2020, FECHA DE TERMINACION, treinta y uno (31) de diciembre de 2020,
por valor de doce millones quinientos mil de pesos ($12.500.000).

3. No E.S.E. HP 0111-2021, FECHA DE INICIO, primero (01) de febrero de
2021, FECHA DE TERMINACION, treinta (30) de abril de 2021, por valor
de siete millones quinientos mil de pesos ($7.500.000). )

La presente certificacion no constituye relacién laboral alguna entre el contratista y la E.S.E
Hospital de Ponedera, por consiguiente, no genera derechos, emolumentos o prestaciones
pecuniarias a las pactadas en el contrato.

resente certificacion se expide para los fines pertinentes, a los dieciséis (1 6) dias del
io de 2021, a solicitud de la parte interesada.

Lap
mes de jul

Ponedera Atlantico Carrera 14 N°. 15-60, Cel. 3023697015
E-mail: financicraponedera@eschospitalponederaatiantico.coo.co

E-mail: gerenteeseponedera/@esehospitalponederaatiantica 10V.co
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QUILLA-21-171074

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA :

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro que ella
sefior(a) HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA idertificado(a) con la cédula de ciudadania No.
73.196.216, ha suscrito con la Alcaldia Distrital de Barranquilla el/los siguiente(s) contrato(s) de prestacién
de servicios:

‘\FONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 012016001822

OBJETO: Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en todas las prestaciones de servicios No POS
asumidas por la Secretaria de Salud del Distrito de Barranquilla.

. VALOR: $ 30.000.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2016, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 12 de mayo de 2016.

v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 012017000947

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion en todas las prestaciones de
servicios No POS asumidas por la Secretaria de Salud del Distrito de Barranquilla.

VALOR: $ 34.155.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2017, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

‘ " FECHA DE SUSCRIPCION: 23 de marzo de 2017.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 012018001355

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafiamiento en los diferentes procesos de la
Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

VALOR: § 24.000.000

PLAZO: Seis (06) meses, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @?ﬁ BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA / Sou BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

FECHA DE SUSCRIPCION: 26 de enero de 2018.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 012019000980

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafiamiento en la Secretaria Distrital de Salud
de Barranquilla, para la gestion, inspeccion, vigilancia y control de los servicios de atencién inmediata,
atencion de urgencias y emergencias en el Distrito de Barranquilla.

VALOR: § 44.000.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2019, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 07 de febrero de 2019.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 012020002079

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafar a la Secretaria Distrital de Salud en los
diferentes procesos.

VALOR: $ 7.875.000
PLAZO: Treinta (30) dias, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 31 de marzo de 2020.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-11-2020-0978

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompanar a la Oficina de Atencion de Salud de la
Secretaria Distrital de Barranquilla, en los procesos de consolidacion, sistematizacion depuracion y
conciliacion de cartera de la facturacion radicada por las Entidades Prestadoras de Servicio de Salud y
las EPS-S, para el tramite de pago de servicios no incluidos en el plan de beneficios de salud de la
poblacién afiliada al régimen subsidiado y de los servicios suministrados por atencién a la poblacion pobre
no asegurada.

‘ VALOR: $ 33.800.000

PLAZO: Hasta el treinta (30) de diciembre de 2020, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 28 de julio de 2020.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-11-2021-3227

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para acompanar al Grupo de Financiera de la Oficina de
Atencion en Salud de la Secretaria Distrital de Salud de Barranguilla, en los procesos de consolidacion,
sistematizacion, depuracion y conciliacién de cartera de la facturacién radicada por las Entidades
Prestadoras de Servicios de Salud y las EPS.

VALOR: $ 41.600.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 18 de mayo de 2021.

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los 15 dias del mes de julio del afio 2021.

Corgialmente,

MARIA MONICAHERNANDEZ UCROS
SecYetaria §eneral del Distrito

Teléfono: (5) 3399144.

Proyectd: Javier Gutiérrez G.

Reviso: Mayra De Leon C.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquillo, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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QUILLA-21-171074

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que ellla
senor(a) HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA identificado(a) con la cédula de ciudadania No.

1 73.196.216, ha suscrito con la Alcaldia Distrital de Barranquilla el/los siguiente(s) contrato(s) de prestacion |
de servicios:

CONTRATO DE IPRESTACION DE SERVICIOS No. 012016001822

OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en todas las prestaciones de servicios No POS
asumidas por la Secretaria de Salud del Distrito de Barranquilla.

. VALOR: $ 30.000.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2016, a partir del cumpllmlento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 12 de mayo de 2016 - BT

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 012017000947

- OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion en todas las prestaciones de
servicios No POS asumidas por la Secretaria de Salud del Distrito de Barranquilla.

VALOR: § 34.155.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2017, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

‘ .FECHA DE SUSCRIPCION: 23 de marzo de 2017.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 012018001355

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompanamiento en los diferentes procesos de la
~ Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

VALOR: $ 24.000.000

PLAZO: Seis (06) meses, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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FECHA DE SUSCRIPCION: 26 de enero de 2018.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 012019000980

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompanamiento en la Secretaria Distrital de Salud
de Barranquilla, para la gestion, inspeccidn, vigilancia y control de los servicios de atencién inmediata,
atencion de urgencias y emergencias en el Distrito de Barranquilla.

VALOR: § 44.000.000

~ PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2019, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién.

_FECHA DE SUSCRIPCION: 07 de febrero de 2019.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 012020002079

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafar a la Secretaria Distrital de Salud en los
diferentes procesos.

VALOR: $ 7.875.000
PLAZO: Treinta (30) dias, a partir def cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 31 de marzo de 2020.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-11-2020-0978

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafar a la Oficina de Atencidn de Salud de la
Secretaria Distrital de Barranquilla, en los procesos de consolidacion, sistematizacién depuracion y
conciliacion de cartera de la facturacion radicada por las Entidades Prestadoras de Servicio de Salud y
las EPS-S, para el tramite de pago de servicios no incluidos en el plan de beneficios de salud de la
poblacion afiliada al régimen subsidiado y de los servicios suministrados por atencién a la poblacion pobre
no asegurada.

VALOR: $ 33.800.000

PLAZO: Hasta el-treinta (30) de diciembre de 2020, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 28 de julio de 2020.

) Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO .
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-11-2021-3227

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompanar al Grupo de Financiera de la Oficina de
Atencion en Salud de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, en los procesos de consolidacién,
sistematizacion, depuracion y conciliacion de cartera de la facturacién radicada por las Entidades
Prestadoras de Servicios de Salud y las EPS.

VALOR: $ 41.600.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 18 de mayo de 2021.

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los 15 dias del mes de julio del aio 2021.

Corgialmente,

MARIA MONICAHERNANDEZ UCROS
Secretaria §eneral del Distrito

Teléfono: (5) 3399144,

Proyecté: Javier Gutiérrez G.

Reviso: Mayra De Ledn C.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @; BARRANQUILLA.‘GOV.CO
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CONTRATO DE P'RESTACION DE SERVICIOS N° ) 1 2016 00182

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
TODAS LAS PRESTACIONES DE SERVICIOS NO POS ASUMIDAS POR LA
SECRETARIA DE SALUD DISTRITO BARRANQUILLA.

CONTRATISTA: HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA
IDENTIFICACION: CC. 73.196.216

Entre los suscritos, ANA MARIA ALJURE REALES , mayor de edad, domiciliada en
Barranquilla, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 30.897.355, quien en su
calidad de Secretaria General, actia en nombre y representacion legal del DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, segun delegacion
conferida mediante Decreto No 0080 de 2016, quien en adelante se denominard EL
DISTRITO, por una parte, y por la otra HECTOR ARTURG ZULETA GARCIA, mayor
de edad, domiciliado (a) en la ciudad de Soledad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 73.196.216, quien obra en nombre propio, y quien para los efectos de
este contrato se denominara EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en la Constitucion Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato,
el cual se regira por las leyes ‘aplicables en materia de Contratacién Estatal, entre otras,
las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes,
el Manual de Contratacidn .del Distrito de Barranquilla, asi como por las clausulas que se
expresan a continuacion, y cuyo -fundamento y justificacion se encuentran consignados
en los estudios previos que forman parte del presente contrato y previa fas siguientes
consideraciones: 1.Que el Distrito de Barranquilla, requiere contratar, bajo la causal de
contratacion directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de
2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios. 2.
Que surtidos los tramites peftinentes, se decidio contratar HECTOR ARTURO
ZULETA GARCIA, quien acreditd las condiciones exigidas por la entidad, en especial
aquellas dispuestas por la legislacion vigente. 3. Que una vez cumplidos los requisitos
referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato que
se regirda por las, siguientes.. clausulas;’ CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL
CONTRATO: El objeto del presente, contrata.és; PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN TODAS LAS PRESTACIONES DE SERVICIO NO POS
ASUMIDAS POR LA SECRETARIA DE SALUD DEL DISTRITO BARRANQUILLA
CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato
estd pactado en la suma de TREINTA" MlLLO[\IES DE PESOS M/L ($ 30.000.000,00).
CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGOQO: EL DISTRITO cancelara el valor del
Contrato, de la siguiente manera: : un-primer pago'a TREINTA'Y UNO (31) de MAYO de
2016 por valor de :DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML
($2.350.000.00) y SIETE (7) pagos parciales men‘éual'espor valor 'de TRES MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML ($3.950.000.00) cada uno, cada pago
debe de estar precedido.por'ia presentaéién de la cuenta de cobro, recibido a

Asaianzie .
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satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social
(salud, pensién y riesgos laborales) y el pago de los demas impuestos a que haya
lugar. CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DEL CONTRATO: E.I plazo para la ejecuciop
del Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2016, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA
QUINTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  Ademas de las obligaciones
contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto
1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones
especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de la
contratacion el contratista se obliga para con el Distrito a: a) Cumplir a cabalidad con el
objeto del contrato. b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le
sean asignadas. c) Presentar mensualmente informe detallado de gestion de actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social. e) Asistir puntualmente a las
reuniones convocadas. f) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL
DISTRITO: A su vez, EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:
a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. b) Cancelar el valor del Contrato en ia
forma y términos establecidos en este contrato. c) Permitir el desarrollo y ejecucion del
Contrato por parte det CONTRATISTA. d).Asumir.los riesgos que le correspondan, de
cenformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos contenido de
acuerdo con las reglas del Proceso de Contratacion. e) Exigir al CONTRATISTA, la
ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato; f) Adelantar las gestiones y acciones
necesarias para el reconocimientd y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiese lugar, g) Ejercer la supervisién-en la ejecucion de las obligaciones del
CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, i) Cumplir con
las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato.
CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DISTRITO podra hacer
uso de las clausulas excepcionales de. terminacion; modificacion e interpretacion
unilaterales, y de caducidad, en-los términos y condiciones establecidos en la ley 80 de
1993 y ley 1474 de 2011. CLAUSULA OCTAVA.: SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI Contrato se encuentra 'amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No0.160155 . de 2016, al cual se le imputaran
$22.000.000.00 y al CDP 161077 de 2016 -ICLD al cual se le imputaran $8.000.000.00
CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: La supervision, .vigilancia y control del
cumplimiento de las obligaciones del' CONTRATISTA, sera ejercida por JEFE DE LA
OFICINA DE ATENCION PRIORITARIA EN -SALUD, quien debera certificar el
cumplimiento de las obligaciones. del contratista'PARAGRAFO: La Secretaria General
Distrital, podra en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin
gue sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA DECIMA. - MULTAS: EL DISTRITO
podra imponer al CONTRATISTA multas de conformidad con lo establecido en el manual
de contratacién, por cada dia de-mora en ‘el cumplimiento de'sus obligaciones. Para su
imposicion debera surtirse el procedimients-establecido en el Manual de Contratacion del
DISTRITO, y en todo caso, debera respetdrsé”el ejercicio del derecho de defensa
contemplado en el articulo 86 de-la ley 1474de 2011. Las causas y cuantia de las multas,
son las establecidas en el Decreto Distrital 0513 -de 2014 PARAGRAFO: El contratista
manifiesta gue conoce el manual de contratacion del Distrito y lo relacionado con las
mulitas. CLAUSULA UNDECIMA.- PENA PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de
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cualquiera de las obligaciones por parte' del ‘CC')NTRAT[STA,'dara lugar a que EL
DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacién anticipada de los
perjuicios ocasionados con ‘el lncumphmnento equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del Contrato. La. aphcac:on de esta pena igualmente debera
surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y demas
normas concordantes. Esta pena.se impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO
persiga la indemnizacion de perjuicios 'adicionales ocasionados con. el
incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria no permita su total
reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas pecuniarias
impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere,
de la garantia unica de cumphmlento .0 'se podra cobrar via ejecutiva.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS. En el presente contrato no
aplica la exigencia de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad con o
estipulado en el inciso 5, articulo 7, de la ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran oblsgatonas en los contratos de emprestito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantia. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona independiente del DISTRITO y por
ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede
comprometer o hacer declaraciones a nombre del DISTRITO. EL CONTRATISTA,
se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas de este

contrato con su propio personal o el _que esté a su cargo, de forma

independiente y auténoma, sin..que; ex|sta relacion de subordlnacuon 0
dependencia entre estos y. el DISTRITO EL CONTRATISTA, es el unico
responsable del cump||m|ento .de" las obligaciones laborales y de seguridad
social correspondientes al personal que utilice para la ejecucion del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION Y SUBCONTRATACION:
EL CONTRATISTA no podra-ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con
expresa autorizacion del DISTRITO."En el segundo caso, sera responsable por el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de! Contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO Y.CUMPLIMIENTO DE

REQUISITOS DE EJECUCION: El presente: Contrato se perfecciona con la firma’

de las partes. Para su ejecucion se requerird de la existencia del certificado de
disponibilidad presupuestal-y el Registro presupuestal correspondiente, en
desarrollo de lo dispuesto en eI articulo 41 de Ia ley 80 de 1993 y el amculo
dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019-de 2012, E Contratista asumira el
pago de todos los lmpuestos a que haya‘ lugar. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
PAGO DE APORTES A SEGURIDAD. SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo. 50 de la Ley 789 del 2002 y 828
de 2003, el contratista se . obhga a preseritar-al DISTRITO los documentos,
planillas y pagos que demuestren el cumpllmlento del giro de sus aportes a los
sistemas de salud, rlesgos laborales y pen5|ones Conforme al articulo 23 de la
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ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al
dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMINIDAD:
El contratista se obliga a indemnizar al DISTRITO, con ocasién de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones prewstas en el presente contrato. El contratista
se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan cComo causa Sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista
mantendra indemne a la Entidad Estatal contratante’ por cualquier obligacion de
caracter laboral o relacionado que se origlnen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratlsta asume frente al personal, subordinados
0 terceros que se vinculen a la ejecumon ‘de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme al
articulo 217 del Decreto 012 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos
de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre
alguna situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la
Ley 1150 de 2007, a su terminacidn en los términos alli previstos. DECIMA NOVENA:
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor ‘0 caso fortuito debidamente invocadas vy
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento
de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que
invoca el evento de caso fortuito o la fuerza ‘mayor. La ocurrencia del evento de
fuerza mayor o caso fortuito debe ser’ comumcada el dia de la ocurrencia del
evento a mas tardar el dia habil:siguiente a la: fecha de ocurrencia del mismo. Si
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes“a la ocurrencia del .evento de fuerza
mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue
invocada, no se han superado sus efectos . Ias partes convendran un plazo de
suspension del término del contrato-mientras: se supera la situacion. CLAUSULA
VIGESIMA: SOLUCION DE. CONTROVERSIAS 1. Etapa de arreglo directo.
Las controversias que surjan’entre EL CONTRATISTA y EL DISTRITO, con
ocasion a la celebracién, ejecucién, interpretacion, ampliacion, terminacion o
liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos
administrativos expedidos' en: ejercicio de facultades excepcionales, seran
resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término
maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes Ie .comunique a‘la otra la existencia de una diferencia y
manifieste la intencion de iniciar la etapa 'de arreglo directo. La JURISDICCION
COMPETENTE sera la Contenciosa Admlmstratlva CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que
deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar
por medio fisico o por correo :'électronico, a las personas y direcciones
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indicadas en la solicitud de- ia propuesta y en la propuesta. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. ANEXOS DEL CONTRATO Constituye

parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta
presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestat.
c) Registro Presupuestal. d) Constancia :del" pago de los impuestos vy
contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de asignacion de
riesgos. g) Las actas y demas documentos que suscriban las partes. h) &l Manual
de Contratacién del DISTRITO. VIGESIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION
Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las . actividades previstas en el presente
contrato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es

la ciudad de Barranquilla.

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe
el presente contrato en dos ejemplares del mismo valor en la ciudad de Barranquilla.
o

%W Do N :/;— 2()/0
ANA'MARIA AL E REALES:' - HECTO

_ _ TURO ZULETA GARCIA
Secretaria General ’ Contratista :

royecto: Emilia Elitin. Asesor externo. Secretaria General.
visd: Fernando Bohorquez, Asesor externo. Secretaria'General. -

Fecha:12.05.2016
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OBJETO: PRI PROCEsh:) ge SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAMIENTO EN LOS

DIFERE . DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA,
TRATISTA: HECTOR ARTURO ZULETA GARGIA

IDENTIFICACION: CC: 73.196.216

Entre los suscritos, ANA MARIA ALJURE REALES, mayor de edad, domiciliada en
Barranqqulla‘ identificado con la Cédula de Ciudadania No. 30.897.355, quien en su calidad de
Secretaria General, actia en nombre y representacion legai del DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTR!AQ Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, segun delegacion conferida mediante
Decreto Distrital No. 0080 de 2016, quien en adelante se denominara EL DISTRITO, por una
p.arte, y por la otra HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, mayor de edad, domiciliado en la
c:qdad de Barranquilla (ATL), identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 73.196.216,
quien obra en nombre propio, y quien para los efectos de este contrato se denominara EL
QONTRATISTA‘ que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la
fm"na del prgsgnte documento, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica y la Ley, hemos decidido celebrar
este Contrato, el cual se regiré por las leyes aplicables en materia de Contratacion Estatal, entre
otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes,
el Manual de Contratacion del Distrito de Barranquilla, asi como por las clausulas que se
expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacién se encuentran consignados en los
estudios previos que forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones:
1.Que el Distrito de Barranquilia, requiere contratar, bajo la causal de contratacion “directa
prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9

del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios objeto del presente contrato. 2. Que surtidos
\os tramites pertinentes, se decidié contratar a HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, quien

acreditd las condiciones exigidas por la entidad, en especial aquelias dispuestas por la
legislacién vigente. 3. Que una vez cumplidos los requisitos referentes a la Contratacion Directa,
corresponde a las partes, celebrar el Contrato que se regira por las siguientes cladusulas:
CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ACOMPANAMIENTO EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA.. CLAUSULA SEGUNDA.-
VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato estd pactado en la suma de
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($24.000.000). CLAUSULA TERCERA.-
FORMA DE PAGO: EL DISTRITO cancelara el valor del Contrato, de la siguiente manera:
Mediante seis (06) pagos mensuales iguales por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MI/L
($4.000.000 ); Cada pago debe de estar precedido por la presentacion de la factura o
cuenta de cobro, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago
a la seguridad social (salud, pensiéon y riesgos laborales) y el pago de los impuestos a
que haya lugar. CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucién
del Contrato sera por el término de seis (06) meses, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA QUINTA.-OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de
2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 de 2015 y las normas que las ?ﬁa
y

reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de |a propuestg<ydql .6%44
contenidas en los estudios previos de la contratacion, el contratista se obliga pa ¥on é}:Distrito =,

a: a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. b) Realizar seguimient ¥'contrdt de los
asuntos y actividades que le sean asignadas. c) Presentar mensualmente infgrme detallado de
gestion de actividades. d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.\e) Cumplir con lo
establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28. (En caso de que aplique). f) Asistir
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puntualmente a las reuniones convocadas. @) cher buen uso de los equipos tecnﬂo‘g;csztz
elementos de oficina suministrados para las actividades reguenqas en el dg;arrollo el ‘ ]das
contractual. h) Cumplir con las demas obligaciones, especuﬂcacuqnes y actividades senaia

en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o naturaleza del C.ontrato.
CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A su vez, EL DISTRITO se obliga para
con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. b.)
Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este contrato. ¢) Permitir
el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Asumir los riesgos que
le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos
contenido de acuerdo con las reglas del Proceso de Contratacion. e) Exigir al CONTRATISTA,

la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. f) Adelantar las gestiones y acciones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiese lugar. g) Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA,
en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. i) Cumplir con las demas obligaciones
que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DISTRITO podra hacer uso de las clausulas
excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los
términos y condiciones establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.
CLAUSULA OCTAVA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El
Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
180298 de fecha 11 de enero de 2018: Capitulo 511110213-Gestién Operativa y Funcional
del Plan de Salud Publica - Articulo 5111102131-Gestién Operativa y Funcional del Plan
de Salud Publica (1.C.L.D.). CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: La supervision, vigilancia
y control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por ALMA

SOLANO SANCHEZ//SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL O QUIEN DESEMPENE SU
CARGO, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del contrausta.
PARAGRAFO: La Secretaria General Distrital, podrd en cualquier momenio cambiar e\
funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA

DECIMA. - MULTAS: EL DISTRITO podré imponer al CONTRATISTA muitas por cada dia de
mora en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establepido e_ng\ Decretq
Distrital 0513 de 2014 y el Manual de Contratacion del DISTRITO. Para su imposicion debera
surtirse el procedimiento establecido en el Decreto antes citado, y en todo caso, deberd
respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011. Las causas y cuantia de las multas, son las establecidas en el Decreto Distrital 0513 de
2014. PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual de contratacion del Distrito
y lo relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PENA PECUNIARIA: El
incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, dara
lugar a que EL DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacion anticipada
de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del Contrato. La aplicacion de esta pena igualmente debera surtirse a través del
procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes. Esta pena se
impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO persiga la indemnizacién de perjuicios adicionales
ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria ne tasu total
reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas pecuf: ‘Pég,‘-;mbé‘q.g
CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, g&’a gasn ,a unréa\de
cumplimiento, o se podrd cobrar via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA §EGU% -
GARANTIAS. En el presente contrato no aplica la exigencia de gafantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que
taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los 'ogntratos de empréstito,
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en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantia. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA, es una persona independiente del DISTRITO y por ello, no obra como su
representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer
declaraciones a nombre del DISTRITO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente
todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su
cargo, de forma independiente y autonoma, sin que exista relacién de subordinacién o
dependencia entre estos y el DISTRITO. EL CONTRATISTA, es el unico responsable del
cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal
que utilice para la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION
Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el présénte
contrato, salvo con expresa autorizacion del DISTRITO. En el segundo caso, sera responsable
por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA
DECIMA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
EJECUCION: E!l presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su
ejecucion se requerird de la existencia del certificado de disponibilidad presupuestal y el
Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de
la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del decreto 1082 de 2015. En materia de
publicacion se aplicard lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El
Contratista asumird el pago de todos los impuestos a que haya lugar. CLAUSU_LA
DECIMA SEXTA.- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el
contratista se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planilias y pagos que demuestren
el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones.
Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA: debera
acreditar estar al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
INDEMNIDAD: E! contratista se obliga a indemnizar al DISTRITO, con ocasién de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El
contratista se obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta
por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al DISTRITO por
" cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se
requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se
procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli
previstos. DECIMA NOVENA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con'la ley y la
jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido
estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La-oCUITENS
del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de | Q,ﬁﬁ"en{:ia-dﬂ
evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo §£}

denfrg<ie los™7,
. , s - . . . 3 LY
diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor p«caso foriuito, la

cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superaglo sus efectos las
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: o de suspension del término del contrato mientras se supera la
gﬁffcsio?ngaﬂgﬁfﬂ CllngSIMA: S%LUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo
directo. Las controversias que surjan entre EL _CO.NTRA'US_TA y EL D?ST.RlTQ', con ocasion a
la celebracion, ejecucién, interprete'zcic"m, ampliacién, termmagon o Inquudamgn del cqntrgtq.
incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos admunn;tratnvos.expedndos en e;ercncm
de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo
en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera
de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencion de
iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliacién. Si la diferencia no logra ser resuelta
por las partes, deberd acudirse ante el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de
Comercio de Barranquilla, previa solicitud individual o conjunta entre las partes. Si en el término
de diez (10) dias habiles contados a partir del inicio del tramite de la conciliacién, el cual se
entenders iniciado a partir de la fecha de Ia primera citacion a las partes que haga el Centro de
Conciliacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla, si las partes no llegan a un
acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir ante la jurisdiccion contenciosa.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. tLos avisos, solicitudes,
comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrolio de este contrato, se podran
enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y direcciones indicadas en la
solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ANEXOS DEL
CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a)
Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢)
Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que
correspondan. ) Estudios previos. f) Cuadro de asignacién de riesgos. g) Las actas y demas
documentos que suscriban las partes. h) El Manual de Contratacién y el Decreto de multas y
sanciones del Distrito. VIGESIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y pomicwL\O

CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se desarrollaran en \a
ciudad de Barranquilia y el domicilio contractual es 11 ciudad de Barranquilla.

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe el

presente contrato en dos ejemplares del mismo tepor e ciudad de Bafranquilla.
(/\6 LL o1 2 <

ANA MARIA ALJURE REALES HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

Secretaria General Contratistg

Fecha: l
2 6 ENE 2018
@bom. Lilana Nofez /f Asesora Externa Secretana General de! Dns%

s0: Femando Bohdrquez I/ Asesor Externo Secretana General de! Distrito

FECHA DE REGISTRO
PRESUPUESTAL

2 6 ENE 2018
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CION DE SERVICIOS No. i
CONTRSTSR%E;T;%LADE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAMIENTO EN LA
e ISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA, PARA LA GESTION, INSPECCION,

SECRETARIA D 05 DE ATENCION INMEDIATA, ATENCION DE

ANCIA Y CONTROL DE LOS SERVICI
x'r%sncms Y EMERGENCIAS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

CONTRATISTA: HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA
IDENTIFICACION C.C. No. 73.196.218

Entre los suscritos, ANA MARIA ALJURE REALES, mayor de edad, domiciliada en Bgrranqui“a,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 30.897.355, quien en su calidad de Secretaria General,
actua en nombre y representacion legal del DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DE BARRANQUILLA, segun delegacién conferida mediante Decreto Distrital No.0080 de 2016,
quien en adelante se denominara EL DISTRITO, por una parte, y por la otra HECTOR ARTURO
ZULETA GARCIA, mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 73.196.216, quien:
obra en nombre propio, y quien para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA,
que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en la Constitucién Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se
regira por las leyes aplicables en materia de Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993
y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes, el Manual de Contratacion del
Distrito de Barranquilla, asi como por las clausulas que se expresan a continuacion, y cuyo
fundamento y justificacién se encuentran consignados en los estudios previos que forman parte del
presente contrato y previa las siguientes consideraciones: 1. Que el Distrito de Barranquilla, requiere
contratar, bajo la causal de contratacion directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios
objeto del presente contrato. 2. Que surtidos los tramites pertinentes, se decidié contratar a HECTOR
ARTURO ZULETA GARCIA, quien acredité las condiciones exigidas por la entidad, en especial
aquellas dispuestas por la legislacion vigente. 3. Que una vez cumplidos los requisitos referentes a
la Contratacién Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato que se regird por las
siguientes cléusulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: “LA CONTRATACION
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAMIENTO EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA, PARA LA GESTION, !NSPEQCI()N,
VIGILANCIA ¥ CONTROL DE LOS SERVICIOS DE ATENCION INMEDIATA, ATENCION DE
URGENCIAS Y EMERGENCIAS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.” CLAUSULA
SEGUNDA.- VALOR DEL CONTRATO: E! valor total del presente contrato estd pactado en
la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($44.000.000.00). CLAUSULA
TERCERA.- FORMA DE PAGO: EL DISTRITO cancelar4 el valor del contrato de la siguiente
manera; diez (10) pagos mensuales iguales por el valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($4.000.000) y el saldo restante mediante un (01) pago final al treinta y uno (31) de Diciembre de
2019, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000). Cada pago debe de estar
precedido por la presentacién de la factura o cuenta de cobro, acompafiado de un informe de
gestion de actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacién del pago
a la seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que
haya lugar. CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del
contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil diecinueve (2019), contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. CLAUSULA QUINTA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que las
modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propu
aquellas contenidas en los estudios previos de la contratacion, el contratista se obliga pa
Distrito a: a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. b) Realizar seguimiento y co
asuntos y actividades- que le sean asignadas. ¢) Presentar mensualmente informe detallado de
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) ' : Asistir
i tividades. d) Cumplir con el pag® 4.6.28. (En caso de que aplique). 1) /
g;sat;ggc?deoa:n el Decreto 1072 de 201s, amcm%azézer buen f)so de los equipos tecn%lg?‘gg;tg
puntualmente a las reuniones convocadas. gactividades requeridas en el desarrollo‘ s en el
" elementos de oficina suministrados para ias nes, especificaciones y actividades sefia aAUSULA
contractual. h) Cumplir con 18s demas obiigaclOn®s: Z0 1" oot raleza del Contrato. CL
i io y con aquellas que se deriyen de la ese bliqa para con EL
estudio previo y . A su vez, EL DISTRITO se obliga P
- SEXTA.- OBLIGACIONES DEL DISTRITO: fe en el desarrolla del Contrato. b) Cancelar el
CONTRATISTA a lo siguiente: a) Obrar ge buena '€ en este contrato. c¢) Permitir el desarrollo y
valor del Contrato en la forma y términos establecidos ¢ : R o correspondan, de
i j ' or parte del CO TISTA. d)-Asumir los riesgos que le
ejecucién del Contrato por p: NTRA : : . ntenido de acuerdo con las
conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos cont idonea y oportuna del
reglas del Proceso de Contratacion. e) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y o v cobro
objeto del contrato. f) Adglantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimier _OY e
de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. g) Ejercer la supervision e .
ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de
2011. i) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente
Contrato. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DISTRITO podré hacer uso
de las cldusulas excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales, y de
caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. CLAUSULA OCTAVA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:
El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
201900863 de Febrero del 2019 *Capitulo/Articulo-511110441. Fortalecimiento del Sistema de
Atencién Pre Hospitalaria del Distrito de Barranquilia. (CJ - Coljuegos). CLAUSULA NOVENA.
SUPERVISION: La supervisién, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sers ejercida por Jefe de Oficina de Atencién en Salud / Secretarig D|§tr|tal de
Salud o quien desempefie el cargo, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. PARAGRAFO: La Secretaria General Distrital, podra en cualquier momento cambiar el
funcionario que ejerza la supervisién, sin que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA
DECIMA. -MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al CONTRATISTA multas por cada dia de mora
en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital
0513 de 2014 y el Manual de Contratacién del DISTRITO. Para su imposicién debera surtirse el
procedimiento establecido en el Decreto antes citado, y en todo caso, debera respetarse el ejercicio
'del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia

~ .de las multas, son las establecidas en el Decreto Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO: El contratista

manifiesta que conoce el manual de contratacion del Distrito y lo relacionado con las muitas.
'CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PENA PECUNIARIA: E| incumplimiento definitivo de cualquiera
de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, dar4 lugar a que EL DISTRITO le imponga una
pena pecuniaria, a titulo de indemnizacién anticipada de los perjuicios ocasionados con el
-incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La aplicacién de esta
pena iguaimente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y demas
normas concordantes. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO persiga la
indemnizacién de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la

- pena pecuniaria no permita su total reparacién. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas

'~ garantfa tnica de cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva. CLAUSULA

R air S
Rk

fart "

pecuniarias impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la
DECIMA SEGUNDA.-

GARANTIAS. En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razén de su cuantia,
de conformidad con lo estipulado en el articulo 7,inciso §delaley 1150 del 2007, que taxativamente

‘€Xpresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los

deinistraﬁvos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
AR &@nla, CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL

; EC_ONTv TISTA, es una persona i_ndependiente del DISTRITO y por ello, no obra como su
~ re_pr;iesen nte agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hicer
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s a nombre del DISTRITO. EL CONTRATISTA, s¢ op; .
las obligaciones derivadas de este contrato con su propio Persong| og; aucumphr directamente todas
independiente y autonoma, sin que exista relacion de sl{b°fdinaci0n o%ee esté a su cargo, de forma
DISTRITO. EL CONTRATISTA, es e! unico responsable dey cUmp“m‘?e"de“C'a entre estos y el
laborales y de seguridad social correspondientes al P€sonal que uﬂ}ento de las obligaciones
presente contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION vy S't';e para la ejecucion del
CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato, gg) BCONTRATACION: EL
del DISTRITO. En el segundo caso, sera responsable por e cum‘p"m‘(° con expresa autorizacion
obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA - gﬁnto de la totalidad de las
SIS WIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Compan oo O NVAMIENTO ¥
la firma de las partes. Para su ejecuciéon se requerira de |a exiOIztratg se perfeqcnona coh
disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal COrrespondis t:ncra del Ce.mﬁcado ol
dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y @l articulo 2.2 1n1? en desarrollo de %0
de 2015. En materia de publicacion se aplicars lo dispuesto en z.alAa'm'&1 del Decreto 1082
019 de 2012. El Contratista asumird el pago de todos los impuest culo 223 del Decreto
CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL ¥ PARAFISCALLS
De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de a Ley 789 del 2002 8RI’«FISCAOlE,’ES_| |
contratista se obllga. a presentar al DISTRITO los documentos, plarillas y pagos yu:ﬁ ?“e 22"3},'2{'
vcumphm;ento dei giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos Iabogles y \:a?\sione‘s'
Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA deé’e& acre‘dit’a-r
estar al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: El
contratista se obliga a indemnizar al DISTRITO, con ocasion de 1a violacién o el incumplimiento
Qe las obligaciones previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a mantener
indemne al DISTRITO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros’
gue tepgan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. Ei
ontratista mantendrd indemne al DISTRITO pbr cualquier obligacién de caracter laboral o

relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista
ue se vincuien a la ejecucion de \as obligaciones

asume frente al personal, subordinados o terceros

derivadas del presente Contrato. CLAUSULA D%CiMA OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme a\

articulo -2.17 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion

de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de

terminacién anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su

terminacién en los términos alli previstos. DECIMA NOVENA: CASO FORTUITO Y FUERZA
por el incumplimiento de cualquiera de

MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad
sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia
de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con
la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor O Caso fortuito haya
ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o ia fuerza mayor. La
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia
rrencia del mismo. Si dentro de los

del evento a mas tardar el dfa habil siguiente a la fecha de ocu
diez (10) dias hébiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual
en le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes

ha sido aceptada por la parte a qui .
convendran un plazo de suspension del término del contrato mientras se supera la situacion.
a de arreglo directo. Las

CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etap 3¢
TRATISTA y EL DISTRITO, con ocasion a la celebracion,
incluyendo las

® controversias que surjan entre EL CON
ejecucion, interpretacion, ampliacion, terminacion o liquidacion del contrato,
‘consecuencias econémicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultad
~excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un
. fiZEximo de cinco (5) dfas habiles, contados a partir de la fecha en qué cua\quler'a‘d-e la
iomunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencion de iniciar |
jrreiglo directo. 2. Etapa de conciliacion. Si la diferencia no logra ser resueita por \as partes, debera

iy

declaracione
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illa, previa

o de parrangu

acudirse ante el Centro de Conciliacion y Arbitré)

i en el término de diez (10) a fecha

e de la Cémara de Comerc dias habiles contados @

solicitud individual o conjunta entre las partes. S - i
ol cual se entendera iniciado 3 partir dea de Comercio

partir del inicio del tramite de la conciliacion, by .
primera citacion a las partes que haga el gg:tm de Conciliacion y Arbitraje de 12 Camag

de Barranquilla, si las partes no llegan a un acuerdo para resolver las diferencias, de
la jurisdiccién contenciosa. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES
solicitudes, comunicaciones que deban hacerseé las partes en el desarrollo de
podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y direccione
solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
CONTRATO: Constituyen parte integral de| presente Contrato, los siguientes do
gz:snt’a:satafog Ecl:_ CONTRATISTA. b) certificado de Disponibilidad Presupuesta
P . d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que corre

en acudir arte
. LoS aViS()sa
este mntrato; se
s indicadas eri 1a
ANEXOS DEL
cumentos: a) Oferta
|. ¢) Registro
spondan. €)

f:stzgfasn ‘,’;V";;s&eg ﬁ)“as‘frlaaie asignacion de riesgos. g) Las actas y demas documentos que
VIGESIMA TERCERA: LUGARuaD'Ede Contratacion y el Decreto de multas y sanciones del Dis'rito.
previstas en el presente cont EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades

rato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio

contractual es la ciudad de Barranquilla

Una vez leldo y aprob ,
contrato en dog e}% mp?::; :r:j t?do_s sus términos y condiciones por las partes, se suscribe el presente
e mtsmo tenor en |a ciudad de Barranquilia, el dia siete (07) de Febrero

de dos mil diecinueve (2019),

(WL ek

ANA MARIA'ALJURE REALES HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

Secretaria General Contratista

3 .
@/M: Femando Bohdrquez /7 Asesor en Contratacién // Secretaria Gensral del Distrito.

FECHA DE KeGISTRU
PRESUPUESTAI.

08 FEB 2019
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° -

N

¢

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SALUD EN LOS DIFERENTES PROCESOS”

NOMBRE DEL CONTRATISTA: HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

IDENTIFICACION: C.C.N°: 73.196.216

Entre los suscritos, CARLOS ALFREDO ACOSTA JULIAO, mayor de edad, domiciliado en Barranquilla,
identificado con la Cédula de Ciudadania No.72.263.175, quien, en su calidad de Secretario General, actta en
nombre y representacion legal del DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA,
segun delegacion conferida mediante Decreto Distrital No, 0238 de 2020, quien en adelante se denominara EL
DISTRITO, por una parte, y por la otra RECTOR ARTURO ZULETA GARCIA , mayor de edad, domiciliado(a)
en la ciudad de Barranquilla - Atlantico, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 73.196.216, quien
obra en nombre propio, y quien para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, que
declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la
Constitucion Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por las leyes aplicables
en materia de Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015
y demas normas vigentes, el Manual de Contratacion del Distrito de Barranguilla, asi como por las clausulas
que se expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacién se encuentran consignados en los estudios
. previos que forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones: 1.Que el Distrito de
* Barranquilla, requiere contratar, bajo la causal de contratacion directa prevista en el literal h), numeral 4 del
v articulo 2 de fa ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios
~ objeto del presente contrato. 2. Que, surtidos los tramites pertinentes, la Secretaria Distrital de Salud solicitd
contratar al sefior(a): HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA | quien acreditd ser idoneo y cumplié con las
condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas dispuestas por I2 legislacién vigente. 3. Que, una vez
cumplidos los requisitos referentes a ia Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato
que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO:
. “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL
DE SALUD EN LOS DIFERENTES PROCESOS”. CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATO: Ei
valor total del presente contrato esta pactado en la suma de: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA
Y CINCO MIL PESOS MIL ($7.875.000). CLAUSULA TERCERA. - FORMA DE PAGQ: EL DISTRITO
cancelara el valor del contrato mediante un Unico pago al finalizar la ejecucion del contrato por el valor total del
mismo, es decir, la suma de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/L
($7.875.000), previa presentacion def informe de actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, -
- acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la Factura o
Cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se realizard de acuerdo al PAC.
CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del Contrato sera de treinta (30)
dias contados desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
. articulo 41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA QUINTA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de
las obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto 1082
de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de
la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de la contratacion, el contratista se obliga para con
el Distrito a: a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. b) Realizar seguimiento y control de los asuntos
y actividades que le sean asignadas. ¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestion de actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social integral. e) Asistir puntualmente a las reuniones
convocadas. f) Hacer buen uso de los equipos tecnoldgicos y elementos de oficina suministrados para las
actividades requeridas en el desarrollo del objeto contractual. h) Cumplir con las demas obligaciones,
especificaciones y actividades sefialadas en el estudio previo, la propuesta presentada y con aquellas que se
- deriven de la esencia o naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A
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su vez, EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) .Canc.giar el valor del Contrato
en la forma y términos establecidos en este contrato. b) Permitir el desarrollo y ejecucion del antrato por parte
del CONTRATISTA. c) Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidaq' conlo eggbleado en el cuadro
de asignacion de riesgos contenido de acuerdo con la modalidad de ContrataAmon, d) Exaglr al CONTRATISTA,
la ejecucién idonea y oportuna del objeto del contrato. e) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para
el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. f) Ejercer la supervision
en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.
g) Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia 0 naturaleza del presente Contrato.
CLAUSULA SEPTIMA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL DISTRITO podra hacer uso de las clausulas
excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos y
condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUSULA OCTAVA. -
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202000979 de fecha diez (10) de marzo de 2020. CLAUSULA
NOVENA. - SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sera ejercida por la Dra. OLINTA MARIA RUEDA RODRIGUEZ// Profesional Universitariol/
Secretaria Distrital de Salud o quien haga sus veces, quien debera certificar el cumplimiento de las
obligaciones del contratista. PARAGRAFO: La Secretaria General Distrital, podra en cualquier momento
cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA
DECIMA. - MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al CONTRATISTA multas por cada dia de mora en el

cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital 0513 de 2014 yel.

Manual de Contratacion del DISTRITO. Para su imposicion debera surtirse el procedimiento establecido en el |
Decreto antes citado, y en todo caso, deberd respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia de las multas son las establecidas en el Decreto
Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual de contratacion del
Distrito y lo relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENA PECUNIARIA: Ei
incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, daré lugar a que EL
DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacién anticipada de los perjuicios ocasionados
con el incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La aplicacion de esta pena
igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y deméas normas
concordantes. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO persiga la indemnizacioén de perjuicios
adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria no permita su total
reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de fas penas pecuniarias impuestas al CONTRATISTA,}

podra ser tomado del saldo a su favor si o hubiere, de la garantia (nica de cumplimiento, 0 se podra cobrar
via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - GARANTIAS: En el presente contrato no aplica la exigencia
de garantias, en razon de su cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, inciso 5 de la ley 1150
del 2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito,’
en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor;
cuantia. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, es una
persona independiente del DISTRITO y por ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL!
CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del DISTRITO. EL CONTRAT!STA,f
se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que’
esté a su cargo, de forma independiente y autonoma, sin que exista relacion de subordinacion o dependencia entre
estos y el DISTRITO. EL CONTRATISTA, es el (inico responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales ¥
de seguridad social correspondientes al personal que utilice para la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. - CESION Y SUBCONTRATACION:EL CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar e
presente contrato, salvo con expresa autorizacion del DISTRITO. En el segundo caso, sera responsable por e!
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. .
PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: EI presente Contrato s¢

1

perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la existencia del Certificado de

Disponibilidad Presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en ¢!
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articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de publicacion
se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. EL CONTRATISTA asumira el pago de
todos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PAGO DE-APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 yla
Ley 828 de 2003, ef contratista se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos que
demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones.
Conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al
dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: El contratista se obliga a
indemnizar al DISTRITO, con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente contrato. El contratista se obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier dafio o perjuicio
originado por reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
o perjuicio causado. El Contratista mantendré indemne al DISTRITO por cualquier obligacion de caracter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas
del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto
019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se procederd de
conformidad con fa Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos. CLAUSULA DECIMA
v NOVENA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad-por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las

' prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo

con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido
estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito ¢ la fuerza mayor, La ocurrencia del evento de
fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a méas tardar el dia habil
siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la ocurrencia
del evento de fuerza mayor o caso fortuito, Ia cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se
han superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término del contrato mientras se
supera la situacion. CLAUSULA VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo
directo. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DISTRITO, con ocasion a la celebracion,
gjecucion, interpretacion, ampliacion, terminacién o liquidacidn del contrato, incluyendo las consecuencias
~ economicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas
por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados
a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunigue a la otra la existencia de una diferencia y
manifieste la intencién.de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliacion. Si la diferencia no logra
ser resueita por las partes, debera acudirse ante el Centro de Conciliacidn y Arbitraje de la Cdmara de Comercio
de Barranquilla, previa solicitud individual o conjunta entre las partes. Si en el término de diez (10) dias habiles
contados a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera iniciado a partir de la fecha de la
primera citacidn a las partes que haga el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de
. Barrangquille, si las partes no liegan a un acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir ante la jurisdiccion
contenciosa. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del

presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o

disefios, y en general los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, éstos pertenecen al

DISTRITO de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista

garantiza que los trabajos y servicios prestados al DISTRITO por el objeto de este contrato no infringen ni

IS vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera ofros derechos legales o
hd contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: La informacion que fe
sea entregada o a la que tenga acceso el CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato goza

de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del

contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del
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contrato ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - MANEJO IMAQEN .QORPO'RATIVA: i_EL
CONTRATISTA, respetara los logos del DISTRITO. Siempre se deberé pedir autorizacion escrita al Distrito
Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, para el uso de los logos y la imagen institucional del programa.
El CONTRATISTA, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas las actividades publlcas y/o
privadas, publicidad, y demas informacion a terceros o interna, hara los reconocimientos pertinentes al Dlstntq
de Barranquilla y la financiacion de los recursos para la ejecucion del contrato. EI CONTRATISTA, respetara

| BAQD S

GPLERNZB10

en todo momento el manual de comunicaciones entregado por el Distrito de Barranquilla. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. - TERMINACION: Hay lugar a la terminacion de este contrato en los siguientes casos: '
a) Por vencimiento del término de vigencia o de su prorroga, segln el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera

de las clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de

este contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y direcciones indicadas

en la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - ANEXOS DEL
CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta
presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢) Registro Presupuestal. d)
Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de
asignacion de riesgos. g) Las actas y demas documentos que suscriban las partes. h) EI Manual de

Contratacién y el Decreto de multas y sanciones del Distrito. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LUGAR DE |

EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se
desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla.

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe el presente contrato

en dos ejemplares del mismo tenor en la ciudad de Barranquilla.

r 4// ‘ U (
1T, » "~
ARTURO ZULETA GARCIA

CARLOS ALFREDO ACOSTA -
Contratista

Secretario General del Distrito
hectorzuletagarcia@amail.com

Fecha: 31/03/2020
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CELEBRADO CON HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

Las partes hemos convenido integrar al contrato electronico que se encuentra publicado en la plataformé
SECORP I, las siguientes clausulas que conforman el contrato No. CD-11-2021-3227

CLAUSULA PRIMERA: -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en
la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 de 2015 y las normas que las
modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas
contenidas en los estudios previos de la contratacion, el contratista se obliga para con el Distrito a: a) Cumplir
con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato. b) Mantener
actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun cambio en su
situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria Generat y/o a la Oficina
de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda. ¢) Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de
bienes y rentas en el SIGEP. d) Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072
de 2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato. e) Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.
f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas. g). Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
h) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas. i) Cumplir con lo
establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28. en lo
relacionado con el personal a emplear (En caso de que aplique). j) Hacer buen uso de los equipos tecnoldgicos
y elementos de oficina suministrados para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto contractual.
k) Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato. 1). Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades sefialadas en el
estudio previo, la propuesta presentada y con aquellas que se deriven de la esencia o naturaleza de! Contrato.
CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A su vez, EL DISTRITO se obliga para con EL
CONTRATISTA a lo siguiente: a) Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este
contrato. b) Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. ¢) Asumir los riesgos
que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacién de riesgos contenido de
~acuerdo con la modalidad de Contratacion. d) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y oportuna del
objeto del contrato. e) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. f) Ejercer la supervisidon en la ejecucién de las
obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. g) Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la esencia 0 naturaleza del presente  Contrato.
CLAUSULA TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor corresponde al establecido en el Contrato
Electronico de CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/L ($41.600.000) (NO
RESPONSABLE DE {VA). CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO: EL DISTRITO cancelara el valor del
contrato, de la siguiente manera: un primer pago al treinta y uno (31) de mayo de 2021 por valor de DOS
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/L ($2.600.000), seis (6) pagos mensuales iguales por valor de
CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL PESOS M/L ($5.570.000) y un pago final a treinta y uno (31)
de diciembre de 2021 por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($5.580.000).
Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a satisfaccion por
parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensidn y riesgos laborales),
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presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se realizara
de acuerdo con el PAC. CLAUSULA QUINTA - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del
Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, contados a partir del cumplimiento de los ;
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
SEXTA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL DISTRITO podra hacer uso de las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos y condiciones
establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUSULA SEPTIMA - SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: E! Contrato se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 202101426 de fecha veintiuno (21) de abril de 2021. CLAUSULA
OCTAVA - SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sera ejercida por el Profesional Universitario de |a Secretaria Distrital de Salud o quien
haga sus veces, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO: El
Secretario General Distrital, podra en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin
que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA NOVENA. - MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al
CONTRATISTA muitas por cada dia de mora en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo
establecido en el Decreto Distrital 0513 de 2014 y el Manual de Contratacion del DISTRITO. Para su imposicion |
debera surtirse el procedimiento establecido en el Decreto antes citado, y en todo caso, debera respetarse ei
ejercicio del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia
de las multas son las establecidas en el Decreto Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO: El contratista manifiesta |
que conoce el manual de contratacion del Distrito y lo relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA. -
PENA PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del'
CONTRATISTA, dara lugar a que EL DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacion.
anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del Contrato. La aplicacion de esta pena igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la!
Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO;
persiga la indemnizacién de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la'
pena pecuniaria no permita su total reparacién. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas pecuniarias['
impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la garantia unica de
cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - GARANTIAS: En el presente
contrato no aplica la exigencia de garantias, en razon de su cuantia, de conformidad con lo estipulado en ei
articulo 7, inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias,
en los contratos de emprestito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor see
inferior af 10% de la menor cuantia, asi como en razén de la naturaleza del contrato, de conformidad con e
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 que establece que en la contratacion directa la exigencia de
las garantias no es obligatoria y Ia justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentosi
previos. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, e
una persona independiente del DISTRITO y por ello, no obra como su representante agente o mandatario. El.
CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del DISTRITO. EL CONTRATISTA,
se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o €|
que esté a su cargo, de forma independiente y auténoma, sin que exista relacién de subordinacion o
dependencia entre estos y el DISTRITO. EL CONTRATISTA, es el tnico responsable del cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal que utilice para la ejecucion df;ﬂ
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presente contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA
no podré ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacion del DISTRITO. En el
segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y la Ley 828 de 2003, el contratista se
obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de
sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al DISTRITO, con ocasion
de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. E! contratista se obliga
a mantener indemne al DISTRITO de cualquier dafio o perjuicio originado por reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra
indemne al DISTRITO por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. - PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende surtido con la aprobacion del
presente instrumento en el SECOP 11, que cumplira con las leyes vigentes sobre prevencion de lavado de activos
y financiacion del terrorismo. Asi mismo, certifica que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de
ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacién del terrorismo. EL CONTRATISTA se obligan a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que sus accionistas o socios, administradores, clientes, proveedores, empleados y
terceras partes y los recursos de estos, no se encueniran relacionados ni provienen de actividades ilicitas,
particularmente del lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia
del contrato EL DISTRITO llegaré a tener conocimiento que los administradores o accionistas del
CONTRATISTA fueron incluidos en listas ONU u OFAC, evaluara a la luz de sus propias politicas de
administracion de riesgos fa continuidad de la relacion contractual. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
LIQUIDACION: Conforme al articuto 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacidn en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre aiguna situacion de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en
los términos alli previstos. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demera
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente conirato, cuando la
demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento
de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso foriuito o
la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso forluito debe ser comunicada el dia de la
ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido
aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo
de suspension del término del contrato mientras se supera la situacion. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las controversias que surjan entre EL
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CONTRATISTA y EL DISTRITO, con ocasion a la celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacion,
terminacion o liquidacion de! contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos
expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo
directo en un términc maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las _'
partes le comunique a fa ofra la existencia de una diferencia y manifieste 1a intencion de iniciar la etapa de |
arreglo direclo. 2. Etapa de conciliacion. Si la diferencia no logra ser resuelta por las partes, debera acudirse
ante el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla, previa solicitud individual :
o conjunta entre las partes. Si en el término de diez (10) dias habiles contados a partir del inicio del tramite de

la conciliacion, el cual se entendera iniciado a partir de la fecha de la primera citacion a las partes que haga el
Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla, si las partes no llegan a un
acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir ante la jurisdiccion contenciosa. CLAUSULA VIGESIMA. -
CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso el CONTRATISTA en J
desarrollo y ejecucion del presente contrato goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para |
fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra
hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado. PARAGRAFO 1: En todo caso es ’
obligacion de EL CONTRATISTA, obtener de quienes sean sus dependientes, empleados contratistas,
subalternos, socios y demas personas que intervengan o vayan a intervenir en la ejecucion del contrato, la
suscripcion de un documento de confidencialidad que siga los lineamientos establecidos en ésta clausula, el
incumplimiento de ésta obligacion se entendera como incumplimiento de la presente clausula. PARAGRAFO
2: Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la terminacion del presente contrato, EL CONTRATISTA se
compromete a restituir toda la documentacion que tuviese en su poder en ese momento y que contuviese I
Informacion Confidencial, incluyendo pero sin limitarse a ello, todos los documentos, datos especnfncos,
muestras, graficos, tablas, dibujos, disefios, fotografias, bosquejos, documentos en borrador, proyectos,
software y otros materiales de Distrito, junto con cualquier reproduccion de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA |
PRIMERA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: EL CONTRATISTA, respetara los logos del DISTRITO..‘
Siempre se debera pedir autorizacion escrita al Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilia, para el
uso de los logos y la imagen institucional del programa. EL CONTRATISTA, respetard la clausula de.
reconocimiento, por lo que en todas las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demés informacion a |
terceros o interna, hara los reconocimientos pertinentes al Distrito de Barranquilla y la financiacion de los |
recursos para la ejecucion del contrato. EL CONTRATISTA, respetara en todo momento el manual de .
comunicaciones entregado por el Distrito de Barranquilla. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -i
TERMINACION: Hay lugar a la terminacion de este contrato en los siguientes casos: a) Por vencimiento del:
término de vigencia o de su prorroga, segin el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas
contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -~ INHABILIDADES.
E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA al suscribir el presente contrato manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren losi
articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - IDONEIDAD: La Secretaria Distrital.
de Salud, considerd viable la celebracion de este contrato con HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, por:
haber demostrado que cuenta con la idoneidad y experiencia requeridas para ejecutar a cabalidad el objeto de,
este contrato; y solicitd la celebracion del mismo, como consta en la correspondiente Certificacion expedida por
dicho funcionario. PARAGRAFO: Atendiendo a la modalidad de contralacion, en este caso no es necesario que
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la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deja constancia.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban
hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar pbr medio fisico o por correo electrdnico,
alas personas y direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente
contrato, se desarroliaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla -
Atlantico. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIOIN: De conformidad con
fo dispuesto en el articulo 41 de fa Ley 80 de 1993, modificado por ¢! articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 el
presente contrato se perfecciona con la suscripcidn de las partes, 1o cual se surtird por via electronica a través
del SECOP I1. Para su ejecucion se requiere de los registros presupuestales correspondientes.

Proyectd: Suad Ahcar R - Abogada Externa en Materia de Contratacion.
Revisd: C&R ASESORES SAS - Asesor Externo en Contratacion
Aprobé: José Francisco Caicedo Feoli~ jefe de Oficina de Contratacion
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO CON HECTOR
ARTURO ZULETA GARCIA

Las partes hemos convenido integrar al contrato electronico que se encuentra en el
SECOP I, las siguientes clausulas que conforman el contrato No. CD-11-2020-0978

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE ATENCION DE SALUD
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, EN LOS PROCESOS DE
CONSOLIDACION, SISTEMATIZACION DEPURACION Y CONCILIACION DE
CARTERA DE LA FACTURACION RADICADA POR LAS ENTIDADES
PRESTADORAS DE SERVICIO DE SALUD Y LAS EPS-S, PARA EL TRAMITE DE
PAGO DE SERVICIOS NO INCLUIDOS EN EL PLAN DE BENEFICIOS DE SALUD
DE LA POBLACION AFILIADA AL REGIMEN SUBSIDIADO Y DE LOS SERVICIOS
SUMINISTRADOS POR ATENCION A LA POBLACION POBRE NO ASEGURADA.
CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATO: E! valor corresponde al
establecido en el Contrato Electronico de TREINTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($33.800.000). CLAUSULA TERCERA. - FORMA
DE PAGO: EL DISTRITO cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: Un
primer pago a treinta y uno (31) de agosto de 2020 por valor de SEIS MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L ($6.760.000), tres (03) pagos mensuales
iguales por valor de SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS MI/L
($6.760.000) cada uno y un pago final a treinta y uno (31) de diciembre de 2020 por
valor de SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L ($6.760.000).
Los pagos deben estar precedidos por la presentacion del informe de actividades,
recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad
social (salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la Factura o Cuenta de
Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se realizara de acuerdo
con el PAC. CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la
ejecucion del Contrato sera: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2020,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy
ejecuciondispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA QUINTA. -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la
ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 de 2015 y
las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas
derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de la
contrataciéon, el contratista se obliga para con el Distrito a: a) Cumplir a cabalidad con
el objeto del contrato. b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades
que le sean asignadas. ¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestion de
actividades. d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social integral. e) Cumplir
con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de
2015, articulo 2.2.4.6.28. en lo relacionado con el personal a emplear (En caso que
aplique). f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas. g).Hacer buen uso de
los equipos tecnologicos y elementos de oficina suministrados para las actividades
requeridas en el desarrollo del objeto contractual. h) Cumplir con las demas
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obligaciones, especificaciones y actividades sefialadas en el ‘estudio previo, la
propuesta presentada y con aquellas que se deriven de la esencia o naturaleza del |
Contrato. CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A su vez, EL |
DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Cancelar el _v_alor
del Contrato en la forma y términos establecidos en este contrato. b) Permiltlr el
desarrollo y ejecucién del Contrato por parte del CONTRATISTA. c) Asumir los
riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuaﬁ,ro de
asignacion de riesgos contenido de acuerdo con la modalidad de Contratacion. d)
Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. e) |
Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. f) Ejercer la supervisiéon en la :
ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de Ia
Ley 1474 de 2011. g) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA. - CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: EL DISTRITO podra hacer uso de las clausulas excepcionales de
terminacion, modificaciéon e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los
terminos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. CLAUSULA OCTAVA. -SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI Contrato se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 202001866 (ICLD) de junio 26 de 2020.
CLAUSULA NOVENA. - SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por el
Profesional Universitario — Secretaria Distrital de Salud, o quien haga sus veces,
quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
PARAGRAFO: El Secretario General Distrital, podra en cualquier momento cambiar el
funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el
contrato. CLAUSULA DECIMA. - MULTAS:EL DISTRITO podra imponer al ‘
CONTRATISTA multas por cada dia de mora en el cumplimiento de sus obligaciones,
de conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital 0513 de 2014 y el Manual de
Contrataciéon del DISTRITO. Para su imposicion debera surtirse el procedimiento
establecido en el Decreto antes citado, y en todo caso, debera respetarse el ejercicio |
del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las
causas y cuantia de las multas, son las establecidas en e! Decreto Distrital 0513 de :
2014 PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual de contratacién |
del Distrito y lo relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENA |
PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte l’
del CONTRATISTA, dara lugar a que EL DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, .
a titulo de indemnizacion anticipada de los perjuicios ocasionados con el
incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La'
aplicacion de esta pena igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto,
en la Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes. Esta pena se impondra sin |
perjuicio de que EL DISTRITO persiga la indemnizacién de perjuicios adicionales,
ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria no permita,
su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas pecuniarias|
impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de!
la_garantia unica de cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva. CLAUSULAI‘
DECIMA SEGUNDA. - GARANTIAS: En el presente contrato no aplica la exigencia,
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de garantias, en razon de su cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo
7, inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa que las garantias no
seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, asi como
del Decreto 1082 de 2015 que establece que en la contratacién directa la exigencia de
las garantias no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos. CLAUSULA DECIMA TERCERA. -
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, es una persona
independiente del DISTRITO y por ello, no obra como su representante agente o
mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a
nombre del DISTRITO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas
las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su
cargo, de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de subordinacién o
dependencia entre estos y el DISTRITO. EL CONTRATISTA, es el tnico responsable
del cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes
al personal que utilice para la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacion del DISTRITO. En el
segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. -
PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El
presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se
requerira de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro
presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de
publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. EL
CONTRATISTA asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
del 2002 y la Ley 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al DISTRITO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus
aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar
al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
INDEMNIDAD:EI contratista se obliga a indemnizar al DISTRITO, con ocasion de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El
contratista se obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier dafio o perjuicio
originado por reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al
DISTRITO por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen
en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - LIQUIDACION:
Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No
obstante, si ocurre alguna situacion de terminaciéon anormal del contrato se procedera
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de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli
previstos. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR:
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya
ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza
mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada
el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de
ocurrencia de! mismo. Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia
del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a
quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo
de suspension del término del contrato mientras se supera la situacion. CLAUSULA
VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las
controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DISTRITO, con ocasidén a la
celebracién, ejecucién, interpretacion, ampliacién, terminacién o liquidacién del
contrato, incluyendo las consecuencias economicas de los actos administrativos
expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes
mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la fecha en gue cualquiera de las partes le comunique a la otra la
existencia de una diferencia y manifieste la intencién de iniciar la etapa de arreglo
directo. 2. Etapa de conciliacion. Si la diferencia no logra ser resuelta por las partes,
deberd acudirse ante el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio
de Barranquilla, previa solicitud individual o conjunta entre las partes. Si en el término
de diez (10) dias habiles contados a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el
cual se entendera iniciado a partir de la fecha de la primera citacién a las partes que
haga el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla,
si las partes no llegan a un acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir ante la
jurisdiccion contenciosa. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD:
La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso el CONTRATISTA en
desarrollo y ejecucion del presente contrato goza de confidencialidad y, por tanto, solo !
podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La
proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la
ejecucion del contrato ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
MANEJO IMAGEN CORPORATIVA:EL CONTRATISTA, respetara los logos del
DISTRITO. Siempre se debera pedir autorizacion escrita al Distrito Especial Industrial
y Portuario de Barranquilla, para el uso de los logos y la imagen institucional del
programa. EL CONTRATISTA, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en
todas las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacién a
terceros o interna, hara los reconocimientos pertinentes al Distrito de Barranquilla y la
financiacion de los recursos para la ejecucién del contrato. EL. CONTRATISTA,
respetara en todo momento el manual de comunicaciones entregado por el Distrito de .
Barranquilla. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - TERMINACION: Hay lugar a la.
terminacién de este contrato en los siguientes casos: a) Por vencimiento del término .
de vigencia o de su prérroga, segun el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera deI
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las clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA -~ INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA al suscribir el presente contrato manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad
a que se refieren los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y demas disposiciones constitucionales y legales vigentes. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. - IDONEIDAD: EI Secretario Distrital de Salud (E), considero
viable la celebracién de este contrato con, HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA por
haber demostrado que cuenta con la idoneidad y experiencia requeridas para ejecutar
a cabalidad el objeto de este contrato; y solicité la celebracion del mismo, como
consta en la correspondiente Certificacion expedida por dicho secretario. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones
que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por
medio fisico o por correo electrénico, a las personas y direcciones indicadas en la
solicitud. de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. -
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas
en el presente contrato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio
contractual es la ciudad de Barranquilla — Atlantico.

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se
suscribe el presente contrato en dos ejemplares del mismo valor en la ciudad de
Barranquilla.

Proyectd: Federico Celedén - Prolesional Especializado - Secretarla Genetat del Dlstrito
Revisd: Nury Isabet Henao Anlllo- Asesora de Despacho - Secietarla General del Distrito
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
CONTRATO No. | E.S.E. HP 0379-2020
FECHA DE INICIO AGOSTO 01 DE 2020
FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2020
CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL DE PONEDERA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A
GESTION PARA EL ACOMPARAMIENTO Y ASISTENCIA EN LA
OBJETO REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
GESTION ADMINISTRATIVA Y RECUPERACION DE CARTERA DE
LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA.

CONTRATISTA HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

IDENTIFICACION C.C. No. 73.196.216 DE CARTAGENA

PLAZO CINCO (05) MESES

VALOR DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000)

Entre los suscritos a saber, JULIO CESAR DE LOS REYES CABARCAS identificado con la C.C. No.
1.043.003.627 de Sabanalarga (atlantico), quien actua en nombre y representacion de la E.S.E. HOSPITAL
DE PONEDERA, en su calidad de Gerente, de conformidad a lo dispuesto en el DECRETO MUNICIPAL No.
027-2020 de marzo 27 de 2020, por una parte y que para los efectos del presente contrato se denominara el
CONTRATANTE con el NIT. 802.008.195-8 y de otra parte, HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA,
identificada con 1a C.C. No. 73.196.216 DE CARTAGENA, Quien bajo juramento, que se entiende rendido
con la firma del presente contrato, declara no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidad contempladas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993 y se denominara EL
CONTRATISTA hemos celebrado el presente acuerdo contractual que se regira por las disposiciones de
derecho privado, Tomando en forma excepcional las causales de inhabilidades e incompatibilidades y las
clausulas exorbitantes determinadas en el estatuto contractual de la administracion publica, esto segun
mandato del numeral 6° del Art. 195 de la Ley 100 de 1993, y demas nommas juridicas aplicables, Atendiendo
al contenido de las clausulas que méas adelante se enuncian, previas las siguientes. CONSIDERACIONES: 1.
Que en su oportunidad se elabord el Estudio y Documentos Previos para definir la necesidad de la
contratacion de prestacién de servicios objeto del presente contrato. 2. que para la prestacién de los servicios
de gestion administrativa y recuperacion en la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, se hace necesario la
contratacion del personal idoneo y con experiencia para cumplir esta funcién. 3. que la E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA, no cuenta en 1a planta de personal con el personal suficiente que lieve a cabo todas las
actividades de indole juridico que se generan por el funcionamiento propio de la entidad, haciéndose
necesaria la contratacion extema de dicho servicio. 4. Que en su momento se presenté propuesta de trabajo
por parte de la HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, la cual satisfice los requisitos de ley, por ello se ha
decidido suscribir contrato de prestacion de Servicios profesionales como Medico y Auditor como apoyo a la
gestion y fortalecimiento institucional, en el &rea de gestion administrativa y recuperacion de cartera de la
subgerencia administrativa de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. 5. Que se expidio el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal segin anexo, el cual soporta presupuestaimente el compromiso que se deriva de
la presente contratacion. En virtud de lo anterior las partes acuerdan. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA EN LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LA GESTION ADMINISTRATIVA Y RECUPERACION DE CARTERA DE LA E.S.E. HOSPITAL

PONEDERA. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El Contratista adquiere para
con la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ademas de las obligaciones relacionad ; Y

: . OO as y derivadas con el objeto
contractual, también se compromete a cumplir con las siguientes funciones ylo ac

a) Cumpliridonea y eficazmente con el objeto del contrato.
b) Prestar asesoria integral y desamollo de actividades como apoyo a la gestién administrativa como

auditor y fortalecimiento institucional, en'la recuperacion de cartera ent i
E.S.E. HOPSITAL PONEDERA. 76 olres, de la gerencia do la

c) Apoyar los asuntos provenientes de las secretarias yfo despa
PONEDERA. y pachos de la E.S.E. HOSPITAL

tividades:
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nciero, dé la E.

iateati fina
; i ministrativo Y el
d) Estudiar los asuntos de le asigne el subgerente ad somendadas por parte d ;
PONEDERA. _ fesional y técnica las labores en os !
e) Desamoliar de acuerdo a su capacidad profe . general <obre todos [0
isor del contrato. i iones ¥ , .
f) gt?aerg:r absoluta reserva sobre los hechos, documentos, lgf%gagégsi o del presente Contrzﬁrato. 05
asuntos y materia que lleguen a su conocimiento por causa (o torminado el presente c .
g) Conservar y devolver a la E.S.E. HOSPlTi‘&L MUNICIPAL. una ( 2)
especiales de trabajo suministracos. comendadas. —
h) ifr{‘:?mnitgrsmto ap?os asuntos que por decision expresa del gerente le seaar; e;r:] anisor del contrato en el
i) lnf%rmar de inmediato las anomalias, dificultades y sugerencias e
! i~ i cto ylo resuita .
j) %i??eggloafzzggsrszr del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto Y l ;
' asl se requieran. . | supervisor del '
k) ?tgt:ansldl%sg:r?wr;ioque paraqel adecuado desarrolio :ijeld prefsgntei;:o;\t;?aé?a|rré;;aggn?omigad con 10s
' i eficienc )
mismo, labor que debe ser ejecutada con oportunidad,
parémetros establecidos por la E.S.E HOSPITAL DE P_ONEDERC. ARP. on los téminos y condiciones
) Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL o t \ o le los comprobantes do.
previstas en la Ley 100 de 1.993 y decretos reglamentarios y presentar cop
pago, al momento de presentar la cuenta de cobro.

i iguientes a.
Pagar los impuestos y contribuciones fiscales a que haya lugar dentro de los cinco (5) dias siguie
la firma del contrato.

. j

n) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con,
el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. ‘ o
CLAUSULA TERCERA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA manifiesta: A)

Conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, .

los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual: todo lo cual queda bajo su
responsabilidad, B) Bajo la gravedad de

juramento que se considera prestado con la fima del presents
documento, manifiesta no hallarse incurs

0 en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la constitucion y la ley, en caso de ocultamiento respondera EL CONTRATISTA. C) Que esta 3
paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistem

a de seguridad social integral. D) El valor déf
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuesto

s, tasas y demas contribuciones relacionados;
con el cumplimiento del objeto del presente contrato. CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE L4

E.S.E. HOSPITAL PONEDERA: La E.S.E se obliga a: 1) Exigir del Contratista la ejecucion idonea del objetc:
del contralo. 2) efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarias para cumplir
adecuadamente el pago de los servicios prestados por el CONTRATISTA., 3) Brindar fa informacion ylo
logistica y demas elementos que el contratista requiera para el cumplimiento idoneo del objeto contractual.
4) designar a! funcionario de la planta global de personal para Ia supervision de! contrato. CLAUSULAf
QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: Ef valor del presente contrato corresponde a la suma de DOCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000). EI Contratante pagara al Contratista el valor del
contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal y en las siguientes Cinco mensualidades, por valor de
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000). Los anteriores valores se pagaran previa entrega’
cuenta de cobro, informe de actividades en el que se detalle y describa las actividades realizadas en virtud
del presente contrato, Certificacion de recibo a satisfaccion y/o constancia de la realizacion del respectivg
servicio por parte del supervisor que el Hospital asigne para tal fin, Rut, Copia de la Cedula, la constancia
del pago de sequridad social (Salud, Pension, Ad o Ap), constancia del pago impuestos o contribuciones
del orden departamental y municipal que se causen en virtud de |a suscripcion del presente contrato, copic
def contrato. Los pagos se realizaran dentro de los diez primeros dias habiles de cada mes vencido a Iz,
radicacion de la cuenta de cobro ante Ia subgerencia administrativa y financiera. CLAUSULA SEXTA .
DURACION DEL CONTRATO: £l presente contrato tendra una vigencia de CINCO (05) MESES A PARTIR
DEL 01 DE AGOSTO DE 2020 O DESDE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HAST/\
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020. CLAUSULA SEPTIMA - ASIGNACION PRESUPUESTAL: El present
contrato serd cancelado con cargo Rubro 2.1.01.01.03.03, denominado remuneracion del servicia
administrativo del presupuesto general de gastos y rentas en la vigencia de 2020. CLAUSULA SEPTIMA'.
REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: Este contrato se rige por el derecho privado conforme al numer|
6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y articulo 16 del Decreto 1876 de 1994 y a las ciéusulz}s

m)
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rbitantes de la Ley 80 de 1993. ¢ '
g:?presente contrato no constituye rellgggr? ll:alzbgrg g&x: e-n\t’r]z:lguctﬁt(r:a:gs': N? LQBORAL: L.a celebracion
por consiguiente, no genera derechos, emolumentos o prestaciones pecuni:ﬁ);sadiét?ﬁltzésH: Tpltal Pctm;a g
el contrato. CLAUSULA NOVENA - RESPONSABILIDAD: el CONTRATISTA es res o pe::‘:a o enl
cumplimiento del objeto establecido en la clausula 1 y 2 del presente Contrato. Y a su vez Sp;r;sre:ase porble
por los dafios que ocasione a fa E.S.E. HOSPITAL PONEDERA., en Ia eiecﬁcién del objeto del p(;g:ame
Contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios esgeci:lese
imprevisibles 0 dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la le '
CLAUSULA DECIMA - COMPROMISO: Las partes contratantes se comprometen antes de iniciar cualquiz}
demanda que surja en razon de los conflictos juridicos que emanen de Ia ejecucion del objeto del presente
contrato y que no puedan ser resueltos de comun acuerdo, a acudir al mecanismo de la Conciliacién
Extrajudicial conforme a las reglas establecidas por la ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es y obra como una entidad independiente de LA
E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. E! contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en
nombre de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a
indemnizar a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la E.S.E.
HOSPITAL PONEDERA de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato. El Contratista mantendr4 indemne a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA por cualquier
obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
‘ ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA -
GARANTIAS: Teniendo en cuenta el objeto contratado, las actividades a realizar por parte del contratista y
\a forma de pago del contrato, de conformidad a lo dispuesto en la clausula quinta del presente, no se
requerira 1a constitucion de garantia. CLUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO: Para todos los efectos las
partes declaran como su domicilio contractual el Municipio de Ponedera — Atlantico. CLASULA DECIMA
SEXTA: LUGAR DE EJECUCION: Las actividades objeto del presente contrato las ejecutara el contratista
en la E.S.E o en los sitios que se coordinen, Propicios para la ejecucion de las actividades objeto del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SUPERVISION: La supervision sobre |a ejecucion del
presente contrato estara a cargo del GERENTE de la E.S.E HOSPITAL DE PONEDERA, quien debera velar
por la debida ejecucion del contrato de conformidad con las disposiciones legales. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA -DOCUMENTOS: Forman parte integral de! presente contrato los siguientes documentos. a) Hoja
de vida completa del contratista. b) Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales y del
sistema nacional de registro nacional medidas correctivas del contratista. ¢) Autoliquidacion de aportes a
salud y pension., d) Registro anico Tributario expedido por la DIAN, e) Certificado de Disponibilidad
presupuestal, f) Certificado de reserva presupuestal, y los demés que se causen en virtud de la ejecucion
del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza Mayor
o caso fortuito, debidamente comprobadas por el Interventor del contrato, se podra suspender
temporalmente su ejecucion de comin acuerdo entre las partes, mediante la suscripcién de un acta en la
. que'conste la causa de la misma. E!témino de la suspension no sera computable para efectos del plazo ni
dara derecho a exigir indemnizacién alguna. CLAUSULA VIGESIMA — TERMINACION, MODIFICACION E
lNTE.RPRETAClON UNILATERAL DEL CONTRATO: La E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, puede terminar,
ngﬁcczﬂa)rf]/g cr;terpretg(jr unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de
' 0 lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato.
gxgdsirgi:ﬁt(:g?é?x:ngggﬁ a CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y
mediante acto adminisirativo b‘gm os, puede ser declarada_ por La E.S.E. HOSPITAL PONEDERA,
ediant Ivo debidamente motivado, cuando exista un incumplimiento grave que afecte la
ggc#%czax del presente  Contrato. _C@.lAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -CONFIDENCIALIDAD: EL
estrictameTnItSeT(g) r?fg]d;:::?gl ?:i:\afosrrf:;gﬁlot del presente contrato se compromete a: 1) Manejar de manera
genere en tomo a el 00 do | que como tal le sea pre§§ntada y entregada, y toda aquella que se
a ella como fruto de la prestacion de sus servicios y desarrollo del objeto contractual de

acuerdo a la clausula segunda del presente. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no
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rceros mientras conserve sus caracter

mientras sea manejada como un secreto profesional y/o institucional. 3) Solici

autorizacion para cualquier publicacion relacionada con el tema del contrat '
solicitarse ante el Supervisor del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: |
trato en forma

UNILATERAL. El contratante tendr4 la facultad da dar por terminado el presente €N
unilateral cuando se presenten las siguientes situaciones: |
Se incumpla con el objeto contractual y con lo establecido en la clausula segunda
por parte del contralista

b) No se rindan los informes solicitados por parte del supervisor del contrato. '
El contratista participe, directa 0 indirectamente en 13 sustraccion, desaparicion, 0 destinacion diferente .
de los bienes que forman parte de la E.S.E. Hospital de Ponedera. ’
d) Se cause por parte del contratista al contratante, un dafio grave o un
HOSPITAL PONEDERA.
Se apropie de documentos 0 dé a conocer informacion
caracter confidencial en el gjercicio de sus funciones |
reserva legal, 0 de alguna forma incumpla con lo pactado en
f) Atente contra la integridad moral 0 personal de cualquiera de lo

Hospital sin importar su rango.
Patrocine participe o genere fifias dentro de la E.S.E. Hospital. _
e por terminado de igual forma por mutuo acuerdo entre las

9)
PARAGRAFO: El presente contrato podra dars
partes en el caso de presentarse grave incumplimiento de las obligaciones derivadas de! contrato, 0 de la
normatividad vigente que afecten el normal desarrollo del contrato 0 qué lleven a la paralizacion del servicio,
o por la manifestacion de la voluntad por parte del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -
PERFECCIONAMIENTO y LEGALIZACION DEL CONTRATO: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la suscripcion del mismo, legalizado con el pago de las estampillas del orden‘
departamental y municipal que se causen en virtud del presente. El incumplimiento del pago de estas
generaré el no pago de la totalidad del contrato. | ‘
i

por las partes en el Municipio de Ponedera a los 01 dias del mes de Agosto de
|
l
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HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

JULIQ.DE LS REYES CABARLAS
C.C. No. 1.043.003.627 de Manati (atiantico) C.C. No. 73.196.216 DE CARTAGENA

GERENTE E.S.E HOSPITAL PONEDERA
EL CONTRATANTE

Proyecto: ALIAN%SIO G
ASESOR EXTERNO

emplearia en beneficio propio o de te

del presente contrato

©

detrimento econémico a laE.SE

os; revele informacion de

que consten en est
caracter de

legue a obtener, queé tenga 0 NO
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que, HECTOR ACTURO ZULETA GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
73.196.216. Expedida en Barranquilla (Atl.), suscribié con la Corporacién Educativa Formar
“CEF como docente del programa Auxiliar Administrativo en Salud, desde marzo 2019 hasta
abril 2019 en el modulo Afiliar a la Poblacién al Sistema General de Seguridad Social en
Salud segun Normatividad Vigente, asi mismo presté sus servicios como conferencista por

. 4 horas en el modulo de profundizacién Anatomia y Terminologia Médica, el 26 de octubre
2019.

Se expide la presente certificacidn a solicitud de la parte interesada dada en Barranquilla a
los veintiun (21) dia del mes de julio del afio 2021.

Atentamente,

TZ 0/ N
Ps. Esté%gmmﬁaballero

Coord. Talento Humano

Carrera 43 No. 68 - 63 + PBX: 310 0050 - Whatsapp: 3174374774 + www.ceformar.edu.co - E-mail: info@ceformar.edu.co
Barranquilla - Colombia '



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. , £.S.E. HP 0111-2021
FECHA DE INICIO FEBRERO 01 DE 2021
FECHA DE TERMINACION ABRIL 30 DE 2021
CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL PONEDERA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO e
A GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA C
EN LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
OBJETO RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA Y

RECUPERACION DE CARTERA DE LA E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA, DURANTE LOS MESES COMPRENDIDOS
ENTRE FEBRERO Y ABRIL DE 2021

CONTRATISTA HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA

IDENTIFICACION C.C. No. 73.196.216 DE CARTAGENA

PLAZO TRES (03) MESES

VALOR SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000)

Entre los suscritos a saber, JULIO CESAR DE LOS REYES CABARCAS identificado con la C.C. No.
1.043.003.627 de Sabanalarga (atlantico), quien actua en nombre y representacion de fa E.S.E. HOSPITAL DE
PONEDERA, en su calidad de Gerente, de conformidad a lo dispuesto en el DECRETO MUNICIPAL No. 027-
2020 de marzo 27 de 2020, por una parte y que para los efectos del presente contralo Se denominara el
CONTRATANTE con el NIT. 802.009.195-8 y, de otra parte, HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, identificado
con C.C. No. 73.196.216 DE CARTAGENA , quien bajo juramento, que se entiende rendido con fa firma det
presente contrato, declara no encontrarse incurso en ninguna de las causales de Inhablidades e
incompatibilidad contempladas en el articulo 8 de 1a ley 80 de 1993 y se denominara EL CONTRATISTA
hemos celebrado el presente acuerdo contractual que se regird por 1as disposiciones de derecho ptivado,
Tomando en forma excepcional las causales de Inhabllidades e 'Inqompat\bmdaqes y las clausutas exorbitantes
determinadas en el estatuto contractual de 12 administracion plblica, esto segun mandato det numeral 6° del
Art. 195 de la Ley 100 de 1993, y demés normas juridicas aplicables, Atendiendo al contenido de las c\é:(\,xs:\as
que mas adelante sé enuncian, previas las sigulentes CONSIDERACIONES: 1. Que en su %pogun a‘ ‘S;s
elabord el Estudio y Documentos Previos para definir 1a necesidad de 13 contratacibrl de pres\ac\ n te senvici o
objeto del presente contrato. 2. Que parala prestacion de los §grvick95 de acompanamiento y asis en:naEeg 2
realizacion de las actividades relacionadas con la gestion administrativa y recuperacion de cartera _de da d .h .
se requiere de una persona idénea y con experiencia en |abores afines que permita dar funcionalida etu_ lic to
servicio. 3. Que laE.S.E. HOSPITAL PONEDERA, no cuenta en la planta de personal con el personal suficiente
quelieve a cabo todas las actividades que se encuentran relacionadas al objeto contractual, que son nece;ana:
para el funcionamiento proplo de la entidad, haciéndose necesaria la contratacién extema de dicho Servicio. t.
Que se expidi el Certificado de Disponibilidad Presupuestal segun anexo, el qua\ soporta presupuestaimente
el compromiso que se deriva de la presente contratacion. En virtud de lo anterior las partes acuerdan celebraf
el presente contrato de prestacion de servicios profesionales, de conformidad con las siguientes clausulas.
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASISTENCIA EN LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA'Y RECUPERACION DE CARTERA
DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, DURANTE LOS MESES COMPRENDIDOS ENTRE FEBRERO Y
ABRIL DE 2021. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratigta se
compromete para con 1 E£.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ademés de las gbligaciones relaclonadas y derivadas
con el objeto contractual, @ cumplir con 1as siguientes funciones y/o actividades:
1. Cumplir ldonea y eficazmente con el objeto del contralo.
2. Prestar asesoria integral y apoyar al desarolio de las actividades que emanen de! objeto contractual.
3 Prestar acompafiamiento y asistencla, en la recuperaclén de cartera de la E.S.E. HOSPITAL
PONEDERA y actividades relacionadas. '
4. Prestar apoyo a la gestion administrativa ¥y fotalecimlento Institucional, en la realizacion de las
actividades relacionadas con la Gerencla de 13 £.S.E HOSPITAL PONEDERA.
5. Apoyar los asuntos provenientes de 1as secretarias y/o despachos de la E.S.E HOSPITAL PONEDERA
que se encuentren relacionados con el objeto contractual.

6. Brindar asesoria y estudiar los asuntos que el subgerente administrativo y financiero de laES.Ele
asigne.

'o‘. Carrora 14 No. 18-60, Ponodara - Atlantico.
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7. Desarmoliar de acuerdo a su capacidad profesional, fas abores & de las areas adoptado por la

, nae

8 %m;mr:;omanera obligatoria el protocolo de Bloseguridad y qeslnfe:glge los equipos ¥ elementos%e

* ES.E. HOSPITAL PONEDERA, en el buen, adecuado y racional sospechosos de SARS - COVID 75
Bloseguridad suministrado para el manejo y atencion de parﬂfer::::c ones y €0 gen eral. sobre todos
9. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, Info 6n del presente contrato

asuntos y materia que lleguen a su conocimiento por causa 0 con 0casior
10. Conservgr y devolver ala E.S.E. HOSPITAL PONEDERA. una vez temin
elementos especiales de trabajo suministrados. cor
11. Informar de inmediato las anomalias, dificultades y sugerencias al superv!
el desamollo del objeto contractual. X ferente al
12. Entregar al superv{sor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto 1€
desarrollo del objeto contractual yfo resultados obtenidos cuando asi se requieran. | Gerente, labor que
13. Todas la demés que para el adecuado desarolio del presente contrato le Imgana el Gere 'arémettos
debe ser ejecutada con oportunidad, eficiencia y eficacia, de conformidad con [0S P
establecidos por la E.S.E HOSPITAL PONEDERA. diciones
14. Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL 0 ARP, en los términos y con y
previstas en la Ley 100 de 1.993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes de
pago, al momento de presentar la cuenta de cobro.

15. Pagar los impuestos y contribuciones fiscales a que haya lugar dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la firma del contrato.
CLAUSULA TERCERA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA manifiesta: A) Conocer
perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y
costos requeridos para ejecutar el objeto contractual: todo lo cual queda bajo su responsabilidad, B) Bajo la
gravedad de Juramento que se considera prestado con la firma del presente documento, manifiesta no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e Incompatibilidad previstas en la constitucion y laiey, en
caso de ocultamiento responderd EL CONTRATISTA. C) Que estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales
y frente al sistema de sequridad social integral. D) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, Smuestos. tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente
contrato. CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL PONEDERA: LaE.SE se abliga
a: 1) Exigir del Contratista la ejecuclén iddnea del objeto del contrato. 2) efectuar los registros y operaciones
presupuestales y contables necesarias para cumplir adecuadamente el pago de los servicios prestados por el
CONTRATISTA. 3) Brindar la informacién y/o logistica y demas elementos que e! contratista requiera para el
cumplimlento Idoneo del objeto contractual. 4) designar al funclonario de la planta global de personal para la
supervision del contrato. CLAUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato
corresponde a la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000). €I Contratante pagara
al Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal y en las siguientes treg
mensualidades vencidas, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000). Los anteriores
valores se pagaran previa entrega cuenta de cobro, Informe de actividades en el que se detalle y describa lag
actividades realizadas en virtud de! presente contrato, Certificacion de recibo a satisfaccion ylo constancia de
la realizacion del respectivo servicio por parte del supervisor que el Hospltal asigne para tal fin, Rut, Copla de
la Cedula, la constancia del pago de seguridad social {Salud, Pensién, Arl o Arp), constancia del pago impuestos
0 contribuclones de! orden departamental y municipal que se causen en virtud de la suscripcion del presente
contrato, copia del contrato. Log pagos se realizaran dentro de los diez primeros dias habiles de cada mes
vencido a la radicacion de la cuenta de cobro ante la subgerencla adminisirativa y financlera. CLAUSULA
SEXTA - DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendrd una vigencia de TRES {03) MESES A
PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2021 O DESDE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2021. CLAUSULA SEPTIMA - ASIGNACION PRESUPUESTAL: E! presente
contrato sera cancelado con cargo Rubro 21010203, denominado Honorarlos Profesionales Adminlstrativos,
del presupuesto general de Gastos y Rentas de [a vigencia 2021, y conforme con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2021.ESE.01.0004 28, expedido el 01 de febrero del 2021. CLAUSULA OCTAVA - REGIMEN
JURIDICO DEL CONTRATO: Este contrato se rige por el derecho privado conforme al numeral 6 del articulo
195 de la Ley 100 de 1993 y articulo 16 de) Decreto 1876 de 1994 y a las cléusulas exorbltantes de la Ley 80
de 1993. CLAUSULA NOVENA . VINCULACION NO LABORAL: La celebracion del presente contrato no
conslituye relaclon faboral alguna entre el contralista y laE.S.E. Hospital Ponedera; por consiguiente, no genera
derechos, emolumentos o prestaciones pecuniarias distintas a las pactadas en el contrato. CLAUSULA
DECIMA - RESPONSABILIDAD: el CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido
en laclausula 1y 2 del presente Contrato. Y a sy vez serd responsable por los daftos que acaslone ala E.S.E.
HOSPITAL PONEDERA, en Ia elecucion del objeto del presente Contrato. Ninguna de las partes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especlales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados

ado el presente contrato, los

del contrato que impidan

~ Carrora 14 No. 15.60. Ponadars . Atianeian

)




e acuerdo con ia ‘ey. CLAUDULA ULULIMA € Oineasn — v:.onu Pamrerrm o s mme
partes contratantes se comprometen antes de iniclar cualquier demanda que sur(j?ilj en razon de“!os ;onﬂcctps
juridicos que emanen de la efecucion del objeto del presente conirato y que no puedan ser resueltos de comun
acuerdo, a acudir al mecanismo de 13 Conciliacion Extrajudicial conforme a las reglas establecidas por 12 ley.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: E Contratista es y obra como una
entidad independiente de LA E.SE. HOSPITAL PONEDERA, y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene |a facultad de hacer declaraciones, represen taclones
o compromisos en nombre de la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, ni de tomar decisiones o iniclar acclones que
generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD. El Contratista se obliga
3 indemnizar a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA, con ocasion de Ia violacion o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la E.S.E.
HOSPITAL PONEDERA de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente
contrato. E} Contratista mantendra indemne a la E.S.E. HOSPITAL PONEDERA por cualquier obligacion de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen ala ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA - GARANTIAS: Teniendo en cuenta el objeto
contratado, las actividades a realizar por parte del contratista y fa forma de pago del contrato, de conformidad
a lo dispuesto en la clausula quinta del presente, no se requerira 1a constitucion de garantia. CLAUSULA
DECIMA QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos las partes declaran como su domicillo contractual el
Municipio de Ponedera - Atiantico. CLAUSULA DECIMA SEXTA - LUGAR DE EJECUCION: Las actividades
obleto del presente contrato fas ejecutara el contratista en la E.S.E o en los sitios que se coordinen, Propiclos
para 1a ejecucién de las actividades objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
SUPERVISION: La supervision sobre 1a ejecucion del presente contrato estaré a cargo del GERENTE de la
£.SE HOSPITAL PONEDERA, quien debera velar por la debida ejecucion del contrato de conformidad con las
disposiclones legales. CLAUSULA DECIMA OCTAVA -DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente
contrato los siguientes documentos. a) Hoja de vida completa del contratista. b) Certificado de antecedentes
disciptinarios, judiciales, fiscales y del sistema nacional de registro naclonal medidas correctivas del contratista.
¢) Autoliquidacion de aportes a salud y pension., d) Registro lnico Tributario expedido por {a DIAN, e) Certificado
de Disponibilidad presupuestal, f) Certificado de reserva presupuestal, g) Propuesta dei contratista y los demas
que se causen en virtud de Ia ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUSPENSION:
Por circunstancias de fuerza Mayor o caso fortuito, debidamente comprobadas por el supervisor dei contrato,
se podré suspender temporalmente su ejecucién de comiin acuerdo entre las partes, mediante la suscrpcion
de un actaen la que conste la causa de I3 misma. El término de ta su§penslén no sera computable para efectos
del plazo ni dard derecho a exigr indemnizacion alguna. CLAUSULA VIGESIMA ~ TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: La E.S.E. HOSPITAL PONEDERA,
puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15a 17 de la
Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con e! objeto del presente
Contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones
y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por La E.S.E. HOSPITAL PONEDERA,
mediante acto administrativo debidamente motivado, cuando exista un incumplimiento grave que afecte la
gjecucion del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA en virtud de la suscripcion del presente contrato se compromete a: 1) Manejar de manera
estrictamente confidencial la Informacién que como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se
genere en tomo a elfa como fruto de la prestacion de sus serviclos y desarrolio del objeto contractual de acuerdo
a la clausula segunda del presente. 2) Guardar confidencialidad- sobre esa Informacién y no emplearla en
beneficio propio 0 de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidenclalidad o mientras sea
manejada como un secreto profesional y/o institucional. 3) Solicitar previamente y por escrito autorizacion para
cualquier publicacion relacionada con el tema del contrato, autorizacion que debe solicitarse ante el Supervisor
del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - TERMINACION UNILATERAL. El contratante-tendra la
facultad de dar por terminado el presente contrato en forma unilateral cuando se presenten las siguientes
situaciones:
a) Se incumpla con el objeto contractual y con lo establecido en la clausula segunda del presente contrato
por parte del contratista
b) No se rindan los informes solicitados por parte del supervisor del contrato.
c) Elcontratista participe, directa o indirectamente en la sustracclén, desaparicion, o destinacién diferente de
los bienes que forman parte de la E.S.E. Hospital de Ponedera.
d) Se cause por parte del contratista al contratante, un dafio grave 0 un detrimento economico a la E.S.E
HOSPITAL PONEDERA.

de fuerza mayor 0 caso fortuito d
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Yo HECTOR ARTURO ZULETA

GARCIA
Identificado(a) con En mi calidad de:
CC73196216 :
[Cservidor  publico ] Comisionado Contratista (O Practicante (] otro
Cual
de la Dependencia
Entidad: INVIMA

Fecha:___16 DE JULIO 2021
Declaracion de ingreso Actualizacién periédica [ Novedad []

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de imparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accion del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos -~ Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas: ’

CLAUSULA PRIMERA .- Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacién de cumplir la Constitucién
Politica y la ley colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucién de
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucion de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de controt que asi lo solicite informacion de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacién laboral o contractual, segun los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de
presion interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto 1a colusién con la ejecucion del
contrato.
CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cédigo GDI-DIE-PL0O17, el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacidn que puede presentarse al trabajar para una organizacion de
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cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
organizacion con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacion la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:

“Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacion, gestion, control o decisién, o lo tuviere su conyuge, companierd o
compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio 0 socios de hecho o de derecho. ‘

Cuando el interés general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un interés particular’'y
directo del servidor publico debera declararse impedido.

(Marque con una X)

&

)

KA)
Ry

P

Manifiesto que conozco el Cadigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002).

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados ¢on
las actividades a realizar en el Invima. .

Manifiesto que no tengo intereses con compafias de los productos objeto de vigilancia del Invima cue
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de |a legislacidn.

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestidn contractuz! o
despacho de la Secretaria General, segun corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereges
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1.

1.2.

Antecedentes con compariias y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacién laboral, consultorias, investigacion,
desarrollo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante los Ultimos 5 afios (adicione o elimine .as
filas que sean necesarias): :

Nombre de los Estado de
productos vinculacion
individuales ami  (Vigente /
cargo No vigente)

Cargo al que
pertenezco o
perteneci

Nombre de la

Compaiiia Fecha Inicio  Ficha fin

Actividades econémicas, participacion en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefio, socio, representante legal,
directivo empleado, o lo he sido en los ultimos 5 afios: i

Entidad o negocio Tipo de participacion Fechas

'Articulo 40 de la ley 734 de 2002. “Por la cual se expide el cédigo disciplinario unico”
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1.3.  Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con compaiiias de los productos objeto de
vigilancia del Invima:

Descripcion del potencial

conflicto Fechas

Entidad o negocio

1.4.  Otro potencial conflicto de intereses (describa):

1.5.  Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcion.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacién relacion laboral
El personal vinculado al Invima bajo una relacién legal y reglamentaria (en calidad de servidor publico), al

momento de retirarse de la institucion, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencién, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica, la legislacion establece una
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prohibicion en la gestion de intereses privados, cuando el cargo o la lasbor a desempefiar en el sector prlvadolse
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempefio de sus funciones como servidor
publicc. {

En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarroltar una vez desvinculado del invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercid en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asi.

Prestar, a litulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacion o asesoria en asuntos relacionados con las
Prohibicion 1 funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el
termino de dos (2) afios después de la dejacion del cargo, con
respeclo del organismo, entidad o corporacion en la cual presté sus
Servicios,

Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccidn, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicién 2 entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
[hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacion del
cargo, en asunios relacionados con las funciones propias del cargo].
Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicion 3 entidad, corporaciéon u organismos al que se haya estado vinculado
“respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocid
en ejercicio de sus funciones”. |

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican Unica y exclusivamerjte
respecto de asuntos que tengan relacién con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, for
tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuales prestaron sus servicios 0 a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccic’_an,
vigilancia, control o regulacion, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y
concretas competencias que desempenaron durante el tiempo de su vinculacién a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucion de su contrato, deberan tener en cuernta
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacién, toda vez que la informacion, documentaciin
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o e
terceros siempre y cuando no se trate de informacion publica, especialmente en aquellos casos en los glie

pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccion, vigilancia y control el
Invima,

Asi mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaracion€'s,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales prewstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

/’7 |
s ;

perwy
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-

CC 73196216 Firma y Cédula

|
I
2 Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstituc onalidad en contra del inciso 1° del articulo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cérdoba Trivifio
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Yo, HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA identificado(a) con cédula de ciudadania No 73.196.216 expedida en
Cartagena, en mi cargo de CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS, suscribo el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

CONSIDERACIONES

1. ElInvima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnolégico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos biolodgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirargicos, odontologicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de
diagnostico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefalado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

2. Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de la informacidon que la hace no disponible o sea divulgada a
individuos, entidades o procesos no autorizados’

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los
sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

c) Informacién publica: Es toda informacidén que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacion puablica clasificada: Es aquella informaciéon que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al &mbito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de
esta ley.

e) Informacion publica reservada: Es aquella informacion que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicion en una forma de acceso general a los miembros del
publico e incluye la impresion, emision y las formas electrénicas de difusion

3. Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas institucionales,
tales como:

a) Politica Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion
y calidad para el 6ptimo desempefio de la funcién publica y la gestidn de la entidad hacia la materializacion
de su mision, visién y objetivos dentro de los principios éticos.

b) Politica de prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de
decisiones en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un
dafic a los ciudadanos quienes no estan en la obligacién legal de soportar y que en Ultimas el resultado sea
el detrimento del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se
pretende garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la
legalidad en los términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos

' NTC-ISO/IEC 27000. Tecnologia de la informacién. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de la informacion (SGSI). Visién

general y vocabulario 2017.
ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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relevantes, de naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafinos del debate
extrajudicial o judicial.

c) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y
manejar conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los
servidores publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos,
apoyo y cooperacion a nivel nacional e internacional. |

d) Politica de Cumplimiento y ética Codigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstituciopales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicasy ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacion de ejes estratégicos y lineas de accién. }

e) Politica de tratamiento y proteccion de datos personales que establece lineamientos para el tratainiento,
manejo, proteccién y actualizaciéon de la informacion personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualquner
soporte, fisico y/o electrénico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alifnentos
- Invima, basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacién para normallzar la
produccion de informacién desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momdnto la
integridad, autenticidad y veracidad de fa informacion, bajo parametros técnicos de organizacidn, tjamite,
gestion, conservacion y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por ja cual
se expide el Codigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transpzrencia
y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 dt: 2012
por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y la Ley 1273 de 20(!9 por
medio de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la
proteccion de la informacion y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos
reglamentarios.

5. En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un mventa io de
informacion (registros de activos de informacion, indice de mformacnon clasificada y reservada, esquema de
publicacion), donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla
el cual se encuentra disponible en el botdn de transparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1. Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por la cual .
se expide el Codigo Disciplinario Unico” o las obligaciones plasmadas segun corresponda.

2. Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razon de mi empleo, cargo o funcién, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamnento o) utuhzacnon
indebidos.

3. Guardar el secreto empresarial? de la informacién no divulgada que una persona natural o juridica legitimaniente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacién sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracion y reunién precisa de sus componentes, no
sea generaimente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normalmente manejan la informacién respectiva;

* COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comun sobre Propiedad Industrial, titulo XVI - capitulo I!
ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA '
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
¢. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

La informacion de un secreto empresarial podré estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o formas de distribucion o comercializacion
de productos o prestacién de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacion del Invima, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar la informacion confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasion del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacion a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que lo amerite.

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.qov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el
presente compromiso, se firma a los (16) dias del mes de Julio del 2021.

Firma
CC 73.196.216

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo sefalado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico 1082
de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se permite dejar
constancia de que, una vez revisada la propuesta presentada por HECTOR ARTURO ZULETA
GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 73.196.216, cumple con los requisitos de
idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y documentos previos, de la siguiente manera:

Idoneidad: Titulo Profesional en Medicina con especializacion en Calidad, Ciencias
Farmacéuticas o Salud Publica y Seguridad Social, Genética Humana o Farmacologia, o
Epidemiologia, o auditoria en salud o afines.

Experiencia: El contratista debe contar con Doce (12) meses experiencia profesional
relacionada en alguna de las siguientes areas: procesos de manejo, almacenamiento,
fabricacion, operacion, funcionamiento, evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia,
estabilidad, vigilancia epidemiolégica, farmacovigilancia, desarrollo de productos y/o
metodologias de andlisis, o utilizacion de los productos objeto de vigilancia sanitaria por parte
del Invima establecidos en el Articulo 245 de la ley 100 de 1993.

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscripcion y ejecucion del contrato de
prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA
APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS DESARROLLANDO ACCIONES TECNICAS ASOCIADAS A LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA Y DE POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A
VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de Septiembre de 2021.

e+

GUILLERMO JOSE PEREZ BLANCO
Director Técnico de Medicamentos y Productos Bioldgicos
Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INVIMA'Y LA ASESORA DE LA
DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DE
COORDINACION DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacioén cuyo objeto consiste en PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALIZADO AL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMVA  PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS, DESARROLLANDO
ACCIONES TECNICAS ASOCIADAS A LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y DE
POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A VIGILANCIA,
INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

Que de acuerdo con la informacién registrada por el grupo de Talento Humano,
una vez verificada la solicitud de contratacién mencionada, se establece que con
la planta de personal asignada a la Direccién de Medicamentos y Productos
Biolégicos, no es suficiente para atender las necesidades operativas de la
Direccién y que deben ser desarrolladas con el objeto de la contratacion.

Esta certificacién se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo

2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

en BQgota D.C. Septiembre de dos mil
formacion suministrada para el efecto.

2
Q

Se extiende la presente cerfificaci
veintiuno (2021), de acuerdy con la i

Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota
Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60
(1) 2248700

1 Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - invima

1 www.invima.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:55:27 AM horas del 10/09/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 73196216
Apellidos y Nombres: ZULETA GARCIA HECTOR ARTURO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de-conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
.i AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

1 Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

‘ . Direccioén: Calle 18A # 69F-45
L, Zona Industrial, barrio
w& . “ § 4 |

NSPANDG EN USTED

Montevideo. Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7,00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

https://antecedentes.poticia.gov.co:7005/MWebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 112
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/09/2021 11:00:19 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 73196216 y Nombre:
HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 25648318 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J‘ B Imprimir

Informacion ... 5159000

Pallcia Naclonal de Colombia
Direccién General - Cra, 59 No. 26 - 21
Centro Administrative Nacional (CAN) Bogotd D.C. i
] Linea de atencién: 018000-910112 i

hitps://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

n



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

M IBARIE 09:58:00
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 de 0
GENERAL DE LA NACION , ~ No. 175827865 |

Bogota DC, 10 de septiembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR)), el(la) sefior(a) HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 73196216:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002),

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder ai sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL. MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.éov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 10 de
septiembre de 2021, a las 09:56:34, el niimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento | CC
No. ldentificacidon (73196216 )
Cédigo de Verificacion 73196216210910095634

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ja firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

N =2
- OIS CAY =
( SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

. a COR mme
] Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina I de 1
%4 Colonibia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Que consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de
Etica Médica el(a) doctor(a) HECTOR ARTURO ZULETA GARCIA, identificado(a) con
C.C. No. 73196216 y T.P. o R.M. No. 73196216 del(a) Colegio Médico Colombiano, no
registra sanciones vigentes.

Nota: Esta certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de providencias ejecutoriadas
dentro de los cinco (5) afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a
sanciones quese encuentren vigentes en dicho momento.

“EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO”

Dada en Bogota, D. C., el viernes 10 septiembre 2021 a solicitud del(a) interesado(a).

GEWANmm DEZ

Presidente

Calle 147 Wo. 19-50 Oficina 32 Centro Comercial Frduro Tobs. 7440583-6279975 Bagota 2. C.
£ mat‘fmllacea[chlca@lriénnnﬁmciana%eb’came([kn.arﬂ, u/u/m.lrizxumgmcionnfz[eeficamc&ca.org
an[ecc(/culed/n"una/@out/:m/:.com



