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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 16 de septiembre de 2021

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2221504
Cargo del supervisor Cordinador Académico

Dependencia Jornada Madrugada

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de septiembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2221504 del afio 2021

José Ciendua Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No. 4282027 de Tépaga (Boyacd),
en mi calidad de Contratista del SENA, en Jornada Madrugada, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($40.820.000) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de
FEBRERO de 2021, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($3.510.000)
COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.)
UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($2.210.000) COP. Obrando en nombre propio, expreso mi
voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos requeridos y bajo la gravedad de
juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y disposiciones complementarias. De igual
manera manifiesto, que la informacion registrada y entregada para el futuro proceso de contratacion,
es auténtica y corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a
la entidad para procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las
consultas, toda la informacion y referencias relativas a mi persona ante las entidades
correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de
2012.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021

OBJETO:

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion
Profesional Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion
de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestién del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestién Documental y de
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la Informacién, del Centro de Gestién Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las
actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestién de calidad, para
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la
politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de
la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar Formacién Profesional | Guias talleres, actividades | Planes de sesion,
Integral a los aprendices segun | en la plataforma virtual, | plan de trabajo
programacion de fichas. estrategias didacticas | (Drive), plataforma

activas, actividades | territorium y registro
virtuales sincronicas. de asistencia.

2 | Acompafiamiento a los aprendices | Guias talleres, actividades | Planes de sesion,
en el desarrollo de procesos |en la plataforma virtual, | plan de trabajo
formativos y/o productivos. estrategias didacticas | (Drive), plataforma

activas, actividades | territorium y registro
virtuales sincronicas. de asistencia.

3 | Actualizar contenidos y tecnologias | Guias talleres, actividades | Planes de sesion,
en las diversas competencias del | en la plataforma virtual, | plan de trabajo
programa de formacion. estrategias didacticas | (Drive), plataforma

activas, actividades | territorium y registro
virtuales sincronicas. de asistencia.

4 | Elaboracién y entrega de formatos y | Guias talleres, actividades | Planes de sesion,
documentos requeridos en el |en la plataforma virtual, | plan de trabajo
proceso académico administrativo. estrategias didacticas | (Drive), plataforma

activas, actividades | territorium y registro
virtuales sincronicas. de asistencia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1039410670 de la planilla, operador PAGO SIMPLE y periodo mes de agosto. (Decreto Ley
2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma

José Ciendua Gonzalez
Contratista

C.C. No. 4282027

Recibi a satisfaccion:

Firma

Roberto Martinez Castro

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2221504 de 2021
Coordinador Académico

GTH-F-062 V08



INFORME GESTION CONTRACTUAL SEGUMIENTO VIRTUAL MES DE AGOSTO-SEPTIEMBRE
INSTRUCTOR JOSE CIENDUA GONZALEZ
EVIDENCIAS E INFORME DE GESTION SEMANAL Y TRABAJO VIRTUAL (Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros):
Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION SEMANAL
Trabajo Virtual

FECHA 10 Y 12 DE AGOSTO DE 2021:

*PANTALLAZOS ACTIVIDADES DISPONIBLES PLATAFORMA TERRITORIUM (dia 1):

[ ]
1511l 0

INVITACION REUNION SINCRONICA: semana (4) ficha: 2236859 TAA Miércoles, 11 de agosto - 02:00 — 03:00 Informacién para unirse a

Google Meet Enlace a la videollamada:

https://meet.google.com/zjw-kxqa-mid

GC-F-005V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @
f v www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica


https://meet.google.com/zjw-kxqa-mid

LINK Y PANTALLAZO REUNION SINCRONICA (dia 2):

https://drive.google.com/file/d/1Kweul19SN6SVbVdTRd-enE9n4-fh51PsA/view

*INVITACION REUNION SINCRONICA: semana-4-dia (2) ficha: 2236859 TAA Jueves, 12 de agosto - 02:00 — 03:00 Informacién para
unirse a Google Meet Enlace a la videollamada:

https://meet.google.com/inv-bmbg-cmp

. HQ

°

i

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/file/d/1Kweu19SN6SVbVdTRd-enE9n4-fh51PsA/view
https://meet.google.com/inv-bmbg-cmp

LINK Y PANTALLAZO REUNION SINCRONICA (dia 2):

https://drive.google.com/file/d/1iKla4Fv3xPrgnDUAUWgCSk1EeTCcXhKF/view

i

LINKY PANTLLAZO CORREO ACTIVIDADES (dia 3):
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/QgrcJHsNmHHmMdHjLxbgzMjVJIWMrLnRSTZg

FECHA 17 Y 19 DE AGOSTO DE 2021:

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/file/d/1iKla4Fv3xPrqnDUAUWgCSk1EeTCcXhKF/view
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/QgrcJHsNmHHmdHjLxbqzMjVJlWMrLnRSTZg

*PANTALLAZOS ACTIVIDADES DISPONIBLES PLATAFORMA TERRITORIUM (dia 1):
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INVITACION REUNION SINCRONICA: semana (5) ficha: 2236859 TAA Martes, 17 de agosto - 22:00 — 23:00Informacion para unirse a
Google Meet Enlace a la videollamada:

https://meet.google.com/nkx-ptgq-igf
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GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co


https://meet.google.com/nkx-ptgq-jgf
https://drive.google.com/file/d/1b_5uCGHmJgerqy9OJtf6pc3RxZtvqIyf/view

*INVITACION REUNION SINCRONICA: semana-5-dia (2) ficha: 2236859 TAA Miércoles, 18 de agosto - 22:00 — 23:00 Informacion para
unirse a Google Meet Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/tdk-eiwe-bwb

LINKY PANTLLAZO CORREO ACTIVIDADES (dia 3):

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbliistarred/KtbxLwGkJJITnKcKRhnSTFfKZJPbdhgN

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://meet.google.com/tdk-eiwe-bwb
https://drive.google.com/file/d/1it41iievXeZr-mS5k1PSXG5RfqFFpagK/view
https://drive.google.com/file/d/1it41iievXeZr-mS5k1PSXG5RfqFFpagK/view
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/KtbxLwGkJJTnKcKRhnSTfKZJPbdhgN

FECHA 24 Y 26 DE AGOSTO DE 2021:

*PANTALLAZOS ACTIVIDADES DISPONIBLES PLATAFORMA TERRITORIUM (dia 1):
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LINK Y PANTALLAZO CALENDARIO INVITACION REUNION VIRTUAL (dia 1): https://meet.google.com/jgm-zjrb-ces
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GC-F-005V.05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://meet.google.com/jqm-zjrb-ces

LINK Y PANTALLAZO REUNION SINCRONICA (dia 1): https://drive.google.com/file/d/1LYpOs5qbHMO1pxI1tjRM5p8KbtbpHXZo/view

*REGISTRO ASITENCIA (dia 3):

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/file/d/1LYpOs5qbHMO1pxl1tjRM5p8KbtbpHXZo/view
https://meet.google.com/pfk-edsh-cwf%20L
https://drive.google.com/file/d/1wBOH71eF5v_-aVDNbatM95Ou7IdzVz6X/view

LINKY PANTLLAZO CORREO ACTIVIDADES (dia 3):
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/QgrcJHsbcTpdvtRzKRLIShgrDgbnhqLbrVL

FECHA 31 DE AGOSTO Y 02 DE SEPTIEMBRE DE 2021:

*PANTALLAZOS ACTIVIDADES DISPONIBLES PLATAFORMA TERRITORIUM (dia 1):
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INVITACION REUNION SINCRONICA semana (3) ficha: 2236859 TAA Martes, 3 de agosto - 22:00 — 23:00 Informacién para unirse a
Google Meet Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/bfi-rxge-emn

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 @ f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/QgrcJHsbcTpdvtRzKRLlSngrDgbnhqLbrVL
https://meet.google.com/bfi-rxge-emn
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*INVITACION REUNION SINCRONICA semana-3-dia (2) ficha: 2236859 TAA Miércoles, 4 de agosto - 22:00 — 23:00 Informacién para
unirse a Google Meet Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/cys-mogr-wkq

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/file/d/10fKcZ1bVzuu2zQ295LRf0_nMdFrGJd-j/view
https://meet.google.com/cys-mogr-wkq

LINK Y PANTALLAZO REUNION SINCRONICA (dia 2): https://drive.google.com/file/d/1hUpQx4Zcfpv7puwTH_6mDHydaF8GkOIx/view

*REGISTRO ASITENCIA (dia 3):

LINKY PANTLLAZO CORREO ACTIVIDADES (dia 3):
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/FFNDWMbDwtkinlHkKFfPnhQlGwgRQkd)J
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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https://drive.google.com/file/d/1hUpQx4Zcfpv7puwTH_6mDHydaF8GkOIx/view
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/FFNDWMbDwtklnlHkKFfPnhQlGwgRQkdJ

