Secretaria de o
Planeacidn y Coordinacion

ALCALDIA DE JarMunDi
V&LLE DEL CAUCA

LA SECRETARIA DE PLANEACION Y COORDINACION DEL MUNICIPIO DE JAMUNDI
CERTIFICA

Que el proyecto “DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE JAMUNDI”,
fue presentado en el Banco de Programas y Proyectos de inversién del Municipio de Jamundi, por |a
Secretaria de Gestion institucional; Siendo registrado con nimero BPIM “20211763640075" y se
encuentra dentro del Plan de Desarrollo Territorial del municipio de Jamundi “EL GOBIERNO DE LOS
CIUDADANOS 2020-2023" Acuerdo 006 del 30 de mayo del 2020 en:

Componente Estratégico 1. Gobierno transparente v eficaz: Primero la lucha conta la
corrupcion

Programa 1.2 Gestion Integral del Talento Humano

Subprogramas 1.2.1 Talento Humano con Mayores Capacidades

La “Secretaria de Gestion institucional” cuenta con viabilidad técnica favorable del proyecto con BPIM
20211763640075 emitida por la Secretaria de Planeacién y Coordinacién para el desarrollo y/o ejecucién del

mismo.

Para constancia se firma a los veintiocho (28) dias del mes de agosto del 2020 en ei Municipio de
Jamundi, Valle.

ALFRED%SC/ ' n/

— Secretario de Planescion y Coordinacion
Municipjo de Jamundi

Provecto: Jennifer Garcia - Profesional Univers‘rtario."m-
Reviso: Camilo Apache Roa ~ Profesional Universitario)
Aprobé: lulio A. Escobar Lizano — Secretario de Despacho.

Direccidn: Cra. 10 #9-74, Jamundi - Valle del Cauca, Colombia
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