Secretariade
Gestion Institucional

ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE DEL CAUCA

ESTUDIOS PREVIOS

1. INFORMACION DEL PROYECTO

Nombre del Proyecto Inversion: Gestion Integral del Talento Humano
Cddigo del Proyecto: 20211763640075

Actividad: Talento Humano con mayores capacidades

2. DEPENDENCIA SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL CONTRATO

Secretaria de Gestion Institucional — Sonia Andrea Sierra Mancilla
Oficina TIC- Valentina Moreno Viveros

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion | X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 2677

Fecha de Expedicion: 19/09/2021

Valor: $40.781.192

Compromiso que respalda: 04.07.304.07505.11101

5. TIPO DE CONTRATACION
= Contrato de Consultoria X
= Contrato Interadministrativo
= Contrato de Suministro
= Contrato de Compraventa
= Contrato de prestacion de servicios Profesionales
= Contrato de prestacion de servicios de apoyo
= Contrato de Ciencia y Tecnologia
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* Contrato impulso de actividades de interés publico
= Convenio de asociacion
= Convenio de cooperacion

= Seguros ——
= Oftro
¢Cual?

6. DESCRIPCICI)NIDE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Dando Cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 Del Decreto 1082 de
2015, “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”, es deber de las Entidades Estatales hacer el
Estudio Previo y documentos que debe contener el contrato a suscribir.

5.1. Alineacion con el Plan de Desarrollo Municipal vigente y con las funciones de
la Secretaria de Gestion Institucional:

La Alcaldia Municipal de Jamundi esta al servicio de los intereses generales de los
habitantes del Municipio y se desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad,
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad,
transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad, lo anterior,
sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios generales y especiales que rigen la
actividad de la Administracion Publica y de los servidores publicos, donde el Municipio de
Jamundi como ente fundamental de la organizacion politico administrativa, debe
satisfacer en adecuada forma las exigencias que funcionalmente le han impuesto la
Constitucion Politica y la Ley.

Entre los principios rectores de la democracia esta el de transparencia, racionalizacion,
participacion y satisfaccion de los beneficiarios como garantia en el manejo de todos los
recursos y relaciones provenientes de la Administracion

El articulo 3° de la ley 80 de 1993, consagra que los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.
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Enrazon alo anterior, el Plan de Desarrollo del Municipio “El Gobierno de los Ciudadanos”
2020-2023, adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 006 de mayo 30 de 2020, esta
compuesto por 53 programas y 139 subprogramas, contemplados en 6 componentes
estratégicos de caracter prioritario, los cuales se soportan en ejes transversales a todos
los sectores que integran el Municipio y que permiten la implementacién y ejecucion de
las diferentes politicas publicas. Dichos componentes son los siguientes:

» Gobierno Eficiente y Eficaz: Primero la lucha contra la corrupcion.

» Desarrollo Humano y Social: Primero la seguridad y la cultura.

» Jamundi con Oportunidades: Primero la Educacion y el Empleo.

> Proteccién del Medio Ambiente: Primero el Agua.

» Renovacion Urbana e Infraestructura: Primero la Equidad en el Espacio Publico.
» Integracion y Desarrollo Regional: Primero la Cooperacion.

Asi mismo, con el propoésito de poder instaurar el Gobierno de los Ciudadanos, se debe
tener presente los valores fundamentales del Plan de Desarrollo, alineados con el cédigo
de integridad del Servidor Publico:

o Para establecer un plan de desarrollo sobre una base de transparencia y
gobierno eficaz, es importante fomentar el valor la honestidad; pues es la
manera de actuar conforme a la verdad y siempre buscando el bien comun.

o El Respeto permite darles un trato digno a todas las personas sin importar su
condicién social, econémica, politica, religiosa o su procedencia.

o El Compromiso le permitira a esta administracién estar siempre a disposicion
de los ciudadanos y sus respectivas necesidades, buscando mejorar su
bienestar.

o En el Gobierno de los Ciudadanos se actuara con justicia, garantizando sus
derechos con igualdad y sin discriminacion.

Para el cumplimiento de los programas definidos en el plan de desarrollo y conforme con
el Decreto 30-16-352 del 01 de diciembre de 2020 y con base a las funciones de la
Secretaria de Gestion Institucional, se establece la necesidad de contratar los servicios
de disefo, desarrollo y puesta en marcha de un sistema de informacion que permita hacer
gestion de la planta de personal del Municipio de Jamundi.
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5.2. Fundamentacion legal, atribuciones y autorizaciones del Orden Municipal para
contratar:

El Concejo de Jamundi expidié el Acuerdo 019 del 30 de noviembre de 2020 “Por el cual
se expide el Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital y Gastos o
Apropiaciones para gastos del Municipio de Jamundi, para la vigencia comprendida entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2021”.

En el articulo segundo se apropio la suma de DOSCIENTOS DOCE MIL CUARENTA'Y
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA PESOS M/CTE ($212.045.886.490) para atender los gastos del presupuesto
General del Municipio de Jamundi, en cuanto a funcionamiento, Inversioén y Servicio de
la Deuda Publica durante la vigencia fiscal 2021, discriminados asi: $58.135.617.050
correspondientes a gastos de funcionamiento y $147.658.730.868 como gastos de
inversion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 315 de la Constitucion Politica, articulo
25 de la Ley 80 de 1993 y articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Alcalde de Jamundi tiene
la funcion de ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el
presupuesto y se encuentra facultado para celebrar conforme a las normas legales
vigentes, todo tipo de contratos.

Sobre la facultad constitucional y legal propia de los alcaldes para contratar, el Consejo
de Estado a traves de su Sala de Consulta y Servicio Civil, segun radicado No. 11001-
03-06-000-2014-00285-00 (2238) del 11 de marzo de 2015, expreso lo siguiente:

“1. La facultad de los alcaldes para contratar y los casos en que requiere
autorizacion previa del concejo municipal. Reiteracion

Sobre la facultad de los alcaldes para contratar y los casos en que requiere
autorizacion previa del concejo municipal, esta Sala ya se ha pronunciado en
Conceptos 1371 de 2001 y 1889 de 2008 y, recientemente, en los radicados con
los numeros 2215 de 2014 y 2230 de 2015.

Particularmente, en estos dos ultimos conceptos la Sala sefald, como ahora se
reitera, las siguientes reglas de interpretacion de las normas constitucionales y
legales aplicables al caso:

1.1. Los alcaldes tienen competencia constitucional y legal propia para suscribir
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contratos.

De conformidad con los articulos 315-3" de la Constitucién Politica, 11-3? de la
Ley 80 de 1993, 91-D-53 de la Ley 136 de 1994 y 110* del Decreto 111 de 1996,
por regla general los alcaldes tienen la facultad general de suscribir contratos y
dirigir la actividad contractual de los municipios sin necesidad de una autorizacion
previa, general o periddica del concejo municipal.

En este sentido, el entendimiento de que cada ano o periodo de sesiones el
concejo municipal debe autorizar al alcalde para suscribir contratos, de modo que
si esa autorizacion no se produce la contratacion del municipio se paraliza, es
constitucional y legalmente incorrecta, pues ademas de que no se deriva de los
articulos 313-3 de la Constitucion Politica y 32-3 de la Ley 136 de 1994 (que
adelante se revisan), desconoce las facultades contractuales y de ejecucion
presupuestal del alcalde contenidas en las disposiciones anteriormente citadas.
Ademas, una interpretacion de esa naturaleza seria contraria a los principios de
eficiencia, transparencia, celeridad y economia que orientan la actuacion

! “Articulo 315. Son atribuciones del alcalde: (...) 3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo (...)".

2 “Articulo 11. De la competencia para dirigir licitaciones o concursos y para celebrar contratos estatales
(...) 3o. Tiene competencia para celebrar contratos a nombre de la Entidad respectiva: (...) b) A nivel
territorial, los gobernadores de los departamentos, los alcaldes municipales y de los distritos capitales y
especiales, los contralores departamentales, distritales y municipales,_y los representantes legales de las
regiones, las provincias, las areas metropolitanas, los territorios indigenas y las asociaciones de municipios,
en los términos y condiciones de las normas legales que regulen la organizacion y el funcionamiento de
dichas entidades.”

3 “Articulo 91°.- Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012. Funciones. Los alcaldes ejerceran las
funciones que les asigna la Constitucién, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas
por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo. Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes
tendran las siguientes: (...) D) En relacion con la Administracion Municipal: (...) 5. Ordenar los gastos y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y
con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.”

* “Articulo  110. Los érganos que son una seccion en el presupuesto general de la Nacion, tendran la
capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hagan parte, y ordenar
el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la respectiva seccion, lo que constituye la
autonomia presupuestal a que se refieren la Constitucion Politica y la ley. Estas facultades estaran en
cabeza del jefe de cada 6rgano quien podra delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quien haga sus
veces, y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el estatuto general de contratacion
de la administraciéon publica y en las disposiciones legales vigentes (...) En los mismos términos y
condiciones tendran estas capacidades las superintendencias, unidades administrativas especiales, las
entidades territoriales, asambleas y concejos, las contralorias y personerias territoriales y todos los demas
érganos estatales de cualquier nivel que tengan personeria juridica.”
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administrativa (articulos 209 C.P. y 3° de la Ley 489 de 1998).

En este sentido la Seccién Tercera del Consejo de Estado senalo recientemente
lo siguiente:

“A juicio de la Sala la lectura correcta con el propdsito de que todas las disposiciones
antedichas puedan tener un efecto legal util es la siguiente: la regla general para la
celebracion del contrato estatal es la no intervencion del Concejo Municipal en el
procedimiento de contratacion y por lo tanto las autorizaciones o aprobaciones que
le competen a esa Corporacion solo pueden requerirse de acuerdo con la Ley o con
el reglamento del respectivo Concejo Municipal, antes de iniciar el procedimiento
respectivo.”™

1.2. Solo excepcionalmente el alcalde necesitara autorizacion del concejo
municipal para contratar

Excepcionalmente, el alcalde necesitara autorizacion previa del concejo municipal
para contratar en dos eventos:

a. En los casos expresamente sefialados en el paragrafo 4° del articulo 32 de
la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, que
exige siempre la referida autorizacion para los siguientes contratos:

“Paragrafo 4°. De conformidad con el numeral 30 del articulo 313 de la Constitucion
Politica, el Concejo Municipal o Distrital debera decidir sobre la autorizacion al
alcalde para contratar en los siguientes casos:

1. Contratacion de empréstitos.

2. Contratos que comprometan vigencias futuras.

3. Enajenacion y compraventa de bienes inmuebles.
4. Enajenacion de activos, acciones y cuotas partes.
5. Concesiones.

6. Las demas que determine la ley.”

b. En los casos adicionales que sefiale expresamente el concejo municipal
mediante acuerdo, de conformidad con los articulos 313-3 de la Constitucion
Politica y 32-3 de la Ley 136 de 1994, que establecen:

“Articulo  313. Corresponde a los concejos:

3 Secciodn Tercera, sentencia del 29 de mayo de 2014, expediente 2004-02098.
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(...) 3. Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas
funciones de las que corresponden al Concejo.

Articulo 32°.- Atribuciones. Ademas de las funciones que se le sefialan en la
Constitucion y la Ley, son atribuciones de los concejos las siguientes:

(...) 3. Reglamentar la autorizacién al alcalde para contratar, sefialando los casos
en que requiere autorizacion previa del Concejo.”

Sobre el alcance de esta ultima potestad se ha aclarado que a pesar de su
aparente amplitud, las normas citadas solo facultan al concejo municipal para (i)
senalar los casos excepcionales en que el alcalde requiere autorizacion previa
para contratar y (ii) reglamentar el tramite interno (dentro del concejo) para dicha
autorizacion®,

Se ha indicado, por tanto, que la atribucion del concejo municipal es restringida y
exige un entendimiento sistematico y coherente con las potestades del alcalde
para contratar, de manera que ‘los concejos municipales deben actuar con
razonabilidad, de modo que solo estén sometidos a ese tramite aquellos tipos
contractuales que lo ameriten por su importancia, cuantia o impacto en el
desarrollo local’”.”

El articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007
consagra la facultad del representante legal de la Entidad para delegar total y
parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizaciéon de
licitaciones en quienes desempenen cargos del nivel directivo o sus equivalentes.

El articulo 9 de la Ley 489 de 1998 dispone que las autoridades administrativas, en virtud
de lo previsto en la Constitucion Politica, podran mediante acto de delegacion transferir
el ejercicio de funciones a sus colaboradores.

Que el Alcalde de Jamundi a través del Decreto 30-16-36 del 25 de marzo de 2021,
modificado por el Decreto 30-16-95 del 27 de julio de 2021, delego6 facultades en materia
de contratacion y ordenacion del gasto en el Municipio de Jamundi, el cual en articulo
primero consagra:

% Sentencia C-738 de 2001 y Concepto 2215 de 2014.

7 Concepto 2215 de 2014. En la Sentencia C-738 de 2001 la Corte Constitucional también habia sefalado
que: “Asimismo, deberan tener en cuenta los concejos municipales que, en tanto funcién administrativa, la
atribucién que les confiere la norma que se analiza debe ser ejercida en forma razonable y proporcionada.”
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“Delegar la competencia para adelantar todos los procesos de seleccion previstos en la
Ley, celebrar los contratos y acuerdos y expedir los actos administrativos
correspondientes a todas las etapas contractuales, en cada uno de los Secretarios de
Despacho de la Alcaldia del municipio de Jamundi — Valle del Cauca, segun sus
competencias funcionales. Cada uno de estos funcionarios verificara y se hara
responsable de que los procesos de seleccion adelantados, los contratos que se
suscriban y los actos que se expidan cumplan la Ley y estén acordes con el Programa
de Gobierno.

(...)"

En virtud de la delegacién contenida en el Decreto 30-16-36 del 25 de marzo de 2021,
modificado por el Decreto 30-16-95 del 27 de julio de 2021, la Secretaria de Gestion
Institucional es competente para adelantar el proceso contractual y celebrar el contrato
que de este se derive.

5.3. Necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacion:

El articulo 209 idem senala que “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, los servidores
publicos tendran en consideracion al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, el
cumplimento de los fines del estado, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos vy la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines.

La Administracion Municipal, en atencion del propoésito principal de la Secretaria de
Gestion Institucional la cual es dirigir la formulacion de planes, programas y proyectos
relacionados con la Gestion del Talento Humano, el Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo y la gestion de los recursos fisicos de la administracion Municipal, de acuerdo
con las normas, politicas y lineamientos vigentes, se ha identificado la necesidad de
contar con un sistema de informacion del talento humano que permita la consulta en
tiempo real y centralizado de los datos de los servidores publicos del Municipio de
Jamundi, a fin de optimizar la gestion misional y administrativa de dicha dependencia.
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Frente a lo anterior, y para efectos de potencializar la gestion administrativa, la Secretaria
de Gestion Institucional requiere una herramienta tecnoldgica que permita fortalecer su
capacidad de recoleccion de informacion, procesamiento, custodia y analisis de datos
concernientes a los servidores publicos y dinamizar el despliegue de las actividades y
funciones que en ella se desarrollan y de ésta manera apoyar la toma de decisiones
laborales con base a datos sistematizados con actualizacion en tiempo real y disponibles
para cuando se requieran.

Con la adquisicion e implementacion de un software para la gestion del recurso Humano
del Municipio de Jamundi, se pretende garantizar la digitalizacion de las historiales
laborales la cual se alimentara sistematicamente conforme a la trazabilidad que se
produzca con el tiempo y por lo tanto se tendra un mayor seguimiento y control sobre los
datos e informacion proveniente del desarrollo laboral de los servidores publicos desde
su vinculacién hasta su retiro.

En la actualidad el acceso a la informacién del talento humano es rudimentaria ya que
los medios de consulta se limitan a la conservacion documental fisica o expedientes y
hojas de calculo las cuales se alimentan de manera descentralizada y no estan
disponibles para todos los interesados.

Debido al crecimiento y cambio institucional de la planta de servidores publicos del
Municipio, y con el fin de llevar a cabo una mejor administracion de los recursos humanos
que afectan directamente la capitalizacion (valor) de la entidad, su funcionamiento y
efectividad, ademas del logro de los objetivos institucionales, es necesario que la
Secretaria de Gestion Institucional como dependencia lider en la gestion de los recursos
humanos avance en su labor misional mediante la adquisicién de los sistemas de
informacion que permitan generar y transferir informacién mas detallada, especialmente
de la planta global y de quienes la conforman, gestionar volumenes de informacién con
rapidez y exactitud, facilitando a la entidad la toma de decisiones.

Asi las cosas la Secretaria de Gestion Institucional, debido al crecimiento institucional de
la planta de servidores publicos del Municipio y con el fin de agilizar y hacer mas accesible
la informacion del talento humano, en especial Io concerniente a la administracion de la
planta de personal, formulé para esta vigencia el proyecto de inversion “Desarrollo
Integral del Talento Humano de la Alcaldia de Jamundi”, en el cual se incluyo la actividad
“Fortalecer el Sistema de Informacion de la planta global de personal”. Dicha actividad
esta alineada al Programa Gestion Integral del Talento Humano que hace parte del
componente estratégico | “Gobierno transparente y eficaz” del Plan de desarrollo 2020-
2023 “Gobierno de los ciudadanos, especificamente al Subprograma Talento Humano
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con mayores capacidades el cual mide su resultado a través del indicador de producto
IP-2020-08 “Implementar software de informacién para toma de decisiones”

La consecucion de un sistema de informacion permitira a la entidad optimizar su
funcionamiento y efectividad, ademas del logro de los objetivos institucionales, mediante
la generacién y transferencia de la informaciéon de manera mas agil y detallada.

7. PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Podran participar en el presente proceso de seleccion, las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, de naturaleza publica o privada, que se encuentren constituidas
con anterioridad al cierre del proceso de seleccion, en cuyo objeto social principal cuenten
con la capacidad juridica requerida para la ejecucién del contrato que se somete a
seleccion; y los grupos de proponentes (o proponentes plurales) conformados por minimo
dos personas naturales o juridicas, que cumplan con las exigencias de la ley, y que se
asocien bajo consorcio o union temporal de las que habla el estatuto general de la
contratacion de la administracién publica, que no estén incursas en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica y en la Ley. Este
ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion
de la propuesta.

El proponente debera acreditar que su duracion de existencia no sera inferior a la del
plazo del contrato y cinco (5) afios.

De igual manera debera contar con idoneidad y experiencia para realizar a cabalidad el
objeto contractual y que cumpla con los requisitos exigidos en la invitacion publica y
demas documentos que hacen parte integral del presente proceso de seleccion,
ofreciendo todos y cada uno de los items requeridos por la entidad, con experiencia
relacionada con el objeto contractual, para lo cual debera presentar:

Aportar maximo (3) certificaciones y/o actas de liquidacion, y/o actas de terminacion, para
acreditar experiencia con entidades publicas o privadas, y que sumen en su conjunto, un
valor igual o superior al valor del presupuesto oficial estimado equivalente a 45 SMMLV.

8. CLASIFICACION UNSPSC

De acuerdo con la clasificacion del Cddigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas, V.14.0801 (UNSPSC), los servicios requeridos por Municipio de
Jamundi estan ubicados asi:
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CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE

Difusion de Tecnologias
43231500 de Informacién y Software
Telecomunicaciones

Software funcional
especifico de la empresa

Software de planificacion
de recursos
empresariales (ERP) y
contabilidad financiera

Difusion de Tecnologias
43231600 de Informacién y Software
Telecomunicaciones

Difusion de Tecnologias
43232300 de Informacion y Software
Telecomunicaciones

Software de consultas y
gestion de datos

Difusién de Tecnologias
43233500 de Informacién y Software
Telecomunicaciones

Software de intercambio
de informacién

Servicios Basados en
81111500 | Ingenieria, Investigacidn | Servicios informaticos
y Tecnologia

Ingenieria de software o
hardware

Servicios de sistemas y
administracién de
componentes de

sistemas

Servicios Basados en
81111800 | Ingenieria, Investigacion | Servicios informaticos
y Tecnologia

Servicios Basados en
81112200 | Ingenieria, Investigacion | Servicios informaticos
y Tecnologia

Mantenimiento y
soporte de software

9. ¢(HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)?

si [x] NO ]

10. ESTUDIO DEL SECTOR
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El analisis del sector que soporta la modalidad de seleccion hace parte integral del
presente proceso contractual, se encuentra anexo al presente estudio previo.

11. OBJETO DEL CONTRATO

Contratar los servicios en diseno e instalacion de programas informaticos para fortalecer
el sistema de informacion de la planta global de personal en el marco del programa
desarrollo integral del talento humano.

11.1 ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

En desarrollo del objeto del contrato el contratista debera proveer los servicios de disefio,
desarrollo y puesta en marcha de un sistema de informacion que permita hacer gestion
de la planta de personal del Municipio de Jamundi, para lo cual debera desarrollar los
siguientes modulos o flujos de informacion cuyas descripciones generales se relacionan
a continuacion:

2.1 Dimensionamiento planta de personal:

Definir la cantidad de personas que debe tener la organizacion en su cargo de acuerdo a
la estructura establecida.

Control de planta de personal en donde podra comparar la planta definida.
Comparativos de la planta de personal hasta entre fechas de corte diferentes.

Definicion del organigrama de la compania.

Caracteristicas de cargos (formacion, experiencia, competencias y/o habilidades).
Rango salarial de los cargos.

Generacion de reporte en pantalla, hojas de calculo y pdf.

2.2 Administracion del talento humano:

Hoja de vida con informacion detallada de los datos personales del colaborador, su nucleo
familiar, caracteristicas de su vivienda, formacion, experiencia laboral previa y en la
compania, documentos de contratacion y procesos disciplinarios entre otros y permitir
adjuntar archivo digital de los mismos.

Apertura y gestion de procesos disciplinarios

Envio de correos masivos de eventos y fechas especiales.

Administracion de entrega y devolucién de elementos de trabajo.

Generacion de resumen de expediente laboral en pantalla y pdf.

Generacion de reporte de datos capturados en pantalla y en hojas de célculo.
Calculadora de antigiedad.

2.3 Finanzas laborales:
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Interaccion o Intercambio de informacién con aplicativo de nomina el cual se encuentran
en una base de datos SQL de tal manera que se permita consultar los datos provenientes
de la némina.

2.4 SG-SST:

Registro profesiograma y conservacion de las historias laborales.

Registro y seguimiento a afiliaciones al sistema general de seguridad social.

Registro de accidentes, incidentes y enfermedades laborales por empleado.
Trazabilidad a la investigacion de los accidentes, incidentes y enfermedades laborales.
Registro de ausentismos por empleado (estos pueden obtenerse directamente desde el
aplicativo de Ndmina).

Generacioén de informes de accidentalidad e indice de ausentismo.

Generacion de reportes en pantalla, hojas de calculo y pdf.

12.CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Las especificaciones técnicas dentro de este proceso son las que se encuentran descritas
en el Anexo No. 9 de la Invitacion Publica, los cuales son de obligatorio cumplimiento
para la ejecucion del proyecto.

13. VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera la suma de CUARENTA MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA Y UN PESOS CON DOCE CENTAVOS M/CTE
($40.781.191,12), incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales,
Departamentales y Municipales que se causen por la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato.

No se aceptaran propuestas cuyo valor sea superior presupuesto oficial establecido, en
caso contrario la propuesta sera RECHAZADA.

14. PLAZO DE CONTRATO

El plazo del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2021, contado a partir de
la fecha de suscripcion del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado
por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, o la norma que lo adicione o lo modifique.
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15. FORMA DE PAGO

El Municipio de Jamundi cancelara al contratista el valor del presente contrato en tres (3)
pagos parciales previa aprobacion y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato de los entregables descritos en el plan de trabajo requerido al contratista:

1. El primer pago correspondera al 20% del valor total del contrato, el cual procedera
una vez el contratista haga entrega efectiva del primer entregable descrito en el
respectivo plan de trabajo y sea aprobado por el supervisor del contrato.

2. El segundo pago correspondera al 40% del valor total del contrato, el cual procedera
una vez el contratista haga entrega efectiva del seqgundo entregable descrito en el
respectivo plan de trabajo y sea aprobado por el supervisor del contrato.

3. El tercer y ultimo pago correspondera al 40% del valor total del contrato, el cual
procedera una vez el contratista haga entrega efectiva del tercer entregable descrito
en el respectivo plan de trabajo y sea aprobado por el supervisor del contrato.

Los pagos parciales antes referidos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a la radicacion de la respectiva factura ante el Municipio de
Jamundi.

Para el pago, el contratista debera presentar:

e Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el numero del
contrato objeto de pago.

e Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de
Seguridad Social (Pension, Salud, ARP Y Parafiscales) y certificado de
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal (Anexar copia de
cédula y tarjeta profesional de Revisor Fiscal), segun corresponda y de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e Certificacion Bancaria

e Certificacion de recibo a entera satisfaccion, expedida por el supervisor del
contrato

En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que
haya lugar y de acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja.
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Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las
contribuciones correspondientes que se encuentren vigentes al momento de realizar el

pago.

Se cobraran los tributos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya
lugar, ademas de las siguientes deducciones por concepto de estampillas:

DESCUENTOS DE LEY PORCENTAJES
Prohospital 1%

Pro Universidad del Pacifico 0,5%

Adulto mayor 3%

Pro Cultura 1%

Tasa Pro Deporte y Recreacion 2,5%

Reteica (En el evento que aplique) 0,5%
Retefuente (En el evento que aplique) 2,5% - 3,5%
Retencion de IVA 15%

NOTA 1: Lo anterior, sin perjuicio de que el Municipio deba aplicar nuevas deducciones
e impuestos en cumplimiento de normas legales superiores que entre en vigencia con
posterioridad a la emision del presente documento, en todo caso, con la presentacion de
la propuesta se entendera aceptada por parte del proponente, la forma de pago y todas
las deducciones y retenciones aplicables.

NOTA 2: Si la factura o documento equivalente no ha sido correctamente elaborado o no
se acompafna los documentos requeridos para el pago y/o se presenta de manera
incorrecta, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte
el ultimo de los documentos y/o se presentan en debida forma y aplicara la misma regla
de tramite para todos los pagos.

Facturacion Consorcios o Uniones Temporales

Sin perjuicio de la obligacion de registrar y declarar de manera independiente los
ingresos, costos y deducciones que incumben a los miembros de Consorcios o
Uniones Temporales, para efectos del cumplimiento de la obligacion formal de expedir
factura, existira la opcion de que tales Consorcios o Uniones Temporales lo hagan a
nombre propio y en representacion de sus miembros, o en forma separada o conjunta
cada uno de los miembros del Consorcio o Union Temporal.

Cuando la facturacion la efectue el Consorcio o Union Temporal bajo su propio NIT, la
factura, ademas de senalar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno
de los miembros del Consorcio o Union Temporal, indicara el nombre o razon social y el
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NIT de cada uno de ellos. Estas facturas deberan cumplir los requisitos senalados en las
disposiciones legales y reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectiue el pago o abono en cuenta
debera practicar al Consorcio o Unién Temporal la respectiva retencion en la fuente a
titulo de renta y correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencion a prorrata
de su participacion.

16. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato para todos los efectos sera el municipio de Jamundi —
Valle del Cauca.

17. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de los deberes sefalados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, o la norma que
lo adicione o lo modifique y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del
presente contrato, el contratista debera:

a. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales que
rigen la contratacion estatal, las especificaciones técnicas y la propuesta presentada,
la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

b. Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato se le impartan y de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

c. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le realice el Municipio de
Jamundi a través del supervisor del contrato y adoptar medidas necesarias para su
solucion.

d. Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del contrato (cuando aplique).

e. Presentar oportunamente las facturas para el pago con sus respectivos anexos.

f. El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT.

g. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion.
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Consultar con el supervisor del contrato las inquietudes que se presenten en relacion
con la ejecucion del contrato.

Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y normas
concordantes.

Informar de inmediato y por escrito al supervisor del contrato la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, sistema
de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e
ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables,
en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual debera allegar la Certificacion
expedida por el revisor Fiscal o representante legal, segun corresponda, con la cual
acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral

Las obligaciones que se deriven del contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por el Municipio, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio.

. El contratista se compromete a realizar las actividades que hacen parte del contrato
dentro de los términos fijados por el Municipio de Jamundi, y en todo caso sin exceder
los establecidos en el mismo.

Pagar de su propia cuenta los tributos a que esté obligado en virtud del contrato.

El contratista y el personal que utilice para la ejecucion del objeto contractual seran
responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes.
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p. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

g. Reportar al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.

r. Entregar al Municipio de Jamundi, una vez perfeccionado el contrato, las garantias y
demas documentos requeridos para la legalizacion del contrato y su ejecucion.

s. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

t. Cumplir con las medidas de bioseguridad adoptadas por el Municipio de Jamundi, las
Autoridades Departamentales y Nacionales para prevenir y mitigar el riesgo de
contagio del coronavirus COVID-19, para lo cual debera contar con todos los
elementos de proteccién personal necesarios para tal fin

u. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por
el Municipio de Jamundi.

18. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

A fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual a satisfaccion del municipio de
Jamundi, el CONTRATISTA debera asumir para con la Entidad las siguientes
obligaciones:

A) Realizar el plan de trabajo, especificando cronograma y entregables conforme los
plazos y especificaciones técnicas del proyecto tres (3) dias calendario posteriores a la
firma del acta de inicio. Dicho plan de trabajo debera ser aprobado por la supervision del
contrato.

B) El contratista debera entregar para la verificacion y aprobacion por parte de la
supervision del contrato las hojas de vida con sus respectivos soportes (experiencia y
formacion profesional o técnica o tecnologica) del personal minimo exigido en la ficha
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técnica del proceso de seleccion. Dicha documentacion debera ser entregada tres (3)
dias calendario posteriores a la firma del acta de inicio.

C) El contratista debera realizar el disefio, desarrollo y puesta en marcha de un sistema
de informacién que permita hacer gestion de la planta de personal del Municipio de
Jamundi de conformidad con la ficha técnica establecida en el proceso de seleccion.

D) El contratista debera instalar, configurar y realizar la puesta en marcha del sistema en
el servicio de hosting definido para tal proposito, para los ambientes de desarrollo,
pruebas y produccion.

E) El contratista debera capacitar a funcionarios y colaboradores sobre el uso del sistema
con una intensidad de minimo tres (3) horas, las cuales se podran agotar en una sola
jornada o en varias segun la cantidad de personal a capacitar y el temario previamente
aprobado por la supervisiéon del contrato.

F) Brindar asesoria y soporte técnico especializado conforme requerimientos realizados
por la supervision del contrato.

G) Brindar soporte técnico en garantia y posterior, en caso de ser requerido, en horario
de oficina de lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm (jornada continua) y sabados de 8 am
a 12 m, via telefonica y correo electrénico, con respuesta no mayor a 2 horas.

H) Ofrecer garantia sobre el sistema, incluyendo cualquiera de sus actualizaciones de
mejora, el Software y los medios en los que se instale estaran libres de virus y cualquier
tipo de software malicioso cuando el Municipio los reciba.

I) Realizar la instalacion del sistema y sus usuarios de manera coordinada con las
personas designadas por la supervision del contrato.

J) Atender las sugerencias que el Municipio de Jamundi- secretaria de Gestion
Institucional y Oficina TIC, considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del
objeto del contrato.

K) El contratista debera mantener vigente el precio de cada uno de los elementos
ofertados en su propuesta econdomica durante la ejecuciéon del contrato.
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18.FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD LA
CONTRATACION

Los fundamentos juridicos establecidos para la presente contratacion son:

El articulo 2 numeral 5, de la ley 1150 de 2007, contempla la modalidad de seleccion por
minima cuantia cuando la contratacién cuyo valor no exceda del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto.

Asimismo el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, contempla la Transparencia en
contratacién de minima cuantia, tal como el Decreto 1082 de 2015 en sus Articulos
22121.81.v221.2182

Con fundamento en lo anterior, el Municipio de Jamundi, realizara una contratacion de
minima cuantia y la Invitacion Publica se integrara como parte fundamental del proceso
y como elemento del contrato resultante.

Lo anterior, en virtud de que la escogencia de la modalidad en particular se realizé en
concordancia con el analisis del sector realizado y anexado al presente documento donde
se viabilizo que la contratacion no excede el valor del 10 por ciento de la menor cuantia
de la entidad.

19.SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del contrato a suscribir
que ejercera a través del servidor publico que designe la Secretaria de Gestion
Institucional. Las funciones del supervisor que ejercera la vigilancia y control del contrato
estan determinadas en la Ley 1474 de 2011.

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | x Interventoria

20.JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, la modalidad de seleccion en consideracion a la naturaleza de los servicios y
bienes que se pretende contratar y la cuantia del mismo establecido por el presupuesto
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oficial del proceso, es el de MINIMA CUANTIA, segun lo previsto en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

El ofrecimiento mas favorable para la Entidad se determinara de acuerdo a lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2 numerales 4 y 6, la verificaciéon de los
requisitos habilitantes requeridos para el presente proceso se hara exclusivamente en
relacion con el proponente que presente el precio mas bajo. En caso de empate, la
entidad procedera a dar aplicacion a los factores de desempate contemplados en el
Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, los cuales se aplicaran de manera sucesiva y
excluyente conforme se indica en el complemento a la invitaciéon publica.

FACTORES HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/NO CUMPLE
CONDICIONES DE EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio 0 union temporal estos factores
habilitantes se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes
en el consorcio o unién temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de
seleccion.

21.REQUISITOS HABILITANTES
21.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el presente proceso de seleccion, las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, de naturaleza publica o privada, que se encuentren constituidas
con anterioridad al cierre de la presente contratacion, en cuyo objeto social principal
cuenten con la capacidad juridica requerida para la ejecucion del contrato que se somete
a seleccion; y los grupos de proponentes (o proponentes plurales) conformados por
maximo dos personas naturales o juridicas, que cumplan con las exigencias de la ley, y
que se asocien bajo consorcio o union temporal de las que habla el estatuto general de
la contratacion de la administraciéon publica, que no estén incursas en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica y en la Ley. Este
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ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion
de la propuesta.

Todos los proponentes deben:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

c) Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la presentacion de la
oferta, la cual debera ser por lo menos igual al plazo del contrato y cinco (5) afios mas.
d) No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8° y 9° de
la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4° del articulo
38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011, en la Constitucién Politica y demas
disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para
contratar.

e) No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, segun la ley aplicable; dicha
afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la Carta de presentacion de la
propuesta.

f) No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado
por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610
de 2000.

g) Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o
conformando consorcio 0 union temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de
que se incurra en esta prohibicion, por si o por interpuesta persona, el Municipio de
Jamundi, no tendra en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran
en esta situacion seran RECHAZADAS.

Los proponentes deben acreditar la capacidad juridica con los siguientes documentos:
A) Certificado de Existencia y Representacion Legal

La persona juridica proponente, (Nacional o Extranjera), debera acreditar su existencia,
objeto social, representacion legal, facultades del representante y duracion de la
sociedad, mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente, con fecha no superior a treinta (30) dias
calendario a la fecha del cierre del proceso de seleccion, en el cual se indique que su
objeto social contiene las actividades o servicios corresponden al objeto del presente
proceso de seleccion.
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La persona juridica proponente debera acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y cinco (5) anos mas.

En los casos donde no se pueda verificar la duracion de la sociedad en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, el (los) Oferente
(s), deberan allegar los estatutos o las actas de junta directiva, donde repose esta
informacion.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que
sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. Cuando se trate
de consorcios o Uniones Temporales, cada integrante debera presentar el Certificado de
Existencia y representacion legal.

Cuando se trate de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y
para representarla judicial y extrajudicialmente.

Las personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro mercantil deben
acreditar su existencia adjuntando el certificado de inscripcion en el registro mercantil
expedido por la Camara de Comercio del domicilio del proponente, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso y la
fotocopia de la cédula de ciudadania. En dicho certificado se acreditara que la actividad
economica del oferente permite realizar el objeto de la presente invitacion.

B) Autorizacion de la Junta Directiva o Junta de Socios

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un consorcio
0 unién temporal requiere autorizacion de sus organos de direccion para presentar oferta
y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor del presupuesto supere el monto de la autorizacion prevista en
sus estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar,
debera anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la
propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor del presupuesto.

C) Cédula de Ciudadania y Libreta Militar
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El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante
legal de la persona juridica o de la persona natural, o de cada uno representantes de los
CONSOrcios 0 uniones temporales, segun sea el caso.

Si el proponente o el representante legal es hombre menor de 50 afios debera tener la
situacion militar definida, la entidad realizara la verificacion respectiva con el numero de
cédula, reservandose el derecho de solicitar copia de la libreta militar en cualquier
momento

En caso de ser personas extranjeras, deberan acreditar este requisito con la presentacion
de la cédula de extranjeria o pasaporte.

D) Certificacion Contraloria

Los proponentes y sus representantes legales no deben encontrarse reportados en el
boletin de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Republica, asi mismo
cada uno de los integrantes de los consorcios o0 uniones temporales. Por lo tanto, los
proponentes deberan de aportar el certificado de la persona juridica y del representante
legal de la misma, o de la persona natural. En todo caso, la Entidad se reserva la
posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas.

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera
declarado NO HABIL.

E) Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Los proponentes y sus representantes legales no deberan estar reportados
disciplinariamente en la Procuraduria General de la Nacion (articulo 174 de la ley 734 de
2002). En el caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes debe
cumplir en forma independiente con este requerimiento. Por lo tanto, los proponentes
deberan de aportar el certificado de la persona juridica y del representante legal de la
misma, o de la persona natural. En todo caso, la Entidad se reserva la posibilidad de
verificar de oficio las certificaciones aportadas.

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera
declarado NO HABIL.

F) Antecedentes judiciales
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El representante legal del proponente no debera estar incurso en sanciones penales por
cuanto el Municipio de Jamundi verificara el certificado de antecedentes judiciales emitido
por la Policia Nacional. Por lo tanto, el proponente debera aportar el certificado del
representante legal o de la persona natural. En todo caso, la Entidad se reserva la
posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas.

G) Registro Nacional de Medidas Correctivas

El representante legal del proponente no debera estar vinculado en el sistema de registro
nacional de medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional del Colombia como
infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y de Convivencia. Por lo
tanto, el proponente debera aportar el certificado del representante legal o de la persona
natural. En todo caso, la Entidad se reserva de oficio la posibilidad de verificar de oficio
las certificaciones aportadas.

H) Oferta Debidamente Firmada (Carta de Presentacion — Anexo N° 1)

El proponente debera presentar la CARTA DE PRESENTACION de la propuesta, firmada
por la persona legalmente facultada, como representante legal de las personas juridicas,
0 apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del
poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta y/o,
participar en todo el proceso de seleccion, asi como para suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado.

El poder con las condiciones antes mencionadas debe incorporarse con los documentos
habilitantes.

Antecediendo a la firma, debera indicarse la condicion en la que lo hace, se debe indicar
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta, la identificacion de la
misma, y los numeros de contacto, Fax y correo electronico.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del anexo
N° 1 adjunto a la invitacién publica.

En el evento en que no se acredite la capacidad para presentar la oferta por parte de
quien suscribe este documento, y la prueba de ello no sea aportada y no se subsane
cuando el Municipio Jamundi, lo solicite 0 contenga imprecisiones, sera inhabilitada la
propuesta.
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Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre
y cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente convocatoria y no se
encuentren inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano. Individuaimente,
como (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales
0 extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha
prevista para la recepcion de documentos.

Si se trata de un proponente plural, en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, debera crear la cuenta de la unién temporal o el
consorcio a través del SECOP IlI, donde ademas se sefnalen los porcentajes de
participacion de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta y por tanto seran rechazadas, las
ofertas presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural
o desde cualquier otra, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia Compra
Eficiente.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o
consorcio, debera manifestar bajo la gravedad de juramento, que no esta incurso en
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el municipio de Jamundi, de
conformidad el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y
articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de
juramento que los recursos del proponente que representa provienen de actividades
licitas.

APODERADO.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes del proponente, en el
tramite del presente proceso y/o en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso en la Republica de Colombia y debera estar
facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la
estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) Formular oferta para el proceso de seleccion; (ii) Dar respuesta
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a los requerimientos y aclaraciones que solicite el Municipio de Jamundi en el curso del
presente proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso,
incluyendo la del acto administrativo de adjudicacién; (iv) Suscribir en nombre y
representacion del adjudicatario el contrato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Codigo General
del Proceso para la constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos
referidos a la autenticacion, consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la
legislacion colombiana.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas o que
este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos
de existencia y representacion de la persona juridica, la oferta sera rechazada.

1) Documento de conformacion del consorcio o union temporal (Anexo No. 2)

Se admitira la participacion de consorcios y uniones temporales, cuyos integrantes deben
cumplir las condiciones sefnaladas en la ley, condiciones especificas que deben indicar
en su oferta. Para tal efecto, aportaran el documento mediante el cual conforman el
consorcio o la uniéon temporal. Los miembros del consorcio o union temporal deben
sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal;
en este ultimo caso, sefalara los términos y extension de la participacion en la propuesta
y en su ejecucion, tanto cualitativa como cuantitativamente, indicando claramente las
actividades a desarrollar por cada uno de los integrantes de la union temporal en caso de
resultar adjudicatarios del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del Municipio de Jamundi.

Los integrantes de un Consorcio o Union Temporal responderan por todas y cada una de
las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, segun lo establecido en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas o firmas que integran el Consorcio o Unién Temporal deben acompanar los
documentos requeridos en la presente invitacion de condiciones, como si participaran en
forma independiente. A su vez designaran a la persona que los representara.

Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de
sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania.
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Sin embargo, al momento de evaluar la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion
en el mismo. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

El documento de conformacion del consorcio o union temporal debe estar firmado por
cada uno de los representantes legales de sus integrantes. La propuesta debe ser firmada
por el representante del consorcio o union temporal designado para tal efecto.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o union temporal en el documento de constitucion y en el evento de ser
adjudicatarios del proceso de seleccion, para efectos del pago y en relacién con la
facturacién deben manifestar:

1- Si va a efectuar la facturacion en representacion del consorcio o de la uniéon temporal
uno de sus integrantes, se debe informar el numero del NIT de quien factura.

2- Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la union temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y
la participacion de cada uno en el valor del contrato.

3- Si la va a realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, se debe indicar
dicho numero, al momento de la suscripcion del contrato. Ademas, se debe senalar el
porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre
o razoén social y el NIT de cada integrante.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion, el proponente plural debera
presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio y/o union temporal
adjudicataria.

J) Condiciones de los integrantes del consorcio o union temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Union Temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:
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a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender el objeto del
presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser
inferior al plazo de ejecucién del contrato, hasta su liquidacién y un (1) afio mas.

b) ElI Municipio de Jamundi no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de
conformacién de Consorcios o Uniones Temporales.

c) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de
los integrantes de un Consorcio o Union Temporal, las facturas deberan cumplir los
requisitos establecidos en las disposiciones legales.

d) No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni a
terceros, salvo que el Municipio de Jamundi lo autorice en los casos que legalmente esté
permitido.

e) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extensiéon de la participacion, no podran ser modificadas sin el
consentimiento previo del Municipio de Jamundi.

f) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informar por escrito al
Municipio de Jamundi dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de
los hechos que dieron lugar a ella.

NOTA: El documento de constitucién del Consorcio o Union Temporal en el cual conste
la designacion del representante y la capacidad que debe tener el mismo para suscribir
la propuesta, debe presentarse al momento del cierre y no puede subsanarse en el mismo
los elementos relativos a la capacidad para presentar propuesta, vy las firmas.

K) Certificacion del Pago de Aportes de Seguridad Social Integral y Parafiscal -
(Anexo N° 4)

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, la persona juridica (en forma individual o como integrantes
de un consorcio o unidon temporal) debera allegar la certificacion que expida el revisor
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. En caso de
presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del
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acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del proceso de seleccion.

En el evento tener Revisor Fiscal, se debera diligenciar el anexo respectivo, presentar
fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador Publico junto con su tarjeta profesional
y el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes disciplinarios expedido por
la Junta Central de Contadores.

Adicionalmente, se debe presentar la respectiva planilla de pago, ya sea que la
certificacion sea expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal.

En caso de que el proponente sea persona natural debera manifestar expresamente bajo
la gravedad de juramento, si tiene 0 no a su cargo un numero de personas que, de
acuerdo con cada uno de los regimenes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, le hacen obligatoria la afiliacion y
pago por sus trabajadores a esos sistemas y entidades. En caso afirmativo, ademas de
lo anterior, deberan presentar certificacion de haber cumplido con esa obligacion, al
menos, durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha limite para la presentacion
de la propuesta, salvo que en el cuadernillo de CEC lo exija por plazo superior al aqui
previsto y presentar la respectiva planilla de pago.

Tanto las personas naturales como las juridicas, en caso de encontrarse exoneradas del
pago de aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de conformidad con lo previsto por la
ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto 0862 de 2013 o demas normas que lo
modifiquen o adicionen, deberan manifestarlo en el mismo certificado en el que acredite
el pago de los demas aportes.

L) Registro Unico Tributario

El proponente debe anexar copia actualizada del Registro Unico Tributario de la persona
juridica o de la persona natural a fin de determinar el régimen tributario al que pertenece.
En caso de Consorcios y Uniones Temporales, se debera allegar el RUT del consorcio o
union temporal, segun corresponda.

M) Compromiso Anticorrupcion y/o transparencia — Anexo N° 5

El proponente debe diligenciar el anexo N° 5 donde se establecié el compromiso de
transparencia, comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacion con
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estricto apego a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y
conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad y de realizar u ofrecer,
directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas, sobornos u otra forma de halago
a empleado alguno de la Alcaldia de Jamundi, o de utilizar medios de presion con ocasion
del proceso en el que participo.

21.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TECNICA

Para el cumplimiento de este item el proponente debera diligenciar el Anexo No. 8
firmado por el representante legal o apoderado, donde manifiestan cumplir con las
condiciones técnicas establecidas respecto de los bienes y servicios contenidos en la
ficha técnica del proceso de seleccion.

21.3. REQUISITOS HABILITANTES DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA -
Anexo No. 3

Para el cumplimiento de este numeral la Entidad dara aplicacion al principio de
favorabilidad en concordancia con los numerales 1.1. y 1.2 del numeral 1 y numerales
2.1y 2.5 del numeral 2 del Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Para estos
efectos el proponente debera de diligenciar el Anexo 3, y cumplir los requisitos sefialados
en el numeral 7 del presente estudio y en el numeral 8.3 de la invitacion publica.

El proponente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion de maximo tres
(03) certificaciones y/o actas de liquidacion, y/o actas de terminacion de contratos
ejecutados cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sea igual o similar al objeto
del presente proceso de seleccion, es decir, que correspondan al diseno y/o desarrollo
y/o puesta en marcha de un software, los cuales deberan haber sido ejecutados
satisfactoriamente con entidades publicas y/o privadas con las que haya contratado y
cuya sumatoria del valor de los contratos presentados debera ser igual o superior al valor
del presupuesto oficial estimado equivalente a 45 SMMLV.

El proponente debera diligenciar el Anexo No. 3 en el cual relacione los contratos para
acreditar requisito de experiencia.

Para efectos de la verificacion de este aspecto, EL MUNICIPIO no tendra en cuenta
certificaciones de contratos que a la fecha de iniciacion de este proceso se encuentren
en ejecucion, las que no se relacionen con el objeto del proceso, las relaciones de
contratos o copias de estos, copias de facturas, o actas de liquidacién por si solas.
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La experiencia valida sera la relativa a contratos ejecutados y terminados a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas o
declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta el respectivo contrato.

Cuando se aporte acta de liquidacién o acta de terminacion del contrato para acreditar
experiencia, esta debera venir acompanada de la copia del contrato al que hace
referencia.

Las certificaciones y/o acta de liquidacion y/o acta de terminacion para acreditar la
experiencia deberan contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre o razén social del Contratante.
Nombre o razén social del Contratista.
Numero del contrato.

Objeto del contrato.

Valor total del contrato.

Valor de las adiciones si a ello hubo lugar.
Fecha de inicio de contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

Firma del encargado de la entidad contratante.
10)Direccion y teléfono de la entidad contratante.
11)Porcentaje de participacion (en caso de Consorcio o Union Temporal) o inclusion del
acuerdo consorcial dentro de la propuesta

L3298 88.5

—

Certificaciones en moneda extranjera:

Cuando el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en
moneda extranjera, la conversion a pesos colombianos se realizara con base en la tasa
representativa del dia de terminacion de la ejecuciéon del contrato.

Certificaciones con objetos contractuales amplios:

Si la certificacion que presenta el proponente para acreditar la experiencia solicitada no
especifica el valor de los bienes y elementos relacionados directamente con el objeto del
presente proceso, por tratarse de un contrato en el que se incluyeron diferentes bienes,
servicios o actividades, debera adjuntar fotocopia del contrato o acta de liquidacion o el
documento respectivo oficialmente expedido por el contratante, en el que se pueda
verificar que en él se incluyé los bienes y elementos requeridos para el presente proceso
de contratacién y su valor correspondiente, caso en el cual para la acreditacion del valor
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de la experiencia en SMMLYV solo se tendra en cuenta el valor concerniente a la venta y
suministro de los bienes y servicios requeridos.

Certificaciones de consorcios 0 uniones temporales:

Las certificaciones de consorcios o uniones temporales deberan indicar el porcentaje de
participacion de los integrantes. De no identificarse el porcentaje de participacion, debera
incluirse el acuerdo del proponente plural que acredite la participacion en la certificacion
presentada. La experiencia certificada se calculara realizando la sumatoria de las
experiencias de cada integrante, la cual se promediara de acuerdo con el porcentaje de
participacion de cada miembro en dichas formas de asociacion.

El Municipio de Jamundi, cuando lo considere pertinente, podra verificar la veracidad y
autenticidad de los documentos aportados a través de los mecanismos que considere
pertinentes.

21.4. FACTOR DE SELECCION

Para identificar la oferta mas favorable se tendra en cuenta lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el cual reza lo siguiente en su numeral 4,6y 7:

‘4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones
de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En
la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el hombre del
supervisor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.”

Dado lo anterior, el precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, la entidad
estatal debe aceptar la oferta para el proceso de contratacion al proponente que cumpla
con todas las condiciones exigidas en los documentos del proceso (estudios previos e
invitacion a participar), y_que ofrezca el menor valor de _conformidad con el listado de
requerimientos realizado por |la entidad.
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22.SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratacion estriban en primer
término en el incumplimiento de la entrega del objeto del proceso contractual en el plazo
pactado y mala calidad del servicio prestado.

Es de anotar que el oferente adjudicatario del presente proceso de seleccion, en el
momento que incumpla con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba con
el Municipio de Jamundi, la entidad procedera de acuerdo con los lineamientos legales y
convencionales a interponer multas, declarar el incumplimiento del contrato, la caducidad
del mismo y hacer efectivas las correspondientes garantias que amparan el negocio
juridico resultante.

Este analisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4° de
la Ley 1150 de 2007, la asignacion de riesgos se le endilga a la parte que mejor los
controla ya sea el futuro contratista o la administracion, esta asignacion se da para mitigar
el costo en caso de que llegue a suceder, dependiendo de “ (...) las particularidades de
cada riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacion
de su impacto y de sus cobertura, asi como su asighacion a los distintos agentes
involucrados(...) ( documento Conpes 3714)

De acuerdo con el analisis efectuado por el Municipio de Jamundi, en concordancia con
la informacion publicada en el SECOP en procesos de seleccion adelantados por otras
entidades se construye la siguiente matriz de riesgo:

Anexo Matriz de Riesgos contenida en el Analisis del sector economico.

23.ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

El articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 ordena la cobertura y el amparo de los
riesgos en la contratacion con ocasion de (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los
contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las
Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas.

De una parte, el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, dispone que el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales, deben
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estar garantizadas por Contrato de seguro contenido en una poéliza, Patrimonio autonomo
o Garantia Bancaria. Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de
2015, para el presente proceso de seleccion se exige la constitucion de GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO para cubrir los siguientes riesgos:

Riesgos a
amparar por el Descripcion % Vigencia del seguro
contratista

Ejecucion cabal de las
actividades inherentes al
objeto contractual, por
parte del contratista.

Diez por ciento | El término de ejecucion
(10%) del valor | del contrato y seis (06)
del contrato meses mas.

De cumplimiento

Amparar a la entidad por
los perjuicios derivados de
la deficiente calidad de los
servicios.

Diez por ciento | El término de ejecucion
(10%) del valor | del contrato y seis (06)
del contrato meses mas.

Calidad del Servicio

Mediante la cual se
ampare a la entidad de los
perjuicios  ocasionados
por el incumplimiento de | Cinco por

prestaciones o . B El término de ejecucion
) las obligaciones laborales | ciento (5%) del

sociales legales e ; f del contrato y tres (03)
del contratista derivadas | valor del

indemnizaciones 3 afos mas.
de la contratacion del | contrato
laborales

personal utilizado para la
ejecucion del contrato
amparado.

Pago de Salarios,

24. ANALISIS DE APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Alcaldia del Municipio de Jamundi procede a establecer si el presente proceso de
contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

En ese sentido, Colombia Compra Eficiente ha expedido el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion No. M-MACPC-13, en el cual en su
literal D) indica que: "Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
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Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en
las modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la
enajenacion de bienes del Estado".

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

Dado en el Municipio de Jamundi, a los dieciséis dias (16) del mes de septiembre de
2021.

ol Al o
JESSICA RUZ BOHORQUEZ

VALENTINA MORENO VIVEROS
Rol Juridico Rol Técnico

EDGAR ANDRES PINZON ATEHORTUA
Ro¥FFinanciero

Revisé: Maria Camila Ordofiez Garzon - Abg. Contratista Sec. Gestién Institucional.
Diego Delgado.- Contratista Oficina TIC
Aprobo: Sonia Andrea Sierra Mancilla- Secretaria de Gestion Institucional
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