FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
r

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CNTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE ADQUISICIONES

INFORME DE GESTION No. 08

Bogotad D.C,, SEPTIEMBRE 2021

1. No. DEL CONTRATO

No.03&-CENACPERSONAL-2021

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO

01 DE FEBRERO DE 2021 - SECOP Y

3, POLIZA DE SEGUROS

No. De [a Péliza 36-46-10101 12714
Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO S A
Fecha del certificado dle aprobacién de la Paliza 02-02-2021

CRP

No.CRP 41421 F
Fecha expedicion:
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PERSONAL  Dependencia:
ADQUISICIONES

Posicién catdlogo de gasfo; A-02-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS
SERVICIOS DE PRODUCCION Fuente; NACION

Recurso 10

Valor, 40.425.000

10-02-2021 Unidas/Sub-unidad ejecutora; 15-01-03-085. CENTRAL
DIRECCION  DE

5. FECHA INICIO
CONTRACTUAL

EJECUCION

10:02-2021

6. CONTRATISTA

Nombre completo: JOHANA ALVEAR VELASQUEZ

ldentificacidn; C.C. 1.084.224 598

Nacionatidad; COLOMBIANA

Direccidn: Calle 138n 54C-40, B/ La Colina, blogue cabal apte. 501.
Teléfone de contacio; 3206107009

E-mail de contacto: Johana13alvear@hotmail com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. DIANA MARCELA FRANCO DUARTE

Cargo: OFICIAL DE CONTRATACION ENCARGADA

Nombramiento en la orden semanal No. 035 Lapso comprendide del 08 de septiembre al 06
de ociubre de 2021

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar los servicios profesionales como asesora juridica espedializada para la direccién de
adquisiciones del Ejercity Nacional.

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1) Estructurar juridicamerite los estudios previos, avisos de convocatoria, proyectos de plisgos
ylo solicitudes de oferta, asl come las resoluciones de apertura de los procesos de contratacion
qgue s& adelantan de acuerdo en ! plan de contratacién.

2) Venficar antecedentes come observaciones, quejas, acciones corectivas y de mejora de
plan de mejoramienty de cada proceso en vigencias anteriores e implementarias en la
estructuracidn y evaluacion de los procesas contractuales asignados.

3) Evaluar las ofertas conforme a estudio infegral del pliego de condiciones con sus
respectivas adendas o modificaciones si las hubiere, asi como los documentos que asi o
requieran, velando por que la escogencia de! contratista sea siempre objetiva.

4) Elaborar los contratos resullantes de fa actvidad contaciual dando aplicacién a la
normatividad lega! vigente, asi como las direclrices, manuales y pollticas establecidas.

5) Revisar las pdlizas y elaborar de Jos volantes de aprobacién de plizas para verficar ¢!
cumplimiento de o requerido en los contralos y reaiizar aprobacion virtual en la plataforma
SECOP 1.

8) Estructurar, evaluar y elaborar los conlratos resuitantes de fos procesos de ACOFA.

7) Revision de las resoluciones de fos nombramientos de los comités y cuando las
circunstancias lo exijan, [a efaboracion de las mismas.

8) Publicar y realizar el seguimiento Agil, oportuno y en los tiempos estipulados en &l Sislema
Electrénico de Contratacion Piblica *SECDP [I", tedos [os documentas que hacen parte de los
procesos que le sean asignados por el coordinador jurldico en la etapa precontractual,
cenrtractual y pos contractual para la cua! fue nombrada.

9) Informar de manera &gil y oportuna & coondinador junidico y al oficial de contratacion det
Area de Contratacion de los pormenores de fa estructuracion y evaluacion de los pracesos que
adelanta fa Direccion de Adquisiciones.

10) Llevar a cabo 1a estructuracion y evaluacion segim aplique desde el punto de vista juridica
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y tecnico de todos los procesos de contratacion asignados, bejo su responsabiiidad esia la
verfficacitn de lodos los documentos de tipo precontractugl, contractua! y pos contractual
gernerados de las diferentes modalidades de contratacion, as! como la dehida publicacibn en la
plataforma del SECOP I en los iempos establecidos en el cronograma de cada proceso.

11) Asistir como acfivided coordinada a las audiencias y cada una de las actuaciones
procesales dependientes de aclividades programadas dentro del proceso de contratacién
asignado.

12) Asesorar y elaborar los volantes de aprobacion para la sisceipion de convenios por parte
del Comandante del Ejército.

13) Realizar todos ios tramiles juridicos requeridos para ¢} desanollo del proceso sancionatorio
en el marco del debido proceso contractual,

14) Realizar la publicacion en ef SECOP i de los actos administrativos proferidos en desaollo
del proceso contractual y los correspondientes informes & la Camera De Comercio y
Procuraduria General De La Nacida.

15) Efabosar, reviser y avalar las actas de liquidacion, cruzandolas con la documentacidn que
reposa en la carpela maestra y los documentos publicados en el SECOP I, verificando que
eslén cargados en 5u totalidad.

16) Sustanciar los actps administrativos necesdrios para resolver las peliciones que con
posteriofidad a la culminacitn del proceso sancionatorio contractual eleven las partes
itervinientes o los drganos de controk,

17) Dar respuesta oporfuna a Jos derechos peticion y requenmientos a fos diferentes entes de
contro), asf como de las demés dependencias del Ejército Nacional,

18) Tramitar oportunamenie el archivo de gestidn que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando empleo eficiente al
gistema ORFED y hatiendo entrega del aschivo at término del contrate,

19) Revisar jos documentos fisicos {carpela maestra) y, docurnentos dipitates (SECOP}, que
conforman los expedientes de los procesos contractuales de cempetencia de la Direccitn y
Subdireccidn de Adquisiciones, presentardio informe escrito sobre I3 revisia de acuerdo a los
tiempos estipulados por el Cficial de contratos.

20) Las demés actividades relacionadas con el obfeto contractual que le sean asignadas.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

1- Reafizar el page de seguridad social integral mes vencido de acuerdo con ei Decrefo 1273
de 2018, y fo sefialado en los articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de [a Ley 789 de 2002.
2. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista 5&fa responsable
por a gestion documenlal de las actividades reafizadas durante la ejecucin del Contrato.

3- Ejecutar el obieto del contralo con cafidad, oportunidad y eficiencia

4 El contratista clebe custodiar v a la lerminacién del presente contrato devolver ios insumos,
suministros, herramientas, dotacian, implementacion, inventarios ylo matefidles que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

5 E| contratista asioriza al MD.N EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de segundad,
comprobacitn de lealtad, reafzacion de los exémenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacidn.

6 Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documenio que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presenie contrato.

7- Las demas obligaciones que se deriven de! ohjeto def contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia det Contralista. EI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa Ejército Nacional, v en consecuencia, €l Convatisla no €5 su
representants, agente ¢ mandatario. El Coniratista no fene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones O COMPromisos en nombie del Ministenio de Defensa Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o inicias acclones que generen obfigaciones & su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei confralista se encueritra en [a obligacion de mantener en todo
sus aclos tendientes a la ejecucion y cumplimienio del contralo, Ja observancia de las
disposiciones intemas y seglamentos Mstitucionales que se encuentren dirigidos a establecer
medidas de sequridad y frémites internos para &f cumplimfenio de la mision instituciona,
debiendo prestar sus servicios dentra del marco del respeto, decoro v buen trato hacia et

personal que iabora en la institucion. )

70, DOCUMENTOS GQUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1} ESTRUCTURAR JURIDICAMENTE LOS ESTUDIOS PREVIOS, AVISOS DE CONVOCATORIA,
PROYECTOS DE PLIEGOS Y/O SOLICITUDES DE OFERTA, ASl COMO LAS RESOLUCIONES DE
APERTURA DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE SE ADELANTAN DE ACUEROO EN EL
PLAN DE CONTRATACION. .

IVERIFICAR ANTECEDENTES COMO OBSERVACIONES, QUEJAS, ACCIONES CORRECTIVAS ¥ DE
MEIORA DE PLAN DE MEJORAMIENTO DE CAOA PROCESO EN VIGENCIAS ANTERIORES E
IMPLEMENTARLAS EN LA ESTRUCTURACION ¥ EVALUACION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES
ASIGNADOS

8) PUBLICAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO AGIL, OPORTUNG Y EN LOS TIEMPOS ESTIPULADOS EN
EL SISTEMA ELECTEONICO OF CONTRATACION PUBLICA *SECOP II', TODOS LOS DOCUMENTOS
QUE HACEN PARTE DE LOS PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL COORDINADOR
JURIDICO EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL ¥ POS CONTRACTUAL PARA LA CUAL
FUE NOMBRADA. .

9) INFORMAR OE MANERA AGIL Y OPORTUNA AL COORDIMADOR JURIDICO Y AL OFICIAL DE
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13) REALIZAR TODOS LOS TRAMITES JURiDICOS REQUERIDOS PARA EL DESARROU.O DEL
PROCESO SANCIONATORID EN EL MARCO OEL DEBIDO PROCESO CONTRACTUALT. ™= -
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ELABORACION Y REVISION DE
PONENCIA DE ANALISIS DE
PRORROGA ORDEN DE COMPRA
62820

ASISTENCIA A PONENCIA
VIRTUAL SOBRE ANALISIS DE
SOLICAUD OE PRORROGA
ELABORACION CONCEPTO
JURIDICO “SOBRE ANALISIS DE
SOLICITUD DE PRORROGA
ELABORACION Y REVISION DE
PONENCIA DE ANALISIS DE
PRORROGA ORDEN DE COMPRA
82815 -
- ASISTENCIA A PONENGIA
VERTUAL : SOBRE ANALISIS - DE
SOLICITUDDE PRORROGA
ELABORACION CONCEPTO |
JURIDICD SOBRE ANALISIS DE
$SOLICTUD $E PRORRDGA

ELABORACION Y REVISION DE
PONENCIA OE AlALISIS
MODIFICATORIO  No. 1 AL
CONTRATO® DE COMPRAVENTAY
No, 078-SUADCHINTR-2021  °
" ASISTENCIA A PONENCIA
VIRTUAL S$OBRE ANALISIS DE
SOLICITUD DE PRORROGA
ELABORACION CONCEPTO
JURIDICO SOBRE ANALISIS DE
SOLICITUD DE PRORROGA
ELABORACION Y REVISION DE
PONENCEA DE AMALISIS
MODIFICATORIO No. 2 AL
CONFRATO DE COMPRAVENTA
No. 007-SUADQ-ART-2021 )
ASISTENCIA A PONENGHA
VIRTUAL' SOBRE ANALISIS «OF |
SOUCHUD DE PRORROGA
-ELABORAGION CONCEPTO
JURIDICO . SOBRE  ANALISIS DE
SOLICITUD DE PRORROGA
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T/PO DEDOCUMENTO ; ; .

i ;
Se trabajp en el buen
emplea  del Orfee
redlizande e  lrémite
correspondiante

NA NIA NiA igualmente  se  esla
C ' realizando una depuracion
de los archives antiguos
quedendo pendientes por

depurar 128 erchivas

-11. ‘ ) Dejo constancia que, duran{é ¢! plazo de ejecucion del ooﬁtrato, no $e han mnﬁgﬁrado los
presipuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
ias cbligaciones contractuales relacionadas en ¢l confrato.

CONSTANCIAS ast mismo, tanto elfa suscitofa y el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacionat ~ Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones fegales y contraciuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en, Bogota D.C, en el mes de SEP]’iEMBRE 20
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