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| 1. AREA SOLICITANTE

Nombre:

ALBA MONICA RAMIREZ OSORIO Cargo: | DIRECTORA SECCIONAL

Dependencia:

DIRECCION SECCIONAL DE ADUANAS DE CARTAGENA

Proceso:

RECURSOS FiSICOS

[2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Objeto:

Contratar las obras de adecuacién y puesta en funcionamiento del sistema de
bombeo de agua potable para el edificio Impuestos de Cartagena de la U.A.E.
DIAN

Descripcidén
detallada del objeto
de contrato:

Dentro de la presente contratacién se realizard el reemplazo del sistema de
bombeo de agua potable al edificio Impuestos de Cartagena, ejecutando los
trabajos y/o adecuaciones locativas necesarias para su correcta instalacion y
puesta en funcionamiento.

Alcance intervencion obras civiles:

Con el objeto de garantizar el suministro continuo de agua se realizarén las
siguientes actividades:

- Reemplazo de una (1) tuberia que suministra agua potable al edificio desde
el tanque de almacenamiento, también llamado como tuberia de succion de
la bomba de agua potable, el cual se encuentra cancelado por el
taponamiento que presenta.

Nota 1: En vista que dicha tuberia se encuentra enterrada, se hace necesaria la
gjecucién de excavaciones para acceder a ellas. Una vez realizada la excavacion
y realizado el tendido de tuberia, se debe ejecutar la respectiva fundicion de placa
en reemplazo de la que fue demolida.

Nota 2: La actividad anteriormente descrita incluira la verificacion del estado de la
tuberia, no solo en su integridad fisica, sino también en el trayecto que lleva,
evaluando la posibilidad de mejora; lo anterior, en aras de garantizar que la bomba
alimentada por dicho tramo tenga el minimo coeficiente de pérdidas en la succién,
y en lo posible, que esta sea positiva.

Alcance de la intervencion a los sistemas mecanicos:

Para garantizar el suministro continuo de agua potable en la sede, se realizara:

- El suministro, instalaciéon y puesta en funcionamiento de dos (2) bombas de
agua potable en reemplazo de las existentes por agotamiento de su vida
Qtil. i
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- Mantenimiento preventivo y
existente del edificio, incluye &
control.

Alcance de la intervencion en la infra

/o correctivo al sistema hidroneumatico
| cambio de accesorios de instrumentacion y

ostructura eléctrica:

Suministro e instalacién de tablerc
implementar, incluye tendido de a
automatizaciéon que permitan la alte
equipos; lo anterior, cumpliendo con

eléctrico para el sistema de bombeo a
cometidas, protecciones y accesorios de
rnancia de manera automatica entre dichos
a normatividad del RETIE.

Linea PAA: 448
CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMIL‘IA CLASE PRODUCTO
72. Servicios de 10. Servicios de 15. Servicios 07. Servicio de
Edificacion, Construccion || Mantenimiento y de Apoyo para | mantenimiento
Clasificacion 72101507 de Instalaciones y Reparaciones de | la Construccién | de edificios.
cédigos UNSPSC: Mantenimiento Construcciones e
Instalaciones
40. Componentes y 15, Bombas y 15. Bombas 10. Bombas de
Equipos para Distribucién || compresores agua
40134310 y Sistemas de industriales|
Acondicionamiento |

Plazo de ejecucion:

EI PLAZO PARA LA EJECUCION s¢
partir de la fecha de suscripcion del a
del registro presupuestal, la aprobaci
del supervisor del contrato sobre el cu
relacionadas con el sistema de Seg
parafiscales, cuando corresponda, si
diciembre de 2021.

>ra de treinta (30) dias calendario contados a
cta de inici;o del contrato, previa la expedicion
6n de las garantias y la verificacién por parte
mplimiento de las obligaciones del contratista
ridad Industrial, Seguridad Social Integral y
N que en ningln caso pueda superar el 31 de

Lugar de ejecucion:

Direccién Seccional de Impuestos de
25-76.

Cartagena, ubicado en Manga Avenida 3 No
|

Valor estimado:

La suma de dieciocho millones dosc

entos noventa y tres mil setecientos sesenta

siete pesos moneda corriente ($18.293.767 miéte.)

Forma de pago:

La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos asi:

Un solo pago correspondiente a los trabajos realizado, de acuerdo con la unidad
de medida de los diferentes items requeridos, utilizados para realizar el producto
esperado por la Entidad, siempre y cuando estos se encuentren terminados en su
totalidad por el contratista y estén recibidos a plena satisfaccién por el supervisor

del contrato.

La DIAN efectuara los pagos dent

ro de los treinta (30) dias siguientes a la

Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la vigencia

correspondiente, previa entrega y I

ecibo de los bienes y/o servicios a entera
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satisfaccion por parte del supervisor del Contrato y de la presentacion por parte del
contratista de la factura con todos los documentos soporte para que el supervisor
tramite su pago.

Los pagos se efectuaran de conformidad con el cronograma estimado para el
contrato asi:

Actividad, informe o | o

producto a entregar | =

1. Acta de recibo Treinta (30) dias calendario 100%

final, a satisfaccién contados a partir de la 100% delo

del objeto fecha de suscripcion del ejecucion s60

contractual. acta de inicio pag
Plazo de ejecucion total 100% 100%

TOTALES: Treinta (30) dias ejecucion | pago

calendario Wttt
Requiere vigencias sl NO (X

futuras:

Justificacion de la
solicitud:

Para garantizar su normal funcionamiento y operacién en todo el territorio nacional
la Entidad cuenta en su patrimonio con bienes inmuebles que le permiten el
desarrollo de las funciones que le son propias. Por tanto, la Entidad debe adelantar
las acciones correspondientes que garanticen el adecuado mantenimiento y
mejoramiento de su infraestructura en las sedes con las cuales hace presencia
institucional.

Con el fin de dar cumplimiento a lo anterior, se pretende mejorar las condiciones
de suministro de los servicios basicos, como lo es el agua potable, que permitan el
cumplimiento adecuado a las competencias y funciones que se desarrollan en los
inmuebles propiedad de la Entidad ubicado en el barrio Manga Avenida 3 No 25-
76 de la ciudad de Cartagena.

La mision de la Entidad se encamina a administrar con calidad el cumplimiento de
las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias, mediante el servicio, la
fiscalizacion y el control, a facilitar las operaciones de comercio exterior y a proveer
informacion confiable y oportuna, con el fin de garantizar la sostenibilidad fiscal del
Estado colombiano.

De acuerdo con lo anterior, el servicio, se constituye en uno de los aspectos
indispensables para cumplir con la misién institucional. Asimismo, es importante
sefialar que las personas se constituyen en el capital mas importante para la
Entidad, por lo que la proyeccién del servicio se realiza no solo a nivel de los

I\
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ciudadanos, sino también al de los servidores publicos que son su factor critico de

éxito, por lo que es indispensable con
trabajo.

El Proceso de Contratacién que se so
que tienen como fin:

v\ Garantizar el suministro contin
de Impuestos de Cartagena;
v Asegurar que la red de sumini

edificio se encuentre operativo;

v\ Continuar con las politicas

infraestructuras fisicas y el eq
la modernizacion de las condi
una Entidad comparable con |
cuales indiscutiblemente aseg
los bienes, instalaciones y equ

Plan de Adquisiciones:

tar con entornos y ambientes agradables de

icita iniciar, busca desarrollar las actividades
|

|
uo de agua potable en la Direccion seccional

stro de agua del sistema contra incendios del
de conszlrvacién y mejoramiento de las
uipamient&: institucional, que se traducen en
ciones de operacion de LA DIAN, haciéndola
as mejoresi del sector privado nacional, y las
uran el mejor funcionamiento y la vida util de
ipos y la mejor conservacion de los edificios.

La presente contratacion se financiara con recursos del rubro de inversiéon C-1399-
1000-4 Adquisicion de Bienes y Seryicios cuyo objeto es “MANTENIMIENTO Y

ADECUACION DE LA INFRAESTRI

IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES".

UCTURA FIiSICA DE LA DIRECCION DE

Se deja constancia que el proceso a desarrollar atiende lo dispuesto en el Decreto

No. 1009 del 14 de julio de 2020 “Por
Gasto".

el cual se establece el Plan de Austeridad de

Justificacion sobre
causales de
contratacién
directa:

No aplica

‘ 3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O

SERVICIOS REQUERIDOS

Las especificaciones técnicas para la ejecucion del co
“ESPECIFICACIONES TECNICAS".

ntrato se

encuentran en el Anexo N° 1

‘ 4. DESCRIPCION DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS A REALIZAR POR EL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condicione
la propuesta, que forman parte integral del mismo.

2. Cumplir la Constitucién y la normatividad que rige la contr

3. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio d
durante la ejecucion del contrato.

S consangdas en los estudios previos y en

atacion can entidades del Estado.
el contratd| y demas actas que se requieran
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad exigida.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.

Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto debe: (i) Presentar al
supervisor relacion del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la afiliacién a AFP, EPS y
ARL' como requisito para la suscripcion del acta de inicio; (ii) Acreditar al Supervisor para la
suscripcion del Acta de inicio, que la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales del personal
con el que ejecutara el contrato ya inici6, de conformidad con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del
D.1072/2015% (iii) Acreditar mensualmente el pago oportuno y completo de la seguridad social y
parafiscales del personal con el que ejecuta el contrato; (iv) Contribuir al cumplimiento oportuno de
las obligaciones que frente al Sistema de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y
Contratista, establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562
de 2012, 1553 de 2015, Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demas que las adicionen,
complementen o modifiquen.

Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecucion del contrato.

Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales presentadas
en la propuesta.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al Supervisor del contrato, segun
corresponda.

Guardar total reserva de la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato, salvo
requerimiento de autoridad competente.

Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacion: (i) Custodiar y
cuidar la documentacién e informacién que en cumplimiento del objeto contractual sea entregada por
la UAE-DIAN, asi como a la que tenga acceso, y a impedir o evitar su sustraccién, destruccion,
ocultamiento o utilizacién indebida; (ii) Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de Ia
informacién de la que haga uso o tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual,
comprometiéndose a no utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla,
cederla, revelarla o reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que
no estén autorizados por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o
afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive después de terminada la relaciéon contractual, para su
beneficio o el de terceros: informacién de contribuyentes y responsables de obligaciones
administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos, claves
secretas, métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demas informacién técnica, financiera,
econdmica, comercial o cualquier otra informacién utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en
cumplimiento de su misién institucional; (iv) Cumplir con la legislacion vigente y las medidas y
protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para asegurar la confidencialidad, secreto e
integridad de los datos de caracter personal, privado o sensibles a los que tengamos acceso; (v)
Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacién, proteccion, custodia y
reserva de la informacion que recibamos, produzcamos, procesemos o tengamos acceso, aplicando

1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, €l periodo minimo de afiliacion a la ARL debe ser de un (1) mes, y se realizara en la ARL que efija el
contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que simultaneamente sea trabajador dependiente o frabajador independiente con contrato de prestacion
de serviclos de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, d conformidad con el Art. 2.2.4.22.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que
simultaneamente suscriba uno o méas contratos de prestacion de servicios civiles, comerciales o administrativos, entre ofros, en calidad de contratista, debe
seleccionar |a misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente,

2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de
|a afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacion al Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada, La finalizacion
de |a cobertura para cada contrato corresponde  la fecha de terminacion del mismo.
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las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusién no autorizada; (vi) No transferir,
ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que sean asignados (si éplica), teniendo en cuenta que se
encontrarian bajo nuestra responsabilidad todas las acciones o tareas que se realicen con estos; (vii)
Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la informacion que sea entregada o que
haya obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato; (viiip Conocer, respetar y cumplir las
politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridéd impfemelmtadas por la UAE-DIAN y demas
normatividad interna relacionada, a fin de garantizar | seguridad y proteccion de los activos de
informacién de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de informacién que incluya datos personales,
se obliga a dar estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion
del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuest'o en el Art. 15 de la Constitucion
Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten_\ modifiquen o deroguen.

Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo convoque la UAE-DIAN y
tener en cuenta las precauciones que incluyen: (i) Procurar el cuidado integral de la salud del personal
con el que ejecuta el contrato, (i) Suministrar y exigir a su personal la utilizacién permanente de los
elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo; (iii) Informar inmediatamente al Super\iisor la oc{rencia de incidentes, accidentes

de trabajo y enfermedades laborales; (iv) Participar en as actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (v) Cumplir las Poljticas, normas, reglamentos, instrucciones y
lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la UAE-DIAN,; (vi) Informar oportunamente al supervisor
toda novedad derivada del contrato; y (vii) Acreditar al Supervisor el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya lugar al
pago de los servicios contratados por no haber sido prestados®.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen| por fuera de la ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar| inmediatamente a LA DIAN a través del
Supervisor, segun corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas, y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Constituir las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato.
Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, parg evitar la generacion de dafio a servidores
publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad.
Responder por la conservacién y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean entregados
por la UAE-DIAN en ejecucién del contrato.
Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumierwdo el riesgo del no pago de los

servicios prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a satisfaccion
por el Supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacion|de perjuicios causados por incumplimiento,
mora o mala calidad del servicio. |

En general las que se desprendan de la naturaleza del cantrato y de su objeto.

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades especificas:

!
3 Paragrafo Unico del Art, 3.2.7.4 del D.780/2016 adiclonado mediante el Art. 2 del D.1273/2018
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1. Presentar al Supervisor del contrato todos los documentos que de conformidad con los pliegos de

condiciones y el Anexo No.1 “Especificaciones técnicas” se requieran para la iniciacion del contrato.

2. El Contratista cumplira con la totalidad de las obligaciones especiales y requerimientos técnicos
contenidos en el Anexo No.1 “Especificaciones técnicas’.

3. Constituir y mantener actualizada la pdliza de garantia exigida en el contrato.

4. Presentar al Supervisor un cronograma general para atender los requerimientos, cuando a ello hubiere
lugar y cumplir con los términos establecidos en éste.

5. El contratista debera entregar los planos récord de la totalidad de las intervenciones realizadas en cada
una de las areas intervenidas.

6. Cumplir el contrato con la oportunidad y calidad pactada, de conformidad con lo establecido en los
Estudios Previos, especificaciones y condiciones técnicas, documentos técnicos publicados por la Entidad
como anexo de los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion y oferta, que forman parte integral
del contrato.

7. El Contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes que regulan la ejecucion del contrato, tales
como leyes laborales, contractuales, presupuestales, comerciales, ambientales, urbanisticas y tributarias
vigentes a la fecha de presentacion de la oferta, ejecucion y liquidacion del contrato y, al pago por su cuenta,
de salarios, seguridad social (pension, salud y riesgos laborales), aportes parafiscales, y prestaciones
sociales de ley. Asi mismo, el CONTRATISTA debera identificar y prevenir los riesgos de seguridad y salud
en el trabajo que se puedan presentar durante la ejecucion del contrato, de conformidad con la normatividad
vigente, previniendo accidentes de trabajo y enfermedades laborales del personal con el que ejecutara el
contrato.

8. El Contratista debera entregar al Supervisor los Certificados de capacitacion en proteccion contra caidas
para un trabajo seguro en alturas, de cada una de las personas que realizaran las actividades, previo al
inicio de la obra. (Resolucién 1409 de 2012 del Ministerio de Trabajo).

9. Afiliar al personal que emplee para la ejecucion de las obras, al sistema de seguridad social en pensiones,
salud y riesgos laborales, y efectuar el pago oportuno de los aportes correspondientes.

10. Constituir oportunamente la Garantia Unica exigida en el contrato, dentro del término establecido en el
cronograma del Proceso de Contratacién, y mantenerla vigente hasta la liquidacion del contrato.

11. Garantizar el oportuno, eficaz y eficiente cumplimiento del objeto contratado y responder por su calidad,
sin perjuicio de la respectiva garantia o de la declaracion de caducidad.

12. Asumir los costos en los que deba incurrir, para rehacer las obras que no sean recibidas por el
Supervisor, segln el caso, por haberse ejecutado con especificaciones o en condiciones distintas a las
pactadas o no pactadas. [\

13, Efectuar el Control de Calidad de la obra.
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14. Disponer del personal profesional, auxiliar y técnico sufl
calidad y oportunidad pactada. El riesgo de la escogencia del
necesaria, sera asumido por el contratista.

15. Disponer de los recursos humanos, técnicos, logisticos
cumplimiento del contrato con la oportunidad y calidad pa
presentado.

16. Asumir la gestidn oportuna de los riesgos logisticos que pu
del contrato, y/o que le pueden generar mayores costos por in
proveedores, errores de su personal por falta de conocimie
contratista debe controlar el cumplimiento oportuno de las o
para el almacenamiento, transporte, cargue, descargue de ma

17. Dotar a todo el personal con el que ejecute el contrato, de
para evitar accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

18. Ejecutar trabajos en altura con personal calificado y certific

elementos de seguridad necesarios para evitar accidentes
cinturones de seguridad, pretales, caretas, etc.

19. Presentar al Supervisor antes de iniciar cada actividad,

personal que la ejecutara, anexando la afiliacion a salud,
previamente al Supervisor y/o supervisor, cualquier cambio de

WUISICION
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|
ciente para la ejecucion del contrato con la
personal y de la estimacién de su dedicacion

y financieros necesarios, para garantizar el
actada, de conformidad con el cronograma
|

eden afectar el cumplimiento del cronograma
eficiencias administrativas, incumplimiento de
nto, impericia, imprudencia o negligencia. El
bligaciones de los subcontratistas que utilice
teriales, sTaﬁaIizacién, entre otros.

elementosi de proteccion personal necesarios

sado para tal fin, debiéndose utilizar todos los

de trabajo o dafios a terceros, entre otros,
|

na de la obra, con la relacion del
S, riesgos Iaborales e informar
que sea necesario.

organigrar
pension
personal

20. Mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferen
s|diferentes

:

escombros y material sobrante que surja de cada una de la
desarrollando, como se menciona en cada una de las activi

tes actividades y retirar todos los
actividades de obra que se estén
ades contratadas, cumpliendo con todos los

tramites, permisos y procedimientos requeridos para su disposicién flnal de acuerdo con las normas

territoriales. En todo caso sera responsabilidad del Contratist
actividad.

21. Realizar todos los tramites de legalizacién y similares ar

necesarios.

22. Responder al Supervisor todas las observaciones técn

requeridas por éste, asi como en lo concerniente a la cali
industrial y manejo ambiental de la obra, como la informacié

objeto contratado.

23. Suministrar equipos y materiales nuevos y originales. No
usados, saldos, homologados o remanufacturados.

24. Retirar |a totalidad de los escombros de las diferentes areas que com
los cuales deberan ser desplazados a los puntos de acopio designados
sede, para luego ser llevados a los lugares autorizados por las

, prever Ios costos que se generen de dicha
ites de iniT:iar y durante la obra, que fueren

cas, admlmstratlvas financieras y juridicas
dad, presupuesto programacion, seguridad
n atinente que se derive de la ejecucién del

se aceptaran equipos, insumos y materiales

ponen las instalaciones de la obra,
dentro de la infraestructura de la
es competentes en el territorio.

autoridad
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25 Llevar en debida forma la bitacora de obra, como instrumento técnico de control durante el desarrollo
del objeto contratado. En el mencionado documento se deben registrar, entre otros, los asuntos relevantes
que se presenten, considerando los acontecimientos que resulten diferentes a los establecidos en el contrato
y sus anexos, asi como dar fe del cumplimiento de eventos significativos en tiempo o situaciones ajenas a
la responsabilidad del Contratista.

26. Presentar el analisis del cual regira tanto para los analisis de precios unitarios propuestos como para los
nuevos precios que sea necesario pactar en el transcurso del contrato, para lo cual se debera respetar la
unidad de medida y valor de los diferentes insumos que fueron utilizados en los precios aprobados en la
propuesta aceptada.

27. Utilizar las herramientas, maquinarias y equipos necesarios y suficientes para la correcta elaboracion de
las obras. La seguridad de éstas sera de exclusiva responsabilidad del Contratista, eximiendo a LA DIAN
por cualquier pérdida o dafio de éstas.

28. Asumir en su totalidad el costo del alquiler o adquisicion de algin equipo en especial para el desarrollo
de las obras, en caso de ser requerido, si la complejidad de la actividad a ser desarrollada lo requiere.

29. Utilizar materiales de primera calidad, en cumplimiento de las especificaciones técnicas dispuestas en
los pliegos de condiciones y normas técnicas, en lo posible fabricados por empresas que cumplan las
normas SO 9000 y las que lo regulen por su especificidad.

30. Responder exclusivamente por la totalidad de los materiales hasta la entrega de las obras, estén o no
instalados: por lo tanto, LA DIAN no tendréa responsabilidad alguna por pérdidas, dafios o deterioros de éstos
hasta tanto no los haya recibido a entera satisfaccion, lo cual se realizara al finalizar la obligacién contractual.

31. Aceptar los cambios que ordene el Supervisor, quien podré rechazar y exigir el remplazo de los
materiales que a su juicio no presenten las especificaciones adecuadas o no se encuentren en las
condiciones optimas para su instalacion.

32. Realizar las pruebas que el Supervisor considere necesarias para aprobar la actividad a ser desarrollada
y/o recibida, asi mismo podra exigir los protocolos, pruebas y catalogos que le permitan establecer la calidad
e idoneidad de los repuestos y materiales suministrados en cada una de las actividades contratadas.

34. Conocer, acatar y garantizar el debido cumplimiento de lo establecido en la circular conjunta 001 del 11
de abril de 2020 del ministerio de vivienda, ciudad y territorio, Ministerio de trabajo y Ministerio de Salud.

35. Brindar las condiciones de seguridad que sean del caso, dirigidas a sus trabajadores y personal en
general, funcionarios, usuarios, ciudadanos y visitantes en general que puedan ingresar a las instalaciones
intervenidas por el contrato. Adicionalmente debera:

e Realizar la demarcacion de las areas que seran intervenidas para la ejecucién de los trabajos.

e Garantizar que el personal que preste el servicio sera contratado directamente por el contratista
seleccionado. En ninglin caso se generara relacion laboral alguna de este personal con LA DIAN.

e Garantizar que todos los elementos, materiales y equipos sean nuevos, sin uso, de primera calidad,
de facil montaje, reemplazo y libres de defectos. n
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Realizar un plan de suministros de materiales con e
realizacion de la actividad. La responsabilidad por el

contratista y por consiguiente éste hecho no se acept

plazo, ni alegar demoras en la fecha de la entrega con
causa del suministro inoportuno de los materiales.

materiales del mercado, junto con el personal capa
presentacién de informes quincenales y subsanar op
estabilidad de actividades postventa.

36. Cumplir todos y cada uno de los requisitos exigidos en el

37. Contratar con cargo a la administracion del contrato el pers
requerido.

38. Para efectos de la presentacion de la propuesta el contr
seleccionado: Consignar el valor correspondiente al 1% de
ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA NIT. 830.
entidades financieras: Banco GNB Sudameris Cuenta Ahorr¢
Ahorros No. 0013-0656-0200025954 y entregar la copia origi
Financiera de |la Entidad; lo anterior para efectos de la ejecuc

NOTA: El Contratista actuara con total autonomia técnica

obligaciones que asume por el contrato y, en consecuencia, su persona

con LA DIAN.
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fin de coptar con ello en el momento de la
suministro oportuno de los materiales es del
ara comohustificacic’:n para la ampliaciéon del
respecto al cronograma de obra propuesto, a

Prestar los servicios de reconocimiento de las areas y actividades a realizar, levantamiento
verificaciéon de medidas, andlisis técnico de las esy

ecificaciones técnicas, proveer los mejores
citado, instalacién en los lugares indicados,
ortunamente los requerimientos de calidad y

anexo No.‘il Especificacicnes técnicas.

onal establiecido en el Anexo Personal minimo

atista debe
| valor bru
D54.357-7,
s No. 330
nal en la D
on.

> tener en cuenta que debe de ser
to del Contrato, a FIDEICOMISO

en cualquiera de las siguientes
-78324-2, Banco BBVA cuenta de
ivision de Gestién Administrativa y

y administrativa en el cumplimiento de las
no contrae relacién laboral alguna

5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REG
CONTRATO (Cuando haya lugar a ello)

JUERIDOé PARA LA EJECUCION DEL

Las ejecuciones de las actividades derivadas del contrato no r

equieren licencia o permiso alguno.

[6. IDENTIFICACION DE RIESGOS

El riesgo, es definido como un evento que puede generar efect
de los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucion

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” ela
identificados dentro del proceso de contratacion, establec
ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el r
y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para admin

Los riesgos asociados al presente proceso se encuentran en ¢

os adversos y de distinta magnitud en el logro
de un contrato.

entidades
borar la m
ciendo su
esgo, los t
strarlo.

n el “Manual para la identificacion
atriz que incluya todos los riesgos
clasificacion, la probabilidad de
ratamientos que se pueden realizar

2| Anexo No. 7. MATRIZ DE RIESGOS.

| 7. GARANTIAS SOLICITADAS
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a) Paraamparar los riesgos de naturaleza contractual o extracontractual derivados del incumplimiento
del contrato:

Las clases de garantias, los riesgos que debe cubrir la garantia de cumplimiento del contrato, el cubrimiento de la
responsabilidad civil extracontractual y la suficiencia de las garantias estan consagradas en los articulos 2.2.1.2.3.1.7 .,
9912318, 22123110, 22123111, 22123112 22123113 22123114 221231185
2.2.1.2.3.1.16 y 2.2.1.2.3.1.17, del Decreto Reglamentario 1082 de 2015

Garantia solicitada Cuantlaidel Amparo -}SuflClenma deld Vigencia del Amparo
__garantia
Por el treinta por ciento (30%) del Por un término igual al plazo de
L 5 valor total del contrato gjecucion del contrato y seis (6)
Cumplimiento del contrato meses previstos para su
liguidacion.
Pago de Salarios, Por un valor equivalente al diez por Debera extenderse por el plazo de
Prestaciones sociales ciento (10%) del valor total del ejecucion del contrato y tres (3)
legales e indemnizaciones |contrato. afios mas.
laborales
Calidad v correcto _ _ Por un término de 24 meses
uncionamienic celtos valor total del contrato ;
bienes ; los bienes.
Por un término de 5 afios contados
a partir de la entrega final de la
obra.
Sin embargo, para el cumplimiento
de requisitos de ejecucion, el
il - contratista debe constituir el
g%t;b11+dad y Calidad dea | po. o 10% del valor final de la obra amparo por el término de 5 afios
contados a partir del vencimiento
del plazo del contrato, y debe
modificar la vigencia y el valor de la
cobertura del amparo, teniendo en
cuenta el valor final de laobra y la
fecha de entrega final.

b) Para amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual:

Cuantia del Amparo - Suficiencia del

seguro Vigencia del Amparo

Garantia solicitada

Por un término igual al plazo de
El valor asegurado por los contratos | ejecucion del contrato.
de seguro que amparan la

Responsabilidad civil
Extracontractual *(1)
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responsabilidad civil extracontrs
no debe ser inferior a dosc
salarios minimos mensuales vig
(200 SMNILV).
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actual |
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jentes

*(1) *La Responsabllidad Civil Extracontractual sélo puede ser amparada mediante f
en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Amparos y Limites de la péliza de Responsabilidad Civil Extrac

ontractual:

. | a oy y
oliza de seguro y debe cumplir con los requisitos establecidos

De acuerdo con el andlisis anterior la péliza debe cubrir los siguientes amparos:

v
v

Cobertura béasica de predios, labores y operaciones.
Cobertura expresa de los perjuicios que cause el asegurado
en la modalidad de lucro cesante.

Cobertura expresa de perjuicios extra-patrimoniales.
Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos d
en el que el subcontratista tenga su propio seguro de re
requeridos.

Cobertura expresa de amparo patronal.

Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.
Mecanismos de participacién en |la pérdida, por parte de la E

v
v

v

v

v
Solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del di
que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) S

demas formas de estipulacion que conlleven asunciéon de parte d
admisibles.

La Responsabilidad Civil Extracontractual sélo puede ser amparada
requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

a) Seguro de proteccion de los bienes (Art.2.2.1.2.3.

Para el caso de esta contratacién no existe el riesgo de dafios en
requiere del seguro de proteccion de bienes.

tanto en la modalidad de dafic emergente, como

e contratistas y subcontratistas, salvo en el evento
sponsabilidad extracontractual con los amparos

-ntidad asegurada.

7 por cien
MLV. Las
e la pérdid

#o (10%) del valor de cada pérdida sin
ranquicias, coaseguros obligatorios y
a por la entidad asegurada no seran

mediante pioliza de seguro y debe cumplir con los

2.11, D.1082/15)

los bienes de la Entidad, razdn por la cual no se

‘ 8. REQUISITOS MINIMOS TECNICOS EXIGIBLES AL PO!

5IBLE CONTRATISTA (Habilitantes)

. EXPERIENCIA
De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del artic
1082 de 2015, en concordancia con lo sefialado en el “Man
habilitantes en los procesos de contratacién”, emitido por Ia
Colombia Compra Eficiente, la experiencia acreditada es el
participacién previa en actividades iguales o similares a las prt
de seleccion determinado, la cual es verificada por la Entidad
encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente
expedido por la Camara de Comercio vigente y en firme.

ulo 2.2.1.1.1.56.3. del Decreto Reglamentario
ual para determinar y verificar los requisitos
Agencia Nacional de Contratacion Publica-
conocimiento del proponente derivado de su
svistas en el objeto contractual en un proceso
contratan&e con base en informacion que se
debera a;portar el certificado de inscripcion
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La experiencia del proponente se debe acreditar asi:

La experiencia del proponente se verificara en el RUP, con hasta dos (2) contratos ejecutados (no en
ejecucién), dichos contratos deben contener los siguientes codigos UNSPSC, de la siguiente manera:

Los proponentes solo estan obligados a acreditar el CODIGO UNSPSC hasta el tercer nivel.

La sumatoria del valor total de los contratos ejecutados, debe ser igual o superior al cien por ciento (1 00%)

del presupuesto oficial por lote, expresado en SMMLYV del respectivo lote al que se presentd la oferta,
asi:

CLASIFICA
CION SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
72. Servicios de Edificacion, 10. Servicios de 15. Servicios de
Construccion de Instalaciones y Mantenimiento y Apoyo para la
72101507 | Mantenimiento Reparaciones de Construccion
Construcciones e
Instalaciones
40. Componentes y Equipos para 15. Bombas y compresores 15. Bombas
40151510 | Distribucion y Sistemas de industriales
Acondicionamiento
SMMLV SMMLV
PRESUPUESTO 3
OFICIAL PRESUPUESTO MINIMOS

OFICIAL HABILITANTES
$18.293.767 20.14 20.14 B

Si el proponente acredita en el RUP mas de dos (2) contratos, en el codigo solicitado, la DIAN tendra en
cuenta los dos (2) registrados con el mayor valor en SMMLV.

Propuestas Conjuntas: En caso de propuestas conjuntas como CONSOrcios 0 uniones temporales, cada
uno de sus integrantes debera allegar el correspondiente Certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP) VIGENTE y EN FIRME.

LA DIAN exige que todos los integrantes del Consorcio o Union Temporal aporten experiencia. La
experiencia de los proponentes plurales sera la sumatoria de la experiencia de sus integrantes, de manera
proporcional a los porcentajes de participacién que expresamente se determinen en el documento de
conformacion, para la presentacién de la propuesta dentro del presente proceso de seleccion, en un maximo
de dos (2) contratos en total.

NOTA: En el evento en que, para la verificacion de la experiencia exigida se requiera constatar informacion
adicional a la certificada por la Camara de Comercio en el RUP, la entidad podra solicitar y el proponente
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podra aportar copia de contratos, actas de liquidacion,
adicionales, siempre que correspondan a los contratos in
proponente en el RUP.

b
-

Proponentes sin domicilio ni sucursal en Colombiay no o

Si la experiencia no esta certificada en el RUP, el proponente |
(2) certificaciones de CONTRATOS EJECUTADOS cuyo ob
con el objeto del contrato del presente proceso de selecc
aspectos:

Suministro, instalacién y puesta en funcionamiento de sistem
valor final del contrato.

La sumatoria del valor de los dos (2) contratos ejecutados, deb
del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensu

UISICION

bligados
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:ertificaciolLes o documentos contractuales

critos y certificados como experiencia del
|

inscribirse en el RUP.

a acreditara con la presentacion de hasta dos
jeto sea igual o que tenga relacion sustancial
on, es decir, que contengan los siguientes

as de bon“beo de agua potable, indicando el

2 ser igual o superior al cien por ciento (100%)
ales legales vigentes (SMMLV), asi:

| SMMLV SMMLV
PREC?;{E:’AELSTO PRESUPUESTO|  MIiNIMOS
OFICIAL || HABILITANTES
$18.293.767 20.14 20.14

Para la verificacion se aplicaran las reglas del Pliego de
RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DE PERSONAS N

® EXPERIENCIA ACREDITADA ESPECIFICA
Con base en lo previsto en el inciso 3 del numeral 6.1, del arti

el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuer
contratar, se requiere verificar requisitos del proponente adicia

L

Para determinar la experiencia especifica se requiere que el pr
de contratos ejecutados que se encuentren registrados en

Condicion
O OBLIG

h
L

%S “PARAMETROS APLICABLES
ADAS A INCRIBIRSE EN EL RUP’.

ulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por
ta que, pbr las caracteristicas del objeto a
nales, se solicitara lo siguiente:

oponente aporte hasta dos (2) certificaciones

el RUP (ho deben ser necesariamente los

mismos contratos para la verificacion de la experiencia general) y que su objeto sea igual o que tenga

relacion sustancial con el objeto del contrato de la presente so
“Suministro, instalacién y puesta en funcional

En todo caso solo se aceptaran hasta dos (2) certificacion
cumplir la totalidad de las siguientes condiciones:

1. Eltipo de bomba instalada debe ser de tipo centrifuga
2. La capacidad y/o potencia de la bomba debe ser igual o

Dichas tres condiciones deben acreditarse en su totalidad, p:

miento de

es por ca

licitud, de la siguiente manera:

E

ombas de agua”

a proponente, las cuales, deben

superior a |’cres caballos de fuerza (3hp)

! .
ara el efecto, pueden acreditarse en una (1)

sola o conjuntamente en las dos (2) certificaciones aportadas.
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Se debera aportar la documentacion que asi lo acredite para su valoracién y aprobacion, la cual puede ser:

« Certificacion del contrato ejecutado con el acta de liquidacion que incluya los items solicitados, junto
con la documentacion técnica que permita establecer las caracteristicas técnicas de los equipos.

e Certificacién del contrato ejecutado con el acta de recibo a satisfaccion de los items solicitados, junto
con la documentacion técnica que permita establecer las caracteristicas técnicas de los equipos.

Las certificaciones contendran, como minimo, la siguiente informacion:

= Nombre de la entidad contratante

= Objeto del contrato

= Valor final del contrato

= Capacidad de la planta de emergencia

» Capacidad de los aires acondicionados de precision

* Fecha de inicio y terminacién

= Porcentaje de participacion (Si realizo la obra con alguna forma asociativas)

En el evento en que el proponente en un contrato haya participado como integrante de un Consorcio o de
una Unién Temporal, para verificar la experiencia se tendra en cuenta el valor del porcentaje de participacion
en la Certificacion.

LA DIAN se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los documentos aportados y de verificar la
informacion a través de todos los medios que estime necesarios. A su vez, el proponente se compromete a
facilitar toda la documentacion que se requiera para este fin.

Nota: Se anexa, el Formato No.10 Experiencia General y Especifica, para facilitar la evaluacion de las
propuestas. El proponente debera diligenciar el formato y/o cuadro en el que relacione la totalidad de los
contratos aportados para acreditar la experiencia especifica. En el cuadro el proponente debe incluir el
numero de contrato y el nimero de consecutivo del contrato en el RUP.

Propuestas Conjuntas:

En el caso de propuestas conjuntas como consorcios o uniones temporales, éstas deben contener claramente la
siguiente informacion como minimo:

1). Si en el pasado el proponente o el integrante del proponente plural participé como integrante de un Consorcio o
una Union Temporal, se tomaré el porcentaje de los caballos de fuerza (hp) que ejecuto en el contrato de acuerdo a
su participacion.

2). Si el proponente presenta mas de dos (2) certificaciones sobre contratos ejecutados, se verificaran maximo hasta
las dos (2) mas favorables para el proponente. Se puede acreditar un nimero inferior a dos (2) contratos ejecutades
siempre que dichas certificaciones cumplan con la totalidad de la informacién y requisitos establecidos.

3). Para las certificaciones solicitadas el proponente podra adjuntar cualquiera de las siguientes opciones:

a) Certificacién expedida y firmada por el tercero que recibié el bien o servicio en la que conste los requisitos
minimos establecidos en el “Contenido minimo de las certificaciones para acreditar la experiencia especifica” q
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|
b) Cualquier otro modelo de certificacién, siempre y cuando éste venga debidamente suscrito por el contratante

del bien o servicio que certifique y donde se pueda establé
precedente literal a).

¢) Certificaciones dirigidas| a otras entidades siempre y cuan
cumplimiento de los requisitos exigidos, de lo contrario no s

LA DIAN verificara directamente, de acuerdo con los criterios qu
cumplimiento de los requisitos habilitantes de los proponentes extra
tengan domicilio en el pais o de personas juridicas que no tengan g

scer |a totalidad de la informacion sefialada en el
|

|
do del contenido de éstas se pueda certificar el
eran tenidaF en cuenta.

| ; 5o
e se establezcan en el pliego de condiciones, el
njeros, es decir, de las personas naturales que no

stablecida sucursal en Colombia.
|

| 9. RECOMENDACION CRITERIOS DE EVALUACION

Menor valor.

| 10. SISTEMAS DE GESTION DE LA ENTIDAD

La ejecucion del contrato incluye o no
siguientes opciones:

Sl

actividades de alto riesgo escoger una de las

NO X

¢ Cuales?

La Coordinacién de Bienestar, Segurid
Gestion de Personal, mediante corre
recomendo exigir los siguientes requisito

e Listas de chequeo (archivo en aq
y Salud en el Trabajo, los cuales
acuerdo con el riesgo al que se ¢

Sistema de Gestion
de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo:

Resolucién 0491 de 2020 por
segquridad para el desarrollo de {
resoluciones.

Resolucién numero 777 del 2 de
criterios y condiciones para el de

y Salud en el Trabajo y se describen, ac

A. Requisitos Generales e

del Estado y se adopta el protocq

De acuerdo al tipo de actividad a contratz

ady Saluj en el Trabajo de la Subdireccion de
> electrénico de fecha 20 de agosto de 2021,
=1 |
liunto) para|la solicitud de requisitos en Seguridad
3 deben anexarse a la carpeta de supervision, de
ncuentren expuestos en la labor contratada.

|

a cual se establecen los requisitos minimos de
rabajos en espacios confinados y se dictan otras

|
junio de 2021 por medio de la cual se definen los

sarrollo de I;a.s actividades econdémicas, sociales y
lo de bicseguridad para la ejecucién de estas.

r se hace la exigencia de requisitos en Seguridad
ontinuacion|

n Seqguridad y Salud en el Trabajo — SST:

1.

2. El contratista debe entregar

legal, expedida con una ante

Cumplir las fases de implem
Salud en el Trabajo establecidas en la Resolucién 0312 de 2019 de su empresa.

entacion del Sistema de Gestién de Seguridad y

una certificacion del revisor fiscal o representante
acién no superior a un mes, mediante la cual deje
|
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

constancia de que se encuentra a paz y salvo en sus obligaciones con el
sistema de seguridad social para pension, salud, riesgos laborales y
parafiscales.

El contratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el
contrato, acreditando su afiliacion a riesgos laborales (Art2.2.4.2.2.5,
D.1072/2015), la cual debe estar acorde a la actividad contratada segun las
definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el Dec. 1607 de 2007, y a
seguridad social en pension y salud. Para el cumplimiento de este requisito, la
empresa contratista debe tener disponible la afiliacion a la ARL para el contrato
suscrito con la entidad y copia de la Planilla de seguridad social evidenciando
pagos de ultimo mes.

Identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del
personal con el que ejecute el contrato, y responder civil y penalmente por el
incumplimiento de esta obligacion,

Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicion insegura
encontrada en la entidad durante la ejecucién del contrato.

Participar en las actividades lideradas por la COORDINACION DE
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN. que
se realicen durante la ejecucion del contrato.

Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la
UAE-DIAN, adoptada mediante Resoluciéon No. 0062 de 2018.

Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de
accidente de trabajo de su empresa, y entre estos, conocer los numeros de
contacto de las personas responsables del SG-SST para poderlo contactar en
caso de emergencia.

En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato
Unico de Reporte de Accidente de Trabajo) al buzon de la COORDINACION
DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN,
al correo subdir personal bienestaryseguridad@dian.gov.co, con copia al
supervisor, maximo cinco (5) primeros dias hébiles después del evento.
Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en
cualquiera de las etapas del contrato a la COORDINACION DE BIENESTAR,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN.

Entregar al supervisor del contrato, elconcepto médico de examenes
ocupacionales de ingreso o periddico (el que sea mas reciente).

Todo el personal contratado por la empresa contratista debe tener induccion en
Seguridad y Salud en el Trabajo (o reinduccion segun sea el caso), asi como
capacitaciones en los riesgos a los que se encuentran expuestos en su labor.
La empresa contratista debe velar por el cumplimiento de la normativa vigente
en Seguridad y Salud en el Trabajo para cualquiera de las actividades
realizadas para la ejecucion del presente contrato,

Atender las recomendaciones de Recursos Fisicos en cuanto al Plan
Estratégico de Seguridad Vial, asi como las de medio ambiente emitidas por la
Coordinacién de Organizacion y Gestion de Calidad.

En caso de actividades de obras civiles, solo se permitira el uso equipos
celulares cuando el supervisor y el responsable del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo le den previamente la autorizacion.

B. Requisitos SST para tareas de alto riesgo en general (en caso de que
apligue):

|
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Técnico o tecnélogo especialista en Salud Ocupacional o Sequridad y|

Salud en el Trabajo de t
Ocupacional que acompafie
contrato, quien debe hacer e

y correctivas, las cuales deben quedar documentadas en formatos de analisis

de riesgos de seguridad, v

experiencia en el desarrollo de act;wdades de Seguridad y Salud en el Trabajo

y que acrediten la aprobacién

horas sobre el Sistema de Gestién de Segundad y Salud en el Trabajo (Res.

4927 de 2016 y Res. 1111
Suspender las labores cuan
salud o la integridad de los tr
Remitir la matriz_de Anal

empo completo con licencia vigente en Salud
las actwldades a realizar durante la vigencia del
analisis de riesgos, plantear medidas preventivas

que ademas acrediten minimo dos (2) afios de
del curso de capacitacién virtual de cincuenta (50)
de 2017), esta sera la persona responsable de
0 se presente peligro inminente que amenace la

bajadores, de la propiedad o del medic ambiente.
sis_de riesqos relacionados con la actividad

contratada, con las medidas
identificados en el
recomendaciones de segurid

incluir tareas criticas (riesgos de trabajo en alturas, riesgo eléctrico, riesgo en

excavaciones, trabajo en cal
cargas, trabajo en espacios ¢
biomecanico, fisico, mecan
mecanicas), uso de maquina
riesgo locativo, etc.
Presentar matriz de elemenf
actividades a realizar. De acl
elementos de proteccion ap
perfecto estado. En estos
caldas.

Realizar aseguramiento y sefi
y/o quimicos, areas de trab
depésitos de escombros,

El contratista debe garantizar que durante las jornadas laborales se permitan

los espacios y condiciones
activas, verificacion de cond
de seguridad).

C. Requisitos SST para riesgos en espacios confinados (en caso de que

aplique, ver Resolucién

desarrollo de |

tos de proteccidn personal aplicable a todas las
serdo a lo anterior, los trabajadores deben usar los

colectivas e individuales para mitigar los riesgos
la actividad con indicaciones 'y
ad a adoptar para cada una de ellas. Se deben

ente, manejo con sustancias peligrosas, izaje de
onfinados) y demas riesgos asociados como son:
ico (uso de herramientas manuales, ayudas
ria pesada, riesgo biolégico, riesgo biomecanico,

icados a cada caso, los cuales deben estar en
se incluyen los elementos de proteccién contra

alizacion de areas de almacenamiento de material
ajo donde exista riesgo de accidente, areas de

para generar pausas para hidratacién, pausas
ciones de seguridad y retroalimentaciéon (charlas

0491 de 2020, archivo en adjunto):

1. La empresa contratista debe ane
Confinados, el cual debe estar |
Trabajo en Espacios Confinados.
Antes de iniciar a trabajar en esj
en el programa de Trabajo Sequro en Espacios Confinados, se debe hacer

xar el programa de Trabajo Seguro en Espacios
basado en las normas OSHA 29 CFR 1910.146

, J
bacios confinados o cuantas veces se contemple

prueba de calificacién del aire. G
espacio confinado de lado a lado
un trabajador capacitado que utili
de muestreo remotas. Estos reg
trabajo para espacios confinados.
oxigeno esta dentro de los limites de seguridad y que no hay atmoésferas peligrosas
presentes.
Se debe hacer uso de Sefalizacid
de manera permanente que se estan realizando trabajos en el interior de espacios

arantizando que el aire fue verificado en todo el
y de arriba hacia abajo, el cual debe ser realizarlo
za equipo de deteccién que tiene sondas y lineas
stros deben quedar registrados en el permiso de
Estos resultados deben indicar que el nivel de

|
n normalizada para informar clara y precisamente
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confinados para evitar caida de personas en los espacios confinados, y asi mismo,
advertir que hay personas alli dentro.

4. Se debe demostrar que todo el personal que vaya a entrar en espacios recibid
adiestramiento antes de entrar y anualmente, esta capacitacion incluira los riesgos
asociados con la entrada, la necesidad del equipo de proteccién, asi como el uso 'y
las limitaciones. También se deben dar a conocer los procedimientos alternos para
entrar a estos espacios.

5. Debe existir un supervisor competente en espacios confinados, quien sea el
encargado de realizar el permiso de trabajo y andlisis de trabajo seguro, quien
revise previamente, durante la realizacion del trabajo y al finalizar las condiciones
del espacio confinado, garantizando la seguridad de los trabajadores y las
instalaciones. Asi mismo, debe prever que las herramientas y/o equipos a usar son
las necesarias y acordes a las condiciones del lugar. El supervisor debera explicar
a | ayudante quien tendra claro al igual que el resto de trabajadores, los riesgos y
peligros, asi como las actividades a realizar segun lo descrito en el analisis de
trabajo seguro. El andlisis de trabajo seguro y el permiso de trabajo deben estar
completamente diligenciados y divulgados a los trabajadores y personas expuestas
en el lugar de trabajo. Se debe realizar un analisis de trabajo seguro y un permiso
de trabajo para cada jornada de trabajo.

6. Cuando se solicite un permiso para trabajo en espacios confinados y se requiera
de otros permisos como el de trabajos en alturas y/o trabajos en caliente, al mismo
tiempo, es indispensable verificar que todos los requerimientos de seguridad de los
otros permisos se cumplan. En el que se definan las herramientas, equipos de
iluminacion necesarios, etc., de acuerdo a cada caso.

7. Los trabajadores que ingresen a los espacios confinados deben tener por lo menos
arnés de cuerpo completo, linea de rescate, ropa protectora contra quimicos,
respiradores, guantes, gafas de seguridad, y demas elementos dispuestos en el
articulo 13 la Res. 3368 de 2014, que impliquen todo trabajo en el que exista el
riesgo de caer a 1,50 m o mas sobre un nivel inferior como se menciona en los
riesgos de trabajo en alturas y la Resolucion 0491 de 2020.

D. Medidas y lineamientos de bioseguridad que se deben garantizar en
los sectores diferentes al de la salud y otros espacios (Cumplimiento

medidas_de mitigacion_y control COVID - 19)(en caso de realizar
actividades presenciales en las instalaciones de la entidad).

1. El contratista debe realizar y entregar un Protocolo que contenga los
lineamientos de bioseguridad para adaptar en los sectores diferentes a salud
que oriente las medidas generales de bioseguridad en el marco de la pandemia
por el nuevo coronavirus covid-19, para adaptar en los sectores diferentes al
sector salud, con el fin de disminuir el riesgo de transmision del virus de humano
a humano durante el desarrollo de todas sus actividades, teniendo como
referencia los protocolos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
y el Ministerio del Trabajo.

2. El contratista debe cumplir de manera obligatoria con los lineamientes
establecidos en el Protocolo de bioseguridad implementado por la Unidad
Administrativa Especial — Direccion de Impuestos y Aduanas en los niveles
central y local, en el marco de la pandemia por el nuevo coronavirus covid-19,
con el fin de disminuir el riesgo de transmision del virus.

3. Generar y entregar evidencia documental, preferiblemente digital, del
cumplimiento de lo siguiente:
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a. Definir los elementos de proteccion personal indicados, de acuerdo
con la labor, para la prevencion de la trasmisién del COVID-18.
Entregar los elementos de proteccion y garantizar su disponibilidad
y recambio. Informar las recomendaciones de uso eficiente de
Elementos de Prateccion Personal.

b. Informar diariamente sobre &l estado de salud y temperatura del
personal, permitir|la toma de!temperatura y del registro nominal de
cada trabajador, al ingreso |y salida del turno de trabajo a las
instalaciones de la Entidad.

c. Desarrollar e implementar un protocolo de limpieza, desinfeccion
permanente y mantenimientol de lugares de trabajo.

d. Desarrollar e implementar un protocolo de actuacion frente a
sintomas. |

e. Establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo y autocontrol
de esta actividad en todos Iosf. sitios de trabajo.

f.  Difundir a los trabajadores la informacién sobre generalidades y
directrices impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
en relacion con lgs sintomas de alarma, lineamientos y protocolos
para la preparacidn y respuesta ante la presencia del COVID-19 en
el territorio nacional.

g. Capacitar en el cumplimiento de los protocolos para los traslados,
especialmente los|de uso de transporte publico, establecidos por las
autoridades compgtentes.

h.  Promover el reporte del estado de salud del trabajador y el de su
familia en la aplicacion CoronApp y/o en la que la empresa
establezca.

E. Requisitos para atencion de emerqlenciﬁ

|

1. Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo

a los riesgos relacionados, | indicando | recursos técnicos y humanos que

soporten cualquier tipo de evento, los cuales deberan mantenerse en todo

momento mientras se realice la actividad contratada. Dentro del plan de
emergencias se debe dar a conocer los protocolos de emergencias para las
diferentes amenazas identificadas.

Contar con personal competente para la atencion de emergencias.

Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan

capacitados y certificados para este tipo de rescates.

4. Elresponsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos
del personal que realiza la actividad en el que se pueda conocer la EPS a la
que se encuentran afiliados,| asi como la identificacion de los contactos a
contactar en caso de emergencia.

5. Se debe ubicar la sefializacion de emergencias como son: rutas de evacuacion,
punto de encuentro, sefializagién de extintores, salidas de emergencias, etc.

6. Elcontratista debe contar con la dotacién de elementos de proteccion personal
para los brigadistas, los cuales deben estar anexos a la matriz de EPP de la
empresa contratista.

7. Disponer de medios de covlnunicacién |para la atencion de emergencias,
enlazadas con el comité operativo de emergencias.

@ N

I
Notas unicamente para las areas ejecutoras del contrato (no deben ser incluidos en
el documento de contratacion):
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Nota 1: los requisitos de SST deben darse a conocer a los proponentes para que puedan
participar en el proceso, con la finalidad de que puedan prepararlos en caso de que les sea
adjudicado el contrato, y que se hagan los ajustes en la cotizacion si asi se requiere. Los
requisitos SST aqul mencionados deben ser revisados y avalados por el supervisor del
contrato. En caso de que se requiera apoyo técnico para hacer la evaluacién documental,
deben enviarse minimo con cinco (5) dias de antelacidon a la Coordinacion de Bienestar
Laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo.

Nota 2: los requisitos SST aqui mencionados fueron construidos de acuerdo al objeto del
contrato, y de acuerdo a la descripcién de las actividades dadas por el supervisor del
contrato a la Coordinacién de Bienestar Laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo, de tal
forma, que en caso de que las actividades cambien, deben ser validados nuevamente los
requisitos a fin de poder establecer los controles de acuerdo al cambio de actividad.

Nota 3: se adjunta formato de lista de chequeo de requisitos en Seguridad y Salud en el
Trabajo, los cuales deben anexarse a la carpeta de supervisién con los respectivos anexos
de acuerdo al riesgo al que se encuentren expuestos en la labor contratada.

Sistema De Gestion
Ambiental

El contrato requiere para su ejecuciéon la obtencion de licencias, permisos Y
autorizaciones escoger una de las siguientes opciones:

Sl NO X

¢ Cuales?

La Coordinacién de Organizacion y Gestion de Calidad de la Subdireccién de Gestion
de Procesos y Competencias Laborales, mediante correo electronico de fecha 11 de
agosto de 2021, informo lo siguiente: Con el propésito de brindar la orientacion solicitada
mediante el correo precedente, relacionada con el diligenciamiento del numeral 10 —
Sistema de Gestién Ambiental del formato FT-FI-2617 “SOLICITUD DE ADQUISICION’, a
continuacién, se relaciona la informacién aplicable para el citado numeral, relacionada con
el objeto contractual: “Contratar las obras de adecuacién y puesta en funcionamiento
del sistema de bombeo de agua potable para el edificio Impuestos de Cartagena de
la U.A.E. DIAN"

Para este objeto contractual es importante tener en cuenta las indicaciones relacionadas
en el numeral 5. ASPECTOS GENERALES, subnumeral 3 del documento CT- ADF-
0104 “Cartilla de Requisitos Minimos Ambientales para Participar en Procesos de
Contratacion con la UAE — DIAN a Nivel Nacional”, el cual indica, entre otros que: "En
este sentido para la contratacion de los servicios de que trata este numeral, la DIAN, incluira
en el aparte “Sistema de Gestion Ambiental” del FT-FI-2617 "Solicitud de Adquisicion” y de
Estudios Previos correspondiente, las Indicaciones para el cumplimiento de la Politica de
Gestién Ambiental para sus contratistas. A su vez, dichas indicaciones deberan ser
informadas por el supervisor del contrato a los contratistas, al momento de la firma del acta
de inicio, de tal suerte que su actuar durante la ejecucion del contrato guarde coherencia
con la Politica de Gestion Ambiental vigente en la Entidad."

La cartilaCT- ADF- 0104 se encuentra ubicada en ellListado Maestro de
Documentos que reposa en la Diannet, integrando los documentos que hacen parte del
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proceso Administrativo y Financiero, dig
siguiente enlace:

Finalmente es importante tener en cuenta
los objetos contractuales de la Entidad:

ho documento se puede consultar a través del

las siguientes precisiones que aplican para todos

Precisiones generales asociadas a la gestion am#iental:

La proteccion del medio ambiente ocupa
cclombiano, porque es una obligacion d
derecho constitucional exigible por diver
Estado la prevencién y el control de los fa
contratacién debe buscar entre otros, el ¢

La DIAN en el CODIGO DE BUEN GOBIE
la POLITICA DE GESTION AMBIENTAL

in lugar trascendental en el ordenamiento juridico
0| Estado y 'de todas las personas, y a la vez un
sas vias judlmales Por lo anterior, es un fin del
ctores de deterloro ambiental y por lo anterior, su
umpllmlent|o de este fin (Art.3, L.80/93).

RNO Y DE ETICA CG-IC-0001 (Version 6) adoptd
mediante |a cual se comprometié a promover el

ahorro de recursos naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y

generacion de residuos, para prevenir y 1
un uso racional de los recursos para conf
ambiente.

La DIAN busca promover la contratacion
cuenta el criterio economico o técnico pa
obras, sino también el CICLO DE VIDA D
el ambiente, con el fin de que su impacta
el fin de considerar el impacto en las
financiera y juridicamente, la participacic
entidad.

educir impactos ambientales negativos, haciendo
ribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio
|

sustentable en donde no sclamente se tendra en
rala compra de bienes, servicios o ejecucién de
EL PRODUCTO y aguellos aspectos que mejoren
ambiental y social sea menor. lgualmente, y con
comunidacres, se buscara en tanto sea viable
n comunita]ria en los proyectos que desarrolle la

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de!la DIAN sin excepcion, deben cumplir

la legislacién ambiental vigente, sin nece
obtener y mantener vigentes las licencia

sidad de requerimiento previc o expreso; y deben
o permisos de autoridades ambientales que de

confarmidad con la normatividad vigente sean necTsarias para cumplir sus obligaciones

contractuales y/o pos contractuales.

Para el efecto, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para
el cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del

contrato. Para ello, la DIAN se reserva el
PARTE, con el fin de verificar el cumplim|

derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA
iento de Ias normas ambientales.
|

Plan Estratégico De
Seguridad Vial:

El contrato incluye o no actividades de tra
de las siguientes opciones:

S/

¢ Cuales?

nsporte de bienes y/o personas, escoger una

NO X

La Coordinacién de Administracién y
electronico de fecha 11 de agosto de 202
PESV.

Control de| Parque Automotor, mediante correo
1, informo que si___, No_X__ era necesario exigir
|
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El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011 Por la cual se promueve la formacién de
habitos, comportamientos y conductas seguros en la via y se dictan ofras
disposiciones (Ministerio de Transporte), establece que «Toda entidad,
organizacién o empresa del sector publico o privado que para cumplir sus fines
misionales a en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble,
comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores a no
automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o administre personal de
conductores, contribuirén al objeto de la presente Ley», y el Articulo 1, de la
Resolucion 1565 de 2014 (Ministerio de Transporte), define la expedicion la Guia
Metodoldgica para la Elaboracién del Plan Estratégico de Seguridad Vial, el cual
estara a cargo de todo entidad, organizaciéon o empresa del sector publico o privado
que para cumplir sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea,
fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos
automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o
administre personal de conductores.

Con lo anterior, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial, dependera de
la cantidad de vehiculos y de la cantidad de conductores que contrate o administre
el Proponente para cumplir sus fines misionales. En otras palabras:

Cantidad de Vehiculos que Cantidad de conductores que . . o
contrate o administre‘ll contrate o administre e‘!q Exigencia da Pl_an Estlrateg:co de
proponente proponente Seguridad Vial
Menos de diez (10) Uno (01) NO
Menos de diez (10) Dos (02) o mas Sl
Diez (10) o mas Uno (01) Sl
Diez (10) o mas Dos (02) o mas S|

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que, segun lo enviado por su
despacho, no hay definicién de actividades de transporte de bienes ylo
personas de la entidad, acorde con el objeto de contrato “Contratar las obras de
adecuacién y puesta en funcionamiento del sistema de bombeo de agua potable para
el edificio Impuestos de Cartagena de la U.A.E. DIAN”, no se debe exigir el Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

| 11. SUPERVISOR

Se recomienda que el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, sea ejercido por un funcionario de la Jefatura Administrativa y
Financiera de la Direccién Seccional de Aduanas de Cartagena, con el apoyo en la supervision por parte de
la Coordinacién de Infraestructura de la Entidad.

Obligaciones Generales del Supervisor:

El supervisor tendra las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474 de
2011, MN-FI-013 MANUAL DE CONTRATOS y PR-FI-0292 PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION E
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INTERVENTORIA de la UAE-DIAN, publicados en el Listac
Gestion de Calidad.

Obligaciones Especiales del Supervisor:

1.

2.

@ K

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17

Dar a conocer al CONTRATISTA para la suscripcién del
FI-0109 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA y el MAN
Suscribir en conjunto con el Contratista el acta de inicio
durante la ejecucion del contrato.

Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidc
1474 de 2011.
Elaborar y presentar los informes periédicos (mensuales
Elaborar el informe final de ejecucion del contrato de ob
Liguidar el contrato, para lo cual, debe proyectar el acta
cumplimiento y relacién de las polizas vigentes.

Velar por el cumplimiento a cabalidad por parte del
ambientales de la Entidad.

Entregar al contratista los documentos que hacen parte
y verificar su cumplimiento; asi como las cartillas que la
Verificar el cumplimiento técnico y legal de todos los 1
licencias, permisos, autorizaciones y la implementa
especializada que sea requerida para la destruccion y d
Verificar el cumplimiento de las obligaciones prevista
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
2007 y 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

actadein
NUAL DE (
del contra

s en las L
) de super

a
de liguidac

Entidad e
cion de |

s en la
. leyes 82

Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contab

del objeto del contrato y realizar los requerimientos que

Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion para los
Presentar oportunamente el respectivo informe cuando evidencie h

poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se

evidencia

jo Maestro de Documentos del Sistema de

ciacion copia de la CARTILLA CT-
SONTRATACION MN-FI-0013.

to y demas actas que se requieran
eyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
vision.

5idn del contrato, certificaciones de

CONTRA'[‘ISTA, de las normas y politicas

del sistema de gestion ambiental de la DIAN
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e Analisis de precios unitarios de cada uno de los items
¢ Plan de manejo ambiental
19. Inspeccionar y verificar la calidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios contratados,
como también el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los mismos.
20. Solicitar al contratista las pruebas de calidad que estime convenientes para establecer y evaluar el
correcto funcionamiento del objeto contratado.
21. Controlar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo con lo pactado en el contrato.
22. Suministrar al contratista la informacién necesaria para el cabal cumplimiento del objeto contratado.
23. Hacer seguimiento a la matriz de riesgos del contrato de obra, reportar de manera oportuna la
ocurrencia de cualquier evento que pueda estar configurando alguno de estos riesgos y tomar las
medidas necesarias para mitigarlos.
24. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la Supervision

| 12, SOLICITUD g

Conforme a la informacién descrita en los numerales anteriores, se solicita adelantar el proceso de seleccion
contractual, teniendo en cuenta que fueron remitidas todas las condiciones y exigencias de caracter técnico
que permiten satisfacer la necesidad que actualmente posee el area de origen, por tanto, declaramos bajo
nuestra responsabilidad que la informacion aqui consignada contiene la descripcion detallada de todos
elementos esenciales de caracter técnico que se pretende contratar.

Se firma en Cartag de Indias D. T. y C./& los 16 dias del mes de Septiembre de 2021

Atentamente.
Firma N y
Nombre: Alba Monica Ramirez|Osorio

Cargo: Directora Seccional de Aduanas de Cartagena
,

Aprobo; Alba Monica Ramirez Osorio
Revisé: Martha Cecilia Arrieta Dia

% oy 0ar Y
s fode X

Proyecté. Vialys dé}--gannen
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ANEXO 1. IDENTIFICACION DE PELIGROS Y ASPECTOS ASOCIAD?S A LOS SERVICIOS A

CONTRATAR

Este formato tiene como objeto la identificacién de los peligros y aspectos ambientales a tener en cuenta
durante la prestacion del servicio solicitado. Sr. Usuario o solicitante del servicio: Por favor diligéncielo en

su totalidad y con la mayor precision.

l. DATOS GENERALES

Descripcion de Servicio:

Lugar de ejecucion:

Persona que diligencia el formato y area:

SNENEN

Il. FACTORES DE RIESGO

Marque con (X) el factor de riesgo presente en la labor a ejecutar

ACTIVIDAD

¢ Energias peligrosas?

;. Espacios confinados?

>|x

i Excavaciones?

¢ |zaje de cargas?

¢, Trabajo en alturas?

¢, Trabajos en caliente?

¢La labor & Manipulacion, almacenamiento y tte de cilindros de gas?

requiere o ¢, Productos quimicos - sustancias peligrosas?

incluye?: i Mecanico (atrapamiento de manos)?

¢, Transito (conduccion de equipo liviano y mediano)?

¢ Transporte de personal?

¢, Transporte de carga o mercancias?

¢Incendio y explosion?

¢Manejo de residuos solidos?

. Manejo de residuos oleosos?

¢+ Manejo de hidrocarburos?

K XIXR XXX | X[ x| X[ X]|x >

|
¢identificd algun otro riesgo que no se encuentre descrito en este formato?, por favor describalo:

IMPORTANT E: Si usted selecciond Sl en alguna de las anteriores preguntas, remitirse a los

documentos indicados en la tabla siguiente (numeral II1).

ll. INFORMACION GENERAL DE LOS RIESGOS Y ASPECTOS ASOCIABLES AL SERVICIO A

CONTRATAR

FACTORES DE RIESGO

* REQUERIMIENTOS MINIMOS

Tener Procedimiento de control de Energias
Trabajos con Peligrosas (Etiqueta y Candado)

E A Las de tipo eléctrica, neumatica, hidraulica,
nergias

Tarjetas y Candado de blogueos color rojo.

. ani /! rmi
Peligrosas: mecanica y/o termica

Elementos para bloqueos (Pinzas para
multibloqueos, guayas, etc.)
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Personal competente. |
Para trabajos eléctricos certificacion Conte y
para ingenieros certificacion Copia

Formato de permiso para Trabajo en Espacios

aquel espacio lo suficientemente grande Confinado.
para que una persona pueda ingresar y Equipo de medicién de gases con calibracion
laborar, que por configuracion tiene zonas | vigente.
Trabajos en de entrada y salida limitadas y no esta Tener procedimiento de Trabajo en Espacios
Espacio disefiado para la ocupacién permanente por | Confinados
Confinado: parte de trabajadores. Puede tener Equipo de ventilacién y extraccién / Suministro
ventilacion natural desfavorable, una de aire
atmésfera deficiente en oxigeno, inflamable | Personal competente
o toxica. Protocolo o procedimiento plan de rescate

Elementos requeridos para rescate.
Tener Procedimiento para Trabajos de
Excavaciones.

Elementos requeridos para entibados y

Todo hueco, zanja, dique o perforacion proteccion de taludes
Trabajos de hecha por el hombre con una profundidad Elementos requeridos para sefializacion y
Excavaciones: mayer de 30 centimetros del nivel normal proteccion contra caidas.
del suelo. Elementos para ingreso y salida de la
excavacion.

Protocolo o procedimiento plan de rescate
Personal competente

todo izaje donde se presente al menos una | Tener procedimiento de izaje de cargas

de las siguientes condiciones: a) La Tener formato de plan de izaje

capacidad bruta a emplear del equipo de Equipo de izaje de carga certificado

izaje es igual o mayor al 80%. b) El izaje se | Accesorios de izaje de cargas certificados
hace por encima de equipo o lineas de flujo | (grilletes, eslingas, ganchos, estrobos etc)
presurizado. c) El izaje de carga se realiza | Elementos de sefializacion y acordonamiento
con dos griias o mas. d) El contenido de la | de areas de trabajo

Izaje de Cargas: | carga es de alto riesgo (quimicos, liquidos, [Ppersonal competente (Coordinador, operador,
explosivos, etc.) e) El izaje de la carga se aparejador, otros)

realiza cerca de lineas eléctricas aéreas de
alto voltaje. f) El area de izaje es un area
critica por estar cerca a personas en
oficinas, talleres, bodega, etfc. g) Todos los
izajes de personas independientemente del
equipo gue se utilice.

Personal con certificacion vigente nivel
Avanzado.

Coordinador de trabajo en Alturas con
certificacion vigente.

Formato de permiso de Trabajo en Alturas de
Trabajos en Actividad con la probabilidad de caida de un | acuerdo con norma vigente

Alturas: nivel superior o inferior mayor a 1.5 metros. | Tener Programa de proteccion contra caidas
Equipo de prevencion y protecciéon contra
caldas

Protocolo o procedimiento plan de rescate en
alturas

Elementos requeridos para rescate.

Personal competente

Formato de permiso de Trabajos en Caliente
Tener Procedimiento para Trabajos en Caliente
Equipo de medicién de gases con calibracion
vigente.

Aguellas actividades generadoras de calor o
Trabajos en chispas que se realizan dentro de un radio
Caliente: de 11 mts con presencia de:

a) Material combustible sélido y liquido b)
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|

Liquidos inflamables ¢) Gases o vapores
inflamables d) Materiales explosivos

Equipo de prbteccién contra incendios

Manipulacion,
almacenamiento
y transporte de

cilindros de gas: gas presurizados.

labores habituales manipulen, almacenen y
transporten cualquier tipo de cilindros de

Tener Procedimiento para Uso y Transporte
ara cilindros de Gases Comprimidos

Accesorios adecuados para el transporte de
cilindros (Rack, Carretilla,

Personal competente

Reguladores certificados de acuerdo a los
gases

Atrapa llama$ en reguladores y mezcladores en
equipo de oxicorte

Mangueras drafadas

Segregacion en el transporte y almacenamiento

Productos MSDS |
quimicos - Plan de contingencia
sustancias EPP requeridos
peligrosas:
Raiidiios todg el’material y/o produ_c;to que tenga MSDS
s6lidos: algun tipo de contaminacion y que deba Plan de contingencia
) darse manejo especial EPP requeridos
Residuos todo el material y/o producto que contenga hPﬁSDS 1 .
; s an de contingencia
oleosos: aceite

EPP requeridos

Hidrocarburos: serstble

todo el material y/o producto que sea

MSDS !

Plan de contingencia

EPP requeridos

IV. RECOMENDACIONES

El personal debe haber recibido

* REQUERIMIENTOS MINIMOS: Sr. Usuario ésta guia contiene
riesgo y algunos de los ccilntroles basicos aphcables, sin embargo, cualquie
la naturaleza y el nivel de xposmibn deberan ser aplic 5 :

Induccioé

Fomasl&n{genarai sobre los factores de
r otro control de acuerdo con
la prestacién del servicio.

n Basica en  Seguridad Industrial.

* Adicionalmente el personal debera presentar las certificacignes requeridas de acuerdo a la normatividad
interna y la legislacion vigente
NOTA: De acuerdo a la magnitud y riesgo de la tarea a ejecutar, la empresa Contratista debera
presentar cualquier otro documento que la DIAN solicite.
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Solicitud DS Cartagena

Ariel lvan Robledo Restrepo <arobledor@dian.gov.co>
Mié 11/08/2021 1533
Para: Vialys del Carmen Acosta Munoz <vacostam1@dian.gov.co>

CC: Esperanza Monsalve Perez <emonsalvep@dian.gov.co>; Mercy Paola Amado Acosta <pamadoa@dian.gov.co>; Carmen
Liliana Perez Quintero <cperezq@dian.gov.co>; Andrea del Pilar Munoz Segura <amunozs@dian.gov.co>

Bogota, D.C., 11 de agosto de 2021

Sefiora.

Vialys del Carmen Acosta Mufioz

Divisién de Gestiéon Administrativa y Financiera
Direccidn seccional de Impuestos de Cartagena

Cordial saludo,

Con el propésito de brindar la orientacion solicitada mediante el correo precedente, relacionada
con el diligenciamiento del numeral 10 — Sistema de Gestién Ambiental del formato FT-FI-2617
“SOLICITUD DE ADQUISICION’, a continuacidn, se relaciona la informacién aplicable para el
citado numeral, relacionada con el objeto contractual: “Contratar las obras de adecuacion y
puesta en funcionamiento del sistema de bombeo de agua potable para el edificio
Impuestos de Cartagena de la U.A.E. DIAN”

Para este objeto contractual es importante tener en cuenta las indicaciones relacionadas en el
numeral 5. ASPECTOS GENERALES, subnumeral 3 del documento CT- ADF- 0104 “Cartilla
de Requisitos Minimos Ambientales para Participar en Procesos de Contratacion con la
UAE — DIAN a Nivel Nacional”, el cual indica, entre otros que: "En este sentido para la
contratacién de los servicios de que trata este numeral, la DIAN, incluiré en el aparte “Sistema
de Gestién Ambiental” del FT-FI-2617 “Solicitud de Adquisicién” y de Estudios Previos
correspondiente, las Indicaciones para el cumplimiento de la Politica de Gestion Ambiental
para sus contratistas. A su vez, dichas indicaciones deberan ser informadas por el supervisor
del contrato a los contratistas, al momento de la firma del acta de inicio, de tal suerte que su
actuar durante la ejecucion del contrato guarde coherencia con la Politica de Gestion
Ambiental vigente en la Entidad."

La cartilla CT- ADF- 0104 se encuentra ubicada en el Listado Maestro de Documentos que
reposa en la Diannet, integrando los documentos que hacen parte del proceso Administrativo y
Financiero, dicho documento se puede consultar a través del siguiente enlace:

Finalmente es importante tener en cuenta las siguientes precisiones que aplican para todos los
objetos contractuales de la Entidad:

Precisiones generales asociadas a la gestion ambiental:

La proteccion del medio ambiente ocupa un lugar trascendental en el ordenamiento juridico
colombiano, porque es una obligacion del Estado y de todas las personas, y a la vez un
derecho constitucional exigible por diversas vias judiciales. Por lo anterior, es un fin del Estado
la prevencién y el control de los factores de deterioro ambiental y por lo anterior, su
contratacion debe buscar entre otros, el cumplimiento de este fin (Art.3, L.80/93).

https:/foutiook. office.com/mall/inbox/id/AAQKADU2NDEXNzVKLWIXY 2EINDR}Yy 1 hNThiLWNKM]ZINDQxNzMSMwAQAEVPWBQq KEQKQg8%2BKLYILo... 1/4
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La DIAN en el CODIGQ DE BUEN GOBIERNO Y DE ETICA CG-IC-0001 (Version 6) adopté la
POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometié a promover el ahorro
de recursos naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generaciéon de
residuos, para prevenir y reducir impactos ambientales negativo#, haciendo un uso racional de
los recursos para contribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio ambiente.

La DIAN busca promover la contratacién sustentable, en donde no solamente se tendra en
cuenta el criterio econémico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecucién de
obras, sino también el CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO y aq|.4ellos aspectos que mejoren el
ambiente, con el fin de que su impacto ambiental y sacial sea menor. Igualmente, y con el fin
de considerar el impacto en las comunidades, se buscara en|tanto sea viable financiera y

juridicamente, la participacién comunitaria en los proyectos que nTesarrolle la entidad.

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sip excepcion, deben cumplir la
legislacion ambiental vigente, sin necesidad de requerimientcr previo o expreso; y deben
obtener y mantener vigentes las licencias o permisos de autoridades ambientales que de
conformidad con la normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones
contractuales y/o pos contractuales.

Para el efecto, los CONTRATISTAS deben prever los costos enLlos que deben incurrir para el
cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del
contrato. Para ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA
PARTE, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas ambientales.

Sin otro particular,

Atentamente,

Ariel Ivan Robledo Restrepo
Coordinacion de Organizacion y Gestion de Calidad |
Subdireccién de Gestion de Procesos y Competencias Laborales|

De: Esperanza Monsalve Perez <emonsalvep@dian.gov.co> ‘
Enviado: miércoles, 11 de agosto de 2021 11:32 a. m.

Para: Ariel Ivan Robledo Restrepo <arobledor@dian.gov.co>
Asunto: RE: DILIGENCIAMIENTO FORMATO 2617

Buenos dias Ariel:

Muchas gracias y por favor darle respuesta a la misma.
Atentamente,

Esperanza Monsalve Pérez ‘

Jefe Coordinacion de Organizaciéon y Gestion de Calidad ‘
Subdireccién de Procesos y Competencias Laborales

https.//outlook.office.com/mailfinbox/id/AAQKADUZNDExNzVKLWIXY2EtNDRjYy1 hNThiLWNkM]ZiNDQxNi;MSMwAQAEVPwBQq KEQKg8%2BKLYILo... 2/4
|
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emonsalvep@dian.gov.co

t: 6079999 ext: 903325

D: Cra 7 N° 6C - 54 Piso 6 Bogota D.C.
www.dian.gov.co
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ﬁ ©s de todos ichachnis

De: Ariel Ivan Robledo Restrepo

Enviado el: miércoles, 11 de agosto de 2021 8:57 a. m.

Para: Esperanza Monsalve Perez <emonsalvep@dian.gov.co>
Asunto: RV: DILIGENCIAMIENTO FORMATO 2617

Buen dia Esperancita, remito correo de solicitud enviado de Cartagena.
Quedo atento a tus instrucciones para dar respuesta.

Un abrazo.

Ariel Robledo

De: Vialys del Carmen Acosta Munoz <vacostam1@dian.gov.co>

Enviado: miércoles, 11 de agosto de 2021 9:44 a. m.

Para: Ariel lvan Robledo Restrepo <arobledor@dian.gov.co>

Ce: Cesar Eduardo Bello Vivanco <cbellov@dian.gov.co>; Martha Cecilia Arrieta Diaz <marrietad@dian.gov.co>
Asunto: DILIGENCIAMIENTO FORMATO 2617

Buenos dias sefior Ariel, saludos de paz y bien,
Muy amablemente me permito informar que actualmente estoy tramitando el formato sefialado en el asunto,
correspondiente a al proceso de contratacién de minima cuantia de obras del sistema de bombeo del edificio

Impuestos de la DIAN Cartagena, cuyo objeto es el siguiente:

“Contratar las obras de adecuacién y puesta en funcionamiento del sistema de bombeo de agua
potable para el edificio Impuestos de Cartagena de la U.A.E. DIAN”

Dentro del sefialado documento, de manera expresa dispone lo siguiente:
“ De forma previa al diligenciamiento del presente formato debe consultar a la Coordinacion de Contratos de la
Subdireccidn de Gestién de Recursos Fisicos o a la Coordinacién de Organizacién y Gestion de Calidad de la
Subdireccién de Gestién de Procesos y Competencias Laborales, los aspectos y el impacto ambiental que genera el
tipo de bien o servicio a adquirir”

Salicito se sirva autorizar a quien corresponda, suministrar |a asesorfa para dejar plasmada en dichos documentos..

Quedo atento a su pronta y amable respuesta, me suscribo.

Cordialmente,

https /foutlook.office.com/maillinbox/id/AAQKADUZNDEXNzVKLWIXY 2EINDR]Yy1 hNTHhILWNKM|ZINDQxNzM5MWAQAEVPWBQKEQKQ8%2BKLYILo .. 3/4
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D E ﬁ;{i\% N ; | E_'s?jf‘gggrgimienm

POR UNA COLDMEIA MAS HDNERTA

MR

Doy mi palabra de... servir de apoyo a todos los usua

propendiendo para la conservacid

“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN ¢
licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Consult
Personales en: www.dian.gov.co., donde puede conocer sus d
la forma de ejercerlos. Atenderemos todas las observaciones,
PQRS habilitados, contenidos en la Politica de Tratamiento d
recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud en lg
“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN ¢
licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Consult
Personales en: www.dian.gov.co., donde puede conocer sus d
la forma de ejercerlos. Atenderemos todas las observaciones,
PQRS habilitados, contenidos en la Politica de Tratamiento d
recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud en lo

“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN &
legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales.
Datos Personales en: www.dian.gov.co., donde puede cono
asi como la forma de ejercerlos. Atenderemos todas las obs
canales de PQRS habilitados, contenidos en la Politica de Tr
no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su sol
“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN &
legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. (
Datos Personales en: www.dian.gov.co., donde puede cono
asi como la forma de ejercerlos. Atenderemos todas las obs
canales de PQRS habilitados, contenidos en la Politica de Tr
no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su sol

allo Vivanco - Qutlook

rios intern
n de los va

>sta comprc
e la Politics
erechos co
consultas

e Informac
s citados ¢
>std compre

consultas
e Informac
s citados c:

std compre
Consulte la
cer sus der
ervaciones
atamiento
icitud en Ic
sta compre
Consulte la
cer sus der.
ervaciones
atamiento
icitud en Ig

NKMJZINDQxNz

0s y externos de la entidad
lores...

ymetida con el Tratamiento legal,
1 de Tratamiento de Datos
1stitucionales y legales, asi como
b reclamos en los canales de

ion de la DIAN. Si no desea
anales”

ymetida con el Tratamiento legal,

e la Politica de Tratamiento de Datos
erechos co‘tstitucionales y legales, asi como

reclamos en los canales de
ion de la DIAN. Si no desea
anales™

hmetida con el Tratamiento
Politica de Tratamiento de
echos constitucionales y legales,
., consultas o reclamos en los
de Informacion de la DIAN. Si

s citados canales”

bmetida con el Tratamiento
Politica de Tratamiento de
echos constitucionales y legales,
, consultas o reclamos en los
de Informacion de la DIAN. Si

s citados canales”

r MSMWAQAEVPWBQKEQKq8%2BKLYILo...

4/4



13/9/2021 Correo: Cesar Eduardo Bello Vivanco - Outlook

RE: Asesoria para Formato FT-FI 2072 ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS
CONTRATACION DE OBRAS

Cristian Eduardo Villanueva Cortes <cvillanuevac@dian.gov.co>
Vie 20/08/2021 14:35

Para: Vialys del Carmen Acosta Munoz <vacostam1@dian.gov.co>
CC: Maria Teresa Lopez Pefiuela <mlopezp@dian.gov.co>; Cesar Eduardo Bello Vivanco <cbellov@dian.gov.co>; Martha Cecilia
Arrieta Diaz <marrietad @dian.gov.co>

[1l| 4 archivos adjuntos {15 MB)

LISTAS DE CHEQUEQ.XLSX; Resolucion 0491del 2020.pdf; Resolucién 777 del 2 de junio de 2021-1.pdf; Anexo técnico Resolucion
777 de 2021.pdf;

Buenas tardes sefiora Vialys.

Respecto del siguiente proceso contractual:

OBJETO: Contratar las obras de adecuacién y puesta en funcionamiento del sistema de bombeo de
agua potable para el edificio Impuestos de Cartagena de la U.A.E. DIAN.

Se remiten los siguientes requisitos:

Bogotd, 20 de agosto de 2021

Sefora ~
VIALYS DEL CARMEN ACOSTA MUNOZ
Direccion Seccional de Aduanas de Cartagena
Cartagena, Bolivar

De manera respetuosa, enviamos en adjunto lo siguiente:

« Listas de chequeo (archivo en adjunto) para la solicitud de requisitos en Seguridad y Salud en el
Trabajo, los cuales deben anexarse a la carpeta de supervision, de acuerdo con €l riesgo al que se
encuentren expuestos en la labor contratada.

« Resolucion 0491 de 2020 por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el
desarrollo de trabajos en espacios confinados y se dictan otras resoluciones.

« Resolucién nlimero 777 del 2 de junio de 2021 por medio de la cual se definen los criterios y
condiciones para el desarrollo de las actividades econdmicas, sociales y del Estado y se adopta el
protocolo de bioseguridad para la ejecucion de estas.

De acuerdo al tipo de actividad a contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y Salud en el
Trabajo y se describen, a continuacion.

A. Requisitos Generales en Seguridad y Salud en el Trabajo — SST:

1, Cumplir las fases de implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecidas en la Resolucion 0312 de 2019 de su empresa.
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2. El contratista debe entregar una certificacion del revisor fiscal o representante legal, expedida
con una antelacién no superior a un mes, mediante la cual deje constancia de que se
encuentra a paz y salvo en sus obligaciones con el sistema de seguridad social para pensidn,
salud, riesgos laborales y parafiscales.

3. El contratista debe suministrar la relacién del personal con el que ejecutara el contrato,
acreditando su afiliacion a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual debe estar
acorde a la actividad contratada segln las definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el
Dec. 1607 de 2007, y a seguridad social en pension y salud. Para el cumplimiento de este
requisito, la empresa contratista debe tener disponible la afiliacién a la ARL para el contrato
suscrito con la entidad y copia de la Planilla de seguridad social evidenciando pagos de Utltimo
mes.

4. Identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud
que ejecute el contrato, y responder civil y penalmente
obligacion.

5. Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicién insegura encontrada en la
entidad durante la ejecucion del contrato.

6. Participar en las actividades lideradas por
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de
ejecucion del contrato.

7. Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAE-DIAN,
adoptada mediante Resolucion No. 0062 de 2016.

8. Los contratistas y subcontratistas deben conocer|los protocolos de reporte de accidente de
trabajo de su empresa, y entre estos, conocer |los nimeros de contacto de las personas
responsables del SG-SST para poderlo contactar en caso de efnergencia. )

9. En caso de accidente de trabajo, el contratista |debe enviar el FURAT (Formato Unico de
Reporte de Accidente de Trabajo) al buzén de la COOhDINACI(')N DE BIENESTAR,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de | la UAE-DIAN, al correo
subdir _personal bienestaryseguridad@dian.gov.co, con copig al supervisor, maximo cinco (5)
primeros dias habiles después del evento.

10. Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en cualquiera de las etapas
del contrato a la COORDINACION DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO de la UAE-DIAN.

en el trabajo del personal con el
por el incumplimiento de esta

la COORPINACION DE BIENESTAR,
a UAE-DIAN. gue se realicen durante la

hitps:/foutlock.office. com/mailfinbox/id/AAQKADUZNDExNzVKLWIXY 2EtNDRjYy ThNThiLW

i1

12.

13:

15,

. Atender las recomendaciones de Recursos Fisicos

Entregar al supervisor del contrato, el concepto me
o periodico (el que sea mas reciente).
Todo el personal contratado por la empresa contr
Salud en el Trabajo (o reinduccion seguin sea el ce
a los que se encuentran expuestos en su labor.
La empresa contratista debe velar por el cumplimi
Salud en el Trabajo para cualquiera de las ac
presente contrato.

Vial, asi como las de medio ambiente emitidas po
de Calidad.

En caso de actividades de obras civiles, solo se permitira el

dico de ex

amenes ocupacionales de ingreso

atista debe tener induccién en Seguridad y
150), asi como capacitaciones en los riesgos

2nto de la normativa vigente en Seguridad y
tividades realizadas para la ejecucion del

en cuanto al Plan Estratégico de Seguridad
" la Coordinacion de Organizacion y Gestion

uso equipos celulares cuando el

supervisor y el responsable del Sistema de Gestion de Seguriidad y Salud en el Trabajo le den

previamente la autorizacion.

B. Requisitos SST para tareas de alto riesgo

en general (en caso de que aplique):

. Técnico o tecndlogo especialista en Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el

Trabajo de tiempo completo con licencia vigent

e en Salud Ocupacional que acompafie las
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actividades a realizar durante la vigencia del contrato, quien debe hacer el analisis de riesgos,
plantear medidas preventivas y correctivas, las cuales deben quedar documentadas en
formatos de analisis de riesgos de seguridad, y que ademas acrediten minimo dos (2) afios de
experiencia en el desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y que acrediten
la aprobacién del curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (Res. 4927 de 2016 y Res. 1111 de 2017), esta
serd la persona responsable de Suspender las labores cuando se presente peligro inminente
que amenace la salud o la integridad de los trabajadores, de la propiedad o del medio
ambiente.

2. Remitir la matriz de Analisis de riesgos relacionados con la actividad contratada, con las
medidas colectivas e individuales para mitigar los riesgos identificados en el desarrollo de la
actividad con indicaciones y recomendaciones de seguridad a adoptar para cada una de ellas.
Se deben incluir tareas criticas (riesgos de trabajo en alturas, riesgo eléctrico, riesgo en
excavaciones, trabajo en caliente, manejo con sustancias peligrosas, izaje de cargas, trabajo
en espacios confinados) y deméas riesgos asociados como son: biomecénico, fisico, mecanico
(uso de herramientas manuales, ayudas mecanicas), uso de maquinaria pesada, riesgo
bioldgico, riesgo biomecanico, riesgo locativo, etc.

3. Presentar matriz de elementos de proteccién personal aplicable a todas las actividades a
realizar. De acuerdo a lo anterior, los trabajadores deben usar los elementos de proteccion
aplicados a cada caso, los cuales deben estar en perfecto estado. En estos se incluyen los
elementos de proteccion contra caidas.

4, Realizar aseqguramiento y sefializacién de areas de almacenamiento de material y/o quimicos,
4reas de trabajo donde exista riesgo de accidente, dreas de depdsitos de escombros.

5. El contratista debe garantizar que durante las jornadas laborales se permitan los espacios y
condiciones para generar pausas para hidratacion, pausas activas, verificacion de condiciones
de seguridad y retroalimentacion (charlas de seguridad).

C. Requisitos SST para riesgos en espacios confinados (en caso de que aplique, ver
Resolucion 0491 de 2020, archivo en adjunto):

1. La empresa contratista debe anexar el programa de Trabajo Seguro en Espacios Confinados,
el cual debe estar basado en las normas OSHA 29 CFR 1910.146 Trabajo en Espacios
Confinados.

2. Antes de iniciar a trabajar en espacios confinados o cuantas veces se contemple en el
programa de Trabajo Seguro en Espacios Confinados, se debe hacer prueba de
calificacién del aire. Garantizando que el aire fue verificado en todo el espacio confinado de
lado a lado y de arriba hacia abajo, el cual debe ser realizarlo un trabajador capacitado que
utiliza equipo de deteccién que tiene sondas y lineas de muestreo remotas. Estos registros
deben quedar registrados en el permiso de trabajo para espacios confinados.  Estos
resultados deben indicar que el nivel de oxigeno esté dentro de los limites de seguridad y
que no hay atmdsferas peligrosas presentes.

3. Se debe hacer uso de Sefalizacién normalizada para informar clara y precisamente de
manera permanente que se estan realizando trabajos en el interior de espacios confinados
para evitar caida de personas en los espacios confinados, y asi mismo, advertir que hay
personas alli dentro.

4. Se debe demostrar que todo el personal que vaya a entrar en espacios recibio adiestramiento
antes de entrar y anualmente, esta capacitacion incluira los riesgos asociados con la entrada,
la necesidad del equipo de proteccién, asi como el uso y las limitaciones. También se deben
dar a conocer los procedimientos alternos para entrar a estos espacios.

5. Debe existir un supervisor competente en espacios confinados, quien sea el encargado de
realizar el permiso de trabajo y analisis de trabajo seguro, quien revise previamente, durante
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la realizacion del trabajo y al finalizar las condic

seguridad de los trabajadores y las instalaciones.

herramientas y/o equipos a usar son las necesar,
supervisor debera explicar a | ayudante quie
trabajadores, los riesgos y peligros, asi como las
analisis de trabajo seguro. El andlisis de trabajo
completamente diligenciados y divulgados a lo
lugar de trabajo. Se debe realizar un analisis de
cada jornada de trabajo.

Cuando se solicite un permiso para trabajo en
permisos como el de trabajos en alturas y/o
indispensable verificar que todos los requerimie
cumplan. En el que se definan las herramientas
acuerdo a cada caso.

ones del espacio confinado, garantizando la
Asi mismo, debe prever que las
as y acordes a las condiciones del lugar. El
n tendra (claro al igual que el resto de
actividades a realizar segun lo descrito en el
seguro y | permiso de trabajo deben estar
5 trabajadores y personas expuestas en el
trabajo seguro y un permiso de trabajo para
espacios confinados y se requiera de otros
trabajos en caliente, al mismo tiempo, es
ntos de seguridad de los otros permisos se
equipos de iluminacién necesarios, etc., de

Los trabajadores que ingresen a los espacios confinados deben tener por lo menos arnés de

cuerpo completo, linea de rescate, ropa protec

ra contra quimicos, respiradores, guantes,

gafas de seguridad, y demas elementos dispuestos en el articulo 13 la Res. 3368 de 2014,
que impliquen todo trabajo en el que exista el riesgo de caer a 1,50 m o mds sobre un nivel
inferior como se menciona en los riesgos de trabajo en alturas y la Resolucién 0491 de 2020.

D. Medidas y lineamientos de bioseguri

ue se deben garantizar en los sectores

diferentes al de la salud y otros espacio (gumpﬂnfﬁento medidas de mitigacion

y_control COVID - 19)(en cas
instalaciones de la entidad).

1. El contratista debe realizar y entregar un Protocolo que
bioseguridad para adaptar en los sectores diferentes a

generales de bioseguridad en el marco de la pa
para adaptar en los sectores diferentes al sector

lizar actividades presenciales en las

contenga los lineamientos de
salud que oriente las medidas
ndemia por el nuevo coronavirus covid-19,
salud, con el fin de disminuir el riesgo de

transmision del virus de humano a humano durante el desarrollo de todas sus actividades,

teniendo como referencia los protocolos definidos
y el Ministerio del Trabajo.

por el Ministerio de Salud y Proteccion Social

N 9 3 | gs . .
. El contratista debe cumplir de manera obligatoria con los|lineamientos establecidos en el

Protocolo de bioseguridad implementado por la Unidad Administrativa Especial — Direccion de
Impuestos y Aduanas en los niveles central y local, en el marco de la pandemia por el nuevo
coronavirus covid-19, con el fin de disminuir el riesgo de transmision del virus.

. Generar y entregar evidencia documental, preferiblemente

siguiente:

digital, del cumplimiento de lo

a. Definir los elementos de proteccién persanal indicados, de acuerdo con la labor, para
la prevencion de la trasmision del COVIDr19. Entredar los elementos de proteccidn y

garantizar su disponibilidad y recambio.

Informar las recomendaciones de uso

eficiente de Elementos de Proteccién Personal.

b. Informar diariamente sobre el estado de

salud y temperatura del personal, permitir la

toma de temperatura y del registro nomijnal de cada trabajador, al ingreso y salida

del turno de trabajo a las instalaciones de
c. Desarrollar e implementar un protocolg

mantenimiento de lugares de trabajo.
d. Desarrollar e implementar un protocolo d

la Entidad.
de limpieza, desinfeccion permanente y

@ actuacion frente a sintomas.

e. Establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo y autocontrol de esta actividad

en todos los sitios de trabajo.
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f Difundir a los trabajadores la informacién sobre generalidades y directrices
impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en relacién con los sintomas
de alarma, lineamientos y protocolos para la preparacidon y respuesta ante la
presencia del COVID-19 en el territorio nacional.

g. Capacitar en el cumplimiento de los protocolos para los traslados, especialmente los
de uso de transporte publico, establecidos por las autoridades competentes.

h. Promover el reporte del estado de salud del trabajador y el de su familia en la
aplicacién CoronApp y/o en la que la empresa establezca.

E. Requisitos para atencién de emergencias:

1. Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo a los riesgos
relacionados, indicando recursos técnicos y humanos que soporten cualquier tipo de evento,
los cuales deberan mantenerse en todo momento mientras se realice la actividad contratada.
Dentro del plan de emergencias se debe dar a conocer los protocolos de emergencias para las
diferentes amenazas identificadas.

. Contar con personal competente para la atencién de emergencias.

. Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan capacitados y
certificados para este tipo de rescates.

4. El responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos del personal
que realiza la actividad en el que se pueda conocer la EPS a la que se encuentran afiliados, asi
como la identificacion de los contactos a contactar en caso de emergencia.

5. Se debe ubicar la sefalizacion de emergencias como son: rutas de evacuacion, punto de
encuentro, sefalizacion de extintores, salidas de emergencias, etc.

6. El contratista debe contar con la dotacién de elementos de proteccion personal para los
brigadistas, los cuales deben estar anexos a la matriz de EPP de la empresa contratista.

7. Disponer de medios de comunicacidn para la atencién de emergencias, enlazadas con el
comité operativo de emergencias,

WM

Notas Unicamente para las areas ejecutoras del contrato (no deben ser incluidos en el
documento de contratacion):

Nota 1: los requisitos de SST deben darse a conocer a los proponentes para que puedan participar en
el proceso, con la finalidad de que puedan prepararlos en caso de que les sea adjudicado el contrato, y
que se hagan los ajustes en la cotizacion si asi se requiere. Los requisitos SST aqui mencionados deben
ser revisados y avalados por el supervisor del contrato. En caso de que se requiera apoyo técnico para
hacer la evaluacién documental, deben enviarse minimo con cinco (5) dias de antelacion a la
Coordinacién de Bienestar Laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo.

Nota 2: los requisitos SST aqui mencionados fueron construidos de acuerdo al objeto del contrato, y de
acuerdo a la descripcidn de las actividades dadas por el supervisor del contrato a la Coordinacion de
Bienestar Laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo, de tal forma, que en caso de que las actividades
cambien, deben ser validados nuevamente los requisitos a fin de poder establecer los controles de
acuerdo al cambio de actividad.

Nota 3: se adjunta formato de lista de chequeo de requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo, los
cuales deben anexarse a la carpeta de supervision con los respectivos anexos de acuerdo al riesgo al

que se encuentren expuestos en la labor contratada.

Atentamente,
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Cristian E. Villanueva Cortés
cvillanuevac@dian.gov.co

t: 6079800; 3824500 ext: 903342

D: Cra 7 N° 6C - 54 Piso 9 Bogota D.C.
www.dian.gov.co

AN

FOR UMA COLOIMEIA MAS HONESTA

El emprendimiento
es de tados

De: Maria Teresa Lopez Pefiuela <mlopezp@dian.gov.co>
Enviado el: jueves, 19 de agosto de 2021 09:07 p. m.

Para: Cristian Eduardo Villanueva Cortes <cvillanuevac@dian.gov.
Asunto: RV: Asesoria para Formato FT-Fl 2072 ESTUDIOS PREVIOS

MARIA TERESA LOPEZ PENUELA

Jefe Coordinacién de Bienestar Laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo (A)

Subdireccion de Gestion de Personal.

De: Vialys del Carmen Acosta Munoz <vacostam1@dian.gov.co>
Enviado el: martes, 17 de agosto de 2021 1:24 p. m.

Para: Maria Teresa Lopez Pefiuela <mlopezp@dian.gov.co>
Asunto: RV: Asesoria para Formato FT-FI 2072 ESTUDIOS PREVIOS

Buenos dias sefiora Maria Teresa, saludos de paz y bien

Una vez mds y muy amablemente acudo a usted para informar qt
sefialado en el asunto, correspondiente al proceso de contratacio
bombeo del edificio Impuestos de la DIAN Cartagena, cuyo objeto

“Contratar las obras de adecuacion y puesta en funcion

potable para el edificio Impuestos de Cartagena de la U.A.El DIAN”

Dentro del sefialado documento, de manera expresa dispone lo si

“3.1.4. Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el T

(para este punto se debe solicitar la asesoria correspond

y Seguridad Social de la Subdireccion de Gestién de Personal y adjun

por esta area).

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue &

No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entida
subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se
de trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviend

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del D
de seleccidn y evaluacion de proveedores y contratistas, e
permitan conocer que la empresa a contratar cuente con

SALUD EN EL TRABAJO (SG-55T).

(...)”
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Solicito se sirva autorizar a quien corresponda, suministrar la asesoria para dejar plasmada en dichos
documentos.,

Quedo atenta a su pronta y amable respuesta, me suscribo.

Cordialmente,

Vialys del Carmen Acosta Mufioz

vacostami1@dian.gov.co

Division de Gestion Administrativa y Financiera
T: 3103158193 - (575) 6932488 EXT: IP 962508
D: Manga 32 Avenida Calle 28 No. 25-76
www.dian.gev.co

I AN

FOR UNA COLOMBIA MAS HOMNESTA

ﬁ El emprendimiento wm«m

es de todos

Doy mi palabra de... servir de apoyo a todos los usuarios internos y externos de la entidad
propendiendo para la conservacion de los valores...

De: Vialys del Carmen Acosta Munoz

Enviado el; miércoles, 11 de agosto de 2021 9:45a. m.

Para: Maria Teresa Lopez Pefiuela <mlopezp@dian.gov.co>

CC: Cesar Eduardo Bello Vivanco <cbellov@dian.gov.co>; Martha Cecilia Arrieta Diaz <ma rrietad@dian.gov.co>
Asunto: Asesoria para Formato FT-FI 2072 ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS CONTRATACION DE OBRAS

Buenos dias Respetada Maria Teresa, saludos de paz y bien

Muy amablemente me permito informar que actualmente estoy tramitando el formato sefialado en el asunto,
correspondiente al proceso de contratacion de minima cuantia de obras del sistema de bombeo del edificio
Impuestos de la DIAN Cartagena, cuyo objeto es el siguiente:

“Contratar las obras de adecuacion y puesta en funcionamiento del sistema de bombeo de agua
potable para el edificio Impuestos de Cartagena de la U.A.E. DIAN”

Dentro del sefialado documento, de manera expresa dispone lo siguiente:
“3.1.4. Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGS5T

(para este punto se debe solicitar la asesoria correspondiente ante la Coordinacién de Bienestar Laboral
y Seguridad Social de la Subdireccién de Gestién de Personal y adjuntar el concepto respectivo emitido
por esta drea).

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la Resolucion
No. 0062 de 01/09/2016, |a cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus contratistas y
subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes
de trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los pa rametros
de seleccidn y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le
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Correo: Cesar Eduardo B

permitan conocer que la empresa a contratar cuente con
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

()"

Solicito se sirva autorizar a quien corresponda, suministrar
documentos..

Quedo atenta a su pronta y amable respuesta, me suscribo.
Cordialmente,

Vialys del Carmen Acosta Munoz
vacostaml@dian.gov.co

Division de Gestion Administrativa y Financiera

T: 3103158193 - (575) 6932488 EXT: IP 962508
D: Manga 32 Avenida Calle 28 No. 25-76

www.dian.gov.co
- @
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“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN estd comprometida

confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucio
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los
Politica de Tratamiento de Informacién de la DIAN. Si no desea rec
solicitud en los citados canales”

“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN esta comprometida

confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica
www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucio
Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los
Politica de Tratamiento de Informacién de la DIAN. Si no desea rec
solicitud en los citados canales”

“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN e
legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. (
Datos Personales en: www.dian.gov.co., donde puede conoc
asi como la forma de ejercerlos. Atenderemos todas las obs
canales de PQRS habilitados, contenidos en la Politica de Tr
no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su sol
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13192021

Correo: Cesar Eduardo Bello Vivanco - Qutlook

20210811 100215347 294 Concepto PESV Contrato Obras Sistema Bombeo Sede DSI

Cartagena

Luis Erasmo Arcila Mora <larcilam@dian.gov.co>

Mié 11/08/2021 9:58

Para: Vialys del Carmen Acosta Munoz <vacostam1@dian.gov.co>
CC: Cesar Eduardo Bello Vivanco <cbellov@dian.gov.co>; Martha Cecilia Arrieta Diaz <marrietad@dian.gov.co>

100215347 294

Doctora

Vialys del Carmen Acosta Munoz
Division de Gestion Administrativa y Financiera
Direccion Seccional Delegada de Aduanas de Cartagena

Cartagena - Bolivar

Cordial saludo, atendiendo a su amable consulta se informa lo siguiente:

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011 Por la cual se promueve la formacién de habitos,
comportamientos y conductas seguros en la via y se dictan otras dispasiciones (Ministerio de
Transporte), establece que «Toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado que
para cumplir sus fines misionales a en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble,

comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores a no automotores superiores a diez

(10) unidades, o contrate o administre personal de conductores, contribuiran al objeto de la presente
Ley», y el Articulo 1, de la Resolucién 1565 de 2014 (Ministerio de Transporte), define la expedicion la

Guia Metodoldgica para la Elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, el cual estara a cargo de
todo entidad, organizacion o empresa del sector publico o privado que para cumplir sus fines misionales

o en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre
flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o
administre personal de conductores.

Con lo anterior, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial, dependera de la cantidad de
vehiculos y de la cantidad de conductores que contrate o administre el Proponente para cumplir sus
fines misionales. En otras palabras:

Cantidad de Vehiculos que
contrate o administre el

Cantidad de conductores que
contrate o administre el

Exigencia de Plan Estratégico
de Seguridad Vial

proponente proponente
Menos de diez (10) Uno (01) NO
Menos de diez (10) Dos (02) o mas Sl
Diez (10) o mas Uno (01) Sl
Diez (10) o mas Dos (02) o mas Sl
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Correo: Cesar Eduardo B

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que, segtin lo ¢
definicion de actividades de transporte de bienes y/o ptl

de contrato “Contratar las obras de adecuacion y pu
bombeo de agua potable para el edificio Impuestos
se debe exigir el Plan Estratégico de Seguridad Vial.

En espera de cualquier inquietud.
Atentamente:
Luis Erasmo Arcila Mora

larcilam@dian.gov.co
Gestor I

sta en fu
de Carta

Coordinacion de Administracién y Control del Parque Automotor

T: 6079999 Ext. 902737
D: Cr. 7 N° 6C - 54 Edificio SENDAS Piso 10 — Bogota D.C,
www.dign.gov.co
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De: Vialys del Carmen Acosta Munoz

Enviado el: miércoles, 11 de agosto de 2021 9:44 a. m.

Para: Luis Erasmo Arcila Mora <larcilam@dian.gov.co>

CC: Cesar Eduardo Bello Vivanco <cbellov@dian.gov.co>; Martha

Asunto: Certificacion para Formato FT-FI 2072 ESTUDIOS PREVIOS

Buenos dias respetado Luis Erasmo, saludos de paz y bien
Muy amablemente me permito informar que actualmente est
asunto, correspondiente a al proceso de contratacion de mini

del edificio Impuestos de la DIAN Cartagena, cuyo objeto e

“Contratar las obras de adecuacion y puesta en funcionami

 Mirhacienda.

Cecilia Arrie
Y DOCUME

ma cuantia

potable para el edificio Impuestos de Cartagena de la U.A.E. DIAN”

Atendiendo la instruccion impartida dentro del formato referenciado en

transcribir:

3.1.5. Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV
(Para este punto se debe solicitar orientacion a la C
Parque Automotor)

La DIAN en cumplimiento de la legislacion vigente
Seguridad Vial - CI-FI-075 la cual tiene cc
Jortalecimiento de la gestion institucional en mater,
para funcionarios y contratistas de la entidad; (i
seguridad vial, de los funcionarios propios y contrat
entidad; (iii) Establecer direcirices para una opor
transito donde se encuentren involucrados conftrat,
durante el cumplimiento de sus funciones, y (iv)

oordinacio

ha definid,
mo  objet
ia de segu

istas y/o v
Gestionar
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el asunto, la cual me permito

n de Administracion y Control del

o la Cartilla Plan Estratégico de
vos especificos: Contribuir al
ridad vial, mediante lineamientos

i) Garantizar la idoneidad en materia de
ados que participen en las actividades de la
tuna atendion a victimas en accidentes de

ehiculos (propios o contratados)
las estrategias adopladas en la

zM5MwWAQAEVPWBQgKEQKQ8%2BKLYILo...

2/3



13/9/2621 Correo: Cesar Eduardo Bello Vivanco - Outlook

Entidad para garantizar las actividades de mantenimiento a los vehiculos (propios o contratados)
que intervengan en la actividades de su PESV.

Por lo anterior, cuando el proponente / contratista estd obligado a tener Plan Estratégico de
Seguridad Vial -PESV y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad
correspondiente, la DIAN remitird esta informacion a la Superintendencia de Puertos y
Transporte para que adelante las actuaciones administrativas que sean de su compelencia. ..

Es procedente entonces solicitar su orientacion a efectos de continuar con la elaboracion de los estudios
previos teniendo en cuenta que el contrato relacionado debe estar firmados y publicados en este mes de
agosto de la vigencia 2021.

Cordialmente,

Vialys del Carmen Acosta Mufioz
vacostaml@dian.gov.co

Division de Gestion Administrativa y Financiera

T: 3103158193 - (575) 6932488 EXT: IP 962508
D: Manga 32 Avenida Calle 28 No. 25-76
www.dian.gov.co
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Doy mi palabra de... servir de apoyo a todos los usuarios internos y externos de la entidad
propendiendo para la conservacion de los valores...

“La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN estd comprometida con el Tratamiento legal,
licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica de Tratamiento de Datos
Personales en: www.dian.gov.co.. donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales, asi como
la forma de ejercerlos. Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los canales de
PQRS habilitados, contenidos en la Politica de Tratamiento de Informacion de la DIAN. Si no desea
recibir mds comunicaciones por favor eleve su solicitud en los citados canales™

“La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN estad comprometida con el Tratamiento
legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Consulte la Politica de Tratamiento de
Datos Personales en: www.dian.gov.co., donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales,
asi como la forma de ejercerlos. Atenderemos todas las observaciones, consultas o reclamos en los
canales de PQRS habilitados, contenidos en la Politica de Tratamiento de Informacion de la DIAN. Si
no desea recibir mas comunicaciones por favor eleve su solicitud en los citados canales”
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