Sefior

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2177817
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Girdn, 15 de septiembre de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes 09 del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2177817 del afio 2021

IVAN GIRALDO ARDILA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.429.425 de Barrancabermeja, en mi calidad de Contratista
del SENA — Centro Industrial de Manteniento Integral, en Instructor Red de Energia Electrica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de $39.734.310. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2021,
b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE 00 ($3.784.220) cada uno. C) Y un pago final proporcional correspondiente a los
dias ejecutados en el mes de Diciembre del 2021.

Plazo: Diez (10) meses y diesisies (16) dias, sin exceder el 11 de diciembre de 2021, contando a partir del cumplimiento de los

resquisitos de perfeccionamiento y ejecucién. Sera hasta el once (11) de diciembre de 2021.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucion
de acciones de formacién titulada, complementaria y virtual en la Red de Conocimiento de Energia Eléctrica, Area Tematica:
Uso final de la energia eléctrica, en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

institucionales, para el drea
tematica del objeto contractual.

e Anuncios Informaticos.

e Actividades de Aprendizaje.
e Sesiones en lineas.

e Evaluaciones.

e Toma de Asistencia.

e Galerias evidencias de fotos.
e Centro de Calificaciones.
Aplicaciones de Gogle:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se implementaron estrategias de formacion Plataforma Territorio:
en la modalidad de Teletrabajo, como Evidencia utilizacion territorio
videoconferencias, Foros, Situaciones https://drive.google.com/drive/f
Problemas, Casos de estudio para cada cada olders/1UsuEQ5aDLfAQrOGyvsQ
competencia estipulada al programa de Lwze2NUHCmmJq
formacion titulada de e Foros tematicos.
Participar en la planeacion de los e Anuncios Informaticos.
procesos formativos de acuerdo Plataforma Territorio: o Actividades de Aprendizaje.
1. | conlos lineamientos e Foros tematicos. e Sesiones en lineas.

e Evaluaciones.

e Toma de Asistencia.

e Galerias evidencias de fotos.

e Centro de Calificaciones.

Drive Mes Septiembre:
https://drive.google.com/drive/f
olders/1APd7md712yWF i7YgGC
y3yJWA7kg3TR3
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e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
o MEET Videollamadas.
e Creacion de Grupos.
Videoconferencias:
e Plataforma ZOOMM.
o Via Celular MEET.
Disefar guias de aprendizaje:

2023752 Electricidad Industrial.
004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES
0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA
INDUSTRIALES.
0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICA EN
SUBESTACIONES.
2067265 Electricidad Industrial.
004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES
0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA
INDUSTRIALES.
0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICA EN
SUBESTACIONES.
2082983 Electricidad Industrial.
004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES
0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA
INDUSTRIALES.
0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICA EN
SUBESTACIONES.
Instrumentos de Evaluacion:
2023752 Electricidad Industrial.
0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO
RESIDENCIAL.
0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO
SEGURIDAD ELECTRICA.
0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.
2067265 Electricidad Industrial.
0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO
RESIDENCIAL.
0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO
SEGURIDAD ELECTRICA.
0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.
2082983 Electricidad Industrial.
0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO
RESIDENCIAL.
0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO
SEGURIDAD ELECTRICA.
0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.

Realizar gestoria en formacion Titulada:
2165909 Electricidad Industrial.
Programacion de horario del grupo,
Gestionar el horario del grupo e instructores
equipo ejecutor.
Gestionar documentacion de retorno a
presencialidad el CIMI.
2340324 Tecnico Solar Fotovoltaico.
Programacion de horario del grupo,
gestionar el horario del grupo e instructores
equipo ejecutor.

Evidencias de Formacion.
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1F-4hRnuu6sVQo-
CzhuTcrD7PCB009pVb
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/17WEdOthOF4r3xCKRLku
ukcZODLoFZtzm
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/15xYk40n2xSqU7vPHfgh
WCpuDACnhns6br
Aplicaciones de Gogle:

e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
e MEET Videollamadas.
e Creacion de Grupos.
e Classroom.
Videoconferencias:
e Plataforma ZOOMM.
e Via Celular MEET.
Drive:

Guias de Formacion:
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1uVREKHVGdu2iBvfWDQv
baUkQ5ZggvodA
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1eqyQom1XTwaliTrRLbDg
CvzdB6evIWtl
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1bZak1dtMzGfNQ8O0lk P
mwq-Xj aDQpOP

Instrumentos de evalauacion
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1LwWUNMAh6QIx3z6R5Y-
gHZ3u7a5QSRdKmY
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1wsHQm79ix_kA6U50t70j

im7GfDDs _gC
2082983 Electricidad Industrial.

https://drive.google.com/drive/f
olders/1zDodnEcjChE6 _GN9RI9q
x2LJiDGiXLeZ

Gestoria Titulada:
2165909 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1ABCudlcMnbozQD77uFd
aiP_ TmY7BPO7f
2340324 Solar Fotovoltaico.
https://drive.google.com/drive/f
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Planeacién de formacién del grupo.

Reunidn de RED:

e Reunion Videconferencia Red Electicidad,
para realizar programacion de formacion de
los aprendices de tercer trimestre de
formacién para la vigencia del afio 2021.

e Reunion de equipo ejecutor de area para
definir guias y plan de formacién en la
Contingencia y revisién de resultados de
evalaucion de los grupos de las tecnologias
y técnicas del area.

olders/1fhMQ2m4ZvicxXZ0xjyVh
c2tfV_8 vLmf
Reunion de RED:
https://drive.google.com/drive/f
olders/16JyjO0XIgvbDAjDBVSuX
RRDWmhtFYvan

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de
programas de formacion
profesional integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica
objeto del contrato.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N/A

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos 'y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N/A

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del drea tematica
objeto del contrato.

Disenar guias de aprendizaje:
2023752 Electricidad Industrial.
004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES
0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA
INDUSTRIALES.
0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICA EN
SUBESTACIONES.
2067265 Electricidad Industrial.
004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES
0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA
INDUSTRIALES.
0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICAEN
SUBESTACIONES.
2082983 Electricidad Industrial.
004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES
0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA
INDUSTRIALES.
0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICAEN
SUBESTACIONES.
Instrumentos de Evaluacion:
2023752 Electricidad Industrial.
0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO
RESIDENCIAL.
0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO
SEGURIDAD ELECTRICA.
0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.
2067265 Electricidad Industrial.
0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO
RESIDENCIAL.

Plataforma Territorio:
Evidencia utilizacién territorio
https://drive.google.com/drive/f
olders/1UsuEQ5aDLfAQrOGyvsQ
Lwze2NUHCmmJqg
e Foros tematicos.
e Anuncios Informaticos.
e Actividades de Aprendizaje.
e Sesiones en lineas.
e Evaluaciones.
e Toma de Asistencia.
e Galerias evidencias de fotos.
e Centro de Calificaciones.
Drive Mes Septiembre:
https://drive.google.com/drive/f
olders/1APd7md712yWF i7YgGC
y3yJWA7kg3TR3

Evidencias de Formacion.
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1F-4hRnuu6sVQo-
CzhuTcrD7PCB009pVb
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/17WEdOthOF4r3xCKRLku
ukcZODLoFZtzm
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
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0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO

SEGURIDAD ELECTRICA.

0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.

2082983 Electricidad Industrial.

0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO

RESIDENCIAL.

0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO

SEGURIDAD ELECTRICA.

0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.
Realizar gestoria en formacion Titulada:

2165909 Electricidad Industrial.

Programacion de horario del grupo,

Gestionar el horario del grupo e instructores

equipo ejecutor.

Gestionar documentacion de retorno a

presencialidad el CIMI.

2340324 Tecnico Solar Fotovoltaico.

Programacion de horario del grupo,

gestionar el horario del grupo e instructores

equipo ejecutor.

Planeacion de formacion del grupo.

olders/15xYk40n2xSqU7vPHfgh
WCpuDACnns6br
Aplicaciones de Gogle:
e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
o MEET Videollamadas.
e Creacion de Grupos.
e Classroom.
Videoconferencias:
e Plataforma ZOOMM.
e Via Celular MEET.
Drive:

Guias de Formacion:
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1uVREKHVGdu2jBvfWDQv
bqUkQ5ZggvodA
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/leqyQom1XTwaliTrRLbDg
CvZdB6evIWtl
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1bZak1dtMzGfNQ80Ik P
mwq-Xj aDQpOP

Instrumentos de evalauacion
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1LwUNMAhO6QIx3z6R5Y-
gHZ3u7a5QSRdKmY
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1wsHQmM79ix_kA6U50t70j

im7GfDDs _gC
2082983 Electricidad Industrial.

https://drive.google.com/drive/f
olders/1zDodnEcjChE6 GN9RI9q
x2LJiDGiXLeZ

Gestoria Titulada:
2165909 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1ABCudlcMnbozQD77uFd
aiP_ TmY7BPO7f
2340324 Solar Fotovoltaico.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1fhMQ2m4ZvicxXZ0xjyVh
c2tfV_8 vLmf

Aplicar segun la modalidad,
estrategias ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de
acuerdos a los lineamientos
pedagogicos y metodoldgicos de la
entidad.

Se implementaron estrategias de formacion
en la modalidad de Teletrabajo, como
videoconferencias, Foros, Situaciones
Problemas, Casos de estudio para cada cada
competencia estipulada al programa de
formacion titulada de

Plataforma Territorio:
e Foros tematicos.

Plataforma Territorio:

Evidencia utilizacion territorio
https://drive.google.com/drive/f
olders/1UsuEQ5aDLfAQrOGyvsQ
Lwze2NUHCmmJqg

e Foros tematicos.

e Anuncios Informaticos.

e Actividades de Aprendizaje.

e Sesiones en lineas.
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e Anuncios Informaticos.

e Actividades de Aprendizaje.
e Sesiones en lineas.

e Evaluaciones.

e Toma de Asistencia.

e Galerias evidencias de fotos.
e Centro de Calificaciones.
Aplicaciones de Gogle:

e Correos Electronicos.

e Drive de Evidencias.

o MEET Videollamadas.

e Creacion de Grupos.

e Chat Comunicacidn Hangouts.

e Classroom.
Videoconferencias:

e Plataforma ZOOMM.
e Via Celular MEET.

e Evaluaciones.
e Toma de Asistencia.
e Galerias evidencias de fotos.
e Centro de Calificaciones.
Drive Mes Septiembre:
https://drive.google.com/drive/f
olders/1APd7md712yWF i7YgGC
y3yJWA7kg3TR3
Evidencias de Formacion.

2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1F-4hRnuu6sVQo-
CzhuTcrD7PCB009pVb
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/17WEdOthOF4r3xCKRLku
ukcZODLoFZtzm
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/15xYk40n2xSqU7vPHfgh
WCpuDACnhns6br
Aplicaciones de Gogle:
e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
e MEET Videollamadas.
e Creacion de Grupos.
e Classroom.
Videoconferencias:
e Plataforma ZOOMM.
e Via Celular MEET.

Drive:

Guias de Formacion:
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1uVREKHVGdu2iBvfWDQv
baUkQ5ZggvodA
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1eqyQom1XTwaliTrRLbDg
CvZdB6evIWtl
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1bZak1dtMzGfNQ80lk P
mwq-Xj aDQpOP

Instrumentos de evalauacion
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1LwWUNMAh6QIx3z6R5Y-
gHZ3u7a5QSRdKmY
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1wsHQm79ix_kA6U50t70j

im7GfDDs _gC
2082983 Electricidad Industrial.

https://drive.google.com/drive/f
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olders/1zDodnEcjChE6 GN9RI9q
x2LJiDGiXLeZ

Gestoria Titulada:
2165909 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1ABCudlcMnbozQD77uFd
aiP_ TmY7BPO7f
2340324 Solar Fotovoltaico.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1fhMQ2m4ZvicxXZ0xjyVh
c2tfV_8 vLmf

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

e Lider nacional World Skill en la habilidad 18
Instalaciones Electricas para la seleccién del
aprendiz que representara a Colombia en
las competencias internaciones de WS.

SENNOVA proyecto de investigacion
Implementacién de un sistema, mediante
el uso de la tecnologia solar fotovoltaica
para el uso de electrodomésticos solares,

Evidencias:
Lider nacional World Skill
Foros de discusién plataforma
Goggle:
https://groups.google.com/a/mis
ena.edu.co/g/habilidad-18-
instalaciones-electricas?hl=es

Drive:

https://drive.google.com/drive/f
olders/1LT39NrM72d-

formacion profesional integral
mediante las siguientes
actividades: a) Verificando que la
totalidad de los aprendices

DURANTE ESTE MES

- que funcionan con corriente continua, en | KU2mjhvOCu6hJnZ1QOazZY
los diferentes escenarios donde se requiere | Sennova investigacion
el uso de estas cargas, en el departamento | https://drive.google.com/drive/f
de Santander. olders/1tghEcQboj-
DKgskKw3PgFGEOWGql905ve
e Proyecto productivo Empresa Solar | Proyecto productivo Empresa
Fotovoltaica, creada por aprendices del | Solar Fotovoltaica
Cimi Ficha 1691348 https://drive.google.com/drive/f
olders/133Yj1qgtfo43Xi-
wqgfXpzT GDVO8A 7D
Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
7. | adquiridos por los aprendices en el | ESTE MES N/A
desarrollo de su formacion,
aplicando procedimientos, plazos 'y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.
Entregar los soportes del
procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
8. | matricula, fotocopia del ESTE MES N/A
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se ejecute
formacion complementaria.
Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que a
0. entidad defina para la gestion de la | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD N/A
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seleccionados y matriculados
queden en ese estado b)
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. ¢) Comunicar al
coordinador académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de la
seleccidn, disefio de talleres e

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE

10. instrumentos que alimenten los ESTE MES N/A
bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el
1 reglamento del aprendiz, asi como NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N/A
" | el manual de convivencia del ESTE MES
centro de formacion.
Apoyar procesos de registro
calificado para los programas en NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
12. | nivel tecnoldgico del drea tematica N/A
. ESTE MES
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.
Acatar los lineamientos del sistema Evidencias:
integrado de gestidn y el sistema Requerimientos del SIGA:
de seguridad de salud en el trabajo | e Participacion en reuniones y lineamientos https://drive.google.com/drive/f
y asistir a las convocatorias que el de sistema de integrado de gestiony olders/1kKyMkWWo0Sz9TmJOFD
13. | centro programa. autocontrol SIGA. 8b 1is8-3YRR 9I
e Requerimientos de centro de formacion Requerimientos del CIMI:
para apoyo a la FPI. https://drive.google.com/drive/f
olders/1ckCGk70rVymmCBCSEhg
Quhkh3uzbg20j
Apoyar al centro de formacién
14 cuando este lo requiera, en la NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N/A
" | promocidn del portafolio de ESTE MES
servicios.
Realizar seguimiento en la etapa
15 productiva a los aprendices que le NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N/A
" | sean asignados, cuando el centro ESTE MES
de formacién lo requiere.
Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion
16, | Para el cumplimiento del objeto del | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N/A
" | contrato y una vez finalizado, ESTE MES
quedar a paz y salvo con el
almacén.
Acompafiar a los aprendices a las
17 actividades que se encuentren NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N/A

planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

ESTE MES
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Apoyar y acompanar los procesos
de autoevaluacién de programas

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE

18. de formacion en nivel tecnolégo ESTE MES N/A
del Centro de Formacion.
Participar en las labores de Evidencias:
morjntaje y puest.a en. ma.r?ha de Participacion en el proceso de montaje de un Proyecto produ.ctlvo Empresa
equipos y maquinaria utilizados en . . Solar Fotovoltaica.
19. ., . parque Solar Fotovoltaico que se instalra en . .
la Formacion Profesional Integral. I instalciones del CIMI- Patio de REDES https://drive.google.com/drive/f
’ olders/133Yjlqgtfo43Xi-
wqfXpzT GDVOS8A 7D
Asistir y participar activamente en Evidencias
las reuniones programadas por reunion de area para definir la
la(s) red(es) de onnocimeinto Reunién de RED: compra de materiales para
propias del Centro de Formacién a e Reunion Videconferencia Red Electicidad, | sistemas KNX en la vigencia
20. | las cuales sea invitado. para realizar programacion de formacion de | 2021.
los aprendices de segundo trimestre de Reunion de RED:
formacion para la vigencia del afio 2021. https://drive.google.com/drive/f
olders/16JyjOOXIgvbDADBVSuX
RRDWmhtFYvan
Participar en reuniones y/o NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
21. | transferencias técnicas y/o N/A
J ESTE MES
pedagogicas.
Plataforma Territorio:
Ejecutar la formacién profesional Se implementaron estrategias de formacion Evidencia utilizacién territorio
integral de los diferentes nivelesy | enla modalidad de Teletrabajo, como https://drive.google.com/drive/f
modalidades (titulada, videoconferencias, Foros, Situaciones olders/1UsuEQ5aDLfAQrOGyvsQ
complementaria y virtual) que Problemas, Casos de estudio para cada cada Lwze2NUHCmmJg
programe el Centro de Formacién. | competencia estipulada al programa de e Foros tematicos.
formacion titulada de e Anuncios Informaticos.
o Actividades de Aprendizaje.
Plataforma Territorio: e Sesiones en lineas.
e Foros tematicos. e Evaluaciones.
e Anuncios Informaticos. e Toma de Asistencia.
* Actividades de Aprendizaje. e Galerias evidencias de fotos.
* Sesiones en lineas. e Centro de Calificaciones.
* Evaluaciones. Drive Mes Septiembre:
 Toma de Asistencia. https://drive.google.com/drive/f
e Galerias evidencias de fotos. olders/1APd7md7I12yWF i7YqgGC
2. e Centro de Calificaciones. y3yJWA7kg3TR3

Aplicaciones de Gogle:
e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
e MEET Videollamadas.
e Creacion de Grupos.
Videoconferencias:
e Plataforma ZOOMM.
e Via Celular MEET.

Disefar guias de aprendizaje:
2023752 Electricidad Industrial.
004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES
0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA
INDUSTRIALES.
0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICA EN
SUBESTACIONES.
2067265 Electricidad Industrial.

Evidencias de Formacion.
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1F-4hRnuu6sVQo-
CzhuTcrD7PCB009pVb
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/17WEdOthOF4r3xCKRLku
ukcZODLoFZtzm
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/15xYk40n2xSqU7vPHfgh
WCpuDACnns6br
Aplicaciones de Gogle:

e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
e MEET Videollamadas.
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004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES

0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA

INDUSTRIALES.

0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICA EN

SUBESTACIONES.

2082983 Electricidad Industrial.

004 GUIA DIAGNOSTICO SUBESTACIONES

0005 DISENO PROTECCIONES ELECTRICA

INDUSTRIALES.

0006 GUIA SEGURIDAD ELECTRICA EN

SUBESTACIONES.

Instrumentos de Evaluacion:

2023752 Electricidad Industrial.

0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO

RESIDENCIAL.

0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO

SEGURIDAD ELECTRICA.

0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.

2067265 Electricidad Industrial.

0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO

RESIDENCIAL.

0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO

SEGURIDAD ELECTRICA.

0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.

2082983 Electricidad Industrial.

0004 Instrumento eval. DISENO CONJUNTO

RESIDENCIAL.

0005 Instrumento eval. LISTA DE CHEQUEO

SEGURIDAD ELECTRICA.

0006 Instrumento Evaluacion Ecodial.
Realizar gestoria en formacion Titulada:

2165909 Electricidad Industrial.

Programacion de horario del grupo,

Gestionar el horario del grupo e instructores

equipo ejecutor.

Gestionar documentacion de retorno a

presencialidad el CIMI.

2340324 Tecnico Solar Fotovoltaico.

Programacion de horario del grupo,

gestionar el horario del grupo e instructores

equipo ejecutor.

Planeacion de formacion del grupo.

e Creacion de Grupos.

e Classroom.

Videoconferencias:

e Plataforma ZOOMM.

e Via Celular MEET.
Drive:

Guias de Formacion:
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1uVREKHVGdu2jBvfWDQv
bqUkQ5ZgqvodA
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1eqyQom1XTwaliTrRLbDg
CvZdB6evIWtl
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1bZak1dtMzGfNQ8O0lk P
mwq-Xj aDQpOP

Instrumentos de evalauacion
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1LWUNMAhO6QIx3z6R5Y-
gHZ3u7a5QSRdKmY
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1wsHQmM79ix_kA6U50t70j

im7GfDDs _gC
2082983 Electricidad Industrial.

https://drive.google.com/drive/f
olders/1zDodnEcjChE6 _GN9RI9q
x2LJiDGiXLeZ

Gestoria Titulada:
2165909 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1ABCudlcMnbozQD77uFd
aiP_ TmY7BPO7f
2340324 Solar Fotovoltaico.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1fhMQ2m4ZvicxXZ0xjyVh
c2tfV 8 vimf

23.

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales.

Ejecutar F.P.l. en programas Tituladas en al
plataforma Territorio y Complementario en
las Fichas:
2023752 Electricidad Industrial.
2067265 Electricidad Industrial.
2082983 Electricidad Industrial.

Gestoria Titulada:

2165909 Electricidad Industrial.

2340324 Solar Fotovoltaico.

Plataforma Territorio:

Evidencia utilizacion territorio
https://drive.google.com/drive/f
olders/1UsuEQ5aDLfAQrOGyvsQ
Lwze2NUHCmmJqg

e Foros tematicos.

e Anuncios Informaticos.

o Actividades de Aprendizaje.

e Sesiones en lineas.

e Evaluaciones.

e Toma de Asistencia.

e Galerias evidencias de fotos.

e Centro de Calificaciones.
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Drive Mes Septiembre:
https://drive.google.com/drive/f
olders/1APd7md712yWF i7YgGC
y3yJWA7kg3TR3
Evidencias de Formacion.

2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1F-4hRnuu6sVQo-
CzhuTcrD7PCB009pVb
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/17WEdOthOF4r3xCKRLku
ukcZODLoFZtzm
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/15xYk40n2xSqU7vPHfgh
WCpuDACnhns6br
Aplicaciones de Gogle:
e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
e MEET Videollamadas.
e Creacion de Grupos.
e Classroom.
Videoconferencias:
e Plataforma ZOOMM.
e Via Celular MEET.

Drive:

Guias de Formacion:
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1uVREKHVGdu2iBvfWDQv
baUkQ5ZggvodA
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1eqyQomi1XTwaliTrRLbDg
CvZdB6evIWtl
2082983 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1bZak1dtMzGfNQ8O0lk P
mwq-Xj aDQpOP

Instrumentos de evalauacion
2023752 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1LwWUNMAh6QIx3z6R5Y-
gHZ3u7a5QSRdKmY
2067265 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1wsHQmM79ix_kA6U50t70j

im7GfDDs _gC
2082983 Electricidad Industrial.

https://drive.google.com/drive/f
olders/1zDodnEcjChE6_GN9RI9q
x2LJiDGiXLeZ

Gestoria Titulada:
2165909 Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
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olders/1ABCudlcMnbozQD77uFd
aiP_ TmY7BPO7f

2340324 Solar Fotovoltaico.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1fhMQ2m4ZvicxXZ0xjyVh
c2tfV_8 vLmf

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a los
establecido e el aplicativo

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE

24. , N/A
compromiso — Guia Orientacion ESTE MES /
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual).
Participar en las actividades de
25 induccidén y reinduccidn que sean NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N/A
" | requeridas por el centro de ESTE MES
formacion.
Ap.oyar'cuando sera requerido por o Lider nacional World Skill en la habilidad 18 ) . Evidencias: .
!a |der7t|de?c’j, los procesos de Instalaciones Electricas para la seleccién del Lider nacnonél W‘_’fld Skill
|nvest|$a.c|on, .desarro!I,o aprendiz que representara a Colombia en Foros de discusién plataforma
tecnologlc? e |’nnovaC|on, las competencias internaciones de WS. Goggle: )
cooperacion técnica nacional e https://groups.google.com/a/mis
i ionalen | I . .edu. habilidad-18-
mtern‘auona enfos que e Cent,ro e SENNOVA proyecto de investigacion fena € u co/g/habi I. a
participe, dentro y fuera del pais. - - . instalaciones-electricas?hl=es
Implementacion de un sistema, mediante Drive:
el uso de la tecnologia solar fotovoltaica . ) .
ara el uso de electrodomésticos solares https://drive.google.com/drive/f
26 pue funcionan con corriente continua er; olders/1LT39NrM72d-
' due ; » €M | U2mihvOCuBhInZ1Q0azY
los diferentes escenarios donde se requiere N .
Sennova investigacion
el uso de estas cargas, en el departamento . .
de Santander https://drive.google.com/drive/f
’ olders/1tghEcQboj-
. DKgsKw3PgFGEOWGqI9o5ve
¢ Proyecto . productivo Empresa} Solar Proyecto productivo Empresa
F(')to.vcl>lta|ca, creada por aprendices del Solar Fotovoltaica
Cimi Ficha 1691348 https://drive.google.com/drive/f
olders/133Yj1qgtfo43Xi-
wafXpzT GDVO8A 7D
Realizar técnicamente cuando sea Evidencias:
requerido por la Entidad, la Lider nacional World Skill
identificacion, estructuraciony o Lider nacional World Skill en |a habilidad 18 | Foros de discusién plataforma
definicidn de las especificaciones Instalaciones Electricas para la seleccion del | Goggle:
técnicas de los bienes y servicios aprendiz que representara a Colombia en | https://groups.google.com/a/mis
27. | necesarios para el cumplimiento de las competencias internaciones de WS, | ena.edu.co/g/habilidad-18-
la misién institucional y apoyar la compra de materiales y equipo para la | instalaciones-electricas?hl=es
planeacion de los procesos realizacidn de las competencias nacionales. Drive:
contractuales de la Entidad. https://drive.google.com/drive/f
olders/1LT39NrM72d-
KU2mjhvOCu6hJnZ1QOazZY
Realizar cuando sea requerido por . .
. e . . . . Evidencias:
la Entidad la verificacién y o Lider nacional World Skill en |a habilidad 18 | ., . .
I - . . - Lider nacional World Skill
evaluacion técnica o econdmica de Instalaciones Electricas para la seleccién del . -
28. Foros de discusién plataforma

las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

aprendiz que representara a Colombia en
las competencias internaciones de WS,

Goggle:
https://groups.google.com/a/mis
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compra de materiales y equipo para la
realizacidn de las competencias nacionales.

ena.edu.co/g/habilidad-18-
instalaciones-electricas?hl=es
Drive:
https://drive.google.com/drive/f
olders/1LT39NrM72d-
KU2mjhvOCu6hJnZ1Q0azY

En aplicacidn de la Ley 147 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el apoyo a
la Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
29. | Manual de Supervisién del SENA
vigente.

Lider nacional World Skill en Ia habilidad 18
Instalaciones Electricas para la seleccion del
aprendiz que representara a Colombia en
las competencias internaciones de WS,
compra de materiales y equipo para la
realizacidn de las competencias nacionales.

Evidencias:
Lider nacional World Skill
Foros de discusién plataforma
Goggle:
https://groups.google.com/a/mis
ena.edu.co/g/habilidad-18-
instalaciones-electricas?hl=es

Drive:

https://drive.google.com/drive/f
olders/1LT39NrM72d-
KU2mjhvOCu6hJnZ1Q0OaZY

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
30. | del contrato.

Actividades de Formacion:

e Entrega del informe mesual de ejecucion
de formacidn profesional integral.

e Entrega del informe mensual contractual
financiero mes de Agosto de 2021.

Evidencia:
Se entrega el informe
“GC_91429425_1421_AGOSTO_
2021y
“GF 91429425 1421_AGOSTO_
2021”
https://drive.google.com/drive/f
olders/1gM8VfYDewRYFulWgdM
2Znv8Y7ifEIsAi

Las demas necesarias para el cabal
31. | cumplimiento del objeto
contractual.

e NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N/A

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucién contractual.

No DE LA ORDEN DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM LUGAR DE DESPLAZAMIENTO y
VIAJE INICIO FINALIZACION
1. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el
siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones

contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la Planilla 7808564116, BANCOOMEVA mes de agosto de 2021. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (13 ) folios

Cordialmente,

—
— - — 3

PR— = — -

o — >

IVAN GIRALDO ARDILA
Contratista
C.C. No. 91.429.425 de Barrancabermeja

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2177817 de 2021
Coordinador Académico
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PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

; Activiades de Activiades de Activiades de Activiades de ; .
. Guia de L. L. L. L. Metodologia . ) ) Tiempo de
Programa Ficha Instructor .. aprendizaje - aprendizaje- aprendizaje- aprendizaje - ) Herramienta Evidencia
aprendizaje de trabajo entrega
Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4
COMPETENCIA
CALIDAD DE LA
ENERGIA.
Herramientas
Disefio d TIC"s Plataf
004 GUIA Disefio de sistemas . seno de Disefio de sistemas | Disefio de sistemas : s Flatatorma https://drive.go
DIAGNOSTICO . sistemas de K K Formacion por |de -
de protecciones ) de protecciones de protecciones . . ogle.com/drive/
SUBESTACIONES . . protecciones . , . , proyectos, estudio|videoconferencia
ELECTRICIDAD 2023752 IVAN GIRALDO 0005 DISENO electricas segun su electricas segtin su electricas segln su | electricas segin su de casos aplicados|MEET, (Watsa folders/1uVREk 30-sep-21
INDUSTRIL ARDILA > DISEN nivel de proteccion| . 8 .| nivel de proteccion | nivel de proteccion p o Pe, HVGdu2jBvfWD P
PROTECCIONES nivel de proteccion y resolucion de |Google Drive,
en los tableros de en los tableros de | en los tableros de . QvbqUkQ57Zggv
ELECTRICA . en los tableros de . o problemas Correo misena)
distibucion. . distibucion. distibucion. odA
INDUSTRIALES. distibucion. Plataforma
0006 GUIA Territorium
SEGURIDAD
ELECTRICAEN
SUBESTACIONES
COMPETENCIA
CALIDAD DE LA
ENERGIA.
Herramientas
004 GUIA ) . . X TIC"s Plataforma 5
Planear soluciones | Planear soluciones | Planear soluciones | Planear soluciones : https://drive.go
DIAGNOSTICO . . . ) . ) X K Formacion por |de X
de accionamiento | de accionamiento | de accionamiento | de accionamiento . . | ogle.com/drive/
ELECTRICIDAD IVAN GIRALDO SUBESTACIONES seglin las segun las segun las segun las proyectos, estudio|videoconferencia folders/1eqyQo
. )
2067265 0005 DISENO ) g ) g ) g ) g de casos aplicados|MEET, (Watsapp, ; 30-sep-21
INDUSTRIL ARDILA PROTECCIONES condiciones a un | condiciones aun | condiciones aun | condiciones aun X . m1XTwaliTrRLb
y resolucion de |Google Drive, -
problema problema problema problema R DgCvZdB6evIWt
ELECTRICA | d | d | d | d problemas Correo misena) |
INDUSTRIALES. planteado planteado planteado planteado plataforma [
0006 GUIA Territorium
SEGURIDAD
ELECTRICA EN
SUBESTACIONES

Documento no controlado



https://drive.google.com/drive/folders/1uVREkHVGdu2jBvfWDQvbqUkQ5ZgqvodA
https://drive.google.com/drive/folders/1uVREkHVGdu2jBvfWDQvbqUkQ5ZgqvodA
https://drive.google.com/drive/folders/1uVREkHVGdu2jBvfWDQvbqUkQ5ZgqvodA
https://drive.google.com/drive/folders/1uVREkHVGdu2jBvfWDQvbqUkQ5ZgqvodA
https://drive.google.com/drive/folders/1uVREkHVGdu2jBvfWDQvbqUkQ5ZgqvodA
https://drive.google.com/drive/folders/1uVREkHVGdu2jBvfWDQvbqUkQ5ZgqvodA
https://drive.google.com/drive/folders/1eqyQom1XTwaIiTrRLbDqCvZdB6evIWtl
https://drive.google.com/drive/folders/1eqyQom1XTwaIiTrRLbDqCvZdB6evIWtl
https://drive.google.com/drive/folders/1eqyQom1XTwaIiTrRLbDqCvZdB6evIWtl
https://drive.google.com/drive/folders/1eqyQom1XTwaIiTrRLbDqCvZdB6evIWtl
https://drive.google.com/drive/folders/1eqyQom1XTwaIiTrRLbDqCvZdB6evIWtl
https://drive.google.com/drive/folders/1eqyQom1XTwaIiTrRLbDqCvZdB6evIWtl

COMPETENCIA

CALIDAD DE LA
ENERGIA.
Herramientas
TIC"s Plataforma
004 GUIA Planear soluciones | Planear soluciones | Planear soluciones | Planear soluciones . https://drive.go
DIAGNOSTICO ) ) ) ) ) ) . ) Formacion por |de :
SUBESTACIONES de accionamiento | de accionamiento | de accionamiento | de accionamiento rovectos. estudiolvideoconferencia ogle.com/drive/
ELECTRICIDAD 2082983 IVAN GIRALDO 0005 DISENO segln las segun las segln las segun las Ze Zasos a’ licados| MEET, (Watsa folders/1bzak1d 30-sep-21
INDUSTRIL ARDILA condiciones aun | condiciones aun | condiciones aun | condiciones aun p o PP, tMzGfNQ80lk P P
PROTECCIONES y resolucion de |Google Drive,
problema problema problema problema X mwg-
ELECTRICA lanteado lanteado lanteado lanteado problemas Correo misena) xj_aDQpOP
INDUSTRIALES. P P P P Plataforma
0006 GUIA Territorium
SEGURIDAD
ELECTRICA EN
SUBESTACIONES
Apoyar a los Apoyar a los Apoyar a los lideres|Apoyar a los
Asesorar lideres lideres Regionales |lideres Regionales |Regionales en la lideres Regionales
Regionales parala |en la realizacion de|en la realizacion de|realizacion de las  |en la realizacion de
realizacion de las  |las pruebas de las pruebas de pruebas de las pruebas de Herramientas
pruebas de clasificacion para |clasificacion para [clasificacion para la|clasificacion para TIC"s Plataforma https://drive 2o
Lider nacional clasificacion para la |la competencia la competencia competencia la competencia Formacion por |de osle <;om dri;/e
. . . . . . . gle. / /
de WORLD . competencia nacional. nacional. nacional. nacional. proyectos, estudio|videoconferencia
Habilidad | IVAN GIRALDO ) : o o o o ) folders/1LT39Nr
SKILLS, en 18 ARDILA Nacional. Realizar |Realizacion del Realizacion del Realizacion del Realizacion del de casos aplicados|MEET, (Watsapp, M72d 30-sep-21
instalaciones el proyecto de proyecto prueba |proyecto prueba [proyecto prueba |proyecto prueba y resolucion de |Google Drive, KU2mibvOCu6h)
electricas prueba para la nacional y trabajar |nacional y trabajar [nacional y trabajar |nacional y trabajar problemas Correo misena)

competencia
Nacional de
instalciones
electricas

en el presupuesto
para la compra de
equipos para la
competencia
nacional WS.

en el presupuesto
para la compra de
equipos para la
competencia
nacional WS.

en el presupuesto
para la compra de
equipos para la
competencia
nacional WS.

en el presupuesto
para la compra de
equipos para la
competencia
nacional WS.

Plataforma
Territorium

nZ1QOazyY
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https://drive.google.com/drive/folders/1bZak1dtMzGfNQ80lk_Pmwq-xj_aDQpOP
https://drive.google.com/drive/folders/1bZak1dtMzGfNQ80lk_Pmwq-xj_aDQpOP
https://drive.google.com/drive/folders/1bZak1dtMzGfNQ80lk_Pmwq-xj_aDQpOP
https://drive.google.com/drive/folders/1bZak1dtMzGfNQ80lk_Pmwq-xj_aDQpOP
https://drive.google.com/drive/folders/1bZak1dtMzGfNQ80lk_Pmwq-xj_aDQpOP
https://drive.google.com/drive/folders/1bZak1dtMzGfNQ80lk_Pmwq-xj_aDQpOP
https://drive.google.com/drive/folders/1LT39NrM72d-KU2mjhvOCu6hJnZ1QOaZY
https://drive.google.com/drive/folders/1LT39NrM72d-KU2mjhvOCu6hJnZ1QOaZY
https://drive.google.com/drive/folders/1LT39NrM72d-KU2mjhvOCu6hJnZ1QOaZY
https://drive.google.com/drive/folders/1LT39NrM72d-KU2mjhvOCu6hJnZ1QOaZY
https://drive.google.com/drive/folders/1LT39NrM72d-KU2mjhvOCu6hJnZ1QOaZY
https://drive.google.com/drive/folders/1LT39NrM72d-KU2mjhvOCu6hJnZ1QOaZY

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: IVAN GIRALDO ARDILA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2082983 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

13/09/21 06:43 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

13/09/21 06:43 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON EL PLAN DE MANTENIMIENTO

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

13/09/21 06:43 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

13/09/21 06:43 PM

Page 4 of 11




FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2023752 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

13/09/21 06:43 PM
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EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON EL PLAN DE MANTENIMIENTO

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2067265 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

13/09/21 06:43 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

13/09/21 06:43 PM

Page 8 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON EL PLAN DE MANTENIMIENTO

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

13/09/21 06:43 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

13/09/21 06:43 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 98,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2021 13/09/2021 OTROS 64,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 64,00

INSTRUCTOR: VAN GIRALDO ARDILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

4
SENA

IN

1. Grupos atendidos entre el 01 y el 30 de Septiembre de 2021

Ficha Programa de formacion
2023752 TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2067265 TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2082983 TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2165909 TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2340324 TECNICO SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO

WORLD SKILLS

LIDER NACIONAL INSTALACIONES ELECTRICAS HABILIDAD 18

2. Analisis de mi accién pedagégica.

¢ Qué hice?

¢ Qué resultados alcancé?

¢, Qué dificultades se presentaron?

Creacioén seccion en linea
plataforma territorio,

Interactuar con los aprendices
de forma directa para
explicacion de actividades.

Acceso a plataforma Territorio desde
internet por parte de algunos
aprendices en formacion.

Evaluacion en plataforma
territorio de evidencia y
actividades de formacion.

Evaluacién de conocimiento y
producto de los aprendices

Acceso a plataforma desde internet por
parte de algunos aprendices en
formacion.

Creacién y evaluacion en
plataforma territorio de
foros de actividades.

Participacion y evaluacién de
desempefio y producto de los
aprendices, presentar
informes de conformidad y
desarrollo del accionamiento
de acuerdo a la normatividad.

Ninguna todos estdn realizando las
actividades de formacion.

Aplicacion, seguimiento y
desarrollo de guias de
formacion con desarrollo de
actividades de wuso de
herramientas manuales vy
motorizadas para el

Realizacion y aplicacion de
actividades de formacion
para el dimensionamiento de
instalaciones eléctricas y uso
de herramientas y equipos de
medicién de parametros
eléctricos.

Buena participacion de los aprendices
debido a la realizacion de las practicas
presenciales en el centro de formacion.

DE-F-025 V.05
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desarrollo del oficio como
electricistas.

Desarrollo y aplicacién de
software de disefio de
regulacion de instalaciones
eléctricas y caida de
tensibn en lineas de
transmision de energia con
Ecodial, compensacién de
energia reactiva SYSVAR.

Realizacion y aplicacion de
actividades de formacion para
el dimensionamiento de
instalaciones eléctricas y la
compensacion de energia
reactiva.

Buena participacion de los aprendices
debido a la realizacion de las practicas
presenciales en el centro de formacion.

Disefio y dimensionamiento
de protecciones eléctricas
para instalaciones de media
y baja tensidon en montajes
de sistemas de
alimentacion y distribucion
eléctrica.

Realizacion y aplicacion de
actividades de formacién para
el dimensionamiento de
instalaciones eléctricas.

Buena participacién de los aprendices
debido a la realizacion de las practicas
presenciales en el centro de formacion.

Retorno presencialidad de
las fichas 1962545 vy
2023752, 2067265 vy
2082983; realizar practicas
presenciales en los CCM,
Tableros de distribucion y
control, control de
asistencia revisando juicios
evaluativos, asistencia a
aprendices con acceso a
las plataformas virtuales y
lineamientos necesarios de
comunicacion  para los
aprendices.

Gestionar y controlar
actividades desarrolladas por
aprendices.

Se realiz6 acta de cierre de
las actividades de aprendizaje
de formacion.

Asesoria a estados
actitudinales de algunos
aprendices por ciertas

necesidades personales.

No hubo ninguna dificultad para el
ingreso de los aprendices.

Buena participacién de los aprendices
debido a la realizacion de las practicas
presenciales en el centro de formacion

Participacion como experto
nacional en la habilidad 18
Instalaciones Eléctricas, en
la planeacién y ejecucion

Realizacion de los proyectos
pruebas, utilizando los
materiales y software de
dimensionamiento y disefio

Ninguna, todos los instructores tienen
acceso a la plataforma y estan
participando de la actividad a nivel
nacional.

del proyecto prueba para | para la aplicacion de las

las competencias | pruebas.

Regionales y Nacionales a

realizarse este afio.

Creacion y seguimiento de | Participacion de los | Ninguna, todos los instructores de la

foros de discusion para la
participacion de los
expertos regionales en la
socializacion de los
proyectos prueba World
Skills y participacion de
instructores de la red
eléctrica.

instructores de la red eléctrica
en el disefio de las pruebas de
Instalaciones Eléctricas
Nacionales.

red de energia eléctrica inscritos en WS
han participado.
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Seguimiento a los
proyectos prueba World
Skills Regionales y
participacion de
instructores de la red
eléctrica estandar para las
competencias nacionales,
para la participacion de
aprendices en la habilidad
de Instalaciones Eléctricas.

Participacion de los
instructores en los foros para
la interrelacién y consensos
en las pruebas regionales.

Ninguna, todos los instructores de la
red de energia eléctrica inscritos en WS
han participado.

Seguimiento y apoyo al
proyecto de generacion
Fotovoltaicos instalado en
la zona de redes en el CIMI.

Se realizd reuniones con la
empresa SunCol para el
desarrollo del proyecto de
generacion Fotovoltaico.

Ninguna, todo el proyecto ha seguido
su curso de desarrollo planeado para la
generacion de energia.

Mantener actualizados los
archivos de seguimiento al
desarrollo de la F.P.1.

cumplir con los
requerimientos de
subdireccion

Ninguna, todas las plataformas han
funcionado muy bien en la
contingencia.

Participe en
videoconferencias de
capacitacién de la

plataforma territorio.

Aprendizaje del manejo de la
plataforma virtual.

Ninguna, todas las plataformas han
funcionado muy bien en la
contingencia.

Participar en
videoconferencias de la
Red de Energia Eléctrica 'y
coordinacién académica
con el Ingeniero Carlos
Arturo NUfiez Bohorquez a
través de la plataforma
MEET.

Interaccion entre instructores
de la red y coordinacion
académica en el desarrollo
de las actividades planeadas
en la vigencia del afio 2021.

Ninguna, todas las plataformas han
funcionado muy bien en la
contingencia.

Planeacion
actividades
extracurriculares con
aprendices de proyectos
productivos con aprendices
de solar fotovoltaica.

y desarrollo

Interrelacion con los
aprendices e instructores en
TIC's.
Compartir lineamientos de
manera rapida y de acceso a
todos.

Dedicacién de tiempo de fin de semana
para resolver dudas e inquietudes de
aprendices referentes a la F.P.I.

Participar en
videoconferencias del CIMI
con los funcionarios de en
lineamientos del SIGA 2021

Participacion en
videoconferencia sobre
lineamientos SIGA 2021.

Ninguna, todas las plataformas han
funcionado muy bien en la
contingencia.

Realizar alistamiento de los
ambientes de formacion de
electricidad bésica y control
industrial, para el retorno de
aprendices a complemento

de formacion fichas
2023652, 2067265 y
2082983.

Se revis6 los ambientes de
formacion con la funcionaria
encargada de la SST del CIMI
para brindar formacién a los

aprendices de la fichas
2023652 2067265 y
2082983.

No se presentd ninguna dificultad en la
revision de los ambientes de formacion
ni el acceso al CIMI.
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3. Tecnologias de lainformacién y la comunicacién utilizadas

Manejo de plataformas de formacion del SENA (Sofia Plus, Territorio) manejo e interaccion con
redes sociales (WhatsApp, Facebook); creacion de grupos de estudio en la plataforma GOOLGE
CLASS-ROOM, Videoconferencias MEET, Zoom; llamadas Telefénicas, Mensajes de texto y
Fotografias via Celular, Correo electrénico mi Sena, GOOGLE (Foros, Drive y Hangouts MEET),

Videos tutoriales y manuales de manejo de Software especializado.

4. Evidencias de trabajo

TECNOLOGO ELECTRICIDAD INDUSTRIAL FICHA 2023752

- - "
'N Rerrboms  hovpiateBens: 5| & LITTTIINGA OugeDes = .| @ Wrosie - - ’ WOCTMCEMS M. ° o .
.- I o S » . |

Iha ML ONTRATISTA PINCChAL DeEARe 1ACAR e W WA PLARTA Py Chhran "IEL et abe e

[ T e S e o

At v A Desguean svanzada >

. Vi
- PRSRyp —_—==rr—0 : |
¥ Aeran P T -
VAN GRAaL Bl “a
= Pwiciparsas ‘ ot e wa s W M
~ by e 4
# Comenkds o £l Asuseo: G008 DIBENG FROTECSIONES ELECTMCA NOUSTMALES
L] * Lovoon e toremrmse ) g = s
ST 8 G (e RIS LAY B SEORSIIE AT SRR M (e MIARCOG I
WM - Eraoitae
m ¥ Fasce
B Eeahbnioh Evidencia
= T Mabiias SCOAM Pacro 30 srmvgn NI e Sastentus M TG & 2e § £l
- Sewen en s Aot seres
& Espvamivios DOSEHMSE G TE C CADME S LE CTRCANMDORTHIALES jsat
" v =0
© Awverrie -
oy & U i Q0 Ciw
© Gaeos
 Che
- O
2 Aciens 2 pontabdc de
- b ‘ VAN GINALDO ARDILA
3 s et o (e T Menten Arkes
Gt ae ey m
- - - -
| L S YU 5 @t pamazo . « JE) (o N
. @ 8 senaimrteeniateet etatel 04N o 9
wea o BORITETA PR eee spracan use Wpeos p— PENTE VY Purra p——

Meyway SCOAM
T
Bt it B Ve
" Vows [ Gt}

© Astwmrein

A - « Aprevalis
 Gesra '

T Che

-

[~ -]

2 A vees 3 portabac 2w
Sina i Spsbadii® ‘ VAN GIRALDD ARDILA

= Gerrleacidy

$ Catcaconme e

| o ASUnte: 9004 G CLAGNDSTICO SUSESTACCHES

= Advararm Gngom

* Prppernn ey ta AR O SRTINTINY SRUTEOS VEEINIOS BN SLOSSIA ONSS seac IV A%
T Rueesien

o B Evidencia
a
Covgreoes Aovun

Cutsseiansra GOSAMIALA LI AT VA IEE A TACEINE S ot

PO GIRALDO
= ©
LT - nean a i 1]

DE-F-025 V.05



SENMNA

ln-..— ettt W | (&SI St & | D Wsiiber ' @ Tereeee | GICTERDAY

- [a] Y e Y IO TN T

i O0mE DeitRaNSTA

. nerae Waees LIee L LN w0 BIANTAE

- e © 11 ownan|

AT

vax nmmm‘lm
4 40 2L LYr—

Asumie (OO GUW SEGURDAD ELECTRICA EN SUBESTACIONE S

GLYA DE SECUSINDAD ¥ DISTANC WS DF SEGUIDAD C6 SUBESTACIINTN ELECTRIECAS BASADO CN LA BEDOLICION
20te

Evidencia
DU NP S p—
ctvom
ALCOrO A S T AL S C TR A M UL TALCINES (8
FARD YOS O0I  r AL ECTrrme Y nOORE Der A OE W GNP D8O 0L r S S TE A DS W DDA
MELECTOICA gutt
S T YD SAOS UN Bt ) s e
A AN TN DASNDE l‘b‘f(lﬂb‘t&bllﬂ\'h,'}'l)ﬂlrfﬂi WROS pur
L © O Corvmmisrnm)

'u..._ NonpstteBenme B ] B ¢ SStAAMY gt bba  ® ] Whtitgr B @ Yosmmuben § G000 AN 00 B
& 0 G @ pere sy b e gt T TR
e —— CONTRATTSTA P st Whan oo whnim e AL Ty [TV ——

Qrzemmy—eey
VAN QUeL D0 ARDILA
toxha e oria. 36 e Agenet 104 SXEHY . Aabe o ngavein OF i Dasoosams it S Vase
)
ASUMe DODE TULA BECH MVDAD FLECTICA BN S mras ey Aty

Dusnos dhes mpencindos aprend.
1 b pltafonma on la Carpeta

00 bs paataronmmn Tt i) snccntrard s Cuin i sprwnchzss Q000 CAAA SEGURIDAD ELECTRICAEN
SUNCSTACIONE S

it 80 4 8 »

oo

2".2‘?"'.“’.., Lo wilirmes Temtt 15 s (08 0 Septinmibing 20200 catra Sueno o 1o il & b platahiome
r‘.ﬂﬂc'ﬂ?“ FL DESARRCLLO OF LA GUIA HAY QUR SURIRLO A LA PLATAFORMA TERRITORIO EN LA CARPETA
e

Dy
MANTRLANEY

O EVIOENCIAS DE FORMACION, PARA PODER SER EVALUADA POR CL INSTRUC TOR. .
asiebe Cordalmmnin

ALFAOnO

DANEL VAN CHSRALLI AMENLA °

- - - - - - -
’n Pusrbo | hesgims W L G N HTTIIVARE S o | @ Woewtes ® ] @ e LTI R | @ St (X W @ e TTELR O O -

C @ sena i et i et e s areene JIMADTYIR - 2 LA BN

"ha TRATISTA PINCON e 1A e o HeeTe W0 PLAKTA Py IEMNOA R e

Editar Evaluacion

[ e e——————

e [ELERTERANIS EALITAS DE £960]

[ INCENTON TECMCOL |
FIIN RS TIDNEY PO 18 BT et
[Cl ] . - P LEIMNOZF OGN X Brwwne O
BT WS s L == . VY E R S W e « TMTAN | Smme - | TEWN -
?

DEARAPOLLAN LA £USLAUCITN RN DEL TR0 BN TRDO

[ L L R e

DE-F-025 V.05



SENMNA

T e ST @ NP S| B e 5] @ e 2] @ e 2| @ e 2| ® e 5 | @ e— B O o e
C & it e P A e = L) I b « T3A6TH e o » 9

CUESTIONARIO CALIDAD DE ENERGIA
Derenprioe
COMCERTON TEOMCON
"leyuraae
s
Combanzsdn a0 20 D31 00 64 SO03 00 W TINY8NG 23 09 00
Chiiate 1111w WPy hang
fn . o

e
PEBAETI L Af LA E ok iy DF 061 G0 il TIEIVAN £ Ty

L L T T —

e e

Bl e R

",., [ WG AT e | D e B ] B W teseien] 8 @ Vet W | W e B @ s - ° o Al
“ @ Seta IR A B 00 T A TR0 R e S 2P |
" - WTRATNTA rrema e s werre <50 ~ e "

TASISTENCIA

¥ Anatocis det Die

" Echum Asibencis

- Rpworeer e Astrrer .

g s e 555100 [t |
1 Cartras Awenerw in

Compp # uarnate

(%))

I 8 E D+ 3 »

[Tt

I - b e

€t

Vra. !
s 3 {
. = - . -

- - - - - - - -

IN [y— G ST B e 8D Tokmeien i 8 | @ Yrtibted ' 8 | @ Toustetint] B 1 @ lotdias)| 8 @ lovireas " ° o RS

« C 8 e e S s 500 T 20 DETH Basial o J400N " S » .‘

Wi L SaTRamsta LI Y DEas e Ll (I = "Moo LA B s e e ———

a B  Golerin @
- ELECTRICIDAD INDUSTRIAL (2023752 PRY 2003827)

» * O ey P821222_P2023752_R68_C9224_PRY2003827

- Cruer &ture

-~

O oo B owas R  ©see “x

Apcvintis

U Ernetae

Ry ]

STCURMIDAD ELECTRICA EN S _ PRACTICAS DALANCEO TADL GUIA 0301 BALANCED DE CA. ..

v ‘oo 0n v TACAS 202324 EAMMOLLY DE SUCONED)
Fathn (b svpts 203400 04 18210 [T 0T 00 V8 L St el e 202134 100
S stigeenes PRACTICAS . Sh igantan

DE-F-025 V.05




SENMNA

TECNOLOGO ELECTRICIDAD INDUSTRIAL FICHA 2067265

'...-..._ L A e [ D e S @ Ml @ | (e | W Vet | | W Sttt 8 @ wibes
D = T R e e
wha WOOWS COMTRATISTA RO Degein S e S -0 AN A By Vel A e

P "‘-‘uvvn- o

oco8 OIMEHO nc »s
B ST METSOR SEROCCEE ORRTETM W SN § BN W SRS IR RS Vise
B e ek Apreritu

P . G JEIT RSN YPAT
FRCEE BN AOURGA DAY AN W Ty

e e
e AN GHRALOG ARTRA
b Pt e B PRI T BEe s W e T SR e 18 e

Arcrason
1] 00 IS 1 A ) BT AR THAAL S

I E 2D W &

WAL b 30O A

v P~ B
Ao TENTIN
wit O Commatmes
' ™o

Calicacioness L JT— m

'un.._ ST @ PN @ | @ S—— ] O Moidesend’ ® ] @ focenl =] @ Sumsstel & ] @ Smasboil ®
. 0 @ careimsmtmn basserts gl b SEBRAS
cans witmarzra osie cucan noas <o -~ s

a
i
»
o AN ERALDC ARETLA
L) SN
ANUME TUDC LAREID ST TRC CIOMES BLEL Y MaCe iqUUs Tie, Bo
~ R R L T e e e L L EY -
= Evigencia
= Vonlve oo artume W o Sepmarrtee an SSIT 4 ke # S4)0n
I — LTI A LT TN AL LS g .

- - - - - - - ——
[ b T/ i 4 T8 ki T e 4 T ki T @ ki’ AT o5 @ et (S
L e = B o e BE L " 9P

s e e S RAMSTA PICHE paae 1WACAR ocoe e WO PLAKTA Py MWL e v e

o=
WAN GIRALDO ARDLA
Azueee: 2007 HSRRO FPROTECOIONES FLECTRICA INODUSTRIALES o
Apsasalls
Buonos Alas apeecados sprendces
En  pataionms tarrfono. en b carpets sctvidiacdes de cadiiadg de anamgin secnon se s W guis 0003
DISENG PFROTECCIONES ELECTRICA INDUSTRALES
Los informess Smnen hasis ol 30 0o agosio, pars o dessmodio de i guls v 2ubco 0o forma individusl o n n

EL DESARROLLO DE LA GUIA HAY QUE SUSIRLO A LA PLATAFORMA TERRITORIC EN LA CARPETA
oe s Do PARA FOOER SER EVALUADA PO EL NS TRUC TOR

Corndaimome .

VAN GIRALDDO ARDILA

PRAR CHAL 1M °
ANDRLA

(e~

DE-F-025 V.05



SENMNA

R I T I S S © O

I = L bk e e et - 929

'n—._. w1 & w i -

HCe 0 PLANTS ¥y Ewire Corce mmtadnee

uhe e S CONTRANSTA BROOH DA cer

e===rr—=
VAN GIMAL DO ARTHL &
b - e e b A — Vi
(I
AUTIO: J004 GA A DIALHMOAITICO SUNESTACOMS Aorata
Darnmrones 1 SArm 0 /WeO0n | SEgNORIND 8 KN SISGHE SLM M AL A BT ST LA B AR 0NN (O lee
B e L L
Evidoncia
P e srovegn 0 s Dapbantvn sl TI04 & e § 31w
Arcveata
QO LAMAINATINO B MIOSEBUDE N TATIOME S st
& UM amtu © 0 Commmitmasun
[ s |

MALLY fAYANN VEATIO Dint
ot - - - >

ST ——rY °

ASURSS THISSCMIEALION SLECTHOMGCA SRLILACION

i s B ]
R R R ©@ 2O — " |

L = T T ] e O »®

-

Jrome— o cTasumoe o To i o7 @ i

A SO0mr CORTEANSTA PR peran PLANTA Py I OvA (91540 mevsires

W sahon

IVAN SIRALDE ARURA
PP R P a g

ASUME D000 DULA SETDLINDIAT B ECTICA £ SR E AL IR

D tORM 0 D OF LM S SE0W N ¥ 0 S8 L LT
Evidencia
— Furtin e asbogn 35 ibe Saptomrton dod DET 1t taa 5.0 tern
= At
AN ARl LB TR A M S TACCONES

- S 1} Covmmaren |

he (et B e Lo g auTa sy

SLhC NocuaD
a4 e b DO GUIA BECURICAS BLNC TICCA 6N SUBK L EACIONSS

Py SoeavIIy
FRITETE FETETING HES
CIVIL FRTIRAITLL

DS % Gad S6 DAUNE B8 SAGLIEE | W TRTIE 36 SRS FEE 7 L DSUAICONE AT M

B L e B 1) R P
Poite e dae JGEY.0 ) 12T
PRUN Ae seaga J631.00.38 18.2¢
e e ar wrhpan land
L Warvwn 38 raeren evans
Harwr dhamemids e sidee
FELLTE VAN URAL O ASDG A
RIEE O GBI T T § B B T Y e 1 BT

Arcwara
€ RN Aty NTI RO E CTIC At haer W\ T D TAIONE S

Trimcade § pormwm e o tveowiee

Nom=e v marene

© Dswvesnaionn|

L_ILRTee
Calificociones Y pem— T _
© Dommrc s i o4l rgo  + S L =

DE-F-025 V.05



SENMNA

'......_ eT@auiitt o T @ e =] @ hitesnny @] @ fomemient 8] @ Vowmssee s o] @ Swmetets 8 @ .__

- (~ ] @ S DR AR e LR e e FEE

9204 ALLA CAAGNTETICO BURE STACICME S
OB Uh 0D B D ¢ e L O Ok A A U - ) o ——_d o -
. erere e

et - S 50 St e bt
P v ow v JRIC D TR
G A0 S
et B e
e tu Tem wee .
e e I R
A AN GLRALDC ARLELA

Potie eme bemmm (e e e e [ 1ee veee ==
Arcranos
13 e At - -t e

Cmaimee o e et e

il ot o .

CalMcaciones @ Loy m

O ABIBTENCIA D ﬂ‘
B Anaoion om Dae
L e L)

" Rrwrren S AT gigs ol | SE31 [ et |

1 G nl Awarnrs

38D 4E D

= B= j

- -
ln Sevrmens  apugemtsBease 8 | @ 5 WIS . Auogey O | 9 Wi ¥ @ e
< C & senaimrimeniassein g T Rs0os I a S»P
uKA oM CONTRATISTA oCHA peve TCAR reco wCE wLse PANTA TV ENNTA Coce vatsdxe

~ Galeria
R ELECTRICIDAD INDUSTRIAL (2067265 PRY 2043113)
* Crmar kiegnes PB21222 P2067265_R68_C8224_PRY2043113 N

1 Crea Ature
O \hn B Owin “x Apreanbi

D % B »

I ticaenns

- Bepene o catee

L
be w3 205 i A3ED4 (e | E1EwA
Focha v somte 200000 0 Q2 Fontm ol bt 25300000 1T R

S etiguates Sinobipeiae

T 7

& WAL DL e A Moar s X

- e Wage. e & Wt Sos ey~ & W0 Inege . o)

DE-F-025 V.05



SENMNA

TECNOLOGO ELECTRICIDAD INDUSTRIAL FICHA 2082983

- - -
'-u Movti gt Br ® | @ A AT g e ® | B Weesh - e ' pemels -
- © @ s terrtww vt gy s 27 59A0 - S » 9
— nwTRATATA rescm - e nweren renon ~res Ao v oo o e —

-

-

* -
e AN R ALDD AsliLs P ——

o L Mactns O S ans L e Agith) U SLLY
ALESARORO:

L] BOT = ANUMEE LUSS DOMEFIC PG TRCOOMEN KLELS RCA WOUS TR KR

- g = AR G | AL U VRN L SR RO

- Evidencia

DAy
Wrsiresa e
it === o)

& wealihsy vege. wen SR S— S ety ivege w0 & hutsaps isge . ey S - s oubd M

NN
n Foulie o or0oge M o Smptumtos = T L
Ard b
MEOUTH B O BOTOOCAOMES L ET TIICANSCAND THAL 1Y ot
A [ Vs mmanes )
CaLDCAON

AVUME TOSE DXNRTEO FIRCTTRC EICMNER BRI TIUEA INOLIE TRIAL R

[ T P e I

£ ba plamsfonmu einoc wn e tarpuie sctivctedas de taloing So Mnegin sincince se sl W s 0002

DSEMD PO TECOIONES FLECT INGUS TRIALE =
Lom miarmime Do et o 31 S apoaie, Swrm el SemerToic de i Gete ¥ Aeno de e ndnesel = e
pemtadon e

CL DESARROLLO O LA GUIA MAY QUE SUDIRLO A LA FLATAFORMA TERARI TORIO EM LA CARPETA
OF EVICENCIAS DE FORMACION. PARA PODER SER EVALUADA POR EL INSTRUCTOR.

Dbl
NAN GRALDO ARG A

G5 mmidphtiogn iy = U Wieadies lesag. aete B Whaistuendey + B Wunimiie.ass - | S5 umeiseseys. see (PR
- - -
l.....—. ] d e ke 6] O ek M @ Testeoser§ RIS o
<« 2 @ 40nn hert et b gt Lpbaptul o £ IRRANT
iha GO TRANSTA IO Do TINCed HnCe BLANTA ¥y CwNm

[~ e
AN GRALDO ANDLA
‘ el e s ] atpasben Awen

ATUREO: D004 LLIA THALMDA TICD SURESTACCHES

Dimaarmietn: w Jals S0 sermetise EACA000 M BLECIEC SElen SIS 00 0

Evidencia
2o arerrgm 30 M Deptamten sud JIET & we § o
AMDMALINO ST Ca UDE S TRl e oot
& 0 M gusn © 0 Camrweemaigs

& Weanéop yvage. zep & Ahahagy Pupe ey - S Anemipg teage. e A & Wasndes weage. ey - - wietepp ege peg -~ T =

DE-F-025 V.05



SENMNA

- -
'Flw_-o-.-n-'-— ] B YTIITIE gt lee & | B Weken - .
* Q& sersimetuis i)
sSaow e CONTRAMTYTA - verne AN o SR Lasital PANTA TS "neova

b pr—tom

S e IVAN SIRALDE ARUNA

Bl i ) -

e, Asume: 1006 GUIA SCOURDAD CLECTRICA TN GUEBKATACIONE &

SR TTIAR U8 LD (W TITRAY M0 N (TR (N SOTAERENT | ERTeThig (s (RORSE L W BAQA M (el s W ATTY

TMIADIC I e
LALE
ERNESTD Evidancia
GARCIA
HhERAA Fuetve on avvagn O e Demmwerdee o6 TTLY 4 bee B 4pre
e Attty
CANGLA SOOI S RDAOAL CC TR EAE AU S TAC DS st
ARGA [ vee pamoen ]

€2 () Comvmmiarsiny)

bramsze

" ‘ vas :JRM“?:T':::

o hrn e e

& Whhégy rvege e - & Wheigw Imepe . geey - & ety wege  ppep - & "hwiipw ivvge gy ~ & ey vege ey

[ B A

« T & tsnsr

- « C R s L B R

e SOomE ONTRANSTA PP Derae weres “ahoOn ) FAANTA Py

B YRR RN

T e apaey 0208 SUW ELECTRICA BN
P 2edzaT)

Me21222 Pangsedl REb TREETIN W R UE STTUE ST I EHEE U 68 SETTEN  weeneraon de PIMCT ST e W femrta e 1016
C2234 PRYII4Z2ST e
b1
SOWN IS S ROEEE BT AR TEO NE -
Focre v ywin I3 inat ieg Ayeesctir
Cacra re arvegs PA1-48-30 v 48
0 Se praEtwr it arweges St

 Ruswes e rleTes mmldse
e STponce W sedenc s

PG PN QIRALDC ARTIA

WL Gl D BB T Con s s i b T G e TE T

Areraeos
T3 001t S 3 IO LT 1T N T TR S o

Y IAE My Snimis 8 Sl sriin
AL NREReT

PR T Gty . R

T eertanari
LT

—_— s —TY

Ay Srage_pey -~ & Wintsdpu trega_ g - = Aahe ivage. ey < & Wintsipm lewge_geg  ~ - WRanAD age_ g ™ Sty P o

l...._._ T & RRGUNEUCR (g - T o
. r L L et LI DR
PR oNTRATTS (4 vyrne T T T Eiree—— s

ST A
IR 3 TR (TR 0o%a O o ANOS Nee -y ™
PRY maeszaY)
FRIIIZI PRIV Wee "3 S . e
CeEIe FRYDME2Y [r—
= V)

5N

PPINS 978 SESDIE e eIe VoD T
Foet de non 209001 1640 Apruniin
Furtw ov avirege S0G00 0 168

e @t ar emtwgen et

Ll
S e PRTY FARNCE AT S e et L

A AU SN YT el

A e
O

e e )

(RN S PR Abccs Y= segrase

AT GOt Tt

S Comertiatnit )
L NN

O v vt I .
-

A TG WTege_gwg Mo e

B Weeticn Tege. v A W IRAL Prege _gwg 4 R & Weiens svege. e

DE-F-025 V.05



SENMNA

- £ @ e terrimen e e " - S A @ !

"o ey A

e P muany -

‘ AN SIMALIO ARSLA

AN st D003 TIRARE FRGTDOCICRIN R 1L FETICA WS TIRAL % N monsied

FIMra CBAn eee SIS ODIOTNI4 wy

00 A (PTGt SO S b O DO OB en e ¢ ALY (0 SODI0In IECETCR 56 SO W guis 0002
s

PFROTCCCIONES FLECTRICA INDUSTERALES

Low irrorrmmm taien husss Wi 37 de egoses. puie o dessrmoio e W QUis ¥ SUbeo e Soome vl = e
Pleatcoma

FL DESARRCLLEO DF LA GUIA HAY OUE SURIRLO A LA PLATAFORMA TERRITORIC BN LA CARFPETA
OF EVIDENCIAS DE FORMACION, FARA FODER SZR CVALUADA MOMN EL M3 TRUC TOR

HdEDSED

Cons e

AN CHMALDC ARDILS

o | @ winingy
ore TRV

W Aawtwris dw Dhe
u bl Asmle s
L S
’ S CaMe Asewev
S
.~
L
=
Ltaa - ‘
o nan
M
|-l EER—
‘ . 3
- - -
'N Batibans  naigesteBornn. 8 | @ ¢ SFTRAN g live . O ek B @ Teeees
& O Q 8 wstertonis tagrterTis e KNI Sassai JYIIIN]
SO LNTRATISTA [ L= Lels LUIes el L ) MLANTA By WA Ove SNos TasaErw

o & ‘" D g

Y = " Gaderia
N ELECTRICIDAD INDUSTRIAL (2082983 PRY 2042237)
L] ® Dot buiyenes P821222_P2082083_Ra8_C9224_PRY2042237
s & Cmanr Atum © Vit =
-

* Rapesw o curve

MEVISION TABLEROS BLECT...

oo

Kok KR T WXy b
Fatas de avwno ZL1 2504 W0

S0 etigiwins

Termrien 254

DE-F-025 V.05



4
SENA

IN

5. Reflexiones y compromisos

a)

b)

c)

g)

h)

La formacién presencial en los ambientes de los centros de formacion es fundamental para
el desarrollo de las habilidades con actividades practicas que profundizan el desempefio
cognitivo en las dreas que sean de tecnologias fuertes en el campo operativo.

Que la formacidn presencial es indispensable para el conocimiento de la formacién en las
areas que sean de tecnologias fuertes de desempefio.

La formacidn virtual o no presencial es mds compleja y desgastante ya que por mas de que
se comparte un horario con los aprendices, ellos realizan consultas en diferentes horas del
dia fuera del horario indicado, lo cual hay que tener en cuenta porque nuestra disponibilidad
en apoyo de la FPl y se vuelve total, superando las horas de trabajo habituales.

Los aprendices no importan las circunstancias se esmeran por recibir la formacién y sacar
adelante los trabajos o tareas asignadas por los instructores.

La formacidn virtual es mas desgastante por que los aprendices no tiene un horario
establecido y realizan consultas en diferentes horarios por lo cual hay que tener entera
disponibilidad en apoyo de la FPI.

Los desarrollos de las guias deben ser mas especificas y deben tener una mayor claridad
para que los aprendices puedan desarrollar las actividades de manera auténoma.

Hay que tener mucha paciencia y buena disponibilidad a los aprendices de edad avanzada
los cuales no manejan muy bien las TIC's y se les hace complicado el desempefio en la
formacién virtual.

Para la vida he aprendido mucho el valor de las personas y darme cuenta que no todo es
trabajo si no que hay que tener tiempo para relacionarse mas sobre todo con los hijos para
poder llegar a un mejor entendimiento.

Elaborao:
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IVAN GIRALDO ARDILA
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