EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 17 AL 31 DE JULIO DE 2021

NUEVO MODELO DE OPERACION ADMINISTRACION EDUCATIVA II FASE

Solicitar control @ Q_) ‘!

A La grabacién se ha iniciado. Esta reuni6n se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica

Por la cual se crean los Grupos de Formacion Profesional Integral, Emplco y Sistera Nacional de Formacion para cl
Trabajo y los Grupos de Promocion y Relaciones Corpol cn las Regionales del SENA

1. Garanlizar la implementacion de las orienlaciones, paulas, mecanismos, eslralegias y definidos
para los procesos de Formacion Proflesional Integral, en los Centros de la regional garantizando su cumplimiento.
24. Gestionar el sistema de informacion de los procesos de Formacion Profesional Integral relacionados con la

1. Coordinar la implementacidn de las orientaciones, pautas, mecanismos, estrategias y definidos
para los procesos de IPI, en los centros de la regional garantizando su cumplimiento
Jaime Andres Perez Becerra 22. Gestionar el sistema de informacidn de los procesos de Pl relacionados con la
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Microsoft Teams

Solicitar control

Participantes

«¢ Compartir invitacion

Moderadores (1)

Compatencia: FOMENTAR LA CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN HABILIDADES ¥

COMPETENCIAS PERSONALES
. @ Miguel Ricardo Rivera

Asistentes (102)

gocio de acuerdo con Iz
@ Liliana del Pilar Diaz

r contenidos tan 0mo este? | REGISTRATE AHORA

Miguel Ricardo Rivera

1. Reunién CIDM depuracion de aprendices de Ampliacién de Cobertura vigencia
2010-2020

Citacion a comité depuracién de fichas en estado por certificar, viernes 30 de julio de 2021 a las 8

Solicitar control

A\ La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esta grabando. Al unirse, da su consentimients
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1. Realizar Informes Pedagdgicos y concepto pedagdgicos Acta de visita de supervision
a informes de ejecucion del mes de mayo de las Entidades Corpocides vy
Multicomputo.

INFORME PEDAGOGICO MES DE MAYO CORPOCIDES § 1~ Observaciones componente Pedagégico Multicomputo 1~
- - Liliana del Pilar Diaz
Liliana del Pilar Diaz 3 e
o Vie 18/05/2021 592 1 SR o Mar 22/06/2021 2:00 PM R
Momics Chaoarre fea Clars I e . Para: Clara Isabe no Quintero
Para: Monica Chaparro Aza; Clarz Isabel Serrano Quintero €C: Monica Chaparro Aza
Infi d Cor... .
@ nrorme pedagogico Lor. ~ b Informe pedagogico Mul...
71k8 (W
72KB
Cordial Saludo C: i
oreisl>slude Lompaneros Cordial Saludo Clara
Me permito compartir informe pedagd, del mes de mayo de la entidad
M it iar ob: i dagdgicas de infl d
Coporcides, se aclara que del mes de abril no quedaron compromisos N p.sr'ml © enviar observaciones pecagogicas de informe de
pendientes multicomputo del mes de mayo.
= CONPROMISOS MAYO F—. Ne COMPROMISOS ACTUALES N
y “d‘“""’-"”“:‘ai de :”"eg"s de materiales de formacion ya que solo se '”g’;‘e;;zl;“m Actualizar tabla 2 de Novedades, sumatoriz de refiros y cancelaciones no| Informe mes
ansxan pantaliazo de entregs 3 1

corresponden ya que a la fecha se reportan 191 activos y 104 cancelaciones y | 9¢ unio
retiros. (companente pedagégice) il

Evidenciar procesa de segumienia y evaluacién que d8 cusnta de los | Informe dz junia
2 resultados, dificultades, falenciss, atrasos, scierios. Casos exitosos 15 de 2021 jusiar cusdra reparis de horzs en Sofia plus o los mstuciores: Diana pamea | nforme mes
5 |1oscano (son 93 horas Sofia plus y no %), Mario Tozcsno (Son 103 y ro 88), | de jurio
Dayana lucia campos (son 85 no 85); en el informe cualitativo no esta relacionado | 2021

Atentamente: Ias horas de Sofia plus (40 haras) de Navor leon. (camponsnis_pedagbgica)
) Atentamente;
SENA . N N
Liliana del Pilar Diaz o
A Profesional Ampliacién de Cobertura SENA - . .
Ipdiaz@sena.edu.co —_—.— Liliana del Pilar Diaz

2. Apoyar visita y elaboracidn de informes de visitas de seguimiento a los centros de
formacion.

@ 1* VISITA CENTROS - CATA - MALAGA - Seguimiento
2021
(D Este evento ocurrie el hace 3 semanas (Mar 22/06/2021, "de” 9:30 AM a 11:30
AM)
©  Reunién de Teams

2l Lizeth Tatiana Ballesteros Rodriguez en nombre de CATA- FORMACION PROFESIO
Aceptados: 4. 7 asistentes no han respondido

Monsajes  Detalles de s reunion
Lizeth Tatiana Ballesteros Rodriguez en
.
@ o T

CATA- FORMACION PROFESIONAL
Lu ; E

6/2021 5:23 Pl
Para: Lizeth Tatiana Ballesteros Rodriguezy 11 mas

Cordial saludo,

Por instrucciones de la Dra. Dolly Mayerly Valenzuela suarez - Coordinadora de
formacién Profesional Integral de la Regional, y de manera atenta me permito
invitarlos a la reunion de la 12 primera visita a los Centro de Formacian 2021, por
parte de la Coordinacisn de formacidn profesional

Dia: 22 de Junio del 2020

Hora: 09:30 a.m.

MNombre Fecha demodificacien ~ Tipo Tamafia

@ ACTA - CATA - MALAGA B3/06/2021 241 p.m. Documento de M. KB
@ ACTA - CGAQ - VELEZ 00620215253 p.m. Documento de M. 23KB

3. Realizar informes de seguimiento semanal a la ejecucién de metas de los centros de
formacién.



Informe metas a 17 de Junio

Liliana del Pilar Diaz

Mar 22/06/2021 7:08 AM

Para: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez
CC: Lizeth Tatiana Ballesteros Rodriguez

&S 9 >

INFORME METAS JEFE 17...
41K8

Cordial Saludo Liz
Comparto informe de metas con corte a 17 de junio.
Atentamente;

®
SENA

IN

Liliana del Pilar Diaz

rofesional Ampliacion de Cobertura
Ipdiaz@sena.edu.co

6800600 Ext.

Calle 16 # 27-37/San Alonso - Bucaramanga

Apoyar el proceso de consolidacion de la

v

Informe de Seguimiento a Metas 17 de junio 2021 CATA B2
Liliana del Pilar Diaz
0 50w

Para: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

SEGUIMIENTO A METAS ...
10kB

Cordial saludo,

En atencién a los estrategias presentadas por la Coordinacién de
Formacion Profesional, relacionado con el cumplimiento de metas de
formacién Profesional con corte al 17 de junio, me permito

remilir alertas ante el bajo porcentaje de cumplimiento a los indicadores
que se relocionan en formato adjunto.

Indicadores:
1. Formacidn Técnica Laboral y Ofros.

Atentamente,

oferta de formacién Titulada del mes de agosto.

-
SEMNA

N

Acta No 9 Oferta mes de Agosto

ACTA No. 09

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL

() Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios) fecha de vencimiento: Jue 19/06/2031 339 PM

CIUDAD Y FECHA: 21 DE JUNIO DEL 2021 HORA INICIO:

2:30p.m.

HORA FIN:
3:30pm.

Liliana del Pilar Diaz
Lun 21/06/2021 3:39 PM

Para: Dolly Mayeriy Valenzuels Suarez

49 9 2

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL SANTANDER

HEtDs Jteame MuCTOsOn comimeatun:

e A S o AL adinrsa.

V2D Zcontsxt="A7D% 22 TII22 %3 %2 20DC2CIE 21264393 101
%229 3a% 2260507515

506093163067 226253220

m Acta 09 Oferta Agosto.pdf

EE 1658

Cordial Saludo Esfimados subdirectores

7
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. APROBACION DE LA OFERTA DEL MES DE AGOSTO 2021 DE FORMACION TITULADA EN LAS
MODALIDADES PRESENCIAL Y A DISTANCIA DE LA REGIONAL SANTANDER, DE ACUERDO COM
LA CIRCULAR Mo 01-3-2020-000199 y la Resolucion No 1-1403.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Aprobar la Oferta Del Mes de agosto 2021 de Formacién Titulada en las Modalidades Presencial y a
Distancia de la Regional Santander, de Acuerde con la Circular No 01-3-2020-000198 y |a Resolucién
Ne 1-1403, Presentada por los Centros de Formacién de la Regional Santander.

DESARROLLO

A REUNION

En atencién a lareunién del dia de hoy, me permito compartir Acta
No 9 de la oferta correspondiente al mes de agosto del 2021, con &l
fin de revisar y aprobar antes del del dia 22 de junio alas $:00 a.m.

Atentamente;

convenio con la Gobernacion de Santand

Solicitud - Formacion )28~
Liliana del Pilar Diaz
4
o Jue 5/08/2021 4:04 PM G092

Para: Delly Mayerly Valenzuela Suarez

Cerveza.zip
TMB

X Mostrar les 4 datos adjuntos (14 MB) gar todo

lar todo en OneDriy

7vicio Nacional de Aprendizaje

Proyeccion de correo para el Dr Zegrid con copia a Jonathan
y fgarnica@sena.edu.co

Cordial Saludo Estimado Zegrid

En atencién al correo que antecede me parmito soliciiar
informacién de la fecha de afencién de los cursos solicitados
teniendo en cuenta el compromiso adquirido con la Gobernacién
de Santander para &l mes de julio.

Atentamente;

[ ]
SENA
i ling. . ne

1. O

Suarez.

de la C de , Doctora Dolly Mayerly Valenzuela

La Coerdinadora comunica al Director Regiconal y a los subdirectores de los Centros de Formacion las
orientaciones de |a Direccién General del SENA, dadas mediants el Radicado C.1 No 01-3-2020-000199
del 12 de noviembre 2020 y la Resolucién No 1-1403 del 09 de noviembre 2020 por la cual se establece
&l Calendaric Académico y de Labores de los Centros de Formacién del Sena para el afio 2021,

Realizar informe y reunién de seguimiento a la ejecucién de formacidn y bilingliismo del

er.

Curso Bilingiiismo
Liliana del Pilar Diaz
2021 430 PM

William Vergara Remere

R Y

-

BILINGUISMO LGTBI.xlsx
16KE

-

intos (13 Mg)

Guardar tedo en OneDriv rvicio Nacional de A

ndizae

Cordial Saludo ingeniero Oscar

En atencion a lo acordado me permito enviar base datos de aspirantes al
curso de ingles nivel 1, de manera remota para poblacién LGTBI, con
horario de lunes, miércoles y viernes de 6 a.m a 8 a.m. con fecha de inicio
el 9 de agosto.

Asi mismo comparto contacto de la gobernacion para cualquier cosa.
Julia de Carmen Hernandez
ca.jhernandez@santander.gov.co

Tel: 316 8574867

Atentamente;




6. Brindar Acompafiamiento En Reunién Con Organizacién De Mujeres Con Propdsito Del

Apoyo en proceso de capacitacion

SOLICITUD Delivery Status Notification (Failure)

Municipio De Cantagallo.

Liliana del Pilar Diaz
Mar 22/06/2021 3:33 PM
Para: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

competencias laborales.
366 KB

Mostrar los 2 datos adjuntos (861 KB)  Descargar todo

ar todo en OneD: o Nacional de Aprend!

zaie

proyeccidn de correo isabel.caicedo@empas.gov.co
Cordial Saludo Sefiora lsabel

En atencién a su comunicacion, me permito informar que hemaos
estado intentando comunicamos con usted al nUmero telefénico
relacionadeo en el coreo, pero no ha sido posikble ya gue en dicha
extensién no contestan. lo anterior con el fin de aclarar dudas

acerca del proceso. teniende en cuenta que no es clara la solicitud
ya que en el oficio de respuesta del SENA, se senalan los cursos que

se pueden desarrollar para lo cual la entfidad debe decidir e

informar del catalogo de programas y normas relacionados cual se
requiere de atencién con el fin de gestionar desde la Coordinacién

de Formacién profesional con los centros de formacion de la
regional la afencion oporiuna de los mismos.

Lilizna del Pilar Diaz
Lun 28/06/2021 4:51 PM
Para: Delly Mayerly Valenzuela Suarez

&5 6 >

proyeccion de correo para c.empresarial@floridablanca.gov.co
Cordial Saludo

En atencién a su solicitud de formacién en el programa de
Especializacién en Gestién Humana. me permito informar que para
la vigencia 2021, ne es posible atender su sclicitud, teniendo en
cuenta que la meta establecida a los cenfros de formacion de la
Regional Santander a la fecha ya fue cumplida.

Sin embargo. le informamos que el SENA Regional Santander
cuenta con un catdlogo de formacién complementaria en el érea
de humanidades que podriamos atender, para lo cual se requiere
contar con un cupo de 30 aspirantes que se encuentren inscritos en
el aplicativo sofiaplus

Por lo anterior quedo atenta a sus inquietudes.

Atentamente:;

o
SENA

Respuesta Ciudadana 8-2021-002975 a CONCEPTOS No. 8-

Participantes

Compartic invitacion

APQYOQ EN CAPACITACION b2v
Liliana del Pilar Diaz
o 2021 11:21 AM D5 9 =

Saira Cristina Urrutia Vargas
CC: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

CI1(IMG)-68-2-2021-007...
368 KB

Cordial Saludo Saira
Comparto solicitud de normas de competencia de |a entidad EMPAS.

s Tratar agua residual de acuerdo con procedimientos técnico

s Determinar Caracteristicas Fisicoquimicas del agua de acuerdo con
procedimientos técnicos

* Recolectar muestras de agua de acuerdo con procedimientos y normas
técnicas

* Operar sistema de bombeo de agua de acuerdo con manuales técnicos y
operativos.

Atentamente;

B3~ &

2021-002975

€]

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Vie 27/06/2031 7:04 PM

Liliana del Pilar Diaz
Mar 29/06/2021 7:04 PM

Para: Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

= I

Cordial Saludo Estimada Melba

En atencién a su sclicitud me permito informar que de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la Resoluciéon 093 de 2009 por la cudl
se establece el Calendario del Sistema Salarial de Evaluacion por
Méritos para los instructores del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA vy se fijan ofros aspectos del proceso, se define en el Articulo
Segundo que la inscripcion ante los grupos Técnico pedagogicos
de las Regionales de los productos técnico pedagdgicos parala
evaluacion SSEML. se hard antes del 30 de junio. igualmente en la
Guia SSEMI en el Numeral 3.2 Etapa de Inscripcién de
Anteproyectos sefiala: Los ir ictores deben redlizar la
inscripcién de los anteproyectos, ante el Jefe de Centro, antes
del 30 de Junio de cada afio.

g

Por lo anterior el cronograma de enfrega de anteproyectos parala
vigencia 2021-2022 contfinua para el dia 30 de junic del 2021.

Atentamente;



8. Gestionar tramite de certificacidn de aprendices de Ampliacién de Cobertura.

Tramite de Certificacion acta 011 [
@ ool : = 5w >
~
XF Mostrar Ios 3 datos adjuntos (6 MB)  Descargar todo
Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Cordial Saludo

MMe permito anexar Acta No 11 de Certificacién de dos aprendices de
Ampliacion de Cobertura que cumplieron requisitos de certificacion, se
anexan documentos soportes, asi mismo informe que el dia de hoy se
emitid juicio de evaluacidn.

Atentamente;

-«
= N

Liliana del Pilar Diaz
A Profesional Ampliacién de Cobertura

Indiaz@sena.edu.co

FIRMA

LILIANA DEL PILAR DIAZ
C.C. 60.265.399
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2170966



