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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Septiembre de 2021

Sefior

MARIO CRISTOBAL ARIZA ARBELAEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2229532 del afio 2021
Coordinador Académico

Centro Agropecuario de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Septiembre del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2229532 del afio 2021

YHONNY RIVERA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.116.247.805 de Tulua
en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario de Buga, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS MCTE ($36.966.700).
Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Una (1) primera cuota
correspondiente al mes de Febrero por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL SETECIENTOS PESOS MCTE ($2.667.700) y b) Nueve (9) cuotas mensuales, iguales,
de Marzo a Noviembre por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS MCTE
($3.811.000) cada una.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2021.

OBJETO:
Prestacién de servicios temporales como instructor del programa de atencién a
poblacién en situacion de desplazamiento del Centro Agropecuario de Buga.
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Obligaciones Especificas:
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Fecha final: 09-Septiembre-2021
Actividad: Desarrollo guia.

Programa: Gestion de sistemas
silvopastoriles y bancos de forrajes.
Ficha N. 2410920

Fechainicio: 10-Septiembre-2021
Fecha final: 10-Septiembre-2021

Actividad: Desarrollo guia.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.
Ficha N. 2367940
Fecha inicio: 14-Agosto-2021
Fecha final: 11-Septiembre-2021
Actividad: Desarrollo guia.
Participar en la planeacion de ” Lls_tado (.je
. Programa: Implementacion de | asistencia, actas
los procesos formativos de | onaq practicas ganaderas en | de equipo ejecutor
1 _acugrdp con los Imeamle[]tos fincas lecheras. de la EPI del
mstfgu_monales, para el area | Eicha N. 2394339 programa de
tematica del Objeto | Fecha inicio: 17-Agosto-2021 formacion de las
contractual.

fichas asignadas.

Participar cuando el centro de

formaciébn lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo curricular de
programas de Formacion

2 Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales
y a los lineamientos
institucionales requeridos
para el area tematica objeto
del contrato.

El 27-08-2021, se participo en
reunion del equipo de instructores

del programa de desplazados,
donde se abordaron los temas
concernientes al clima

organizacional, revisibn de metas,
caracterizacion de las fichas vy
programas.

El 10-09-2021, se participo en la
jornada de divulgacion del programa
de emprendimiento dirigido a
instructores, para replicar en los
aprendices.

ACTA No.
27 08 2021

ACTA No.
23_10_09_2021

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a

las fichas asignadas, de
3 acuerdo con los
procedimientos, plazos vy

herramientas  tecnol6gicas
gue la entidad defina.

Se evaluaron los aprendices de las
siguientes fichas:

Programa: Implementacién de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.
Ficha N. 2394339
Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en

fincas lecheras.

Evidencia reporte
aprendices
evaluados en la
plataforma Sena
Sofia Plus.
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Ficha N. 2410920

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y

proyecto formativo de los
programas del area temética
objeto del contrato.

Se orientdé FPl en las siguientes
fichas:

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 14-Agosto-2021

R.A: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segun
protocolo  establecido por la
empresa, normatividad vigente y
buenas practicas ganaderas.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 21-Agosto-2021

R.A: 02-Recuperar los suelos para
el establecimiento de praderas de
acuerdo con parametros.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 23-Agosto-2021

R.A: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segun
protocolo  establecido por la
empresa, normatividad vigente y
buenas practicas ganaderas.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 28-Agosto-2021

R.A: 06-Diligenciar reportes e
informes de produccion o de
novedades segun parametros de la
empresa.

Aplicativo Sena
Sofia Plus.

Listados de
asistencia.

Registros
fotograficos.

Pantallazo de
formaciones
virtuales y
WhatsApp.
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Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 30-Agosto-2021

R.A: 06-Diligenciar reportes e
informes de produccion o de
novedades segun parametros de la
empresa.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 04-Septiembre-2021

R.A: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segun
protocolo  establecido por la
empresa, hormatividad vigente y
buenas practicas ganaderas.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 06-Septiembre-2021

R.A: 09-Reporta novedades del
proceso de acopio de leche cruda,
segun el procedimiento.

Programa: Implementaciéon de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2367940

Fecha: 11-Septiembre-2021

R.A: 09-Reporta novedades del
proceso de acopio de leche cruda,
segun el procedimiento.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 17-Agosto-2021

R.A: 01-Manejar integralmente la
pradera para la alimentacion de

animales segun las buenas practicas
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agricolas, parametros técnicos y
margenes de rentabilidad.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 19-Agosto-2021

R.A: 02-Recuperar los suelos para el
establecimiento de praderas de

acuerdo con parametros.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 24-Agosto-2021

R.A: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segun
protocolo  establecido por la
empresa, normatividad vigente y
buenas practicas ganaderas.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 26-Agosto-2021

R.A: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segun
protocolo  establecido por la
empresa, normatividad vigente vy
buenas practicas ganaderas.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 31-Agosto-2021

R.A: 06- Diligenciar reportes e
informes de produccibn o de
novedades segun parametros de la

empresa.
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Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 02-Septiembre-2021

R.A: 09-Reporta novedades del
proceso de acopio de leche cruda,

segun el procedimiento.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 07-Septiembre-2021

R.A: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segun
protocolo  establecido por Ila
empresa, normatividad vigente y
buenas practicas ganaderas.

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N°: 2394339

Fecha: 09-Septiembre-2021

R.A: 06-Diligenciar reportes e
informes de produccion o de
novedades segun parametros de la

empresa.

Programa: Gestion de sistemas
silvopastoriles y bancos de forrajes.
Ficha N°: 2410920

Fecha: 10-Septiembre-2021

R.A: 01.- Planear el establecimiento
de arreglos silvopastoriles o banco
de forrajes de acuerdo con el
diagnéstico de la finca.

Cumplimiento de los
lineamientos estipulados en la
GFPI-P-006: Ejecucion de la
formacién profesional integral

Cumplimiento de los lineamientos
estipulados en la GFPI-P-006:
Ejecucion de la  formacion
profesional integral.

Guia de
aprendizaje
avalada por el
equipo de
formadores de
instructores en el
formato
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establecido por el
centro.

Instrumentos de

evaluacion.
Planeacion
pedagdgica del
proyecto
formativo en el
formato
establecido.

Participar cuando el centro de

formacion lo requiera, en

proyectos de investigacion

técnica y/o pedagodgica para | N/A N/A

fortalecer el proceso de

formacion del &area temaética

objeto del contrato.

Programa: Implementacion de

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.
Ficha N°. 2357710

RAP: 01.- Manejar integralmente la
pradera para la alimentacion de
animales segun las buenas préacticas
agricolas, parametros técnicos y
margenes de rentabilidad.

RAP: 02.- Recuperar los suelos para
el establecimiento de praderas de
acuerdo con parametros.

RAP: 03.- Ejecuta rutina de ordefio
de acuerdo con protocolo
establecido, normatividad vigente y
buenas practicas de ordefio.

RAP: 04.- Conduce la leche al sitio
de almacenamiento y conservacion
segun protocolo establecido.

RAP: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segln
protocolo  establecido por la
empresa, nhormatividad vigente y
buenas practicas ganaderas.

RAP: 06- Diligenciar reportes e
informes de produccibnh o de

Informe de juicios
evaluativos de la
ficha asignada
con descripcion
de avances si el
juicio no ha sido
evaluado.
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novedades segun parametros de la
empresa.

RAP: 07- Dispone de residuos
segun protocolo establecido vy
normatividad vigente.

RAP: 08- Recibe y entrega la leche
cruda garantizando la calidad de
acuerdo con los procedimientos
establecidos por la empresa y los
pardmetros vigentes.

RAP: 09- Reporta novedades del
proceso de acopio de leche cruda,
segun el procedimiento.

RAP: 10- Alista instalaciones vy
equipos necesarios para el acopio
de la leche cruda de acuerdo con los
procedimientos técnicos y
normatividad vigente.

RAP: 11- Verifica las condiciones del
acopio de la leche cruda segun
protocolos establecidos por la
empresa.

RAP: 12- Enfria leche cruda de
acuerdo con los procedimientos
técnicos y la normatividad vigente.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Se entregan los documentos
necesarios para la creacion de los
siguientes Cursos:

Programa: Implementacion de
buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.

Ficha N. 2394339

Aprendices Matriculados: 29

Programa: Gestibn de sistemas
silvopastoriles y bancos de forrajes.
Ficha N. 2410920

Aprendices Matriculados: 26

Ficha de
matricula;
Fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos
definidos en el
disefio curricular).

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la

Se
programa:

del
de

evaluaron los RAP
Implementacion

Rutas de
aprendizaje
registradas en el
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entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese

estado. Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

buenas practicas ganaderas en
fincas lecheras.
Ficha N°. 2357710

Municipio: Tulua

RAP: 01.- Manejar integralmente la
pradera para la alimentaciéon de
animales segun las buenas préacticas
agricolas, parametros técnicos y
margenes de rentabilidad.

RAP: 02.- Recuperar los suelos para
el establecimiento de praderas de
acuerdo con parametros.

RAP: 03.- Ejecuta rutina de ordefio
de acuerdo con protocolo
establecido, normatividad vigente y
buenas practicas de ordefio.

RAP: 04.- Conduce la leche al sitio
de almacenamiento y conservacion
segun protocolo establecido.

RAP: 05- Prepara instalaciones,
equipos, insumos y animales segun
protocolo  establecido por la
empresa, normatividad vigente y
buenas practicas ganaderas.

RAP: 06- Diligenciar reportes e
informes de produccibn o de
novedades segun parametros de la
empresa.

RAP: 07- Dispone de residuos
segun protocolo establecido vy
normatividad vigente.

RAP: 08- Recibe y entrega la leche
cruda garantizando la calidad de
acuerdo con los procedimientos
establecidos por la empresa y los
parametros vigentes.

RAP: 09- Reporta novedades del
proceso de acopio de leche cruda,
segun el procedimiento.

RAP: 10- Alista instalaciones vy
equipos necesarios para el acopio

sistema de
informacion del
centro.
Evaluacién y
seguimiento de la
etapa electiva en
el formato
establecido.
Evaluacion y
seguimiento de la
etapa productiva
en el formato
establecido.
Seguimiento al
portafolio del
aprendiz y registro
en el espacio
establecido por el
centro, en el
formato
establecido.
Seguimiento de
las acciones de
control asignadas
en la plataforma
compromiso.
Juicios
evaluativos
registrados en el
sistema de
informacion.
Informe de quejas,
Reportes de
novedades,
Planes de
mejoramiento.
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de la leche cruda de acuerdo con los
procedimientos técnicos y
normatividad vigente.

RAP: 11- Verifica las condiciones del
acopio de la leche cruda segun
protocolos establecidos por la
empresa.

RAP: 12- Enfria leche cruda de
acuerdo con los procedimientos
técnicos y la normatividad vigente.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccién, disefo de talleres e

10 | : . N/A N/A
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el | En los procesos formativos se hace Reportes de
. .| - ) S novedad oportuna
reglamento del aprendiz, asi | énfasis en el cumplimiento del baio el
11 {como el manual de | mismo, en cual fue apropiado porlos | . J
: . : L instrumento
convivencia del Centro de | aprendices durante el inicio de la d inad
Formacion formacion eterminado por
) ' el centro.
Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
12 | €n [nyel te(_:nologo del area N/A N/A
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.
, : En los procesos formativos vy
Apatar los lineamientos gI,eI reuniones programadas por el centro .
13 S|stema Integrado de _Gest|on de formacion se acatan las normas y Actas'y Ilstgdos
y el Sistema de Seguridad de . de asistencia.
. o se elaboran actas segun las
Salud en el Trabajo y asistir a .
necesidades.
Se realizd6 la promocién del
portafolio de servicios de
programas complementarios del
equipo instructores de poblacion
Iciljezprlssz_ada, en los siguientes |\~ No- 21-14-
Apoyar al centro de formacion 9 ' 08-2021
14 cuando este lo requiera, en la Poblacién: Desplazada

promocién del portafolio de
Sservicios.

Lugar: Jamundi
Fecha: 14-08-2021

Poblacion: Desplazada
Lugar: San pedro
Fecha: 30-08-2021

ACTA No. 22-30-
08-2021
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Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera

N/A

N/A

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el
Almaceén.

No tengo elementos a mi
disposicién en el momento.

N/A

17

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia
"ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE
FORMACI
ON CONCERTADOS, 0
la
actualizacion
"ORIENT
FORMACION
DE
CON

AR
PRESENCIAL
ACUERDO
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020.

En el momento no se pueden aplicar
a los procesos de certificacion, ya
que la fecha limite propuesta es
inferior a la fecha de inicio del
contrato.

N/A

18

Acompaifiar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

N/A

N/A

19

Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacion en
nivel tecnélogo del Centro de
Formacion.

N/A

N/A

20

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

N/A

N/A
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

TeM|  No DE LA | UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

O 7
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla N°. 1040311731, expedida por Pago Simple, correspondiente al mes de Agosto del 2021.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Cordialmente,

A T
m Al ou\%Tmﬂ
4 \ ]

YHONNY RIVERA GARCIA
Contratista
C.C. No. 1.116.247.805

Recibi a satisfaccion:

Firma
MARIO CRISTOBAL ARIZA ARBELAEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2229532 del afio 2021
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