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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

SANTIAGO LOZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195473
Coordinador Académico - Articulacién con la Educacion Media
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giré6n

Referencia: No CO1.PCCNTR.2195473 del afio 2021

Girdn, 15 de septiembre de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes septiembre del afio 2021

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91487046 de Bucarmanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro
Industrial de Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato, la suma de TREINTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE ($37.842.200). Esta suma ser& pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2021,
por valor de TRES MILLONES SETESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($3.784.220).

Plazo: Seréa hasta el 30 de noviembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de formacion titulada y
complementaria en el programa de articulacién con la media en la Red de Conocimiento de Informatica, Disefio y Desarrollo de Software, Area Tematica: Infraestructura en el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Participar en la planeaciéon de los procesos formativos de Aiustar las Guias del proceso de la Se adjuntan las guias de aprendizaje de las fichas 2057431,
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area J - - p 2075477 en la capeta Clausula 1-19 que reposa en el drive

. ) Formacion Profesional Integral en cada . S h -
temética del objeto contractual. ) - - compartido en la siguiente direccion.
una de las fichas para la vigencia 2021 o
http://tinyurl.com/yg4fgh3y

2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
Jornada_s,de dlsen_o y desarrollo curricular de programas de No se han presentado las actividades
Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades . N/A

- ) b A - segun lo contempla la clausula
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos
para el area temdtica objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las No se han presentado las actividades

fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, . P N/A
’ s . - segun lo contempla la clausula
plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el | Ejecutar el proceso de formacion en el | Se adjuntan enlaces de las fichas segin programacion
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los | programa de articulaciéon con la media en | semanal contenidos en la capeta Clausula 4-5-25 que
programas del area tematica objeto del contrato. la especialidad técnico en Sistemas en las | reposa en el drive compartido en la siguiente direcciéon

Fichas 2257431 / 2075477 | 2255286 / | https://tinyurl.com/yerjtdrq

2255438 / 2255459
Fichas 2257431 / 2075477
Semana 01 al 03 https://tinyurl.com/yhwxda28
Fichas 2257431 / 2075477 | 2255286 | 2255438 / 2255459
Semana 06 al 10 https://tinyurl.com/ydt7v34r
Fichas 2257431 / 2075477 | 2255286 | 2255438 / 2255459
Semana 13 al 17 https://tinyurl.com/yhcéwkvs
Fichas 2257431 / 2075477 | 2255286 / 2255438 / 2255459
Semana 20 al 24 https://tinyurl.com/yhe9vhj7
Fichas 2257431 / 2075477 | 2255286 | 2255438 / 2255459
Semana 27 al 30 https://tinyurl.com/yh2vywjc

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, | Planear y disefiar las guias de | Se adjuntan capturas de pantalla de las videoconferencias

aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

aprendizaje, instrumentos de evaluacion y
material didactico para el desarrollo de los
proyectos de formacién en las Fichas
2257431/ 2075477 | 2255286 / 2255438 /
2255459

realizadas con los aprendices de las Fichas 2257431 /
2075477 | 2255286 |/ 2255438 / 2255459 en la capeta
Clausula 4-5-25, Ejecucion de la FPI que reposa en el drive
compartido en la siguiente direccion.
https://tinyurl.com/yerjt4rqg

Enlaces para observar las videoconferencias realizadas con
los aprendices de cada ficha:
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Ficha 2057431 https://tinyurl.com/yhrgmtob
Ficha 2075477 https://tinyurl.com/yggt7rjx

Ficha 2255286 https://tinyurl.com/ygvdfdce
Ficha 2255438 https://tinyurl.com/ygpgvérp
Ficha 2255459 https://tinyurl.com/yzycumr4

6- Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagégica para | No se han presentado las actividades N/A
fortalecer el proceso de formacién del area tematica objeto | segun lo contempla la clausula
del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del -
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de No se han presentado las actividades N/A

U - o segun lo contempla la clausula
su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de No se han presentado las actividades
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o . p N.A.

S e S . ; segun lo contempla la clausula
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en ese
estado. b) Registrando juicios evaluativos del | No se han presentado las actividades NA
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios | segun lo contempla la clausula o
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicando al
Coordinador  Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

10. | Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de -
seleccion, disefio de talleres e instrumentos que alimenten No Se han presentado las actividades N.A

' - ’ segun lo contempla la clausula o
los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.

11. Se realizan anuncios referentes al Se adjuntan capturas de pantalla de los anuncios referentes
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como | reglamento del aprendiz SENA en las al reglamento del aprendiz SENA en las Fichas 2257431 /
elpmangal de convivpencia dgl Centro de F(?rmacié’n Fighas 2257431 /p2075477 | 2255286 / 20,75477 /2255286 | 2255438 | 2.255459 en _Ia capeta

' Clausula 11, que reposa en el drive compartido en la
2255438 / 2255459 S : . o
siguiente direccion https://tinyurl.com/yfgsy4tl

12. | Apoyar procesos de Regllstro callf[cgdo para los programas No se han presentado las actividades

en nivel tecndlogo del area tematica objeto del presente . N.A.
: segun lo contempla la clausula
contrato, cuando el centro lo requiera.

13. | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestiéon y Se adjuntan captura de pantalla de la Participacion de las
el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a | Participar de la actividades propuestas por | actividades establecidas por SIGA en la plataforma
las convocatorias que el centro programa. la Lider del SIGA en la plataforma | educaplay en la capeta Clausula 13, que reposa en el drive

Educaplay compartido en la siguiente direccion.
https://tinyurl.com/ygpotgpy

14. | Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en | No se han presentado las actividades NA
la promocion del portafolio de servicios. segun lo contempla la clausula o

15. | Realizar seguimiento en la etapa productiva a los | Se realiza seguimiento etapa productivay | Se adjuntan captura de pantalla de anuncios publicados en
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de | publicacién de anuncios en la plataforma | la LMS Territorio referente a la elaboracion del proyecto
formacién lo requiera. LMS Territorio referente a la elaboracion | utilizando las normas APA para las Fichas 2257431 /

del proyecto utilizando las normas APA | 2075477 | 2255286 / 2255438 | 2255459 en la capeta
para las Fichas 2257431 / 2075477 |/ | Clausula 15, que reposa en el drive compartido en la
2255286 / 2255438 / 2255459 siguiente direccion https://tinyurl.com/yfttdkijl
16. R’_espo_nc_i,er por los b'e'_‘e_s Y elemer_nos puestos a su No se han presentado las actividades
disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato una . N.A.
o < segun lo contempla la clausula
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.
17. | Acompafiar a los aprendices a las actividades que se -
> ) No se han presentado las actividades
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al seqin lo contempla la clausula N.A.
Aprendiz. 9 P

18. | Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacion de -
programas de formacién en nivel tecnélogo del Centro de No Se han presentado las actividades N.A.
= - segun lo contempla la clausula

ormacion.

19. | Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en - . . Se adjuntan las guias de aprendizaje y guia para elaborar

cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para ElaboraC|on de guias de aprendizaje e el proyecto de las Fichas 2257431 / 2075477 | 2255286 /

X X . = instrumentos para el desarrollo de la FPI .
los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién N ) 2255438 / 2255459 en la capeta Clausula 1-19 que reposa
) del programa técnico en Sistemas en las ) - . . -
Profesional Integral. L - = en el drive compartido en la siguiente direccion
fases de Analisis y Ejecucion. e
http://tinyurl.com/yg4fgh3y
20. | Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de -
) AR - . No se han presentado las actividades

equipos y maquinaria utilizados en la Formacion Profesional an | lalacl | N.A.

Integral. segun lo contempla la clausula

21. | Orientar a las instituciones educativas en el proceso de | No se han presentado las actividades NA
registro de sus estudiantes en el aplicativo SOFIA PLUS. segun lo contempla la clausula T

22. | Asistir y participar activamente en las reuniones Participar de las citaciones a videoconferencia por parte del

programadas por la(s) red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las cuales sea invitado.

Participar de la reunién programada por
Subdirectora de Centro, Coordinador y

Coordinador y Lider del programa de Articulacién con la
Media Doble-Titulacién, citacién reunionés y capacitaciones
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Lider del programa de Articulacion con la
Media — Doble Titulacién

dias 10 de septiembre en la capeta Clausula 22 - 30 que
reposa en el drive compartido en la siguiente direccion.
https://tinyurl.com/yj7gkhfk

23. | Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o | No se han presentado las actividades NA
pedagdgicas. segun lo contempla la clausula o

24. | Impartir formacion titulada y complementaria en modalidad | Impartir formacién en las Fichas 2257431 | Se adjuntan capturas de pantalla de las videoconferencias
presencial de acuerdo con las necesidades del Centro de | /2075477 / 2255286 / 2255438 / 2255459 | realizadas con los aprendices de las Fichas 2257431 /
Formacion. 2075477 | 2255286 / 2255438 / 2255459 en la capeta

Clausula 4-5-25, Ejecucion de la FPI que reposa en el drive
compartido en la siguiente direccion. Ejecucion de la FPI
https://tinyurl.com/yerjtdrg Videoconferencias fichas 2021

25. | Participar en las actividades de capacitacion y/o auditoria Se adjuntan captura de pantalla de la Participacion de las
para el Sistema Integrado de Gestion del SENA que | Participar de la actividades propuestas por | actividades establecidas por SIGA en la plataforma
acuerden las partes. la Lider del SIGA en la plataforma | educaplay en la capeta Clausula 25, que reposa en el drive

Educaplay compartido en la siguiente direccion.
https://tinyurl.com/ygpotgpy

26. | Participar en las actividades de induccion y reinducciéon que Se adjuntan captura de pantalla de la Participacion de las
sean requeridas por el centro de formacion. Participar de la actividades propuestas por | actividades establecidas por SIGA en la plataforma

la Lider del SIGA en la plataforma | educaplay en la capeta Clausula 26, que reposa en el drive
Educaplay compartido en la siguiente direccion.
https://tinyurl.com/ygpotgpy

27. | Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad,
la identificacion, estructuracién y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y servicios | No se han presentado las actividades NA
necesarios para el cumplimiento de la mision institucional y | segun lo contempla la clausula o
apoyar la planeaciéon de los procesos contractuales de la
Entidad.

28. | Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacion
y evaluacion técnica o econémica de las propuestas que se | No se han presentado las actividades NA
reciban dentro de los procesos de contratacion de la | segun lo contempla la clausula o
Entidad.

29. | En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el apoyo a la Supervision de los | No se han presentado las actividades NA
contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual | segun lo contempla la clausula o
de Supervision del SENA vigente.

30. | Atender oportunamente los requerimientos que haga el Participar de las citaciones a videoconferencia por parte del
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de Coordinador y Lider del programa de Articulacién con la
la ejecucion del contrato. Informe mensual de Ejecuciéon formato | Media Doble-Titulacién, citacion reunionés y capacitaciones

GTH-F062 V06 de septiembre en la capeta Clausula 22 - 30 que reposa en
el drive compartido en la siguiente direccion.
https://tinyurl.com/yj7gkhfk

31. | Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto | No se han presentado las actividades

contractual.

segun lo contempla la clausula

N.A.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto
el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE
VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. de la planilla 4405093910 expedido por aportes en linea correspondiente al mes de septiembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019
— " Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

Firma

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO
Contratista

C.C. No. 91487046 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

SANTIAGO LOZADA GARCES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2195473 de 2021
Coordinador Académico - Articulacion con la Educacion Media
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

1. Grupos atendidos entre el 1y el 15 de septiembre de 2021

Ficha Programa de formacion
2057431 Sistemas
2075477 Sistemas
2255286 Sistemas
2255438 Sistemas
2255459 Sistemas

2. Andlisis de mi accién pedagoégica

¢Qué hice?

¢Qué resultados alcancé?

¢Qué dificultades se presentaron?

Videoconferencia apoyo técnico pedagdgico con las
fichas 2057431, 2075477, 2255438, 2255459,
2255286, presentando informe de los resultados de
aprendizaje especificos (RAE), asi mismo realizar las
respectivas cancelaciones de matricula de los
aprendices que desertaron del proceso de formacion.

Indicar la importancia de la etapa
productiva, ARL y la aprobacién de los
resultados de aprendizaje transversales
(RAT) para la respectiva certificacion
como técnicos en sistemas al finalizar el
afo escolar.

Concertar fechas para continuar con las
reuniones de Apoyo Técnico Pedagdgico
establecido por Direccién General en la
Guia de Articulaciéon de acuerdo con la
caracterizacion de la I.E.

Realizar videoconferencia e Impartir formacion virtual
a los aprendices de las fichas 2255286, 2255438,
2255459, por medio de la herramienta Google Meet,
en la competencia Mantenimiento de Equipos de
Computo y la actividad del proyecto Analizar e
Identificar los Componentes Internos de la PC, su
Funcionamiento, su Interaccién, sus Caracteristicas;
Aplicando Normas de Seguridad Industrial para
Prevenir Accidentes y Determinar el Buen Uso.

Identificar los conceptos de aprendizajes
previos de acuerdo con el tema de la guia
de aprendizaje y el programa trabajo
realizado en la plataforma LMS Territorio

Los aprendices no se conectan a tiempo,
algunos aprendices no disponen de un
equipo de computo y se conectan con
dispositivos moviles.

Se realizo elaboracién y actualizacién guias de
aprendizaje al formato GFPI-F-135 e instrumentos
para el desarrollo de la formacion profesional Integral
del programa técnico en Sistemas en las fases de
Andlisis para las fichas 2255286, 2255438, 2255459,
Ejecucion para las fichas 2057431 y 2075477

Se logré mejorar el contenido de las
guias de aprendizaje  existentes
apuntando a la metodologia pedagodgica
y al trabajo desde casa.

La elaboracién y actualizacién de las guias
de aprendizaje requiere de un gran
esfuerzo en tiempo y recursos, puesto que
se realiz6 un cambio en el programa de
formacién Técnico en Sistemas 233101

Realizar las adecuaciones necesarias de los
ambientes de aprendizaje virtuales (creacién de
anuncios, creacion de foros en la plataforma LMS
TERRITORIO), creacion del portafolio del aprendiz
en Google Drive, informar via correo electronico la
inasistencia al proceso de formacion en las fases de
andlisis y ejecucion. Para las fichas 2057431,
2075477, 2255286, 2255438, 2255459

Que los aprendices apliqguen en la
practica el uso de los conceptos de
principios vistos en formacion, haciendo
uso de la plataforma LMS TERRITORIO
para complementar sus conocimientos
en los documentos que los orientan para
el desarrollo de las actividades de
aprendizaje propuestos en la Guias

La interaccion por parte de los aprendices
con la plataforma TERRITORIO ha sido la
mejor al momento interactuando con los
foros de participacion y tematicos
propuestos en a guias de aprendizaje asi
mismo los anuncios y entrega de
actividades en los tiempos establecidos.

Ejecutar la formacion profesional integral del
programa de formacion de Técnico en Sistemas,
utilizando las herramientas TIC (Google Meet, LMS
Territorio y WhatsApp), Crear anuncios, Crear foros y
sesiones en linea, utilizar videos, material de apoyo y
simuladores para abordar las distintas tematicas, de
acuerdo con la fase en la que se esta desarrollando
la actividad de aprendizaje para las fichas 2057431,
2075477, 2255286, 2255438, 2255459.

Se logré abordar las tematicas de los
diferentes resultados de aprendizaje que
se estan desarrollando de una forma
nueva e innovadora para los aprendices.

La interaccion por parte de los aprendices
con la plataforma LMS TERRITORIO esta
mejorado notablemente pero aun persiste
el inconveniente que algunos aprendices
no se han podido conectar por la falta de
herramientas tecnolégicas, aunque se
conectan por celular, al momento de
realizar las practicas en las diferentes fases
de, Analisis y Ejecucion.

Realizar sesiones sincronicas del seguimiento de
Etapa Productiva con los aprendices de las fichas
2057431 y 2075477 de grado 11 y las fichas
2255286, 2255438, 2255459 de grado 10

Realizar sesiones sincrénicas y despejar
dudas con respecto a la Etapa Productiva
y la alternativa de proyecto para las
fichas 2057431, 2075477, 2255286,
2255438, 2255459

Realizar los ajustes para los formatos
solicitados para la Etapa Productiva y la
alternativa de proyecto para las fichas
2057431y 2075477 de grado 11.

Participar de la reunién programada por el Lider del
programa de Articulacion con la Media — Doble
Titulacion

Realizar sesion sincrénica informando la
importancia del curso Ambiental - SST,
para los aprendices de grado 11

Informar a los aprendices de grado 11 la
importancia de realizar las actividades del
curso complementario Ambiental - SST

3. Tecnologias de lainformacién y la comunicacion utilizadas

v' Plataforma LMS TERRITORIO, Correo @misena.edu.co, Google Drive, Google Meet, Google forms
v" Grupos de WhatsApp, Canal YouTube https://www.youtube.com/LeonardoDuarte
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enviado por:

de:

para:
fecha:
asunto:

fecha:
asunto:
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Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

2 sept 2021 16:19

Ivan Andrés Bohérquez Palomino <docente.seguridadredes@gmail.com>

Fwd: Compromiso mesa de primera infancia, infancia y adolescencia "MIAFF" Difusion desde la secretarias,

entidades o entes departamentales: " CONCURSO NACIONAL LUCES, CAMARA Y REGION "

enviado por:

de:

para:
fecha:
asunto:

misena.edu.co

Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>
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carmen.mesa@ieaureliomartinezmutis.edu.co

Fwd: Compromiso mesa de primera infancia, infancia y adolescencia "MIAFF" Difusién desde la secretarias,

entidades o entes departamentales: " CONCURSO NACIONAL LUCES, CAMARA Y REGION "

enviado por:

de:

para:

Cc:

fecha:
asunto:
enviado por:

misena.edu.co

Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>

Santiago Lozada Garcés <slozada@misena.edu.co>

2 sept 2021 16:23
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Fwd: Acta Reunién Técnico Pedagégica
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TINUA

CONVOC

DIPLOMATURA EN PENSAMIENTO AGIL

MATRICULA: PENSAMIENTO AGIL

Pre/Inscripcion: AF_0é: Transferencia -
Seminario de Actualizar Conocimientos
en el Area de la Pedagogia / 07 al 09 de
Septiembre de 2021

Se ha registrado tu respuesta.

Gracias!

Sus datos han sido recibidos
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o Tendencias
wn Suscripciones
I3 eiblioteca 2
D Historlal >
3 Leonardo Duarte PERSONALIZAR CANAL YOUTUBE STUDIO

= Tus videos 9330 suscriptores
©  Vermésstarde INICIO ViDEOS LISTAS DE REPRODUCCION COMUNIDAD CANALES MAS INFORMACION >
= Induccién SENA

Listas de reproduccion creadas ~ = ORDENAR POR

<

Mostrar mas

e
SUSCRIPCIONES " - INSTRUCTIVO.
T ) DE APRENDIZ

\\ea 4 e T T

Induccion SENA Sistema de Bibliotecas SENA Plataforma LMS Territorio ARDUINO TMEC

@  Amsterbikes Co.

Actualizado hoy Actualizado hoy Actualizado hoy VER LISTA DE REPRODUCCION @ Privado
VER LISTA DE REPRODUCCION VER LISTA DE REPRODUCCION VER LISTA DE REPRODUCCION COMPLETA VER LISTA DE REPRODUCCION
COMPLETA COMPLETA COMPLETA COMPLETA

SISTEMA DE POLO A TIERRA Videos que me gustan Fibra Optica PORTATILES PROGRAMACION EN C ++

VER LISTA DE REPRODUCCION @ Privado VER LISTA DE REPRODUCCION VER LISTA DE REPRODUCCION @ Privado

COMEAEIA VER LISTA DE REPRODUCCION FOMEETA SRMEET VER LISTA DE REPRODUCCION
COMPLETA COMPLETA

Reflexiones y compromisos

El proceso de acompafiamiento en la etapa productiva con los aprendices de cada ficha es muy complicado dado que los
aprendices de grado 11 no tienen conocimiento en la formulacion de un proyecto y la utilizacién de las normas APA, por lo
gue es necesario que los Rectores de las Instituciones Educativas cumplan el compromiso GFPI-F 035 Formato Articulacion
Curriculo Educacién Media Programa de Formacién SENA vigencia 2020 — 2021, acerca de los Resultados de Aprendizaje
transversales (RAT) sobre todo el que tiene que ver con comunicaciones (Espafiol) para que los docentes del colegio apoyen
a los aprendices con conocimientos, elaboracion y redaccion de un proyecto de investigacion; en caso contrario es necesario
gue los instructores de comunicaciones del centro puedan apoyar este proceso con programa de Articulacién con la Media —
Doble Titulacion y de esta forma obtener muy buenos resultados en la elaboracion del proyecto productivo y el documento
que deben entregar para su posterior certificacion

Es necesario volver a la presencialidad con las Instituciones Educativas para realizar los procesos de Formacién Profesional
Integral FPI con los aprendices de las fichas de grado 10 y 11 para que puedan obtener todos los conocimientos de proceso
establecidos en el programa de formacién Técnico en Sistemas con las Instituciones Educativas articuladas con el SENA
CIM. Sin embargo las herramientas tecnolégicas y aplicaciones actualmente permiten el desarrollo de sesiones en linea, esto
facilita a los aprendices a aprender y comprometerse con su proceso de formacién, lo cual hace que coincidan en su gusto
por el aprendizaje autébnomo y buscar nuevas formas de compartir experiencias sin dejar a un lado su parte humana que es
necesaria para sentir un compafiero o tutor de forma presencial, motivados por realizar sus actividades de clases en un trabajo
colaborativo utilizando procesadores de texto online por medio de Google Drive.

El compromiso como instructor es motivar a los aprendices a seguir su proceso de formacién y estar innovando en la forma
de abordar los temas en cada sesién de clases, asi mismo la importancia de realizar el curso complementario de Ambiental

y SST que el Centro de formacién esta realizando el SENA CIMI y que hacen parte de los Resultados de Aprendizaje
Transversales RAT y que en este caso las Instituciones Educativas Articuladas no cuentan en su PEI.

Elaboré

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO
Instructor SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEWAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOGIMIENTOS, HABILIDADES Y.
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENGIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

FECHAFINAL:  30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2057431
DE APRENDIZAJE:

AR HERRAVIENTAS, €

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- SISTEMAS

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES,

RESU LTADOS DE APRENDIZAJE

A LA EJECU

DE LA OBRA DE GABLEADO Y/O RED

'AGUERDO GON LA ESPECIFICACIONES DEFIMIDAS EN EL DISERG

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

9/13/218:20 PM

Page 10f 9

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS.
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS,

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESPEGIFICAR LOS REGURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GOMPUTO, DE AGUERDO CON EL PROGEDIMIENTO A
REALIZAR.

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62.80

FICHA
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2255459 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/13/218:20 PM

Page20f 9

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducc

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26.00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2075477 - SISTEMAS

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESU LTADOS DE APRENDIZAJE

‘SELECCIONAR HERRAMEENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES RIS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
NALAMBAICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFRIDAS EX EL DISERD

DESTREZAS PERTINENTES AL/

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLENAS REALES DEL SEGTOR PRODUCTIVG, LOS CONOGIMENTOS, HABILDADES ¥

DE AUTOGESTION

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ra frente a situaciones de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

9/13/218:20 PM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEWAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, iEN
DESTREZAS PERTINENTES A LAS GOUPETENGIAS DEL PROGRAVAE FORMACION ASUIEND ESTRATEGAS ¥ METODOLOGIAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

105, HABILDADES Y

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 63.00

FICHA 2255286 -
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios intermacionales.

9/13/218:20 PM

Page 5.0f 9

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
E COMPUTO.

9/13/218:20 PM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESTREZAS PERTINENTES

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS.
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESPEGIFICAR LOS REGURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GOMPUTO, DE AGUERDO CON EL PROGEDIMIENTO A
REALIZAR.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLIGAR EN LA ESOLUCION DE PROSLEVAS REALES DEL SECTOR PRODUGTIVO, LOS GONOGIMIENTOS, HASLIDADES 1

DE AUTOGESTION

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

9/13/218:20 PM

Page 6 of 9




+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 1o cesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11.90

FICHA 2255438 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ~ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios intemacionales.

9/13/218:20 PM Page 70f 9

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 1o cesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  189.70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | _ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO

CENTRO DE

FORMACIO! CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

9/13/218:20 PM Page 9.0f 9

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS.
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £qTANDARES TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESPEGIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GOMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROGEDIMIENTO A
ALIZAR.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SEGTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y.
DESTREZAS PERTINENTES AL/ DEL
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

9/13/218:20 PM Page 8.of 9
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