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lNSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA
RECREACION  DEL VALLE  DEL CAUCA-lNDERVALLE

SISTEMA DE GESTION

COMPLEIVIENTO AL CONTRAT0  ELECTR6NIC0  DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFEsloNALES Y DE APOYO A LA GEST16N

PROCESO GESTION JURIDICA

CODIGO PA-FO-220-089

VERsloN

APROBADO 10/MAR/2021

Ndmero delProceso:
lND-21-FIvl-01-1330

ContratoElectr6nico No.
I N D-21 -1318

Entidad lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA RECREACION  DEL VALLE
contratante: DEL CAUCA -lNDERVALLE
Nit: 805.012.896-4
Contratista: TITO   FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
ldentificaci6n: 1193250611
CARLOS  FELIPE  LOPlNSTITUTODELDE EZ LOPEZ,  en  calidad de Ordenador del Gasto,  actuando en nombre y representaci6n delPORTE,LAEDUCACIONFISICAYLARECREACIONDELVALLEDELCAuCA-

lNDERVALLE,  nombrado mediante el  Decreto No.1027 del 25 de Julio de 2016 y Acta de Posesi6n  No.  0259 de
Julio 25 de 2016 en  uso de las facultades y funciones delegadas,  quien para los efectos del presente documento
se denominara  lNDERVALLE,  por una  parte;  y  por la otra,  TITO   FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA quien  se
denominara  EL CONT RATISTA y declara que tiene capacidad  para celebrar el contrato, que no incurre en causal
de  inhabilidad  e  incom patibilidad de las previstas en las Leyes 80 de  1993,1150 de 2007,1474 de 2011,  Decreto
1082 de 2015 y demas normas constitucionales y legales,  hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regifa
por  las  siauientes:

CLAUSULAS:

1) objeto,

OBJETO:PRESTACION    DE    SERVICIOS    DE    APOYO    A    LA    GESTION    EN    LA
SUBGERENCIA DE FOMENTO Y DESARROLO DEPORTIVO PARA EL DESARROLLO
DEL    PROYECTO    ESTRATEGICO    DENOMINADO:    "FORTALECIMIENTO    DE    LA
PARTICIPACION   E  INCLUSION  DE  LA  POBLACION   EN  RECREACION,  ACTIVIDAD
FISICA,    DEPORTE   FORMATIVO   Y   SOCIAL   COMUNITARIO   EN    EL   VALLE   DEL
CAUCA".

2) P,azo:

PLAZO:  El plazo de ejecuci6n del contrato sera hasta el dia Veintisiete (27)JdTe Diciembre
de  2.021,     contados  a  partir  de  la  fecha  del  Acta  de  inicio  y  el  cumplimiento  de  los
requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n conforme al artlculo 41  de la  Ley 80 de 1993
v articulo 23 de  la Lev  1150 de 2007.

3) Obligaciones

OBLIGACIONES    GENERALES    DEL    CONTRATISTA:    En    virtud    del    contrato    el
CONTRATISTA  adquiere  las  sigujentes  obligaciones  generales:  A)   Utilizar  todos  sus
conocimientos  e   idoneidad   en   la   debida  asistencia  y  apoyo   al   area  supervisora.   8)
Guardar  la  debida confidencialidad  y  reserva  sobre  la  informaci6n  y documento que  por
raz6n  del      llegue  a  conocer,  obligaci6n  que  debefa  ser cumplida  por el  contratista  aun
despues   de   terminado   el   contrato.   C)   Manejar   la   documentaci6n   a   su   cargo   de
conformidad  con  la  Ley  594 de 2000,  Ley general  de  archivo.  D) Acreditar la afiliaci6n  y
realizar el  pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en  salud,  pensiones
y ARL  de acuerdo con  las  bases de cotizaci6n  y  requisitos establecidos en  las  normas
vigentes.   E)  El  contratista  antes  de  inicjar  la  ejecuci6n  del  contrato  debera  informar  al
lnstituto  la  EPS,  la AFP y  la ARL a  los cuales se encuentra  affliado.  Igualmente,  cuando
el contratista determine trasladarse de  EPS o de AFP,  debera  informar dicha situaci6n  al
lnstituto de manera inmediata,  y proceder con el  reporte de novedades con  su operador
respectivo. AI vencimiento del contrato, debera adelantar lc)s tramites correspondientes a
los   reportes   de   novedades  a   las  entidades   de   Salud   y   Pension.   PARAGRAFO:   El

Generales del paragrafo 4 del articulo 24 del  Decreto 2106 de 2019,  se aplicafa una vez el Ministerio de
Contratista: Salud   y   Protecci6n   Social   establezca   la   herramienta   tecnol6gica   para   verificar   el

cumplimiento  de  los  pagos  de  los aporfes a  la seguridad  social  de  los contratistas.  F)  El
contratista  se  compromete  a  cumplir con  las  normas y  procedimientos  sobre  seguridad
en el trabajo y medio ambiente. G)   Las obligaciones que se deriven del contrato deberan
prestarse  en  la  oportunidad  requerida  por  la  entidad,  de  tal  manera  que  garantice  la
continuidad   y   eficiente   prestaci6n   del   servicio.   H)   El   contratista   se   compromete   a
mantener actualizados todos sus documentos en la entidad, especialmente el RUT.I)  De
conformidad  con  el  articulo 227 del  Decreto  019 de 2012,  modificado  por el  art[culo  155
del  Decreto 2106 de 2019,  el contratista debefa diligenciar el formato de hoja de vida del
Departamento   Administrativos    la    Funci6n    Pdblica,    en    el    Sistema    Electr6nico   de
Contrataci6n  Pdblica.  J)  EI  Contratista  debe  custodiar  y  a  la  terminaci6n  del  contrato
devolver  los  jnsumos,  suministros,  herramientas,  dotaci6n,  implementaci6n,  inventarios
y/o  materiales  que  sean  puestos  a  su  disposici6n  para  la  prestaci6n  del  servicio  objeto
del  contrato.  K)  En el evento en  que el contratista al  momento de suscribir el contrato no
sea responsable del lvA y durante la viaencia del mismo pase a ser responsable del lvA,



Pagina 2 de 7

#INDBtIVA£LE

lNSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA CODIGO PA-FO-220-089
RECREACION  DEL VALLE  DEL CAUCA-lNDERVALLE

SISTEMA DE GESTION VERSION 1

C0IVIPLEMENTO AL CONTRATO  ELECTRONICO DE PRESTACION
APROBADO 10/MAR/2021DE SERVIclos PROFESIONALES Y DE APOY0 A LA GEST16N

`.``-...--i

PROCESO GESTION JURIDICA

se compromete  a  realizar dicho cambio de regimen  ante  la  DIAN  dentro de  los terminos
que  otorga  la  ley  y  a  reportar  dicha  situaci6n  al  lnstituto,  para  lo  cual  aportara  el  RUT
actualizado,  1o  anterior  de  conformidad  con  las  normas  tributarias.    L)  Cumplir  con  las
obligaciones contenidas en el a"culo 2.2.4.2.2.18 del  Decreto 1072 de 2015,  relacionado
con los examenes medicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debefa practicar
a   partir  del   perfeccionamiento  del   contrato  y  entregara   el   certificado   respectivo  que
acredite dicho examen al supervisor del  mismo.   M)  Reportar a  lNDERVALLE,  el  namero
de cuenta  bancaria de ahorro o corriente,  donde se le ha de consignar el  pago derivado
de la ejecucidn del contrato.  N) Teniendo en cuenta el  Decreto 417 de marzo  17 de 2020
"Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econ6mica,  Social y Ecol6gica en todo

e/ terr7.for/.o nac/.ona/",  y  demas  normas que expida  el  Gobierno  Nacional   generadas  por
el Covid-19,  el contratista pod fa realizar sus actividades en  forma   presencial,  trabajo en
casa,  virtual  o  de  conformidad  con  las  indicaciones  que  establezca  el  lnstituto,  a  traves
de   circulares   y   resoluciones,   previa   coordinaci6n   con   el   supervisor(a)   del   contrato,
quienes  deberan  contar  con  los  insumos  necesarios  para  cumplir  con  sus  actividades
contractuales,  tales  como  equipo  de  c6mputo,  internet,  y  demas  herramjentas  para  el
cumplimiento  del  objeto  y  actividades  contratadas.  0)  El  contratista  se  compromete  a
promover   y   divulgar   los   procesos,   programas,    proyectos,   competencias,   eventos,
actividades   y   capacitaciones   de   indole   deportivo   y   recreativo,   ademas   de   todo   lo
relacionado  con  la  misi6n  del  lnstituto  y  la  Gobernaci6n  del  Valle  del  Cauca,  traves  de
redes sociales tales como  lnstagram, YouTube,  Twitter;  y otras plataformas digitales que
el  contratista  disponga  tales  como  WhatsApp  o  correo  electr6nico.  P)  Cumplir  con  las
obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad del Institute,  relacionado con  las
medidas de protecci6n del COVID  19.

4) Obligacio'nes de

OBLIGAcloNES  DE  INDERVALLE: Ademas de  los  deberes sef`alados en  el  articulo 4
de  la   Ley  80  de   1993,   las  siguientes  obligaciones:   1)   Pagar  el  valor  del  contrato  de
prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la  gesti6n  en  la  forma  y  terminos  establecidos  en  el
mismo.  2)  Suministrar oportunamente  la  informaci6n  y el  apoyo  logistico  que  requiera el

lNDERVALLE    ¥ contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.  3) Sufragar gastos de
desplazamiento  y  gastos  de  permanencia  al  contratista  cuando  su  activldad  lo  requiera,
siempre y cuando este autorizado por el supervisor del contrato.  4) Vigilar,  supervisar y/o
controlar la eiecuci6n  id6nea v oportuna del obieto del contrato.

5) Actividades

ACTIVIDADES ESPEC]FICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sehalados
en  el  articulo  5  de  la  Ley  80  de  1993,  las  actividades  especificas  a  desarrollar  para  la
prestaci6n  de  los  servicios  de  apoyo  a  la  gesti6n,  son  las  siguientes:   1)  Establecer  la
planeaci6n  de  las  actividades  que  se  desarrollaran  en  cada  escenario  deportivo,  en  los
correspondientes   formatos   validados   por   la   Subgerencia   de   Fomento   y   Desarrollo
Deportivo,  atendiendo  las  observaciones  que  le  sean  planteadas,  durante  el  programa
"Promover  habitos  y  estilos  de  vida  saludable  en  la  poblaci6n  vallecaucana"  dentro  del

proyecto  estrat6gico.  2)  Conformar  cuatro  (4)  grupos  comunitarios  intervenidos,  por  lo
menos, con tres sesiones semanales de una hora,  de los cuales  1  sesi6n es de caracter
virtual.    3)  Realizar minimo  una  (1)  recomendaci6n  a  hogar de  un  beneficiario  escogido
entre  los  integrantes  de  los  grupos  comunitarios  intervenidos,  el  cual  debe  incluir:  (a)
Tamizaje;  (b)  seguimiento  y  control  y  (c)  evaluaci6n  final,  con  charla  que  promueva  los
habitos  y  estilos  de  vida  saludables  en  la  poblaci6n  vallecaucana,  durante  el  plazo  del
contrato. 4) Apoyar y participar compartiendo y comentando a traves de las redes sociales

Especificas del de lNDERVALLE los contenidos digitales de la linea de actividad fisica como,  por ejemplo:
Contratisfa: maratones,  eventos  locales,  trasmisiones  masivas.  5)  Debefa  presentar cronograma de

trabajo  planificado  que  propendan   por  el  mejoramiento  fisico  de  los  beneficiarios  del
programa en cada escenario deportivo que le haya sido asignado. 6) Cumplir plenamente
con los lineamientos nacionales de la politica pdblica de actividad fisica para el programa:
"habitos y  estilos de vida saludables en  la  poblaci6n  vallecaucana".  7) Atender todas  las

recomendaciones   y   requerimientos   tecnicos   y   administrativos   para   el   mejoramiento
continuo del  programa que le realice: el supervisor,  el coordinador general de la  Llnea de
Actividad  Fisica, el coordinador tecnico del programa o el gestor y que esten relacionados

- con  la ejecuci6n apropiada del objeto contractual.  8)  Brindar atenci6n a la comunidad del
programa "Promover habitos y estilos de vida saludable en  la poblaci6n vallecaucana" en
cuanto al funcionamiento y  los espacios necesarios,  empleando adecuado y respetuoso
manejo en cuanto al trato, presentaci6n personal acorde con las actividades a desarrollar,
vocabulario,  buenas  costumbres  y  debido  comportamiento  en  sociedad.  9)  Asistir a  las
capacitaciones,  reuniones v convocatorias proqramadas por el qruDo coordinadores del



proyecto, de la Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo de INDERVALLE y demasfuncionarjoscompetentes,acordesconleejecuci6ndelprograma.10)Mantenerbuenayconstantecomunlcacl6ncontodoelequipo,lasinstitucionespresentesenelsector,losfuncionariosdelNDERVALLEylacomunidadbeneficiariadelproyecto.11)BrlndarapoyologisticoyoperativoenlosdlferenteseventosmasivosdelaLineadeActividadFjsicayelprograma.''Promoverhabitosyestilosdevidasaludableenlapoblaci6nvallecaucana"querealicelNDERVALLEcomoestrategiaparapromocionaryreducirlosI.ndicesdeobesidad,sedentari.smoycoritrolarlascondici.onesdeECNTnotrasmisi.blesenla3:i:acp,€t:a¥:i,:caagf3Batsj,2s,TaEswosAr3Ea,sNOFC6aRZMa:,€royNC:PScEtsaA,£R8[[ao,mDPES%eRn+i;g,:conlaquedeberancrearsuperfil,cronogramadetrabajoydiljgenciarlosbeneficiariosi'ntervenidosparacadaunodelosprogramasypoblacionesminoritarjasyespeclficasdurantelavlgenciaencurso"13)Ejecutarlasactivi.dadescontractualesqueleseanasignadas.por'aentidad,hacjendousodelastecnologfasdelainformaci6nycomunicacionescomomedioparacumplirconlaactividadcontractualcuandoasi'serequlera.Paraellodebefadisponerdelosrecursostecnol6gicosnecesari.osyentregarelproductodelaactividadencomendadaeneltiemposolicitadoporelsupervisor,responderaporlaintegridad,seguridadyconfidencialidaddelajnformacl6ndelaEntidadde'aquepuedahacerusoenejecuci6ndecualquieractividaddesarrollada.14)Cumplirlosrequisitosqueestableceelsistemadegesti6nintegradoentodasycadaunadesusactuaciones.Elvalord1tt

6) Valor:

e   con  ra o  es  por  la  suma  de  SIETE  MILLONES  OCHENTA  Y  CUATRO  MILPESOSM/CTE($7.084.000),incluidostodoslosgastosenquedebalncurri.relcontratistaparalaejecuci6ndelmlsmoydemaslmpuestosydescuentosaquehayalugar,deacuerdoalCertificadodeDlsponi'bllidadPresupuestalNo.4782delTres(03)deSeptiembredelaFio2.021.FORMADEPAGO.El

7) Forma de pago:

.       valordel contrato sera pagado porlNDERVALLE, al contratista enencuatro(04)cuotasjgualesporvalorde.UNMILLONSETECIENTOSSETENTAYuNMILPESOSM/CTE($1.771000)cadauna,previacertificaci6ndelcumplimientoasatisfacci6nexpedidaporelsupervisordelcontrato,unavezacreditadoqueelcontratjstaseencuentraaldiaenelpagodelosaportesrelatlvoalsistemaintegraldeseguridadsocialyquepresent6elinformesolicitadoenelpuntoactividadesespeclficasdelcontratistaCLAUSULAS

8) Clausulasexcepcionales:               I

EXCEPCIONALES:        lNTERPRETACION,        MODIFICAcloN        YTERMINAC16NUNILATERAL:Parae'cumplimientodelosfinesdelacontrataci6n,enelcontratoseincluyenlasclausulasexcepcionalesdeterminaci6n,interpretaci6nymodificaci6nunilateralesconslgnadasenlosarticulos15,16y17delaLey80de1993yaquellasleyesquelamodifiquenoaclaren.Estoscontratosdeacuerdoalarti'culo223deldecreto019de2012sepublicaranenelSistemaElectr6nicoparalaContratacl6nPi]blicaSECOPHEIcostodetodaslasretencionesytasasdeLeyseranacargodelContratlstaPARAGRAFOI:Enninguncasohabralugarapr6rrogaoadiclonesautomaticasotacitasdelcontratoCADUCIDADADMINISTRATIVA.INDERVALLE,podradeclararlacaducidaddelcontratocuandosepresentenhechosconstitutivosdeincumpllmientodelasobligacionesacargodelContratistaqueafectendeformagraveydirectalaejecuci6ndelcontratoyseevidenciequepiledegenerarsuparalizaci6n(articulo18delaLey80)lgualmente,deconformidadconelinciso2delnumeral5delarticulo5delacitadaLey80de1993,claralugaraladeclaratoriadecaducidaddelcontratoelincumpllmjentodelaobll.gaci6ndeinformarinmediatamenteaINDERVALLE:i::;e't:v%C:r::::'raud:#C:?gnupns:c:om:nhaezcahsodepqAukeAn8S£CE8ar:PE°nr:::roaddeei:::Zt:r::ladeclaratorladecaducidad,nohabfa'ugara'aindemnizaci6nparaelContratistaquiensehardacreedoralassancioneseI.nhabilidadesestablecidasenlaLey80de1993,modifi'cadaporlaLey1150de2007.Ladeclaratoriadecaducidadseraconstitutivadelsiniestrodelincumplimjento,PARAGRAFO11:Laresoluci6ndecaducidadsenotificarapersonalmentealContratistaoasurepresentanteoapoderadoconformealc6digodeprocedimlentoadminlstrativoyde1ocontenciosoadministratlvoPARAGRAFOIll:contraaresoluci6ndecaducidad,procedeelrecursodereposici6nenlostermlnosconsagrados:nAReAGC£#E%,i:pparr°ac::;Ta'reanrtpacaaddmuL|:S:rdata:°be¥a::g|:rei°pnrtoecnec::i:en:::'jnn':tr:t|Vu°;gal:#iB:'cd,e6b#-E[occoenst:a?oc:rodder:'daai:ceu'oo:ie::,I:aLde.yd.e,ioa::.:o.o.flat:r:,M.,:fa::9aT
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para  1o  cual  se  procedera  a  la  suscripc.i6n  de  la  respectiva  acta  de  terminaci6n  y  clerredelexpedlenteEn1oquecorrespondealaliquldaclonseatenderaalodispuestoenel

\

articulo 217 del  Decreto 019 de 2012.OBLIGACIONESFRENTEALSISTEMA  DE  SEGURIDAD   SOCIAL   INTEGRAL.     El

9) ObligacionesfrentealSistema deSeguridadSocialIntegral

Contratlsta  se  compromete  a  cumplir  con  su  obl.igaci6n  de  afiliaci6n  a  salud  y  pensioncomo.independiente,deblendosecotizardeacuerdoconelingresobasedecotizac.16ndelasnormasvigentes,porlocualelincumplimientodeestaobligaci6nseracausalparalaImposici6ndemultassucesivashastatantosedeelcumpllmiento,prevlaverificaci6ndeIamoramedlanteliquldaci6nefectuadaporlaentidadadmmistradoraCuandodurantelaejecucl6ndelcontratooalafechadesuliquidacl6nseobservelapersistenciadeesteincumpllmlento,porcuatro(4)meseslaentidadestatalclaraaplicaci6nalaclausulaexcepcionaldecaducldadadministrativaLoanteriordeacuerdoaloestablecidoenelarticulo50delaLey789de2002,yelparagrafoadic.ionadoenelarticulo24delDecreto2106de2019,articulo4delaLey797de2003,articulo1delaLey828de2003,Ley

1562  de  2012,  y  demas  normas  que  regulan  la  materia   El  no  cumplimiento  de  lo  antesestipuladoclaralugaraqueINDERVALLE.descuenteenelActadeTerminaci6nyclerredelexpediente,elvalordejadodeaportar.PARAGRAFOI:Elcontratistadeberaacredltardurantelaejecuci6ndelcontratoelpagodelosaportesfrentealregimendeseguridadsoc.ialIntegral(salud,pensi6nyriesgoslaborales),enlosterminosycondicionesestab`ecidasenlasleyesynormassobrelamateria.Elparagrafo4delarticulo24delDecreto2106de2019,seaplicaraunavezelMlnlsteriodeSaludyProtecci6nSoc`ialestablezcalaherramientatecnol6glcaparaverificarelcumplimientodelospagosdelos

aportes a la  seauridad  social de  los contratistas
SUPERVISION:  lNDERVALLE,  supervisara el cumplimiento cabal de las obligaciones del

10) Supervisi6n

contrato a trav6s de la Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo o a quien designe
el  Gerente,  quien  velara  por el cumplimiento del  contrato de conformidad  con  lo  previstoenelarticulo4odelaLey80de1993,Ley1474de2011ylaResoluci6n1536dediciembre18de2018expedidaporellnstituto.EISupervisordeestecontratotendra

como funciones generales las siguientes actividades.  1 ) Colaborar con el Contratista paralacorrectaejecuci6ndelobjetodelcontrato.2)Vig.ilarelcumplim.lentodelcontrato.3)ExigiralContratistalaeiecuci6nid6neayoportunadelobjetodelcontrato.4)Efectuarelseguimientodelaeiecuci6ndelcontratoensusdiferentesetapas5)Formularporescritolasrecomendacionespertinentesaladebidaejecuci6ndelcontrato.informar

oportunamente cualquier anomalia que se presente,  asi como la  propuesta de soluci6n a
la  misma,  ante  la  Secretaria  General  6)  Asegurarse  que  todos  los  documentos  que
soportan  sus  actuaciones  reposen  en  la  carpeta  del  respectivo  contrato.  7)  Suscribir  elrecibidodelservicioasatisfacci6n8)Revisaryavalarconsufirmalosinformes

presentados  por  el  Contratista.  9)    Suscribir  el  acta  de  inicio.10)  Elaborar  y  suscribir  elactadeterminaci6nycierredelexpedientedelcontratoalterminodelmismo11)Encaso

de    incumplimiento    por    parte    del    Contratista    de    cualquiera    de    sus    obligaciones
contractuales,   adelantar  los  tramites   necesarios   para   la   aplicaci6n   de   las  sanciones
contractuales a que haya lugar 12) En los eventos de adicidn, pr6rroga, cesi6n o cualquier
modificaci6n  del  contrato,   solicitar  el  tramite  respectivo  minimo  con  diez  (10)  dias  de
anticipaci6n  a  la fecha  de  vencimiento del  contrato.13)  Es obligaci6n  del  Supervisor del
contrato verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social Integral del Contratista.
En   el   evento  en   que   se  observe   algun   tipo   de   inconsistencia   sobre   los  aportes  de
seguridad   social,   el   Supervisor  debera  adelantar  las   acciones  a  que   haya   lugar,   de
conformidad  con   el  articulo  23  de  la   Ley   1150  de  2007    14)   EI   Supervisor  no  tendra
autorizaci6n  para  exonerar al  Contratista de ninguna de sus obligaciones,  o deberes que
emanen   del   contrato,   ni   imponer   obligaciones   distintas   a   las   estipuladas   en   el,   ni
exonerarlo  de  ninguno  de  los  deberes  o  responsab.ilidades  que  conforme  al  mlsmo  le
fueron  asignadas     Y  en  general  las  obligaciones  y  responsabilidades   que  le  competen

:£XRufxnLcb°Ea6[8Nr:SRPA°fi%?8Nd,e:;:nEt:°J,!,8%':n,CrdaTEdf|:°Nni:a:°,'AC5:tLer\dsaf,TeunT%
DEL DEPORTE,  LA EDuCACION  FISICA Y  LA RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA
-lNDERVALLE",     y  en  particular  las  que  se  desprendan  del  contrato,  y  las  funciones
establecidas en  el capitulo Vll  articulos 82  a 85 de la  Ley  1474  de 2011  y demas  normas
aue  lo modifiQuen,  complementen o adicionen

11) Cesi6n
CESION:   lNDERVALLE  celebra  el  contrato  en  consideraci6n  del  Contratista  y  por  ta
motivo  no  le  sera  permitido  a  este  la  cesi6n  o  traspaso  total  o  parcial  a  otra  persona  o
entidad,  sin  previa autorizaci6n escrita de  lNDERVALLE.  La cesi6n  reciuerira un  contrato
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sujeto   a    las   mismas   disposlciones   que   rigen    para   el   contrato   original   y   lo   quelNDERVALLEconsideraoportunoadicionar,entalcaso,decedertotaloparcialmentelosderechos,estanopodracausarninguncostoadicionalparalNDERVALLE.Entodocaso

el Contratante verificafa que la idoneidad  y experiencia del (la) cesionario (a) sea  igual osuperloraladelContratista.

12) Exclusion de la

EXCLUSION   DE   LA  RELACION   LAB0RAL:   De  conformidad   con   el   numeral   3  del
articulo  32  de  la  Ley  80  de  1993,  en  ningun  caso el  contrato  de  prestaci6n  de  servicios
genera fa  subordinaci6n,  ni  relaci6n  laboral  y  por  consiguiente,  el  Contratista  no  tiene
derecho a  reclamar a  lNDERVALLE,  ningun  tipo  de  prestaci6n  social  de tal  manera quelaLlnicaretribuci6nconmotivodeestecompromisoeselpagodeloshonorariospactados.EIContratistaactuafacontotalautonomiayresponsabilidadenelcumplimientodelas

obligaciones   que  adquiere   por  el  contrato.   EI   Contratista   sera  responsable  ante   las
relaci6n laboral elndependenciadelcontratista' entidades  competentes  por  los  actos  u  omisiones  en  el  ejercicio  de  las  actividades  quedesarrolleenvirtuddelcontratoqueaprueba,cuandoconelloscauseperjuicioalNDERVALLEoaterceros.Igualmenteseraresponsableenlosterminosdelart'culo52

de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes    lNDEPENDENCIA
DEL  CONTRATISTA:  EI  Contratista  es  una  persona  independiente  de  lNDERVALLE  y
en   consecuencia,   el   Contratista   no   es   su   representante,   agente   o   mandatario.   EL
Contratista  no tiene la facultad de hacer declaraciones,  representaciones o compromisosennombredelNDERVALLE,nidetomardecisionesoiniciaraccionesquegenerenobliqacionesasucargo.

13) lnhabilidades eincompatibilldades

lNHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES.  el  seflor TITO    FLORENTINO ASPRILLAVALENCIAidentificadoconlaceduladeciudadani.aNo.1193250611,declarabajola

gravedad  de  juramento  la  inexistencia  de  conflictos  de  intefes,  ni  hallarse  incurso  en
ninguna  de   las  causales  de  inhabilidad,   incompatibilidad  o  prohibici6n   para  contratar
contempladas  por  la  Ley  80  de  1993,  Ley  190  de  1995.  Ley  617  de  2000,  Ley  821  de
2003,  Ley  1150 de 2007,  Ley  1474 de 2011,  y en las demas normas sobre la materia.

14) Mecanismos desoluci6ndecontroversjascontractuales MECANISMOS  DE  SOLUCION  DE  CONTROVERSIAS  CONTRACTUALES:  Las partes
en aras de solucionar en forma agil, fapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas
en  la  ejecuci6n  del  contrato,  acudifan  a  los  mecanismos  de  soluci6n  previstos  en  la  Ley,
tales como la conciliaci6n,  amigable composici6n y transacci6n.

15) Suspensi6n

SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:  El  plazo de ejecuci6n  del contrato podra
suspenderse  en  los  siguientes  eventos:  a)  Por circunstancias  de  fuerza  mayor  o  caso
fortuito,  b)  Por mutuo acuerdo,  siempre que de ello  no se  deriven  mayores costos  para
lNDERVALLE,  ni  se  causen  otros  perjuicios,  mediante  la  suscripci6n  de  un  acta  donde

temporal del conste tal evento,  sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la
contrato suspensl6n.  Una  vez  cesen  las causas  de  la  suspension  se  dejafa  constancja  de  este

hecho y de  la  reiniciaci6n  de  los  plazos  contractuales a  que  haya  lugar,  en  acta  suscrita
por las  partes`

16) modiflcacrones
MODIFICACIONES AL CONTRATO:  Cualquier modificaci6n  al  contrato debefa  hacerse
directamente   en   la   plataforma   electr6nica   y   las   consideraciones   que   soporten   la

at contrato modificaci6n  pod fan  justificarse  en  los  formatos  previamente  establecidos  y  publicarlos
en  el  SECOP  11.

17) Causale§ de

CAUSALES DE TERMINACION:  El contratante pod fa disponer la terminaci6n anticipada
del contrato en  los siguientes eventc>s:  1 ) por mutuo acuerdo de las partes. 2) cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato
hayan  variado  sustancialmente de tal manera que su ejecuci6n resulte imposible,  innecesaria y/o
Inconvenlente  a  juicio  del  lnstituto  3)  cuando  exista  un  detrimento  patrimonial  sobreviniente  del
Contratante  que  se  genere   por  la  exigencia  de  continuar  desarrollando  el  objeto  contractual

Terminaci6n: celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente   definida   que   permita   identificar  una   obligaci6n   por  ejecutar  a   cargo   del
Contratista. 5)  Por decision unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte
del  Contratista. 6)  Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas.  7)  Por la
no presentaci6n  del  informe que  establece  la  clausula  primera del  presente complemento
al contrato electr6nico.  8)  Por las demas establecjdas en  la  Ley.

18)  Multas:
MULTAS:  En caso que el Contratista incurra en  mora o incumplimiento parcial de alguna
de   las  obligaciones  adquiridas  en   este   documento,   lNDERVALLE   podra   imponer  al
Contratista,  mediante  resoluci6n  motivada  multas  sucesivas  eciuivalente  al  uno  por  mil
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1150 de 2007,  y el  articulo  86 de  la  Ley  1474  de 2011.  Contra  dicha  resoluci6n  procedeelrecursodereposici6ndeconformidadconelarti'culo77,inciso2delaLey80de1993

y   el   articiilo   74   del   c6digo   de    procedimiento   administrativo   y   de   lo   contencioso
administrativo.  PARAGRAFO  11:  La  imposici6n  de  multas  se  efectuara  sin  periuic`io  del
cobro   de   la   clausula   penal   pecuniaria   de   acuerdo   con   lo   pactado   en   el   presente
documento.

19) Garantias

De  acuerdo  con  los  articulos  2.2.1.2.1.4.5  del  Decreto  1082  de  2015  las  garantias  no
seran obligatorias en  la contratacidn directa, conforme con lo anterior y una vez analizado
los riesgos por parte de la entidad considera que para el presente contrato no se debera
aportar p6liza de cumplimiento.

2P)\ctausu]ipenal.'pecuniaria:.

CLAUSULA   PENAL   PECUNIARIA:    En   caso   de   declaratoria   de   caducidad   o   de
incumplimiento  de  las  obligaciones  emanadas  del   presente  complemento  al  contratoelectrdnico,seimpondfamedianteactomotivadodelrepresentantelegalde

lNDERVALLE,   una   sanci6n   eqiiivalente   al   diez   por   ciento   (10%)   del   valor  total   del
contrato,  la  cual  se  hard  efectiva  sin  perjuicio  de  las  multas  y/o  de  la  declaraci6n  de
caducidad.  Dicho acto en firme prestara merito ejecutivo contra el Contratista.  El valor de
la clausula  penal que se haga efectiva se considera como pago parcial  pero definitivo de
los  perjuicios  causados  a  lNDERVALLE.  PARAGRAFO  I:  lNDERVALLE  hard  efectivadirectamentelaclausulapenalpudiendoacudirparaelefecto,entreotrosalos

mecanismos  de  compensaci6n  de  las  sumas  adeudas  al  Contrat`ista  o  cualquier  otro
medio para obtener el  pago,  incluyendo el de la jurisdicci6n coactiva de conformidad conlaLey1150dejulio16de2007,previoagotamientodeundebidoprocesoenelcualsegarantizaelderechodedefensateniendoencuentaparaelefectolodispuestoenel

Artlculo  2.212.3.1.19  del   Decreto   1082  de  2015   .Contra  dicha   resolucidn   procede  el
recurso de reposici6n de conformidad con el inciso 2 del articulo 77 de la  Ley 80 de  1993elarticulo74delC6digodeProcedimientoAdministrativoydeloContencioso

Adm`inistrativo.

21)Confidoriclalidad:

CONFIDENCIALIDAD:     EI     CONTRATISTA     se     compromete     a     guardar     estricta
confidencialidad y a dar cumpllmiento a la Ley Estatutaria 1581  de 2012,  respecto de todalainformaci6nydatospersonalesqueconozcayseleentregueporcualquiermedioduranteelplazodeejecuci6n,yporendeestenopodrarealizarsupublicaci6n,divulgaci6nyutilizaci6nparafinespropiosodetercerosnoautorizados.Aslmismo,respetafalosacuerdosdeconfidencialidadsuscritosporelCONTRATANTEcontercerosparalacelebraci6ndenegocios,preacuerdosoacuerdosporelmismotiempoporelque

el CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida reserva.

22) Maneio de

MANEJO  DE  DATOS  PERSONALES.   EI  CONTRATISTA  autoriza  de  manera  libre  y
voluntaria   al   CONTRATANTE   a    recopilar,    utilizar,    transferir,    almacenar,    consultar,
procesar,   y   en   general   a   dar   tratamiento   a   la   informaci6n   personal   que   este   hasuministradoalCONTRATANTE,deconformidadconlodispuestoenlaLey1581de

2012   la cual se encuentra  contenida en  las  bases  de datos y  archivos de  propiedad  del
datos pereonales CONTRATANTE para los fines admi"strativos, contractuales, de publicidad y demas queseannecesarios,referentesasunombre,documentodeidentidad,direcci6n,tel6fono,

correo electr6njco.

23) Do4cumentosintegrat`tesdel(contrato:t

DOCUMENTOS  INTEGRANTES  DEL  CONTRATO:  Los  siguientes  documentos  hacen
parfe  integral  del  contrato  electfonico  y  acompahan  al  presente anexo  en  el  expedientecontractual,asi':1)LapropuestadelContratista,2)FotocopiadelaceduladeCiudadania,

3)  Certificado  de  disponibilidad   presupuestal,  4)   Formulario   anico  de   hoja  de  vida  ydeclaraci6ndebienesdelSIGEP,5)EstudiosPreviosyEstudiosdelsector6)Certificado

de   antecedentes  expedido   por  la   Procuraduria  General  de   la   Naci6n.7)  Afiliaci6n   al
Sistema  de  Seguridad  Social.  8)  Certificado  expedido  por  la  Contraloria  General  de  la
Republica,  9)  Fotocopia  libreta  militar (si  aplica),10)  Fotocopia del  RUT actualizado,11 )FotocoDiadeestudiosvexoerienciaquedemuestrelaidoneidaddelcontratista,13)



Registro Presupuestal,14) Actas y acuerdos suscritos par las partesdelcontrato.15)Certificadodeconsultademedidascorrectivdocumentosqueserequieranparalaestructuraci6ndelproceso,eiecuci6ndelcontrato. durante la ejecuci6nas,16)Losdemasperfeccionamientoy

24) Requisitos deperfeccjonamientoyejecuci6n:
REQUISITOS  DE  PERFECcloNAMIENTO  Y  EJECUCION:  El  coperfeccionaconelacuerdodevoluntadesdelaspartesylasusRequiereparasuejecuci6n:a)Expedici6ndelRegistroPresupuestaSuscripci6ndelActadelnicio.ntrato  electr6nico  secripci6ndelmismo.Icorrespondiente,b)

25) Declaraciones:

DECLARACIONES.  EI Contratista hace las siguientes declaracioneslosDocumentosdelProceso.2)TuvolaoportunidaddesolicmodificacionesalosDocumentosdelProcesoyrecibi6delNDoportunaacadaunadelassolicitudes.3)Seencuentradebi.damsuscribirelcontrato.4)Quealmomentodelacelebraci6ndelcontr: 1 ) Conoce y aceptaitaraclaracionesyERVALLErespuestaentefacultadoparaatonoseencuentra

en  ninguna  causal  de  inhabilidad  e  incompatibilidad.     5)   Esta  a  pobligacioneslaboralesyfrentealsistemadeseguridadsocialintecontratoincluyetodoslosgastos,costos,derechos,impuestocontribucionesrelacionadasconelcumplimientodelobjetodelcontraz  y  salvo  con  susgral.6).Elvalordels,tasasydemasato.

26) Marcoregulatorio delcontratoelectr6nico

lvIARCO   REGULATORIO   DEL   CONTRATO   ELECTRONICO:   E n   desarrollo   con   el
artlculo  3  de  la  ley  1150  de  2007,  la  Ley  1712  de  2014,  el  Decreto  4170  de  2011    el
Decreto  1082 de 2015 y el  Decreto  1083 de 2015,  Colombia CompraelSECOP11,plataformatransaccionalquepermiteaCompradoresyelProcesodeContrataci6nenlinea.Porello,ydeconformidadconlo527de1999,lasustancjaci6ndelasactuaciones,laexpediEficiente administraProveedoresrealizardispuestoenlaLeyci6ndelosactos

administrativos,  los documentos, contratos y en general los actos deridelaGesti6ncontractual,tendranlugaratravesdelaplataformadvados de las etapaselSECOP11.Todos

los  documentos  del  proceso  publicados  en  la  plataforma  del  SECOP  11  son  integrales  ycomplementarjosentresl'.

27) Notificaciones:
Para efectos de comunicaciones y  notificaciones al Contratante se haran  llegar a trav6sdelaplataformatransaccionalsECopllareademensajerladelprocr„,

Proyect6: Guiancarlo G onzalez - Aboqado contratista ',11

Revis6: Ana  F.  Astudillo -Abogada contratista                                                                                / thIJ
Revis6:  Luz stella  Diaz velez -Profesional  universjtaria                                                                / `\ay
Revis6:  Karen  Lozano Amaguafia -Profesional  Especializada

Aprob6: Victor Manuel Ramos Vergara -Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo in(
Aprob6: Camjla Orozco Gonzalez -Jefe Oficina Jurldica un`l^
Aprob6: Johanna Calder6n Cer6n -Secretaria General PI'

Elpresentedocumentoseentiendefechadoyfirmado,unavezseaaprobadoporlaspartesme:iLnteelcontrato
electr6nico a traves del SISTEMA  ELECTRC)NIC0 PARA LA CONTRATACION  PUBLICA -SECOP  11.


