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CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRES'!'ACION DE SERVICIOS No. 474 DE 2021, SUSCRITO
ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios profesionales apoyando al Ministerio de Salud y Proteccion
Social en el proceso de concertacion con las organizaciones de los pueblos indigenas, para promover el desarrollo del
talento humano requerido para el cuidado de la salud, la implementacion del enfoque intercultural y el fortalecimiento
de las culturas médicas tradicionales.

CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION: Sera a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn, y hasta el 30 de noviembre de 2021.

CLAUSULA TERCERA. VALOR: El valor del presente contrato es hasta por la suma VEINTICUATRO MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($24.750.000) incluidos todos los impuestos y costos a que haya
lugar.

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara en mensualidades iguales, sucesivas y
vencidas cada una hasta por la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE
(8.250.000) o proporcional por fraccion de tiempo ejecutado, previa aprobacién por parte del supervisor del contrato,
de los respectivos informes de avance que den cuenta de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Tratandose del primer pago, dentro del informe de ejecucion correspondiente, el supervisor
dejara constancia expresa de la verificacion del cumplimiento por parte de EL/ILA CONTRATISTA de su obligacién de
presentar la certificacién de examen pre-ocupacional en cumplimiento de lo previsto del articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015. Asi mismo, para este pago EL/LA CONTRATISTA podra adjuntar bien sea el soporte de pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del periodo de cotizacion anterior al mes o fraccién de mes que se
cobrara.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL/LA CONTRATISTA para cada pago debera presentar: Informe de actividades
desarrolladas, acreditar los pagos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondientes al periodo de
cotizacién anterior al mes o fraccién de mes que se cobrara y factura (la cual debe cumplir con los requisitos exigidos
en el Estatuto Tributario y deméas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren), o documento equivalente en fisico
a través de la plataforma SECOP |I. Si la factura 0 documento equivalente no ha sido correctamente elaborada o no
se acompafian los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el pago
solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el tltimo documento y/o se presente en debida forma. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad de EL/ILA CONTRATISTA y no tendran por
ellos derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: El tltimo pago se realizara previa presentacion del informe final de ejecucion y supervision
en el que conste que se recibié de manera definitiva y a satisfaccion los servicios y/o bienes prestados por EL/LA
CONTRATISTA durante todo el periodo de ejecucién del Contrato.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos por concepto de honorarios pactados, se realizaran por parte del Ministerio con
sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC y se realizaran a través de la Tesoreria del Ministerio de Salud
y Proteccion Social y/o el fondo que corresponda.

CLAUSULA QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL MINISTERIO pagara a EL/LA CONTRATISTA el valor
estipulado en la clausula tercera del presente contrato de conformidad con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 105221 del 2 de junio de 2021, con un saldo por comprometer de $33.000.000 suscrito por el
Coordinador(a) del Grupo de Presupuesto del MINISTERIO.
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CLAUSULA SEXTA. DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE EL/LA CONTRATISTA: en desarrolio
del contrato, tendra los siguientes derechos, obligaciones y prohibiciones:

DERECHOS:

1.

Recibir oportunamente el pago en la forma estipulada en el contrato y a que el valor intrinseco del mismo no se
altere o modifique durante su vigencia.

2. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados del contrato y sancion para
quien los vulnere.
OBLIGACIONES:

Obligaciones Generales

1.
2

o~

10.

1.

12.

13.

14.

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.
Dicha entrega se realizara al supervisor del contrato.

Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestion-SIG.

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacion.

Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracién de los o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las versiones
0 archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de los mismos,

Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacién.
Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental (ORFEO).

Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencion al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestion-SIG.

Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma
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SECOP Il a méas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes, para
la revisién y aprobacidn por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

15. Presentar, junto con la garantia unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/ILA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacién se realizara en su totalidad por parte de EL/ILA CONTRATISTA, a
través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacion del Gltimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

17. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

Elaborar un plan de trabajo y cronograma concertado y aprobado por el supervisor del contrato.

Apoyar técnicamente a la Direccion de Desarrollo de Talento Humano en Salud en el proceso de concertacion con

las organizaciones de los pueblos indigenas, para promover el desarrollo del talento humano requerido para el

cuidado de la salud, la implementacion del enfoque intercultural y el fortalecimiento de las culturas médicas
tradicionales, en el marco del proceso de armonizacién entre el SISPI y el SGSSS.

3. Apoyar técnicamente a la Direccion de Desarrollo de Talento Humano en Salud en el disefio e implementacion
estrategias en el programa de formacién del talento humano en salud que aportan al cuidado de la salud de los
grupos étnicos, a partir de la concertacion con las instituciones formadoras en los diferentes niveles de formacion.

4. Apoyar técnicamente a Direccion de Desarrollo de Talento Humano en Salud en la socializacidn e implementacion
de los “lineamientos para la incorporacion del enfoque intercultural en los procesos de formacion del talento
humano en salud, para el cuidado de la salud de pueblos indigenas en Colombia”, en el marco del SGSSS”

5. Participar de las reuniones y demas actividades requeridas desde los temas especificos competencia del Direccion
de Desarrollo de Talento Humano en Salud, y que estén relacionadas con su objeto contractual.

6. Suscribir juntamente con el Supervisor el formato GCOF03 Acuerdo de ejecucidn contractual, o el que haga sus

veces el cual debera remitir al Grupo de Ejecucion y Liquidaciéon Contractual como requisito para el tramite del

primer pago.

N —

PARAGRAFO PRIMERO. INFORMES: Con ocasion a la ejecucion del contrato EL/ILA CONTRATISTA, debe
presentar los siguientes informes:

e Informe mensual que contenga el estado de avance de las actividades desarrolladas en cumplimiento de las
obligaciones, el plan de trabajo y el cronograma.

e Informe final en medio magnético y fisico en dos copias que dé cuenta del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y productos con las evidencias y soportes (listados asistencia, actas, etc.).

PARAGRAFO SEGUNDO. PRODUCTOS: Con ocasion a la ejecucion del contrato ELILA CONTRATISTA, debe
presentar los siguientes productos en medio magnético:

e Documento que evidencie el avance del apoyo técnico en el proceso de concertacion con las organizaciones de
los pueblos indigenas, para promover el desarrollo del talento humano requerido para el cuidado de la salud, la
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implementacién del enfoque intercultural y el fortalecimiento de las culturas médicas tradicionales, en el marco del
proceso de armonizacion entre el SISPI'y el SGSSS.

Documento que evidencie el avance del apoyo técnico en el disefio y la implementacidn estrategias en el programa
de formacion del talento humano en salud que aportan al cuidado de la salud de los grupos étnicos, a partir de la
concertacion con las instituciones formadoras en los diferentes niveles de formacion.

Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad Social y la Salud en el Trabajo — SG-SST

1. Realizar previo al inicio de la ejecucién del contrato, la induccion virtual que se encuentra publicada en la pagina
de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccion Virtual”. Una
vez terminada la induccién virtual, EL/LA CONTRATISTA debe aportar la constancia que certifique, al supervisor
del contrato.

2. Procurar el cuidado integral de su salud.

3. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-
SST adoptadas por EL MINISTERIO.

PROHIBICIONES:

EL/LA CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones:

1.

2.

hed

La garantia unica y los amparos constituidos en los términos del contrato no podran ser modificados sino por
disposicién legal o con la autorizacion previa y escrita de EL MINISTERIO.

No iniciar la ejecucion del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL/ILA CONTRATISTA no podra
solicitar pago alguno con cargo al contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos
para el efecto.

Las adiciones y prorrogas se acordaran por escrito.

EL/LA CONTRATISTA s6lo podra ejecutar las actividades hasta la concurrencia del valor y tiempos pactados en
el contrato o en las adiciones y prorrogas que se suscriban.

CLAUSULA SEPTIMA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL MINISTERIO: En desarrollo del CONTRATO tendra
los siguientes derechos y obligaciones:

1.

Aprobar el plan de trabajo y el cronograma presentados por EL/ILA CONTRATISTA, cuando a ello hubiere lugar.
Verificar que ELILA CONTRATISTA realice previo al inicio de la ejecucion del contrato, la induccion virtual que se
encuentra publicada en la pagina de Saludnet en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y
capacitacion, Induccion Virtual”.

Acudir ante las autoridades para obtener la proteccidn de los derechos derivados de la presente contratacion y
sancion para quién los vulnere.

Exigir a EL/ILA CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. Para el efecto el supervisor
adelantara el seguimiento y verificacion de las estipulaciones contractuales a cargo de EL/LA CONTRATISTA, el

Pagina 4 de 8

Cra. 13 No. 32-76 Bogota D.C
PBX: (57-1) 3305000 - Linea gratuita: 018000-910097 Fax: (57-1) 3305050 ww.minsalud@gov.co



La salud Minsalud

es de todos

CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRES'!'ACION DE SERVICIOS No. 474 DE 2021, SUSCRITO
ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS

cual se vera reflejado en los informes de ejecucion y supervision parcial y final, dependiendo de que se trate, los
cuales deberan ser cargados en la plataforma de SECOP |I.

5. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL/LA
CONTRATISTA.

6. Asignar las actividades a realizar por parte de EL/ILA CONTRATISTA.

7. Poner a disposicién de ELILA CONTRATISTA toda la informacion necesaria para el desarrollo de las actividades.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la
supervisién dara aviso oportuno a EL MINISTERIO sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con
ocasion de la presente contratacion.

10. Repetir contra los servidores publicos, EL/LA CONTRATISTA o terceros por las indemnizaciones que deba pagar
como consecuencia del contrato.

11. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Estudio Previo y en el mismo
contrato, dentro de los plazos y con las condiciones establecidas. Para el efecto, el MINISTERIO a través de la
supervision y atendiendo la naturaleza y prestaciones de la relacion negocial, procedera a establecer el plan de
pagos del contrato considerando para el efecto el porcentaje de ejecucién del mismo, el cual se vera reflejado en
la plataforma SECOP II.

12. Pagar los gastos generados por concepto de desplazamientos, si con ocasién de la ejecucion del objeto
contractual y en cumplimiento de las obligaciones del contrato EL/LA CONTRATISTA requiere desplazarse por
fuera de la ciudad de Bogota D.C.

13. Impartir aprobacion de la facturacién o documento equivalente presentada en fisico y a través de la plataforma
SECORP Il por parte de EL/LA CONTRATISTA, previa verificacion del cumplimiento de lo establecido en la clausula
correspondiente a la forma de pago y demas relacionados.

14. Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados.

15. El Supervisor del contrato debera verificar que EL/ILA CONTRATISTA allegue dentro de los 30 dias siguientes al
ultimo pago recibido por concepto de honorarios, el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral realizado correspondiente periodo de cotizacion del Ultimo mes cobrado

CLAUSULA OCTAVA. GARANTIA UNICA: EL/LA CONTRATISTA debera constituir una garantia Unica en los
términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 que ampare el siguiente riesgo: Cumplimiento: equivalente al
veinticinco por ciento (25%) del valor del presente contrato con una vigencia igual a la duracion del mismo y seis (6)
meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, ELILA CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia
a que hace referencia la presente clausula durante el plazo de ejecucion que demande el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL/LA CONTRATISTA debera Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los
valores y con los amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad,
asi mismo deberd cargarla a la plataforma SECOPIl a més tardar dentro los tres (3) dias habiles
siguientes a la ACEPTACION del contrato, para la revisién y aprobacion por parte del MINISTERIO.

CLAUSULA NOVENA. INDEMNIDAD: Con ocasion de la celebracion y ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA
se compromete y acuerda en forma irrevocable a mantener indemne a EL MINISTERIO por cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de tipo privada, administrativa o judicial proveniente de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. Asi mismo, EL/ILA CONTRATISTA mantendra indemne
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al MINISTERIO, ante cualquier reclamacion de caracter laboral o relacionado, asi como contractual que se origine por
el incumplimiento de las obligaciones laborales y/o contractuales que EL/LA CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL/LA CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la
accién del estado colombiano y el MINISTERIO, para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y
en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley
Colombiana: 1) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningtn funcionario publico en
relacién con su contrato. 2) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tenga por objeto la colusién en la
ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion que pueda conocer,
manejar o desarrollar ELILA CONTRATISTA, durante la vigencia del contrato, sera confidencial e intransferible, salvo
que sea calificada como publica por parte del MINISTERIO. La informacién confidencial sélo podréa ser utilizada con el
propdsito de cumplir con el servicio contratado, quedandole prohibido a quien la recibe, compartirla con terceros.

PARAGRAFO. La violacion a esta clausula y/o la ejecucion de acciones en contra del Sistema de Informacion
del MINISTERIO podran ser consideradas conductas punibles de acuerdo con la Ley 1273 del 5 de enero de
2009.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccion intelectual que EL/LA CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato o
con ocasion de ellas, pertenecen al MINISTERIO, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte de
EL/LA CONTRATISTA a favor del MINISTERIO. De igual manera las invenciones realizadas por EL/LA
CONTRATISTA le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencion haya sido realizada por EL/LA
CONTRATISTA contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica
para la cual haya sido contratado. b) Cuando EL/LA CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la
invencion se obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados debido a las actividades adelantadas en
desarrollo del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad del MINISTERIO. Todo lo anterior, sin
perjuicio de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la
Ley 23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comisién de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusion
de los productos se realizaran bajo la autorizacién del MINISTERIO.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. AUTORIZACION PREVIA E INFORMADA DEL TRATAMIENTO DE LOS DATOS
DEL CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA autoriza previa y expresamente al MINISTERIO, a efectuar el
tratamiento de sus datos y la verificacion de la documentacion que ha sido aportada por éste(a).

PARAGRAFO: EL/LA CONTRATISTA con la firma del contrato certifica que ha sido informado(a) previamente del
procedimiento en los términos dispuestos en el articulo 12 de la Ley No. 1581 de 2012 y que acepta previamente que
EL MINISTERIO efectue las consultas que considere pertinentes en cualquier momento, incluso, después de terminado
el plazo contractual.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD: EL/LA CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dafio o perjuicio a EL MINISTERIO, todo de conformidad con lo dispuesto por los articulos
52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL/LA CONTRATISTA manifiesta bajo
juramento que se entiende prestado con los actos de ejecucidn del contrato, no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades, en especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1778 de
2016 y demés disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado en la
Ley 610 de 2000.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo de la Directora de Desarrollo
del Talento Humano en Salud o el funcionario que ella designe. Las actividades propias de la supervision se ejerceran
de acuerdo con lo establecido por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y la Resolucién No. 546 de
2021 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION DEL CONTRATO: EL/LA CONTRATISTA no podra ceder total ni
parcialmente el contrato a ninguna persona natural o juridica, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de EL
MINISTERIO.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL/LA
CONTRATISTA y previo requerimiento e informe del supervisor, el MINISTERIO podra imponer y hacer exigibles las
multas diarias y sucesivas, hasta por el uno por ciento (1%) del valor del contrato, las cuales entre si no podran exceder
del Diez por ciento (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulen la materia. El pago o la deduccion de dichas sanciones no
exoneran a EL/LA CONTRATISTA de su obligacion de ejecutar el contrato, ni las deméas responsabilidades y
obligaciones de este.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial de las
obligaciones a cargo de EL/LA CONTRATISTA, éste pagara al MINISTERIO a titulo de pena y estimacién anticipada
de perjuicios, una suma hasta por el quince por ciento (15%) del valor del contrato. En el evento que los perjuicios
superen el valor estimado en esta clausula, EL MINISTERIO adelantara las acciones pertinentes para lograr su cobro
imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la presente clausula también podra ser aplicado en el
evento en que en cualquier momento de ejecucidn del contrato el monto de la totalidad de las multas sucesivas
impuestas por EL MINISTERIO sea igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato.

PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El pago o la deduccion de dichas sanciones no
exoneran al contratista de su obligacion de ejecutar el objeto contractual ni de las demas responsabilidades y
obligaciones de este. EL/LA CONTRATISTA autoriza para que EL MINISTERIO haga efectivo el valor de la clausula
penal descontandola de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del contrato o sobre la garantia Unica, 0 se
cobrara por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

CLAUSULA VIGESIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES,
SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL y CADUCIDAD DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto por los
Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte
de la Entidad, se entienden incorporadas en el contrato.
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CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRES'!'ACION DE SERVICIOS No. 474 DE 2021, SUSCRITO
ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y YENNY VIVIANA RUIZ VARGAS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
partes contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos de solucién previstos por
la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, de conformidad con la naturaleza y cuantia del asunto.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. NO RELACION LABORAL: El contrato no constituye vinculo de trabajo entre EL
MINISTERIO y EL/LA CONTRATISTA, y los trabajadores o personal que éste empleé para el desarrollo del contrato.
En consecuencia, EL MINISTERIO s6lo respondera por los emolumentos pactados en el contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL/LA CONTRATISTA se compromete a
dar cumplimiento a las normas legales de proteccion ambiental vigentes en Colombia, asi como a la normatividad
interna del MINISTERIO, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales y realizar
la disposicion final de residuos peligrosos, con responsabilidad social en procura del desarrollo sostenible del medio
ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son
documentos del contrato y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como
soporte para la elaboracion de este, asi como los demés que se generen con ocasion de la ejecucidn contractual, los
cuales definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION: El domicilio contractual
y lugar de ejecucion del contrato sera la ciudad de Bogota D.C., sin perjuicio de los desplazamientos que en desarrollo
del objeto contractual deban realizarse segun lo determine el supervisor del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. GASTOS: Todos los gastos que se requieran para el perfeccionamiento y
ejecucion del contrato e iniciacion del plazo de ejecucion de este seran por cuenta de EL/ILA CONTRATISTA, asi como
los impuestos a que haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. NOTIFICACION ELECTRONICA: EL/LA CONTRATISTA autoriza la notificacion
electronica de los actos que profiera el Ministerio en desarrollo de la gestion contractual en todas sus etapas
(contractual y postcontractual), de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA. Para fines de la notificacion electrénica la misma se
efectuard al correo electrénico registrado en el Secop Il por el contratista, el cual se compromete a mantenerlo activo,
vigente o0 a reportar cualquier modificacion sobre el correo electrénico para los fines de notificacion que autoriza al
Ministerio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se perfecciona con la
aceptacion en el SECOP Il por ambas partes. Para su ejecucidn requiere de la existencia del registro presupuestal
correspondiente y la aprobacion de la garantia por parte de EL MINISTERIO, inicio de cobertura de afiliacion a la ARL.

Proyecto: Grupo Gestidn Contractual - dhernandeza
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