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ANEXO No. 9
PERSONAL MINIMO REQUERIDO 
PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA MC – 016 – 2021 CNSC

[bookmark: _Hlk64532779][bookmark: _Hlk81489585][bookmark: _Hlk64532975]OBJETO: “Realizar las actividades de instalación, adecuación y traslado de puestos de trabajo en el piso 8 de la sede de la Comisión ubicada en la Carrera 16 No. 96 – 64”. 
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Ciudad y Fecha:

Señores
Comisión Nacional del Servicio Civil
Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7
Bogotá, D.C.

Referencia: PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA MC – 016 – 2021 CNSC
El suscrito (Los suscritos) __________________________, obrando en representación de _____________________________ (identificación de la persona jurídica y del representante, o de los integrantes del Consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), bajo la gravedad del juramento manifiesto que me comprometo a suministrar y mantener durante las actividades de instalación, adecuación y traslado de puestos de trabajo en el piso 8 de las instalaciones de la COMISIÓN, el personal ofrecido y requerido para la ejecución del objeto contractual, relacionadas a continuación:
	[bookmark: _Hlk82713538]PERFIL
	CANTIDAD
	PERFIL

	RESIDENTE DE OBRA
	1
	Arquitecto o Ingeniero Civil o Tecnólogo en Gestión de Obras Civiles y Construcciones o Tecnólogo en construcciones arquitectónicas, quien se compromete a dedicar el cien por ciento (100%) del tiempo de duración a la ejecución total del Contrato y deberá garantizar la correcta ejecución y calidad de las actividades.
[bookmark: _GoBack]El Residente de Obra propuesto deberá tener como mínimo tres (3) años de experiencia en proyectos similares del objeto a contratar, donde se haya desempeñado como residente encargado en contratos de: REMODELACIÓN, ADECUACIÓN Y/O CONSTRUCCION DE OFICINAS Y ÁREAS DE TRABAJO”.


	AYUDANTE DE OBRA 
	2
	Dos (2) años de experiencia en instalaciones de puestos de trabajo, trabajos de remodelación y acabados. Con una dedicación del 100% durante el plazo de ejecución del contrato.




Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente: __________________________________________
Nit: _______________
Nombre del Representante Legal y/o Representante: ________________________________
C.C. No. ______________________ de _________________
Dirección: _________________________________________
Teléfonos: ___________________________
Fax  _____________________
Ciudad: ______________________________
EMAIL________________________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal)
Sede Atención al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 № 96 - 64, Piso 7
[bookmark: _Hlk62815802][bookmark: _Hlk62815803][bookmark: _Hlk62815821][bookmark: _Hlk62815822][bookmark: _Hlk62815823][bookmark: _Hlk62815824][bookmark: _Hlk62815825][bookmark: _Hlk62815826]Sede principal: Carrera 12 № 97 - 80, Piso 5    PBX: 57 (1) 3259700    Línea Nacional CNSC: 01900 3311011 
www.cnsc.gov.co    Ventanilla Única    atencionalciudadano@cnsc.gov.co
Código postal 110221    Bogotá D.C., Colombia
 
Sede Atención al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7°
Sede principal: Carrera 12 N° 97 - 80, Piso 5º 
PBX: 57 (1) 3259700    Línea Nacional CNSC: 01900 3311011    www.cnsc.gov.co    Ventanilla Única
Código postal 110221    Bogotá D.C., Colombia 
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