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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de septiembre de 2021

Sefior (a)

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2188666
Cordinadora Academica

Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes septiembre del afio 2021

Referencia: No 2188666 del afio 2021

Jose Julian Montafiez Solano, identificado con la cédula de ciudadania N0.13175598 de Ocafa,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulacién con la Educacion Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL
PESOS M /CTE (39.520.000) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados a
partir del acta de inicio, durante el mes de febrero de 2021 por valor de $3.510.000, b) nueve
(9) pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2021, por valor de TRES
MILLONES NOVESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.900.000) cada uno y c) un pago final

proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de Diciembre de 2021
por valor de $910.000.

Plazo: Ser& hasta el 04 de Diciembre de 2021.

OBJETO:
Contratar de manera temporal los servicios personales de persona natural como instructores
para impartir formacién en las diferentes dreas del programa articulacion con la educacién

media conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico
2021.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

pertinentes y acordes a los
cambios tecnolégicos y al mundo
moderno conforme a los
lineamientos  pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

programadas por el

PASEME.

(Videoconferencia)
Actualizar y ajustar
estrategias metodoldgicas
que permitan fortalecerlos
procesos de ensenanza-

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar activamente en los | Compartir alistamientos Evidencias
alistamientos y planeacion de los | con docentes desde el drive.

programas a impartir conforme | drive del programa.
sea su especialidad de acuerdo a
los lineamientos institucionales,
para el drea tematica del objeto
contractual.
2 Participar cuando el centro de N/A N/A
formacidn lo requiera, en
jornadas de diseno y desarrollo
curricular de programas de FPI,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea temdtica
objeto del contrato.
3 Evaluar los aprendizajes previos N/A N/A
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
enfidad defina.
4 Ejecutar la FPI de acuerdo con el | Desarrollar las actividades
curriculo, desarrollo curricular y | propias de la ejecucion Evidencia
proyecto formativo de los | de la formacién en las fotogrdfica.
programas del drea temdtica | diferentes instituciones
objeto del contrato y acorde a la | educativas desde trabajo
metodologia de la entfidad en | en casa (contingencia).
consideracion a los
alistamientos (guias, instrumentos,
material de apoyo, etc).
S | Aplicar segun la modalidad, | Participar de  las
Estrategias de ensenNanza, | jornadas de
aprendizaje,  seguimiento  y| formacion Alistamiento y
evaluacion actualizadas, | Pedagdgica Plan de frabajo
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aprendizaje- evaluacion
de manera virtual
Participar cuando el centro de Socializacion del Sofia Plus.
formacién lo requiera, en semillero GUANI a las
proyectos de investigacion directivas y aprendices
técnica y/o pedagdgica para de cada |IE en cada
fortalecer el proceso de una de las reuniones
formacion del area temdatica concertadas con las IE
objeto del contrato y promover los | asignadas.
semilleros de investigacion, -Participar en
aportando al logro de los actividades.
resultados propuestos en el (Crear-asesorary
programa de articulacion. promover la investigacion
en IE asignadas).
Emitir juicio valorativo sobre el | Cumplir con los fiempos Sofia Plus.
nivel de cumplimiento de los | establecidos para emitir
resultados de aprendizajes delas | juicio valorativo a cada
competencias del programa, | uno de los aprendices de
adquiridos porlos aprendices en | los programas de
el desarrollo de su formacion, | formacion asignados en
aplicando los cada IE. (Acorde a
procedimientos, plazos y planeacién
herramientas tecnolégica que la pedagdgical).
entfidad defina.
Entregar los soportes del | N/A N/A
procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de
formaciéon tales como: ficha de
matricula, fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el diseno
curricular, cuando la formaciénlo
requieraq.
Registrar, verificar y hacer Realizar seguimiento a Evidencia
seguimiento oportuno en el cada una de las fichas (gestion en
sistema de informacion que la asignadas para verificar administraci
entidad defina para la gestion que los aprendices que on
de la FPI mediante las siguientes estdn asistiendo a la educativa-
actividades: a) verificando que formacioén son los correo
la totalidad de los aprendices mismos que estdn electrénico
seleccionados y matriculados maftriculados en el SENA. soporte).
queden en ese estado. b) -Verificar datos de cada | Aplicativo
Registrando juicios evaluativos aprendiz, cambio de Sofiaplus

del reconocimiento de
aprendizajes previos, 1o0s juicios
evaluativos, rutas de

documento de
identfidad, proceso de
fraslado o retiro y las
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aprendizaje, para los
beneficiarios NUevos,
reintegrados o trasladados. c)
comunicando al coordinador
académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos enel

registro de la informacién.

demds que se deriven

del ejercicio como

instructor lider de fichas

asignadas en el PAEM.

-Registro De Juicios
Evaluativos

10

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del centro de formacion.

Socializar el
reglamento del
aprendiz SENA - el
manual de
convivencia y velar
por su cumplimiento

Evidencias
drive.

11

Acatar y cumpliroportunamente
los lineamientos del Sistema
infegrado de gestion y elsistema
de seguridad de salud
en el frabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

N/A

N/A

12

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que

le sean asignados, cuando el
centro de formacién lo requiera.

Creacioén de Talleres
Empresariales de
simulacion como
alternativa etapa practica

Evidencias drive.

13

Acompanar a los aprendices a
las actividades que se
encuentran planeadas por el
equipo de bienestar al aprendiz
y participar 'y apoyar las
acciones de formacion
extramurales planeadas por el
programa  articulacion  que
permiten un aprendizaje
significativo 'y aportan a la
valoraciéon de los resultados de
aprendizaje tales como son los
eventos, ferias, conferencias,
congreso, talleres, pruebas de
calidad, entre ofros.

N/A

N/A

14

Orientar a las instituciones
educativas en el proceso de
registro e inscripcién de sus
estudiantes en el aplicativo SOFIA

Envid de formato para
recoleccion de base de
datos, , Google
formularios e instructivos
para inscripcion en el

Listados de
SofiaPlus.
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PLUS y/o en el aplicativo que
designe la institucion.

aplicativo de sofia plus a
cada IE asignada

15

Asistir y participar activamente en
las reuniones programadas por
la(s) red(es) de conocimiento
propias del centro de formacion y
por la coordinaciéon académica

Participar y apoyar en
las actividades
promovidas en la red
de Contabilidad.
Apoyo ALISTAMIENTO

Registro
fotogrdfico.

Actas de red.

de programas especiales a las programa Tn en Evidencias
cuales sea convocado. Asistencia Administrativa drive.
Participacion en las
Videoconferencias
programadas por la
coordinacion
académica.

16 | Participar en reuniones y/o Asistir y participar en Registro
transferencias técnicas y/o reuniones convocadas fotogrdfico.
pedagdgicas. en videoconferencias.

Actas

17 | Impartir formacion titulada y Impartir Formacién Fichas | Registro
complementaria en modalidad de grado undécimo No: fotogrdfico.
presencial de acuerdo a las 2059800; 2059802; Informe
necesidades del centro de 2062551 semanal
formacién, acorde a la Y la ficha 2256167 del entregado a
metodologia de la entidad. Grado Decimo. PASEME

(trabajo en casa).
18 | Participar en las actividades de N/A N/A
capacitacién y/o auditoria para
el Sistema Integrado de
Gestion del SENA que acuerden
las partes.

19 | Participar en las actividades de N/A N/A
induccién y reinduccién que
sean requeridas por el centro de
formaciéon y cumplir con la
programacion de las fichas
asignadas.

20 | Redlizar técnicamente cuando | N/A N/A

sed requerido por la entidad, la
identificacién, estructuraciéon y
definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimienfo de la
mision institucional y apoyar la
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planeacién de los procesos
contractuales de la entidad.

21

Realizar cuando sea requerido
por la entidad la verificacion y
evaluacioéon técnica o
econdmica de las propuestas
que se reciba dentro de los
procesos de

contrataciéon de la entidad.

N/A

N/A

22

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011, readlizar cuando seaq
requerido por la enfidad el
apoyo a la supervision de los
confratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el manuel de
supervision del SENA vigente

N/A

N/A

23

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Entrega informes
requeridos por el
supervisor del contrato.

Presentar informe
mensual de ejecucion.

Informe
semanal.

Informe mensual.

24

En virtud de lo establecido en el
paragrafo 3 del articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012, la entidad o
institucidn contratante deberd
establecer las medidas para que
los contratistas sean incluidos en
sus sistemas de vigilancia
epidemioldgica, para lo cual
podrdn tener en cuenta los
términos de duracién de los
respectivos contratos. El costo de
los ex&menes periddicos serd
asumido por el CONTRATISTA.
Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio
SENA o de ofras entidades o de
particulares puestos al servicio de
la entidad, y que le hayan sido
enfregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que
son sujetos de confrol y vigilancia.
En consecuencia, deberdn dar
cuenta sobre la enfrega de los
bienes al supervisor del contrato
respectivo y alos érganos de

N/A

N/A
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control fiscal y disciplinario, de ser

procedente.

25 | Acatary cumpliroporfunamente | N/A N/A
los lineamientos del Sistema
infegrado de gestion y elsistema
de seguridad de salud

en el frabajo y asistir a las

convocatorias que el centro

programa.

26 | Las demds necesaria para el Atender oportunamente | Registro
cabal cumplimiento del objeto las demds actividades fotogrdfico.
contractual. requeridas

para dar cumplimiento al
objeto contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla de pago de la los aportes a salud, pension y Arl No 7807549709, expedida por el operador
SOI correspondiente al periodo de agosto de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

Firma

JOSE JULIAN MONTANEZ SOLANO
Contratista

C.C. No. 13175598 de Ocana

Recibi a satisfaccion:

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON
Supervisor(a) Contrato 2188666 de 2021
Coordinadora Académica

Programas Especiales
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Reporte de horas académicas Sofia Plus.
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Evidencias ficha 2059800

Semana del 30 de agosto al 3 de septiembre

© ()Whatshpp X [H Meet-opf- @ X (3 Correotoselulic X | & MateraldeApoy X | @ Temitorium [|AS! X | @ MANUALBASEC X | G basededatos-© X | + o - x

C @ meetgoogle.com/opf-sddh-mkp - @ H

E Estas presentando para todos

0 T

Jhesley Lizeth ... Tatiana Alonso ... Jorge Mendoza

]

Brayan javier B... Ruby Meneses

Yesid Carvajal Camila Andrea
Dejar de presentar
kevin Grateron ha abandonado la reunion 5 1a pantalla completa ni la ventana del
itafia o una ventana diferente.
Ignorar

14:32 | opf-sddh-mkp

ooglecom ompartiendo tu pa

© (NWhatshpp X (N Meet-opt- @ X (3 Comeotfoselulic X | & MaterialdeApoy X | @ Temitorium [ AS' X | @ MANUALBASED X | G basededstos-i X | + o - X

C @ meetgooglecom/opf-sddh-mkp L ¢ @ :

Brayan javier Becerra sandoval kevin Grateron Ruby Meneses Yesid Carvajal

Jorge Mendoza Jhesley Lizeth Norato Rojas Brayan samuel sarmiento Ortiz

Presentar ahora

14:31 | opf-sddh-mkp O =H @3




Semana del 6 al 10 de septiembre

© O)Whatshpp X [N Meet-opf-- @ X (3 Correo:osedulic X | & MateraldeApoy X | @ Temitorium [|ASI X | @ MANUALBASED X | G basededatos-i X | + Q
C & meetgoogle.com/opf-sddh-mkp

Jhesley Lizeth Norato Rojas

Jorge Mendoza Brayan javier Becerra san... Tatiana Alonso Avendafio Juan Franco

kevin Grateron Daniel Felipe Rueda Lopez Nicolas Avila cala

aura vanessa afanador cas...

AN g . 4 ’ karla alexandra blanco
Brayan samuel sarmiento Ortiz Yesid Carvajal

manosalva se ha unide

14:38 | opf-sddh-mkp

i ]

O (&Whatshpp X (A Meet-opf-c ® % [ Coretloselulic X | & MaterialdeApoy X | @ Temitorium [[ASI x | @ MANUALBASEE x

~

G basede datos- X‘ + [~] = X
C & meetgoogle.com/opf-sddh-mkp

E Estas presentando para todos

b

Nicolas Avila ca... Brayan samuel ...

0 ,

Jhesley Lizeth .. Jorge Mendoza Jenifer Jurado

Para evitar el efecto espejo, no compartas la pantalla completa ni la ventana del
navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente.

Yesid Carvajal

j00gle.com est; partiends tu pant




Evidencias ficha 2059802

Semana del 30 de agosto al 3 de septiembre

B ()Whats' X [N Mest- ® X Tiposdec X | @ SENA X | @ Sena

X | @ Teritoriv X | @ Coreoilo X | f Dachboard x | W sSenicic? % | + o - X
C @ meetgoogle.com/ahs-smgp-yow

(2

oscar aguilar bastian caceres Camilo Andres Herrera Mayra Crispin Nicolas Carvajal

A

\ v [

Brenda Juliana Tarazona Lopez

ALBERTH FIGUEREDO Zharick Cala porras

Oscar Reatiga Andrea Moron

S Juan David Pabon Beltran se
Angie Sandoval Perez Dayana Ospino melvin martinez ha unido

18:32 | ahs-smqp-yow

@ CorreotJose. X ‘ & Informacion X ‘ 0 (1) Whatsfpp X [ Meet-z2 @ X @ Comprobant: X ‘ D (178) ,Come X | @ Temitorium| X | Se Sofaplis X ‘ + e - X
C @ meetgooglecom/ahs-smgp-yow

sebastian caceres Mayra Crispin Nicolas Carvajal

C _
o

Camilo Herrera Juan David Pabén Beltran

——

Dayana Ospino

=

Brenda Juliana Tarazona
Paula Cardenas

Andrea Morén Lopez se ha unido

18:30 | ahs-smgp-yow y & =2 [

% ComprobanteDeP..pdf A

ComprobanteDeP...pdf A

lantilla Eventos (3)dsx A & Informe_Apoyo_Fo..pdf A Mostrar fode X




Semana del 6 al 10 de septiembre

® Territorium || ASISTEN X | B (2) WhatsApp X (M Meet-opfsddh- @ X E Carreo: Jose Julian M X ‘ & Guia de Aprendizaje /X | B (84) ;Comalanzarun X ‘ + (-]

C @ meetgoogle.com/opf-sddh-mkp

¥

Paula Cardenas ALBERTH FIGUEREDO melvin martinez

Juan David Pabon Beltran Angie Sandoval Perez

oscar aguilar Camilo Andres Herrera Zharick Cala porras Oscar Reatiga

Daniela Carrillo diego meza

18:39 | opf-sddh-mkp

oI |

@ Territorium | ASISTEN. X | @ (3) Whatsipp X [ Mest-opf-sadh- @ X | [ Corres:loselulian Me X | & Guiade Aprendizaje © X | @B (64) Comolanzarun X | + [~}

C @ meetgooglecom/opf-sddh-mkp

Paula Cardenas ALBERTH FIGUEREDO melvin martinez Mayra Crispin

Juan David Pabon Beltran oscar aguilar

Camilo Andres Herrera

18:31 | opf-sddh-mkp




Evidencias ficha 2062551

Semana del 30 de agosto al 3 de septiembre

!

X Materialde & x | @ ESTRUCTUR: X | &

TR X ‘ E Corrs

C @ meetgooglecom/ahs-smgp-yow

E Estas presentando para todos

Michel Alvarez

Dejar de presentar
Para evitar el efecto espejo, no compartas la pantalla completa ni la ventana del

navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente. ®
meetg: m » ahora ~

Ignorar

14:44 | ahs-smgp-yow
| Py e kpmglecom et sormpariend b ekl Ouster

Estas presentando para todos
Haz clic aguf para

@ Teritor: X | @ CARTAF X | G Comeor X | & Materz X | @ ESTRUC X | g Organz X @ G)Who X G aprend: X | G organz: X | Sp Portald X | +

& C & webwhatsapp.com

E e . 2. Sena Asistencia Ad. 110
d v/ H ] AN Gina, Heidy, vone,

GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaj... |

=

5 S : LUNES
Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >

Para quienes no se acuerdan que deben o que les hizo falta, favor mirar la
guia y comparar con los puntos que desarrollo y enviar lo que le hizo falta

Nota: Las evidencias |as deben subir a territorium

PASEME 2021 o ok ok

Claudia no: @ Sticker

El plazo de entrega es hasta el 15 de Septiembre

videncias de cada uno

Quedo atenta al envio de las

Gracias, buena tarde

Col Juventud Profe N 29 Vi

Jevenes muy buenos dias

ﬁ‘ Ana Lider Articulaci 6 S
230 10

sewa  Sena Asistencia Ad. 110 2491
2:30

M h Cominidad CSET 2000
ESTRUCTURA Y O..pdf A CLASES DE EVENT...ppt  ~ Bl 7.Reporte de Juicio..xls A~ Mostrar tode

X



Semana del 6 al 10 de septiembre

® Whatsipp X (M Mest-opf-cddh- @ X (3 Correo:Joselulian Mo X | & TAULERESETAPAPRAL X | @ Temitorium || ASISTEN| X | & PSICOLOGIADELCOL X | + Qo - X

C @ meetgooglecom/opf-sddh-mkp " @

Michel Alvarez Yoisi Castillo

Desactivar micrafono (Cirl + D)

14:34 | opf-sddh-mkp y (B =2 [

® Whatsdpp X (M Mest-opisddh @ X [ ComeniloseJulanM: X | & TALLERESETAPAPRAL X | © Teritorium | ASISTEN % | & PS(C

C @ meetgoogle.com/opf-sddh-mkp [ v @ H

[#] Estaspresentando para todos

‘a.e

Michel Alvarez

¢)

Yoisi Castillo

Para evitar el efecto espejo, no compartas la pantalla completa ni la ventana del
navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente.

Dejar de presentar
om + shora 4
Estds presentanclo para todos
Haz clic agul para volve
14:37 | opf-sddh-mkp cuando quieras d




Evidencias ficha 2256167

Semana del 30 de agosto al 3 de septiembre

€ Teritoriom || A5 X | G organizacion de = X ‘ % Organizaciénde X ‘ © (3) WhatsApp X (M Meet-mow- @ X G modelohojade . X ‘ M > Formatode K X ‘ + [+] - X

C @ meetgoogle.com/mxw-vudr-apm " @

&p

Angélica Villamizar Saray Gonsalez Villaveses Jennifer Gonzalez Yarli Marcela Suarez Ariza

Breyner Ortiz Karol Uribe Dainy Jacome Nicol Castillo

%

sneider delgado

14:45 | mxw-vudr-apm

@ Temitorium [| A5/ X | G organizacionde - X | [ Organizacionde X | (3 () Whatstpp X [N Mest-mov ® X G modeohojade % | [l bFomatode % | + (~) 5= X

C & meetgoogle.com/muw-vudr-apm L ¢ @

\'\

Angélica Villamizar Saray Gonsalez Villaveses Jennifer Gonzalez

Yarli Marcela Sudrez Ariza se
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los dates personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiente de lo establecido legalmente.
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io de Piedecuesta. -~
DESARROLLO DE LA REUNION

% En reunidn virtual con los padres de familia y aprendices matriculados en la ficha 2059802, se realizé la
escuela de padres donde se entrego el informe de avance de la formacion para el primer semestre del
2021.
Se indicd cual es el proceso de certificacién y cudles son los tiempos necesarios para la entrega de
documentos tanto del aprendiz como del instructor a la oficina de Administracion educativa del CSET.
Se les explico a los padres de familia la importancia de la actualizacidn de datos de los aprendices en el
sistema, ya que es requisite para poder realizar el proceso de certificacién.
El sistema identifica que aprendices ya cumplieron los 18 afios y si no se hace el cambio de Tarjeta de
Identidad a cedula, NO GENERA el certificado de Técnico en Asistencia Administrativa.
Para finalizar se realizo el taller de reflexion donde se busca que los padres de familia Apoyen al aprendiz
en el desarrollo de acciones para mejorar su formacidn integral, ademds de contribuir a la solucién de
novedades presentadas. La familia tiene un papel fundamental en el programa de Articulacién con la
Media y es el de involucrarse motivande a los estudiantes a comprometerse con el cumplimiento del
proyecto formativo del programa articulado.

CONCLUSIONES
Se realizd la escuela de padres con |a ficha 2059802, se compartio el registro de asistencia y se cargd en el Drive
Junto con las evidencias de la reunidn.

Asistencia Administrativa del Munici

¥ ¥ ¥ ¥

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Continuar con el desarrollo de la formacién y mantener Jose Julian Montafiez Segundo semestre
comunicacién con los padres de familia sobre cualguier Solano 2021
novedad de los aprendices. Instructor-SENA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual o, de los
asistentes gue participan a través de una plataforma virtual.
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6. Taller reflexién -
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la escuela de padres con los aprendices de la ficha 2059800 del Programa Técnico en
Asistencia Administrativa del Municipio de Piedecuesta.
DESARROLLO DE LA REUNION

# En reunion virtual con los padres de familia y aprendices matriculados en la ficha 2059800, se realizo la
escuela de padres donde se entregd el informe de avance de la formacion para el primer semestre del
2021.
Se indica cual es el proceso de certificacion y cudles son los tiempos necesarios para la entrega de
documentos tanto del aprendiz como del instructor a la oficina de Administracidn educativa del CSET.
Se les explico a los padres de familia la importancia de la actualizacidn de datos de los aprendices en el
sistema, ya que es requisite para poder realizar el proceso de certificacion.
El sistema identifica que aprendices ya cumplieron los 18 afios y si no se hace el cambio de Tarjeta de
Identidad a cedula, NO GENERA el certificado de Técnico en Asistencia Administrativa.
Para finalizar se realizo el taller de reflexion donde se busca que los padres de familia Apoyen al aprendiz
en el desarrello de acciones para mejorar su formacién integral, ademds de contribuir a la solucién de
novedades presentadas. La familia tiene un papel fundamental en el programa de Articulacién con la
Media y es el de involucrarse motivando a los estudiantes a comprometerse con el cumplimiento del
proyecto formativo del programa articulado.

CONCLUSIONES
Se realizd la escuela de padres con la ficha 2059800, se compartio el registro de asistencia y se cargd en el Drive
Junto con las evidencias de la reunion.
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar con el desarrollo de la formacién y mantener lgse Julian Montafiez Segundo semestre
comunicacién con los padres de familia sobre cualguier Solano 2021
novedad de los aprendices. Instructor-SENA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
hlola: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los hd
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Ficha 2062551
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiente de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No- 5 DELDIA__13___ DEL MES DE_JULIO_DELAFIO 2021

ORIETOTT | Raalizar la escuela de padres con los aprendices de la ficha 2062551 del Programa Técnico en Asistencia Administrativa del Municipio de

Bucaramanga.
o WOWERES Y APELLIDAS To. DGCUMENTD FLANTA | CORTRATISTR OTRD | DEPENDENCIAT CORRED ELECTROAICO TELEFONGIENT SERA AITOREE FIRIA O PARTICIPACION
(CUAL? | EMPRESA GRABACION VRTUAL
. . - IELA liliagelvez2015@gmail .
1 Lilia Pinto 60256038 x 3178533602 Si
Havie Ssluee. JWVENTUD | .com
Jose dulian Mentafiez Solano 13175508 X SENA-CSET. edu 1021
2 o 5 '\),xj Mosranez §
3 | Anz Pulido Rubic 60310335 x SENA-CSET. | znapulido@senz.educo 3125771963

Bienvenido de nuevo

Continta desde donde lo dejaste:

= Hace 13 minutos
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Realizar la escuela de padres con los aprendices de la ficha 2062551 del Programa Técnico en -

Asistencia Administrativa del Municipio de Bucaramanga.
DESARROLLO DE LA REUNION

» En reunidn virtual con los padres de familia y aprendices matriculados en la ficha 2062551, se realizé la
escuela de padres donde se entregd el informe de avance de la formacion para el primer semestre del
2021.
Se indicd cual es el proceso de certificacién y cudles son los tiempos necesarios para la entrega de
documentos tanto del aprendiz como del instructor a |a oficina de Administracidn educativa del CSET.
Se les explico a los padres de familia la importancia de la actualizacion de datos de los aprendices en el
sistema, ya que es requisite para poder realizar el proceso de certificacién.
El sistema identifica que aprendices ya cumplieron los 18 afios y si no se hace el cambio de Tarjeta de
Identidad a cedula, MO GENERA el certificado de Técnico en Asistencia Administrativa.
Para finalizar se realizé el taller de reflexién donde se busca que los padres de familia Apoyen al aprendiz
en el desarrollo de acciones para mejorar su formacién integral, ademas de contribuir a Ia solucién de
novedades presentadas. La familia tiene un papel fundamental en el programa de Articulacion con la
Media y es el de involucrarse motivande a los estudiantes a comprometerse con el cumplimiento del
proyecto formative del programa articulade.

CONCLUSIONES
Se realiz6 la escuela de padres con la ficha 2062551, se compartio el registro de asistencia y se cargo en el Drive
Junto con las evidencias de la reunion.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Continuar con el desarrollo de la formacidn y mantener
comunicacidn con los padres de familia sobre cualquier
novedad de los aprendices.

Jose Julian Montafiez
Solano
Instructor-SENA

Segundo semestre
2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de los
hsistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Pigina2de3 564 palabras [ Espafiol (Espaiia) B - 1 + 100%

JOSE JULIAN MONTANEZ SOLANO
C.C. 13175598
CONTRATO No. 2188666



