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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, septiembre de 2021

Sefior

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2212891
Coordinador de programas especiales.

profesional Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Septiembre del afio 2021
Referencia: No CO1.PCCNTR.2212891 del afio 2021

Carlos Ivan Cruz Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.153.083 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoacademia ltinerante, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($49.433.333). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a 15 dias del mes de febrero por un valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS CUERENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($3.943.333) y b) Once (11) pagos por los meses de Marzo a Diciembre
de 2021, por valor de CINCO MILLONES SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($4.550.000) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de un facilitador para ejecutar actividades de I+D+i a
través de procesos de formacion, orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los
proyectos de la linea de formacibn de Biotecnologia y Roboética de la estrategia
Tecnoacademia Itinerante del Ecosistema Sennova.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No | Obligaciones Acciones Realizadas Evidencias
1 Responder oportunamente las | Revision diaria de correo | Anexo 1. Toma de
comunicaciones, peticiones, | electrénico para el | pantalla de

quejas, reclamos, solicitudes y | acatamiento de citaciones | contestaciones
demas actuaciones administrativas, | a reuniones, contestacion | durante el mes de
aplicando los lineamientos del | de peticiones y | Septiembre.
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Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA y demas
documentos internos relacionados
con la gestion de la
Tecnoacademia.

requerimientos

Se realizaron tramites de
matriculas dando uso a los
formatos establecidos
tanto para inscripcion en
Sofia plus como formatos
de asistencia de
matriculas. Formatos de

desplazamiento entre
otros.
Atendi el requerimiento

para realizar diariamente
el auto reporte de salud
solicitado por el SENA a
nivel nacional y anexar la
evidencia desde el dia 15
de agosto a la fecha de
entrega del informe del
mes de septiembre sin
tener en cuenta fines de
semana ni dias festivos.

Participé en la
capacitacion del cédigo de
integridad, convocado por
la lider SIGA

Participar en los equipos de disefio
y desarrollo curricular y
metodoldgico interdisciplinarios
convocados por la Tecnoacademia,
para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, disefio de actividades
de aprendizaje y talleres, planes de
sesion, que alimenten el banco de
proyectos

Se hizo desarrollo de la
guiay planes de sesion del
mes de Septiembre, Los
cuales se encuentran en la
carpeta de DRIVE de
Tecnoacademia.

Participacion en
socializacién del proyecto
de la convocatoria
SENNOVA con el grupo de
compafieros de la
Tecnoacademia itinerante
y la Ingeniera Maria
Angelica Moreno

Anexos 2.
https://sena4-
my.sharepoint.com/p
ersonal/mmorenov
sena_edu_co/ layou
ts/15/onedrive.aspx?
id=%2Fpersonal%2F
mmorenov_sena_ed
u_co%2FDocuments
%2FTECNOACADE
MIA%20META%2FP
LANES%20DE%20
SESIONES%20FAC
ILITADORES%2FCa
rlos%20Cruz

Disefar, impartir, evaluar y mejorar
las sensibilizaciones y formaciones
para la vinculacién, seguimiento,
desarrollo y evaluacién formativa de
habilidades y conocimientos en
ciencia, tecnologia, innovacion e
investigacion en aprendices, de

Se imparte formaciéon a 78
aprendices que
comprenden 3 fichas,
mediante plataforma meet
Y jitsimeet uso de entrega
de guias via correo

electrénico, grupos de

Anexo 3.
Clases virtuales.

Anexo 3.1
Presencialidad
revision de
protocolos de
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acuerdo a la programacion | wasaph, entrega  de | seguridad y
establecida por el dinamizador de | material impreso en las | actividades
Tecnoacademia, asi como, | instituciones  educativas | practicas.
habilidades para la vida, blandas, | tales como guias, asi

de lectoescritura 'y en la | materiales para las
formulacion, orientaciéon y gestion | practicas de los

de proyectos de investigacion
aplicada, innovacion ylo
emprendimiento para los
aprendices de Tecnoacademia

aprendices que no pueden
conectarse a todas las
sesiones virtuales,
creando espacios de
inclusion y asesoria a los
aprendices que presentan
dificultades.

Se realizan actividades
practicas para los
aprendices, los cuales
pueden realizarlas desde
su vivienda, mediante la
creacion de videos en
plataforma Vimeo.

Se reciben actividades vy
trabajos practicos de los
estudiantes de los cuales
se realizan
retroalimentaciones.

Desarrollar las actividades de
divulgacion, apropiacion del
conocimiento y de la cultura de la
innovacion de la Tecnoacademia,
en articulacion con las
orientaciones que se brinden desde

la coordinacién Sennova

Se realiza la divulgacion
tecnolégica con las
instituciones  educativas
Francisco Torres Leon,
Luis Carlos Galan y Brisas
de lIrique de Restrepo,
Acacias y Granada en el
departamento del Meta.
Realizando Socializacion y
reuniones de entrega de
materiales de formacion
con los directivos,
funcionarios y docentes
con el fin de realizar
practicas con los
aprendices del area de
Biotecnologia. Para tal fin
se realiza acta de entrega
e inventario de materiales

entregados (Materiales
reactivos, material de
vidrieria) asi:

2381527.

Vidrieria

Anexo 4. Fotografia
socializaciones.
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1 erlemeyer, 1 probeta
500 ml, 1 vaso precipitado
de 600ml, 1 pipeta
graduada de 5ml, 12 cajas
de Petri.

Reactivos

Nitrato de potacion 1,
carbén activado 500mg,
cloruro de calcio 500mg,
sacarosa 500mg, cloruro
de hierro 500mg,

2392654 de 29 aprendices
12 unidades de frascos
competeros para in vitro.

2381539 de 19 aprendices
1 Erlenmeyer 500ml, 1
probeta ml, 1 vaso
precipitado de 250ml, 1
pipeta graduada de 10ml,
12 cajas de Petri.
Reactivos

Safranina 90gm, carbon
activado 90mg, cloruro de
calcio 90mg,

sacarosa 90mg, cloruro de
hierro 90mg.

Se realiza revisién junco
con la  dinamizadora
Angelica moreno del
proyecto SENNOVA vy su
ponencia asi mismo se le
hizo ajustes para el
analisis del proyecto por
equipos que facilitara la

TecnoAcademia de

Manizales.
Recibir y mantener actualizado, Anexo 5.
completo y en buen estado el | Se realiza diligenciamiento | Fotografia de
inventario de la Tecnoacademia, y | de formato GIL-F-014 | alistamiento de
velar por la correcta utilizaciéon, | formato solicitud bienes | elementos y
cuidado y mantenimiento de los | para uso cuentadantes, | materiales de
bienes por parte de los aprendices | con el fin de realizar | formacion.
segun los requerimientos del | entrega a cada una de las
dinamizador, del Centro o de la | instituciones educativas. Anexo 5.1

Direccion General.

Se realiza el alistamiento
de materiales reactivos
(pesaje y reenvase) en el

Evidencia de entrega
de materiales en las
instituciones

educativas a mi

GTH-F-062 V08




@
SENA

N

laboratorio de | cargo.
Biotecnologia vegetal del
centro. Asi mismo se
realiza limpieza de los
elementos usados,
mesones Y pisos.

Se realiza entrega a cada
una de mis instituciones
educativas a cargo, de los
materiales que seran
usados en las distintas
practicas de laboratorio
propias del curso de
biotecnologia. Tales
entregas se realizaron en
los municipios de Acacias,
Granada y Restrepo Meta.
2381527 de 30 aprendices
en el curso de
reconocimiento de la
ciencia la tecnologia y la
innovacion.

Vidrieria

1 erlemeyer, 1 probeta
500 ml, 1 vaso precipitado
de 600ml, 1 pipeta
graduada de 5ml, 12 cajas
de Petri.

Reactivos

Nitrato de potacion 1,
carbén activado 500mg,
cloruro de calcio 500mg,
sacarosa 500mg, cloruro
de hierro 500mg,

2392654 de 29 aprendices
en el curso de procesos
biol6gicos.

12 unidades de frascos
competeros para in vitro.

2381539 de 19 aprendices
en el curso de
reconocimiento de la
ciencia la tecnologia y la
innovacioén. 1 Erlenmeyer
500ml, 1 probeta ml, 1
vaso precipitado de
250ml, 1 pipeta graduada
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de 10ml, 12 cajas de Petri.
Reactivos

Safranina 90gm, carbon
activado 90mg, cloruro de
calcio 90mg,

sacarosa 90mg, cloruro de
hierro 90mg.

Registrar, hacer seguimiento vy
mantener actualizada la
informacion del proceso formativo y
Sus respectivos soportes en el
SISTEMA SOFIA PLUS, plataforma
de Tecnoacademia Nacional o las
que se requerian por la
coordinacién Sennova, con criterios
de oportunidad, veracidad vy
confiabilidad: a) Asociacion de
aprendices; b) Registro de juicios
evaluativos; c¢) Certificacion de
Aprendices; d) Registro y
certificacion de EDT, entre otra; y
comunicar al dinamizador
Tecnoacademia oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el reqgistro de la
informacién, como requisito para la
autorizacién del pago del periodo

Se realiza la creacion de
ruta de aprendizaje en
plataforma Sofia plus a un
total de 78 aprendices asi:
2381527 de 30 aprendices
2392654 de 29 aprendices
2381539 de 19 aprendices

Asi mismo se expide
informe de apoyo a la
formacion y se carga al
DRIVE el respectivo
certificado con las horas de
formacion del mes de
septiembre de 2021

Se realiza actualizacion de
datos en plataforma de
datos de Tecnoacademiay
se realiza digitacion de
registros nuevos de los

Anexo 6. Fotografia
de informe de apoyo
a la formacion.

https://sena4-
my.sharepoint.com/p

ersonal/mmorenov

sena_edu_co/ layou
ts/15/onedrive.aspx?
id=%2Fpersonal%2F
mmorenov_sena_ed
u_co%2FDocuments
%2FTECNOACADE
MIA%20META%2F

REPORTE%20SOFI
A%20PLUS%2FCA
RLOS%2FSEPTIEM
BRE

correspondiente. aprendices ya

matriculados.
Apoyar los procesos | Realizo revision de | Anexo 7.
precontractuales, contractuales, | materiales de vidrieria y | Fotografia evidencia

poscontractuales y la supervision
cuando le sea requerido, con la

elaboracion de documentos
técnicos para los procesos de
adquisicion de materiales y/o

equipos de formacion, contratacion
del servicio de mantenimiento,
evaluacion de propuestas, estudios
de marcado y de sector, etc.

centro
Meta.

reactivos en el
agroindustrial del

Estableciendo materiales
faltantes, estado de
materiales, cantidades
dejandolos debidamente
empacados y embalados
para sus  respectivas
entregas en las

instituciones educativas.

Apoyo en desarrollo de
inventario del Aula movil

entregada  al Centro
agroindustrial del Meta
para el uso de Ila

Tecnoacademia ltinerante.

revision de
materiales de
vidrieria y reactivos

Anexo 7.1
Fotografia trabajo en
inventario Aula
movil.
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Trabajo realizado con los
Facilitadores y la
Dinamizadora Ing Angelica
Moreno.

Participar y apoyar activamente los
planes de Induccion,
sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de
servicios de la Tecnoacademia y de
los aprendices del Centro.

Participacion
transferencia de
conocimiento con la
capacitacion presencial de
Festo Aula movil del 13 al
17 de septiembre de 2021
en el centro agroindustrial
del Meta.

en

Envi6 de portafolio de
servicios a las instituciones
educativas a mi cargo. A
fin de que estas conozcan
los demas programas
ofrecidos por el Sena a
través de la
Tecnhoacademia itinerante.

Anexo 8.

Fotografias.

Participar en comités, mesas de
trabajo y deméas espacios de
gestion, planeacién, innovacion,
desarrollo tecnoldgico,
investigacion, disefios curriculares y
demas convocados por el centro,
regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la Direccion
General.

Participaciéon en reuniones
de avances de
tecnoacademia con los
demas facilitadores y la
Dinamizadora.

Participacion en en la
mesa que la Dinamizadora
Angelica Moreno convoco
a tus aprendices para la
revision de la ponencia y
del proyecto para la
Redcolsi

Participacién en encuentro
local de semilleros de
investigacion del centro
agroindustrial del meta el
dia 01 de septiembre de
2021.

Participacibn en evento

Redcolsi el dia 09 de
septiembre de 2021. Con
dos aprendices del

semillero de investigacion
a mi cargo.

Anexo 9.

Captura de pantalla
reunion avances de
tecnoacademia.
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10.

Guardar absoluta reserva sobre
documentos, informacion,
programas y materias que lleguen a
su conocimiento por el desarrollo
del objeto contractual.

Se da el tramite a los
diferentes documentos
allegados a mi correo de
manera ordenada, dentro
de los tiempos solicitados y
siempre guardando
reserva de ellos.

Se guarda reserva de
documentos de los
menores de edad dandole
el trato que se requiere de
acuerdo los protocolos de
matricula y registros en
cada una de las bases de
datos y plataformas
sofiaplus y tecnoacademia
nacional.

Anexo 10. Captura
de tramites y datos
de aprendices en
plataforma
tecnoacademia
nacional.

11.

Sistematizar los procesos de las
practicas pedagdgicas-
metodoldgicas y didacticas
especificando las lecciones
aprendidas en los procesos de
ensefianza-aprendizaje vy los
recursos utilizados.

Se realizan cada una de
las sesiones (clases)
programadas para el mes
de septiembre de 2021 con
los aprendices, asi como la
elaboracion del documento
plan de sesién en cada una
de ellas como registro del

aprendizaje 'y temas
tratados en cada
encuentro con los
aprendices.

Video conferencias Meet.

Creacion y edicion de
videos y plataforma vimeo
para dar instrucciones y
crear espacios de
vinculacion con el aprendiz

Elaboracion de actividades
tanto conceptuales como
practicas al aprendiz

Asistencia 0 asesoria
telefénica y mensajes de
voz por wasaph para
orientacion y
retroalimentacién de las
clases o actividades al

aprendiz.

Anexo 11:
Fotografia de drive
de sesiones y guias
en el curso de
procesos bioldgicos.
https://sena4-
my.sharepoint.com/p
ersonal/mmorenov
sena_edu_co/ layou
ts/15/onedrive.aspx?
id=%2Fpersonal%2F
mmorenov_sena_ed
u_co%2FDocuments
%2FTECNOACADE
MIA%20META%2FP
LANES%20DE%20
SESIONES%20FAC
ILITADORES
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES
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Se actualiza el drive con
los documentos
correspondientes para el
mes de septiembre como
guias y planes de sesion.

Se genera informe de
reporte de tiempos de la
plataforma  Sofia  plus
correspondiente al mes de
septiembre de 2021 vy
tiempos en cada una de las
fichas a mi cargo.

12.

Realizar  seguimiento

actividades de

pertenece y reportar
productos generados

actividades de

Supervisor del

a

las

los semilleros de
investigacion en la linea a la cual

todos

en

los
las

investigacion  al

contrato

Dinamizador Tecnoacademia

y al

Se realizo reporte de la
ponencia a la
dinamizadora Angelica
Moreno vy su debida
socializaciébn también el
desarrollo de ajustes,
reunion llevada a cabo con
los aprendices para la
verificacion de los
productos finales.

Se realiza presentacion del
proyecto “Establecimiento
in vitro de brotes de tomate
Cherry obtenidos a partir
de semillas” en encuentro
local de semilleros de
investigacion del centro
agroindustrial del meta el
dia 01 de septiembre de
2021.

Participacibn en evento
Redcolsi el dia 09 de
septiembre de 2021 con el
proyecto “Establecimiento
in vitro de brotes de tomate
Cherry obtenidos a partir
de semillas” proyecto que
fue presentado por la
aprendiz Melani Johana
Pedrozo y Geiver
Alexander Montoya.

Anexo 12:

Captura de pantalla
poster 'y evento
redcolsi.

13.

Atender oportunamente

requerimientos

que

haga

los
el

Se realiza presentaciéon

sobre los avances del

Anexo 13. Informe
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Dinamizador de Tecnoacademia

Itinerante  y/o
contrato

supervisor

del

suscrito en lo relacionado
con el objeto contractual y
los avances adelantado
hasta el mes de
septiembre de  2021.
mediante  informe  en
diapositivas  powerpoint
con los avances asi como
las estadisticas y
porcentajes relacionados
con los aprendices de la
Tecnoacademia Itinerante.

Por otro lado se atendieron
llamadas, mensajes
solicitudes 'y  demas
requerimientos que realiza
la dinamizadora en el
marco del objeto
contractual.

Atendi el requerimiento del
supervisor y Dinamizadora
del contrato para la
creacion  del  informe
mensual de ejecucion
contractual siguiendo las
indicaciones como el
ingreso a la plataforma
Slcontratistas y demas de
que trata el correo
electronico enviado por el
Ing. Belisario Gbémez vy
relacionados en los
siguientes documentos:

e Circular No. 01-3-
2020-000054 de
24 marzo 2020

e Circular No. 01-03-
2020-000065 de 02
abril 2020

o GRF-F-088
Formato Lista de
chequeo
documentos
requeridos para el

pago.

Se atiende convocatoria a

capacitacion Festo.

de avances
diapositivas.

en
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Participacion en reuniones
con semilleros de
investigacion y aprendices
a mi cargo.

Actividades de divulgacion
tecnologica.

Revision del aula movil.

14.

Realizar entrega de la meta
establecida por direccion general
del numero de aprendices
aprobados y seguimiento de los
mismos.

Se realizo la creacion de
ruta de aprendizaje a los
78 aprendices a mi cargo
para este segundo
semestre. Cumpliendo
con 209 aprendices para la
vigencia 2021.

Realiza control de
asistencia a los diferentes
aprendices en cada una de
sus fichas.

Actualmente realizo el
cumplimiento de mi meta
de matriculas con un
porcentaje de avance de
un 104% de cumplimiento.
Logrando asi la meta
solicitada dentro de mi
obligacion contractual

Anexo 14.
Fotografia sobre la
obtencion de la
meta.

15.

Entregar reportes al dinamizador
para que luego sea aprobado por el
supervisor del contrato

Se mantiene informada a
la Dinamizadora Maria
Angelica Moreno sobre
novedades y solicitudes,
asi como informe de
mensual del mes de
septiembre de 2021. En el
que se relacionan dos
archivos:

1. Archivo GF el cual
consta de planilla de pago

descargada de SI
contratistas.

2. archivo GC el cual
consta del informe
mensual de ejecucion
contractual y las
evidencias del trabajo

desarrollado.

Anexo 15.

Evidencia de entrega
mediante correo
electrénico del
informe dentro del
tiempo establecido
por la dinamizadora.
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3 informe de supervision
del contrato.

Manifiesto que me
encuentro al dia en los
pagos de ley
correspondiente a
seguridad social.
16. Anexo 16.
Asistir a todas las reuniones | Se atienden los | Captura de pantalla
programadas por el subdirector del | requerimientos allegados | participacion en
centro, coordinadores de centro, | al correo electrénico por | distintas Reuniones
coordinador académico, | los distintos funcionarios y | durante el mes de
dinamizador o el supervisor, ya sea | contratistas de la | septiembre.
virtual 0 en su caso presencial de | institucién y se responden
acuerdo a la emergencia sanitaria | de manera inmediata.
del Covid-19 como se esté
desarrollando. Asimismo, atender | Se asisten a cada una de
oportunamente a llamadas | las reuniones citadas de
telefénicas, correos electrénicos o | manera virtual en el mes
los medios requeridos. de septiembre de 2021.
Se realiza de manera
diaria y se organiza en
documento Word
autoreporte  de  salud
requerido por la
Supervision.
Cumplimiento en la
asistencia a las reuniones
programadas para la
socializacion de la
convocatoria de
SENNOVA 2022.
17. | Propender por el buen uso de las | Para el mes de Septiembre | Anexo 17. Fotografia

TIC’S con ocasion al desarrollo de
su objeto contractual.

de 2021 se realizo uso de
las siguientes TIC,s en el
desarrollo de mis
actividades:

Uso de plataforma Meet

para desarrollo de
sesiones formativas.

Uso de plataforma
Jitsimeet.

Uso telefénico para
llamadas de
sensibilizaciones y

de uso de plataforma
jitsi  para grabar
sesiones.
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recoleccion de
documentos para
matriculas.

Uso de video llamadas
para explicar procesos en
el uso de formatos vy
actividades de
tecnoacademia con
diferentes comparfieros
facilitadores, asi como con
la dinamizadora.

Uso de wasap para
recepcion de documentos
y formatos por parte de los
aprendices para proceso
de matricula asi como para
la recepcién de actividades
de los diferentes planes de
sesion.

Uso de correo electronico
para contestacion entrega

de informacion y
actividades propias del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO
1. Sin
desplazamientos

“y “wy 73]

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el trAmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
51460833 de la planilla mediante el operador ARUS vy periodo Correspondiente al mes de
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agosto de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).
Para su conocimiento anexo evidencias en (16) folios.

Cé»&ogguow%’

CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
Contratista;
C.C No 80.153.083

Recibi a satisfaccion

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Coordinador de Programas Especiales.
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2212891
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ANEXO 1

1 PLANILLA AC X ‘ il Google Cale: X 0% Correa: Carle X TECNOACAL > 2 AUTOREPOR nolog’ > Historia De | X ‘ & Historia de

< C B8 | & outlookofficecom/mail/s ms/id/AAQKADY 1Y2UONjI3LWI0Y]gtNGE40S050WZLWRKMTgzYmViMjkyOQAQAPiuowih5SBRNmGwk 11

‘U AliExpress B. Booking.com rm eBay § Facebock * YouTube

Outlook Cn  Reunirse ahora [FST T Y jal B <5 Ccarlos lvan Cruz V. ‘H;

Tl Eliminar = Archivo 23 Movera v {J Categorizar ~

= v Favoritos () Elementos enviados ¥ Filtrar presentacion de avances a septiembre de 2021 gav
A {2 Bandejade .. 533 Ayer Carlos Cruz ]
cordial saludo anexo informe de avances en diapositiv Jue 09/09/2021 21:37
i B Elementos envia TAI META
' > Autorreporte 100921 Vie 20:40 .
f Borradores 20 anexo reporte de salud de IVAN CRUZ L Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 08/09/2031 14:35
£ —_—
Agregar favorito - = i Carlos Ivan Cruz Vargas Bos s S
@ | m— Vie 211425
@ @ t Para: Marfa Angélica Moreno Varona: TAI META
arpetas Maria Angélica Moreno Varena B
3 _ > Avance Tecnoacademia Vie 15:57 @ Informe de Avances TAl s...
£4 Bandejade .. 533 No hay vista previa disponible 11MB
& Borradores e Maria Angélica Moreno Varona; TAI META 1}
O N - PR - EI 57% de destinatarios ha abierto este correo.
o . i > presentacién de avances a septiembre de 2021 Vie 14:35 Ver mis condusiones  Comentarios
£ Elementos envia... Cordial saludo envio informe de avances del facilitador Ca...
LY [il Elementoseli.. 63 13 Informe de Ava... Cordial saludo envio informe de avances del facilitador Carlos Cruz con

vigencia a septiembre de 2021.

& Correo no desea... Erralsemans

= Archivo William Alexander Hernandez Acosta; Maria Angélica Mo...

> Informacién urgente de direccién general Jue 10:53

Get Qutlook para Android

o m @ >

ANEXO 2

1 PLANILLA AC X ‘ il Google Cal C x CarlosCruz - X IF¥ AUTOREPOR X noloc Historia De | > | «¥ Historia de

< > C 8 | @& senad-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx

' AliExpress B. Booking.com rm eBay  § Facebook + YouTube

OneDrive

Maria Angélica Moreno T Cargar ~

B3 Mis archivos

Compartir %@ Copiarvinculo 3 Sincronizar  + Descargar - = Organizar ~ ~ @

Semana 5 7 de abril Carlos Ivan Cru: gas 3 elementos o Compartido
Nuestros archivos

Semana 6 19 de abril Carlos Ivan Cruz Vargas 2 elementos £ Compartido

Semana 7 19 de abril Carlos Ivan Cruz Vargas 5 element; # Compartido

Semana & 21 de abril Carlos Ivan C gas 5 elementos o Compartido

Semana 9 28 de abril Carlos Ivan Cruz Vargas 7 elementos ompartido
Sesion No 10 10 de mayo Carlos Ivan Cruz Vargas 4 elementos # Compartido
Sesion No 11 1 de junio Carlos Ivan Cruz Vargas 4 elementos o Compartido
Sesion No 12 1 de junio Carlos Ivan Cruz Vargas 4 element: # Compartido

Sesion No 13 1 de junio Carlos Ivan Cruz Vargas & elementos # Compartido

Sesion No 14 junio Carlos lvan Cruz Vargas 6 elementos ompartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive o P c Cruz Ve C
Sesiones curso de reconocimientos Il SEI 3 de agosto Carlos Ivan Cruz Vargas lementos £ Compartido
Volver a la versi6n clésica de
OneDrive Sesiones No 15y 16 - practicas 3 de julie Carlos Ivan Cruz Vargas 2 elementos # Compartido

L Escribe aqui para buscar
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Sin embargo, la caracteristic. @ X +
&« 2 C & meetjitsi

iii Aplicaciones ' YouTube @ PORTAL DEATENCL..

. ©
Sjitsi .

GA

= £ Escribe aqui para buscar

@O REDMI NOTE 8
'‘©O Al QUAD CAMERA

SENA

N

SR

GTH-F-062 V08

)

%

»

Lista de lectura
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ANEXO 5.
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ANEXO. 5.1

6.0

@ Informe_Apoyo_Formacion_septiembre.pdf - Adobe Reader - X
Archivo  Edicion Ver Ventana Ayuda

A8 086

- | ﬁ E@ ‘ ® L | E Herramientas : Comentario
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS IVAN CRUZ VARGAS 02 SELECTIONAR ERUPOS Y MATERIALES EN EL LASCRATORI) DE ACUERDO ALA TECNICA DE ANALIEIS

CENTRO DE e e . LIRS BN B TRATA
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :
FECHAFINAL:  30/09/2021 23:50°'59

- FICHA 2381532 - RECONOCMIENTO DE LA GIENCIA. LA TECNOLOGIA ¥ LA

ACTIVIDADES ACADEMICAS DE APRENDIZAJE:  INNOVACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXPERIENCIALES
PARA ALCANZAR APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS

FICHA 2381527 - RECONOCIMIENTO DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA ¥ LA INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSERANZA

DE APRENDIZAJE: INNOVACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXPERIENCIALES + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A
PARA ALCANZAR APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE.

INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSERANZA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A 1 , Z0upce v coeALse  BRTEHLRGI ELEGTRON
DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE. RTINS, TECA CEAS AT AR Y RRTELS R

RESULTADOS DE APRENDIZAJE z L EL conTEXTO 80T

1 , EQUPGE ¥ LAS CENOAS BAGICAR, BIOTECHOLOGIA ELECTRONCA. 3
ERCTITRADS, TECHOLOGIAS VIRTUALES T NANDTECHCLG A

OCIAL, CLLTURAL Y LABCRAL.

2 IDENTIFICAR cEL coNTExTD S0CIAL

3 CULTURAL Y LASORAL. HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  131.00

FICHA 2392854 - GESTION DE PROCESQS BIOLOGICOS
DE APRENDIZAJE:

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FicHA | FECHAINICIO | FECHAFNAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 000

© COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  Manesr musstrss de scuerdo con ipo de andliss biotecnoligics
y procedimiento tcnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJI

L DENTFIAR EL PARAELI Pos ELLABORATORO.

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAWICIAL | FECHAFINAL | _____ACTMIDAD [ HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  0.00

11703121 0716 PM Fagetof3 11103121 07:16 PM Fage2of3
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ANEXO 8.

@O REDMI NOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

B Google C | 83 Correo: C ) Microsoft X TECNOA! | #3 AuToREF | & Biotecno Historia % Historia | @ sioTEch
C 8 | M @ teamsmicrosoft.com/ #/pre-join-calling/19:meeting_ MWVjM MjNjMy00YTkxLWISOGYtYjk3YjEwZTM3OTES@thread.v2

T AliExpress B. Bookingcom :m eBay |f Facebook » YouTube

A L2 grabacién se ha iniciado. Esta reuni6n se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

@ .

Daniel Santiago (Invitado) &
& Jhon Andersson Sanchez Perdomo
Apagar la cAmara
£l micréfono esta desactiva 'S
]
Y ' Ny -
- e

@ LT G|
Julieth Tatiana Gomez Agudelo : 1 ‘ Maria Angélica Moreno Varona
7

5:16 p.m.
oo

L Escribe aquf para buscar 2 > | @ ® 30Cc A 3% zQ) ESP

ANEXO 10.
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1PLANILL X gle ( % Correo: ¢ 3 TECNOA X | FRauTORE X | & X Historia | X | & Historia X % | Bllscfispl. % [l Tecnoa

tecnoacademianacional.com ion_aprendi

T Aiixpress  B. Booking.com rm eBay |§ Facebook YouTube

Usuario: CARLOS IVAN CRUZ VARGAS Inicio Cerrar Sesién

Fecha_exp  Fechavenc  Email i Tel_celular  Direccion jombre_acud  Telefono_acud  Institucion_Educativa  Grado  Periodicidad  Linea_formacion  Sub_Area Facilitador

GESTIONDE CARLOS
OCTAYO SEMESTRAL  BIOTECNOLOGIA  PROCESOS  IVANCRUZ
BIOLOGICOS  VARGAS

LUIS CARLOS GALAN

2014-07-21  2025-03-20 perezc 1867 @hotmail.com 3212478022 3212478023 CALLE22# 1188 LEIDYPEREZ 3212478023 ERRAENTO)

N - GESTIONDE  CARLOS
Y s s
20130215 20230818 312401074 7-elena@gmail com 3124010747 3124010747 ‘Dﬁ:ﬁf&? ibEEN:NH ;ﬁR‘MT;;‘#g‘ GALAN  oCTAVD SEMESTRAL  BIOTECNOLOGIA ~ PROCESOS VAN CRUZ
= BICLOGICOS  VARGAS

CARRERASTT- - GESTIONDE CARLOS
2 Rl 3123211837 EREEEEET SEMESTRAL  BIOTECNOLOGIA  PROGESOS VAN GRUZ
INDEFENDENCIA BIOLOGICOS  VARGAS

20130012 20240118 andre20mor@hotmail com 3123211537 3123211537
GESTIONDE  CARLOS

SEMESTRAL  BIOTECNOLOGIA — PROCESOS VAN CRUZ
BICLOGICOS  VARGAS

LUIS CARLOS GALAN

2 2124187 s1oa1s7asy  CARRERAIZE .-
20150428 2026-02-05 aicardy fabian@gmail com 324187650 3124187680 T30 FABIAN LOPEZ 3124187680 ferfiiartete

CARRERAZ21 # ~ GESTIONDE CARLOS
s0ris  mstsis  ssrpsrsaiii@nemsieen s e oaroomibe NS sizses LS SARLOS GALAN sussRAL  moTESKOLOGA  SRoLEROR  Wiieur
AJO e BICLOGICOS VARGAS

GESTIONDE  CARLOS
SEMESTRAL  BIOTECNOLOGIA — PROCESOS VAN CRUZ
BICLOGICOS  VARGAS

20150108 20251008 munozjuznse88@gmail com 2208517102 3200517192 ":‘A‘-LE TAZ24A ANDRZA 3200517183 LUIE CARLCS GALAN

URREGO SARMIENTO

CRA 37 27-30 MZ IS EEEDEuT] GESTIONDE  CARLOS
20141202 2025-01-05 mariapaula201080@notmailcom 3213535214 3213535214  H CASA32 ZULMANOVOA 3213535214 sy OCTAVO SEMESTRAL  BIOTECNOLOGIA  PROGCESOS  IVAN CRUZ
VILLANUEVA BICLOGICOS  VARGAS

- GESTIONDE CARLOS
20150223 2007-10-22 yulisthisturmarinez22@gmai com 202018182 2102018182 peroe T 3102018182 LiSranosaaLaN oomavo BIOTECNOLOGIA ~ PROCESOS VAN CRUZ
= BIOLOGICOS  VARGAS

MANZANAH A GESTIONDE  CARLOS
20140226 2024-12.22 agrangoalina4@gmail com 3223651740 3223851746 CASA1VILLADE L OlR 3223551740 BRIZAS DE IRIQUE NOVENO SEMESTRAL  BIOTECNOLOGIA  PROCESOS  IVANCRUZ
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Reproductor

5]

Comentarios

Avanzada

SESION 1 RCTI 2021-08-19 15-34 S

Almacenamiento: 0 %

7:48 p.m.
11/09/2021 8

q)) ESP

L0 ribe aquf para buscar (@] =1} S ™ ﬂ o # w 3 @ ®» xc A~ G

ANEXO 12

GTH-F-062 V08



SENA

6:20 % Ga o% o QBB 9:51 O s W eaB.IB. .

¢ mtd-tiyc-fgt » ¢ @ Sala3-REDCOLSI & o

23:09 42 asistentes

Te has unido a una reunion que esta siendo X
grabada. Directiva de privacidad

Carlos esta presentando

.\

> o
-

‘/‘}\.

melanie

Carlos lvanC ¥ e+

Carlos : &

Carlos Ivan C % Daniela B % Nelson Alejandro...

ANEXO 13.

GTH-F-062 V08



H ©- Informe de Avances TAl septiembre 2021-Carlos Cruz - PowerPoint A juanpablo (Y B a

Archivo [MDUTSM Insertar  Disefo  Transiciones  Animaciones  Presentacién con diapositivas  Revisar  Vista  Grabacion  Ayuda @ ;Qué deses hacer? £ Compartir
X |:I [ Diseio ~ P it B~ nOoo 0 & Relleno de forma P Buscar
. O Fm ~ N 1] Restablecer [ AL Lo o D o 20 Reemplazar
T ¥ | duposa Heeccitne | M K 5 S acf-ha- A = B | %) [ O Iy Seleccionar -
Fortapapeles [ Diapositivas Fuente E Pérrato E Dibujo 5 Edicion ~
8 - [+] [+]
~
[ ]
SENA
" AVANCES ACTUAL DE TECNOACADEMIA ANO nN
5 S ————
2274789 22 2 20PRIMERO
2273247 24 3 21PRIMERO
2273578 24 3 21PRIMERO
2273733 30 0 30PRIMERO
2289973 31 0 31PRIMERO
2381527 30 OEN CURSO SEGUNDO
2381539 19 0OEN CURSO SEGUNDO
2392654 29 OEN CURSO SEGUNDO D
totales 209 8 123 META ANUAL 200.
z
¥
Diapositiva 19de 21 [2  Espafiol (Colombia) = Notas W Comentarios B 55 B ™ ——p—+—+ 7% B

ANEXO 14.

AVANCE DE EJECUCION - META DE MATRICULAS

Meta esperada

Matriculados segundo semestre

Matriculados primer semestre

e ca mese _

i} 50 100 150 200 250
APR. POR AVANCES ACTUAL
META ANUAL APR. MATRICULADOS MATRICULAR Il SEM.
200 209 69 104%
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ANEXO 15

) Correo: Cark X c X | W3 auToREPOR X | E g gl X Historia De | X | & Historia de
ffice.com/m

T Aiifxpress  B. Bookingcom rm eBay |f Facebook » YouTube

(a]

GC_80153083_1221_AGOSTO_2021.pdf 5 Imprimir & Guardar en OneDrive Ocultar correo electrénico

Informe de mes

[}
S NE=  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

< D) Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento:
A REGIONAL META Dom 10/08/2031 23:29

Carlos Ivan Cruz Vargas a5 K S
INFORME DE SUPERVISION No. 05 Jue 12/08/2021 23:39
CONTRATOQ No. CO1.PCCNTR.2212891 de 2021 Para: Maria Angélica Moreno Varcna
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO CC: Rafzel Angel Aguilera Mart... y 1 usuarios mas

‘ [par] GC_80153083_1221_AGO...

Contratista CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
Identificacion 80153083
Fecha de suscripcion del | 05 de febrero de 2021
Contrato | | [oaf  GF-80153083_1221_AGO...
Prestacion de servicios profesionales de un facilitador para ejecutar LoD T
actividades de 1+D+ a través de procesos de formacién, orientacion y
Objeto entrenamiento a los aprendices, en los proyectes de la linea de formacion A 2arcn
de Biotecnologia y Robotica de la estrategia Tecnoacademia linerante del
Ecosistema Sennova. Guardar toda en OneDrive - Servicio Nacional de
Plazo de Ejecucion Once (11) meses, sin exceder del 30 de diciembre de 2021 Aprer o
Fecha de Iniciacio 05 de febrero de 2021
Fecha de Finalizacién 30 de diciembre de 2021

=Em  §MB

Cordial saludo

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO Envié documento de informe de Agosto

qui para buscar

ANEXO 16
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ANEXO 17.
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AUTO REPORTE DE SALUD DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2021- FACILITADOR
CARLOS CRUZ

12-08/2021
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ecib | o | @ Miun | 81 Corr TECH | (X Hera Misa | & Diseri | ©RpLAN  E¥AL X [l FORW | 0inforr | % Editor | [ Tecnc | % Order | % Cony

forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx

T AliExpress

B. Bookingcom rm eBay |f Facebook + VouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
| confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d ] Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
12/08/2021

a respuesta

Crear mi propio formularie

cribe aqui para b

17/08/2021

| + Q
Editor PDF y Rellenador de Formularios gratis. Edita PDF online

| I Goo | & Mi unida: | B Com A Carlos Mis arct Misarch FRAUTC X W Descarg » Ordena * Editor PD (% 21) Los

C 83 | @ formsoffice.com/Pages/Respons

T Alifxpress B. Booking.com -m eBay |f Facebook » YouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
17/08/2021

Crear mi propio formularie

Con tecnologfa de Microsoft Forms
€l propictario de estz formulario ne ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre c6mo utilizaran los datos de tus respuestas. No
informacion personal o confidencial.

£ Escribe aqui para buscar

18/08/2021
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| @ Mi unida: | B Correo FICHA 2 Carlos | Misarch: | @ Misarch: EFAUTC X % Convert » Descarg | % Editor P PLA: jEs

[ e R R Convertir Word a PDF | Documentos DOCa POF i 3]

T AliExpress

B. Bookingcom rm eBay |f Facebook + VouTube
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
| confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d ] Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
19/08/2021

a respuesta

Crear mi propio formularie

cribe aqui para b

7 AUTCREPORTE DE 28 Acceso Répido
forms.office.com/Pages/Respans aspx

T Alifxpress B. Booking.com -m eBay |f Facebook » YouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
20/08/2021

Crear mi propio formularie

Con tecnologfa de Microsoft Forms
€l propictario de estz formulario ne ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre c6mo utilizaran los datos de tus respuestas. No
informacion personal o confidencial.

£ Escribe aqui para buscar

24/08/2021 MARTES
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1 Recibides (30) - ci | 1B Google Calendari &% Correo: Carlos Ivax B. GUIA 1-AGOST( | '~ Adobe Document 7 AUTOREPORTE DE Version Comy | 4 Q ul

C 22 | @ forms.officecom/Pages/ResponsePage aspx

Tl Alifxpress B. Booking.com «m cBay |f Faccbook + YouTube
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
. confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d I Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
labor  23/0872021

Crear mi propio formularie

%20 a.m.

2 Escribe aqui para buscar o o @ m ﬁ Co ¢ oW @ W 2c A& g0 P B

X | lendario - m | 18Y Correo: Carlos van Cruz X ACTAS - OneDrive X ¥ AUTOREPORTE DE CONI X

B2 | @ forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx

T Alifxpress B. Booking.com -m eBay |f Facebook » YouTube
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
q confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d I Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
la l‘ ari 25/08/2021

Crear mi propio formulario

£ Escribe aqui para buscar 7 Q) EsP

@

@ 26°C Uuvialigera -~ C

31/08/2021
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1 Recibidos (42) - deruzv@ | [ Google Calendario - mart 81 Correo: Carlos lvan Cruz Ve X | @ TECNOACADEMIA META - X | AUTOREPORTE DECONDIC X + Q jul

C 22 | @ forms.officecom/Pages/ResponsePage aspx

Tl Alifxpress B. Booking.com «m cBay |f Faccbook + YouTube
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
| confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d ] Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
31/08/2021

\“: l‘ an

tra respuesta

Crear mi propio formularie

2 Escribe aqui para buscar

ndaric X | @1 Correo: Carlos lvan X DATOS PERSONALE X | JE¥ EXCEL DATOS PERS X IF3 AUTOREPORTE DE( X

forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx

T Alifxpress B. Booking.com -m eBay |f Facebook » YouTube

L d
SENA

AY

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
q confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d I Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
la l‘ ari 07/09/2021

Crear mi propio formulario

£ Escribe aqui para buscar O = ® ;| E co w @ & 26°C

7 Q) Esp

07/09/2021
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1 WELCOME_EMAIL - dcr | Bl Google Calendario - mic % | 8} Cerreo: Carlos Ivan Cru

& forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx

Tl Alifxpress B. Booking.com «m cBay |f Faccbook + YouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
. confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d I Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
labar 070972021

2 Escribe aqui para buscar @ & 26°C Lluvia ligera

% | @ lendario - m | 188 Correo: Carlos van Cruz X OneDrive X [F] AUTOREPORTEDECONI X (¥ (79) Top Blues Music| B 4F Q

]

B2 | @ forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx

» YouTube

T AMiExpress B. Booking.com «m eBay | f Facebook

®
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
q confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d I Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
la l‘ ari 08/09/2021

Crear mi propio formulario

£ Escribe aqui para buscar

10/09/2021
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| I8 Google | 8% Comren: ¢ % AGOSTC X | A Adobel X FJAUTORE X & piotecr | © Historia X | i Historia X | @ BIOTEC

c

33 | @ formsoffice.com/Pages/ResponsePage.aspx

Tl Alifxpress B. Booking.com «m cBay |f Faccbook + YouTube
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
| confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d ] Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
10/09/2021

\“: l‘ an

ra respuesta

Crear mi propio formularie

2 Escribe aqui para buscar

X | @ic Ca X | & TECNOAC FJAUTOREP. X & Biotecno Historia D« X | & Historia | B 1 Contrat X

forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx

T Alifxpress B. Booking.com -m eBay |f Facebook » YouTube

[ ]
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
q confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M e d I Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
la l‘ ari 13/09/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

£ Escribe aqui para buscar @ 19°C Muynublado ~ ¢ @@ ) EsP

@

14/09/2021
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5:17AM 2t © *= B Ll .l = G

@ forms.office.com/Pages/I [[1 O Pg

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente
el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso
de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde
que este diligenciamiento es diario)
14/09/2021

Enviar otra respuesta

INFORME DE APOYO A LA FORMACION SEPTIEMBRE 2021
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACICN

INSTRUCTOR: CARLOS IVAN CRUZ VARGAS

CENTRO DE
FORMACIGN: CEMTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 010972021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2381527 - RECOMOCIMIENTC DE LA CIEMCLA, LA TECHOLOGIA Y LA
DE APRENDIZAJE: INMCWVACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXPERIENCIALES
PaRA AL CAMIZAR APREMDIZAIES SIGNIFICATIVOS

INTEGRAR TIC EN LOS PROCESCS DE ENSENANZA
« COMPETENCIA DE APRENDMZANE:  APREMDIZAIE DE ACUERDO COM LAS COMPETEMCIAS A
DESARROLLAR EM EL ESTUDIANTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. APROPIAR COMCEPTOS, BOUIPCSE Y ELEMENTOS ASOCIADGS A LAS CIENCIAS BASICAS, BIOTECHOLOGLA, B ECTROMIZA,
PROTOTIPADD, TECHOLOGIAS VIRTUALES ¥ MANOTECKOLCGI

T IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS & LIS MECEEIDADES DEL CONTEXTD BOCLAL

3 INTERPRETAR EL SENTIDD OE L& COMUMICACISN COMO MEDID DE EXPRESISN SOCIAL, CULTLRAL ¥ LABDRAL

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : 36,00

FICHA 2302854 - GESTION DE PROCESOS BIOLOGICOS
DE APRENDIZAJE:

Manejar muestras de acuerdo con tipe de analisis bictecnologico

- COMPETENCIA DE APRENDHZAJE: ¥ procedimiento técnice

il IDENTIFICAR EL PROCEDIMIENTO EN BAOSECURIDAD PARA EL MANELD DE EQUIPCE ¥ MATERIALES EM EL LABDRATORID:

1109521 0716 PM Pagelal 3
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02 EELECCIONAR BOUIPCS Y MATERIALES BN EL LABORATORID DE ACUERDC & LA TECKICA DE ANALESS
03 DESARFACLLAR LOE COMSCIMIENTOES BIOTECHOLAGICOS EN EL TRATAMENTO DE MUESTRAS DE ACUERDD AL PROTOCOLD
¥ TECHICAE DE AMALESIS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA, - 50,00

FICHA 2381538 - RECOMNOCIMIENTO DE LA CIENCIA, LA TECHOLOGIA Y LA
DE APRENDIZAJE: [IMMNCWVACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXPERIEMCIALES
PARA AL CAMSAR APREMDIZAJES SIGHIFICATIVOS

INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA
- COMPETENCIA DE APRENDLFAJE:  AFRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A
DESARROLLAR EM EL ESTUDIANTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. AFROPIAR COMCEPTOS, EQUIPCE Y ELEMENTOE ASOCIADCE A LAS CIENCIAS BASICAS, EROTECROLOGIA, ELECTROMIZA,

PROTOTIPADD, TECHOLOGAS VIRTUALES ¥ HAMOTECKHOLOGA
Z IDENTIFICAR BITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A LAS NECEEIDADES DEL CONTENTD SOCIAL

3 INTERPRETAR EL BENTIDD OE L& COMUMNICACISN OOMO MEDIO DE EXPRESION SOCLIAL, CULTURAL Y LAEDRAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA, 45,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 131,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMFD EDT s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,0a

110821 0716 PM Page 2ol 3
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7AV SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME DE SUPERVISION No. 08

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2212891 de 2021

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
Identificacion 80153083
Fecha de suscripcion del | 05 de febrero de 2021.

Contrato

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de un facilitador para ejecutar
actividades de 1+D+i a través de procesos de formacion, orientacion y
entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la linea de formacién
de Biotecnologia y Robética de la estrategia Tecnoacademia Itinerante del
Ecosistema Sennova.

Plazo de Ejecucion

Once (11) meses, sin exceder del 30 de diciembre de 2021

Fecha de Iniciacion

05 de febrero de 2021

Fecha de Finalizacion

30 de diciembre de 2021

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato | $49.433.333
Valor Honorarios $ 4,550,000
mensuales

Valor Reversion $0.

Valor ejecutado (alafecha $35.793.333
de este informe)

Valor faltante por ejecutar| $ 13.640.000
| Valor pendiente por

pagar

Valor Total por Ejecutar | $ 13.640.000

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del 01 al 30

de septiembre de 2021.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con
cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacion se
desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica
el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion establecida:
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7A( REGIONAL META

OBLIGACIONES.

Obligacion N°.1: Responder oportunamente las comunicaciones, peticiones, quejas, reclamos,
solicitudes y demas actuaciones administrativas, aplicando los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA y demas documentos internos relacionados con la gestion de la

Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Revisibn  diaria de  correo
electronico para el acatamiento de
citaciones a reuniones,
contestacion de peticiones 'y
requerimientos

Se realizaron tramites de matriculas
dando uso a los formatos
establecidos tanto para inscripcion
en Sofia plus como formatos de
asistencia de matriculas. Formatos
de desplazamiento entre otros.

Atendi el requerimiento para
realizar diariamente el auto reporte
de salud solicitado por el SENA a
nivel nacional y anexar la evidencia
desde el dia 15 de agosto a la fecha
de entrega del informe del mes de
septiembre sin tener en cuenta
fines de semana ni dias festivos.

Participé en la capacitacion del
cbédigo de integridad, convocado
por la lider SIGA

Anexo 1. Toma de pantalla de
contestaciones durante el mes de
Septiembre.

Del 1 al 30 de
Septiembre de

2021

Obligacion N°.2: Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodolégico
interdisciplinarios convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulacion
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de proyectos formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesién, que
alimenten el banco de proyectos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se hizo desarrollo de la guia y|Anexo 2.

planes de sesion del mes de https:// 4
: ps: -

Septiembre, Los cuales se sh sena.t / I/

encuentran en la campeta de|TY-Sharepoint.com/personal/mmorenov

DRIVE de Tecnoacademia. sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.as
px?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_se
na_edu co%2FDocuments%2FTECNO
ACADEMIA%20META%2FPLANES%?2
ODE%20SESIONES%20FACILITADOR
ES%2FCarlos%20Cruz

Del 1al 30 de
Septiembre de
2021

Participacién en socializacion del
proyecto de la convocatoria
SENNOVA con el grupo de
comparieros de la
Tecnoacademia itinerante y la
Ingeniera Maria Angelica Moreno

Obligacion N°.3: Disefiar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones para la
vinculacion, seguimiento, desarrollo y evaluacion formativa de habilidades y conocimientos en ciencia,
tecnologia, innovacion e investigacion en aprendices, de acuerdo a la programacion establecida por
el dinamizador de Tecnoacademia, asi como, habilidades para la vida, blandas, de lectoescritura'y en
la formulacion, orientacién y gestion de proyectos de investigacién aplicada, innovaciéon y/o
emprendimiento para los aprendices de Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se imparte formaciébn a 78
aprendices que comprenden 3
fichas, mediante plataforma
meet Y jitsimeet uso de entrega
de guias via correo electrénico,
grupos de wasaph, entrega de
material impreso en las
instituciones educativas tales

Anexo 3.

Clases virtuales.

Del 1 al 30 de
Septiembre de

Anexo 3.1 2021

como guias, asi materiales para
las préacticas de los aprendices
gue no pueden conectarse a
todas las sesiones virtuales,

Presencialidad revisién de protocolos de
seguridad y actividades practicas.
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creando espacios de inclusion y
asesoria a los aprendices que
presentan dificultades.

Se realizan actividades practicas
para los aprendices, los cuales
pueden realizarlas desde su
vivienda, mediante la creacion
de videos en plataforma Vimeo.

Se reciben actividades y trabajos
practicos de los estudiantes de
los cuales se realizan
retroalimentaciones.

Obligacion N°.4: Desarrollar las actividades de divulgacion, apropiacién del conocimiento y de la
cultura de la innovacion de la Tecnoacademia, en articulacién con las orientaciones que se brinden

desde la coordinaciéon Sennova.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se realiza la divulgacion
tecnoldgica con las instituciones
educativas Francisco Torres
Ledn, Luis Carlos Galan y Brisas
de Irigue de Restrepo, Acacias y
Granada en el departamento del
Meta. Realizando Socializacién y
reuniones de entrega de
materiales de formacion con los
directivos, funcionarios y
docentes con el fin de realizar
practicas con los aprendices del
area de Biotecnologia. Para tal
fin se realiza acta de entrega e
inventario de materiales
entregados (Materiales
reactivos, material de vidrieria)
asi:

Anexo 4. Fotografia socializaciones.

Del 1 al 30 de
Septiembre de
2021
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2381527.
Vidrieria

1 erlemeyer, 1 probeta 500 ml, 1
vaso precipitado de 600ml, 1
pipeta graduada de 5ml, 12
cajas de Petri.

Reactivos

Nitrato de potacién 1, carbén
activado 500mg, cloruro de
calcio 500mg,

sacarosa 500mg, cloruro de
hierro 500mg,

2392654 de 29 aprendices
12 unidades de frascos
competeros para in vitro.
2381539 de 19 aprendices

1 Erlenmeyer 500ml, 1 probeta
ml, 1 vaso precipitado de
250ml, 1 pipeta graduada de
10ml, 12 cajas de Petri.

Reactivos

Safranina 90gm, carbon
activado 90mg, cloruro de calcio
90mg,

sacarosa 90mg, cloruro de
hierro 90mg.

Se realiza revision junco con la
dinamizadora Angelica moreno
del proyecto SENNOVA vy su
ponencia asi mismo se le hizo
ajustes para el andlisis del
proyecto por equipos que
facilitara la TecnoAcademia de
Manizales.
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Obligacién N°.5: Recibir y mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la
Tecnoacademia, y velar por la correcta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte
de los aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Direccién General.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se realiza diligenciamiento de|Anexo 5.
formato GIL-F-014 formato
solicitud  bienes para uso
cuentadantes, con el fin de
realizar entrega a cada una de las
instituciones educativas.

Fotografia de alistamiento de elementos
y materiales de formacion.

Anexo 5.1
Se realiza el alistamiento de| _ _
materiales reactivos (pesaje y|Evidencia de entrega de materiales en

reenvase) en el laboratorio de |las instituciones educativas a mi cargo

Biotecnologia vegetal del centro.
Asi mismo se realiza limpieza de
los elementos usados, mesones y
pisos.

Se realiza entrega a cada una de
mis instituciones educativas a

cargo, de los materiales que seran Del 1 al 30 de
usados en las distintas practicas Septiembre de
de laboratorio propias del curso de 2021

biotecnologia. Tales entregas se
realizaron en los municipios de
Acacias, Granada y Restrepo
Meta.

2381527 de 30 aprendices en el
curso de reconocimiento de la
ciencia la tecnologia y la
innovacion.

Vidrieria

1 erlemeyer, 1 probeta 500 ml, 1
vaso precipitado de 600ml, 1
pipeta graduada de 5ml, 12 cajas
de Petri.

Reactivos
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Nitrato de potacion 1, carbon
activado 500mg, cloruro de calcio
500mg,

sacarosa 500mg, cloruro de
hierro 500mg,

2392654 de 29 aprendices en el
curso de procesos biologicos.

12 unidades de frascos
competeros para in vitro.
2381539 de 19 aprendices

en el curso de reconocimiento de
la ciencia la tecnologia y la
innovacion. 1 Erlenmeyer 500ml,
1 probeta ml, 1 vaso precipitado
de 250ml, 1 pipeta graduada de
10ml, 12 cajas de Petri.

Reactivos

Safranina 90gm, carbén activado
90mg, cloruro de calcio 90mg,

sacarosa 90mg, cloruro de hierro
90mg.

Obligacion N°.6: Registrar, hacer seguimiento y mantener actualizada la informacién del proceso
formativo y sus respectivos soportes en el SISTEMA SOFIA PLUS, plataforma de Tecnoacademia
Nacional o las que se requerian por la coordinacion Sennova, con criterios de oportunidad, veracidad
y confiabilidad: a) Asociacién de aprendices; b) Registro de juicios evaluativos; c) Certificacion de
Aprendices; d) Registro y certificacion de EDT, entre otra; y comunicar al dinamizador Tecnoacademia
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién, como requisito para la autorizacién del pago del periodo correspondiente.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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Se realiza la creacién de ruta de
aprendizaje en plataforma Sofia
plus a un total de 78 aprendices
asi:

2381527 de 30 aprendices
2392654 de 29 aprendices
2381539 de 19 aprendices

Asi mismo se expide informe de
apoyo a la formacién y se carga al
DRIVE el respectivo certificado con
las horas de formacién del mes de
septiembre de 2021

Se realiza actualizacién de datos en
plataforma de datos de
Tecnoacademia Yy se realiza
digitacion de registros nuevos de
los aprendices ya matriculados.

Anexo 6. Fotografia de informe de
apoyo a la formacién.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/mmoreno

Vv_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.
aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov
sena_edu co%2FDocuments%2FTE
CNOACADEMIA%20META%2FREP

ORTE%20SOFIA%20PLUS%2FCAR
LOS%2FSEPTIEMBRE

Del 1al 30 de
Septiembre de
2021

Obligacion N°.7: Apoyar los procesos precontractuales, contractuales, poscontractuales y la
supervision cuando le sea requerido, con la elaboracion de documentos técnicos para los procesos de
adquisicién de materiales y/o equipos de formacion, contratacién del servicio de mantenimiento,
evaluacion de propuestas, estudios de marcado y de sector, etc.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Realizo revision de materiales de
vidrieria y reactivos en el centro
agroindustrial del Meta.
Estableciendo materiales
faltantes, estado de materiales,
cantidades dejandolos
debidamente empacados vy
embalados para sus respectivas
entregas en las instituciones
educativas.

Apoyo en desarrollo de inventario
del Aula mavil entregada al Centro
agroindustrial del Meta para el uso
de la Tecnoacademia lItinerante.

Fotografia
materiales de vidrieria y reactivos

Anexo 7.

evidencia revision de

Anexo 7.1

Fotografia trabajo en inventario Aula
movil.

Del 1 al 30 de
Septiembre de
2021
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Trabajo realizado con los
Facilitadores y la Dinamizadora
Ing Angelica Moreno.

Obligacion N°.8: Participar y apoyar activamente los planes de Induccion, sensibilizaciones,
transferencias, divulgacion del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del

Centro.

Detalle de las actividades realizadas

las instituciones educativas a mi
cargo. A fin de que estas conozcan
los demas programas ofrecidos por
el Sena a través de la
Tecnoacademia itinerante

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Participacién en transferencia de | Anexo 8.

conocimiento con la capacitacion

presencial de Festo Aula mévil del

13 al 17 de septiembre de 2021 en | Fotografias capacitacion festo.

el centro agroindustrial del Meta.
Del 1 al 30 de
Septiembre de

Envio de portafolio de servicios a 2021

Obligacion N°.9: Participar en comités, mesas de trabajo y demas espacios de gestion, planeacion,
innovacion, desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demas convocados por el
centro, regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la Direccion Generall.

Detalle de las actividades realizadas

Dinamizadora.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Participaciéon en reuniones | Anexo 9.
de avances de D
i el 1al30de
tecnoacademia con los Captura dde .pantalla reunibn avances de Septiembre de
demas facilitadores y la tecnoacademia. 2021
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Participacion en en la
mesa que la Dinamizadora
Angelica Moreno convoco
a tus aprendices para la
revision de la ponencia y
del proyecto para la
Redcolsi

Participacion en encuentro
local de semilleros de
investigacion del centro
agroindustrial del meta el
dia 01 de septiembre de
2021.

Participaciébn en evento

Redcolsi el dia 09 de
septiembre de 2021. Con
dos aprendices del

semillero de investigaciéon
a mi cargo.

Obligacion N°.10: Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacién, programas y materias
que lleguen a su conocimiento por el desarrollo del objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se da el tramite a los diferentes|Se da el tramite a los diferentes
documentos allegados a mi|documentos allegados a mi correo de
correo de manera ordenada, | manera ordenada, dentro de los tiempos
dentro de los tiempos |solicitadosy siempre guardando reserva de
solicitados y siempre | ellos. Del 1 al 30 de
guardando reserva de ellos. Septiembre de
Se guarda reserva de documentos de los 2021

Se guarda reserva de
documentos de los menores de
edad dandole el trato que se
requiere de acuerdo los

menores de edad dandole el trato que se
requiere de acuerdo los protocolos de
matricula y registros en cada una de las
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protocolos de matricula y
registros en cada una de las
bases de datos y plataformas
sofiaplus 'y tecnoacademia
nacional.

bases de datos y plataformas sofiaplus y
tecnoacademia nacional.

Obligacion N°.11: Sistematizar los procesos de las practicas pedagdgicas- metodolégicas y
didacticas especificando las lecciones aprendidas en los procesos de ensefianza-aprendizaje y los
recursos utilizados.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realizan cada una de las|Anexo 11:
sesiones (clases) , . . .
programadas para el mes de Fotografia de drive de _se§|o_nes y guias en
septiembre de 2021 con los el curso de procesos bioldgicos.
aprendices, asi como la https://sena4-
elaboracién del documento | my.sharepoint.com/personal/mmorenov_se
plan de sesion en cada una|na edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%
de ellas como registro del|2Fpersonal%2Fmmorenov _sena edu co%
aprendizaje y temas tratados | 2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20
en cada encuentro con los| META%2FPLANES%20DE%20SESIONES
aprendices. %20FACILITADORES
Video conferencias Meet. Del 1 al 30 de
_ o ) Septiembre de
Creacion y edicion de videos 2021

y plataforma vimeo para dar
instrucciones y crear espacios
de vinculacion con el aprendiz

Elaboracion de actividades

tanto conceptuales como
practicas al aprendiz
Asistencia 0] asesoria

telefénica y mensajes de voz
por wasaph para orientacion y
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retroalimentacion de las
clases o0 actividades al
aprendiz.

Se actualiza el drive con los
documentos
correspondientes para el mes
de septiembre como guias y
planes de sesion.

Se genera informe de reporte
de tiempos de la plataforma
Sofia plus correspondiente al
mes de septiembre de 2021 y
tiempos en cada una de las
fichas a mi cargo.

Obligacion N°.12: Realizar seguimiento a las actividades de los semilleros de investigacién en la linea
a la cual pertenece y reportar todos los productos generados en las actividades de investigacion al
Supervisor del contrato y al Dinamizador Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se realizo reporte de la
ponencia a la dinamizadora
Angelica Moreno y su debida
socializacion también el
desarrollo de ajustes, reunién
llevada a cabo con los
aprendices para la verificaciéon
de los productos finales.

Se realiza presentacion del
proyecto “Establecimiento in
vitro de brotes de tomate
Cherry obtenidos a partir de
semillas” en encuentro local de
semilleros de investigacion del
centro agroindustrial del meta

Anexo 12:

Captura de pantalla poster y evento

redcolsi.

Del 1 al 30 de
Septiembre de
2021
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el dia 01 de septiembre de
2021.

Participacion en evento
Redcolsi el dia 09 de
septiembre de 2021 con el
proyecto “Establecimiento in
vitro de brotes de tomate
Cherry obtenidos a partir de
semillas” proyecto que fue
presentado por la aprendiz
Melani Johana Pedrozo vy
Geiver Alexander Montoya.

Obligacion N°.13: Atender oportunamente los requerimientos que haga el Dinamizador de
Tecnoacademia Itinerante y/o supervisor del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se realiza presentacion sobre
los avances del suscrito en lo
relacionado con el objeto
contractual y los avances
adelantado hasta el mes de
septiembre de 2021. mediante
informe en diapositivas
powerpoint con los avances asi
como las estadisticas vy
porcentajes relacionados con los
aprendices de la
Tecnoacademia Itinerante.

Por otro lado se atendieron
llamadas, mensajes solicitudes y
demas requerimientos que
realiza la dinamizadora en el
marco del objeto contractual.

Atendi el requerimiento del
supervisor y Dinamizadora del
contrato para la creacion del
informe mensual de ejecucion
contractual siguiendo las

Anexo 13. Informe de avances en
diapositivas.

Del 1 al 30 de
Septiembre de
2021
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indicaciones como el ingreso a la
plataforma  Slcontratistas vy
deméas de que trata el correo
electrénico enviado por el Ing.
Belisario Gomez y relacionados
en los siguientes documentos:

e Circular No. 01-3-2020-
000054 de 24 marzo
2020
e Circular No. 01-03-2020-
000065 de 02 abril 2020
¢ GRF-F-088 Formato
Lista de chequeo
documentos requeridos
para el pago.
Se atiende convocatoria a
capacitacion Festo.

Participacién en reuniones con
semilleros de investigacion y
aprendices a mi cargo.

Actividades de divulgacién
tecnoldgica.

Revision del aula movil

Obligacion N°.14: Realizar entrega de la meta establecida por direccién general del numero de
aprendices aprobados y seguimiento de los mismos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se realizo la creacion de ruta de|Anexo 14. Fotografia sobre la
aprendizaje a los 78 aprendices a | obtencion de la meta.

mi cargo para este segundo Del 1 al 30 de
semestre. Cumpliendo con 209 Septiembre de
aprendices para la vigencia 2021. 2021
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Realiza control de asistencia a los
diferentes aprendices en cada una
de sus fichas.

Actualmente realizo el
cumplimiento de mi meta de
matriculas con un porcentaje de
avance de un 104% de
cumplimiento. Logrando asi la meta
solicitada dentro de mi obligacion
contractual

Obligacion N°.15: Entregar reportes al dinamizador para que luego sea aprobado por el supervisor
del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se mantiene informada a la|Anexo 15.

Dinamizadora Maria Angelica ] ] )
Moreno sobre novedades y|Evidencia de entrega mediante correo

solicitudes, asi como informe de | €lectronico del informe dentro del tiempo
mensual del mes de septiembre | establecido por la dinamizadora

de 2021. En el que se relacionan
dos archivos:

1. Archivo GF el cual consta de
planilla de pago descargada de Sl

contratistas. Del 1al 30 de
2. archivo GC el cual consta del Septiembre de
informe mensual de ejecucion 2021

contractual y las evidencias del
trabajo desarrollado.

3 informe de supervision del
contrato.

Manifiesto que me encuentro al
dia en los pagos de ley
correspondiente a  seguridad
social.
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Obligacion N°.16: Asistir a todas las reuniones programadas por el subdirector del centro,
coordinadores de centro, coordinador académico, dinamizador o el supervisor, ya sea virtual o0 en su
caso presencial de acuerdo a la emergencia sanitaria del Covid-19 como se esté desarrollando.
Asimismo, atender oportunamente a llamadas telefonicas, correos elecrénicos o los medios

requeridos.

Detalle de las actividades realizadas

documento Word autoreporte de salud requerido
por la Supervision.

Cumplimiento en la asistencia a las reuniones
programadas para la socializacion de la
convocatoria de SENNOVA 2022.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se atienden los requerimientos allegados al|Anexo 16.
correo electrénico por los distintos funcionarios y
contratistas de la institucion y se responden de Cap.t ura d_e, pantalia
manera inmediata. x p.art'|C|paC|on en
distintas Reuniones
Se asisten a cada una de las reuniones citadas de | durante el mes de
manera virtual en el mes de septiembre de 2021. | septiembre. Del 1 al 30 de
Septiembre de
Se realiza de manera diaria y se organiza en 2021

Obligacion N°.17: Propender por el buen uso de las TIC'S con ocasién al desarrollo de su objeto

contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Uso de plataforma Jitsimeet.

Uso telefénico para llamadas
de sensibilizaciones y
recoleccion de documentos
para matriculas.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Para el mes de Septiembre de | Anexo 17. Fotografia de uso de plataforma
2021 se realizo uso de las |jitsi para grabar sesiones.
siguientes TIC,s en el
desarrollo de mis actividades:
Uso de plataforma Meet para
desarrollo de sesiones Del 1 al 30 de
formativas. Septiembre de
2021
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Uso de video llamadas para
explicar procesos en el uso de
formatos y actividades de
tecnoacademia con diferentes
compafieros facilitadores, asi
como con la dinamizadora.

Uso de wasap para recepcion
de documentos y formatos por
parte de los aprendices para
proceso de matricula asi como
para la recepcion de
actividades de los diferentes
planes de sesion.

Uso de correo electronico para
contestacion entrega de
informacion y  actividades
propias del contrato

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECOP I, proceso de contratacion No. CO1.PCCNTR.2212891, asi mismo los documentos
fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente contractual
correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.2165565, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de
AVANCE del 72%.

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencidn al contratista.
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en la planilla No.
51460833 expedida por ARUS Correspondiente al mes de agosto del afio 2021.

El presente informe se firma en Villavicencio el mes de Septiembre de 2021.

Atentamente,

Clale Quon
RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
Coordinador de Programas Especiales C.C. 80.153.083

Supervisora del Contrato No. CO1.PCCNTR.2212891 Contratista



