FORMATO DE SOLICITUD DE
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Informacion General .

Solicitud Nro 2872 - 2018 Bogota, D.C., 25-07-2018

Convenic 216220

Asunto SOLICITUD ELABORACION CONVENIO INTERADMINISTRATIVC

Objeﬁo ATUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA LLEVAR A CARO

EN EL MUNICIPIC LA IMPLEMENTACION DE LA NUEVA METODOLOGIA DE FOCALIZACION DEL SISTEMA
DE IDENTIFICACION DE LOS POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SCCTALES SISBEN Iv,
DE CONFORMIDAD CON EL ESQUEMA DE APALANCAMIENTO DEFINIDO POR EL DOCUMENTC CONPES 3877

DEL 05 DE DICIEMBRE DE 2016 Y EI DEFARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION - DNP.

Informacion de la Solicitud

Antecedentes
FONADE ES UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y CCMERCIAL DEL ESTADC, DE CARACTER FINANCIERO,
DOTADA DE PERSONERIA JumipIca, PATRIMONIO PROPIC Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA,
VINCULADA AL DEPARTAMENTO- NACIONAL DE PLANBEACION Y VIGILADA FPOR - LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, CUYO OBJETC DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN.EL
ARTICULO 2° DEL DECRETC 288 DEL 25 DE ENERO DE 2004, ES SER AGENTE EN CUALQUIERA
DE LAS ETAPAS DEL CICLO.DE PROYECTOS DE DESARROLLO, MEDIANTE 1A PREPARACION,
FINANCIACION Y ADMINISTRACION Y EJECUCION DE PROYECTOS EN CUALQUIERA DE SUS

ETAPAS.

SEGON EL ARTICULO 3° DEL DECRETO 28é DEL 2% DE ENERC DE 2004, SON FUNCIONES DE

FONADE, ENTRE OTRAS: *3.1. PROMOVER, BSTRUCTURAR, REALIZAR LA GEREN(CIA, EJECUTAR
Y EVALUAR PROYECTCS DE DESARROLLO FINANCIADOS CON RECURSOS DE FUENTES NACIONALES
O INTERNACICNALES; (...) 3.5. CELESRAR CONTRATOS PARA ADMINISTRAR RECURSOS

DESTINADOS A LA EJECUCION DE PROYECTCS Y PARA EL ESQUEMA DE GERENCTIA DE

PROYECTOS; (...) 3.9. PRESTAR ASESORIz v ASISTENCIA TECNICA A ENTIDADES POBLICAS
Y PRIVADAS EN MATERIAS RELACIONADAS CON FROYECTOS DE DESARRCLLO".

PARAR EL LOGRO DE LOS CBJETIVCS CONTENIDOS EN EL DOCUMENTC CONPES 3877, EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION (DNP) SUSCRIBI{ CON FONADE EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE GERENCIA NO. 646-2016 (DNP) 216220 FCONADE, EIL 22 DE
DICIEMERE DE 2016, CUYQ OBJETO CONSISTE EN QUE FONADE SE COMPROMETE CON EL DNP A
GERENCIAR EL PROYECTO CON REL FIN DE REALIZAR LA IMPLEMENTACION DE LA NUEVA
METCDOLOGIA DE FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION DE POTENCIALES
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIATES - SISBEN IV., EL CUAL DBACTS COMO FECHR
PARA SU TERMINACION EL 31 DE DICIEMERE DE 201%, ' :

FONADE PARA DAR CUMPLIMIENTO A SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, REQUIERE
ADELANTAR LAS CONTRATACIONES QUE SEAN NECESARIAS, PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS Y
LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES QUE DEMANDE LA IMPLEMENTACION DE LA NUEVA
METODOLOGIA DE FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION DE POTENCIALES
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES SISBEN IV,

Justificacidn ‘ ’ ‘ ‘
CONFORME A LOS ANTECEDENTES ANTERIORMENTE EXPUESTOS, FONADE EN CUMPLIMIENTC DE
LA OBLIGACION NOVENA DEL CONTRATO INTERADMINTSTRATIVO DE GERENCIA NO. €46-2016
(DNP} - 216220 FONADE, EL 22 DE DICIEMBRE DE 2016, QUE DEFINE LA NECESIDAD DE
ADELANTAR CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS CON LOS MUNICIDIOS DEL Ppals, asi:
"9.S5USCRIBIR CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS CON LOS MUNICIPTOS DEL PAIS, CON EL :
FIN DE APCYARL(GS CON RECURSCS DE LA NACIGN EN LA REALIZACION DEL SISBEN Iv; DE -
CONFORMIDAD CON EL ESQUEMA DE APALANCAMIENTO QUE DEFINA EL DNP, PARA 1AS :
DIFERENTES TIPOLOGIAS DE MUNICIPIOSY.
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QUE PARA LA IMPLEMENTACION -DE L& METODOLOGIA SISBEN IV, EL DNP HA DEFINIDO LOS
LINEAMIENTOS METODOLOGICOS, " TECNICOS Y HERRAMIENTAS DE SOFTWARE PARA LLEVAR A
CABO EL OPERATIVO DE CAMPO Y HA REALIZADO UNA ETAPA PREVIA DE SOCIALIZACION Y
CAPACITACION AL MUNICIPIO Y COBERNACION (EN ALGUNOS CAS0S), CON EL FIN DE
FACILITAR LA COORDINACION QUE POSIBILITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES.

EN RAZON A 1O ANTERIOR SE SOLICITA SUSCRIBIR EL CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO CON
EL MUNICIPIO DE BAGADO - CHOCO, PARA "AUNAR ESFUERZCS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA LLEVAR A CABO EN EL MUNICIPIO LA IMPLEMENTACION DE
1A NUEVA METOPOLOGIA DE FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION DE LOS
POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES SISBEN IV, DE CONFORMIDAD
CON EL ESQUEMA DE APALANCAMIENTO DEFINIDO POR EL DOCUMENTO CONPES 3877 DEL 05 DE
DICIEMBRE DE 2016 Y EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION - DNP.", POR UN VALOR
DE $13.179.648 A TITULO DE APORTE DE LA NACION, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE GERENCIA NO. 216220 (FONADE) - 645 - 2016 (DNP),
L.OS CUALES SE ENCUENTRAN RESPALDADOS SEGUN CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL NO. 6622 DE FECHA 09 DE JULIO DE 2018, EXPEDIDO FOR EL RESPONSABLE
DEL FONDO DE EJECUCION DEL PROYECTOS, Y UN PLAZO DE 3 MESES Y 15 DIAS, CONTADOS
A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCICNAMIENTO Y LEGALIZACION.

Valor del FONADE dispone de recursos hasta por un valor de Trece Millones Ciento Setenta y

Contrato Wueve Mil Seiscientos Cuarenta y Ccho ($13179648), con carge a los recursos del
Convenio Nro. 216220, de conformidad con el Certificado de Digponibilidad
Presupuestal que se relaciona a continuacién:

13175648 09-JUL-18

.216220 FOCALIZACION SISBEN IV

VALOR TOTAL SOLICITUD + CONTRAPARTIDA $ 13,179,648=
Plazo de ejecucién EL contrats derivade del presente preceso de seleccidn deberd ejecutarse en un
: termino de 3 Meses 15 Dias , contado a partir del cumpllmento de requisitos de
perfeccicnamiento vy legalizacién del contrate. :
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20182300046671. .

Pibica i:] . Privada [_]

Bogota D.C, 24/02/2018

Sefior (a)

MARINELA PALOMEQUE SERNA G
Alcalde municipio de BAGADO i
PALACIO MUNICIPAL ;
Teléfono: 3127752736

BAGADO, CHOCO

Asunto: Implementacion def nuevo Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios Sisbén IV 2018

Apreciado(a) Sefior(a) alcaide(sa):

| Gobiemno Nacional, en cabeza del Departamento Nacional de Planeacién - DNP, aprobd en diciembre de 2016 e
documento CONPES 3877 *Declaratoria de Importancia Estratégica del Sistema de Identificacion de Potenciales
Beneficiarios Sishén V. Mediante este documento se definen los fineamientos mefodoldgicos, técnicos, operafivos ¥
financieros de la nueva version def instrumento de focalizacion™. En particular, la implementacion de estos lineamjentos
requiere la realizacién de un operativo de recoleccién de informacion de los hogares en todo et pais (barmido), tarea erf la
cual el rol de los municipios como administradores del Sisbén es fundamental. T :

Con el fin de dar inicio al proceso de implementacion, el Departamento Nacional de Planeacion (DNP) y el Fondo Financiero
de Proyectos de Desarrollo —FONADE, suscribieron el Contrato interadministrativo de Gerencia No, 846— 2018 (DNF}
216220 (FONADE), cuyo objeto consiste en que: “FONADE se compromete con el DNP a gerenciar ef proyecto con ef
fin de realizar la implementacion de la nueva metodologia de focalizacion del Sisterna de Identificacion de Potenciales
Beneficiarios de los Programas Sociales — SISBEN 1V G St P 11
FONADE como Gerente del Provecto se permite informarle que su municipio ha sido priorizade para‘el levantamiento de 1
ta informacion de los hogares en el 2018, para tal fin y de acuerdo con lo establecido por el documentc CONPES 3877,8l -
esquema de cofinanciacion enire la nacion y los municipios se establecié con montos diferenciales de aportes dependiendo

de la clasificacion de cada municipio segiin las fipologias definidas por el DNP.

De acuerdo con esta clasificacion, el municipio de BAGADO pertenece ala ti_p'o[ogia E; correspondiénidale a la nacién

lgcion parcial det
- . . ook I |' e vt
personal operaftivo, conformado por coordinadores, supervisores, encuestadores y enumeradores, comespondiéndole 2l

municipio la financiacion del 20% delos recursos para la confratacion de este personal, la cual debe realizarse en el marco -

Cédigo: FAP32C Versién: 05 Vigencia: 2015-06-11
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de lo establecido por el articulo 76.14.4 de la Ley 715 de 2001. Para el aporte de la entidad territorial es neoesaﬁo disponer
de la respectiva apropiacion presupusstal. A confinuacion, se pueden observar los valores de los aportes:

Aporte de la NACION Aporte de] MUNICIPIO
80% 20% -
13.179.648 3.294.912 ..

Aportes del municipio estimados por el DNP

Aporte para personal (20%) $3.294.912
Aporte para logistica B ‘

Aporte para transporte ST $ 3.089.598 i
Valor Compra DMC . o - 8§04
Total aporte municipio $ 7.265.295

El aporte para el personal a contratar por el municipio, esta discriminado de |a siguiente manera:

Personal operativo Cantidad -
Coordinador de campo 1 .
Supervisores 2
Encuestadores 7
Enumeradores 2
Apoye en sistemas 1

E! aporte de personal inchiye la confratacién de un apoyo en sistemas umcamente para los mumc:p 5 fine 0
|| ';
Dada la duracion estimada de Ia fabor de recuento que se hace pre\no ala aplrcacién de encuestas enla
el rol de {Enumeradores) se puede integrar con el rol de encuestadores, reduciendo el nimero de personas a coniratar,
esto se revisara en el disefio del operafivo.

E! aporte para logistica se destinara a el suministro de chalecos y camé de identificacion del equipo de trabajo y los costos
administrativos asociados & la implementacion del Sisbén IV. o :

El aporte para fransporte es estimado y debe ser revisado por el municipio en Ia mednda que los costo: _,e mowllzac:on E
dependen del contexto y geografia local, par esta razon en algunos casos esta cifra eventualmente puede sér mayor. Para 7 5
cubrir los costos de transporte, el municipio podra evaluar [a forma de financiarlos; para lo cual puede disponer de tres '
opciones basicas: 1) Aportes en efectivo; 2) Aportes en efectivo més apertes en bienes y servicios, 0 3) En su totalidad g
como aporte en bienes y servicios por parte del municipio. Si el aporte es total a parcial en dinero, esta suma seré fenida
en cuenta para expedir el valor del CDP para transporte del aporte del municipio. :

Al municipio se le prestaran 11 DMC para realizar el operafivo de camgpo.

Cédige: FAP320 Version: 05 Vigencia: 2015-06-11
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EI DNP ha estimado que en su municipic se puede alcanzar la meta de 1.885 hogares encuestados, de los cuales, 664

hogares encuestados se harian en la cabecera municipal y 1.221 hogares encuestados en los centros poblados y eI
area rural dispersa.

De igual forma, le informamos que el plazo estimado del convenio mteradmmastraﬁvo enfre FONAD _ i
BAGADO sera de 4 meses, de los cuales 3 meses corresponderfan a [a etapa de planeacién y ahstamlento y 1 mes a
la fase de operativo de campo, bempo en el cual estara trabajando el personal operativo.

Por lo anterior, sefior Alcalde Municipal le invitamos a una reunion de sociafizacién del proyecto Sisbén IV, a la cual debe
asistir junfo con el Secretario de Haclenda y ef Administrador del Siskén del municipio. En este taller se socializara por
parte det DNP lo dispuesto por el documento CONPES 3877, informando los requerimientos tecmcos operatzvos ¥
presupuestales para la realizacion del barrido, y FONADE los lineamientos para Ia suscnpcson de ]os convenios entre el
mummplo y FONADE. i

La fecha y lugar del taller de socializacion seré acordada con la coordinacion departamental del Sisben y sera informada
al municipio con anterioridad. Esta fase de socializacion esta planificada para ser desarrollada entre el mes de febrero y
marzo de 2018.

En caso de requerirse informacion complementaria, por favor comuniquese con el ingeniero Jorge‘Ar:qecio Cafaveral
Rojas, Gerente del Proyecto en FONADE, al correo electronico: srsben!V@fonade gov.co © llamand eléfono fijo: (1)
5940424 o al celular: 318 466 5728. : SRS

Atentamente,

JORGE ARC CIO CANAVERAL ROJAS
Gerente de Confrato Inferadministrativo 216220,

Cédigo: FAP320 version: 05 Vigencia: 2015-06-11
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FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
FONADE

: CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Liherrudy Orden FONDO EJECUCION DE PROYECTOS

Disponibilidad .No. FGP

Bogota D.C., 09 de julio del 2018.
Unidad Ejecutora 216220 - DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION (DNP) - SISBEN IV

EL BUSCRITO RESPONSABLE DEL CONTROL DE PRESUPUESTO

CERTIFICA B.Caé)ai::? . Cfaofil’g

Que en el Presupuesto de Gastos para la actual vigencia existe salde de APROPIACION libre de afectacion para atender la presente solicitud
segun el siguiente detalle.

LCodigo Presupuestal | Centro de Cosio Descripcion del Rubro Tipe Valor
[2-1-7-1-D1-08-00-01 041709 Honorarios -Vigencia Actual Monto 13,179,648.00
TOTAL: 13,179,648.00
OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA LLEVAR A CABOD EN EL
MUNICIPIO LA IMPLEMENTACION DE LA NUEVA METODOLOGIA DE FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACGION
DE LOS POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES SISBEN IV DE CONFORMIDAD CON EL

ESQUEMA DE APALANCAMIENTOQ DEFINIDO POR EL DOCUMENTO CONPES 3877 DEL 05 DE DICIEMBRE DE 2016 Y EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION DNP

Se expide a solicitud de ADRIANA DEL PILAR CORREA LARA

SANDRA MILENA ZARATE SANCHEZ
RESPONSABLE FONDO EJECUCION DE PROYECTOS

FAPOD2 www.fonade.gov.co Pag. B2de2al
Version:03 del 18-10-2000 PBX. 5940407 - FAX 5949925 - Linea Transparente 01 800 09 14502 rep. pre_formato_cdp_masivo
MGONZAL1

Calle 26 NO 13-19, Piso 19 a 22
Bogota D.C., Colombia







REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO

ALCALDIA MUNICIPAL DE BAGADO
SECRETARIA DE HACIENDA - TESORERIA’ ~3-‘;i-£ﬂ

/
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 111

o

EL AREA DE PRESUPUESTO —~  * &

En cumplimiento de lo establecido en el Art. 25, Numeral 6 de la Ley 80 de 1993y =
el Art. 71 del Decreto 111 de 1996.

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos de la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE BAGADO - -
vigencia fiscal 2018, existe DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, de libre afectacion vy~
compromiso, para REALIZAR LA FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION
DE POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES —- SISBEN IV, EN EL
MUNICIPIO DE BAGADO - CHOCO, afectando e{ rubro y vqlor de’rollodo 0
continuacién: g Do ot

Sector_2.3. Inversion

RUBRO DE Programa_2.3.17 Fortalecimiento Institucional
AFECTACION Subprograma_2.3.17.06 Actualizacién DeI Sisben Con ,

LC.LD. .
$7.365.295.00 SIETE MILLONES TRESC!ENTOS SESENTA Y '

MCTE.

El cerfificado de disponibilidad presupuestal fue autorizado el dla 30 de czbnl de _M
2018. Y

Secretaria de Hacienda

“CONSTRUYENDO PROGRESO Y DES&RROLLO PARA TODOS"
Direccidn: Municipio de bagado alcaldia municipal

E-mail: bagdesarrollo@amail.com
Teléfono: 3216188302

VALOR DEL CDP CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS |~
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D I A N® Formulario del F?egis.tro'Unioo Tributario P
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2 Coneéplo | 0 | 2 Actualizagion. . 11 i B0
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l

EX Numero de ldentrﬁcaaén Tn‘bubana (NIT 2
891630055-]4

4. Numero de formulano

L U S R R T S DENTIFIGACION:.
24, Tipo de contribuyente: 25. 'ﬁpo de decumento: 26, NGmero de Idenﬁﬁwri‘ \“\:‘“*/ / 27. Fecha expedicion;

Persona juridica [ HERSNNRZARNAE I N

Lugar de expedicion 28, Pais: 26, Dapartamento; /«_%. % f S%mMPm : .
31. Primer apellida 32. Segundo apeliido 33, Primer nomgre (/ "\(> y{as ncmbres i . Sk
| /4 :

/.M

o ey
35. Razon social: Jﬂ?,- e U
[MuNICIPIO DE BAGADO V4 1%
36. Nombre comercial: L
MUNICIPIO DE BAGADO
38. Pais: 39, Dapartamenta: s / 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA 116]9]chocs O NTy) o [2]7]Bagads

41, Direceién. principal / \}}
BRR CENTRO N V2 ;f*\\

42. Correo electrdnico; 43, Apartado aéreo {{ / \\4,4. 'E;-rf;&fégw }f 45, Teléfone 2:
bagdesamolo@gmalcom | [T ] !\i\%,@éf "ﬂ\l"i‘“‘rl 3|2|1i7|316l5|0i0l2 HEEERENEREN

e R Ach\da'iﬁ“eaql,émlg S\\
Actividad principal " Acthyhtad SBEundana T R  53-Namio
46. Codige” | | 47, Fecha Inicio dtividad: | 11 48, cc/ai;a\ \?‘%Facpa‘:ﬁl;gacw@ad 5. Codige: 1 "2 51. Catigo estatlecimiantos
1] 2 {3 \\4 -
83, Codige: 7, {80 \1\'\4_,«)]’

i 5 - :
07- Retencidn en la fuente a titule de\y . oos : . LR
08- Retencion timbre nagioral y ' a _ : '
14- Informante de exogena ) ‘ s B

. Codiga; .
by e b b b g b b

La informacion contenida en el formulario, sers responsabilidad de quien lo suscribe y en Sin perjuicio de ias verificaciones que la DIAN reahca
consgecuencia coresponde exactamente 2 [a realidad, por lo anterior, cualguier falsedad o Fimmna autorizadar

inexactitud en que incurra podrd ser sancionada,
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante; 984, Nombre PEREA COSSIO DARWIN
885. Carge: Gestor |

Fecha generacién documento POF: 27-05-2016 02:30:33PM
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4, Ndmero de formulario

(415)77072

Pagina 2

i

0721 84(802

de 3

14359897413

Il

00143598974

Hoja 2

9, Nomera e lderheacion Trbitaria
' 891680055

|14, Buzén lecirénico. .. T

iy

;.Ca_racteyf_éﬁc@_s;y formas de las.organizaciones. o

A

62 Natural

65. Fondas -

68. Sin personeria juritica

B3, Formas asociativas
65, Cooperativas

69, Otras organizacicnes no clasificadas

St

Enh/ {/\\\ﬁ{y

aties o indfifutos de

84,

municipaiy Gegcest

67 gSouedya\de\s\)ﬂimPf&
s,:;? S ™y

74. Clase: -
T2, Nfrmeroi_
73, Fecha:~ )
74. Numero de Notarfa:

75, Entidad de registro

786. Fecha'éé registro:

77. Ne, Maﬁ}qula mercantl:

78. Departamento:
79, CludadMtnicipic:

c;!{r:c%\wym de erden nacional, departamental,

82, Nacionak

L]

N

6] »

83, Nacional publico: Ll i | ’ | l |

%

84, Naclonal privade: | | l l l E i }

%

85 Extranjerc: | |

HEEEED

%

L igengia:

80. Desde;
81, Masta:

o
|1&5712z\

87, Extranjero privado; | |

EG.Exlranjeropz'zbEico:l l | | ‘ I I | ]%

[ 1=

Matriz @ Controfante:

I TR SR N S S, WS PN SN N S S | I

RN
et ACHn SEARGTEa. Ly e, T A B e T e
SSEVRS%?C%M 4, Nombre del grupo econdmico ylo empresarial 95, Numero de Identlﬁcacmn Tnbutana(NlT) dela g5 oy

97. Nombre 0 razén sockal de la matriz ¢ controlante

qupmbia, un compromiso que no podemos evadir.

Fecha generacion documente PDF: 27-05-2016 02:30:33PM
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Representacion Mokl U on o Sy S ey

Pagina 3
Espacio raservado para la DIAN b

|

4. Nimero de formulario

T

415)7707212489984(8 0143598974

5, Numero de Idenhﬁcacxén Tnbutzma (N!T) ‘E2 Dlraccuérl sacuon

lmpuestus yAxiuanas de Quibde

98. Representacion: 99, Facha inicic EjErCICEO representacuén /'::“‘:\\\h
REPRS LEGAL PRIN 1]8 [1 67 8{r1]nsl
100. 'ﬁpd' de documento: 101, Nimere de identificacion: /”' \\\j/ 15&:&3&: NOmero de tarjeta profesional;
Cédula de ciudadani | 1 3! 3.5,6.0,3,.0,6,2 ,
. . P

104. Primer apellido — 105, Segundo apﬁ% 105 Pnnf/ nombre\gWU 107, Otros nombres

PALOMEQUE |SERNA IMARINELA /) 1:

108. Numero de Identificacidn Tributara (NiT: 109. DV| 410, Razbn social representants I%W \\\_//7

S T I IR S WU T | TR O W | !

98. Representacién: §8. Fecha inicio ejercicio repre: 4\) \\ .
S AN =i

100, Tipo de documento: 101, Nimero de identificacién: N \b 102. DV |10, Ntimero de tarjeta profesional:

2 1 L] i L H - ;

104, Primer apelido 105 Segundo apellsdo <\;€ iy mbre ; . 107. Otfcs nombres

108. Normero de Identificacien Tributaria (NIT): 109, DV] 140, Rez &&%@mﬁ {{”"“a'\\\
TR T SO S T TR S T AR SR SR N 1 - | ] . ‘/ﬁ \Eﬁ/g)}
98. Representacion: 88. Fe‘shw,elermjmm Cion:

100. Tipo de documento: 101, Nimero de identifi ta:’é;?> 102, V| 103, Nimero da tarjeta profesional:
3 [ ‘ PN P S [ ] _ 1

104, Primer apellico (/SGW % 106 Pﬂmer nombre E 167, Ctros nombres : e ’
108, Nimero de identificacion Tributaria (NIT): 5&7DV }%\f}mai representante legal

X Lo 1 T

98, Representacion: ? \\\‘// 9‘3‘3\@,% inicio gfercicio representacion:
/; ) S s

100, Tipo de documento: 1Wd{ftemsf oasin= 102. DV {103, Numero de tajeta profesional:

4 N 1 1 | n : L . L ! 2 L L L 1 1 z PR |

104. Primer. apeliido ([”40\.\' wiito apellide 108. Primer nombre +07. Otros nombres

10B. Namero de Identificacion Tribl.?}'a’(ﬁm\ ,_J/ 109. DV 110, Razén social representante legal

vy -
N

98. Representacion; 98, Fecha Iniclo gjercicic representacion:

100. Tipo de documento: 104, Nimero de identificacion; ) 102. BV ; 103, Numero detarjeta profegional: -
5 1 (| (| 1 1 ] 5 E ( 1 1 [} 1) X i 1 1 1 1 - I :

%04, Primer apeflido 105. Segundo apalide 108, Primer nombre ‘ 107, Otros nombres

108. Nimero de [dentificacién Tributaria (NIT): 109, DV} 110. Razon sacial representante legal

xt'|1lra||z»s|||

Colombia, un compromiso gue no podemos evadir.

Fecha generacion documente PDF; 27-05-2016 02:30:33FM







CODIGO | FAPBO1
SOLICITUD DE VINCULACION
VERSION 02
FENADE
Lo s i 2014-09-
s GESTION DEL RIESGO VIGENCIA 09-29
| Este formato hace parte integral del canfrato suscrito con [a srfidad y debe ser diigendiads de 1 Fecha de diligenciamiento | 2018/08/02 |
1 acuerdo con el instructivo. :
=
Tipo de persona | Juridica Tipo de Vinculacion Clierte ] Tipodesclicitud | Actualizacien 7|

INFORMACION BASICA

Tipo de | NIT /} Numera de identificacion | 891680055 7~ | ov. [ a4
Pais Depto, Ciudad ‘
/—\;.ugar de expedicion I COLOMBIA ! GHOCO E BAGADO [ Fecha de expedicién I::j Géneso :]
Razdn social f Nombres y apellidos completos / Sigla

N 7
| ALCALDIA MUNICIPAL DE BAGADO [ I ]

Fecha de constitusion / Fecha de
nacimiento

[ 1825/03/30 I COLOMBIA i GHOCO I BAGADO |

Pais de constitucién / nacimiento Depto. de constitucion / nacimiento Ciudad de constitucion / necimiento

Correo electrénico

‘ contactenos@bagado-choco.gov.co i

Direccion de domicifio principal

| BRR SAN MARTIN ]
Pais Departamento Ciudad

| COLOMBIA I CHOCO i BAGADG |
Namero teléfone fijo Némerso teléfono celuiar Fax

I 3136309902 [l 3217365002 i |

—,

i es persena Juridica diligencie los numerales 2.1 al 2.3 y 2.5, si es persona natural diligencie numeral 24y 2.5

2.1 Clasificacion Industrial Internacionai Uniforme - CliU e
Descripcidn de fa i . Ndmero de 24
Cadige CliU 8412 actividad econdmica ACTWIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA empleados
principal
2.2 Datos persena juridica
Tipo de empresa Pliblica ﬁﬁaﬁngngi:uobﬁf:n Municipal Z;ﬁgi;ﬁc tedad o

2.3 Composicién accionaria
(8= deben incluir solo los accionistas o eseciados qus fengan directa o indirectamente mas del 5% de capital social, aporie o participacion}. En case de unicnes
ternporales o consorsios, sefiale fa identificacion de los consorciados o particioes en la union.

Numero de identificacion Tipo Nombres y apellidos completos % Part.

Pogind 1do 7







WIGLLADD

SRR RIERC IS FIRARCITRA
I £, BUnA

SOLICITUD DE VINCULACION

CODIGO | FAPBO1

VERSION 02

PrOyRCTIT qut ey vick

Relacibn con el titular
TN

. Representante Legal

Nembres v agellidos completos

En caso de persoras juridicas seréan los datos del representante Jegal y para personas extranjeras sin sucursal serdn [os datos del apoderado.

Tipo de identificadion /

| CC (Cédula de Ciudadania) |

s s

. 2014-09-29
GESTION DEL RIESGO VIGENCIA
2.4 Datos persona natusal
Nivel de estudios I —I Profesidn [ [
Ocupagion f oficio | [
Cédigo CiIU | ! Descripcisn de a actividad
econdmica
Nembre de la empresa donde trabaja Cargo que ocupa Direction de lz empresa o negocio
AN
Pais Departamenio Civdad Teléfono Fax
2.5 Informacidn complementaria de fa persona natural o jusidica con respecte a
¢ Es funcionario publico? E . ¢ Maneja recutsos publicos? Goza de reconocimiente

Nimero de identificacién /

35608062 |

MARINELA PALOMEQUE SERNA

Fecha de nacimiento Pais de nacimiento Departamento de nagimiento Ciudad de nacimiento
18761M1H6 COLOMBIA CHOCO BAGADC
Cargo que ocupa Corres electronico

] ALCALDESA MUNICIPAL DE BAGADO-CHOCO I

marynellapalomeque @hotmail cam i

Direociéﬁ de domicifio principal

| BRR ESTEBA ZAPATA |
Pais Departamento Ciudad

[ COLOMBIA i CHOCO I BAGADO !
Niemero teléfono fjo Nemero teléfono celular Fax

| I 3136309502 I |

Pagina2de 7







CODIGO | FAP801
SOLICITUD DE VINCULACION

74 VERSION 02
FONADE

PrebiiTes Qus rorsformcn yids,

2014-09-29
GESTION DEL RIESGO VIGENCIA

. 4, INFORMACION FINANCIERA
4.1 Informacién financiera, cifras expresadas en pesos Con corte a 201712131

Ingrescs mensuales 3879483 Total activos 5879493

Otros ingresos 2000000 Total pasivos 2200000

Egresos mensuales 2200000 Patrimonio {activos - pasives) $ 3679483
Caoncepte otros ingresos ARRENDAMIENTOS - COMISIONES

4.2 Actividades en moneda extranjera
Realiza actividades en moneda extranjera

Tipo de producto Entidad Moneda Mon;: %‘:;:;fnr:se gsual Pais Ciudad

N

© 5. INFORMACION TRIBUTARIA

En relacidn con el tipo de vinculacion, seieccione e ingrese la informacion tributariz

5.1 Impuesto & la renta

Contribuyente I:| Declarante de; impueste de Renta |:] Ingresos v :l Régimen especial [:
Residente en Colombia z Es Beneficiaric de Renta de la Ley 1425 de 2010 |:|

Regimen | Tipe de |

| Ndamero | 0 I Fecha | |

En caso de seleccionar la opcion "No aplica”, indigue ja [

5.2 Impuesto al valor agregade VA

SN

3ervicios prestados y/o bienes |
suministrados son gravados

Responsable IVA Régimen |

Aplicacién del Impuesto Tipo de Norma Numero Fecha

5.3 Impuesto de indusiria y comercio, avisos y tableros - ICA

¢La actividad (ventas/servicio}, estd sujeta? ‘:] ¢ES servicio de interrnediacién en Bégoté? ' I::]

i FIRAR R

1IN

& El servicio es prestade en:? {Indicar el departamente, la ciudad o

B municipio) -NE
&
&8
£ ¢El contrato es de compraventa? I: En caso afirmativo, indique: ¢ Tiene sede fabril fuera de I:]
%
; Cadigo ClIU Tarifa (por mil)
a1
3
1o
5

Pagind 3de 7
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CODIGO | FAPS01

SOLICITUD DE VINCULACION -
VERSION 02

VIGENGIA 2014-08-29

~EENADE :
FonADE GESTION DEL RIESGO

Relacione los datos de la cuenta bancaria de [2 persona natura o juridica gue se vincula, en ia que se realizaran ios

6.1 Para pagos comientes

.;,"
Nombre entidad financiera I . BANCO DE BOGOTA l
el -
Tipo de cuenta bancaria: | Comiente © | Nimero | $7O04T0S7 {
. i Desea recibir mensaje de texto de confirmacion de Mota: El costo del mensaje de texto es asumido por FONADE.

______________________ -
i
i

y dando certeza de que todo lo agui consignado es cierto, realize la siguiente declaracion de fuents de

bienes y fondos con ef proposito de dar cumplimients a lo sefialado per la Superintendencia Financiera, el Estatuto Orgénico del Sisterna Financiero, :
g_ey 1474 de 2011 Estatute Anticorrupeién y demdas normas legales concordantes para prevencion del lavado de activos, i
3 1

T
| ] ocupasion J

h

i+
:-cuaiquier norma que modifique o adicione, ni a efectuar operaciones gue faciliten o se destinen a tales actividades o a faver de personas relacionadas {
ton fas mismas. ]

Smedio desde ahora y mientras subsista una relacion contractual o legal con FONADE.

m e

.~.5. Me obligo con Ja entidad a mantener actualizada la informacion suministrada mediante el presenie formulario para lo cual me cBmprometo a reportér g
sor lo menos una vez al afio los cambios que se hayan generado respecto de la informacién aqui contenida, de acuerdo con los procedimientos gue i
para tal efecto tenga dispuestos la entidad. i

Buterizo de manera permanente e imevocable a FONADE o a quien represente sus derechos para que con fines estadisticos, de control, supervisién y |
ide informacién comercial a ofras entidades, procese, reporie, conserve, consulte, suministre o actualice cualquier informacion de caracter financieroy |
comercial desde el memento de la vinculacion contractual a las centrales de informacién o bases de datos debidamente constituidas gue estime i
conveniente, en los términos y durante el iempo que los sistemas de bases de datos, las narmas y las autoridades lo establezcan. E
R !

;

]

En mi calidad de titular de informacién personal, actuande libre v voluntariaments, al diligenciar los datos aqul soficitados, autorizo al Fondo Financiero
e Proyectos de Desarrollo - FONADE, ubicade en fa Calie 26 No. 13-19 de la cludad de Bogotd, teléfono 5640407 para que de forma directa o a través
de terceros realice el ratamiente de mi informacion personal, el cual consiste en recolectar, almacenar, usar, iransferir y administrar mis daios

memmwnd bo i ———

ipodrén ser consultados en el sitio www.fonade. gov.co.

De manera expresa manifiesto que conozco, entiendo y he sido informado de mis derechos como titular de datos personales frente a i) conocer,
Eactuaiizar y rectificar los datos personales, ii) soficitar prueba de a autorizacion otorgada para su tratamiento, iii) ser informade por FONADE, previa
solicitud, respecto del uso que & ha dado 2 los datos personales, iv) presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio per infracciones;
1 la ley, v) revogcar la autorizacitn v/o solicitar lasupresién delflos) dato(s) en los casos.en que sea - . -4

PSRN, |

Pagind d4de7







CODIGO | FAPSD1
SOLICITUD DE VINCULACION -
VERSION 02
FONADE .
oo e GESTION DEL RIESGO VIGENGIA | 2014-09-29

11581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.

Ohligado 2 Tributar en Estados Unidos Nimero de identificacion tributaria Estadounidense “TIN" [

Declaro gque;

———— _— _— e e b e 4 5 i 5 2 38 S R A P e e ek h e e o =

iL‘i . He permanecido mas de 183 dias en e! Ultimo afo, ¢ 183 dias durante los dltimes 3 afivs, dentro del tenitoric de los Estados Unidos. ]

______ —— ey i e

{2. Soy poseedor de la tarjeta de residencia “Green Card”

F————— — ———— _— ——— —

13. Recibo cualquier page de irtereses, dividendos, rentas, salaties, honorarios, primas, anualidades, corapensaciones, remuneraciones, ‘:
)
!

;' emolumentos y otras ganancias fiias u ocasionales e ingresos (FDAPY), proviene de fuente de riqueza ubicada en los Estados Unidos .

54. Recibo cualguier ingreso bruto procedents de a venta u otra disposicién de cualquier propiedad que produce intereses o dividendos de fuente
1de los Estados Unidos.

* Cualguier ingresc fijo o determinable, anual ¢ perfodico

Como constancia de haber leldo, entendido vy aceptado lo anterior, firmo el presente documento

~ —

Nombre: | N)QV'~3'°;/‘_:£[¢; }/G’/LOMQCIVY é@fﬂcf

T Nimero de documento de identificacian @- &. 'éé~683 O 6 4 VA A
T 7

I 201&8/08/02

Fecha de firma Firma / /

La documentacion o informacién que no pueda ser verficada, sea inconsistente o presenta adulteraciones, serd considerada come inusual y debe ser
reporiada al Oficial de Cumplimiento mediainte ¢f precedimiento establecide, por FONADE, parz tal fin.

Entidad Convenio Confrato Fecha de

Convenio / Contrato ! f'} f){.{ “ 2 ] G ZZ ) j 1 H

Fecha de

” Nombre y firma de quien 2 . .
Informacion a Confirmar Resultado reatiza la verificacion Confirmacidn\erificacion Ohservaciones

N P
ormacion basica de la - .- s
::n;rsora nat:ra] o_‘z:rlidi'ca oK Soﬁs &0 ‘:5 { . l? [0? [Zo-[i Kpgj

e

WIGILADG
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CODIGO | FAPS01
SOLICITUD DE VINCULACION
VERSION 0z
NADE
Fropator gt uafonnet vk GEST'ON DEL RIESGO / VIGENG!A 2014’09‘29
Actividad Econdmica . /
£ [}

Representante legal o \3,‘
apoderado \? &

e / ¥ \;‘
Informacién Financiera _,_.;' /

o /
informacion Tributaria / 3 / AQU /
N= \g )
Informacién para desemboiso @/ \" / I} /
T ~

Dectaracién arigen y destino =
da fondos

= 7 , Lt

-
 6g

Se deberd anexar coma minimo |2 siguiente documentacisn, sin perjuicio de ka demas solicitada de acuerdo con la modalidad de seleccién:

1. Cuando se trate de un proceso de contratacién, bajo una madalidad de seleccién diferente a contratacion directa se adjuntaran ademas de los requeridos en las reglas
de participacién o terminos de referencia, los sefialados en los numerales 2, 3, 4, 5, 7, 12. Nota: En caso de haber aportado esta decumentacién para la presentacion de
la oferta no deberan adjuntarse nuevamernte.

2, Cuando se trate de contratacion diresta se adjuntaran los sefialados en los numerales 1 af 14 segiin comesponda a persona natural o juridica.

3. &i usted es potencial diente de FONADE, debera adjurtar los sefalados en los numerales 2,3, 4,5

PN | PJ
1 Formato de Heja de Vida (para persona natural serd la del SIGEP y para persona juridica la definida por el Departamento Administrativo de Ja x | x
Funcidn Publica, DAFP) .
e 2 RUT XX
3 Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cémara de comercic o entidad competente {(No mayor a 3C dias) X
4 Estados Financieros (mo corte anual): Balance General y Estado de Resultados, firmados por el Representante Legal vfo Revisor Fiscal segin X
cofresponda.
5 Fotocopia del documento de identificacién {incluir el del representznte legal) X
<] Fotocopia Libreta militar (Cuando aplica) X
7 Cerfificaciones que demuestren la experiencia X | X
8 Fotocopia Tarjeta profesional X
- ] Ceriificado de vigencia y antecedentes discipiinarios de la profesion X
z —
§5 1Q Cartificacién de estudios (de acuarde con lo relacionado en la Hoja de Vida) X
5 14 Fotocopia afiliacién como cotizante al Sistema General de Seguridad Social en Salud v Pension yio planillas de pago (para persona juridica la x| x
cerfificacién deberd inclur ef pago de parafiscales y deberd estar firmada por 9] Revisor Fiscal)
B 12 Certificacion Bancaria (con vigencia no mayor a 30 dias), de la cuenta donde FONADE depositaré 1os recursos del pago. X X
at —
2 13 Formato de Declaracion de Bienes y Rentas (SIGEF) X
El —
* 14 Certificado médico ocupacional vigente (Para contratos de prestacion de servicios) X

Pagind 5 de 7
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SUFERINTENZINCIN FIRARCIS R

WIQMLADGD

SOLICITUD DE VINGULACION

CODIGO | FAPBO1

VERSIGON 02

0% DI

e GESTION DEL RIESGO VIGENGIA [2014-09-29
Documentos apertados por Fonade
15 Certificade de Antecedentes Judiciales - Policia {para persona juridica ser4 el dei representante legal) X
16 ] Certificado de Antecedentes Disciplinarios - Procuraduria {inchuir el del representante lagal. X%
17 ] Boletin de Responsables Fiscales - Corttraloria (incluir 1 def representante legal} XX
18 ] Conhsulta OFAC - ONU XiX

Pagind 7 de 7







Banco de Bogota §{

BANCO DE BOGOTA NIT 860,002.964-4

GERENCIA BANCA OFICIAL CHOCO

INFORMA QUE:

o

EL MUNICIPIO DE BAGADO Identificado con Nit. 891.680.055-4 se encuentra ,vihc:tjlac{o a
través de la cuenta corriente No 879-04705-7 Radicada en la oficina 979-Alameda Reyes
denominada MUNICIPIO DE BAGADO - SISBEN 4 FONADE. s

Se encuentra en estado ACTIVA

Esta informacion es confidencial y sa suministra sin responsabiliidad aiguna por parte del Banco Juniof2008)







. .
POLICIA NACIONAL D L
DE COLOMBIA IO INSTITUCION  GONTACTENGS ;' PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Co!ombiajnfo/n'na:
Que slendo [as 1£:356:18 horas def 19/06/2018, el ciudadano identificads con:
Cedula de Ciudadania N° 35603062 :
Apellidos y Nombres: PALOMEQUE $ERNA MARINELA f
P
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el arficulo 248 de 1a Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento e 1a Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2612, proferida por la Honorable Garte Constitucional, fa
ieyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para tedas aquellas-
personas que ro registran antecedentes y para quienes la auteridad judicial competente haya decretado la extmclén de
fa condena ¢ la prescripcion de a pena. . S ::

Esta consulta es valida siempre v cuande el nimero de identificacion y nombres, corespondan con el decumertto de
fentidad registrado y solo aplica para el territoric colombianc de acuerde a jo establecido en €l ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con ef resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las mﬁtgﬁggusigglaﬂma

Nacional mas cercanas.







CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WE.B.

; ": - 16:33:54
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO  Hla 16001

GENERAL DE LA NACION No. 111221216

Bogota DC, 19 de junio del 2018 ~

La PROCURADURIA GENERAL.DE LA NACION certiﬂ,ca’que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
s ~
(SIRY), el(la} sefior(a) MARINELA PALOMEQUE SERNA identificado(a} con Cédula de ciudadania namero 35603062: - B

fi

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES //

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener lag anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco {5) aflos
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabitidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). : :

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabliidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de fos fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiofies de
perdida de investidura y de fas condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En ¢aso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es respansabilidad de la Entidad, vatidar la informacién
que presente el aspirarte en la pagina web: http:/fww.procuraduria.gov.cofportalfantecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Afencién al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S], SOLO ES VALIDO EN $U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQC DEL CERTIFECAD?P SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. ]

Division Centro de Atencion al Publico (CAP) ;
Linea gratuita 018000810315; decap@procuraduria.gov.co
Carrera & No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105: Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA S

GENERAL DELAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

e
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de

Jjunio de 2018, a las 16:32:13, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO:SE ENCUENTRX
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. - L :

Tipo Documento CC
No. Identificacién 35603062 7 .
Codigo de Verificacion 35603062180619163213

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan co;

it

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y laRe;

la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos 1os efectos le '

I

Qe

SORAYA ARGAS PULIDO v

ONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisé: WEB

- : COR
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certaﬁcado : ..
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D, C R x ‘ G
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO

ALCALDIA MUNICIPAL DE BAGADO

SECRETARIA DE HACIENDA - TESORERIA
NIT 891680055-4

LA SUSCRITA SECRETARIA DE HACIENDA — TESORERA
DEL MUNICIPIO DE BAGADO

CERTIFICA:

Que, el MUNICIPIO DE BAGADO - CHOCO, identificado con documento NIT 891680055-4,
se encuentra al dia en el pago de aportes a la Seguridad Social y Parafiscales de sus

empleados.

La presente certificacidn, se expide a solicitud del interesado, se firma en Bagadd, a los
veintitrés (23) dias del mes de Julio de 2018.

ROSCELY RENTERIA-CORDOBA
Secretaria de Hacienda — Tesorera

“CONSTRUYENDO PROGRESO Y BESARROLLO PARA TODOS®
Direccién: Municipio de bagado alcaldfa municipal
E-mail: bagdesarrolio@amail.com
Teléfono: 3217365002
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16/4/2018

CODIGO BARRIO

NOMBRE BARRIO

SANTA TERECISITA (PRIMERO)

MEDIA LUNA {SEGUNDO)

CIRILO RIVERA (TERCERO)

LAS PALMERAS (CUARTO)

SANTA TERECISITA (PRIMERO)

SAN MARTIN (SEXTO)

VILLANUEVA (SEPTIMO)

ESTEBAN ZAPATA (OCTAVO)

LA CANDELARIA (NOVENO)

LAS BRISAS [DECIMO)

LOS LAURELES

i

o

I LI S L SR
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CODIGO CORREGIMIENTO

NOMBRE CORREGIMIENTO

LA SIERRA

MUCHICHI

ELSALTO |

PLAYA BONITA

CUAJANDO

ENGRIVADO

SAN MARINO

CUCHADO

Wi |~ || U=

PIEDRA HONDA







CODIGO VEREDA

NOMBRE VEREDA

il

PASARAGAMA

OCHOA

EL CABEZON

SAMPER

CAMPO ALEGRE







EPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO

ALCALDIA MUNICIPAL DE BAGADO

DESPACHO DE LA ALCALDESA
NIT: 891-680055-4

ACTA GENERAL DE VALORACION DE BIENES Y SERVICIOS QUE APORTA LA

ENTIDAD TERRITORIAL
MUNICIPIO: BAGADO -
DEPARTAMENTO: CHOCO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE | VALOR CANTIDAD VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 | Servicio de Flete 4.000.000 13 4.000.000 | -
fransporte acudtico -]
para ‘el eguipo de} o=
frabgjo.
2 | Alimentacidn para | Diasx {2 | 1.800.000 13 1.800.000
el equipo de meses)
trabajo.
3 |[Refrigero para el| Diosx {2 | 400.000 13 400.000
equipo de frabgjo. meses)
TOTAL: 6.200.000

TOTAL, APORTE DEL MUNICIPIO: SEIS MILLONES DOSCIENTOS (6.200.000)

Alcaldesg Municipal de Bagadd

iél mes de julio del 2018 =~

AR

: 8% SOLCITUD DE VINCULA .
AR Cache Radicado: 15/08/2018 15:15:36 - Redicador

¥ Social-F
No 13 -18. Tel, 57(1)5840407

COMSULTE EL ESTADO DE SU RADICADOLEN
nttpff 2 d

Ml

<ot 4 i

Siptume de Gestidn - Orfeckipl

Dastino D
Bagote D.C, Calla 28

GOV

“CONSTRUYERDO PROGRESO Y DESARROLLO PARA TODOS”

Direceidn: Municipio de Bagadd Alcaldia Municipal

E-maik: alcaldia@bagado-choco.gov.co
Teléfono: 313 630 9902

GGARCIA
CIU ALCALDIA MUNICIF
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20185100132803

piblica il Privada D Confidencial [_|

Bogota D. C, 10-07-2018
MEMORANDO

PARA; CARLOS FERNANDO BARCO MORA .
: - Gerencia-Unidad Area de Ciencia, Tecnologiay Emprendimiento con A. O. del Area de Desarrollo
Ecenémice y Social '

JORGE ARCESIO CANAVERAL ROJAS
Gerente Contrato Interadministrative No. 216220

DE: ALEXANDRA PERDOMO RODRIGUEZ

_ Gerente Area de Planeacion Contractudl I3

ASUNTO; Respuesta a la solicitud Estudio Previo con radicado 20182300131503 de fecha 9 dé julio de
2018 radicado en el Area de Planeacion Contractual el dia 10 de jutio de 2018.

Por medio de la presente se da respuesta a la solicitud del asunto, en cuanto al Estudio Previo cerrespondiente a un
convenio para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA LLEVAR
A CABQ EN EL MUNICIPIO LA IMPLEMENTACION DE LA NUEVA METODOLOGIA DE FOCALIZACION DEL
SISTEMA DE IDENTIFICACION DE LOS POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES SISBEN
IV, DE CONFORMIDAD CON EL ESQUEMA DE APALANCAMIENTO DEFINIDO POR EL. DOCUMENTO CONPES 3877
DEL 05 DE DICIEMBRE DE 2016 Y EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION - DNP, adjuntando el mismo
¥ sus anexos para los fines pertinentes,

Con el fin de dar continuidad al proceso de seleccion, se debe remitir la solicitud formal de apertura def proceso, dirigida
al Area de Procesos de Seleccion.

El presente Estudio Previo tendra validez de 30 dias calendario, posterior a este tiempo no ser& documento valido para
tramite de procesos de seleccidn, '

Superado el plazo de vigencia, ¢l presente documento de estudio previo podra ser validado mediante correo electronico

emifido por el Area de Planeacion Contractual, previa solicitud de la Gerencia interesada en la contratacién.

Una vez radicada ia solicitud formal para que se de;sarrolle el respectivo proceso, se entiende que el estudio fue
revisado y aceptado en su integridad por parte del Area solicitante.

Afentamente,

{
ALEXANDRA PERDOMO RODRIGUEZ
Gerente Area de Planeacion Contractual

. Codigo: F, A P322 Version: 02 ‘ Vigencla: 29-06-2011
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Fecha de elaboracién del Estudio de :

Necesidad: 10/07!2018. ‘
Dependencia solicitante: AREA DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
Tipo de Modalidad Contractual a Celebrarse: CONVENIQ DE ASOCIACION

1. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

1.1, ANTECEDENTES

El Area de Estudios Previos ha constatado que, a la fecha, el plai;o‘de gjecucion del proyecto esta

enmarcado dentro del plazo de vigencia del Contrato Interadministrativo No. 216220, En todo caso, la
Gerencia del Contrato Inferadministrativo suscrito por FONADE con el DEPARTAMENTO NACIONAL
DE PLANEACION - DNP debe tener en cuenta los tiempos requeridos para el | proceso de seleccion,

de tal forma que se garantice que el proyecto esta enmarcado dentro de la vigencia del Contrato

interadministrativo:

Contrato Interadministrativo No.

216220 {FONADE) / 846 - 2016 (DNP)

GERENCIAR EL PROYECTO CON EL FIN DE REALIZAR LA
IMPLEMENTACION DE LA NUEVA METODOLOGIA DE

Objeto FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION DE
POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
~ SISBEN IV,

Cliente DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION — DNP

Fecha de vencimiento del Contrato
Interadministrativo

3111212019

- El articulo 366 de fa Constitucion Politica de Colombia define como fines sociales del Estado el
bienestar general y el mejoramiepto de 1a calidad de vida de la poblacion. Para logrario, y basado en
el articulo 350.de la misma, el Estado destina de manera prioritaria una porcién del gasto plblico a la
inversion social. Con este 1'" in, utiliza un instrumento de focalizacién:que ha permitido orientar el gasto
social a la poblacion mas vulnerable buscando el mayor impacto posible en los programas sociales.
En el articulo 30 de la Ley 60 de 1993, derogado por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001, y el articuio
24 de la Ley 1176 de 2007 que modifica el articulo 94 de fa Ley 715 de 2001, se establece

normativamente este concepto dé focalizacion y se otorga al Gobierfio nacional, a través del CONPES,
la facultad de dar los lineamientos del proceso, que deberan ser reyisados cada tres afios.

En Colombia, la Ley 60 de 1993, es el primer medio que legaimente establece la focalizacion como

instrumento para asignar los subsidios de programas sociales, el articulo 30 de dicha Ley precisa el
mismo como “proceso por el cual se garantiza que, i el gasto
social se asigna a los grupos de poblacidn més pobres y vulnerables”, y aclara que los criterios que

concepto de focalizacidn, definiendo el

sustentan este proceso seran los establecidos cada tres afios a través. del CONPES Social.

La focalizacion del gasto social inici6 en 1994 con el Documento CONPES Social 22 Focalizacion del
gasto social en las entidades territoriales, en el cual se establecieron dos tipos: geogréfico e individual,

- Codigo: FAP322

Versién: 02 ‘ " Vigencia; 20-06-2011
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dependiendo del tipo de programa. Para la focalizacion individual, se especificd el uso de una Ficha
de Clasificacion Socioeconémica de Hogares, Famiffas o Individuos, que en la practica se convirtio en
el Sisbén. De esta forma, el Sisbén, en su primera version, inicio su implementacion en 1995 en todos
los municipios del pais, empleando los instrumentos de recoleccion y célculo de puntajes establecidos
por el DNP. Sin embargo, cada municipio manejaba su base de datos de manera aislada, sin que
existiera un mecanismo de consolidacin de una Gnica base nacional. Posteriormente, el Documento
CONPES Social 40 Focalizacion del gasto social, aprobado en 1997, definié el Sisbén como el
instrumento. de focalizacion individual, estipulando que este deberia utilizarse para todos los
programas que impliquen gasto social y se definan como subsidio a la demanda. En dicho documento
CONPES se establecit la metodologia de céiculo del puntaje, 1a cual buscaba aproximarse a un
cdleulo de los ingresos de los hogares, con un enfoque de pobreza monetaria. Es decir, el modelo
estadistico identificaba hogares bajo exclusion productiva. Desde su primera versidn, el puniaje Sishén
oforgado a un hogar se encontraba entre 0 y 100, pero era un tnico modelo estadistico nacional, que
no permitia capturar diferencias entre regiones o zonas dél pais.

Para la segunda version del Sisbén, definidd a través del Documento CONPES Social 55 Reforma del
Sistema de Focalizacion Individual del Gasto Social, aprobado en 2001, se realizd una revision de |a
metodologia de forma que el puntaje se aproximara a una visién mas integral de la vulnerabilidad de
los hogares a fravés de las dimensiones de condiciones de vida, principalmente educacion y salud. E
modelo también tenia en cuenta el estrato socioecondmico donde se ubicaba la vivienda y permitia
puntajes diferenciados para dos zonas geogréficas (urbano y rural). Esta aproximacion a la pobreza
estaba relaclonada con calidad de vida y permitia identificar hogares bajo exclusion social, dejando de
lado el componente monetario. El documento CONPES validd la continuidad del uso del Sisbén y
organizo su implementacién para que en esta oportunidad se pudiera generar en el DNP una base
nacional, a partir de la informacién recolectada por fos municipios. El Sisbén Il inicio el levantamiento
de informacion en el 2002, y se implementd en el 2005. Aunque el puntaje oforgado a los hogares
seguia estando entre 0 y 100, enesta version los programas focalizaban por niveles

Esta nueva metodologia se acompafié de lineamientos de politica plblica en materia de gasto social.
Para ello en 2006, mediante el Documento CONPES Social 100 Lineamientos para la Focalizacion del
Gasto Pablico Social, el Gobierno nacional planted la necesidad de que las insfituciones definieran los
instrumentos de focalizacion més adecuados (focalizacion individyal o geografica) y los criterios de
entrada y salida de los programas sociales, con el fin de mejorar la equidad en la asignacion y la
efectividad del gasto. De igual manera se fortalecio el marco normativo del Sisbén mediante el articulo
24 dela Ley 1176 de 2007, que modifica al articulo 94 de la Ley 715 de 2001, el cual designa al DNP
como la entidad responsable de garantizar el cumplimiento de las condiciones de ingreso,
suspension y exclusion de los ciudadanos de Ia base de datos. Es asi como el DNP queda
legalmente a cargo de la coordinacién y supervision de la implementacién v mantenimiento de
la base nacional del Sisbén. (Negrillas y subrayas fuera de texto) '

Para su tercera version, definida a través del Documento CONPES Social 117 Actualizacién de los
Criterios para la Determinacion, Identificacion y Seleccion de Beneficiarios de Programas Sociales,
aprobado en 2008, se mantuvo el enfoque de calidad de vida presente en la version anterior, se
excluyd el estrato so¢ioecondmico, y se aumentaron fas zonas de desagregacion para el célculo del
puntaje para contar con un andlisis més cercanc a la realidad teritorial, Asi, se creé una
desagregacion con las 14 ciudades principales10 sin sus areas metropolitanas; una adicional para la
zona urbana del pais diferente a las 14 ciudades, centros urbanos y la zona rural de las 14 ciudades:
y se mantuvo una desagregacion para la zona rural dispersa diferente a la correspondiente a las 14
Codigo: FAP322 Version: 02 ' Vigencia: 28-06-2011
, ' Pagina 2 de 17 '



principales ciudades. De esta forma, la metodologia contaba con tres modelos diferentes, uno por
cada zona geogréfica, para el célculo del.puntaje. = -

Esta nueva metodologia de focalizacion permitié pasar de focalizacién por niveles a focalizacién por
puntos de corte por programa, enfatizando la necesidad de que los programas sociales definieran los
criterios de entrada y salida. El levantamiento de la informacin para esta nueva version inicié en

* diciembre de 2008 y se logrd implementar en noviembre de 2011,

- Sin embargo, cumpliendo con su labor de revisién de calidad, el DNP ha identificado tue esta

version se ha quedado rezagada en su_metodologia frente al actual enfoque integral de la
pobreza, tanto monetaria como de calidad de vida, y por tanto frente a los requerimientos de
focalizacion de los diferentes programas sociales. También encontré que esta version se ve
afectada por los problemas propios del desgaste del indice, como la manipulacion de la
informacién en las fichas, y la desactualizacion de fa informacion que contiene (74% de la base
correspongde a fichas levantadas en 2011)."* (Negrillas y subrayas fuera de texto)

1.2 NECESIDAD DEL CONVENIO

Con fundamento en los anteriores antecedentes, ef 05 de diciembre de 2016, se expidié el documento
CONPES 3877 “Declaracién de Importancia Estratégica def Sistema de Identificacion de Potenciales
Beneficiarios (Sisbén 1V), el cual tiene como objetivo general actualizar el instrumento de focalizacion
individual Sisbén con un enfoque de inclusion social y productiva, con informacion dinamica y de
calidad que se arficule con ofros registros administrativos, y como objetivos especificos: (i) Actualizar
el enfoque y la metodologia del instrumento de focalizacion individual Sisbén, y (i) Generar
mecanismos que mejoren la calidad de la informacion de la poblacion‘registrada en ef Sisbén.

Para el logro de los objetivos contenidos en el documento CONPES, el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP) suscribié con FONADE el Contrato Interadministrativo de Gerencia No. 648-2016
{DNP) — 216220 FONADE, el 22 de diciembre de 2016, cuyo objeto consiste en que “FONADE se
compromete con el DNP a gerenciar ef proyecto con el fin de realizar fa implementacién de fa nueva
metodologia de focalizacién del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de los
Programas Sociales — SISBEN V.”, el cual pactd como fecha para su terminacion el 31 de diciembre
de 2019.

FONADE para dar cumplimienio a sus obligaciones confractuales, requiere adelantar las
conirataciones que sean necesarias (suscripcion de Convenios Interadministrativos), para alcanzar
los objetivos y la satisfaccion de las necesidades que demande la implementacion de fa nueva
metodologia de focalizacién del Sistema de Identificacion de Pofenciales Beneficiarios de los
Programas Sociales — SISBEN [V. ' ‘

En el marco de! Contrato Interadministrativo de Gerencia No. 648-2016 (DNP) — 216220 FONADE,
suscrito con el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), cuyo objeto consiste en que “FONADE
se compromete con el DNP a gerenciar el proyecto con el fin de realizar la implementacién de fa nueva
metodologia de focalizacion del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de los
Programas Sociales ~ SISBEN IV. "y en cumplimiento de fas obligaciones a cargo de FONADE en
virtud de la celebracion del mismo, contenidas en la Clausula Segunda, especificamente en el numeral

! Docurmento GONPES 3877; “2. ANTECEDENTES ¥ JUSTIFICAGION, 2.2 Antecedentes de Poliica y Justificacion ds una nueva version do Sisbén, Pag, 13-16"
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9 que reza: "Suscribir Convenios Interadministrativos con ios municipios def pais, con ¢f fin de
apoyarios con recursos de la Nacion en la realizacion def Sisbén IV: de conformidad con ef esquema
de apafancamiento que defina e/ DNP, para las diferentes tinologias de municipios.”, FONADE
requiere suscribir Convenios Interadministrativos para la implementacion en cada municipio de la
nueva metodologla del Sisbén V.

Para el 2018y 2019 de acuerdo con el Documento CONPES 3877 de 5 de diciembre de 2016 s
. tiene estimado firmar convenios con 887 rnumc:pzos segun |a priorizacion que defina &! Departamento
Naclonal de Planea(:ion DNP

El presente estud;o se encuentra incluido déh'tro'dei"_Plan Anual de Adquisiciones 2018 desde el
Codigo No. 22152 hasta el Codlgo 22534

13.  OPCIONES QUE EL SECTOR ECONOMICO OFRECE PARA SATISFACER LA
' NECESIDAD S

La CIiU Rev 4,se constltuye en una de las herramientas basacas para la produccion de las estadlsncas
oficiales generadas por las entidades pertenecientes al Sistema Estadistico Nacional, por cuanfo acata
las recomendaciones intemacionales. proporcionadas por la Comision de Estadistica de Naciones
Unidas, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), en cabeza de la Direccidn
de Regulacion, Planeacion, Estandarizacién y Normalizacion que consolida un Sistema de
Nomenclaturas y Clasificaciones actuaizzado lo cual se ewdencna en el desarrolio del proceso de esta
adaptacnon para Coiombla : :

La ClU Rev. 4 AC. reﬂe;a en su estructura y base conceptual la realidad econémica colombiana,
partiendo de la version oficial entregada por Nacionss Unidas a la coriunidad estadistica mtemacmnal
en el afio 2009. :

Tomando 'como base la Clasificacion ClIU Rev. 4A.C., el area de Planeacion Contractual, ha
determinado como opeiones que ofreceel sector economlco para satisfacer la necesidad del presente
proyecto de adqu;s;cwn Ias 51gu:entes

a. 8412 actividades ejecutivas de la‘administracién pablica
Esta clase incluye:

« Eldesempefio de las funciones gubernamentales de car4cter ejecutivo, desarrolladas por [os
organos y erganismos. centrales, regionales y locales.

e La administracion y supervision de asuntos financieros y fiscales, tales como: aplicacion de
sistemas de impuestos, recaudo, fiscalizacion, liquidacion, cobro, devolucion y sancién de
impuestos sobre bienes, investigacion de casos de evasién de [mpuestos, administracion de
los derechos de aduana y demés.implestos al comercio exterior; la ejecucion presupuestal y
administracion de la hacienda y la deuda plblica. .

e Laobtencion'y recepcidn de fondos y la fiscalizacion de su desembolso,

La aplicacion de la politica general de investigacion y desarrolio (de caracter civil) y la
administracion de los fondds pertinentes.

o Laadminisiracion y funcionamiento de servicios de plan:f icacion econémica y social.

Codigo: FAP322 - Version; 02 Vigencia: 28-06-2011
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CODIFICACION DEL BIEN O SERVICIO DE ACUERDO CON UNSPSC:

Por otra lado, consultando e! clasificador de bienes y servicios, correspondiente a la versién 14 en
espariol tercer nivel del clasificador UNSPSC, se tienen las siguientes opciones:

CHE]
80. SERVICIOS DE

15.  SERVICIOS DE
GESTION, SERVICIOS
PROFESIONALES DE | 10- SERVICIOS DE | CONSULTORIA

ASESORIA DE | NEGOCIOS 80101500
SERVICIOS EE’RP\F}I%]SSS Y | GESTION ADMINISTRACION

ADMINISTRATIVOS | CORPQORATIVA

2. DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO A CONVENIR
21. OBJETO

El Fondo financiero de proyectos de desarrollo FONADE vy la ENTIDAD TERRITORIAL, estan
interesades en suscribir-un convenio para "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA LLEVAR A CABO EN EL MUNICIPIO LA IMPLEMENTACION
DE LA NUEVA METODOLOGIA DE FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENT IFICACION DE LOS
POTENCIALES BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES SISBEN Iv, DE
CONFORMIDAD CON EL ESQUEMA DE APALANCAMIENTO DEFINIDO POR EL DOCUMENTO
CONPES 3877 DEL 05 DE DICIEMBRE DE 2016 Y EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION - DNP.

22, ALCANCE

~ Para el cumplimiento del Objeto del presente Convenio, el MUNICIPIO compromete con FONADE a

realizar las actividades necesarias para su implementacion, acatando los términos y condiciones
contempladas en el Convenio y sus anexos, asi como las directrices técnicas y metodologicas
definidas por el DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION — DNP, entre estos:

Tipologia A, B,C, D, E Fy G

ANEXOS TECNICOS Y METODOLOGICOS DE REFERENCIA .

- Anexo 1: Manuales para la impiementacion elaborados por el DNP (Manual del Encuestador, Manual del
Supervisor, Manual de aspectos administrativos, Manual de aspectos Operativos, Manual Sisbén APP, manual de
Software local, Manual de imagen Sisbén IV). .

Anexo 2: Hites de la efapa de Planeacion y alistamiento.

Anexo 3: Pardmetros de calidad de aplicacion de las encuestas.

Anexo 4: Requisitos técnicos y tecnolégicos a cumplir por el municipio,

Anexo 5: Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el barrido. '

- Anexo 6: Protocoio para solicitar aprobacion de imptementacién de SISBEN IV utilizando ficha de caracterizacion
sociogcondmica impresa,

- Anexo T: Modelo de deduccion.

- Anexe 8 Uso de mesa de ayuda.

ANEXOS DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES DEL MUNICIPIO:
- Anexo 9. Disefio del Operativo Sishén IV, ; ‘
Anexo 10: Profocolo de entrega de DMC al Municipio. (sdlo aplica para tipologias D, E, F; Gl

Codigo: FAP322 Versidn: 02 . Vigencia: 28-06-2011
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Anexo 11: Protocolo de Devolucin de DMC a FONADE {sdlo aplica para tipologias D, E, F; G). (s6lo aplica para
tipologias D, E, F; G)

- Anexo 12: Protocolo de Asignacién y Custodia de DMC al equipo de barrido campo.

- Anexo 13: Profocolo de Devolucion de DMC def equipo de barrido campo al Municipic.

- Anexo14: Relacxon de Barrios, Veredas, Corregﬂ'uentos y Centres Poblados

EL MUNICIPIO deberé reportar al DNP dian‘arhente los recuentos y encuestas realizadas en cada
jornada de trabajo, .de acuerdo con los lineamientos técnicos del DNP descritos en ef alcance del
Convenio. Cuando no fuere posible reportar diariamente por eventos justificados en razones técnicas,
logisticas o de fuerza mayor, el Municipio Io informara inmediatamente por escrito af supervisor del :
Convenio. Los reportes se realizaran por el Municipio al DNP desde el dia de inicio del Operativo de
Campo previsto en el Anexo 9: Disefio-del Operativo Sisbén IV hasta el Gltimo dia del plazo de

ejecucion del Convenio, con el propésito de dar por cerrado el barrido en ef MUNICIPIO, realizar el
balance fisico de ejecticion, adelantar cuando a ello hubiere lugar al desembolso final, y proceder al
cierre y liquidacion del presente Convenio.

Cuando eE numero de enCuestas (hogares) a realizar en el MUNICIPIO supere el nimero encuestas
estimado por el DNP, el MUNICIPIO podra realizartas siempre y cuando aporte los recursos que se
requieran para tal fin y estén dadas las condiciones técnicas para €l barrido; en dicho evento, debera
comunicarse formalmente a FONADE, con minimo quince (15) dias de antelacion a la fecha prevista
para el vencimiento del plazo de ejecucion del convenio.

El MUNECIPEO debera reallzar el operativo de campo garantzzando que se dé cobertura a los centros
poblados y al area rural dispersa del municipio para-el total de hogares, encuestados de conformldad
confa dastribucmn establec;da en ¢l disefio opera’ﬂvo dei Convenio.

2.3. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION
Garantizar el personal necesario y capamtado para cumplir cabalmente con el objeto contractual,

garantizando su dedicacion minima y disponibilidad cuando sea. requerido por el coniratante y de
acuerdo con lo establecido en el numeral 2.2. ALCANCE, de la s;gulente manera:

Tipologia A, B, C Tlpologia D TipologiaE F, G
Coordinador Coordinador Couordinador
Supervisor Supervisor Supetvisor
Enumerador Enumerador Enumerador
Encuestador Encuestador Encuestador
P ' Apoyo en sistemas

3. CONDICIONES DEL CONVENIO
3.4.  TIPOLOGIA DEL CONVENIO
De conformidad con el objeto, el convenio a sus'cribir.es un CONVENIO DE ASOCIACION.
32.  PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO

El plaio previsto para la ejecucion de los convenios de asociacion sera hasta el 31 de diciembre de
2019y de acuerdo con la priorizacién establecida en el documento CONPES 3877 de 2016 y el DNP.

Version: 02
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Con todo, el plazo del presente convenio estara sujeto al término del confrato interadministrative No.
646 DNP — 216220 FONADE, (celebrado entre €l DNP y.FONADE) incluyendo sus prorrogas

3.3. LUGARDE EJECUCION

En el [ugar de ejecucion, sera en cada una de las entidades temtorlales de Colombia, de acuerdo con
la priorizacion dada por el DNP.

34 COMPROMISOS DE LAS PARTES
3.4.1. COMPROMISOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

1. Cumplir con el objeto del presente Convenio de Asociacién, de acuerdo con las condiciones
administrativas, técnicas, financieras y legales.

2. Suscnblr y entregar a FONADE, los siguientes anexos sobre cumpiimlento de condiciones del
municipio:

Denfro de los 5 dias ébi[epost ores ala

g Disefio del Operativo Sisbén IV. firma del conveno.

Protocolo de enfrega de los DMC por parte de

Alafecha en la cual FONADE a través de un

10 FONADE al Municipio, (s6lo aplica para tipologias | tercero haga la entrega formal de los DMC y
DEFG accesarios en calidad de préstamo.
Protocolo de Devolucién de DMC por parte det | A la culminacion del plazo de ejecucion del

11 Municipio a FONADE (sélo aplica para tipologias D,

convenio y antes st ello hubiere lugar.
EFG :
Protocolo de asignacién y custedia de DMC por
12 parte del Municipio a las personas definidas
‘ metogdoldgicamente por ef DNP
Protocole de Devolucién de DMC del equipo
13 definide metodolégicamente por e DNP a la
administracidn municipal.

Al inicio-del operativo de campo.

Ala culminacion del operafivo de campo.

3. "Incorporar los Recursos aportados por la Nacién al Presupuesto Municipal, antes de que
culmine el plazo de Ia fase de planeacién y alistamiento y allegar 2 FONADE el respectivo
soporte (Acto Administrativo — Decreto y/o Acuerde Municipal con su respectiva sancion).

4. Asignar y aportar los recursos para la ejecucion del objeto def presente Convenio, de
conformidad con el esquema de apalancamiento y lo establecido en la clausula cuarta
recursos por fuente, asi como los bienes y servicios que demanda la ejecucion del convenio,
contenida en el acta de valoracion.

5. Realizar la gestion administrativa necesaria que le permita aportar los recursos a su cargo de
manera oportuna, asegurando el flujo de caja necesario para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio.

6. Disponer del equipo de trabajo acatando los lineamientos y perfiles definidos por el DI\_!P,
dentro del término establecido Anexo 5: Requisitos y perfit del equipo de trabajo para el barrido
y Anexo &: Disefio del Operativo Sisbén 1V.

Codigo: FAP322 Versién: 02
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7.

10.
~operativo sin contratiempos, de tal forma que se optimice &l proceso y se minimicen los

il

12.

13.

Realizar y garantizar la capacitacion presencial (replica) del personal que conformard el
equipo de trabajo con una duracion promedio de 4 dias en jomada completa, de conformidad

~ con los lineamientos metodologicos, procesos y procedimientos definidos por el DNP, dentro

del término establecido Anexo 9: Disefio del Operativo Sisbén IV, previa verificacion
capacitacion virtual del equipo de barrido, de las condiciones técnicas'y tecnologicas y -
alistamiento de ios DMC. ‘

Seleccionar y contratar al personal requerido para cada uno de los roles definidos por el
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION - DNP, para gjecutar el Operativo de
Campo del Sisbén IV, de acuerdo con los perfiles establecidos en el Anexo 5 Requisitos y
perfil del equipo de trabajo para el barrido y Anexo 9: Disefio del Operativo Sisbén |V, El
personal a contratar deberd ser aquel que haya aplicado satisfactoriamente el curso de
capacitacion’ virtual impartido por el DNP y la capacitacion presencial impartida por la
Administracion Municipal la cual se soportard con los registros de asistencia de los
participantes.

Realizar fas labores de difusion previas al inicio del operativo de campo y en el momento que
se fequiera, que garantice que la comunidad (Hogares) tenga conocimiento de la siguiente
informacién: (i) Para la realizacion de la encuesta en cada uno de los hogares, cada persona
perteneciente al hogar debe disponer de documento de identificacion en original de acuerdo
con su rango de edad, Cédula de ciudadania, Tarjeta de Identidad, Registro Civil de
Nacimiento, y Cedula de Extranjeria si a ello hubiere lugar, o en su defecto copia legible de
los mismos. (ii) La ausencia de documento de identidad en concordancia con el rango de
edad, impactaria negafivamente la ap!icacmn de la encuesta en el hogar, en la medida que
no es posible registrar personas en la encuesta que no cuenten con el documento de
identidad.

Coordinar con tnstanmas y autoridades locales las acciones necesarias para desarrollar el
riesgos.

Iniciar el Operativo de Campo dentro del término establecido en el Anexo 9: Disefio del
Operativo Sisbén 1V, enviando comunicacion oficial a FONADE informando la fecha real de
inicio del operativo de campo..

Iniciar el Operativo de Campo con la aplicacion de encuestas en &rea rural dispersa y centro
poblados, asi como.el proceso de recuento (numeracion) de viviendas y hogares en cabecera
municipal, debiendo el-Municipio, remitir diariamente via electronica los resultados al DNP, de
acuerdo con los lineamientos técnicos y metodologicos definidos por dicha Entidad e informar
al Supervisor cuando no fuere posible.,

Implementar mecanismos de control y seguimiento para la ejecucion del operativo del Sisbén
IV, de acuerdo con los lineamientos definidos por ef DNP en los manuales utilizados en los
procesos de capacitacion y los reportes de parametros de calidad y requerimientos realizados
por la supervision,
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o

15

16

17.

18,

19.

20.

21,

22.

23.

24,

25,

26.

27.

Cédigo:

- Suministrar de manera oportuna y completa la informacion que sea solicitada por FONADE,
en un tiempo maximo de tres (3) dias habiles salvo aquellos eventos justificados por la
administracion municipal. :

Suministrar a FONADE los soportes de compromiso y ejecucion de los recursos aportados
por fuente (Nacion — Municipio). '

. Tener en cuenta las sugerencias y requerimientos efectuados por FONADE, para la ejecucion
del objeto del Convenio.

Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en la legislacion vigente, para proveer
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del objeto del convenio.

Cumbﬁr los lineamientos técnicos y metodolégicos disefiados por el DNP para llevar a cabo
la ejecucion del operativo de Sisbén IV,

Ejecutar los recursos que desembolse FONADE a titulo de aporte de la Nacion, inicamente
‘para proveer los servicios del equipo de trabajo para el barrido hasta el porcentaje definido
por tipologfa dei Municipio.

Designar las personas o funcionarios que deberan recibir la capacitacién presencial que
imparta el DNP, quienes deberan previamente haber aplicado la fase de capacitacion virtual
para que el desarrollo del operativo del Sisbén IV cumpla con los requerimientos técnicos y
los lineamientos formulados por el DNP.

Remitir a FONADE un informe de cumplimiento de la fase de planeacion y alistamiento y un
informe final de conformidad con la clausula séptima del présente convenio.

Acatar de manera oportuna los requerimientos que FONADE solicite para liquidacion del
Convenio.

Usar e implementar los manuales, guias, profocolos y logos disefiados por el DNP, durante la
ejecucion del Convenio,

Seguir el protocolo para que el DNP, evallie y apruebe previamente la utilizacion de Fichas
impresas — Anexo 6 Protocolo para solicitar aprobacion de implementacién de Sisbén [V
utilizando ficha de caracterizacion socioeconémica impresa, en casos excepcionales donde
no sea posible ni pertinente aplicar encuestas utilizando los DMC.

Suministrar los DMC requeridos para ef operativo de campo de acuerdo con las
especificaciones técnicas emitidas por el DNP, cuando su tipologiasea A, Bo C.

Efiminar la informacién contenida en los Dispositives Moviles de Captura {DMC), al
“vencimiento del plazo de ejecucion del convenio, previa verificacion que la misma se haya
trasmitido en su totalidad al DNP, cuando su tipologia sea A, B, C.

Recoger los DMC asignados al personal encuestador/enumerador y supervisores, una vez
cumplido el Gitimo reporte al DNP.
FAP322 Version: 02 Vigencia: 29-06-2011
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28. Disponer de los equipos y condiciones técnicas definidas por el DNP para realizar el operativo
y cumplir con lo establecido en el Anexo No. 4 “REQUISITOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS
A CUMPLIR POR EL MUNICIPIO". '

29, Inco?porar dentro de los contratos que se susén'ban con el equipo de trabajo los rendimientos
en el trabajo de campo en cuanto a recuentos (178 promedio / dia) y encuestas (8 promedio
dia en Centro Poblado y Area Rural Dispersa y 12 promedio dfa en cabecera).

30. Reintegrar los aportes cuando a ello diera fugar en el plazo sefialado en la clausula quinta del
presente convenio. ' :

31. Presentar ia respectiva denuncia precisando el IMEI y 1a placa del Dispositivo cuando haya
lugar y remitir copia con todos los soportes a FONADE, para adelantar las gestiones
administrativas, cuando se presente la pérdida de un Dispositivo {DMC) o sus accesorios, el
MUNICIPIO.

32. Responder en cualquier evento de pérdida o dafio de los DMC durante Ia tenencia.

33. Nofificar formal e inmediatamente a FONADE cuando se presenten fallas en la funcionalidad
de los DMC, sus accesorios, software local y en general problemas técnicos que se presenten
de acuerdo con los lingamientos informados en la ruta del Anexo 8 para que se realicen los
trémites de orden administrativo a que haya lugar.

34. Presentar las solicitudes a FONADE utilizando fos canales de comunicacion establecidos en
el Anexo 8. '

35.'Remitir a FONADE el Anexo 14 por medio magnético en el formato estipulado y bajo las
indicaciones de diligenciamiento consignadas en el mismo.

36. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio y las que
sean requeridas por FONADE.

34.2. COMPROMISOS DE FONADE
En virtud del presente convenio, seran obligaciones de FONADE las siguientes:

1. legalizar e informar al Municipio del inicio de Ia ejecucién del convenio informando la fecha
registro presupuestal. = :

2. Informar al MUNICIPIO quien ejercera la supervision del Convenio de Asociacion y de
presentarse alglin relevo en la supervision de este.

3. Desembolsarlos recursos al MUNICIPIO de acuerdo con lo establecido en la Clausula Quinta.
El desembolso se efectuara en la cuenta a nombre del Convenio que EL MUNICIPIO haya
realizado Ia apertura para el manejo de la ejecucion de los recursos.

Cédigo: FAP322 Versidn: 02 Vigencia: 29-08-2011
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4. Adelantar de manera oportuna el proceso de difusion de los procesos, procedimientos, manuales,
protpcolos, procesos de desembolso.y demés quelleven a una correcta ejecucion del convenio.

5, Formular por escrito las obsetvaciones y requerimientos que estime convenientes en el desarrollo
del objeto del convenio y responder de forma oportuna al municipio las que este formule.

6. Para aquellos casos excepcionales, en los que el DNP, haya autorizado la utilizacion de la Ficha
de Caracterizacion Socioecondmica impresa, verificara que el MUNICIPIO disponga del material.
Este procedimiento sdlo se aplicara de manera excepcional, en los casos en los cuales se
demuestre por parte de la administracién municipal que no es posible efectuar el barrido ufilizando
los DMC — (Anexo 6 Protocolo para autorizacion de aplicacion de encuestas en ficha impresa)
y se haya surtido el protocolo de autorizacion.

7. Entregar los DMC al Municipio de forma oportuna y realizar la logistica inversa a la culminacion
del barrido, si acordare entre las partes. '

8, Liberar los saldos no ejecutados por el Municipio a la finalizacion del convenio y reintegrarios a
la fuente de origen.

9, Tramitar la modificaciones y novedades en el convenio que haya lugar.

3.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION
DEL OBJETO DEL CONVENIO

En caso de requerirse un permiso especial para el desarrollo de alguna de las actividades derivadas
de la ejecucién del objeto contractual, EL. CONTRATISTA se obliga a tramitar y obtener tales
permisos, de manera que le permitan cumplir con la normatividad vigente sobre la materia y cumplir @
cabalidad con el objeto contractual. '

36. CONTROLY SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL

3.6.1. SUPERVISION
La supérvisién administrativa, operativa y técnica del convenio estaré a cargo de FONADE, a traves
de la Gerencia de! Confrato Interadministrativo de Gerencia No. 216220 o del-Supervisor designado

por el Gerente del Confrato Interadministrativo de Gerencia No. 216220 - FONADE - 646 -2016 - DNP.

Las funciones que desempefiara la supervision estén previstas en el Manual de Supervision e
Inerventoria de FONADE — MMI002, actualmente contenido en la version 10 del 30, y en sus
respectivas modificaciones o adiciones y las que se sefialen en el contrato,

Quien(es) ejerza(n) la supervision, tendrén las siguientes funciones: -

1. Verificar el cumplimiento del proceso legalizacion del Convenio e informar al MUNICIPIC y de la
fecha de inicio.
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2. Efectuar el seguimieh_td integral al cronograma de actividades y compromisos a éargo del
MUNICIPIO, en sus dos fases de’ejecucion: i) De planeacion y alistamiento y i) Operativo de
campo. ‘

3. Verificar fa oportunidad con la que el MUNICIPIO cumple con los compromisos de fas fases de

- (i) planeacion y alistamiento y (ii) Operativo de Campo segln los términos contemplados en el
Anexo 9: Disefio del Operativo Sisben IV, '

4. Verificar que el MUNICIPIO cuente con los DMC adoptando Jas acciones pertinentes a fin de que
se.entreguen de manera oportuna los DMC para el inicio del operativo de campo. lgualmente, el
supervisor debe disponer del soporte que permita concluir que cuenta con la conectividad que se
requiere para realizar el envio de encuestas,

9. Verificar la oportunidad y cumplimiento de requisitos para efectuar los desembolscs de recursos
de la Nagion al MUNICIPIO.

6. Solicitar y obtener el soporte cuente con [a logistica requerida para realizar e! frabajo de campo.
7. - Realizar visi’saé que considere necesarias parar el seguimiento control y monitoreo al MUNICIPIO.

8. Verificar la aplicacién de Jos recursos asignados al Convenio, especiaimente los aportados por Ia
Nacion. .

9. Generar visto bueno para el framite de desembolsos efectuados al MUNICIPIO,

~ 10. Solicitar por escrito al MUNICIPIO fa remision de informes, soportes, o ef cumplimento de sus
compromises.

11. Revisar o monitorear el cumplimiento de los lineamientos técnicos en la gjecucion del
convenio.

12.-Generar las alertas tempranas que le permitan a FONADE y al MUNICIPIO tomar decisiones
oportunas para el cabal cumplimiento del objeto del convenio y retroalimentar al Gerente, al
MUNICIPIO y al ordenador del gasto sobre los incumplimientos, recomendaciones y acciones
que se deban tomar.

13. Emiir conceptos sobre las hovedades contractuales que solicite el MUNICIPIO y los eventos
de fuerza mayor y los derivados del anexo 6.

14. Efectuar los trémites necesarios para que la liquidacién del convenio se surta de manera
oportuna. ' ‘

15. Usar las herramientas de softwaré de seéuimiento a los convenios que se definan.
16. Las demas que se req't,jieran' y que sean asign'adas por FONADE ylo Gerente del Confrato
Interadministrativo de Gerencia No. 216220 - FONADE - 648 -2016 DNP, para el cabal

cumplimiento de la labor de supervision.
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-

- Con el fin de posibilitar el control de la ejecucion del objeto del convenio en materia técnica; ¢l DNP

brindara soporte a FONADE en la supervision técnica para: -

1. Sugerir por escrito las recomendaciones que se requieran para cumplir con el objeto def Convenio
y fos compromisos de caracter técnico. -

2. Pronunciarse respecto de los reportes parciales y el reporte final de las encuestas realizadas,
condicion que FONADE evaluara para efectos del dltimo desembolso de recursos.

3. Pronunciarse por escrito frente a las solicitudes de aprobacitn del uso de fichas impresas para la
implementacion del barrido. : '

4. Absorber las dudas, observaciones y solicitudes técnicas que se formulen para la garantiiar la
adecuada ejecucion del proyecto. '

En la labor de supervision se tendran en cuenta el Anexo 3: Parametros de calidad de aplicacion de las
Encuestas. En los casos que sean necesarios e} DNP brindara soporie técnico, mediante una mesa de
ayuda y/o mediante visitas de campo coordinadas con FONADE, de conformidad con los lineamientos
establecidos en el Anexo 8 Lineamientos uso mesa de ayuda.

4. ANALISIS DE LAS CONDICIONES ECONOMICAS DEL CONVENIO Y JUSTIFICACION
4.11. ESQUEMAS DE APORTES

El esquema de apalancamiento financiero se encuentra contenido en el Documento CONPES 3877
del 05 de diciembre de 2016, que definié la cofinanciacion as:

Tipologia

© " “Cofinanciacion
"~ Territorio

* Entidades .
territoriales - - Nacibn

A 6 30% . 70%
B 64 35% 65%
c 158 % | 80%:
D 261 T5% 25%
E 293 80% 20%
F 209 95% 5%

G 111 %% | 5

414.1.  APORTES DE LA NACION:

El Municipio manifiesta y acepta expresamente, en virtud de la suscripcion del Convenio, que los
recursos que aporta FONADE a fitulo de aporte de la Nacion Gnicamente seran destinados por el
MUNICIPIO, para financiar parcialmente el costo de los servicios del personal requerido para reafizar
el barrido - operativo de campo, a saber: Coordinadores de Campo, Supervisores, Enumeradores,
Encuestadores y Apoyo en Sistemas (Segin Anexo 9},

" El presente Convenio no remunera al MUNICIPIO, ni se constituye en un pago a és,t'e, por cuanto !os
" recursos entregados por FONADE a titulo de aporte de la Nacién tienen como destinacion exclusiva

financiar el costo de los servicios del personal requerido para realizar operativo de campo para fa
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implementacion de la nueva metodologfa de Focalizacion del Sistema de Identificacion de fos
Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales SISBEN IV, El Municipio realizaré los tramites
que requiera para incorporarlos a su presupuesto durante la fase de planeacién y alistamiento
establecida en el convenio, :

EI Municipio debera cumplir las metas previstas en Cabecera, en los Centros Poblados y en ef Area
Rural Dispersa, debiendo informar a FONADE por escrito, con una antelacion minima de diez {10)
~ dias al vencimiento del plazo del Convenio, cuando en la ejecucion del Convenio evidencie una menor

cobertura de encuestas en la Cabecera y requiera incrementar la cobertura en los Centros Poblados

y el Area Rural Dispersa, evento en el cual, los recursos destinados para ta Cabecera se podrén aplicar

alos Centros Poblados y el Area Rural Dispersa.

- Los recursos aportados por FONADE a fitulo de aportes de la Nagién no seran objeto de' adicion
alguna.

41.12.  APORTES DEL MUNICIPIO:

Los recursos que aporta el municipio tendran como destinacion: 2. financiara el saldo requerido para -

~contratar el equipo de trabajo y b. los costos de elementos distintivos como chalecos, camés de
* identificacion para el equipo-de trabajo y ofros costos administrativos, ligados directamente al
- cumplimiento del objeto de presente convenio. Adicionalmente son de total responsabilidad del
municipio el suministro del transporte y la logistica necesaria para realizar el operativo en campo,
como lo expresa el municipio en el acta de valoracién de bienes y servicios. Asi mismo, El MUNICIPIO
suministrara los DMC requeridos para el operativo de campo de acuerdo con las especificaciones
técnicas emitidas por el DNP. Los aporfes del Municipio se ejecutaran directamente por éste y no
ingresan nj se incorporan al presupuesto de FONADE,

En cualquier caso, el Municipio es el Unico responsable de asignar los recursos necesarios para la
realizacion del operativo, incluida la financiacion de los gastos de fransporte y logistica requeridos para
el cumplimiento def objeto del presente Convenio. :

5. MODALIDAD Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION
5.1, MODALIDAD

La escogencia del CONTRATISTA se efectuara de conformidad con la modalidad de seleccion de que
rata el Capitulo lll, Articulo 23, numerales 23.4 de! Estatuto de contratacién de F ONADE, Literal 1
“CONTRATOS Y CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS”, del MDI720 ~ Estatuto de Contratacion
del Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo - FONADE, adoptado mediante Resolucion 201 del
13 de junio de 2016 "por medio de la cual se deroga la resoiucion 265 del 22 de septiembre de 2015

y se adopto la version 9 del MDI720 ESTATUTO DE CONTRATACION DEL FONDO FINANCIERO
DE PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE”, publicada en el diario oficial No. 46.298 del 15 de

-~ junio del 2016", teniendo en cuenta que corresponden a un convenio celebrado entre entidades
. publicas.

5.2.  JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD
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Los Convenios de Asociacion los consagra la Ley 489 de 1998, por medio de la cual se dictan normas
sobre la organizacién y funcionamiento de las Entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan ofras disposiciones, sefialando
en el primer y segundo incisos del articulo 95, lo siguiente: :

Articulo 95°- "Asociacion entre entidades publicas. Las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante fa celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacion de personas jtridicas sin &nimo de lucro.

Las personas juridicas sin &nimo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de
sus entidades publicas se sujetan a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil y en fas
normas para las entidades de este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estaran
integrados en la forma que prevean los cormespondientes estatutos intemos, los cuales
proveeran igualmente sobre fa designacion de su representante legal.”

1) Que el objeto del convenio sirva para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los cometidos y funciones que la Ley le tiene asmnada a la Entidad vy se cumplan

metas en el Plan de Desarrollo.

El Departamento Nacional de Planeacion, con el fin de mejorar la eficiencia de las politicas sociales, el
pais profundizara en los andlisis de brechas y caracterizacion beneficiaria; esta sera la base para una
mejor focalizacién de los programas; para avanzar en estos procesos se fortalecera el sistema de
informacion de politica social del pais, para que sea el soporte de la atencion integral de las personas,
def seguimiento efectivo a los beneficiarios y de la optimizacion del gasto social, en cumplimiento de los
objetivos del Plan Nacional de Desarrolio 2014 — 2018; objetivo 1; erradicar fa pobreza extrema en 2024
y reducir fa pobreza moderada del capftulo 3, Colombia equitativa y sin pobreza extrema y numeral 3.
Disefiar e implementar una plataforma interoperable de informacion de programas sociales del literal €;
mejorar la eficiencia y oportunidad de la oferta de servicios para fa superacion de la pobreza extrema del
punto c. objetivos, estrategias y metas del objetivo 1. Garanfizar los minimos vitales y avanzar en el
fortalecimiento de las capacidades de la poblacion en pobreza extrema para su efectiva 1nclu3|on social
y productiva (sistema de promocién social del capitule IV movifidad social),

2) Incluir objeto, término del convenio, obligaciones de las partes y cuantia de los aportes.

Quedan plenamente establecidas las condiciones del convenio relacionadas con el objeto, término del
convenio, obligaciones de las partes y cuantia de los aportes en los numerales 2y 3 de este
documento.

3) Que el obijeto no se convierta en una excusa para donar recursos piiblicos a
particulares.

Referente a este punto es de precisar que los recursos destinados para la ejecucion del presente

convenio, y que son aportados tanto por la ENTIDAD TERRITORIAL, estan definidos de acuerdo con

la arficulacion de las bases de datos del sistema de identificacion de potenciales beneficiarios de

programas sociales (SISBEN), los listados censales, los registros de atencion de los principales

programas sociales del Estado y el registro Unico de Afiliados (RUAF), programa que se encuentra en

Cédigo: FAP322 Version; 02 Vigencia: 28-08-2011
Pégina 15 de 17 '




el Plan Nacional de Desarrollo 2014 - 2018; objetivo 1; erradicar la pobreza extrema en 2024 y reducir
la pobreza moderada del capftulo 3, Colombia equitativa y sin pobreza extrema y numeral 3. Disefiar e
implementar una plataforma interoperable-de informacién de programas sociales del literal e; mejorar la
eficiencia y oportunidad de la oferta de servicios ‘Ppara la superacion de la pobreza extrema def punto ¢.
objefivos, esfrategias y metas del objetivo 1. Garantizar los minimos vitales y avanzar en el
fortalecimiento de las capacidades de Ia poblacién en pobreza extrema para su efectiva inclusion social
y preductiva (sistema de promocitn social del capitulo IV movilidad social).

4) Que se realice entre entidades piblicas.

El objetivo de las suscripciones de convenios de asociacion con entidades territoriales para alcanzar
los objetivos .y la satisfaccion de las. necesidades que demande la implementacion de nueva
metodologia .de focalizacion del Sistema de Identificacion. de Potenciales beneficiarios de los
programas Sociales - SISBEN.IV. ‘

La modaifd_ad de contratacin ad'optadaiésté autbrizada bb_r la Leypara &l beneficio cotectivo, es decir,
en interés general y, en todo ¢aso con acatamiento a los principios que rigen Ia actividad administrativa
delEstado. . . .. . ... L. _ '

De la misma ménera,"el legislador autorizd las asociaciones de Entidades Estatales con entidades
pliblicas, con las finalidades ya:-mencionadas.

53. . PROCEDIMIENTO

El trémite o procedfmiento a_seguir ,s,éfé el previsto en el CAPITULO fll, SUBNUMERAL 3.2.4,

“CONTRATACION DIRECTA", del GDI - 722 “GUIA DE CONTRATACION DE FONADE” Version 2
def 16 de noviembre de 2017. _ ,

6. CRITERIOSDESELECCION
6.1. FACTORES DE VERIFICACION JURIDICOS
611, REQUISITOSJURIDICOS

El Area de Planeacion Contractual de FONADE, teniendo en cuenta las actividades que se
desarrollaran durante fa ejecucion del contrato, su tipo, alcance, magnitud y complejidad, y en aras de
propender por.la seleccion de un:confrafista iddneo que ejecute el contrato con fas mejores calidades,
ha determinado que el oferente debe cumplir con los siguientes requerimientos minimos:

6.1.1.1.  Fotocopia Legible de la Credencial de Alcalde y/o Gobemador {Registraduria)
6.11.2.  Fotocopia Acta de posesion del alcalde y/o Gobemnador ) '
6.11.3.  Fotocopia de la cedula de ciudadania del alcalde y/o Gobemador
6.1.1.4.  Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT) Municipio Actualizado.
6.1.1.5.  Acuerdo Municipal y/o ordenanza departamental vigente ~ Autorizacion para suscribir
_contratos o Convenios con.su respectiva sancién ylo manifestacion del municipio o
~ departamento. de -acoger lo dispuesto en.la Sentencia C-738:2001 de la Corte
Gonstifucional y el Concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil — Consejo de
. Estado del 11 de marzo de 2015, radicado No. 11001-03-06-000-2014-00285-00
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(2238}, Consejero Ponente William Zambrano Cetina.

6.1.1.6.  Certificacion de pago de obligaciones con los sistemas de seguridad social y aportes
parafiscales.

6.1.1.7.  Verificacion de antecedentes ﬁscales de la Contraloria General de la Rep(iblica

6.1.1.8.  Verificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion

6.1.1.9.  Verificaciones antecedentes judiciales

6.1.1.10.  Copia de Cédula de Ciudadania

6.1.1.11,  Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT) Actualizado.

7. GARANTIAS

En atencién a la naturaleza juridica de las partes que intervienen, para el presente convenio no se
establece la necesidad de constitucion de garantias.

Atentamente,

ALEXANDRA PERDOMO RODRIGUEZ
Gerente Master - Area de Planeacion Contractual

Elaboré:

WILSON BO STANCHO
Profesion a de Planeacion Contractual
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20182300131503

Pablica || Piblica Reservada [ | Publica Confidencial [ |

' Bogota D.C, 09-07-2018

MEMORANDOQ

PARA: ALEXANDRA PERDOMO RODR{GUEZ
GERENTE AREA DE PLANEACION CONTRACTUAL

DE: CARLOS FERNANDO BARCO MORA

GERENTE DE UNIDAD DEL AREA DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y EMPRENDIMEINTO CON
ASIGNACION DE OBLIGACIONES DEL AREA DE DESARROLLC ECONOMICO Y SOCIAL

REF: SOLICITUD DE ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR DIRECTO A LOS ENTES

TERRITORIALES Y/O MUNICIPIOS DE COLOMBIA PARA “AUNAR ESFUERZOS

- TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS PARA LLEVAR A CABO !
EN EL MUNICIPIO LA IMPLEMENTACION DE LA NUEVA METODOLOGIA DE
FOCALIZACION DEL SISTEMA DE IDENTIFICACION DE LOS POTENCIALES
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES SISBEN [V, DE CONFORMIDAD CON
EL ESQUEMA DE APALANCAMIENTO DEFINIDO POR EL DOCUMENTC CONPES 3877
DEL 05 DE DICIEMBRE DE 2016 Y EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION -
DNP”, -

Reciba un cordial saludo,

En el marco del Contrato Interadministrativo de Gerencia No. 646-2016 {DNP} - 216220 FONADE, suscrito con

el Departamento Nacional de Planeacién (DNP), cuyo abjeto consiste en que “FONADE se compromete con e

DNP a gerenciar el proyecto con el fin de realizar la implementacion de fa nueva mefodologia de focalizacion

del Sisterma de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Jos Programas Sociales — SISBEN V7 y en

" cumplimiento de las obligaciones a cargo de FONADE en virtud de la celebracion del mismo, contenidas en fa

Clausula Segunda en los numerales: %...) 2. Aportar su conocimiento, capacidad técnica, operativa,

administrativa y logistica y su experiencia en proyectos como el Sishen (sic} Ilf, asi como adelantar fodas las

actividades, tramites y gestiones que sean necesarias para dar cumplimienfo al objeto, componentes y

productos del presente contrato. {...) 4. Garantizar que las actividades desarrolladas en e marco del presente

contrato, cumplan con las condiciones de calidad técnica, econémica (sic) razonable y de sequridad

juridica. (...) 9. Suscribir Convenios Interadministrativos con los municipios del pais, con el fin de

apoyarlos con recursos de la Nacion en fa realizacion del SISBEN IV; de conformidad con el esquema de

apalancamiento que defina en DNP, para las diferentes tipologias de municipios. Para ef efecto adefantaré las

actividades y los trémites precontractuales, contractuales y post-contractuales a que haya lugar para flevar a

cabo los procesos de seleccion y contratacion de las personas nafurales o juridicas que se hagan necesarias

para la ejecucion del objefo del contrao. (...)". Por lo anterior, me permito solicitar se adefante el Estudio Previo -

para contratar a los municipios de Colombia que participaran en la implementacion de la nueva metodologia de E \@ <
focalizacion del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales —~ SISBEN - . | ‘@9 o
IV, solicitando para tal efecto tener en cuenta lo siguiente: R Q\&%D ‘
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

11.  ANTECEDENTES

Confrato
Interadministrativo No.

646-2016 (DNP) — 216220 FONADE

FONADE se compromete con el DNP a gerenciarel proyecto con ef fin de rea!izér -
la implementacion de la nueva metodologia de focalizacién def Sistema de |

Objeto Identificacion de Potenciales Beneficiarios de fos Programas Sociales — SISBEN )
V. ~ ‘

Cliente DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION ~ DNP

Fecha de vencimiento | 2019/12/31

Nota: la Gerencia, una vez revisado la vigencia prevista para el servicio a contratar, indica que se encuentra

enmarcado dentro de la vigencia del Contrato Interadministrativo.

1. Que el articulo 366 de la Constitucién Politica de Colombia define como fines sociales del Estado &l

bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de Ia poblacién. Para lograrlo, y basado en

el articulo 350 de la misma, el Estado desting de manera prioritaria una porcion del gasto pibiico ala -

inversion soctal. Con este fin, utiliza un instrumento de focalizacién que ha permitido orientar el gasto
social a la poblacién mis vulnerable, buscando el mayor impacto posible en los programas sociales.

Que en el articulo 30 de la Ley 60 de 1993, derogado por el arficulo 113 de la Ley 715 de 2001, y e

articulo 24 de la Ley 1176 de 2007 que modifica el articulo 94 de Ja Ley 715 de 2001, se establece -
normativamente este concepto de focalizacion y se otorga al Gobiemo Nacional, através del CONPES, )

la facultad de dar fos lineamientos del proceso, que deberan ser revisados cada tres afios.

Que la focalizacion del gési_o sacial inicio en 1994 con e Documento CONPES Sociai 22 Focalizacion
del gasto social en las entidades territoriales, en el cual se establecieron dos tipos: geogréfico e indi-
vidual, dependiendo del fipo de programa. Para la focalizacidn individual, se especificé el uso de una

Ficha de Clasificacion Socioeconémica de Hogares, Familias o individuos, que en Ia practica se con--.
virtid en el Sisbén. De esta forma, el Sisbén, en su primera version, inicié su implementacion en 1995 -
en todos los municipios del pals, empleando los instrumentos de recoleccion y célculo de puntajes -

establecidos por el DNP. Sin embargo, cada Municipio manejaba su base de datos de manera aislada,
sin que existiera un mecanismo de consolidacion de una Gnica base nacional. Posteriormente, el Do-

. cumento CONPES Social 40, Focalizacion def gasto social, aprobado en 1 997, defini6 el Sisbén como

el instrumento de focalizacion individual, estipulando que este deberfa utilizarse para todos los progra-
mas que impliquen gasto social y se definan como subsidio a la demanda. En dicho documento CON-
PES, se establecio Ia metodologia de calculo del puntaje, la cual buscaba aproximarse a un calculo de
los ingresos de los hogares, con un enfoque de pobreza monetaria, Es decir, el modelo estadistico

que identificaba hogares bajo. exclusion productiva. Desde su primera version, el puntaje Sisbén ofor- -
gado a un hogar se encontraba enfre 0 y 100, pero era un Gnico modelo estadistico Nacional, queno ..

permitia capturar diferencias entre regiones o zonas del pais.

Que para la segunda ver’siéﬁdei Sisbén, definida a través del Documento CONPES Social 55 Reforma.

del Sistema de Focalizacion Individual del Gasto Soctal, aprobado en 2001, se realizd una revision de
la metodologta de forma que &l puntaje se aproximara a una vision mas integral de la vulnerabilidad
de los hogares a través de las dimensiones de condiciones de vida, principalmente educacion y salud.
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El modelo también tenia en cuenta el estrato socioecondmico donde se ubicaba la vivienda y permitia
puntajes diferenciados para dos zonas geograficas (urbano y rural). Esta aproximacion a la pobreza
estaba relacionada con calidad de vida y permitia identificar hogares bajo exclusion social, dejando de
lado el componente monetario. El documento CONPES validé la continuidad del uso del Sishén y
organizd su implementacion para que en esta oportunidad se pudiera generar en &l DNP una base
nacional, a parfir de la informacion recolectada por los municipios. EI Sisbén Il inici6 el levantamiento

“de informacién en el 2002, y se implemento en el 2005. Aunque el puntaje otorgado a los hogares
seguia estando entre 0 y 100, en esta version los programas focalizaban por niveles. El seguimiento
a la informacion en una Unica base nacional permitiendo identificar rapidamente la manipulacién del
estrato por parte de los ciudadanos, quienes solicitaban cambiar su estrato en la encuesta a los més
bajos para reducir su puntaje, sin que mediaran controles,

Esta nueva metodologia se acompafié de lineamientos de politica pablica en materia de gasto social,

.-para ello en el afio 2006, mediante el Documentc CONPES Social 100 Lineamientos para la
Focalizacion del Gasto PQblico Social, el Gobierno Nacional planteé la necesidad de que las
instituciones definieran los instrumentos de focalizacién més adecuados (focalizacidn individual o
geografica} y los criterios de entrada y salida de los programas sociales, con el fin de mejorar la equidad
en la asignacion y la efectividad del gasto. De igual manera se forfalecio el marco normativo del Sisbén
mediante ef articulo 24 dela Ley 1176 de 2007, que modifica al articulo 94 de la Ley 715 de 2001, el
cual designa al DNP como la entidad responsable de garantizar el cumplimiento de las condiciones de

- ingreso, suspensidn y exclusion de los ciudadanos de la base de datos. Es asi como el DNP queda
legalmente a cargo de |a coordinacion y supervision de la implementacion y mantemmlento de la base
nactonal del Sishén,

Que para su tercera version, definida a través del Documento CONPES Social 117 Actualizacion de
los Criterios para la Determinacién, Identificacion y Seleccion de Beneficiarios de Programas Sociales,
aprobado en 2008, se mantuvo el enfoque de calidad de vida presente en la versién anterior, se ex-
_cluyd el estrato socioecondmico, y se aumentaron las zonas de desagregacion para el calculo del
puntaje para contar con un andlisis més cercano a la realidad territorial. Asi, se cred una desagregacion
con las 14 ciudades principales, sin sus areas metropolitanas; una adicional para la zona urbana del
pais diferente a las 14 ciudades, cenfros urbanos y la zona rural de las 14 ciudades; y se mantuvo una
desagregacion para la zona rural dispersa diferente a la correspondiente a las 14 principales ciudades.
De esta forma, la mefodologia contaba con tres modelos diferentes, uno por cada zona geografica,
para el célculo del puntaje.

" Esta nueva metodologia de focalizacion permitié pasar de focalizacion por niveles a focalizacion por
puntos de corte por programa, enfatizando Ja necesidad de que los programas sociales definieran los
criterios de entrada v salida. El levantamiento de la informacion para esta nueva versién inicié en
diciembre de 2008 y se logré implementar en noviembre de 2011,

Sin embargo, cumpliendo con su labor de revision de calidad, el DNP ha identificado que esta version
se ha quedado rezagada en su metodologia frente al actual enfoque integral de la pobreza, tanto
- monetaria como de calidad de vida, y por tanto frente a los requerimientos de focalizacion de los dife-
rentes programas sociales. También encontro que esta version se ve afectada por los problemas pro-
pios de! desgaste del indice, como la manipulacion de la informacion en las fichas, y la desactualizacion
de la informaci6n que contiene (74% de la base corresponde a fichas levantadas en 2011).

Que el 05 de diciembre de 2016, se expidio el documento CONPES 3877 “Decfaracion de Importancia
Estratégica def Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios (Sisbén V)", &l cual iene como
- objetivo general actualizar el instrumento de focalizacion individual Sisbén conun enfoque de inclusién
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10.
11.

12

social y prodctiva, con informacion dinamica y de calidad que se articule con otros registros adminis-
trativos, y como objetivos especificos: () Actualizar el enfoque y la metodologia def instrumento de
focalizacién individual Sisbén, y {ii) Generar mecanismos que mejoren la calidad de la informacion de
[a poblacién registrada en el Sishén,

Que para el logro de los objetivos contenidos en el documento CONPES, el Departamento Nacional

de Planeacién (DNP), entre otros, suscribié con el Fonde Financiero de Proyectos de Desarro-

llo (FONADE} ef Contrato Interadministrativo de Gerencia No. 646-2016 {DNP) - 216220 FONADE,
el 22 de diclembre de 2016, cuyo objeto consiste en que “FONADE se compromete con ef DNP 2
gerenciar el proyecto con ef fin de realizar fa implementacion de fa nueva metodoiogia de focalizacion
del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales ~ SISBEN | v.”

Que de conformidad con el citado Contrato de Gerencia, 2 FONADE le corresponde entre otros: (i)
Garantizar que las actividades desarroliadas se cumplan con las condiciones de calidad téenica,-eco-
nomia razonable y seguridad juridica; (i) Apoyar el proceso de trasferencia del conocimiento, asesoria
y acompafiamiento a las entidades territoriales en todas fas etapas del proyecto de focalizacion Sishén
IV; (ili) Suscribir Convenios interadministrativos con los municipios del pais, con el fin de apoyarlos con

recurscs de la Nacion, en la realizacion del Sisbén IV; de conformidad con el esquema de apalanca- -

miento que defina el DNP. para las diferentes tipologias de municipio; {iv) Realizar la supervisién ad-

ministrativa, financieray juridica en cada uno de los municipios de fa focalizacion, con el fin de asegurar
la calidad y oportunidad de la realizacién del barrido y ei cumplimiento de la carga obligacional adqui-

rida por las enfidades territoriales.

Que de conformidad con el Contrato de Gerencia, al DNP le corresponde entre ofros: (i) Entregar a
FONADE ¢! disefio de las fases de ejecucion del proyecto Sisben IV; (if) Entregar a FONADE Ia infor-
macion de tipo técnico, los parametros de aporte de recursos de la Nacion alas Entidades Territoriates,
plazos estimados de duracién de los convenios que se suscriban con los municipios, metas estimadas
de encuestas por municipio, monto. estimado de aportes a cargo de las Entidades Territoriales, logo e
imagen institucional, y demas informacion necesaria para la ejecucion del proyecto. Para tal efecto, el

DNP entreg6 a FONADE la siguiente informacion: 1. Tipologia de! Municipio, 2. Esquema de Aportes

{Apafancamiento Financiero), 3. Metas estimadas de encusstas del Municipio, 4. plazo estimado de
ejecucion y los siguientes documentos: | Anexo: Disefio del Operativo; Il. Anexo: Ficha de perfiles
para la Convocatoria y Seleccion del Personal que conformara los Equipos de trabajo; Iil. Anexo 3:
Parametros de Calidad de las Encuestas; IV. Anexo 4: Parametros para la deduccion de recursos
contra el cumplimiento de las metas estimadas de encuestas; V. Anexo 5: Protocolo para Solicitar
Aprobacién de Sisbén 1V, utilizando Ficha de Caracterizacién Sociosconémica en medio impreso. VI
Anexo 6: Protocolo de entrega y Devolucion de los DMC en tres (3) formatos: 1. De Entrega de FO-
NADE al MUNICIPIO; 2. De Entrega del MUNICIPIO al personal de Campo y 3. De Devolucion del

MUNICIPIO a FONADE. Informacion y Documentos que se encuentran incorporados al presente Con-

venio y tienen un efecto vinculante para las partes.

Que el Articulo 413 de la Constitucién Politica establece la colaboracion arménica de los drganos del

Estado para el adecuado cumplimiente de los fines del Estado.

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica establece fas autoridades administrativas deben coor-

dinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que el Articulo 288 de la Constitucion Politica establece gue Las 'compé’eenciés atribuidas 4 los distin-

tos niveles territoriales serén ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y sub- -

sidiariedad en los términos que establezca la ley.
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1.2,

Que laCorte Constitucional mediante Sentencia C-1051 de 2001, sefiald que, en virtud del principio

- de coordinacion, las auforidades administrativas deben: coordsnar sus actuaciones para el adecuado

cumplimiento de los fines del Estado, lo cual debe darse, tanto entre las enhdades territoriales, como
entre éstas y la Nacién.

Que el Articulo 76.14.4 de 1a Ley 715 de 2001, establece que le compete a los Municipios cofinanciar
cada dps afios con la Nacién la actualizacion del instrurento Sisbén o el que haga sus veces.

Que el Gobierno Nacional ef 16 de marzo de 2017, expidié el Decreto No. 441 “Por ef cual se susfituye
el Titulo 8 def Libro 2 de Ia Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar el arficulo 24 de la Ley 1176 de 2007
respecto del instrumento de focalizacién de los servicios sociales, y se dictan otras disposiciones”, el
cual se entiende incorporade al presente Convenio, asi como Ias demas normas que lo modifiquen,
adicionen o complementen o que sean concordantes,

Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, establece que las entidades plblicas podran asociarse con
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos.

Que por su parte el literal ¢} del numeral 4 del articulo 2° de Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, y el arficulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, estable-
cen que la modalidad de seleccidn para la contratacién entre las Entidades Estatales es la contrata-

cion directa, la cual resulta aplicable para la celebracion de Convenios Interadministrativos.

Que FONADE es una empresa industrial y comercial del Estado, de caracter financiero, dotado de
personerfa juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa vinculado 2l Departamento Nacional
de Planeacion- DNP y vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Que entre FONADE y el MUNICIPIO existe el interés en aunar esfuerzos Técnicos, Adminfstraﬁvos,
Financieros y Juridicos para la implementacion de la nueva metodologia de focalizacion del Sisterna

 de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales Sisbén IV, para lo cual el

Municipio en cumplimiento de sus funciones y obligaciones aportara los recursos definidos en el pre-
sente Convenio y aquellos que sean necesarios para el desarrollo de las actividades propuestas.

Que para Ia implementacion de la metodologia Sisbén 1V, el DNP ha definido los lineamientos meto-
dolégicos, técnicos y herramientas de software para llevar a cabo el operativo de campo y ha realizado
una etapa previa de socializacion y capacitacion al Municipio y:Gobemacion (en algunos casos), con

" el fin de facilitar la coordinacién que posibilite el cumplimiento de las actividades.

NECESIDADES DE LA CONTRATACION

FONADE para dar cumplimiento a sus obligaciones contractuaies, requiere adelantar las confrataciones que
sean necesarias, para alcanzar los objetivos y la safisfaccion de las necesidades que demande la
implementacion de la nueva metodologia de focalizacion del Sistema de ldentificacion de Potenciales
Beneficiarios de los Programas Sociales — SISBEN iV,

2. OBJETO A CONTRATAR

El Fondo Financiero de Proyectos de Desarrolio FONADE, esta interesado en contar con un EsthIo Pl_"evio
para contratar a los municipios de Colombia con el OBJETO de: Aunar esfuerzos Técnicos, Adminisirativos,
Financieros y Juridicos para lievar a cabo en el MUNICIPIO fa implementacién de la nueva metodologia de
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Focalizacion del Sistema de Identificacién de los Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales SISBEN

[V, de conformidad con el esquema de apalancamiento definido por el documento CONPES 3877 del 05 de
diciembre de 2016 y el DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEAGION — DNP.

3. ALCANCE DEL OBJETO

Para el cumplimiento del Objeto del presente Convenio, el MUNICIPIQ compromete con FONADE a realizar las actividades

Necesarias para su implementacion, acatando los términos y condiciones contempladas en el Convenio y sus anexos, asi
como las directrices técnicas y metodologicas definidas por el DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION — DNP,
entre estos: ‘ '

- ' Tipologia A B,C,D,E.Fy G

ANEXOS TECNICOS Y METODOLOGICOS DE REFERENCIA ,

- Anexo 1: Manuales para la implementacion elaborados por el DNP (Manual de! Encuestador, Manual del
Supervisor, Manual de aspectos administrativos, Manual de aspectos Operativos, Manual Sisbén APP, manual de
Software local, Manual de imagen Sisbén IV).

- Anexo 2: Hifos de la etapa de Planeacién y alistamiento.

- Anexo 3: Parametros de ¢alidad de-aplicacion de las encuestas,

- Anexo 4: Requisitos técnicos y tecnoldgicos a cumglir por el municipio.

- Anexo 5: Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el barrido. '

- Anexo 6: Protocolo para solicitar aprobacion de implementacién de SISBEN 1V utflizando ficha de caracterizacion
socioecondmicaimpresa. . - '

- Anexo 7: Modelo de deduccisn.

- Anexo 8: Uso de mesa de ayuda. -

ANEXOS DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES DEL MUNICIPIO:

- Anexo % Disefic del Operativo Sishén IV.

- Anexo 10: Profocolo de entrega de DMC al Municipio. {s6lo aplica para tipologfas D, £, F: G).

- Anexo 11: Protocolo de Devolucion de DMC a FONADE (s6lo apiica para fipologlas D, E, F; G). {sblo aplica para
tinclogias D, E, F; G) '

- Anexo 12: Protocolo de Asignacién y Custodia de DMC al equipo de barrido campo.

- Anexo 13: Protocolo de Devolucion de DMC del equipo de barrido campo al Municipio.

- _Anexo 14: Relacién de Barrios, Veredas, Corregimientos y Centros Poblados

EL MUNICIPIO deberd reportar al DNP diariamente los recuentos ¥ encuestas realizadas en cada jornada de trabajo, de
acuerdo con los linearnientos técnicos del DNP descritos en ¢l aicance dsl Convenio, Cuando no fuere posible reportar
diariamente por eventos jusfificados en razones tecnicas, logisticas o de fuerza mayor, el Municipio lo informara
inmediatamente por escrito al supervisor del Convenio. Los reportes se realizaran por el Municipio al DNP desde el dia de
inicio del Operativo de Campo pravisto en el Anexo 9: Disefio det Operativo Sisbén IV hasta el tlimo dia del plazo de
ejecucidn del Convenio, con el propbsito de dar por cerrado e barrido en ef MUNICIPIO, realizar ! balance fisico de
ejecucion, adelantar cuando a eilo hubiere lugar al desembolso final, y proceder al cierre y liquidacion del presente
Converio.

Cuando el nimero de encuestas (hogares) a realizar en el MUNICIPIO supere ef nimero encuestas estimado por el DNP,
el MUNICIPIO podra realizarlas siempre y cuando aporte os recursos que se requieran para tai fin y estén dadas [as
condiciones técnicas para el barrido; en dicho evento, debers comunicarse formalmente a FONADE, con minimo quince
(15) dias de antelacion a la fecha prevista para el vencimiento det plazo de ejecucion del convenio.

E] MUNICIPIO debera realizar &l operativo de campo, garantizando que se dé cobertura a los centros poblados yalarea
rural dispersa del municipio para ef fotal de hogares encuestados de conformidad con la distribucién establecida en &l
disefio operativo del Convenio.

4. COMPROMISOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL y/o MUNICIPIO
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En desarrollo del presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, constituyen compromisos de la ENTIDAD
TERRITORIAL y/o MUNICIPIO ios siguientes: ' :

1. Cumplir con el objeto del presente Gonvenio interadministrative, de acuerdo con las condiciones administrativas, téc-
nicas, financieras y legales.

2. Suscribir y entregar a FONADE, Ios siguientes anexos sobre cumplimiento de condiciones del municipia:

ANEXQ DESCRIPCION CONDICION DE ENTREGA

g ‘Disefto del Operativo Sisbén IV, Dentroide los & c_ﬂas habiles posteriores a la
firma del convenio.

Profocolo de entrega de los DMC por parte de | Alafechaenlacual FONADE a través de un

10 FONADE al Municipio. (sdlo aplica para tipologlas | tercero haga ka entrega formal de los DMC y

D.EF.G accesorios en calidad de préstamo.
Protocolo de Devolucion de DMC por parte del | A [a culminacién del plazo de ejecucion del

11 Municipio a FONADE (sdlo aplica para tipologias D, | convenio y antes si ello hubiere lugar.
EF:.G)

Protocolo de asignacién y custodia de DMC por :
12 parie del Municipio a las personas definidas | Alinicio del operativo de campo.
metodolbgicamente por el DNP

Protocolo de Devolucién de DMC del equipo
13 definido metodolégicamente por & DNP a la | Ala culminacion del operafivo de campo.
administracién municipal. :

3. Incorporar los Recursos aportados por la Nacion al Presupuesto Municipal, antes de que culmine el plazo de la fase
de planeacion y alistamiento y allegar a FONADE el respectivo soporte (Acto Administrativo ~ Decreto o Acuerdo
Municipal con su respectiva sancién}.

Asignar y aportar los recursos para la ejecucion del objeto del presente Convenio, de conformidad con el esquema de
apalancamiento y lo establecido en la clausula cuarta recursos por fuente, asi como los bienes y servicios que demanda
la ejecucién def convenio, contenida en el acta de valoracion. _ .

Realizar 1a gestién administrativa necesaria que le permita aportar fos recursos a su cargo de manera oportuna, ase-
gurando el fiujo de caja necesario para el cumplimiento del cbjeto def presente Convenio. _

6. Disponer del equipo de trabajo acatando los lineamientos y perfites definidos por el DNP, dentro del término establecido
Anexo 5: Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el barrido y Anexo 9: Disefio del Operative Sisbén IV,

Realizar y garantizar la capacitacion presencial (replica) del personal que conformaré el equipo de frabaje con una
duracién promedio de 4 dias en jomada completa, de conformidad con los fineamientos metodotégicos, procesos y
procedimientos definidos por el DNP, dentro del término establecido Anexo 9: Disefio del Operativo Sisbén IV, previa
verificacion capacitacion virtual del equipo de barrido, de las condiciones técnicas y fecnolégicas y alistamiento de los
DMC.,

Seleccionar y contratar al personal requerido para cada uno de los roles definidos por el DEPARTAM ENTO NACIONAL
DE PLANEACION - DNP, para ejecutar el Operativo de Campo del Sisbén 1V, de acuerdo con los perfiles establecidos
en el Anexo 5 Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el barrido y Anexo 9: Disefic del Operativo Sisbén V. B
personal a contratar debera ser aquel que haya aplicado satisfactoriamente el curso de capacitacion virtual impartido
por el DNP y la capacitacién presencial impartida por ta Administracion Municipal la cual se soporiara con Jos registros
de asistencia de los participantes. ' '

9. Realizar las labores de difusion previas al inicio del operativo de campo y en el momento que se requiera, que garantice
que la comunidad (Hogares) tenga conocimiento de la siguiente informacion: (i) Para fa realizacion de fa er;cuestare‘n
cada uno de los hogares, cada persona perteneciente al hogar debe disponer de documento de identiﬁcaciép en origi-
nal de acuerdo con su rango de edad, Cédula de ciudadania, Tarjeta de Identidad, Registro Civil de Nacimiento, ¥
Cedula de Exiranjeria si a eflo hubiere lugar, o en su defecto copia legible de los mismos,. (if) La ausencia de documento
de identidad en concordancia con ef rango de edad, impactaria negafivamente la aplicacion de la encuesga en _el hogar,
en la medida que no es posible registrar personas en la encuesta que no cuenten con el documento de IdenhQad.

10, Coordinar con instancias y autoridades locales las acciones necesarias para desarollar e&\opera’dvo sin contratiempos,
de tal forma que se optimice el proceso y se minimicen los riesgos.
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11, Iniciar el Operativo de Campo dentro del término establecido en el Anexo 9: Dissiio del Operativo Sisbén IV, enviando
comunicacion oficial a FONADE informando [a fecha rea} de inicio def operative de campe.

12. Iniclar el Operativo de Campo con la aplicacion de encuestas en #rea rural dispersa y cenfro poblados, asi como el
proceso de recuento (numeracién) de viviendas y hogares en cabecera municipal, debiendo e} Municipio, remitir dia-
riamente via electrénica los resultados &l DNP, de acuerdo con los lineamientos técnicos y metodelogicos definidos
por dicha Entidad e informar al Supervisor cuando no fuere posibie.

13. Implementar mecanismos de control y seguimiento para fa gjecucién del operativo del Sisbén IV, de acuerde con los
lineamientos definidos por el DNP en los manuales ulilizados en los procesas de capacitacion y  los repories de
parametros de calidad y requerimientos realizados por Ia supervision.

t4. Suministrar de manera oportuna y completa la informacién que sea solicitada por FONADE, en un tiempo méximo de
tres (3) dias habiles salvo agquellos eventos justificados por la administracion municipal. :

15. Suministrar a FONADE los soportes de compromiso ¥ ejecucion de los recursos aportades por fuente {Nagién - Muni-
clpio}. A

16. Tener en cuenta las sugerencias y requerimientos efectuados por FONADE, para I ejecucién del abjeto del Convenio.

17. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en la legislacion vigente, para proveer los blenes y servicios
requeridos para la gjecicion del objéto del-convenio. ‘

18. Cumplir los lineamientos técnicos y metodologicos disefiados por el DNP para llevar a cabo la ejecucion del operativo
de Sisbén IV. '

1. Ejecutar los recursos que desembolse FONADE a titulo de aporte de la Nacién, tinicamente para proveer los servicios
dei equipo de trabajo para el barrido hasta el porcentaje definido por tipologia dei Municipio.

20. Designar las personas o funcionarios que deberéan reciblr la capacitacion presencial que imparta el DNP, quienes
deberan previamente haber aplicado la fase de capacitacion virtual para que el desarroflo del oparativo dei Sisbén v
cumpla con fos requerimientos técnicos v los lineamientos formulados por el DNP,

21. Remitir a FONADE un informe de cumplimiento de la fase de planeacion y alistamiento y un informe final de conformi-
dad con la clausula séptima del presente convenio.

22, Acatar de manera oportuna los requerimientos que FONADE solicite para liquidacion del Convenio. ,

23, Usar & implementar los manuales, guias, protocolos y fogos disefiados por el DNP, durante fa ejecucién del Convenio.

24. Seguir ef protocolo para que et DNP, evalie y apruebe previamente la utilizacion de Fichas impresas — Anexo 6 Pro-
tocolo para soficitar aprobacion de implementacion de Sisbén IV utilizando ficha de caracterizacion sociogconomica
impresa, en casos excepcionales donde no sea posible ni pertinente aplicar encuestas utilizando los DMC.

25. Suministrar los DMC requeridos para el operativo de campo de acuerdo con las espacificaciones técnicas emitidas por
et DNP, cuando su tipologia sea A, Bo C. -

26. Eliminar la informacion contenida en los Dispositivos Méviles de Captura (DMC), al vencimiento del plazo de sjecucion
dawmmmmwﬁw%m@mmhMmmw%mﬂm%&w&mmmmmWRwmmwmm@%%Aa
C .

21. Recoger los DMC asignados al personal encuestador/enumerador y supervisores, una vez cumplido el ditimo reporte
al DNP. .

28. Disponer de los equipos y condiciones técnicas definidas por el DNP para realizar e! operativo y cumplir con fo esta-
blecido en el Anexo No. 4 "REQUISITOS TECNICOS Y TECNOLGGICOS A CUMPLIR POR EL MUNICIPIO",

28, Incorporar dentro de los contratos que se sussriban con el equipo de frabajo los rendimientos en el trabajo de campo
en cuanto a recuentos (178 promedio / dfa) v encuestas (8 promedio dia en Ceniro Poblado y Area Rurai Dispersa ¥
12 promedio dia en cabecera). : :

30. Reintegrar los aportes cuando a eilo.diera lugar en el plazo sefiafado en la dlausula quinta del presente convenic.

31. Presentar la respectiva denuncia precisando el IMEI y la placa del Dispositivo cuando haya tugar Y remitir copia con
todos los soportes a FONADE, para adelantar las gestiones administrativas, cuando se presente la pérdida de un
Dispositivo (DMC) o sus accesorios; el MUNICIPIO.

32. Responder en cualquier evento de pérdida o dafic de los DMC durante la tenendia,

33.Notificar formal & inmediatamente a FONADE cuando se presenten fallas en [a funcionalidad de ios DMC, sus acceso-
rios, software local y en general problemas técnicos que se presenten de acuerdo con los lineamientos informados en
Ia ruta del Anexo 8 para que se realicen los tramites de orden administrativo a que haya lugar. '

34. Presentar ias solicitudes a FONADE utilizando los canales de comunicacién establecides en el Anexo 8. :

35. Remitir a FONADE el Anexo 14 por medio magnético en el formato estipulado y bajo las indicacicnes de diligencia-
miento consignadas en &l mismo. . _ _

38. Las demas necesarias para i cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio y las que sean requeridas por

FONADE,
30 .



5. LUGAR DE EJECUCION

En el lugar de ejecucion, sera en cada una de las entidades territoriales de Colombia, de acuerdo con la priorizacion dada
por el DNP.,

6. PLAZO DE EJECUCION

El ptazo previsto para la ejecucion de los convenios interadministrativos derivados serd hasta el 31 de diciembre de 2018
y de acuerde con fa priorizacion establecida en el documento CONPES 3877 de 2016 y el DNP. Con todo, el plazo del

presente convenio estara sujefo al trmino del contrato interadministrativo No. 646 DNP — 216220 FONADE. (celebrado
entre el DNP y FONADE) inciuyendo sus prorrogas, '

7. SUPERVISOR:

La supervision la efectuara el Gerente del Contrato Interadministrativo No. 216220 ¢ quien FONADE designe
para tal fin.
Agradezco su atencion y colaboracién, quedando atentos ante su respuesta.

Atentamente,

- \
) \\\‘“ Joro‘g,F\Coﬁuefo@

CARLOé FERNANDO BARCO MORA JORGE ARCECIO CANAVERAL ROJAS
Gerente fe Unidad - Area de Ciencia, Gerente Contrato Inferadministrativo No. 216220

Tecnologia y mprendimiento con asignacion
de obligaciones del Area de Desarrollo
Econémico y Social

Proyecto: Yamile ibeth Vargas Noy — Profasional Administrativa Area de Desarrollo Econémicp y Social.
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ANEXO CONDICIONES ESPECiFICAS DEL CONVENIO .
MUNICIPIOS TIPOLOGIAS:E -

CONSIDERACIONES

1. Que el articulo 366 de la Constitucién Politica de Colombia define como fines sociales del Estado el
bienestar general y el mejoramiento de Ia calidad de vida de la poblacion. Para logrario, y basado en el
articulo 350 de la misma, el Estado destina de manera prioritaria una porcion del gasto pablico a la inversion

% social. Con este fin, utiliza un instrumento de focalizacion que ha permitido orientar el gasto social a la
;’-_‘.é poblacion més vulnerable, buscando el mayor impacto posible en los programas sociales.

ox 2. Queenelarticulo 30 de la Ley 60 de 1993, derogado por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001, y el articulo
"‘% 24 de la Ley 1176 de 2007 que modifica el arficulo 94 de la Ley 715 de 2001, se establece normativamente
& este concepto de focalizacion y se otorga al Gobierno Nacional, a través del CONPES, la facultad de dar

los lineamientos del proceso, que deberan ser revisados cada tres anos. M

3. Que la focalizacién del gasto social inicid en 1994 con el Documento CONPES Social 22 Focalizacion del
gasto social en [as entidades territoriales, en el cual se establecieron dos fipos: geogréafico e individual,
dependiendo del tipo de programa. Para la focalizacion individual, se especifico el uso de una Ficha de
Clasificacion Socioecondmica de Hogares, Familias o Individuos, que en la practica se convirtié en el
Sisbén. De esta forma, el Sisbén, en su primera version, inicid su implementacion en 1995 en todos los E
municipios del pais, empleando los instrumentos de recoleccion y calculo de puntajes establecidos por el
DNP. Sin embargo, cada Municipio manejaba su base de datos de manera aislada, sin que existiera un
mecanismo de consolidacién de una (nica base nacional, Posteriormente, el Documento CONPES Social
40, Focalizacion del gasto social, aprobado en 1997, defini6 el Sisbén como el instrumento de focalizacion
individual, estipulando que este deberia utilizarse para todos los programas que impliquen gasto social y
se definan como subsidio a la demanda. En dicho documento CONPES, se establecié la metodologia de
calculo del puntaje, la cuat buscaba aproximarse a un célculo de los ingresos de los hogares, con un
— enfoque de pobreza monetaria. Es decir, el modelo estadistico que identificaba hogares bajo exclusion .
' productiva. Desde su primera version, el puntaje Sisbén otorgado a un hogar se encontraba entre G y 100, :
pero era un tnico modelo estadistico Nacional, que no permitia capturar diferencias entre regiones o zonas
del pais.

VIGILADO

4. Que, para la segunda version del Sishén, definida a través del Documento CONPES Social 55 Reforma
del Sistema de Focalizacién Individual del Gasto Social, aprobado en 2001, se realizé una revision de la
metodologia de forma que el puntaje se aproximara a una visién mas integral de la vulnerabilidad de los
hogares a traves de las dimensiones de condiciones de vida, principaimente educacion y salud. El modelo
también tenia en cuenta el estrato socioecondmico donde se ubicaba la vivienda y permitia puntajes
diferenciados para dos zonas geogréaficas {urbano y rural). Esta aproximacién a la pobreza estaba
relacionada con calidad de vida y permitia identificar hogares bajo exclusion social, dejando de lado el
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componente monetario. El documento CONPES valid la continuidad del uso del Sisbén y organizé su
implementacién para que en esta oportunidad se pudiera generar en el DNP una base nacional, a partir de
lainformacion recolectada por los municipios. El Sisbén Il inicié el levantamiento de informacion en el 2002,
y se implementd en el 2005. Aunque el puntaje otorgado a los hogares seguia estando entre 0 y 100, en
esta version los programas focalizaban por niveles. El seguimiento a la informacion en una (nica base
nacional permitiendo identificar rapidamente la manipulacion del estrato por parte de los ciudadanos,
quienes solicitaban cambiar su estrato en la encuesta a los méas bajos para reducir su puntaje sin que
mediaran confroles.

Esta nueva metodologia se acomparié de lineamientos de politica piiblica en materia de gasto social, para
ello en el afic 2006, mediante el Documento CONPES Social 100 Lineamientos para la Focalizacion del
(Gasto Publico Social, el Gobierno Nacional planted la necesidad de que las instituciones definieran los
instrumentos de focalizacion mas adecuados (focalizacion individual o geografica) v los criterios de entrada
y salida de los programas sociales, con el fin de mejorar la equidad en la asignacion y [a efectividad del
gasto. De igual manera se fortalecié el marco normativo del Sishén mediante el articulo 24 de la Ley 1176
de 2007, que modifica al articulo 94 de la Ley 715 de 2001, el cual designa al DNP como la entidad
responsable de garantizar el cumplimiento de las condiciones de ingrese, suspension y exclusion de los
ciudadanos de la base de datos. Es asi como el DNP queda legalmente a cargo de la coordinacion y
supervision de la implementacion y mantenimiento de la base nacional del Sisbén.

. 8 Que, para su tercera version, definida a través del Documento CONPES Social 117 Actualizacion de los
Criterios para la Determinacion, |dentificacion y Seleccion de Beneficiarios de Programas Sociales,
aprobado en 2008, se mantuvo el enfoque de calidad de vida presente en la version anterior, se excluyd el
estrato socioecondmico, y se aumentaron las zonas de desagregacion para el célculo del puntaje para
contar con un analisis més cercano a la realidad territorial. Asi, se cre6 una desagregacion con las 14
ciudades principales, sin sus &reas metropolitanas; una adicional para la zona urbana del pais diferente a
las 14 ciudades, centros urbanos y la zona rural de las 14 ciudades; y se mantuvo una desagregacion para
la zona rural dispersa diferente a la correspondiente a las 14 principales ciudades. De esia forma, la
metodologia contaba con tres modelos diferentes, uno por cada zona geogréfica, para el calculo del
puntaje.

Esta nueva metodologia de focalizacion permitié pasar de focalizacion por niveles a focalizacién por puntos
de corte por programa, enfatizando la necesidad de que los programas sociales definieran los criterios de
entrada y salida. El levantamiento de fa informacion para esta nueva version inicio en diciembre de 2008 y
se logré implementar en noviembre de 2011. Sin embargo, cumpliendo con su labor de revision de calidad,
el DNP ha identificado que esta version se ha quedado rezagada en su metodologia frente al actual enfoque
integral de la pobreza, tanto monetaria como de calidad de vida, y por tanto frente a los requerimientos de
focalizacion de los diferentes programas sociales. También encontrd que esta version se ve afectada por
los problemas propios del desgaste del indice, como la manipulacion de la informacién en las fichas, y la
desactualizacion de-[a informacion que contiene (74% de la base corresponde & fichas levantadas en 2011).
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6. Que el 05 de diciembre de 2016, se expidid el documento CONPES 3877 “Decfaracion de Importancia
Estratégica del Sistema de Identificacion de Pofenciales Beneficiarios (Sisbén IV)", el cual tiene como
objetivo general actualizar el instrumento de focalizacion individual Sisbén con un enfoque de-inclusion
social y productiva, con informacién dinamica y de calidad que se articule con ofros registros
administrativos, y como objetives especificos: (i} Actualizar el enfoque y la metodologia de! instrumento de
focalizacion individual Sisbén, y (ii) Generar mecanismos que mejoren la calidad de la informacion de la
poblacién registrada en el Sisbén.

7. Que para el logro de los objetivos contenidos en el documento CONPES, el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP), entre otros, suscribid con el Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo (FONADE)
el Contrato Interadministrativo de Gerencia No. 646-2016 (DNP) — 216220 FONADE, el 22 de diciembre de
2016, cuyo objeto consiste en que “FONADE se compromete con el DNP a gerenciar ef proyecto con el fin
de realizar fa implementacion de la nueva metodologia de focalizacion del Sistema de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales — SISBEN {V.”

8. Que de conformidad con el citado Contrato de Gerencia, a FONADE le corresponde entre otros: (i)
Garantizar que las actividades desarrolladas se cumplan con [as condiciones de calidad técnica, economia
razonable y seguridad juridica; (i) Apoyar el proceso de trasferencia del conocimiento, asesoria y
acompaiiamiento a las entidades territoriales en todas las etapas del proyecto de focalizacion Sishén IV;
(iii) Suscribir Convenios Interadministrativos con los municipios del pais, con el fin de apoyarlos con
recursos de la Nacion, en la realizacion del Sisbén IV; de conformidad con el esquema de apalancamiento
que defina el DNP para las diferentes tipologias de municipio; (iv) Realizar la supervision administrativa,
financiera y juridica en cada uno de los municipios de la focalizacion, con el fin de asegurar la calidad y
oportunidad de la realizacion del barrido y el cumplimiento de la carga obligacional adquirida por las
entidades territoriales.

VEG[LJ{%DG suigpesty )ﬁm;mm

9. Que, de conformidad con el Contrato de Gerencia, al DNP le corresponde entre otros: (i) Enfregar a
FONADE el disefio de las fases de ejecucion del proyecto Sisbén IV; (i) Entregar a FONADE la informacién
de tipo técnico, los parametros de aporte de recursos de la Nacion a las Entidades Territoriales, plazos

— estimados de duracién de los convenios que se suscriban con los municipios, metas estimadas de
encuestas por municipio, monto estimado de aportes a cargo de las Entidades Territoriales, logo e imagen
institucional, y demés informacion necesaria para la ejecucion del proyecto. Para tal efecto, el DNP entregé
a FONADE entre ofra, la siguiente informacion: 1. Tipologias Departamentales y Municipales: Una
propuesta para comprender las entidades territoriales colombianas- 15 de Junio de 2015. Esquema de
Aportes (Apalancamiento Financiero), 3. Metas estimadas de encuesta-hogares del Municipio, 4. Plazo
estimado de ejecucion de ejecucion de los convenios, 5. Especificaciones técnicas de los DMC y
accesorios; 6. Documento Conpes 3877 - Declaracion de importancia estratégica del sistema de
identificacion de potenciales beneficiarios (Sisbén [V) diciembre 5 de 2016, y los siguientes Anexos los
cuales integran el presente convenio: . Anexo 1: Manuales para la implementacion elaborados por el DNP
(Manual del Encuestador, Manual del Supervisor, Manual de aspectos administrativos, Manual de aspectos
Operativos, Manual Sisbén APP, manual de Software local, Manual de imagen Sisbén 1V); ii. Anexo 2:
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Hitos de la etapa de Planeacion y alistamiento; ifi. Anexo 3: Parametros de calidad de aplicacion de las
Encuestas; iv. Anexo 4: Requisitos técnicos y tecnologicos a cumplir por el municipio; v. Anexo 5:
Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el hamido; vi. Anexo 6: Ficha de caracterizacién
socioeconomica impresa y el protocolo para solicitar la aprobacién de su uso en la implementacion de
Sisben IV; vii. Anexo 7: Modelo de deduccion; viii. Anexo 8 Lineamientos para uso de la mesa de ayuda y
ruta para adelantar tramites adrministrativos - operativos de ejecucion y liquidacion de los convenios. ix.
Anexo 9: Disefio del Operativo; x. Anexo 10: Protocolo de entrega de DMC al Municipio. (s6lo aplica para
tipologias D, E, F; G; xi. Anexo 11: Protocolo de Devolucion de DMC a FONADE (sélo aplica para tipologias
D, E, F; G); xil. Anexo 12: Protacolo de Asignacién y custodia de DMC al equipo de barrido campo; xiii.
Anexo 13: Protocolo de Devolucidén de DMC del equipo de barrido campo al Municipio. Informacion y
Documentos que se encuentran incorporados y hacen parte integral del presente Convenio y fienen un
efecto vinculante para las partes.

Que el Articulo 113 de la Constitucion Politica establece la colaboracién arménica de los érganos del
Estado para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que el Articulo 209.de la Constitucion Politica establece las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que el Articulo 288 de la Constitucion Politica establece que Las competencias atribuidas a los distintos
niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y
subsidiariedad en los términos que establezca la fey.

Que la Corte Constitucional mediante Sentencia C-1051 de 2001, sefialé que, en virtud del principio de
coordinacion, las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado, lo cual debe darse, tanto entre las entidades territoriales, como entre
éstas y la Nacién.

Que el Articulo 76.14.4 de la Ley 715 de 2001, establece que le compete a los Municipios cofinanciar cada
dos afios con la Nacién la actualizacién del instrumento Sisbén o el que haga sus veces.

Que el Gobiemo Nacional el 16 de marzo de 2017, expidié el Decreto No. 441 “Por ef cual se sustituye el
Titulo 8 del Libro 2 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con e fin de reglamentar el articulo 24 de fa Ley 1176 de 2007
respecto del instrumento de focalizacion de los servicios sociales, y se dictan otras disposiciones”, el cual
se entiende incorporado al presente Convenio, asi como las demés normas que lo modifiquen, adicionen
o complementen o que sean concordantes.

Que el articulo 95 de Ja Ley 489 de 1998, establece que las entidades piiblicas podran asociarse con el fin
de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se
hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos.
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17.

18.

19.

20,

21,

22.

23.

Que por su parte el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2° de Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
92 de [a Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, establecen que la
modalidad de seleccion para la contratacién entre las Entidades Estatales es la contratacion directa, la cual
resulta aplicable para la celebracién de Convenios Interadministrativos.

Que FONADE es una empresa industrial y comercial del Estado, de caracter financiero, dotado de
personeria juridica, patrimonio propio, aufonomia administrativa vinculado al Departamento Nacional de
Planeacion - DNP y vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Que entre FONADE y el MUNICIPIO existe el interés en aunar esfuerzos Técnicos, Administrativos,
Financieros y Juridicos para la implementacion de la nueva metodologia de focalizacion del Sistema de
Identificacion de Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales Sisbén [V, para lo cual el Municipio
en cumplimiento de sus funciones y obligaciones aportara los recursos definidos en el presente Convenio
y aquellos que sean necesarios para el desarrollo de las actividades propuestas.

Que para la implementacion de la metodologia Sisbén IV, el DNP ha definido los lineamientos
metodoldgicos, técnicos y herramientas de software para llevar a cabo el operafivo de campo y ha realizado
una etapa previa de socializacion y capacitacion al Municipio y Gobernacidn (en algunos casos},con el fin
de facilitar la coordinacién que posibilite ef cumplimiento de las actividades.

Que, para efectos de suscribir el presente Convenio, FONADE a través del Responsable de Fondo de
Ejecucion de Proyectos, expidid el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 6622 de fecha 9/7/2018,
por valor de $13.179.648.

Que en igual sentido, el MUNICIPIO a través de la Secretaria de Hacienda (responsable de presupuesto)
expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 111 de fecha 30/04/2018 por valor de $7.365.295,
para amparar los recursos que a titulo de aporte efectuara el MUNICIPIO para el cumplimiento del objeto
de este convenio, dentro de los cuales se asignaran $3.294.912 como aporte al personal y $4.070.383
destinados a cubrir los costos de elementos distintivos como chalecos para el equipo de trabajo, camés de
identificacién para el equipo de trabajo, ajustes técnicos, costos de orden administrativo ligados
directamente al cumplimiento del objeto de presente convenio.

De acuerdo con el documento CONPES 3877 del 5 de diciembre de 2018, el cual incluye el resultado del
estudio de tipologias Departamentales y Municipales realizado por el DNP en el afic 2015, al MUNICIPIO
de Bagadé, Departamento de Choco, le corresponde la Tipologia E. (Aporte de la nacion para personal
hasta un 80% - Aporte del municipio para personal de un 20%), de conformidad con el personal incluido en
el disefio del operativo (ANEXO 9). Los demds costos seran asumidos por el municipio para [a
implementacion del barrido, como se detalla en el siguiente cuadro:
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APORTE PARA PERSONAL APORTE PARA IMPLEMENTAR BARRIDQ
. Porcentaje de aportes de! MUNICIPIO para cubrir os costos
Porcentaje de Aportes ng o;;méaéeicciglépor;er: de elementos distintivos, como camets de identificacion y
de 1a NACION para bt costos P dl chalecos; costo parcial del equipe de rabajo, realizacion de
Tipologia | ¢ubrir costos del equipo eqtino de frabaio para ajustes técnicos y tecnalégicos (ver anexo 4), costos de
de trabajo para realizar reqaliggr ol ope r“cfﬁvz de orden administrative, logistica y transporte, todo lo antferior
¢l operativo de campe. cam figade directamente al cumplimiento de! objeto de presente
pe convenio.

A 30% 70%

B 35% : 65 %

C 40% . B0 %

b 75% 25% 100%

E 80 % 20%

F 35 % 5%

G 85% 5%

APORTE NACION APORTES MUNICIPIO

En virfud de las anteriores consideraciones, las partes proceden a suscribir el presente Convenio
Interadministrativo, ef cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Aunar esfuerzos Técnicos, Administrativos, Financieros y Juridicos para

flevar a cabo en el MUNICIPIO la implementacién de la nueva metodologia de Focalizacion del Sistema de
= Identificacion de los Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales Sisbén |V, de conformidad con el
esquema de apalancamiento definido por el documento CONPES 3877 del 05 de diciembre de 2016 y el
Departamento Nacional de Planeacion— DNP.

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE AL OBJETO: Para el cumplimiento del Objeto det presente Convenio, el
MUNICIPIO se compromete con FONADE a realizar las actividades necesarias para su implementacion,
acatando los términos y condiciones contempladas en el presente Convenio y sus anexos, asi como las
directrices técnicas y metodoldgicas definidas por el Departamento Nacional de Planeacion- DNP dadas a
conocer en el proceso de socializacion, en la capacitacion virtual y presencial impartida a los municipios , asi
como en los Estudios Previos y el anexo de Condiciones Especificas.

ANEXOS TECNICOS Y METODOLOGICOS DE REFERENCIA:

- Anexo 1: Manuales para la implementacion elaborados por el DNP (Manual del Encuestador, Manual del

Supervisor, Manual de aspectos administrativos, Manual de aspectos Operativos, Manual Sisbén APP,
- manual de Software local, Manual de imagen Sisbén V).

- Anexo 2: Hiftos de la etapa de Planeacion y alistamiento.

- Anexo 3: Parametros de calidad de aplicacion de las encuestas.

- Anexo 4: Requisitos tecnicos y tecnol6gicos a cumplir por el municipio.

- Anexo 5: Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el barrido.

- Anexo 6: Profocolo para solicitar aprobacion de implementacion de Sishén IV ufilizando ficha de
caracterizacién socioecondmica impresa.

- Anexo 7: Modelo de deduccion.
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- Anexo 8: Lineamientos para uso de lamesa de ayuda y ruta para adelantar tramites administrativos
- operativos de ejecucidn v liquidacidn de los convenios, :

ANEXOS DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES DEL MUNICIPIO:

- Anexo 9: Disefio del Operativo Sishén [V,

- Anexo 10: Protocolo de entrega de DMC al Municipio. (sélo aplica para tipologias D, E, F; G).

- Anexo 11: Protocolo de Devolucion de DMC a FONADE (sdlo aplica para tipologias D, E, F; G).-

- Anexo 12: Protocolo de Asignacion y Custodia de DMC al equipo de barrido campo. .
- Anexo 13: Protocolo de Devolucion de DMC del equipo de barrido campo al Municipio. ]
- Anexo 14: Relacion de Barrios, Veredas, Corregimientos y Cenfros Poblados.

PARAGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO debera reportar al DNP diariamente los recuentos y encuestas

realizadas en cada jornada de trabajo, de acuerdo con los lineamientos técnicos del DNP descritos en el

alcance del Convenio. Cuando no fuere posible reportar diariamente por eventos justificados en razones

técnicas, logisticas o de fuerza mayor, el Municipio o informara inmediatamente por escrito al supervisor del
Convenio. Los reportes se realizaran por el Municipio al DNP desde el dia de inicio def Operativo de Campo i
previsto en el Anexo 9: Disefio del Operativo Sishén [V hasta el dltimo dia del plazo de ejecucion del Convenio,
con el propésito de dar por cerrado el barrido en el MUNICIPIO, realizar el balance fisico de ejecucion, adelantar

cuando a ello hubiere lugar al desembolso final, y proceder al cierre y liquidacion del presente Convenio.

PARAGRAFQ SEGUNDQ: Cuande el nimero de encuestas (hogares) a realizar en el MUNICIPIO supere el

niimero encuestas estimado por el DNP, el MUNICIPIO podra realizarlas siempre y cuando aporte los recursos A
que se requieran para fal fin y estén dadas las condiciones técnicas para el barrido; en dicho evento, debera
comunicarse formalmente a FONADE, con minimo quince (15) dias de antelacion a la fecha prevista para el :
vencimiento del plazo de ejecucién del convenio.

PARAGRAFO TERCEROQ. E!I MUNICIPIO debera realizar el operativo de campo, garantizando que se dé
cobertura a los centros poblados y al area rural dispersa del municipio para un total de 1.885 hogares
encuestados de conformidad con la distribucion establecida en el disefio operativo del Convenio.

CLAUSULA TERCERA — PLAZ0: El plazo de ejecuci6n del presente Convenio es de 3 meses y 15 dias,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

PARAGRAFO PRIMERO - FASES DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente Convenio, se
desarrollara en dos fases confinuas y sucesivas, asi:

(i) Planeacién y Alistamiento: Durante esta fase el Municipio debe dar cumplimiento a los hitos
sefialados en el Anexo 2 para dar inicio al operativo de campo.
{ii) Operativo de Campo: Durante esta fase el Municipio debe dar cumplimiento a los Anexos 9y 5,

el cual tiene una duracion de 1 meses, plazo con base en el cual la nacion presupuestd el valor
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del equipo de trabajo. Para iniciar la fase de Operativo en Campo, el Municipio debera cettificar el
cumplimiento de los hitos de la fase de Planeacion y Alistamiento definidos en el Anexo 2.

CLAUSULA CUARTA - RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO:

A} APORTES DE FONADE: Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, FONADE aportara hasta
la suma de Trece Millones Ciento Setenta y Nueve Mil Seiscientos Cuarenta y Ocho Pesos ($13.179.648),
atitulo de aporte de la Nacidn, con cargo alos recursos del Contrato Interadministrativo de Gerencia No. 216220
(FONADE) - 646 ~ 2016 (DNP), los cuales se encuentran respaldados segin Certificado de Disponibilidad
Presupuestai No 6622 de fecha 9/7/2018, expedido por el Responsable del Fondo de Ejecucion del Proyectos
y se destinaran exclusivamente para financiar el costo de los servicios del personal requerido para realizar el
operativo de campo (Segin Anexo 9 Disefio Operativo Sisbén IV). Estos recursos deberan incorporarse al
presupuesto del Municipio.

PARAGRAFQ PRIMERO. Municipio manifiesta y acepta expresamente que, en virtud de la suscripcion del

presente Convenio los recursos que aporta FONADE (80%) a tftulo de aporte de la Nacion Gnicamente pueden

ser destinados por el MUNICIPIO para financiar el costo de los servicios del personal requerido para realizar

operativo de campo. Por lo anterior, el valor final del aporte del municipio correspondera al 20% del valor de los
= recursos efectiva y adecuadamente comprometidos y ejecutados por ef Municipio por concepto de servicios del
- personal.

PARAGRAFOQ SEGUNDO: E! presente Convenio no remunera al MUNICIPIO, ni se constituye en un pago a
éste, por cuanto los recursos entregados por FONADE a titulo de aporte de la Nacion tienen como destinacion
exclusiva financiar el costo (parcial) de los servicios del personal requerido para realizar operativo de campo
para la implementacion de la nueva metodologia de Focalizacion del Sistema de Identificacion de fos
Potenciales Beneficiarios de los Programas Sociales SISBEN V. El Municipio realizara los tramites que requiera
para incorporarios a su presupuesto durante la fase de planeacion y alistamiento establecida en el convenio.

PARAGRAFO TERCERQ: E! Municipio debera cumplir las metas previstas en Cabecera, en los Centros
Poblados y en el Area Rural Dispersa, debiendo informar a FONADE por escrito, con una antelacion minima de
diez (10) dias al vencimiento del plazo del Convenio, cuando en la ejecucion del Convenio evidencie una menor
cobertura de encuestas en la Cabecera y requiera incrementar fa cobertura en los Centros Poblados y el Area
Rural Dispersa, evento en el cual, los recursos destinados para la Cabecera se podran aplicar a los Centros
Poblados y el Area Rural Dispersa.

PARAGRAFO CUARTO: Los recursos aportados por FONADE a titulo de aportes de la Nacién, no seran objeto
- de adicion alguna. .

B). APORTES DEL MUNICIPIO: : Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, el MUNICIPIO debera
aportar y.ejecutar los recursos financieros, humanos y logisticos necesarios para la realizacion del operativo,
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incluida la financiacion de los gastos de transporte y logistica requeridos para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio.

El Municipio cuenta para atender los aportes que demanda el presente convenio, con el(los) CDP(s) No(s). 111
de fecha 30/4/2018 por la suma de $7.365.295, recursos que se compromete a tener disponibles para realizar
el proceso de adquisicion de los bienes y servicios necesarios para la ejecucion del presente convenio y a
efectuar el o los registros presupuestales a que haya lugar para: a. financiar el saldo restante requerido para
contratar el equipo de frabajo {20%); y, b. Con los recursos restantes y los aportes en especie del municipio,
los cuales se han estimado por el Municipio segln acta de valoracidn de bienes y servicios anexa, se deberan
cubrir los costos de elementos distintivos como chalecos para el equipe de trabajo, camets de identificacion
para el equipo de frabajo, ajustes técnicos, costos de orden administrativo ligados directamente al cumplimiento
del objeto de presente convenio, asi como el transporte y la logistica necesaria para realizar el operativo en
campo, los cuales son de total responsabilidad del municipio. Los aportes del Municipio se ejecutaran
directamente por éste y no ingresan ni se incorporan al presupuesto de FONADE.

PARAGRAFO PRIMERO- RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO EN EL FINANCIAMIENTO DEL
OPERATIVO SISBEN 1V. En cualquier caso el Municipio es el tnico responsable de asignar los_recursos
necesarios para la realizacién del operativo, incluida la financiacion de los gastos de transporte y logistica
requeridos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

CLAUSULA QUINTA - DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS POR PARTE DE FONADE: FONADE efectuarg
el desembolso del aporte al que se compromete en la clausula anterior, literal A) APORTE DE FONADE, de la
siguiente manera:

Desemboiso Aporte FONADE Requisitos

Un primer desembolso previa verificacién por el supervisor del cumplimiento

de los siguientes requisitos:

{1) Cumplimiento de los hitos dela etapa de planeacion y alistamiento, de
acuerdo con lo establecido en‘el Anexo 9 Disefio Operativo Sisbén 1V,
Enviar comunicacion: oficial a FONADE informande la facha real de inicio
del oparativo de campo.

(2) Reporte de avance de recuéntos y encuestas aplicadas en la primera

Primer 50% semana de operativo en campo.

}  Presentacidn de informe de actividades aprcbado por el supervisor.

) Presentacion formatos para desembolso FAP 022 y FAP 030 en original

firmados por el alcalde municipal.

{(5) Certificacion expedida por el Representante Legal del municipio, o
funcionaric competente de los aportes que acrediten encontrarse al dia
en el Sistema General de Saiud, Pensiones y Riesgos Laborales de
conformidad con la reglamentacmn legal wgente
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Un segundo desembolse previa verificacién por el supervisor del cumplimiento

de los siguientes requisitos:

{1) Comunicacién del alcalde 0 persona delegada por este informando la
culminacion del cperativo en campo, cuando este hito se haya cumplido
con anterioridad a la fecha de vencimiento del convenio,

{2) Reporte final det barrido emitido por el DNP y remitido a FONADE, dato
que s& cruzara con el ndmere estimado de encuestas (hogares) a realizar
previsto en &f Anexo 9 Disefio Operativo Sisbén IV a pariir del cual
FONADE dara aplicacion de modelo de deduceion si a elio hubiere lugar

{3) Presentaci¢n de informe finel de actividades por parte del Municipio,
aprobade por fa supervisién del Convenio, que incluya el balance general

Segundo " Hasta el 50% de cumplimiento de obligaciones por parte del Municipio, junto con el
formato de aplicacion de recursos porfuente de acuerdo con la Clausula
Séptima.

(4) Soporte de devolucion de los DMC y sus respectivos accesorios de
acuerdo con el Anexo 11 Proiocolo de Devolucion de DMC a FONADE
(s0lc aplica para tipolegias D, E, F; G)

{8) Presentacién formatos para desembolso FAP 022 y FAP 030 en original
firmado por el aicalde.

{6) Cerificacion expedida por el Representante Legal, o funcionaric
competente de los aportes que acrediten encontrarse al dia en el Sistema
General de Szlud, Pensiones y Riesgos Laborales, de conformidad con
la reglamentacion legal vigente.

PARAGRAFO PRIMERO: Es obligacion del Municipio destinar los recursos de la Nacion, sélo para financiar el
costo de los servicios del personal requerido para realizar el bamido ~ operativo de campo, a saber:
Coordinadores de Campo, Supervisores, Enumeradores, Encuestadores (Seglin Anexo 9 Disefio Operativo
Sisbén [V), en el evento en que la ejecucion de éstos recursos sea inferior a la proyectada, se efectuara el
recalculo del aporte de la Nacion, quien solo desembolsara el porcentaje a su cargo, sobre el valor realmente
ejecutado por este concepto y es obligacion del Municipio en todos los casos, realizar el aporte del porcentaje
restante y que se ha comprometido a hacer para alcanzar el 100% de la financiacion de los costos de personal.
FONADE previo a realizar el dlimo desembolso de recursos de [a Nacion al MUNICIPIO, verificara la
informacion suministrada y establecera el valor final de aportes a realizar, girando la diferencia que resulte entre
el valor final ejecutado por el porcentaje correspondiente a la categorfa del Municipio, menos el valor del primer
desembolso y las demas deducciones aplicables establecidas en Ia presente clausula.

~ PARAGRAFQ SEGUNDO- REQUISITOS DE DESEMBOLSO: Los desembolsos de recursos relacionados con

.. &l convenio quedan sometidos, ademés de las condiciones al cumplimiento de los requisitos contenidos en el

- Instructivo de Pagos de FONADE, se suministrara por FONADE al municipio, a la presentacion de las cuentas -
de cobro correspondientes, la certificacion por parte del supervisor del convenio FONADE - MUNICIPIO del
cumplimiento def objeto contractual, asi como los demas documentos requeridos y/o solicitados por la
supervision del Convenio. Todos los documentos para el desembolso deberén ser aprobados por el Supervisor
del convenio.
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PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCION DE .OS DESEMBOLSOS POR META. El (itimo desembolso sera
calculado de acuerdo con el cumplimiento de las metas fisicas de encuestas (hogares) establecidas para el
MUNICIPIO, mediante la aplicacion del modelo de deduccion determinado por el Departamento Nacional de
Planeacion -DNP- mediante el Anexo 7: Modelo de deduccion el cual forma parte integral del Convenio y se
describe a continuacion:

Rangos de deduccién estimados*
Estimacidn logro meta{hogares) Cabecera Centro Poblade y Rural Disperso
Mayor o igual al 90% 0% 0%
Mayor o igual al 85% pero menor que 90% 0,5% 0,5%
Mayor o igual al 80 % perc menor gue 85% 2,0% 1,5%
Mayor o igual al 75 % pero menor que 80% 3,5% 25%

*L.os decimales Inferiores o iguales a 0,5 se redondean a la unidad inferior y los decimales superiores a 0,5 a la unidad
superior.

PARAGRAFQ CUARTQ: RESTITUCION DE APORTES Y CONTROLES DEL MUNICIPIO:

Cuando las metas fisicas de encuestas (hogares) establecidas para el MUNICIPIO sean cumplidas en un
porcentaje inferior al setenta y cinco { 75%) por ciento, el municipio debera restituir los recursos aportados por
la Nacion, en los porcentajes de 3,5% para cabecera municipal y 2,5% para centro poblado y rural Disperso,
més la diferencia porcentual de la meta no cumplida y el 75% de la misma respecto del area geografica donde
no se cumplid ( opcidn A: cabecera municipal, opcion B: Cenfro poblado y rural disperso) los cuales se
descontaran del desembolso a que haya lugar, debiendo el Municipio justificar las razones del resultado..
También se deberan restituir los recursos aportados por la Nacion, en los eventos en que se suspenda
unilateralmente el operativo, no se inicie a pesar de estar dadas las condiciones, no se ejecute el barrido o se
suministre informacidn que no corresponda a la realidad con base en Ia cuzl FONADE efectlo el aporte
cotrespondiente.

En el evento que no sea posible efectuar descuentos de los saldos del convenio, el Municipio debe reintegrar a
FONADE los valores que correspondan a la cuenta que se sefiale, dentro de los quince (15) dias siguientes a
la comunicacion en la que se requiera la devolucion total o parcial del aporte recibido.

PARAGRAFO QUINTO: MITIGACION DE RIESGOS POR PARTE DEL MUNICIPIO

El Municipio deberé adoptar las medidas necesarias para efectuar el seguimiento diario a los rendimientos
obtenidos en campo, con el fin de subsanar, corregir y lograr ef cumplimiento de las metas establecidas en el
convenio y evitar tener que restituir los aportes de la Nacidn. También el supervisor del convenio remitira cada
semana al Municipio durante el operativo de campo las alertas sobre los rendimientos.obtenidos.
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Cuando se presenten situaciones que correspondan a casos fortuitos o fuerza mayor, el Municipio debera
preservar los recursos del aporte de la Nacién, debiendo informar inmediatamente al supervisor para proceder
a suspender el convenio y tomar las acciones correspondientes, y determinar el valor final a restituir el cual se
evaluara por Fonade y el DNP.

PARAGRAFO SEXTO: En la ejecucion de la fase de Operativo de Campo del presente Convenio, es posible
que se presenten variaciones en el nimero de encuestas estimadas en la Cabecera, Centros Poblados, o en
el Area Rural Dispersa. En cualquier caso, el MUNICIPIO tendra que informar inmediatamente mediante
comunicacion formal a FONADE, si se presenta tal situacion y con minimo quince (15) dias de anticipacién al
vencimiento del operativo de campo. Si las variaciones corresponden a una disminucién del nimero de
encuestas, se aplicara lo establecido en el Anexo 7 relacionado con deducciones como se establece en el
paragrafo anterior. Silas variaciones son un aumento en el niimero de encuestas (hogares) se tendra en cuenta
que éstas deberén ser autorizadas por FONADE y los costos adicionales en que se incurra deberan ser
asumidos en su totalidad por el MUNICIPIO.

PARAGRAFQ SEPTIMO: DEDUCCION POR DMC. FONADE deducir del tifimo desembolso de recursos de
la Nacion al MUNICIPIO, el valor correspondiente a los Dispositivos Moviles de Captura (DMC) y sus accesorios,
entregados al Municipio en calidad de préstamo (segln Anexos 10, 11, 12 y 13 Asignacion, Entrega y
Devolucion de fos DMC, aplicable solo a fas Tipologias D, E, F y G), cuando no sean devueltos a FONADE en
las mismas condiciones (Equipos, Embalajes y Accesorios). En el evento de aplicar la deduccion, se tendra en
cuenta el valor unitario por DMC establecido en el Confrato de Suministro de equipos celebrado por FONADE
¥y que se presenta en la siguiente tabla;

ELEMENTO Valor U:itario antes IVA 19% Valor Unitario &béﬁ?cgi

o IVA Tota)  [2equecit

DISPOSITIVO MOVIL DE CAPTURA DG, X
| § 646.000,00 $ 646,000
(CABLE DE SINCRONIZACIONES USB) * ,
LAFIZ PARA PANTALLA TACTIL $17.000.00 §3.530.00 57023000 | X
VIDRIO TEMPLADO $725.000,00 $4.750,00 $29.75000 | X
CARGADOR EXTERNO 5000 mAh X
(CARGADOR DE BATERIA 110 V/60 M2) $142.779,00 $27.12801 | §169.907.01
MEMORIA USB 16 GB §42.790,00 $5.130,10 $5002010 | X
ESTUCHE COVER . $40.000,00 $7.600,00 $47.60000 | X
GARANTIA EXTENDIDA 18 MESES $35.210,00 $6.680,90 $41.899.00 | X
LICENCIA DE SOFTWARE $136.000,00 £738.00000 | X
INFRAESTRUCTURA $ 46.800,83 $8.892.16 $ 55.692.99 X
TOTAL $1.133.579,83 $6642017 | $1.200.000,00
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Cuando el valor del Gltimo desembolso no resultare suficiente para garantizar la reposicién de los equipos o
accesorios no devueltos, el MUNICIPIO en todo caso asumira el valor del excedente de la reposicion, el cual
debera consignar dentro de los quince (15} dias siguientes al recibo de la comunicacion en la que FONADE
informe el valor y Ia cuenta bancaria para realizar el reintegro de dichos recursos.

PARAGRAFO OCTAVO: Mansjar de manera exclusiva los recursos aportados por la Nacion para la ejecucion

del convenio en la cuenta bancaria abierta para tal fin. Los rendimientos financieros que se generen con los
recursos aportados por la Nacién deben reintegrarse a FONADE a la cuenta bancaria que se le informe al
Municipio, debiendo allegar la certificacion sobre rendimientos y el recibo de consignacion del valor
correspondiente para efectos de la liquidacion del convenio.

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A} DEL MUNICIPIO:

1. Cumplir con el objeto del presente Convenio interadministrativo, de acuerde con las condiciones
administrativas, técnicas, financieras y legales.
2. Suscribir y entregar a FONADE, los siguientes anexos sobre cumplimiento de condiciones del municipio:

Anexo Descripcion Condicion de entrega
9 Disefio del Operativo Sishén [V. Dentro de los 5 dias habiles:
posteriores a la firma del convenio.
Protocolo de entrega de los DMC por parte de | A la fecha en la cual FONADE a
10 FONADE al Municipio. (aplica para tipologias | través de un tercero haga la entrega
D, E,F; Q) formal de los DMC y accesorios en
calidad de préstamo.
Protocolo de Devolucion de DMC por parte del | A la culminacién del plazo de
11 | Municipio a FONADE (aplica para tipologias D, | ejecucion del convenio y antes sieflo
E.F.Q) ' hubiere lugar. :
Protocolo de asignacion y custodia de DMC por | Al inicio del operativo de campo.
12 | parte del Municipio a las persenas definidas ’
metodoloégicamente por el DNP
Protocolo de Devolucion de DMC del equipo | A la culminacion del operativo de
13 | definido metodolbgicamente por el DNP a [a | campo.
" | administracién municipal.

3. Incorporar los Recursos aportados por la Nacion af Presupuesto Municipal, antes de que culmine el plazo
de la fase de planeacion y alistamiento y aliegar a FONADE el respectivo soporte (Acto Administrativo —

Decrefo y/o Acuerdo Municipal con su respectiva sancion),
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4. Asignar y aportar los recursos para la ejecucion del objeto del presente Convenio, de conformidad con el
esquema de apalancamiento y lo establecido en la clausula cuarta recursos por fuente, asi como los bienes
y servicios que demanda la ejecucion del convenio, contenida en el acta de valoracion.

5. Realizar la gestion administrativa necesaria que le permita aportar los recursos a su cargo de manera
oportuna, asegurando el flujo de caja necesario para el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

6. Disponer del equipo de trabajo acatando los lineamientos y perfiles definidos por el DNP, dentro del término
establecido Anexo 5: Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el barrido y Anexo 9: Disefio del Operativo
Sishén IV,

" 7. Realizar y garantizar la capacitacion presencial (replica) del personal que conformara el equipo de trabajo
con una duracion promedio de 4 dias en jomada completa, de conformidad con los lineamientos
metodoldgicos, procesos y procedimientos definidos por el DNP, dentro det término establecido Anexo 9:
Disefio del Operativo Sisbén 1V, previa verificacion capacitacion virtual del equipo de barrido, de las
condiciones técnicas y tecnologicas v alistamiento de Jos DMC. :

8. Seleccionar y contratar al personal requerido para cada uno de los roles definidos por ef Departamento
Nacional de Planeacion - DNP, para ejecutar el Operativo de Campo del Sisbén IV, de acuerdo con los
perfiles establecidos en el Anexo 5 Requisitos y perfil del equipo de trabajo para el barrido y Anexo 9: Disefio
del Operativo Sisbén V. El personal a contratar debera ser aquel que haya aplicado satisfactoriamente el
curso de capacitacion virtual impartido por ef DNP y la capacitacién presencial impartida por la
Administracion Municipal la cual se soportara con los registros de asistencia de los participantes.

9. Realizar las labores de difusion previas al inicio de! operativo de campo y en el momento que se requiera,
que garantice que la comunidad (Hogares) tenga conocimiento de la siguiente informacion: (i) Para la
realizacion de la encuesta en cada uno de los hogares, cada persona perteneciente al hogar debe disponer
de documento de identificacion en original de acuerdo con su rango de edad, Cédula de ciudadania, Tarjeta
de Identidad, Registro Civil de Nacimiento, y Cedula de Extranjeria si a ello hubiere lugar, o en su defecto
copia legible de los mismos,. (i) La ausencia de documento de identidad en concordancia con el rango de
edad, impactaria negativamente la aplicacion de la encuesta en el hogar, en la medida que no es posible
registrar personas en la encuesta que no cuenten con el documento de idenfidad. '

10. Coordinar con instancias y autoridades locales las acciones necesarias para desarrollar el operativo sin
confratiempos, de tal forma que se optimice el proceso y se minimicen los riesgos.

11. Iniciar el Operativo de Campo dentro del término establecido en el Anexo 9: Disefio del Operativo Sisbén
IV, enviando comunicacion oficial a FONADE informando la fecha real de inicio del operativo de campo.
12. Iniciar el Operativo de Campo con la aplicacion de encuestas en area rural dispersa y centro poblados, asf
como el proceso de recuento (numeracion) de viviendas y hogares en cabecera municipal, debiendo el
Municipio remitir diariamente via electronica los resultados al DNP de acuerdo con los lineamientos técnicos

y metodoldgicos definidos por dicha entidad e informar al Supervisor cuando ne fuere posible.

- 13. Implementar mecanismos de control y seguimiento para la ejecucion del operativo del Sisbén 1V, de acuerdo
con los lineamientos definidos por el DNP en los manuales utiiizados en los procesos de capacitaciony los
reportes de parametros de calidad y requerimientos realizados por la supervision.

14. Suministrar de manera oportuna y completa la informacion que sea solicitada por FONADE, en un tiempo
maximo de tres (3) dias hébiles salvo aquellos eventos justificados por la administracién municipal.

Cil 26 # 12- 19, Bogots - Colombia.
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15. Suministrar a FONADE los soportes de compromiso v ejecucion de los recursos aportados por fuente
{Nacién - Municipio).

16. Tener en cuenta las sugerencias y requerimientos efectuados por FONADE, para la ejecucion del objeto del
Convenio.

17. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en la legislacién vigente, para proveer los bienes y
servicios requeridos para la ejecucion del objeto del convenio.

18. Cumplir los lineamientos técnicos y metodoldgicos disefiados por el DNP para llevar a cabo la ejecucion del
operativo de Sisbén 1V,

19. Ejecutar los recursos que desembolse FONADE a titulo de aporte de [a Nacion, (nicamente para proveer

g los servicios del equipo de frabajo para el operativo de campo (Coordinadores de campo, Supervisores,
% Enumeradores y Encuestadores y apoyo en sistemas) hasta el porcentaje definido por tipologia del Municipio.
g 20. Designar las personas o funcionarios que deberan recibir |a capacitacion presencial que imparta el DNP,
> quienes deberan previamente haber aplicado la fase de capacitacion virtual para que el desarrolio del
§ operativo del Sisbén [V cumpla con los requerimientos técnicos y los lineamientos formulados por el DNP.
5 21. Remitir a FONADE un informe de cumplimiento de la fase de planeacion y alistamiento y un informe final de
o conformidad con la ctausula séptima del presente convenio.

~§; 22. Acatar de manera oportuna los requerimientos que FONADE solicite para liquidacion del Convenio.

g 23. Usar e implementar los manuales, gulas, protocolos y logos disefiados por el DNP, durante la ejecucion del
=i Convenio.

24. Seguir el protocolo para que el DNP, evallle y apruebe previamente la utilizacién de Fichas impresas —
Anexo 6 Protocolo para solicitar aprobacion de implementacion de Sisbén IV utilizando ficha de
caracterizacion socioeconomica impresa, en casos excepcionales donde no sea posible ni pertinente aplicar
encuestas utilizando los DMC.

25. Con el vencimiento del plazo de efecucion del convenio, se debera realizar la devolucién a FONADE de los
Dispositivos Méviles de Captura (DMC), con sus respectivos accesorios, elementos y embalajes de acuerdo
con los formatos del Anexo 11.

26.Una vez cumplido el dltimo reporte al DNP es obligacion del Municipio recoger los DMC asignados al
personal encuestador/enumerador y supervisores, y custodiarlos para su devolucidn a FONADE.

27. Disponer de los equipos y condiciones técnicas definidas por el DNP para realizar el operativo y cumplir con
lo establecido en el Anexo No. 4 “REQUISITOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS A CUMPLIR POR EL
MUNICIPIO™.

28. Incorporar dentro de los contratos que se suscriban con el equipo de trabajo los rendimientos en el trabajo
de campo en cuanto a recuentos (178 promedio / dia) y encuestas (8 promedlo dia en Centro Poblado y
Area Rural Dispersa y 12 promedio dfa en cabecera).

29. Reintegrar los aportes cuando a ello diera lugar en el plazo sefialado en la clausula quinta del presente
convenio,

30. Presentar la respectiva denuncia precisando el IME y la placa del Dispositivo cuando haya lugar y remitir
copia con todos los soportes a FONADE, para adelantar las gestiones admmastraﬂvas Cuando se presente
la pérdida de un Dispositivo (DMC) o sus accesorios, el MUNICIPIO.

31. Responder en cualquier evento de pérdida o dafio de los DMC durante la tenencia.

ClE26 # 13 - 19, Bogota - Colombia.
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32. Notificar formal e inmediatamente a FONADE cuando se presenten fallas en la funcionalidad de los DMC,
sus accesorios, software local y en general problemas técnicos que se presenten de acuerdo con los
lineamientos informados en la ruta det Anexo 8 para que se realicen los framites de orden admznistratwo a
que haya lugar.

33. Presentar las solicitudes a FONADE utilizando los canales de comunicacion establecidos en el Anexo 8.

34. Remitir a FONADE el Anexo 14 por medio magnético en el formato estipulado y bajo las indicaciones de
diligenciamiento consignadas en el mismo.

35.Las demés necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio y las que sean
requeridas por FONADE.

B} COMPROMISOS DE FONADE:

1. Legalizar e informar al Municipio del inicio de la ejecucion del convenio informando la fecha registro
presupuestal.

2. Informar al MUNICIPIO qunen gjercera la supervision del Convenio Interadministrativo y de presentarse
algtn releve en la supervision del mismo.

3. Desembolsar los recursos al MUNICIPIO de acuerdo con o establecido en la Clausula Quinta. El
desembolso se efectuara en la cuenta a nombre del Convenio que EL MUNICIPIO haya realizado la
apertura para el manejo de la ejecucion de los recursos.

4, Adelantar de manera oportuna el proceso de difusion de los procesos, procedimientos, manuales, protocolos,
procesos de desembolso y demés que lleven a una correcta ejecucion del convenio,

5. Formular por escrito las observaciones y requerimientos que estime convenientes en el desarrollo del objeto
del convenio y responder de forma oportuna al municipio las que este formule.

6. Para aquellos casos excepcionales, en los que el DNP, haya autorizado la utilizacion de la Ficha de
Caracterizacién Socicecondmica impresa, verificard que e MUNICIPIO disponga del material. Este
procedimiento sblo se aplicara de manera excepcional, en los casos en los cuales se demuestre por parte de
la administracién municipal que no es posible efectuar el bartido utilizando los DMC — (Anexo 6 Protocolo para
autorizacion de aplicacion de encuestas en ficha impresa) y se haya surtido el protocolo de autorizacion.

7. Entregar los DMC al Municipio de forma oportuna y realizar fa logistica inversa a la culminacién del barrido.

Liberar los saldos no ejecutados por el Municipio a la finalizacion del convenio y reintegrarlos a Ia fuente de

origen, de conformidad con el balance de ejecucion que emita el supervisor del convenio.

9. Tramitar la modificaciones y novedades en el convenic que haya lugar.

co

CLAUSULA SEPTIMA - INFORME FINAL: Finalizado el plazo del Convenio, el MUNICIPIO debera remitira -
FONADE un informe final dentro de los quince dias siguientes a la culminacion del convenio, en el que se -
especifique el siguiente contenido: (1) Datos generales del convenio interadministrativo. (2) Balance Economico de
la aplicacién de los recursos por fuente de aportes (Nacidén — Municipio), acompafiado de los soportes que
evidencien la ejecucion de los recursos por cada fuente. (3) Nimero de reportes realizados y enviados al DNP
organizados de forma cronoldgica. (4) Balance técnico en el que se muestre el nimero de personas por rolf que

Cli 26 # 13 - 19. Bogoti - Colombia.
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-+ fueron contratadas y prestaron los servicios para el barrido, nimero de DMC utilizados, fechas de inicio y fin de

operativo de campo. {5) Observaciones y conclusiones.

PARAGRAFO PRIMERO: FONADE realizar4 la revision y aprobacion del informe final como requisito previo para
tramitar ef ditimo desembolso. La aprobacion del informe seré remitida por escrito por FONADE al Municipio.

CLAUSULA OCTAVA - MODIFICACIONES AL CONVENIO: Ef presente Convenio podra ser modificado,
previo acuerdo entre las partes y cumplimiento de las formalidades legales; cualquier modificacion al presente
Convenio deber4 efectuarse mediante documento escrito firmado por las partes, antes del vencimiento del plazo
inicialmente pactado. Para tal efecto, el MUNICIPIO debera sustentar la novedad ante FONADE quien verificara
su viabilidad.

PARAGRAFO PRIMERO. Los costos que se generen ante una eventual prorroga al Convenio seran asumidos en
su totalidad por el Municipio.

PARAGRAFO SEGUNDOQ. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: FONADE y el MUNICIPIO quedaran exentos
de toda responsabilidad por cualquier interrupcion demora o indemnizacion alguna, en cuanto tales hechos sean el
resuitado de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados. Ei plazo del presente convenio se entendera
suspendido mientras subsistan los efectos originados por la fusrza mayor yio el caso fortuito, los cuales las partes
reconoceran y determinaran por escrito adelantando a su vez las acciones administrativas y legales a que diera
lugar.

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNICA: La supervision
administrativa, operativa y técnica del convenio estara a cargo de FONADE, a través de la Gerencia del Contrato
Interadministrativo de Gerencia No. 216220 o del Supervisor designado por ef Gerente def Contrato
Interadministrativo de Gerencia No. 216220 - FONADE - 646 -2016 - DNP. La Supervision, tendra a su cargo
entre otras, las siguientes funciones: :

1. Verificar el cumplimiento del proceso legalizacion del Convenio e informar al MUNICIPIO y de la fecha de inicio.

2. Efectuar el seguimiento infegral al cronograma de actividades y compromisos a cargo del MUNICIPIO, en sus
dos fases de ejecucion: i) De planeacion y alistamiento y ii) Operativo de campo.

3. Verificar la oportunidad con la que el MUNICIPIO cumple con fos compromisos de las fases de (i) planeacion y
alistarniento y (ii) Operativo de Campo seg(in los témminos contemplados en el Anexo 9: Disefio del Operativo
Sisbén V. '

4. Verificar que el MUNICIPIO cuente con los DMC adoptando las acciones pertinentes a fin de que se entreguen
de manera oportuna los DMC para el inicio del operativo de campo. Igualmente, el supervisor debe disponer del
soporte que permita concluir que cuenta con la conectividad que se requiere para realizar el envio de encuestas.

9. Verificar la oportunidad y cumplimiento de requisitos para efectuar los desembolsos de recursos de la Nacion al
MUNICIPIO.

6. Solicitar y obtener ef soporte cuente con Ia logistica requerida para realizar el frabajo de campo.

7. Realizar visitas que considere necesarias parar el seguimiento control y monitoreo al MUNICIPIO.

Cil 26 # 13 - 19. Bogota - Colombia.
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8. Verificar la aplicacion de los recursos asignados al Convenio, especialmente los aportados por la Nacion.

8. Generar visto bueno para el tramite de desembolsos efectuados al MUNICIPIO,

10. Solicitar por escrito al MUNICIPIO la remision de informes, soportes, o el cumplimento de sus compromisos.

11. Revisar o monitorear el cumplimiento de los lineamientos técnicos en la ejecucion del convenio.

12. Generar las alertas tempranas que le permitan a FONADE y al MUNICIPIO tomar decisiones oportunas para
el cabal cumplimiento del objeto del convenio y retroalimentar al Gerente, al MUNICIPIO y al ordenador del
gasto sobre los incumplimientos, recomendaciones y acciones que se deban tomar.

13. Emitir conceptos sobre las novedades contractuales que solicite el MUNICIPIO y los eventos de fuerza
mayor y los derivados del anexo'6.

14. Efectuar los trmites necesarios para que la liquidacion del convenio se surta de manera oportuna.

15.Las demés que se requieran y que sean asignadas por FONADE y/o Gerente del Contrato
interadministrativo de Gerencia-No. 216220 - FONADE - 646 -2016 — DNP, para el cabal cumplimiento de
la labor de supervision.

16. Usar Ias herramientas de software de seguimiento a los convenios que se definan.

PARAGRAFO PRIMERO: Con el fin de posibilitar el control de la ejecucion del objeto del convenio en materia
tecnica, el DNP brindard soporte a FONADE en la supervision técnica para: 1. Sugerir por escrito fas
recomendaciones que se requieran para cumplir con el objeto del Convenio y los compromisos de caracter técnico.
2. Pronunciarse respecto de los reportes parciales y el reporte final de las encuestas realizadas, condicion que
FONADE evaluara para- efectos del Glfimo desembolso de recursos. 3. Pronunciarse por escrito frente a las
solicitudes de aprobacion del uso de fichas impresas para la implementacion del barrido. 4. Absorber las dudas,
observaciones y solicitudes técnicas que se formulen para la garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.
PARAGRAFQ SEGUNDOQ: En a labor de supervision se tendran en cuenta el Anexo 3; Parametros de calidad de
aplicacion de Jas Encuestas. En los casos que sean necesarios el DNP brindara soporte técnico, mediante una
mesa de ayuda y/o mediante visitas de campo coordinadas con FONADE, de conformidad con los lineamiertos
establecidos en el Anexo 8 Lineamientos para uso de lamesa de ayuda y ruta para adelantar tramites
administrativos - operativos de ejecucion y liquidacion de los convenios.

©) SRl ek

CLAUSULA DECIMA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente Convenio se entendera terminado porla
ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos: 1) Cuando se hubiere ejecutado en su fotalidad el
objeto; 2) Cuando hubiere expirado el término de ejecucion pactado. 3) Cuando las partes decidan terminarlo
anticipadamente por mutuo acuerdo y 4) Por caso fortuito o fuerza mayor o las que la ley vigente establezca.

.. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - LIQUIDACION: La liquidacion del Convenio se hara de coman acuerdo entre
las partes dentro de los seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion, previa presentacion de
los informes respectivos, el reintegro de la totalidad de rendimientos generados en la cuenta del convenio,
certificacion de pago de todas obligaciones realizadas con recursos aportados por la Nacion, certificacion de
cancelacion y reintegro de saldos de la nacion si a ello hubiere lugar, junto con los soportes correspondientes
que acrediten el cumplimiento del objeto def convenio o su estado de avance en caso de terminacion anticipada.
En todo caso, el Municipio autoriza a FONADE a liberar los saldes no ejecutados del Convenio a la finalizacién
de este, con el fin de reintegrar los recursos a la fuente de origen.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUSENCIA DE CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD:
Las partes declaran bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompafibilidad consagradas en
la Constitucion y la Ley para celebrar el presente Convenio Interadministrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a lievar a cabo los

" compromisos asignados de acuerdo con los mas altos estandares de confidencialidad y competencia éficae
integridad profesional. También se comprometen de manera voluntaria a no revelar, divulgar, usar o explotar
directa o indirectamente, la informacion confidencial o privada a la que tengan acceso y que no sea de dominio
pablico, en virtud de la ejecucion del Convenio, a ninguna persona, ni durante la vigencia del convenio, ni
despues de la terminacion, excepto con el permiso explicito y por escrito de la ofra parte.

4 FREANTERE

stk

2!

A2 ‘
‘;,u - PARAGRAFQ PRIMERQ: EI Municipio debera incorporar y/o gestionar la suscripcion de clausulas y acuerdos
& de confidencialidad en los contratos y/o vinculaciones de terceros, a fin de garantizar que la informacién a la
5 que se tenga acceso no sea divulgada ni utilizada para fines diferentes al cumplimiento del presente objeto.
ot

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD: Cada una de las partes mantendra indemne a la ofra de
cualquier dafio, perjuicio, reclamo, demanda, accion legal o costo originado en reclamaciones o dafios a
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes, con ocasion de Ia
ejecucion del Convenio. El Municipio contratara los bienes y servicios que requiera para el cumplimiento del
convenio con plena autonomia y de acuerdo con la normatividad legal vigente, siendo el Gnico responsable
frente a sus contratistas por los pagos, demandas y rectamos, debiendo mantener indemne a FONADE.

=1

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las'partes podran buscar solucionar en
forma &gil y directa las diferencias y discrepancias surgidas con ocasion a la suscripcion del convenio, mediante
la conciliacion, transaccion o los mecanismos que las partes acuerden segln los procedimientos establecidos
en laley. _

CLAUSULA DECIMA SEXTA - COMUNICACIONES Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las comunicaciones,
notificaciones y en general toda correspondencia que se surta entre las partes, sera enviada a las siguientes
direcciones. FONADE: Calle 26 No. 13 -19 Bogota D.C. EL MUNICIPIO: Despacho del sefior Alcalde.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se entiende
perfeccionado con la fima de las partes, para su ejecucion requerira de la expedicion del Cerfificado del
Registro Presupuestal por parte de FONADE.
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