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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORINTE ESE
APOYQ - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME ¥ CLENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VIRSION: 02

2020-05-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO -~ : S ) S

conlruta

CONTRATO CONTRATO

o CONTRATO - (s N e Proceso ul que pertenece; [ PROCESO ASISTENCIAUPEDIATRIA
o CONTHRATO - OFS: CD.E. No, Unldad a Iz que pertenece: VICTORIA -
] C.C.  [[018428.523 ] aefo
Valor Mensuaiz 56 Valar 9 cobrar:
"(',"'f(:f’\‘l’ VALOR ADICIGN e FECIA DE INICIO T e Neera | MESPECUENTA | vaLoR A PAGAK b AL NOMELRO DE PLANILLA
1 13 6.848.000 [on2 01/04/2021 30/04/2021 1 FEBRERO $ 6.528.000 $ 808.200 48389111
2 $ 11.520.000 |1220 01/05/2021 15/06/2021 2 . MARZO $7.104.000 $ 902.800 49047344
3 $ 14.720.000 |1759 16/06/2021 15/08/2021 3 ABRIL $ 6.336.000 $ 784.200) 49854548
4 5 3.840.000 12480 16/08/2021 15/09/2021 4 MAYO $6.912.000 $ 816.000 50394179
5 $ 3.200.000 |2835 E6/(9/2021 30/09/2021 E JUNIO $6.720.000 $ 831.600 51002840
6 JULIO $6.720.000 3 831.600 51733932
7 AGOSTO $ 7.488.000 $974.300 1083106241
[ SEPTIEMBRE $ 6.720.000 $ 879.200 53059292
Resmmen e | VAVOR INICLAL DL VALOR TOVAL DEL | | (605 niaLizanos SALDO DEL CONTRATO

3 15.360.000 $ 55,484,000

$ 54.528.000

$ 960.000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO L
A LAS NEC

IDADES DE LA SUBRED

ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EIECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS, CONFORME
RADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA

Relactin de uctividades para ef perladas

Desde: {01/09/202]

Hasta: 30/09/202

OBLIGACIONE!
(Las estipuladas e la minisa)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar las actividades, procedimi liagnosti y duti } " .o . TP o : -
A . ponticasy ¢ Reatiza las actividades, p { y ! dentro el plan de manejo, con un alto nivel
dentro del plan de manejo, con un alto nivel eientifico, élica y humane, de una S N 5 . . e .
: oy {eientifico, ético y uumano, de una manera oportuna y pertinente, en con las de los pacientes, y | Historias Clinicas
1 BEINer Oporing y L eh CorT con fis de los N . - iy o0 . I P
. N Lo teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en L atencion médica procurarin el de Ta safud plicativo Dinumica
pucientes, y teniendo en cugot que wdas las decisiones clinicas generadas en |y el pacient
PR . N . . del paciente.
atencion médica procurarin el mejoramienta ke Ta salud del pacicnte. I
Brindar uns atencion en salud con oportunidad, mu.bnd‘\d sullclencm y
pertinencia, en un ambiente de atencion per y j liendo | Brindo una atencién en salud con op idad, integridad, fencia y enun; ambiente de atencién personalizada Historias Clini
L . . " " Historias Clinicas
2 el principio de equidad y con énl L pr ¢l principio de equidad y con enfms en ., P P . inter Aplicativo Dinami
. | . PR icativo Dinamica
inlervenciones y guias de atencion, de acuerdo @ los estindares de I|'|h|]|mc16n y guius de atencidn, de acuerdo a los de Y P
acreditucion,

N Realizar las actividades segio lus necesidudes de 1o subred dando cubertura en Realizo las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas [as Unidades en donde se presta el Historias Clinicas

' tadas las Unidades en dande se presta ol servicio y sea requerido. servicio y sen requerido. Aplicativo Dinamica
Informar al paciente y su fimiliz sobre 1 condicién clinica, plan de mm\-.Jo.

B atencion y de epreso, do un sl g Informo al paciente y su familia sobre la condicion clinien, p|-ll\ «h: nmnqu. muu:mn y. s de egreso, genery
sabre los servicios prestados, resolviendo inguictudes re un alto grado de sutisfaccién sobre los servicios 1 | 1 ionadas con ef proceso de atencion.
de atencion,

Diligenciar los registros de las atenciones, procedimienos, actividades e . I
. . N ol ; S Diligencio los registros de las e inter , que permita mantener actualizados L -
intervenciones, que permita mantener los informes Historins Clinicas

5 . . . . . los informes estadisticos definidos por la nonmllvuhd vigente y todos aquellos regisiros necesarios para el cumplimiento de - Lo
delinidos por fa normatividid vigente y 1odos squellos repistros necesarios para el Aplicativo Dinumica

- " los procesos de costos y facturacion.
cumplimiento de los procesos de costos y ficturacion.
Respetar fos derechos del paciente, cumplic el codigo de ética médica y las . . o o ™ P . . A .
eSpetit i B v Bo Y Respeto los derechos del paciente, cumplir el cédigo de ética médica y Ias disposiciones Legales pertinentes propias de los Historias Clinicas

[ dispusiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la L " - L
stencion servicios en donde se preste la atencion, Aplicativo Dinamica
wencion.

Realizar el seguimiento y control  pacientes en los que se requiera su . o . . e . . . . -
PR L7 . . . Realizo el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion ¢ impartir instrucciones al equipo de salud |Historias Clinicas
7 participacion e impartie instrucciones al equipo de salud sabee tos procedimientos e . P
sobre los procedimientos ordenados. Apticativo Dinamica
ordenados.

B an, realizar resiumenes de historia clinica, | Emito conceptos médicos que se requieran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o Clini
epicrisis u otras ales o jini que sean solicital inistrativas que sean solicitad Aplicativo Dinumica
Diligenciar en forma completa, aportun, da y legible (en los casos en
que se presenten fullas del sistema), fos formatos, 1 historias clinicas, Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizuda y legible (en los casos en que se presenten fallas del sistema), los

y consentimiento informado, reportes de estudios y demils registros propios de su formatos, In historias clinicas, consentimiento informudo, reportes de estudios y demis registros propios de su nctuar, de Historias Clinicas
actuar, de acuerdo 1 lo establecido en la idad vigente, los (i acuerdo a lo establ en la normatividad vigente, los p i de auditorin y demis directrices relacionadas con el Aplicativo Dinamica
de auditoria y demds direetrices relacionadas con el manejo de luslonus clinicas y | munejo de historias clinicas y todas las i al paciente con la firma.

1d ciones al paciente con la firma,
Carantizaw la debida reserva de la informacion del paciente y de Jos registros " . . L " : .

0 " ! 4 & Garantizo la debida reserva de Ia informacidn del paciente y de los registros clinicos.
clinicos
Utiliza de manera adecuida 1os equipos, elementos ¢ instalaciones y los recursos

o - Utilizo de maners -ldLClI&Id.I los equipos, elementos ¢ instalaciones y los recursos que la Subred aporte sl desirollo de las

" 4 Subred aporte al desarrollu de s actividides comratadas v responder por o < 8

su Feposicion o reparacion cuznda los daios se ecasionen por negligencin o

inadecuada manipulicion de los mismos.

POF su reposicién o i6n cunndo Jos dafios se ocasionen por negligencia o

inadecunda manipulacién de los mismos.

Libra de inventarios




Reportar al drea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de la SUBRED, los equipos

i Reporto al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que se destine a Libro de inventarios
N . . . . : N ibro de inventarios
de propiedad del contratista, que se destine a las actividades las
Elcontratistn debera responder por b seguridac de los equipos que se encuentren . N : : . . :
13 ! _ P r 8 AWIpos Respondo por ta seguridad de los equipos que se encuentren hajo su custodia, Libro de inventarios
bajo su custadia.
Apoyir [ elabosacion de arecl es y requerimiemos que se N o "
POy y i . yred 1. Apoyo Ia de resy a ¥ requerimientos que se presenten en desarralio de la stencidn que se
" presenten en desarrollo de fa atencion que se obliga a prestar a los usuarios o N N N ‘. Reportes POR
N - ubliga a prestar 4 los usuarios o pacientes que demanden el servicio.
pacientes que demanden el servicio,
15 Prestar el apoya necesurio pura dar respuesta # objeciones iniciales evitando asi | Presto el apoyo necesario pura dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de

-1que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB.

Conciliacion por parte de EAPB.

Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencid

n . . " n YT
Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencidn al paciente y apoyar en los andlisis a tog

16" . {al paciente y apoyar en los unilisis a los que sea convocado e implementar las . : N . s Programa Almera
. : . . que sea convocado e implementor las acciones de mejora definidas para el servicio.
acciones de mejora definidas para et servicio.
Reportar fos eventos de notilicacidn obligatoria con ta oportunidad establecida en ce " N Lo . Hislori; inic:
" FPOTr dos event & P Reporto los eventos de notificacion obligatoria con la of blecida en Ta nor I lorias Clinicas
[ normatividad vigente. Aplicative Dinumica
Apoyar las actividudes de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio . . : : op PRI . N .
"oy N . P - |Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes wo personal del  [Historias Clin
(1) dirigidas a tos estudiuntes y/o personal del servicio, para el desarrollo y formacign 5 N . Lo
servicio, para el desarrollo y formacién del recurso humano en satud, Aplicative Dinamica
del recurso humano en salud.
i 1 fcl 3 1 " i Hislarias Clinicas
19 Hinstruir a ta sobre I p de las Kducoa I sobre I de lns orias £ inieas.
Aplicativo Dinamiea
Informar aportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el | . . . - .
20 - Lo Informo oportunamente al supervisor del contrato cunlquier novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones concepto coordinador
cumplimiento de sus obligaciones
Facilitar las labores de supervisién, evatuacién y control que ln SUBRED realice ™ s " . : A
. - P A . .y g . N neilito lns labores de supervision, evaluacion y control que ln SUBRED reulice en forma directa por la Subdireccion de .
2t en forma directa por la Subdireccion de Servicios de Salud, s Oficina de Calidad . N . . Auditoria Interna
. Servicios de Salud, 1a Oficina de Calidad y/o a través de terceros.
a traves de terceros.
Cumplir of s i aopor de mejora Cumplo opor las de mejora, actas de compromiso y demas solicitudes de , o
2 B s . . ;o N i : . Registra de capacitaciones
compromise y demds solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad. Supervision y de la Oficina de Calidad.
PR - < PP Sistemu de informacion
23 -+ | Acreditar inseripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF. Acredito inseripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF. Sistema de infosmacion
. secretarin de satud
24 Prestar el servicio de conformia con la programacién de agenda acordada con el | Presto el servicio de conformidad con ta programacion de ngenda acordada con el supervisor del conteato, para et desarroflo programacion de
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. de sus actividades. actividades
Participar en las i estudios il de casos i a . . - . . .
25 P b 4 N Participo en las y estudios de casos a resolver causas y soluciones a problemis. Revista Medica
resalver causas y soluciones a problemas.
Observaclones:
Se anexa cenificucitn de pago n Sulud, pensian y ARL. o . ) cc. L018.428.923 g "
En cuso de tener contralo nucvo se debe anexar también la cenificacion banceria con In primeta cuenta de cobro
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS 5 3
. NOMBRE: ! XIMENA G, VITO HIGUERA
CARGO: < LIDE TERNO INESRTIL
. FIRMA YV &~ N




Cuenta de cobro 008 2021
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
JESUS GABRIEL HERRERA HERRERA
C.C. 1018428923
LA SUMA DE:

SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS (6.720.000)

Por concepto de:

* Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato PS 3096 de 2021
correspondiente al mes de SEPTIEMBRE 2021.

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA
DESARROLLAR  ACTIVIDADES DE MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

(e \e nern

JESUS GABRIEL HERRERA HERRERA

C.C. 1018428923

Teléfono:3043744273 Direccion: CARERA 39 B # 2B-73

No. Cuenta: 009000743055 ahorros banco Davivienda

Fecha: 30/Septiembre/2021
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