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SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL

PARA: ADRIANA BOADA ARGUELLO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO- AREA DE PRESUPUESTO — SEC. HACIENDA

™ ASUNTO: TRAMITE DE CUENTA
FECHA: 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Para su conocimiento y fines pertinentes me permito hacerle llegar los documentos para el tramite de
cuenta del periodo comprendido entre el 11 de agosto al 10 de septiembre 2021, correspondiente al
cumplimiento del objeto del Contrato de prestacion de servicios profesionales No. 1593 del 4 de agosto de
2021, suscrito con MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD, por valor de $3.500.000 (mes), al cual se
anexan los siguientes documentos:

Memorando tramite de pago firmado por el Secretario de Despacho (S.G.C.)
Cuenta de cobro

Certificado de cumplimiento firmado por el supervisor

Informe de actividades

Declaracion de renta

Certificado de efecto tributarios

Manifiesto

Pago de Seguridad Social (Salud, Pensién, ARL)

Certificado de pago de Salud, Pension y A.R.L, firmado por el supervisor
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LA GOBERNACION DEL NORTE DE SANTANDER

DEBE A:
7
MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD
C.C. 37.318.875 Expedida en Ocafia
7~

La suma de: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000).

Por concepto de: Pago de Honorarios del Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales
No. 1593 del 4 de agosto de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales especializados como apoyo a la secretaria de Gobierno
departamental, para la implementacion de la politica pablica de convivencia y seguridad
ciudadana en el marco del eje estratégico mas oportunidades para la seguridad, incluido en
el Plan De Desarrollo Del Departamento “Mas Oportunidades Para Todos”

Tiempo Comprendido: Del 11 de agosto al 10 de septiembre de 2021

l«é@@uﬁ@ )

MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD
C.C. 37.318.875 Expedida en Ocafia
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CONTRACTUAL agina 1 oe
INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
_ N2 CONSECUTIVO DEL INFORME DE | v/
: | ~
FECHA 13 de septiembre de 2021 SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO. | 01
| 1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO No. 1593 del 4 de agosto de 2021.

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

DEPENDENCIA CONTRATANTE

Secretaria de Gobierno — Dpto. Norte de Santander

CONTRATISTA MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD

C.C. 37.318.875 expedida en Ocafia

REPRESENTANTE LEGAL N/A

REGIMEN CONTRIBUTIVO (Comun,

e N/A

simplificado)

C.C.oN.LT N/A
Prestar servicios profesionales especializados como
apoyo a la secretaria de Gobierno departamental, para
la implementacion de la politica pablica de convivencia

OBJETO DEL CONTRATO y seguridad ciudadana en el marco del eje estratégico
mds oportunidades para la seguridad, incluido en el
Plan De Desarrollo Del Departamento “Mas
Oportunidades Para Todos”

RUBRO 2.3.2.02.02.009 servicios para la comunidad, sociales y

personales

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

2400 del 27 de julio de 2021

REGISTRO PRESUPUESTAL 3198 del 09 de agosto de 2021
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
¥ALOIVBFL CONTBATO ($17.500.000) MONEDA LEGAL COLOMBIANA ,
PLAZO O DURACION 140 DIAS E
FECHA DE SUSCRIPCION 4 de agosto de 2021
FECHA ACTA DE INICIO 11 de agosto de 2021
ACTAS DE SUSPENSION (Si aplica) N/A
ACTAS DE REINICIO (Si aplica) N/A
MODIFICATORIOS Y ADICIONALES (Si | /A
aplica)
DISPONIBILIDAD ~ PRESUPUESTAL  DEL | /A
MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si aplica)
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL | /A

' MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si aplica)
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

VALOR DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL

designacion)

(Si aplica) i
TIEMPO DEL MODIFICATORIO O N/A
ADICIONAL (Si aplica)

DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
VALOR TOTAL DE CONTRATO S ($17.500.000) MONEDA LEGAL COLOMBIANA
FECHA DE TERMINACION 29 de diciembre de 2021

, EQUIDAD SEGUROS
f:r:ﬂ?;:::m) (No de Pdliza de|\ 000002619
P Amparo: Cumplimiento del contrato

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR ALBERTO ZARATE CABALLERO Profesional
(Acto  administrativo y fecha de | Universitario, Memorando de fecha 09 de agosto de

2021.

NOMBRES Y CARGO DEL INTERVENTOR

N/A

FECHAS ANTERIORES DE PRESENTACION
DEL INFORME DE SUPERVISION Y
CUMPLIMIENTO.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN

La sefiora MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD cumplio con las

Actividad /Compromiso

actividades programadas en el periodo comprendido entre: El 11 de
agosto al 10 de septiembre de 2021 y Se anexa informe de actividades

del contratista con ( ) folios.

3. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO Y CONTROL DEPAGOS |

e

BALANCE FINANCIERO ¥
1 | VALOR INICIAL $17.500.000
2 | + VALOR ADICION (Si Aplica) S0
3 | = VALOR TOTAL DEL CONTRATO $17.500.000
4 | - TOTAL DE PAGOS REALIZADOS Y/O AMORTIZACIONES (Si Aplica) ANTES DE ESTA CUENTA 50
5 | - VALOR A PAGAR CON ESTA CUENTA $3.500.000
6 | - AMORTIZACION CON ESTE PAGO (Si Aplica) $0
7 | = SALDOS ACTUALES (DESPUES DE ESTA CUENTA) $14.000.000
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

 CONTROL DE PAGOS

PAGOS REALIZADOS

No COMPROBANTE DE EGRESO

VALOR

T
L

4.CERTIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PAGO DEL CONTRATO |

Dando cumplimiento al Articulo 82 y 83 de lo establecido en la Ley 1474 de 2011 “Estatuto
Anticorrupcién”, Yo ALBERTO ZARATE CABALLERO con cedula de ciudadania No. 13.475.310 expedida
en Cucuta, en mi condicién de supervisor del Contrato de prestacion de servicios profesionales No.
No. 1593 del 04 de agosto de 2021, CERTIFICO QUE:

MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD hizo entrega del informe de actividades, relacionado con la
ejecucion del Objeto contractual durante el periodo comprendido del 11 de agosto al 10 de

septiembre de 2021

El valor a reconocer y pagar es la suma de tres millones quinientos mil pesos ($3.500.000),
correspondiente al pago N2 1 de 5 estimadas en el contrato.

e
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De igual forma CERTIFICO que el contratista acredito los siguientes pagos:

Observaciones:

valor de la Estampilla Pro Hospital.

P

| Mediante Ordenanza No. 020 del 30 de diciembre de éﬂfl};'ia Secretaria de Hacienda del Débartamento, descontard el ‘

items Mes actual Mes anterior
Entidad de aporte en linea SOl N/A
Empresa de pensiones PORVENIR N/A
Valor $723.000 N/A
Empresa administradora de salud SANITAS N/A
valor $ $531.500 N/A
Administradora de riesgos profesionales POSITIVA N/A
Valor $103.600 N/A
Valor total de cotizacién $1.358.100 N/A
N° de Planilla 7809951687/4411019978 N/A
Pin o clave PAGOSRED37 N/A
Entidad financiera Bancoomeva N/A
Periodo Cotizacion agosto 2021 N/A
Fecha de pago 08/09/2021 - 10/09/2021 N/A
N° de estampilla Pro-hospital N/A N/A ;
Porcentaje estampilla N/A N/A .
Valor de estampilla N/A N/A #
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Declaracion de Renta y Complementario Personas

PRIVADA

982 Cod Contador| | Tma,

983. No. Tareta

Savedades ] |

]
20 2 2020-08-21/ 03:54:19 PM 109

Fecha Acuse
de Recibo

980. Pago total $

— | ¢\ | Naturales y Asimiladas de Residentes y Sucesiones
PR unA biaw lliquidas de Causantes Residentes
ta0 |2]001]9 111. Fraccion de ano2020 | |
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 2116611062375
a 2 i | |
Il i1
(415)7707212489984(8020) 000211661106237 5
2% | 5. Numero de |dentificacién Tributtaria (NiT) 6.0V | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre Q0 Otros nombres ;ggﬁg.al?!reocmn
i 3731887 5| g |CARRASCAL lHADDAD [MARCIA |KARINA 7
24_Actividad Siesuna 26 No_ Formuianio 7. Sl es beneficiano de
econdmica 6 9 1 0 uurraélcidn indigue: 25.C4d. i para :aszar 1;.ed(:g{83 oh'ibul::gdmr;nﬁ: ue ' X") E]
2 [Total patrimonio bruto 28 515,800,000 |Renta presuntiva 68 0
) [ Brifio tas d fones del pals ]
E Deudas 26 59,000,000 dmur s por rentas de pensiones del pais y | g 0
& |Total patrimonio liquido 30 456,800,000 | 22 fingresos no constitutives de renta | 78 0
Inaresos bruios por rentas de Grabajo a1 99,936,000 .g% Ronta Hiquida H 0
i Ingresos no constitutivos de renta 32 8,950,000 5& Rentas exentus de pensiones 72 0
E %&%‘g;ﬁoﬂ,ﬁgﬂ%‘gﬂ"&: ,;?,,P:gf nies 33 0 Renta liquida gravable cédula de pensiones 73 0
2 |Renta liquida 34 90,986,000 | |pividendos y participacionas 2016 y antenores, yotros | 74 0
g z:r:gsd%xenmsl y deducciones imputables a las | 5 15,280,000 8, |Inaresos no constitutvos de rente 75 0
& mw;"m y deducclonss imputables 38 15,280,000 5§ Renta liquida ardinaria sfio 2015 y anteriores 76 0
Renta liquida de trabajo a7 75,706,000 E 5 Ja. Subchdua a0 2017 y siguientes numeral 3 o 0
) = il S S
Ingresos brutos por rentas de capital 38 1.000 :T[ g:: Jubcedula ao 2017 y siguientes paragrafo2 | 74 0
Ingresos no constitutivos de renta 39 0 E Eo%i‘tlﬁfw‘spcll‘é? ﬁ%ﬂmﬁe"mﬁ -ECE yio 79 0
Costos y deducciones procedentes 40 o  IRenrtas exéntas de la casilla 79 B0 0
3 Renta liquida 41 1‘000. ! ul:le E:gig?- ganancias ocasionales en el pais y 81 0
&‘ Rentas liquidas pasivas de capital - ECE 42 0 .ﬁg Costos por ganancias ocasionales 82 0
g gﬁ',‘;g‘*cee"g,",‘,?t‘;,,‘/ daducciones imputablesa las. | 4y 0 58 |Genancias ocasionaies no gravadas y exentas 83 0
di stabl -1
E |(imitadas) - 0. g 84 0
© |Renta liquida ordinaria del ejercicio 45 1,000 o |Generaly de pensiones 85 8,861,000
Pérdida liquida del ejercicio 4 -0 B2 |0 Renta presuntiva y de pensiones 86 0
- Compensaciones por pérdidas renlas de capital | 47 Q %é Por dividendos y participaciones afio 2016 87 0
£
g| |Renta liquida de capital 48 1,000 E Lo Rndenges y priichaciones i HATY | up 0
& | |ingresos brutos rentas no laborales 48 0 2 R o fnderdos ;Jggmgﬁogggsaﬂf 2017y | gg 0
_g Devoluciones, rebajas y descuentos 50 0 "_ TEMWLTQ':'““ sobre las rentas liquidas 80 8,861,000
Ingresos no constitutivos de renta 51 0 2 Impuestos pagados en e exterior 91 0
«» |Costos y gastos procedentes | 52 0 ‘§ Donaclones 92 (0]
£ |Renta liquida 3 0 I g Otros 83 0
g Rentas liquidas pasivas no laborales - ECE 54 0 g Total descuentos tributarios 24 0
2 |Rentas exentas y deducciones imputables a las
€ | e ). P | 55 0 s Impuesto neto de renta 95 8,861,000
g (imiadas) ¥ 56 0 ; Impuesto de ganancias ocasionales 96 0
Renta liquida ordinaria del ejercicio 57 0 g_ 83,‘3:?,2‘" gmog pagados en el exterior | g7 0
Pérdida liquida del ejercicio 58 0 Total Impuesto a cargo 98 8,861,000
Companiaciofies par pérdides ranisboo 59 0 Anticipa renta liquidado afio gravable anterior 99 4,434,000
Renta liquida no laboral 0 0 B0 I TRvat e 200 uraveble anieriar sin 100 3,008,000
Renta liquida cédula general 61 90,987,000 Retenciones afio gravable a declarar 101 9,517,000
m‘m" ¥ deduccl tmvputabl 62 15,280,000 Anticipo renta para el afo gravable sigulente 102 6,646,000
Renta liquida ordinaria cédula general 63 75,707,000 Saldo a pagar por impuesto 103 0
Compensaciones didas afio gravabie 2016 0
vantériores P Al L 64 0 Sancicnes 104
Compensaciones por exceso de renta presuntiva 65 0 Total saldo a pagar 105 0
Rentas gravables 66 0 Total saldo a faver 108 1,452,000
Renta liquida gravable cédula general &7 75,707,000 | 107. No. Identificacién signatario 108. DV
|GETTod Firma del deciarants o de
Representacidn quien io representa 0

91000707186274

996. Espacio para el nimero interno dela DIAN/ Adhesivo



Declaracién Juramentada para efectos tributarios — Ley 1819 de 2016 sistema de determinacién del
impuesto sobre la Renta de las personas naturales.

Yo, Marcia Karina Carrascal Haddad, identificado con C.C. nimero 37.318.875 expedida en la ciudad de
Ocafia, obrando en nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el momento
del pago correspondiente a la cuota niimero 01 del Contrato No. 1593 del 4 de agosto de 2021, objeto de
esta declaracion:

1. Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacién de!
impuesto de las personas naturales, que para efectos tributarios, establece un sistema de
tributacién cedular, en virtud del cual se impone la obligacién de determinar el impuesto en
funcién del origen de las rentas, lo que implica que las personas naturales se vean obligadas a
efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de diferentes origenes, considerando en
cada caso, factores de depuracién y tablas de impuestos diferentes. Es asi como clasifica las rentas
en cinco categorias, algunas de las cuales agrupa para efectos de la determinacidn de la tarifa del
impuesto asi:

(X) Rentas de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, retribucién a servicios personales).
( ) Pensiones (jubilacion, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de pensiones, etc).

{ ) Rentas de Capital (Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacién
de. propiedad intelectual)

( ) Rentas no laborales ( rentas que no clasifiquen en otra cédula y aquellos honorarios recibidos
por personas naturales que presten servicios y que contraten o vinculen por lo menos noventa
(90) dias, dos 0 mas trabajadores).

( ) Dividendos y participaciones.

2. Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios or_compensacién por
servicios obtenidos: Manifiestoque SI( ) NO (X ) he contratado o vinculado 2 o méds trabajadores
asociados a la actividad.

3. Que informareé oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o
cambio respecto a la categoria tributaria.

En constancia de lo anterior se firma en septiembre de 2021

Wm¥< Q@xzz@

Firma:

Nombre: MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD
Documento de Identificacion: C.C. 37.318.875
Direccién: Calle 10 # 14-91 apto 1001

Correo Electrénico: Jun30mk@hotmail.com
Teléfono: 3208571116

Nota 1: Recuerde gue en desarrolio del decreto 1070 de 2013 toda persona estd en dn de auto clasifi dentro de la fa tri que e por #scrito a sus pagadores. Es
importante qua antes da diligenciar ests formato usted valide & identifi que catego ol » las descritas en el Art 329 del E. T

Nota 2: ARTICULO 18", Adiciénese el srticulo 388 Estatuto Tributario el cual quedars asi:
ARTICULO 388. DEPURACION DE LA BASE DEL CALCULO DE LA RETENCION EN LA FUENTE. Para obtener la base de retencidn en la fuente sobre los pagos o sbonos en cuenta por concepto de rantas de trabajo
efectuados 2 personas naturales, se podrén detraer los siguientes

1. * Los ingresos que la ley de manera taxativa prevé coma no itutivos de rents ni gananci ional
2. * Las deducciones a que se refiere & articulo 387 Estatuto Tributaria y rentas que la ley manera taxstiva prevé como exentas. todo caso, s suma total de deducciones y rentas exentas no podré superar &l cuarenta
por clento (40%) del resultado de restar del monto del pago o abono en cuenta no constitutivos de renta ni gananda Esta | 60 no aplicard en el caso del pago de pansianes de jubllacidn,

invalidez, vejez, sob ¥ las de las ¥ it shorro
Ls exencién prevista en el numaral 10 articulo 206 del Estatuto Tributano procede también para pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por hanorarios y por compensacidn por servicios obtenidos por
persanas Informan qua no han cantratado o wnculada (2) o més trabajadores asociados » la actividad.

Los factorss de ién de | base los cuyos Ingresos no proven gan una relacidn laboral, o legal y los soportes que adjunte o trabajador a la factura o
documento equivelente o el xpedido por les na obligadas a facturar en los términos del inciso del articulo 771-2 Estatuto Trlbuurlu

PARAGRAFO. Para efectos la aplicacion la de retencion en la fuente en el articulo 383 del Estatuto Tributario a lss personas natursles cuyos pagos o abonos en cuenta no provengan de una relacion laboral, o legal y
reglamantaria, se dabard en cusnta la totalidad de los pagos o abonos en cuents efectuados en al respetivo mes,

/
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CERTIFICACION /

Por medio de la presente me permito certificar que una vez verificado el pago de la
Seguridad Social en Salud, pensiones y Riesgos Profesionales de sefiora MARCIA KARINA
CARRASCAL HADDAD, identificado con la C.C 37.318.875 expedida en Ocafia,
correspondiente al mes de agosto del 2021, se logrd constatar que referido sefior canceld
el siguiente valor:

FECHA DE VALOR
MES SALUD PENSION AR.L. PERIODO PAGO TOTAL P
08/09/2021 -
agosto 531.500 | $723.000 | $103.600 | agosto 2021 $1.358.100
& > & 10/09/2021 +

Dada en San José de Clcuta en el mes de septiembre de 2021, con destino a la cuenta de
cobro del periodo comprendido entre el 11 de agosto al 10 de septiembre 2021, en virtud
del contrato N°. 1593 del 4 de agosto de 2021.

ZABATE CABALLERO
upervisor del Contrato

ALB

v.nortedesantander.gov.co
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

8 onvivienon

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD

OCANA DEPARTAMENTO:

CLLE 10 N 14 93 TELEFONO:

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

UNICO

37318875

NORTE DE SANTANDER
5622283
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

-

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERQ PLANILLA:

7809951687 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: agosto PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2021 SALUD: ARO: 2021
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/09/08 NUMERO AUTORIZACION: 1123727376
( LIQUIDACION GENERAL )
| TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION )
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 723.000
SUBTOTAL: 1 $ 723.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 531.500
SUBTOTAL: 1 $ 531.500
|
RIESGOS PROFESIONALES ]
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 22.200
SUBTOTAL: 1 $ 22.200
TOTAL PAGADO:

/
$1 .zm.mo\(g{\ﬂ;&'

AV

o



SO / | PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
: / COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE ]
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 37318875
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD
CIUDAD/MUNICIPIO: OCANA DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER
DIRECCION: CLLE 10 N 14 93 TELEFONO: 5622283
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 4411019978 TIPO DE PLANILLA: N-CORRECCIONES
PERIODO COTIZACION MES: agosto PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2021 SALUD: ARO: 2021
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/08/10 NUMERO AUTORIZACION: 9996695660
NUMERO DE LA PLANILLA FECHA DE PAGO DE LA
ASOCIADA: 7809951687 PLANILLA ASOCIADA: 2021/09/08
( LIQUIDACION GENERAL ]
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA i
NIT CODIGO NOMBRE N
| 800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 - $0
SUBTOTAL: 1 $0
[ SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0
SUBTOTAL: 1 $0
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $81.400
SUBTOTAL: 1 $ 81.400
TOTAL PAGADO: $ 81.400
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MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD /
C.C. 37.318.875 Expedida en Ocafia )

MANIFIESTO

A LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER
NIT: 800103927-7

Que, el aporte a la seguridad social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales, que presento segin
planilla 7809951687/4411019978 de fecha 08/09/2021 - 10/09/2021al Contrato de Prestacién de
Servicios N°® 1523 de 4 de agosto de 2021, que suscribi con la Gobernacién de Norte de Santander,
Secretaria de Gobierno del Departamento.

Que el pago a la Seguridad social descrito en el numeral 1, NO SERA UTILIZADO para
acreditar esta obligacién en ningln otro contrato.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 4 del Decreto 2271 del 18 de junic}
de 2009, esta manifestacion se entiende efectuada bajo gravedad de juramento ¢

Se expide en San José de Cucuta, a los 13 dias del mes de septiembre de 2021

¥<-®<nm©

MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD
37.318.875 expedida en Ocafia

Atentamente,



INFORME DE ACTIVIDADES DEL 11 DE AGOSTO AL 10
DE SEPTIEMBRE DEL 2021

CONTRATO No: 1593 DE 4 DE AGOSTO 2021 4
CONTRATISTA: MARCIA KARINA CARRASCAL HADDAD
SUPERVISOR: ALBERTO ZARATE CABALLERO



ACTIVIDAD No. 1

FECHA: 16 de agosto 2021

TEMA: Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

De conformidad con el objeto contractual, realicé actividad No. 1, el 16 de agosto de 2021,
a las 04:00 pm a 06:00 pm por medio de la plataforma Zoom con algunos lideres del
municipio de Ocana.

Se da inicio a la jornada con un saludo de bienvenida por parte de la contratista e indica
el tema a tratar sobre promover el respeto a la vida , la integridad, libertad y seguridad,
donde se le comienza a hablar sobre la vida del ser humano que debe ser respetada
desde el momento de la concepciédn, ya que valorar la vida es el primer paso para alcanzar
un estado sujeto a la felicidad, hay que aprender a valorar las cosas buena de la vida y
olvidar aquellas cosas malas porque valorar es siempre ver la cara positiva. Y saber que
como seres humanos todos somos iguaies, aunque aigunas personas tengan vaiores
diferentes, deben ser respetadas y aceptada tal y como son con sus defectos o virtudes,
no criticarlas ni mucho menos generar inconvenientes o conflictos que puedan afectar en
el ambiente familiar, laboral, en la comunidad, o en el entorno de sus amigos.

Todas las personas debemos respetar y cuidar las diferentes formas de vida tanto humana
como natural que existen. Atentar o poner en peligro la vida de otros seres es un acto
grave de irrespeto.

Cuando aprendamos a valorar lo que poseemos es cuando podemos realmente apreciar
lo maravilloso que es la vida.

Al terminar la actividad se realizd una serie de preguntas a los asistentes, enfatizando en
el tema tratado, donde los asistentes dieron sus puntos de vista y se les aclaro algunas
dudas que tenian. Al finalizar la actividad se le dejo como conclusion que hay que
promover el respeto a la vida, la integridad y seguridad, respetando a todos los que nos
rodean y que ellos nos respeten a nosotros ya sea por nuestro pensamiento o por nuestra
forma de actuar porque cada persona es independiente de mostrarse tal y como es ante
todo el mundo y no aparentar lo que nos es tener libertad para ser como quiere ser y
seguridad en su actuar.

MUNICIPIO - LUGAR: Municipio de Ocafa

META No.: Esta actividad se realizd para dar cumplimiento a la meta No. 481 para la
implementacién de la politica publica de convivencia y seguridad ciudadana en el marco
del eje estratégico mas oportunidades para la seguridad, incluido en el Plan De Desarrollo
| Del Departamento “Mas Oportunidades Para Todos” |




No. DE POBLACION BENEFICIADA: Lideres del municipio de Ocafia

Ninos (as) 0-5: 0 Nifios (as) 6-12: 0 Adolescentes 13-17: 0
Jovenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 12 Tercera Edad: 0
Desplazados: Etnias: Hombres:

Mujeres:

CARACTERIZACION DE L A POBLACION: Lideres municipio de Ocafa

REGISTROS FOTOGRAFICOS: una (1)

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: Uno (1) y su respectiva tabulacion

Fotografias Actividad No.1
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METODOLOGIA UTILIZADA ~

PROGRAMA: Seguridad y orden publico

SUBPROGRAMA: Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

META: Charlas orientadas a la sensibilizacién a la comunidad para promover el
Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

DESCRIPCION: Esta actividad se realiz6 el 16 de agosto de 2021 por medio de
la plataforma zoom, a las 04:00 pm a 6:00pm, con lideres del municipio de los
Ocania.

OBJETIVOS

Generales: Promover el respeto a la vida y buscar mecanismos para mejorar la
calidad de vida de las personas

Especificos:
1. Promover actividades para mejorar el respeto a la vida
2. incentivar y fomentar la integridad, iibertad y seguridad

EXPOSICION CONCEPTUAL: El objetivo de esta actividad fue informar sobre el
respeto a la vida de cada persona sin distincion alguna de raza, sexo,
nacionaiidad, origen é&tnico, lengua, religion © cualquier otra condicidn,
Esto corresponden a que todas las personas tienen derecho a ser como son, sin
discriminacion alguna, poderse aceptar tal y como son, para que asi haya respeto
entre todos los seres humanos.

Dentro de un pensamiento diferente debe haber un respeto mutuo, el respeto es
la base fundamental para una convivencia sana y pacifica entre los miembros de
una sociedad.

ACTIVIDADES PRACTICAS: se realizaron diferentes prequntas sobre el respeto
a la vida, la integridad, libertad y seguridad que tiene cada persona, se socializo
como se deben respetar a los demas y se aclararon algunas dudas que tenian los
asistentes, se escuchoé las inquietudes de cada uno y algunas anécdotas que
algunos nos contaron sobre el tema. Al finalizar la actividad, quedo como
conclusién que debemos respetarnos y aceptarnos tal y como son y no hay que
criticar a nadie por su forma de pensar, para podernos sentir libres con nuestra
forma de ser.




GOBERNACION NORTE DE SANTANDER

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL FECHA: 16-ago-21
PROYECTO PDD: META PDD: 481 DOCUMENTO DE DISCAPACIDAD
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO IDENTIDAD . oy
2 2
i Charlas orientadas a la sensibilizacién a la comunidad para Respeto 8 o o«
ACTIVIDAD: por la vida, la integridad, libertad y seguridad g | = 2 < % SENSORIAL
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Cédigo SEPPI: 9 g o = % % A
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RUBRO: REGISTRO PPTO: o | - NUMERO n] s 8 Tlec|e [N
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MUNICIPIO:| OCARNA(N.DES) | LOCALIZACION: OCANA (N. DE S) = ‘—8, 5 f g’ 5 = | 8
=z o H £
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. POBLACION BENEFICIADA r§' K] 2

1° NOMBRE 2° NOMBRE 1° APELLIDO 2° APELLIDO g

1 SULLY RODRIGUEZ 35 | Sl | cC | 1075672899 F | No aplica No aplica 0 0 0 o] o
2 KAREN NATALIA MENDEZ 33 | sl | CC | 1070014051 F | Noaplica Nb aplica 0 0 0] 0] o0
3 LAURA XIMENA DIAZ 48 | sl | cC 107012185 F | No aplica No aplica 0 0 0|0 0
4 SANDRA MILENA ALVAREZ 39 | sl | cC 39804950 F | No aplica No aplica 0 0 0 o] o
5 JENNY ANDREA GONZALEZ 34 | Sl | cC 107007226 F | No aplica No aplica 0 0 0] 0] o0
6 SHIRLEY JULIETH ROA 47 | 81 | cC 53093854 F | No aplica No aplica 0 0 0 0] 0
7 XIOMARA FORERO MUNOZ 46 | sl | cC 52666016 F | No aplica No aplica 0 0 0]l c] 0
8 ANA CECLIA MONTANO 55 | Sl | cC 35415512 F | No aplica No aplica 0 0 00| 0
9 GLORIA LILIANA GUTIERREZ 34 | sl | cC | 109099069 | F | No aplica No aplica 0 0 0| 0] o0
10| ALEXANDRA ROJAS 46 | sl | cC 52501014 F | No aplica No aplica 0 0 0] 0] 0
1 ZULY ALEXANDRA RODRIGUEZ 33 | Sl | cC | 1070016097 | F | No aplica No aplica 0 0 0 0] o
12[  CATERINE GALVIS 34 | sl | cC | 1070017099 | F | No aplica No aplica 0 0 0o o0
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: "Un Norte para Todos”
POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011
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REGISTRO[0
LOCALIZACION: |[OCARA (N. DE S)

META: |481
DEPENDENCIA: | SECRETARIA DE GOBIERNO
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ACTIVIDAD: |Charlas orientadas a la sensibilizacion a la comunidad para Respeto por 1a vida, la integridad, libertad v seguridad
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MACROPROCESO ESTRATEGICO ME-CG-CI07
Gobernacion - , -
de Norte de PROCESO: GESTION DE COMUNICACIONES b VERSION
Santander 2062018 4
COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS Pigina__de__

LISTADO DE ASISTENCIA EXTERNA

Fecka Ab Naosto ze Heradeinicio. 9 y:.00 P Hora de finalizacion. 06:00 pm Liza. Ocasg
3 Resgele e \a veda tategetdad thadad U seooitdad Regonstie. Macc?a Xaraa Covascal Haddad
. NOMBRES Y APELLIDOS DOBUE:"T;DE g m . | enmoao/ carco CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
11 1§
' Sollg Cod fguce 10156289 [35 X [1adependieate AIELTIeSIN
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3 llauia Memono Doz \oioR\Bs |4y X |[Independzeatt 17¥94603%
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6 Shir)y dediel Yoa g30a58s54 |yt x Imiepeadft’nlc 3005 41045
T Weomaia toccca Mudot 52866016 |4k X |Jadcpendeate 30076149949
¥ IDaa tectlts Monkaao 3dSsshve 55 ¥ |Cabeea hogor 11991664 Y

*Nota: Marcar con una ¥ en la columna Snal, 51 NO auteriza el uso de sus datos v 1a publicacion de fotografias donde aparezca, en documentos que desarrollen ol objetivo de este taller svearo. Teniendo an cuenta 12 normasividad vigente
en Colombia rezpecto a la proteccion, watamiento v manejo de datos parsonales Ley 1381 de 2012 v sus decretos reglamantarios, la Gobemacion pons a su consideracion la preseme informacion con el fin de solicitar su autorizacion con
respecto a los datos e imagenes que usted sumunistrara Los datos personales e imagenes suministrados por usted como titular seran utilizados por la Goberracion para fines relacionados con la informacion de muestra antidad.
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ACTIVIDAD No. 2 7/

FECHA: 19 de agosto 2021

TEMA.: Situaciones y problematica de la comunidad

De conformidad con el objeto contractual, realicé actividad No. 2, el 19 de agosto de 2021,
a las 03:00 pm a 05:00 pm por medio de la plataforma Zoom con la comunidad del
municipio de Ocana.

Se da inicio a la jornada con un saludo de bienvenida por parte de la contratista e indica
el tema a tratar sobre promover situaciones y problematica de la comunidad, donde se le
comienza a hablar sobre la problematica que se puede encontrar en la comunidad ya sea
por desacuerdos entre las diferentes personas, por los inconvenientes de la convivencia
que afectan a algunos pero siempre debemos tratar de buscar una solucién posible para
que estos problemas no afecten a toda la comunidad y podamos tener una convivencia en
paz, Los problemas son parte de la vida, van junto con estar vivos. Y cada comunidad
también tiene problemas; que van junto con el hecho de ser una comunidad. Eso es una
realidad de la vida en comunidad.

Analizar e! problema de la comunidad es una forma de pensar cuidadosamente sobre el
problema o tema antes de actuar en una solucion. Primero implica el buscar posibles
razones que estan detrds de un problema, y verificar cuales de esas razones son
verdaderas. Entonces esto implica identificar posibles soluciones, e implementar las
mejores.

Las técnicas para analizar los problemas de la comunidad son faciles de establecer.
Requieren simple légica, y algunas veces, estas técnicas requieres recoger evidencias. En
ocasiones esas técnicas nos eluden en la practica. Actuamos impulsivamente mas que
l6gicamente; o negamos la evidencia. Un andlisis mas cuidadoso del problema puede
ponernos de nuevo en el curso correcto.

Se indico que resoiver ios diferentes probiemas de ia comunidad de una manera amisiosa,
sencilla, agil, eficiente, eficaz es bueno para que las partes entren a interactuar y que
existen medios alternos que hay para resolver algun inconveniente que tengamos
mediante: conciliacién, mediacion, arbitraje y negociaciéon, son mecanismos de los cuales
podemos valernos para poner fin a nuestras controversias,

Al terminar la actividad se realizé una serie de preguntas a los asistentes, enfatizando en
el tema tratado, donde los asistentes dieron sus puntos de vista y se les aclaro algunas

U



dudas que tenian. Al finalizar la actividad se le dejo como conclusién que hay que resolver |

y saber manejar las diferentes situaciones y problemas que puedan tener la comunidad "
{

MUNICIPIO - LUGAR: Municipio de Ocafa i

META No.: Esta actividad se realizé para dar cumplimiento a la meta No. 482 para la
implementacion de la politica publica de convivencia y seguridad ciudadana en el marco
del eje estratégico mas oportunidades para la seguridad, incluido en el Plan De Desarrollo
Del Departamento “Mas Oportunidades Para Todos”

No. DE POBLACION BENEFICIADA: comunidad del municipio de Ocafa

Nifios (as) 0-5: 0 Nifios (as) 6-12: 0 Adolescentes 13-17: 0 |
Jovenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 11 Tercera Edad: 0 !
Desplazados: Etnias: Hombres:

Mujeres:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: comunidad municipio de Ocafa

REGISTROS FOTOGRAFICOS: una (1)

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: Uno (1) y su respectiva tabulacion

Fotografias Actividad No. 2




METODOLOGIA UTILIZADA S
ACTIVIDAD 2

PROGRAMA: Seguridad y orden publico

SUBPROGRAMA: Situaciones y problematica de la comunidad

META: Charlas orientadas a la sensibilizacion a la comunidad para promover
Situaciones y problematica de la comunidad

DESCRIPCION: Esta actividad se realiz6 el 19 de agosto de 2021 por medio de
la plataforma zoom, a las 03:00 pm a 5:00pm, con comunidad del municipio de
los Ocania.

OBJETIVOS

Generales: Promover la cultura y el respeto hacia la comunidad y buscar
mecanismos para mejorar las diferentes situaciones y problemas que se "puedan
presentar en la comunidad.

Especificos:
1. Promover actividades para mejorar el respeto hacia las demas personas
2. Incentivar al dialogo y a buscar posibles soluciones que se puedan
presentar en la comunidad

EXPOSICION CONCEPTUAL.: El objetivo de esta actividad fue informar sobre el
respeto que debemos tener hacia los demas y hacia su comunidad, demos
analizar el problema de la comunidad es una forma de pensar cuidadosamente
sobre el problema o tema antes de actuar en una solucion. Primero implica el
buscar posibles razones que estan detras de un problema, y verificar cuales de
esas razones son verdaderas. Entonces esto implica identificar posibles
soluciones, e implementar las mejores.

Debemos respetar el pensamiento de las demas personas y respetar a la
comunidad en general respetar las normas que se puedan llegar a dar y si no les
gusta algo hablar y poder entrar en dialogo para no generar conflictos entre las
diferentes personas.

ACTIVIDADES PRACTICAS: se realizaron diferentes preguntas a los asistentes
sobre los problemas que tienen en la comunidad y como buscan ias mejores
soluciones para no entrar en conflictos, se aclararon algunas dudas que tenian
los asistentes, se escuchd las inquietudes de cada uno y algunas anécdotas que
algunos nos contaron sobre el tema. Al finalizar la actividad, quedo como
conclusién que debemos escucharnos entre la comunidad y resolver los




GOBERNACION NORTE DE SANTANDER

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL FECHA: 19-ago-21
PROYECTO PDD: J!ETA PDD: 482 DOCUMENTO DE DISCAPACIDAD
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO IDENTIDAD & FISICA
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1° NOMBRE 2° NOMBRE 1° APELLIDO 2° APELLIDO =

1 ANDREA RAMIREZ 33 Sl CcC 1075668375 E No aplica No aplica 0 0 0 0 0
2 LEYDIS AMBRANO 34 Sl CC 1085037320 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
3 MARIANA ELENA CUELLAR 37 Sl cC 1018071701 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
4 MARY HASBLEIDY 45 Sl cC 35425531 2 No aplica No aplica 0 0 0 0 0
5 LORENA PINTO SUAREZ 36 Si CcC 1075654856 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
8 CARMEN PATRICIA RODRIGUEZ 34 Sl cC 1019045585 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
7 JASBLEYDI BERNAL 48 | 8I | CC 52035184 F No aplica No aplica 0 0 0 0] 0
8 MONICA RODRIGUEZ 55 Sl cCc 35417952 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
9 YULIETH XIMENA LOPEZ 34 S| CC 10070010685 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
10 PAULA ANDREA QUIEROGA 36 Si cC 1077295437 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
11 KARENT TATIANA RAMIREZ 39 Sl CcC 1075672819 F No aplica No aplica 0 0 0 0 0
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"Un Norte para Todos"

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011:
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ACTIVIDAD N°3 /

FECHA: 23 de agosto 2021

TEMA: Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

De conformidad con el objeto contractual, realicé actividad No. 3, el 23 de agosto de 2021,
a las 09:00 am a 12:00 am por medio de la plataforma Zoom con algunos estudiantes
pertenecientes al municipio de Ocafia.

Se da inicio a la jornada con un saludo de bienvenida por parte de la contratista e indica
el tema a tratar sobre promover el respeto a la vida , ia integridad, libertad y seguridad,
donde se le comienza a hablar sobre la vida del ser humano que debe ser respetada
desde el momento de la concepcién, ya que valorar la vida es el primer paso para alcanzar
un estado sujeto a la felicidad, hay que aprender a valorar las cosas buena de la vida y
olvidar aquellas cosas malas porque valorar es siempre ver la cara positiva.

saber que como seres humanos todos somos iguales, aunque algunas personas tengan
valores diferentes, deben ser respetadas y aceptada tal y como son con sus defectos o
virtudes, no criticarlas ni mucho menos generar inconvenientes o conflictos que puedan
afectar en el ambiente familiar, laboral, en la comunidad, o en el entorno de sus amigos.

Todas las personas debemos respetar y cuidar las diferentes formas de vida tanto humana
como natural que existen. Atentar o poner en peligro la vida de otros seres es un acto
grave de irrespeto.

Cuando aprendamos a valorar lo que poseemos es cuando podemos realmente apreciar
lo maravilloso que es la vida.

Al terminar la actividad se realizé una serie de preguntas a los asistentes, enfatizando en
el tema tratado, donde los asistentes dieron sus puntos de vista y se les aclaro algunas
dudas que tenian. Al finalizar la actividad se le dejo como conclusién que hay que
promover el respeto a la vida, la integridad y seguridad, respetando a todos los que nos
rodean y que ellos nos respeten a nosotros ya sea por nuestro pensamiento o por nuestra
forma de actuar porque cada persona es independiente de mostrarse tal y como es ante
todo el mundo y no aparentar lo que nos es tener libertad para ser como quiere ser y
seguridad en su actuar.

MUNICIPIO - LUGAR: Municipio de Ocaiia

META No.: Esta actividad se realizé para dar cumplimiento a la meta No. 481 para la
implementacién de la politica publica de convivencia y seguridad ciudadana en el marco
del eje estratégico mas oportunidades para la seguridad, incluido en el Plan De Desarrollo
Del Departamento “Mas Oportunidades Para Todos”
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No. DE POBLACION BENEFICIADA: estudiantes del municipio de Ocaina

Nifios (as) 0-5: 0 Nifios (as) 6-12: 0 Adolescentes 13-17: 0
Jovenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 11 Tercera Edad: 0
Desplazados: Etnias: Hombres:

Mujeres:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: estudiantes municipio de Ocana

REGISTROS FOTOGRAFICOS: una (1)

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: Uno (1) y su respectiva tabulacion

Fotografias Actividad No.3




METODOLOGIA UTILIZADA
ACTIVIDAD 3

PROGRAMA: Seguridad y orden publico

SUBPROGRAMA: Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

META: Charlas orientadas a la sensibilizacién a la comunidad para promover el
Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

DESCRIPCION: Esta actividad se realizé el 23 de agosto de 2021 por medio de
la plataforma zoom, a las 09:00 am a 12:00am, con estudiantes del municipio de
los Ocafa.

OBJETIVOS

Generales: Promover el respeto a la vida y buscar mecanismos para mejorar la
calidad de vida de las personas

Especificos:
3. Promover actividades para mejorar el respeto a la vida
4. Incentivar y fomentar la integridad, libertad y seguridad

EXPOSICION CONCEPTUAL: El objetivo de esta actividad fue informar sobre el
respeto a la vida de cada persona sin distincion alguna de raza, sexo,
nacionalidad, origen étnico, lengua, religiébn o cualquier otra condicion,
Esto corresponden a que todas las personas tienen derecho a ser como son, sin
discriminacion alguna, poderse aceptar tal y como son, para que asi haya respeto
entre todos los seres humanos.

Dentro de un pensamiento diferente debe haber un respeto mutuo, el respeto es
la base fundamental para una convivencia sana y pacifica entre los miembros de
una sociedad.

ACTIVIDADES PRACTICAS: se realizaron diferentes preguntas sobre el respeto
a la vida, la integridad, libertad y seguridad que tiene cada persona, se socializo
como se deben respetar a los demas y se aclararon algunas dudas que tenian los
asistentes, se escuché las inquietudes de cada uno y algunas anécdotas que
algunos nos contaron sobre el tema. Al finalizar la actividad, quedo como
conclusién que debemos respetarnos y aceptarnos tal y como son y no hay que
criticar a nadie por su forma de pensar, para podernos sentir libres con nuestra
forma de ser.
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ACTIVIDAD N°4 -

FECHA: 25 de agosto 2021

TEMA: Solucion de las situaciones problematica de la comunidad

De conformidad con el objeto contractual, realicé actividad No. 4, el 25 de agosto de 2021,
a las 03:30 pm a 06:00 pm por medio de la plataforma Zoom con lideres del municipio de
Ocafia.

Se da inicio a la jornada con un saludo de bienvenida por parte de Ia contratista e indica
el tema a tratar sobre promover situaciones y problematica de la comunidad, donde se le
comienza a hablar sobre la problematica que se puede encontrar en la comunidad ya sea
por desacuerdos entre las diferentes personas, por los inconvenientes de la convivencia
que afectan a algunos pero siempre debemos tratar de buscar una solucion posible para
que estos problemas no afecten a toda la comunidad y podamos tener una convivencia en
paz, Los problemas son parte de la vida, van junto con estar vivos. Y cada comunidad
también tiene problemas; que van junto con el hecho de ser una comunidad. Eso es una
realidad de la vida en comunidad.

Analizar el problema de la comunidad es una forma de pensar cuidadosamente sobre el
problema o tema antes de actuar en una solucién. Primero implica el buscar posibles
razones que estan detras de un problema, y verificar cuadles de esas razones son
verdaderas. Entonces esto implica identificar posibles soluciones, e implementar las
mejores.

Las técnicas para analizar los problemas de la comunidad son faciles de establecer.
Requieren simple l6gica, y algunas veces, estas técnicas requieres recoger evidencias. En
ocasiones esas técnicas nos eluden en la practica. Actuamos impulsivamente mas que
l6gicamente; o negamos la evidencia. Un analisis mas cuidadoso del problema puede
ponernos de nuevo en el curso correcto.

Se indico que resolver los diferentes problemas de la comunidad de una manera amistosa,
sencilla, agil, eficiente, eficaz es bueno para que las partes entren a interactuar y que
existen medios alternos que hay para resolver algin inconveniente que tengamos
mediante: conciliacién, mediacion, arbitraje y negociacién, son mecanismos de los cuales
podemos valernos para poner fin a nuestras controversias,

Al terminar la actividad se realizé una serie de preguntas a los asistentes, enfatizando en
el tema tratado, donde los asistentes dieron sus puntos de vista y se les aclaro algunas
dudas que tenian. Al finalizar la actividad se le dejo como conclusion que hay que resolver
y saber manejar las diferentes situaciones y problemas que puedan tener la comunidad |
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MUNICIPIO = LUGAR: Municipio de Ocafa

META No.: Esta actividad se realizé para dar cumplimiento a la meta No. 483 para la
implementacion de la politica publica de convivencia y seguridad ciudadana en el marco
del eje estratégico mas oportunidades para la seguridad, incluido en el Plan De Desarrollo
Del Departamento “Mas Oportunidades Para Todos”

No. DE POBLACION BENEFICIADA: Lideres del municipio de Ocafia

Nifios (as) 0-5: 0 Nifios (as) 6-12: 0 Adolescentes 13-17: 0
Joévenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 10 Tercera Edad: 0
Desplazados: Etnias: Hombres:

Mujeres:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Lideres municipio de Ocafia

REGISTROS FOTOGRAFICOS: una (1)

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: Uno (1) y su respectiva tabulacion

Fotografias Actividad No. 4
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METODOLOGIA UTILIZADA v i
ACTIVIDAD 4

PROGRAMA: Seguridad y orden publico

SUBPROGRAMA: Solucién de las situaciones problematica de la comunidad

META: Charlas orientadas a la sensibilizacién a la comunidad para promover
Situaciones y problematica de la comunidad

DESCRIPCION: Esta actividad se realizé el 25 de agosto de 2021 por medio de
la plataforma zoom, a las 03:30 pm a 6:00pm, con lideres del municipio de los
Ocania.

OBJETIVOS

Generales: Promover la cultura y el respeto hacia la comunidad y buscar las
posibles soluciones para mejorar las diferentes situaciones y problemas que se
‘puedan presentar en la comunidad.

Especificos:
1. Promover actividades para solucionar la problematica de la comunidad
2. Incentivar al didlogo en la comunidad para poder mejorar las diferencias en
la comunidad.

EXPOSICION CONCEPTUAL.: El objetivo de esta actividad fue informar sobre el
respeto que debemos tener hacia los demas y hacia su comunidad, demos
analizar el problema de la comunidad es una forma de pensar cuidadosamente
sobre el problema o tema antes de actuar en una solucién. Primero implica el
buscar posibles razones que estan detras de un problema, y verificar cuales de
esas razones son verdaderas. Entonces esto implica identificar posibles
soluciones, e implementar las mejores.

Debemos respetar el pensamiento de las demas personas y respetar a la
comunidad en general respetar las normas que se puedan llegar a dar y si no les
gusta algo hablar y poder entrar en dialogo para no generar conflictos entre las
diferentes personas.

ACTIVIDADES PRACTICAS: se realizaron diferentes preguntas a los asistentes
sobre los problemas que tienen en la comunidad y como buscan las mejores
soluciones para no entrar en conflictos, se aclararon algunas dudas que tenian
los asistentes, se escucho las inquietudes de cada uno y algunas anécdotas que
algunos nos contaron sobre el tema. Al finalizar la actividad, quedo como
conclusién que debemos escucharnos entre la comunidad y resolver los
problemas de las mejores formas posibles

-
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ACTIVIDAD N°5 /

FECHA: 26 de agosto 2021

TEMA: Situaciones y problematica de la comunidad

De conformidad con el objeto contractual, realicé actividad No. 5, el 26 de agosto de 2021,
alas 02:00 pm a 05:00 pm por medio de la plataforma Zoom con algunos representantes
de las comunidades del municipio de Ocanfa.

Se da inicio a la jornada con un saludo de bienvenida por parte de la contratista e indica
el tema a tratar sobre promover situaciones y problematica de la comunidad, donde se le
comienza a hablar sobre la problematica que se puede encontrar en la comunidad ya sea
por desacuerdos entre las diferentes personas, por los inconvenientes de la convivencia
que afectan a algunos pero siempre debemos tratar de buscar una solucion posible para
que estos problemas no afecten a toda la comunidad y podamos tener una convivencia en
paz, Los problemas son parte de la vida, van junto con estar vivos. Y cada comunidad
también tiene problemas; que van junto con el hecho de ser una comunidad. Eso es una
realidad de la vida en comunidad.

Analizar el problema de la comunidad es una forma de pensar cuidadosamente sobre el
problema o tema antes de actuar en una solucién. Primero implica el buscar posibles
razones que estan detrds de un problema, y verificar cuales de esas razones son
verdaderas. Entonces esto implica identificar posibles soluciones, e implementar las
mejores.

Las técnicas para analizar los problemas de la comunidad son faciles de establecer.
Requieren simple Idgica, y aigunas veces, estas técnicas requieres recoger evidencias. En
ocasiones esas técnicas nos eluden en la practica. Actuamos impulsivamente mas que
l6gicamente; o negamos la evidencia. Un analisis mas cuidadoso del problema puede
ponernos de nuevo en el curso correcto.

Se indico que resolver los diferentes problemas de la comunidad de una manera amistosa,
sencilla, agil, eficiente, eficaz es bueno para que las partes entren a interactuar y que
existen medios alternos que hay para resolver algun inconveniente que tengamos
mediante: conciliacion, mediacién, arbitraje y negociacion, son mecanismos de los cuales
podemos valernos para poner fin a nuestras controversias,

Al terminar la actividad se realizé una serie de preguntas a los asistentes, enfatizando en
el tema tratado, donde los asistentes dieron sus puntos de vista y se les aclaro algunas
dudas que tenian. Al finalizar la actividad se le dejo como conclusién que hay que resolver
[ y saber manejar las diferentes situaciones y problemas que puedan tener la comunidad




MUNICIPIO - LUGAR: Municipio de Ocafa

META No.: Esta actividad se realiz6 para dar cumplimiento a la meta No. 482 para la
implementacién de la politica publica de convivencia y seguridad ciudadana en el marco
del eje estratégico mas oportunidades para la seguridad, incluido en el Plan De Desarrollo
Del Departamento “Mas Oportunidades Para Todos”

No. DE POBLACION BENEFICIADA: comunidad del municipio de Ocana

Nifios (as) 0-5: 0 Nifios (as) 6-12: 0 Adolescentes 13-17: 0
Joévenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 11 Tercera Edad: 0
Desplazados: Etnias: Hombres:

Mujeres:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: comunidad municipio de Ocafa

REGISTROS FOTOGRAFICOS: una (1)

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: Uno (1) y su respectiva tabulacion

Fotografias Actividad No. 5
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METODOLOGIA UTILIZADA #
ACTIVIDAD 5

PROGRAMA: Seguridad y orden publico

SUBPROGRAMA: Situaciones y problematica de la comunidad

META: Charlas orientadas a la sensibilizacién a la comunidad para promover
Situaciones y problematica de la comunidad

DESCRIPCION: Esta actividad se realiz6 el 26 de agosto de 2021 por medio de
la plataforma zoom, a las 02:00 pm a 5:00pm, con comunidad del municipio de
los Ocafa.

OBJETIVOS

Generales: Promover la cultura y el respeto hacia la comunidad y buscar
mecanismos para mejorar las diferentes situaciones y problemas que se ‘puedan
presentar en la comunidad.

Especificos:
1. Promover actividades para mejorar el respeto hacia las demas personas
2. Incentivar al didlogo y a buscar posibles soluciones que se puedan
presentar en la comunidad

EXPOSICION CONCEPTUAL: El objetivo de esta actividad fue informar sobre el
respeto que debemos tener hacia los demas y hacia su comunidad, demos
analizar el problema de la comunidad es una forma de pensar cuidadosamente
sobre el problema o tema antes de actuar en una solucién. Primero implica el
buscar posibles razones que estan detras de un problema, y verificar cuales de
esas razones son verdaderas. Entonces esto implica identificar posibles
soluciones, e implementar las mejores.

Debemos respetar el pensamiento de las demas personas y respetar a la
comunidad en general respetar las normas que se puedan llegar a dar y si no les
gusta algo hablar y poder entrar en dialogo para no generar conflictos entre las
diferentes personas.

ACTIVIDADES PRACTICAS: se realizaron diferentes preguntas a los asistentes
sobre los problemas que tienen en la comunidad y como buscan las mejores
soluciones para no entrar en conflictos, se aclararon algunas dudas que tenian
los asistentes, se escucho las inquietudes de cada uno y algunas anécdotas que
algunos nos contaron sobre el tema. Al finalizar la actividad, quedo como
conclusién que debemos escucharnos entre la comunidad y resolver los
problemas de las mejores formas posibles

A
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POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011: “Un Norte para Todos”

<>T53<0000000 oflole ofole ololole|e|e olo|e|e]e
w
& ..::m_.;DGGOUOO olele alalo ololole|ale elolole]e
<
| =~
M N_z._.O_iDUDDDDU ol|ojo =1 =1 [=] (=1 [=1 =] =] {=] {=] ololole]o
a
o
m<:huw;m_bz_0<2::0000UOOn.O cloejo (=] =] [=] olo|lolo|oje o|o|olojo
a
<U50_wn0._<_.zm_>—.0000000 clele olale olololalele |elo|ele]le
@ ooiniE odneo Nige e [e]e[e]2]2 Slele olelel|2]ele]|o]2 ol2]e olololg]e]lg
% M wode|ele|e|ele]” olele olelclelo|lelo]® olole olololelele
4
B Zz i s3INTiaNTos3goua e |2 e|e|e|=o]® a|ojo olo|lo|ole|e|eo]® alole olelelelele
2 3 m«.zm,uADZ.OGDOOUU ol|ojo olo|c|lo|e|a|o]® olo]e olelalelele
i< -] 4
B8 m.w,m
gz = m.m o nooanco nge[22le[=[2]2  [E]=]2 o[ele]2[e[o]=]2 [c]2]2
nC..E Mm NWM soulge|e|elele|eo]® olale ole|lel|le|ale|a]® oloje
. mmm Mm soavaoainEde|=[elele|el®  |e|=]e alelele]|e|ela]e [e]|=]e
m W mWE viiLoille|elele|e|e]® aololo olale|o|e|e]a]® olole
& - m._.ZNO_DZ-GGODOGO olale ol|lo|lc|o|lo|e|a]® olole
-
m m oninawade|e|ele]e| 2] 2lol2 ololel|g]e|lo]a]®
o
& 0 onnosvie[e]elele|e]®  [eo]e|e olele]e|e]e]=]®
s
3
W ZO.U«.OE;ZNQ_Z_mDUDDODD ojole
2 2 31odvsvde|e|e|elelel®  [o]e]e
m 5 prarnwsixasavinaadge|e|e|e|e[ef®  [e]e]e
jui]
3 = | winwavano savinaage|eloleloe]e  [ofo]e
$ m avainaa aavisravie|e|ele]oel®  [o]e]e
Q
8 a0 oyisioade|e(e|o|e|of®  |o]e]e
ol 5
Z 2 in3ai aa coinn cuannde|e[e]e|e]ele  [e]e]e
Gl g
@
m \” 14 o — —
% - > g oavzigyioos3 oNe e e e e e
{ g
3| = B =]
= 5 z u oavziyvioosge[e|e|efe|8
&
Bl g | I3
—
Gmﬁ % Ow ololole|e]|2]2 olol2 SEEEEE R E ol|2]e olo|ojo|2]2 ololo|2]2 ojololo|o]e
o - FERE = ) Jlol<|< o2 ol wlwn <[t = 2INIZ|Z12
plEls 2 (82 slela(ZITI 2R BIEIAL 121312121 R I21E] BIEEL [EEIRIELEIEl EIERIEIEl BI3IERE
olw|gl g |@/& < 2|72 2|4 e o Q|C|E Emmo slale Elzlslale] 1elzl*zlel 1zlGle(2lalE
gl=lw) = z|2 CIE R rlel™ Slolz Z =" 1 18] o.mT ol I K SR E =
[¢] 2| K = AWCTY HRW.DM%U id == Nm m 213 z|C
& &l © m FAWNAW Ela|E|2|El« i g o = olB £
gl < HEEEHE HEMER S = S RERE 9 oz i
& £=<|8[3(2 i f i d|#|<|8|ul |2 el [g u £lo ]
] o = o w fal o] < Q
=(2(8] |3 g Bl 1%|3|s g 2|2 2
m < < Rmu w = =
m 8 z [a} < = o
z Sl3 z m =
5 5 ¢
:
=
3
SOLINIWND0a
avaiy WID34S3 ¢
avas V100S3 Ox¥3S NODIONCD SVINL3 QvaIovdvovIia




D D

, MACROPROCESO ESTRATEGICO ME-CG-CI-07
Gobernacion - -
de Norte de PROCESO: GESTION DE COMUNICACIONES b b
o s 29062018 4
COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS Pigina__ de
LISTADO DE ASISTENCIA EXTERNA
Fecha 7(, DD}O}\O 100} Horadeinico. O/ : OO pm Hora de finalizacion: 05100 pm Lum. Ocana
e $4ua dones g pioblenas de \a omuntdad Repomable. Moy Rawna (guiasco) Haddad
ENFOQUE
AL SEXO
' S — Dﬂ:ﬂ:‘,‘%w g J | m . | evmoaoscarco CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
FEE 1
E
1
lug slella Reditact 63351670 I35 X Dna de cayo S0ozq | 3138
2
’ Ysoyika Montlio 106905 365 y P X | Lides 3N354439
3
Loy Nalawer ghongdd oiysdrs(y  pP3 x | Ltde 54618 4476,
4
Joye [ty Gowita 393657 & ) X (ones?oadp BIS1 o4cd
’ 'ln“]l'-‘l bdleavo € ka) 10654351 5 kS Nne hogo .0 0(96490p
oF J
" Dok it Guee s766or 4y PU X | Cides o966 110
"1 D\denas Voncz 1096¢ 1605, |18 N |G Gante 783179)5H
! Nasgit (@dn 57560638 |95 K [ndependien? R11ez965

Nota: Maxur con uns X en ls columna fnal, 51 NO autoriza el uso de sus datos ¥ lapubhucxonde fotografias donde aparezca en documentos que desarrolien ol objenvo de esta taller evento. Teniendo an cuenta 2 normatvidad ugen.e
an Colombia reapecto 2 la proteccion, watamiento v manejo de datos personales. Ley 1381 de 2011 y 2us decretos reglamentarios, la Gobemacion pore a u consideracicn la presente inforracion con el fin de solicitar su amonizacion con
respecto a los datos e magenes que usted sumintstrara Los datos personales e imagenes suministrados por usted como titular seran utilizados por la Gobernacion para fines relacionado: conla informacion de ruestrs anndad.



ENFOQUE

DIFERENCIAL o

NOMBRES Y APELLIDOS SOCERTO o E";’, g

" IDENTIDAD ENTIDAD/ CARGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA

EDAD
WLLER

[FALNTE
BNTRE
sl
Ay

JQM Loddida Nod itqupl (Hy? 2650 1Y X Do de w)a 36511518

| (lavdea \sabpl Boatules 10507834656 X ndeon dt o A 12673734

11

16

17

20

21

22

"Nota: Marcar con una X en la columna fral, 5i NO autoriza el uso d2 sus dato: v la publicacion de forografias doade aparezcz, en documentos que desarrollen &l objeto de ests taller 'svento. Texiendo en cusnta la normatividad vigente
m Colombia Tespecto a la proteccion. Tatamiento v manejo de datos parsonales. Ley 1381 de 2012 v sus decretos reglamentarios, la Gobernacion pona a su consideracion la presente mformacion con al fin de solicitar su autonizacion con
‘especto a los datos e imagenes que usted suminisara. Los datos personales e imagenes sumintswrados por usted como titular seran utilizados por lz Goberracion para fines relacionados con s informacion de ruesa entidad

(



ACTIVIDAD N°6 S

FECHA: 30 de agosto 2021

TEMA: Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

De conformidad con el objeto contractual, realicé actividad No. 6, el 30 de agosto de 2021,
a las 02:00 pm a 04:30 pm por medio de la plataforma Zoom con algunos lideres del
municipio de Ocanfa.

Se da inicio a la jornada con un saludo de bienvenida por parte de la contratista e indica
el tema a tratar sobre promover el respeto a la vida , la integridad, libertad y seguridad,
donde se le comienza a hablar sobre la vida del ser humano que debe ser respetada
desde el momento de la concepcion, ya que valorar la vida es el primer paso para alcanzar
un estado sujeto a la felicidad, hay que aprender a valorar las cosas buena de la vida y
olvidar aquellas cosas malas porque valorar es siempre ver la cara positiva. Y saber que
como seres humanos todos somos iguales, aunque algunas personas tengan valores
diferentes, deben ser respetadas y aceptada tal y como son con sus defectos o virtudes,
no criticarlas ni mucho menos generar inconvenientes o conflictos que puedan afectar en
el ambiente familiar, laboral, en la comunidad, o en el entorno de sus amigos.

Todas las personas debemos respetar y cuidar las diferentes formas de vida tanto humana
como natural que existen. Atentar o poner en peligro la vida de otros seres es un acto
grave de irrespeto.

Cuando aprendamos a valorar lo que poseemos es cuando podemos realmente apreciar
lo maravilloso que es la vida.

Al terminar la actividad se realizé una serie de preguntas a los asistentes, enfatizando en
el tema tratado, donde los asistentes dieron sus puntos de vista y se les aclaro algunas
dudas que tenian. Al finalizar la actividad se le dejo como conclusion que hay que
promover el respeto a la vida, la integridad y seguridad, respetando a todos los que nos
rodean y que ellos nos respeten a nosotros ya sea por nuestro pensamiento o por nuestra
forma de actuar porque cada persona es independiente de mostrarse tal y como es ante
todo el mundo y no aparentar lo que nos es tener libertad para ser como quiere ser y
seguridad en su actuar.

MUNICIPIO - LUGAR: Municipio de Ocaria

META No.: Esta actividad se realizd para dar cumplimiento a la meta No. 481 para la
implementacién de la politica publica de convivencia y seguridad ciudadana en el marco
del eje estratégico mas oportunidades para la seguridad, incluido en el Plan De Desarrollo
Del Departamento “Mas Oportunidades Para Todos”




No. DE POBLACION BENEFICIADA: Lideres del municipio de Ocafia

Nifios (as) 0-5: 0 Nifios (as) 6-12: 0 Adolescentes 13-17: 0
Jovenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 11 Tercera Edad: 0
Desplazados: Etnias: Hombres:

Mujeres:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Lideres municipio de Ocafia

REGISTROS FOTOGRAFICOS: una (1)

No DE LISTADOS DE ASISTENCIA Uno (1) ysu respectwa tabulacion

Fotografias Actividad No.6
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METODOLOGIA UTILIZADA 4
ACTIVIDAD 6

PROGRAMA: Seguridad y orden publico
SUBPROGRAMA: Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

META: Charlas orientadas a la sensibilizaciéon a la comunidad para promover el
Respeto por la vida, la integridad, libertad y seguridad

DESCRIPCION: Esta actividad se realiz6 el 30 de agosto de 2021 por medio de
la plataforma zoom, a las 02:00 pm a 4:30pm, con lideres del municipio de los
Ocana.

OBJETIVOS

Generales: Promover el respeto a la vida y buscar mecanismos para mejorar la
calidad de vida de las personas

Especificos:
5. Promover actividades para mejorar el respeto a la vida
6. Incentivar y fomentar la integridad, libertad y seguridad

EXPOSICION CONCEPTUAL: El objetivo de esta actividad fue informar sobre el
respeto a la vida de cada persona sin distincion alguna de raza, sexo,
nacionalidad, origen étnico, lengua, religion o cualquier otra condicién,
Esto corresponden a que todas las personas tienen derecho a ser como son, sin
discriminacion alguna, poderse aceptar tal y como son, para que asi haya respeto
entre todos los seres humanos.

Dentro de un pensamiento diferente debe haber un respeto mutuo, el respeto es
la base fundamental para una convivencia sana y pacifica entre los miembros de
una sociedad.

ACTIVIDADES PRACTICAS: se realizaron diferentes preguntas sobre el respeto
a la vida, la integridad, libertad y seguridad que tiene cada persona, se socializo
como se deben respetar a los demas y se aclararon algunas dudas que tenian los
asistentes, se escuchoé las inquietudes de cada uno y algunas anécdotas que
algunos nos contaron sobre el tema. Al finalizar la actividad, quedo como
conclusion que debemos respetarnos y aceptarnos tal y como son y no hay que
criticar a nadie por su forma de pensar, para podernos sentir libres con nuestra
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GOBERNACION NORTE DE SANTANDER

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO DEL PLAN DE DESARROLLC DEPARTAMENTAL FECHA: 30-ago-21
PROYECTO PDD: META PDD: 481 DOCUMENTO DE DISCAPACIDAD
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO IDENTIDAD S FiSICA
2 x
" Charlas orientadas a la sensibilizacion a la comunidad para Respeto 8 o :
ACTIVIDAD: por la vida, la integridad, libertad y seguridad 9 < : :. 5 SENSORIAL
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PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011: "Un Norte para Todos"
POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO
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MACROPROCESO ESTRATEGICO ME-CG-CI-07
mg PROCESO: GESTION DE COMUNICACIONES s VERI
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