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CAJA DE RETIRO DE LA FUERZAS MILITARES 
INVITACIÓN PÚBLICA A OFERTAR PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC 021-2021.  

 
De conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, y 1150 de 2007, el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 que 
modifica el artículo 2 de la ley 1150 de 2007, los artículos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y 
teniendo en cuenta que la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, requiere adelantar un proceso de 
contratación cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantía de la entidad (mínima cuantía), invita a los interesados a 
presentar ofertas de acuerdo con las condiciones establecidas a continuación:  
 
1. OBJETO. CONTRATAR LA RENOVACIÓN DE LICENCIAS ORACLE SERVICE CLOUD, INCLUIDO INSTALACIÓN 
CON ACTUALIZACIONES, PARA USO DEL CRM DE CREMIL. 
 
1.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS. 
 
1.2.1 ALCANCE TECNICO 
 
La renovación de las licencias/suscripciones ORACLE SERVICE CLOUD objeto contractual son las siguientes; 
 

LICENCIAS 
CANTIDAD  

AÑO 
Oracle RightNow Enterprise Dynamic Agent Desktop Cloud Service - Hosted Named 

Seat Month 
300 

Oracle RightNow Universal Core ServiceTier 1 Sessions Service Period Pool - 100 

Sessions - Pooled Capacity* 
1.000 

Oracle RightNow Chat Cloud Service - Hosted Named Seat Month 24 
Oracle RightNow Non-Contact Center User Cloud Service - Hosted Non-Contact 

Center Named Seat Month 
84 

Oracle RightNow Emails Sent Service Period Pool - 100 Emails Sent - Pooled 

Capacity* 
800 

 
Nota: Para las suscripciones de Oracle RightNow Universal Core ServiceTier 1 SessionsServicePeriod Pool y Oracle 
RightNow Emails SentServicePeriod Pool, se aclara que son paquetes que contienen 100 sesiones y 100 emails en el 
orden correspondiente, por lo cual tendrán las siguientes cantidades: 
 

 Oracle RightNow Universal Core ServiceTier 1 Sessions Service Period Pool: 100.000 sesiones 

 Oracle RightNow Emails Sent Service Period Pool: 80.000 mails 
 
1.3. CLASIFICACÍÓN UNSPSC.  
 
Según el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas el objeto contractual se enmarca en los siguientes 
códigos:  
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CODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION 

 81112202 F 81  11 22  02 

Servicio de arriendo o leasing de 

software de computadores 

Servicio de arriendo o leasing de 

software de computadores 

 
2.  PRESUPUESTO OFICIAL.  
 
El presupuesto asignado corresponde a un total de SETENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL OCHO 
PESOS ML ($ 79.810.008) excluido de IVAINCLUIDO IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones y costos directos e 
indirectos a los que haya lugar. 
 
3. PLAZO DE EJECUCIÓN. El plazo de ejecución será de treinta (30) días calendario contados a partir del 
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 
 
4. LUGAR DE EJECUCIÓN. El servicio correspondiente a dicha contratación será prestado en las instalaciones de la Caja 
de Retiro de las Fuerzas Militares – Cr. 10 No. 27 - 27 Edificio Bachué - Centro de Cómputo (Grupo de Informática). 
 
5. FORMA DE PAGO.  
 
La CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente forma: 
Se pagará el 100% del valor del contrato en UN SOLO PAGO una vez recibido a entera satisfacción por parte del 
supervisor designado por al Entidad. Para la realización del pago se deberán presentar los siguientes documentos: 
 

A) Presentación en debida forma de la factura y cargue de la misma en SECOP II. 
B) Informe del supervisor donde se especifiquen las actividades adelantadas para el pago correspondiente  
C) Certificación expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal según sea el caso, del pago de sus 

obligaciones a los sistemas de Salud, Pensión Riesgos Laborales, y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, del último mes, 
junto con la copia de la planilla de pago. 

D) En el evento que la persona jurídica tenga personal contratado mediante prestación de servicios, se deberá 
certificar que estos están cumpliendo con la obligación de pago a Seguridad Social integral. Se entienden incluidos 
como parte del valor del contrato, todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y 
contribuciones que se generen con ocasión o como efecto del contrato, los cuales corren a cargo del 
CONTRATISTA. 

 
NOTA 1: El proponente asume dentro de sus costos las retenciones, impuestos o estampillas, en especial la que respecta a 
prouniversidad Nacional de Colombia y demás universidades estatales, que correspondan según el objeto del contrato, las 
cuales serán aplicadas por la entidad. 
 
NOTA 2: Las facturas deben cumplir los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario. 
 

a. Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen común.) 
b. Apellidos y nombre del adquiriente el servicio. 
c. Llevar un número que corresponda a un sistema de numeración consecutiva de facturas de venta. 
d. Fecha de expedición. 
e. Descripción específica o genérica de los bienes y/o servicios. 
f. Valor total de la operación. 
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g. El nombre del impresor de la factura. 
h. Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas. 
i. Al momento de la expedición de la factura, los requisitos de las literales a), b), d) y h), deberán estar previamente 

impresos a través de medios litográficos, tipográficos o de técnicas industriales de carácter similar. Cuando el 
contribuyente utilice un sistema de facturación por computador o máquinas registradoras, con la impresión 
efectuada por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresión previa. El sistema de facturación 
deberá numerar en forma consecutiva las facturas y se deberán proveer los medios necesarios para su verificación 
y auditoría. 

j. El contratista deberá verificar si conforme a su régimen le es aplicable la presentación de facturación electrónica y 
tener en cuenta los lineamientos establecidos para este caso por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 
DIAN y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, donde se reglamentan las condiciones de expedición e 
interoperabilidad de la factura electrónica con fines de masificación y control fiscal, por lo que previamente deberá 
coordinar con el supervisor contractual el procedimiento fijado por CREMIL para el recibo, aceptación y tramite de 
la factura electrónica por parte de CREMIL 

 
Se entienden incluidos como parte del valor del contrato, todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos 
y contribuciones que se generen con ocasión o como efecto del contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA. 
 
6. CAUSALES DE RECHAZO.  
 
Sin perjuicio de lo establecido por la Ley aplicable, serán rechazadas las propuestas cuando por su contenido impidan la 
selección objetiva, especialmente en los siguientes casos:  
 
1. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o modalidad.  
2. Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
previstas en la constitución o en la Ley.  
3.  Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no se ajusten a la realidad por contener datos 
tergiversados, alterados, o tendientes a incurrir en error a la CAJA.  
4. Cuando la Caja establezca que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna, proyectos 
de concepto de evaluación, o de respuesta de observaciones. No enviadas oficialmente a los proponentes mediante la 
plataforma SECOP II.  
5. La no presentación de la OFERTA ECONÓMICA con la propuesta, o cuando esta se presente incompleta, o cuando se 
presente con espacios vacíos o sin diligenciar.  
6. Cuando supere el (los) valor (es) máximo(s) a ofertar de referencia descritos en el proceso de selección.  
7. Si el proponente no responde el requerimiento efectuado por LA CAJA dentro del término establecido y en consecuencia 
no cumple con los aspectos técnico, jurídico, o económico, según corresponda.  
8. Cuando la propuesta este incompleta en cuanto omita la inclusión de alguno de los documentos necesarios para la 
comparación objetiva de las ofertas 
9. Cuando el objeto social principal consignado en la Cámara de Comercio no sea acorde con el objeto del presente 
proceso. 
10. toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.  
 
7. DECLARATORIA DE DESIERTO. 
 
LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, declarará desierto el proceso de selección cuando entre las 
propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplen con 
las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presentan ofertas o por cualquier otra causa que impida la selección 
objetiva.  
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La declaratoria de desierto se hará mediante acto administrativo motivado conforme lo establecido en el artículo 25 numeral 
18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes y se publicará en el sistema electrónico de 
contratación pública SECOP II. Contra dicho acto procede únicamente el recurso de reposición de acuerdo a lo señalado en 
el artículo 77 de la Ley 80 de 1993.  
 
Cuando se declare desierto el proceso por falta de presentación de ofertas, contra el acto que lo declare no procederá 
recurso de reposición en virtud del artículo 75 del código de procedimiento administrativo y de lo contenciosos 
administrativo, por cuanto con el mismo no se crean efectos individualmente considerados de contenido particular y 
concreto.   
 
8. CRONOGRAMA DEL PROCESO.  
 
El cronograma para el trámite del presente proceso de selección será publicado en la plataforma SECOP II.  
 
La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares podrá expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término 
para la presentación de ofertas y antes de la adjudicación del contrato de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del 
Decreto 1082 de 2015.  
 
9. CORRESPONDENCIA.  
 
Los proponentes deberán enviarla a través del SECOP II.  
 
10. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS.  
 
La propuesta deberá ser presentada a través de la plataforma SECOP II.  
 
Los proponentes deben estar registrados en SECOP II para poder participar en el presente proceso de selección.  
 
El idioma del proceso de selección es el castellano, y por tanto, se solicita que todos los documentos y certificaciones a los 
que se refiere la invitación a ofertar emitidos en idioma diferente al castellano sean presentados en su idioma original y en 
traducción oficial al castellano.  
 
Los documentos expedidos en el exterior con que se pretenda acreditar los requisitos señalados en el proceso de selección 
deberán cumplir con todos y cada uno de los aspectos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia, con el 
propósito que puedan obrar como prueba conforme con los dispuesto en el Código General de Proceso (Ley 1564 de 2012 
artículos 74 y 251 según corresponda) artículo 480 del Código de Comercio y en la Resolución vigente proferida por el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia “Por la cual adopta el procedimiento para apostillar y legalizar 
documentos”, consularización y traducción oficial.  
 
Para efecto de documentos expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de la Haya sobre “abolición de 
requisitos de legalización para documentos públicos extranjeros” no se requiere de la consularización, sino que será 
suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de apostilla.  
 
La Caja dará aplicación a lo señalado en la circular Externa Única vigente de Colombia Compra Eficiente vigente en el 
numeral 10.1 el cual señala que:  
 
“(…) Las entidades estatales solamente pueden exigir la legalización de acuerdo con la convención de la apostilla o la 
legalización de documentos públicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalización no es procedente para los 
documentos privados (…)” Negrilla fuera de texto.   
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Se precisa que la oportunidad para allegar los mencionados documentos con estos formalismos será con la presentación 
de la oferta.  
 
Si el oferente no presenta la documentación requerida en debida forma, La Caja requerirá al proponente a fin de que la 
aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le señale para el efecto.  
 
11. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II – COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.  
 
El protocolo a seguir en el evento de indisponibilidad de la plataforma SECOP II, será el establecido por Colombia Compra 
Eficiente y vigente a la fecha en que se presente la indisponibilidad, protocolo que como lo ha señalado Colombia Compra 
está dirigido a los usuarios del SECOP II en los eventos en los cuales la plataforma presente fallas generales o particulares 
que interrumpan el normal desarrollo de los procesos de contratación en el SECOP II.  
 
Con el fin de dar aplicación al citado protocolo, La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en adelante LA CAJA, ha 
dispuesto como mecanismo de comunicación el correo electrónico contratacion@cremil.gov.co.  
 
Si la falla es particular, el proponente debe poner en conocimiento de esta situación a LA CAJA por medio del correo 
electrónico anteriormente señalado. Si la falla es reportada por LA CAJA, esta será comunicada a los interesados y/o 
proponentes en el proceso mediante mensaje público en la plataforma SECOP II.  
 
Tanto los interesados y/o proponentes estarán sujetos a las condiciones y plazos señalados en el protocolo de 
indisponibilidad de la plataforma SECOP II.  
 
 
12. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN.  
 
12.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES. El comité evaluador verificará los siguientes requisitos:  
 
Podrán participar en este proceso todas las personas naturales, jurídicas, nacionales, o extranjeras, individual o 
conjuntamente bajo formas de asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 70 de 199, esto es bajo las figuras de 
consorcios o uniones temporales, consideradas legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas y que no se 
encuentran inhabilitadas para contratar con el estado y estar registradas en SECOP II.  
 
12.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  
 
La carta de presentación de la oferta deberá seguir el anexo correspondiente relacionado en la presente invitación pública, 
la cual debe ir firmada por el representante legal de la persona jurídica, o por la persona designada para representar al 
Consorcio o Unión Temporal, cuando de ello se trate; Además, incluir el número  del documento de identificación del 
representante legal, el Nit, número telefónico, dirección y la autorización de recibir notificaciones en el correo electrónico, 
según lo previsto en el artículo 56 de la ley 1437 de 2011.  
  
En esta carta el proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes si el mismo es un 
consorcio o una unión temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, 
prohibiciones o conflictos de intereses establecidas en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás 
normas pertinentes.  
  
Igualmente deberá manifestar que se conocen y aceptan todas las especificaciones y condiciones consignadas en el 
presente documento, el plazo de ejecución del contrato y las demás manifestaciones señaladas en el formato de carta de 
presentación de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de presentación, las mismas se 
entenderán efectuadas con la presentación de la propuesta respectiva.  

mailto:contratacion@cremil.gov.co
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12.1.2. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL O 
APODERADO: 
 
El proponente deberá presentar junto con su oferta fotocopia del proponente o representante legal o apoderado según 
corresponda.  
 
12.1.3. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA.  
 
Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un consorcio o unión temporal requiere autorización 
de sus órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir contrato, anexarán los documentos que acrediten dicha 
autorización, la cual será previa a la presentación de su oferta.  
 
Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los estatutos para que el representante legal 
pueda presentar propuesta o contratar anexará el respectivo documento donde previamente a la presentación de la 
propuesta se le faculte contratar, mínimo por el valor del presupuesto oficial del proceso de selección.  
 
En el caso de los consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros deberá estar facultado para 
contratar mínimo por la proporción en relación con la cantidad de sus integrantes frente al presupuesto oficial. Para las 
uniones temporales los representantes legales deberán estar facultados para contratar mínimo en proporción a su 
participación en dicha unión frente al valor de la propuesta.  
 
En el evento en que no se aporte con la oferta la autorización prevista anteriormente, La Caja solicitará al proponente que 
allegue el documento dentro del plazo que le señale para el efecto.  
 
12.1.3.1 PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA.  
 
Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente expedido con 
anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado se encuentra facultado para presentar la oferta y, en caso que 
así se considere, firmar el respectivo contrato.  
 
Si el proponente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, La Caja le 
solicitará aclaración para que dentro del plazo que señale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.  
 
12.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL 
REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO.  
 
Para efectos de la verificación de la capacidad jurídica, la persona jurídica oferente deberá presentar con su oferta el 
certificado de existencia y representación legal, el cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendarios a la fecha de presentación de la propuesta, en donde conste que su duración no es inferior al plazo de 
ejecución y un (01) año más , y acredite que su objeto social corresponde al objeto de la presente contratación, o que 
contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita a la persona jurídica celebrar y ejecutar el contrato 
ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  
 
Si el oferente es persona natural, acreditará su inscripción en el registro mercantil mediante la presentación del certificado 
de matrícula mercantil renovado al momento de presentar la oferta el cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a 
30 días calendarios anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. Así mismo deberá acreditar que la actividad 
mercantil corresponde al objeto de la presente contratación, o que contempla actividades afines al mismo, de manera que le 
permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las 
diferentes obligaciones que adquiere.  
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12.1.4.1. PERSONAS JURÍDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO.   
 
Se consideran personas jurídicas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación 
nacional, sea que tengas o no domicilio en Colombia a través de sucursales.  
 
Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados o representantes legales, caso en el cual el 
interesado debe acreditar que quien presenta la oferta está legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar 
el documento correspondiente bien sea un poder o nombramiento en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la 
identidad del apoderado o representante legal con su documento de identificación.  
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin 
perjuicio de lo cual su participación cumplirá con las siguientes condiciones:  
 

a. Acreditar su existencia y representación legal a efectos de lo cual presentará un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio con fecha de expedición igual o inferior a los seis meses 
anteriores a la fecha de cierre definitivo del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, objeto, 
y vigencia, el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad 
para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante 
legal no tiene limitaciones para presentar la propuesta y suscribir el contrato. 
 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará adicionalmente copia del acta en la 
que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para presentar la 
propuesta y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en caso de resultar adjudicatario.  
 

b. Acreditar un término mínimo de duración de la sociedad igual al término de vigencia del contrato y tres años más. 
 

c. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del 
contrato de manera que le permita a la persona jurídica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta 
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  
 

En todos los casos, los documentos expedidos en el exterior que acrediten las condiciones anteriores cumplirán todos y 
cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia, señalados en el numeral que trata la 
PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA de la presente invitación.  
 
Si el proponente no presenta con la oferta los documentos solicitados en el presente numeral,  
La Caja requerirá al proponente a fin de que los aporte dentro del plazo que señale para el efecto.  
 
12.1.4.2. APODERADO.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia o naturales sin domicilio en Colombia, pueden estar 
representadas de un apoderado debidamente facultado para presentar la propuesta , participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran así como 
el contrato ofrecido, suministrar información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con el presente 
proceso de selección, así como para representar judicial y extrajudicialmente.    
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de las personas extranjeras que participen en consorcio 
o unión temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
participantes del consorcio o unión temporal.  
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En todos los casos, deberán cumplirse con cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el exterior, señalados en el numeral que trata la PREPARACIÓN Y 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA de la presente invitación.   
 
12.1.5 PROPUESTAS CONJUNTAS-PROPONENTES PLURALES 
 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. 
 
En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, 
presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución suscrito por sus 
integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, 
su responsabilidad y duración, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7o. 
de la ley 80 de 1993, según formato, donde se debe: 
 
a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
 
b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad y domicilio 
de que conforman consorcio o unión temporal 
 
c. Designar la persona, que para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal y su suplente. Deberán 
constar su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al 
presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como 
la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios. 
 
d. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal y sus 
respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los 
integrantes. 
 
e. Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de la participación en la 
propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.  
 
f. Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación 
del contrato y tres (3) años más. 
 
La falta de documento de constitución del Consorcio o Unión temporal o la presentación del documento sin firma, genera 
rechazo de plano de la oferta. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del consorcio o unión 
temporal, la Entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar 
las aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta será rechazada. 
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el 
documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 
 
1. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe 
informar el número del NIT de quien factura. 
 



Página 9 de 20 
 

2. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, 
caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación de cada uno en el valor del 
contrato. 
 
3. Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el número. Además se 
debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el 
NIT de cada uno de ellos. 
 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren el consorcio 
o la unión temporal. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la 
Entidad. 
 
El nombre del consorcio o unión temporal no poda utilizar dentro de su denominación el nombre de Caja de Retiro de las 
FFMM, ni su sigla CREMIL 
 
12.1.6. CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES.  
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificó el inciso segundo y el parágrafo 
1° del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 
2015, el proponente deberá allegar los siguientes documentos: 
 
Personas Jurídicas: Certificación expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, o por el representante legal del 
proponente, según resulte aplicable, en la cual se verifique el pago al sistema de seguridad social integral durante los 
últimos 6 meses, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. En el evento que la certificación sea firmada por el 
Revisor Fiscal, deberá anexar Tarjeta Profesional, Cedula de ciudadanía.  
 
En el evento que la persona jurídica tenga personal contratado mediante prestación de servicios, se deberá certificar que 
estos están cumpliendo con la obligación de pago a salud y pensión 
 
Personas Naturales: Presentar certificación expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el oferente. Dicho documento 
deberá certificar que se ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los últimos seis (06) meses anteriores a la 
fecha cierre del Proceso de Selección. 
 
Consorcio o unión temporal: Cada uno de sus integrantes deberá aportar la certificación aquí exigida. 
 
Personas Jurídicas Extranjeras: La obligación de presentar la certificación de cumplimiento del pago de aportes al 
sistema de seguridad social y parafiscales no aplica para personas jurídicas extranjera, salvo en el caso en el que 
participen como sucursales legalmente constituidas en Colombia, Caso en el que deberán presentar la certificación 
requerida para personas naturales. 
 
Persona Natural no Empleadora: Deberá acreditar el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 
 
12.1.7. CONSULTA BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. 
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Orgánicas No. 5149 de 2000 
y 5677 de 2055 y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, La Caja de Retiro de las FFMM hará directamente la 
consulta y verificación sobre la inclusión o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unión 
temporal, según el caso, en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la Republica. 
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De conformidad con lo señalado en el citado artículo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes legales, así como los 
nominadores y demás funcionarios competentes, deberán abstenerse de nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de 
contrato con quienes aparezcan en el boletín de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en 
concordancia con lo dispuesto en el artículo 6° de la ley 190 de 1995. 
 
12.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes 
disciplinarios La Caja de Retiro de las FFMM consulta al proponente, o cada miembro del consorcio o unión temporal, 
según corresponda el caso. El comité jurídico evaluador verificará si el proponente o cada uno de los miembros a evaluar 
aparecen relacionado con Antecedentes Disciplinarios en los archivos que maneja la Procuraduría General de la Nación.  
 
12.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL.  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto Ley 009 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes 
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica), La Caja de Retiro de las FFMM realizará 
la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en línea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. 
En caso se registrar el proponente algún reporte será causal de rechazo. 
 
12.1.10. CONSULTA DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL CODIGO 
NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA (APLICA PARA PROPONENTES NATURAL). 
 
De conformidad con lo previsto en los artículos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 y con el fin de verificar el 
pago de las multas establecidas en la mencionad Ley, CREMIL realizara la consulta en línea que genere el Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia 
 
Si el estado de la medida se encuentra en: “CERRADO o EN PROCESO”, el presente documento NO genera las 
consecuencias por el no pago de multas descritas en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016. 
 
12.1.11. DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
 
 Declaración de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el artículo 8 Ley 80 de 
1993 modificado por los articulo 1 y 2 y 90 de la Ley 1474 de 2011 y artículo 9° ibídem, artículo 18 Ley 1150 de 2007, con 
la firma de la propuesta, por el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del juramento, que no 
se encuentra incurso en las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades. 
 
12.1.12. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El proponente deberá diligencia el anexo de la presente invitación. 
  
En el caso de personas jurídicas firmado del Representante Legal, en caso de consorcio o unión temporal esta declaración 
deberá ser, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
12.2. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES. El comité evaluador verificará los siguientes requisitos: 
 

12.2.1. ACREDITACION DE EXPERIENCIA REQUERIDA:El oferente debe acreditar la celebración de un (1) contrato 

con empresas públicas y/o privadas suscritos durante los últimos tres (3) años antes de la fecha de cierre del presente 
proceso, cuyo objeto contractual sea en renovación y/o implementación de licenciasORACLE SERVICE CLOUD, dichos 
contratos deben estar ejecutados al 100% y el valor de cada certificación deben sumar un valor igual o superior al 100% del 
presupuesto de la presente contratación. 
 
Las certificaciones deben cumplir como mínimo con el siguiente contenido: 
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La anterior experiencia, deberá ser acreditada mediante certificaciones de cada contrato y deberá contener lo 
siguiente; 
 
a. Nombre de la empresa contratante  
b. Objeto del contrato 
c. Valor del contrato 
d. Fecha de inicio y fecha de terminación. 
e. Cumplimiento de lo contratado 
f. Se deberá anexar copia de los respectivos contratos o actas de liquidación o facturas. 
 
En caso de aportar acta de liquidación, debe aportar copia del contrato correspondiente para efectos de cumplimiento del 
requisito habilitante. 
 
No serán válidas las certificaciones cuyo nivel de cumplimiento o calidad del servicio sea insatisfactorio o similar. 
 
CREMIL se reserva el derecho de verificar la información suministrada por la firma, y no será tenida en cuenta aquella que 
se pueda establecer que no es cierta; así mismo, la Entidad no acepta contratos en ejecución; si la experiencia solicitada no 
es demostrada en debida forma, la oferta será rechazada.  
 
12.2.2. El proponente deberá adjuntar certificado de ORACLE que a la fecha de la presentación de la oferta es partner de 
Oracle Colombia. 
 
12.2.3. El proponente deberá adjuntar certificado de ORACLE de un especialista en implementación de Oracle RightNow 
Cloud Servicecloud. 
 
 
12.3. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES. El comité evaluador verificará los siguientes requisitos:  
 
 
12.3.1. IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 
 
El oferente nacional y/o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicarán su identificación tributaria e información 
sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportará con la oferta copia del Registro Único Tributario RUT 
con información actualizada, es decir que la generación y/o descarga del RUT debe ser de dentro de los 30 días 
calendarios anteriores al cierre del presente proceso. 
 
Las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal acreditarán individualmente este 
requisito, lo anterior conforme al artículo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el artículo 66 de la Ley 488 de 
1998 que adicionó artículo 437 del mismo estatuto y las demás normas vigentes que reglamente esta materia, lo cual será 
objeto verificación del comité económico. 
 
 
12.3.2. CERTIFICACIÓN BANCARIA:  
 
En la que conste: nombre del titular de la cuenta, identificación del beneficiario, tipo de identificación, nombre de la entidad 
bancaria, número de cuenta del proponente, el tipo de cuenta de conformidad con el Decreto 2674 de 2012, con el fin de 
estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar allí las consignaciones 
resultantes de los pagos del contrato. Dicha certificación debe tener una vigencia de expedición no mayor a tres (3) meses 
antes del cierre del presente proceso, lo cual será objeto verificación del comité económico. 



 
 

Página 12 de 20 
 

 
En el evento de ser un Consorcio o Unión Temporal se certificará un número de cuenta bancaria de uno de los 
consorciados o miembro de la unión temporal. 
 
Así mismo, adquirirá un número de identificación tributaria (NIT) y allegará la respectiva certificación.  
 
 
13. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista se obliga a:  
 
 
A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.  

 
1. Cumplir oportunamente con el objeto del futuro contrato en los términos y condiciones establecidas en el mismo. 
2. Ejecutar idónea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes. 
3. Permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de información, recomendaciones, y 

solicitudes que adelante la CAJA.  
4. Mantener niveles de eficiencia técnica y profesional para cumplir sus obligaciones contractuales y ejercer 

permanentemente autocontrol a las actividades, procesos, procedimientos y productos que se deban ejecutar y 
realizar para el efecto. 

5. Elaborar y presentar los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato. 
6. Constituir la garantía que sea solicitada por la Entidad  
7. Cumplir sus obligaciones frente al pago del sistema de seguridad social integral, de conformidad a la normatividad 

vigente.   
8. Actuar con buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse durante la ejecución del contrato y 

postcontractual. 
9. Reportar cualquier novedad o anomalía que se presente en el desarrollo del contrato al supervisor del mismo.  
10. Cumplir con la normatividad del Decreto 1072 de 2015 y resolución 0312 del 2019 en cuanto Seguridad y Salud en 

el trabajo y acatar los requisitos legales de aspectos e impactos ambientales. (política del Sistema Integral de 
Gestión, objetivos, EPP adecuados según la tarea a ejecutar, matriz de identificación de peligros y aspectos e 
impactos ambientales) 

11. Presentar la planilla de pago de aportes Seguridad Social Integral (ARL, AFP, EPS, CCF) del personal que 
ingresará a prestar servicios en la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares. 

12. El contratista deberá verificar si conforme a su régimen le es aplicable la presentación de facturación electrónica y 
tener en cuenta los lineamientos establecidos para este caso por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 
DIAN y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, donde se reglamentan las condiciones de expedición e 
interoperabilidad de la factura electrónica con fines de masificación y control fiscal, por lo que previamente deberá 
coordinar con el supervisor contractual el procedimiento fijado por CREMIL para el recibo, aceptación y tramite de 
la factura electrónica por parte de CREMIL. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA.  

1. Entregar la renovación de las licencias objeto contractual dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la firma 
del contrato. 

2. Garantizar las licencias del objeto contractual, las cuales deberán tener una vigencia de renovación de las mismas 
hasta septiembre del 2022. 

3. Asegurar el derecho a todas las actualizaciones y mejoras al software por el periodo de vigencia del contrato.  

 
14. EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE LAS OFERTAS.  
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La evaluación y verificación de las propuestas se realizará de conformidad con lo establecido en el Decreto de 1082 de 
2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2. 
 
14.1. REVISIÓN Y CORRECCIÓN ARITMÉTICA: Se revisarán las operaciones elaboradas por el proponente en la 
“propuesta Económica”. Las ofertas serán analizadas para determinar si en los cálculos se han cometido errores en las 
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluación y selección la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares 
realizará las correcciones necesarias sin que modifique el valor ofertado.  
 
15. CRITERIOS DE DESEMPATE.  
 
Se entenderá que hay empate entre dos o más propuestas cuando presenten un mismo precio.   En este caso se aplicará el 
criterio de desempate de acuerdo con lo establecido en Ley 2026 de 2020.   
 
16. ADJUDICACIÓN.  
 
La adjudicación se entenderá realizada con la aceptación de la oferta.  
 
La adjudicación se hará en forma total (si aplica), no habrá adjudicación parcial por ítems (si aplica).  
 
El valor del contrato a celebrar será por el valor total de la oferta adjudicataria, incluido IVA y demás impuestos, tasas, 
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.  
 
Se adjudicará el proceso de contratación al oferente que haya ofrecido el menor precio y cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos de acuerdo con lo establecido en la presente invitación.  
 
La Caja, podrá adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación pública a ofertar.   
 
17.DEL CONTRATO.  
 
17.1. LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO. Al contrato resultante de la adjudicación correspondiente, les son aplicables, por 
parte de los Contratantes, las cláusulas excepcionales de interpretación, modificación, terminación unilateral y caducidad, 
conforme a la autorización del inciso segundo del numeral 2º del artículo 14 de la Ley 80 de 1993, en los términos de los 
artículos 15, 16, 17 y 18 de la misma Ley. (Si aplica).  
 
La oferta y su aceptación constituyen el contrato. El Contratista adjudicado deberá constituir la garantía única.  
 
El contratista no podrá ceder el contrato sin la autorización previa y formal de la CREMIL. La vigencia del contrato 
resultante del presente proceso de selección será por el término de ejecución del contrato y cuatro meses más. La 
vigilancia de la ejecución del contrato estará a cargo del supervisor que designe la entidad. 
 
18. GARANTÍA.  
 
Dentro de los tres días hábiles siguientes a la publicación de la aceptación de la oferta en SECOP II, el contratista deberá 
constituir la garantía y cargar en SECOP II la garantía de cumplimiento a favor de LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS 
MILITARES Nit 899.999.118-1, que cubra los siguientes aspectos:  
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AMPAROS GARANTIAS 
CUMPLIMIENTO DEL 

CONTRATO 
Su cuantía será equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, y su vigencia será por 

el término de duración del contrato y cuatro meses más. 
CALIDAD DEL 

SERVICIO 
Su cuantía será equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del Contrato, y su vigencia será 

desde la terminación del contrato y seis meses más. 
 
 
19. LIQUIDACIÓN.  
 
El contrato se liquidará de conformidad con lo dispuesto en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 32 
de la ley 1150 de 2007, el artículo 217 del Decreto 019 de 2012.  
 
20. SUPERVISIÓN. 
 
La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA serán ejercidas por TSD JOHAN 
CASTRO del Grupo de Informática de CREMIL o quien haga sus veces, quien ejercerá las funciones inherentes a la 
ejecución del contrato y las demás establecidas en el manual de contratación, además acatará lo señalado en articulo 83 y 
84 de la Ley 1474 de 2011 y demás normatividad que llegare a regir la materia, al igual que lo contemplado en la resolución 
que designe al coordinador del presente proceso y a los integrantes del comité estructurador, así como al supervisor para 
que actúen conforme a sus funciones en el presente proceso contractual.  
 
21. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EECUCIÓN.  
 
Perfeccionamiento: La propuesta del contratista y la aceptación de oferta por parte de LA CAJA constituyen el contrato, el 
cual será publicado en la plataforma SECOP II, y se entiende comunicado al contratista con la aprobación que este realiza 
a través de la plataforma SECOP II.  
 
Ejecución: Los requisitos de ejecución requeridos en el presente proceso de selección son:Expedición del registro 
presupuestal, y aprobación de la garantía en la plataforma SECOP II.  
 
22. SOBRE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas 
del contrato el CONTRATISTA pagará a la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES a título de pena pecuniaria, 
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total del mismo 
y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje señalado. La imposición de esta pena 
pecuniaria se considerará como pago parcial o definitivo, según corresponda, de los perjuicios que cause a la CAJA DE 
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES. No obstante, la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES se reserva el 
derecho a cobrar los perjuicios causados por encima del monto de lo aquí pactado, siempre que los mismos se acrediten en 
las condiciones establecidas en el presente contrato, de conformidad con lo señalado en el artículo 86 de la Ley 1474 de 
2011.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO.- LEGALIDAD DE LA SANCIÓN: Estas sanciones se pactan con fundamento en el principio de 
autonomía de la voluntad previsto en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, y se impondrán respetando el derecho al debido 
proceso de qué trata el artículo 29 constitucional, articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y lo señalado en el Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Una vez en firme la sanción se reportará a la Cámara de Comercio 
Respectiva. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. - Se entiende aceptado el contenido de la presenteclausula y su obligatoriedad por parte del 
CONTRATISTA, cuando éste último suscribe el contrato.  
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PARÁGRAFO TERCERO. - PUBLICIDAD DE LA SANCIÓN: Una vez en firme la sanción, la CAJA DE RETIRO DE LAS 
FUERZAS MILITARES procederá a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el Portal Colombia Compra 
Eficiente – Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II www.colombiacompra.gov.co. También se comunicará 
a la Procuraduría General de la Nación. La anterior publicación se hará de conformidad con lo previsto en el artículo 31 de 
la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 218 del Decreto Ley 019 de 2012.  
 
PARÁGRAFO CUARTO: APLICACIÓN DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez se termine la 
audiencia en la que se impone la sanción, a través de resolución motivada que se entenderá notificada y ejecutoriada en 
dicho acto público, el CONTRATSITA dispondrá de quince (15) días calendario para proceder de manera voluntaria a su 
pago. Las multas no serán reintegrables aún en el supuesto que el CONTRATISTA de posterior ejecución a la obligación 
incumplida.  
 
23. SOBRE LAS MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial o total de alguna de las obligaciones derivadas del 
contrato por causas imputables al contratista, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las 
definiciones del artículo 1 de la Ley 95 de 1890, las partes acuerdan que LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS 
MILITARES, mediante acto administrativo, podrá imponer al contratista multas, cuyo valor se liquidará con base en un cero 
punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada día de retardo y hasta por quince (15) días calendario. Esta 
sanción se impondrá conforme a la Ley y se reportará a la Cámara de Comercio competente.   
 
24. SOBRE LA INDEMNIDAD. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a LA CAJA de cualquier daño o perjuicio 
originado por reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio 
causado y hasta por el valor del presente contrato. El CONTRATISTA mantendrá indemne a LA CAJA por cualquier 
obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el 
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas 
del presente Contrato.   
 
25. CADUCIDAD: En el evento de presentarse algún hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones por parte del 
futuro CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y que evidencie pueda conducir a su 
paralización, o cuando incurra en los causales previstas en la Ley 80 de 1993, y demás normas que lo complementen o 
reglamenten, por medio de resolución motivada, se dará por terminado y se ordenará su liquidación en el estado en que se 
encuentre, en desarrollo de lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad será constitutiva 
del siniestro de incumplimiento.  
 
 
 
 

FIRMA 
CORONEL (RA) FREDY HERNAN CALIXTO MONROY 

Subdirector Administrativo  

Proyectó:  
 

 
PS. Cesar Andrés Oyuela  
Comité jurídico estructurador  
 

 



 
 

Página 16 de 20 
 

Vo. Bo. YURIAN ALEXANDRA PENAGOS TORRES  
Grupo de Contratación y Adquisiciones 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXOS. 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN 
 
Bogotá, D.C.,  
Señores,  
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CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES  
Ciudad.  
Asunto: Presentación de propuesta.  
 
El suscrito,________________________ actuando en nombre y representación de _____________________________y de 
acuerdo con las condiciones que se estipulan dentro del proceso de selección presentamos la siguiente oferta y en caso 
que la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES nos adjudique el contrato objeto del presente proceso de 
selección nos comprometemos a suscribirlo y cumplirlo, y para el efecto declaramos bajo la gravedad del juramento lo 
siguiente:  
 
a) Que esta oferta y la aceptación de la misma que llegase a realizarse por CREMIL solo compromete a los aquí firmantes.  
b) Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta oferta ni en el contrato que de 
ella se derive.  
c) Que nos comprometemos a cumplir el plazo del contrato de conformidad con lo solicitado, contado a partir de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato  
d) Que si es aceptada nuestra oferta nos comprometemos a constituir y presentar las garantías en caso de que se 
requieran, y a realizar todos los trámites necesarios para su perfeccionamiento y legalización, en los plazos señalados.  
e) Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución 
Política y la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.  
f) Que nos comprometemos a sostener los precios ofertados durante el plazo del contrato.  
g) Que nos comprometemos a cumplir con todas las especificaciones técnicas contempladas y con todos los requerimientos 
señalados en el mismo.  
h) Manifiesto que la vigencia de la oferta es de noventa (90) días. 
i) Que manifestamos nuestra autorización de recibir notificaciones en el correo electrónico 
______________________________ según lo previsto en el artículo 56 de la ley 1437 de 2011.  
 
Atentamente,  
 
Nombre o razón social del proponente  
Nombre del representante Legal  
Cédula de ciudadanía  
Nit 
Dirección  
Ciudad  
Teléfono  
Correo Electrónico. 
 
 

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
 
Bogotá, D. C. Fecha: ______________  
 
Señores  
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES – CREMIL.  
 
 
ASUNTO: Declaración de no inhabilidades e incompatibilidades.  
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Por medio de la presente certifico que yo, ___________________________________, no me encuentro incurso en alguna 
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 
1474 de 2011 y demás normas sobre la materia, para contratar con la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES – 
CREMIL. . 
 
 
Cordialmente,  
 
 
________________________________  
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL  
Nombre  
Cedula de ciudadanía  
Razón Social  
NIT. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  
 

El(los) suscrito(s) a saber: (                                                                 ) domiciliado en (                                               
                                           ), quien obra en calidad de (                                                          ), que en adelante se 
denominará EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, dentro 
del proceso de selección teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

  
PRIMERO: Que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL) 
adelanta un proceso de contratación cuyo objeto es: “suministro de materiales, elementos y herramientas de construcción y 
ferretería necesarios para el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones de CREMIL y de la planta de 
ingeniería del centro internacional Tequendama”.  
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SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y delMINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL- CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL) para fortalecer la transparencia en los procesos 
de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; 
  
TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de contratación aludido en el considerando 
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar 
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por las 
siguientes cláusulas: 
   
CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. 
 
EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
  
1.1.EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en 
relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como 
resultado de su propuesta. 
  
1.2.EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente 
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 
 
1.3.EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y 
a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de 
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratación y la relación contractual que podría 
derivarse de ella, y les impondrá  las obligaciones de: 
  
a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los  funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- CAJA 

DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL), ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir 
en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia 
sobre funcionarios públicos, puedan afectar la aceptación de la propuesta; 

  
b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- CAJA DE RETIRO DE 

LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL) durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su 
propuesta. 

   
1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por 

objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de contratación.  
 

 CLÁUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS. 
  
EL PROPONENTE declara que para la elaboración y presentación de la presente propuesta ha realizado, análisis que 
incluyen el objeto contractual en cuanto todos los costos que se deriven de la presente contratación. 
  
CLAUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO 
  
EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en el presente 
proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el 
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (                            
                         ) a los (                                   ). 
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EL PROPONENTE: 
 
_____________________________ 
Razón Social  
Nombre y firma del Representante Legal 
Dirección:  
Teléfono:  
NIT: 
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