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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 13310

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

CODIGO PRESUPUESTAL || o CONCEPTO ) : VALOR ]
3-3-1-15-02-16-1118-137 137 - Gestidn institucional y fortalecimiento del talento humano ] 45,397,199
" Total: 45,397,199

CDP No. 7388 -

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 8778

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO ANCLUIDO EL SUMINISTRO DE
REPUESTOS NUEVOS PARA LOS DIFERENTES EQUIPOS, MUEBLES, ENSERES DE PROPIEDAP DE LA SDIS Y AQUELLOS POR
LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE, UBICADOS EN LAS DIFERENTES JJNIDADES OPERATIVAS, ACORDE
CON LOS GRUPOS SENALADOS: 1) EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS/ Y AIRES ACONDICIONADOS, 2)
ELECTRODOMESTICOS, 3) PURIFICADORES DE AGUA, 4) EQUIPOS DE OFICINA, 5) MAQUINAS DE CONFECCION, 6) LAVADORAS
Y SECADORAS DOMESTICAS, 7) EQUIPOS.DE AUDIO Y VIDEO, 8) EQUIPOS DE LAVANDERIA INDUSTRIAL, 9) MUEBLES DE
OFICINA, HOSPITALARIOS, DOMESTICOS Y ESCOLARES, 10) CERRADURAS PARA PUERTAS Y BIENES MUEBLES , 11) EQUIPOS
DE MEDICION PESO Y TEMPERATURA, 12f GASODOMESTICOS, 13) PLANTAS ELECTRICAS,

rd

*446373"HEFI A

BENEFICIARIO : SYSTEM NET INGENIERIA LTDA identificado con NIT 830122370-5

Modalidad de Seleccion: Licitacion Publica

Bogota D.C., 16 de octubre del 2018.

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

CAVARGASN pre_formato_regp_5.rdf
PRE_COMPROMISOS Vss:§

Seoed - On — Sate LAy



H

122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL.

No. 13310

GUE

Codigo Presupuestal ||

h "Co‘hﬂcepto

| Fuente Financiacion, ~Concepto de Gavslfo

3-3-1-16-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

137 - Gestion institucional y
fortalecimiento del talento humano

137 - Gestion institucional y
fortalecimiento del talento humano

3-3-1-15-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

137 - Gestion institucional y
fortalecimiento del talento humano

137 - Gestion institucional y
fortalecimiento del talento humano

3-3-1-15-02-16-1118-137

3-3-1-15-02-16-1118-137

137 - Gestién institucional y
fortalecimiento del talento humano

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

02-02-0045-Mejoramiento y
Mantenimiento de bienes
muebles y Enseres Primera
tinfancia

02-02-0049-Mejoramiento y
Mantenimiento de Bienes
Muebles y Enseres Juventud

02-02-0053-Mejoramiento y
Mantenimiento de Bienes
Muebles y Enseres Gestion
Sogcial integral

01-12-Otros Distrito

01-44-Estampilla Pro Personas
Mayores

137 - Gestion institucional y
fortalecimiento del talento humano

01-12-Otros Distrito
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02-02-0051-Mejoramiento y
Mantenimiento de Bienes

Muebles y Enseres Familia

02-02-0052-Mejoramiento y
Mantenimiento de Bienes
Muebles y Enseres Adulto

_Mayor

02-02-0050-Mejoramiento y
Mantenimiento de Bienes
Muebles y Enseres Adultez

Valor

13,406,582

366,700

16,387,059

11,879,942

2,249,035

1,107,881

45,397,199
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