INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

MONICIPIO DE YOPAL

1001.84

Yopal Septiembre 21 de 2021

Doctora

AMALIA VIGOTT CASTRO
Calle 172 -27-75

850001

Ciudad.

Ref: invitacién a presentar propuesta para el proceso de contratacién Directa

El Municipio de Yopal, atendiendo la modalidad de Contratacién directa, le invita a presentar
oferta para la ejecucion del siguiente objeto contractual: “REALIZAR SEGUIMIENTO Y
EVALUACION AL PROCESO DE APLICACION DE ENCUESTAS Y ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EJECUCION DE LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA PROGRAMAS SOCIALES - SISBEN. Para ello
debera tener en cuenta la siguiente informacién:

VALOR DEL CONTRATO:
El valor del contrato es la suma de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE

($10.200.000.00), valor que incluye los gastos de ejecucion de la propuesta e impuestos a
gue haya lugar.

PLAZO DE EJECUCION CONTRATO:
El plazo es de Tres (3) meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

FORMA DE PAGO:

El Municipio de Yopal pagara el valor del contrato de la siguiente manera: Mediante dos (2)
actas parciales por el valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.400.000) contadas a partir de la fecha de suscripcidn del acta de inicio, previa entrega
del informe de actividades respectivo y soporte de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y un acta de liquidacion por el valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.400.000) previa presentacion de informe final
consolidado y pago de seguridad social.

PARAGRAFO 1: Para el acta de liquidacién deberé entregar certificacion expedida por el
profesional o lider del proceso de atencion al ciudadano, donde certifique que el contratista
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cerré debidamente las comunicaciones internas y externas de su competencia, trazadas
por el QFdocument.

PARAGRAFO 2: De conformidad con el Acuerdo No. 01 de 2019, el Municipio de Yopal
descontara del primer pago parcial, el valor de las estampillas, que se causen con la
suscripcion del presente contrato.

ACTIVIDADES A EJECUTAR:

1. Realizar mensualmente el avance de cobertura en la aplicacion de las encuestas y
efectuar estadisticas de resultado: Encuestas efectivas, retiros, Modificaciones e
inclusiones de la Metodologia SISBEN IV area urbana y rural del municipio de Yopal y
organizarlo en sus respectivas carpetas y cajas.

2. Realizar acciones que propendan por que el equipo de encuestadores disponga de los
elementos de identificacion durante el tiempo que se estén realizando las encuestas como
el porte de carnet Institucional y chaleco y demas elementos que deben colocar en
cumplimiento a lo establecido por el DNP.

3. Realizar inventario de elementos de oficina y reportes del estado de los mismos para su
respectiva devolucion para bajas o para mantenimientos.

4. Coadyuvar en los procesos de Ventanilla cuando se requiera en radicacion solicitudes
de la comunidad como anexos, modificaciones, encuestas nuevas, y retiros realizando la
respectiva finalizacion en el Dispositivo Movil de Captura para su posterior validacion por el
Departamento Nacional de Planeacion.

5. El contratista es responsable de la organizacion de los documentos que produzca su
proceso contractual de conformidad con las tablas de retencion documental.

6. Las demas relacionadas con el objeto contractual.

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:

La propuesta debera contener los siguientes documentos:

Diligenciar el formato tnico de hoja de vida de la funcion publica y declaracion
juramentada de bienes y rentas. (art. 1 Ley 190 de 1995)

Documento de identidad.
Acreditar tener definida su situacién militar de conformidad con lo establecido en el

art. 111 del Decreto 2150 de 1995 (solo aplica para hombres).

Certificacion de afiliacion (activo) al sistema de seguridad social (salud y pension).

Registro tnico tributario (RUT)

Certificado de antecedentes fiscales y disciplinarios.

Documentos que acrediten persona natural que acredite Titulo profesional

Universitario en Administracion, Contaduria Publica o afines, acta de grado,

tarjeta profesional, y certificacion de vigencia de tarjeta profesional (en el evento

que aplique)

8. Certificaciones o fotocopias de contratos y acta de liguidacion, suscritos con
entidades publicas y/o privadas que acrediten experiencia profesional general igual
o superior a dieciocho (18) meses.

9. La entidad consultara los antecedentes judiciales de conformidad con lo establecido
en el art. 94 Decreto Ley No. 19 de 2012.
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10. De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la entidad procedera a
consultar el Registro Nacional de Medidas Correctivas, con el fin de verificar que el
proponente se encuentre al dia en el pago de multas establecidas en el Codigo
Nacional de Policia.

11.Examen de Salud Ocupacional.

12. Certificacion bancaria de cuenta vigente.

Nota: La entidad una vez reciba la documentaciéon que se solicita en el presente documento,
verificara si el proponente registra alguna inhabilidad o incompatibilidad para contratar, consultando
los antecedentes disciplinarios, fiscales, penales y medidas correctivas del proponente.

Finalmente, se advierte que en ningun caso el contrato a suscribir, generara relacion laboral alguna
entre el Municipio y el contratista, en atencién a que las actividades a ejecutar las realizara de
acuerdo a su disponibilidad de tiempo, de manera independiente y sin ninguna

sut/)ordinacién.
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