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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Aguachica-Cesar, septiembre   del 2021  
 
 
 

 
Señor (a) 
JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2301258 
COORDINADOR ACADEMICO 
Centro Agroempresarial  
Aguachica 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes septiembre   del año 2021 

 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2301258 del año 2021 
 
ARIEL MAIGUEL RUA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 12,529.297, en mi calidad de 
Contratista del SENA, en el Centro Agro Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestación 
de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y SEIS 
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($36.597.953,00), Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a) Nueve pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor de TRES MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($3.825.570,00) y un 
último pago por valor de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS 
VEINTITRÉS PESOS M/CTE ($2.167.823,00) correspondientes a diecisiete días del mes de 
Diciembre.  
 
 
 
Plazo: Será hasta el 17 de Diciembre del 2021. 
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OBJETO: Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico en el 
área de AGRICOLA y apoyo a la gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la 
modalidad presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA 
Emprende Rural SER. 
 

 
 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación de los 
procesos formativos del acuerdo 
a lo establecido en los 
lineamientos entregados por la 
Coordinacion nacional de 
emprendimiento. 

Realizar  planeación 
mensual para impartir 
formacion de manera 
presencial para el desarrollo 
de actividades concertadas 
en los grupos de formación.  
 

PROGRAMA: Producción 

Agropecuaria Ecológica 

para la Soberanía 

Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2382965 

MUNICIPIO: PELAYA 

 

2-PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2382951 

MUNICIPIO: SAN MARTIN-

La Curva 

 

3- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2384388 

MUNICIPIO: 

TAMALAMEQUE 

 

Registro fotográficos  
Evidencias soportadas en 
el Drive   
  
https://drive.google.com
/drive/folders/15Z5Uwux
l_k6hfI8Xf09H4EqyMWVf
m-cp?usp=sharing  
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4- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2390910 

MUNICIPIO: AGUACHICA 

 

5- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2389236 

MUNICIPIO: PAILITAS 

 

6- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2393009 

MUNICIPIO: GAMARRA 

2 Realizar alistamiento de la 
formación, en la formulación de 
los proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su 
sostenibilidad, la generación de 
ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores 
de emprendimiento; 
debidamente costeados y con 
actividades definidas en el 
marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de 
aprender haciendo; priorizando 
el uso de los materiales de 
formación. 

Se realizan acciones  de 
trabajo de manera 
presencial en lo pertinente  
para el ajuste de  guias de 
aprendizajes, planeación 
pedagógica, planes de 
trabajo  y estrategias para el 
desarrollo de las actividades 
concertadas debido a la 
emergencia sanitaria del 
coronavirus COVID-19  
 
 

Registro fotográficos  
 
Evidencias soportadas en 
el Drive  
 
https://drive.google.com
/drive/folders/15Z5Uwux
l_k6hfI8Xf09H4EqyMWVf
m-cp?usp=sharing  

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos" de 
acuerdo a los procedimientos y 

Desarrollar y ejecutar las 

Guías de aprendizaje según 

las actividades concertadas 

realizan trabajos escritos,, 

Registro fotográficos  
Evidencias soportadas en 
el Drive  
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lineamientos establecidos en la 
guía para la ejecución del 
programa SER 

diapositivas, talleres, videos 

tutoriales entre otros para el 

desarrollo de los programas 

de formacion de manera 

presencial  

1-PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2382965 

HORAS DEL PROGRAMA: 

192 

FECHA INICIO: 02/08/2021 

FECHA FINAL: 13/12/2021 

HORARIO: LUNES (13:00 

A 18:00) 

N° APRENDICES: 30 

MUNICIPIO: PELAYA 

LUGAR DE FORMACION: 

Los bomberos-Biblioteca 

 

2-PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2382951 

HORAS DEL PROGRAMA: 

192 

FECHA INICIO: 03/08/2021 

FECHA FINAL: 14/12/2021 

HORARIO: MARTES 

(13:00 A 18:00) 

N° APRENDICES: 30 

MUNICIPIO: SAN MARTIN-

La Curva 

LUGAR DE FORMACION: 

Salón Comunal 

 

3- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 
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Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2384388 

HORAS DEL PROGRAMA: 

192 

FECHA INICIO: 30/07/2021 

FECHA FINAL: 17/12/2021 

HORARIO: MIERCOLES 

(08:00 A 13:00) 

N° APRENDICES: 30 

MUNICIPIO: 

TAMALAMEQUE 

LUGAR DE FORMACION: 

Salón Cultural 

 

4- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2390910 

HORAS DEL PROGRAMA: 

192 

FECHA INICIO: 12/08/2021 

FECHA FINAL: 16/12/2021 

HORARIO: JUEVES (07:00 

A 12:00) 

N° APRENDICES: 30 

MUNICIPIO: AGUACHICA 

LUGAR DE FORMACION: 

Convento las Carmelitas 

 

5- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2389236 

HORAS DEL PROGRAMA: 

192 

FECHA INICIO: 06/08/2021 

FECHA FINAL: 10/12/2021 
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HORARIO: VIERNES 

(13:00 A 18:00) 

N° APRENDICES: 30 

MUNICIPIO: PAILITAS 

LUGAR DE FORMACION: 

Casa Taller 

 

6- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2393009 

HORAS DEL PROGRAMA: 

192 

FECHA INICIO: 16/08/2021 

FECHA FINAL: 29/12/2021 

HORARIO: LUNES (07:00 

A 13:00) 

N° APRENDICES: 30 

MUNICIPIO: GAMARRA 

 

COMPETENCIA: 

270401097 Programar 

Cultivo Agrícola según 

métodos y normativa 

RESULTADO DE 

APRENDIZAJE: 

27040109701 Proyectar las 

áreas de producción de 

acuerdo con normativa y 

procedimientos técnicos 

4 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles luego 
de finalizada la formación. 
 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo  
 

5 Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, en 
los diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para el 

Usar la plataforma Sofia 
Plus para el registro de 
aprendices, control y 
verificación de las acciones 
en el proceso de formación, 
reporte de horas al 
supervisor de contrato  

Aplicativo sofia plus  
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seguimiento de la información, 
tales como SOFIA plus, y otros 
dispuestos temporalmente para 
el seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional 
del programa SER de su centro 
de formación o quien cumpla 
sus funciones. 

 
 

6 Apoyar la articulación de las 
acciones del programa SER con 
las estrategias institucionales 
tales como SENNOVA, 
AGROSENA, SIGC; de acuerdo 
a las orientaciones del apoyo 
misional de centro SER. 
 

Se usaron   los formatos y 

documentos establecidos 

por el sistema de 

información y gestión de 

calidad de la institución. 

 

Formatos diligenciados 
disponibles en el Drive link 
https://drive.google.com
/drive/folders/15Z5Uwux
l_k6hfI8Xf09H4EqyMWVf
m-cp?usp=sharing  

7 Entregar al dinamizador Rural 
del centro SER la información y 
documentación requerida para la 
creación de la unidad productiva 
en el aplicativo SOFIA PLUS, 
resultado de la ejecución de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales. 
 

Se realizó  la entrega de 

materiales para la creación 

de las unidades productivas 

de los siguientes programas 

de formación: 

Ficha: 2291560- 
Emprendedor en 
Producción de Cacao 
Municipio: Rio de Oro, 
Corregimiento: Morrinson 

Ficha: 2292568- 

Emprendedor en 

Producción de Aguacate 

Municipio: Rio de Oro, 

Vereda: Palestina 

 

Ficha: 2291564- 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

Municipio: Rio de Oro, 

Vereda: El Arado 

 

Ficha: 2293185- 

Producción Agropecuaria 

Evidencias fotográficas  
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Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

Municipio: González-

Formación: Salón 

Comunal 

Ficha: 2297568- 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

Municipio: Gamarra-
Corregimiento: Puerto 
Viejo 

8 Realizar y/o gestionar la 
inscripción en el sistema de 
información de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA, de 
los aprendices que no 
conformen parte de las unidades 
productivas a crear en cada 
proyecto, de manera informada y 
consentida por los mismos, así 
como de los aprendices 
formados por la línea de 
ocupaciones rurales 
garantizando la consignación de 
información veraz y actualizada, 
así como informar los 
mecanismos de consulta a los 
aprendices. 
 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 

 
9 

Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 
 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 

10 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera en 
jornadas de diseño y desarrollo 
curricular conforme a las 
necesidades de la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento 
 

Participar durante el mes de 
Septiembre en el desarrollo 
curricular de los siguientes 
programas  
1-Cartilla sobre el 
Programa: 
FORTALECIMIENTO EN 

Captures de pantalla  
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PRODUCCIÓN DE 
FRUTALES PERENNES-
Código: 73310027 
2-Cartilla sobre el 
Programa: 
FORTALECIMIENTO EN 
EL MANEJO DE LA 
POSCOSECHA DE 
AGUACATE HASS. 
Código:73310033 
3-Cartilla sobre el 
Programa: 
FORTALECIMIENTO EN 
EL MANEJO 
AGRONOMICO DEL 
CULTIVO DE AGUACATE 
HASS 

 
11 

Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión de 
la Formación Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). Verificando que 
la totalidad de los aprendices 
seleccionados queden en estado 
matriculado. b). Proyecto 
formativo aprobado. c) Ruta de 
aprendizaje creada. d) 
Aprendices Asociados a la ruta. 
e) Registro de juicios evaluativos 
evidenciando el cumplimiento de 
los resultados de aprendizaje. 
Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. 

Verificar  los 
correspondientes registros 
de matricula ,  realizar 
correciones de los proyectos 
formativos 
correspondientes,  de los 
programas de formacion 
asignados    
 
 
 

Aplicativo sofia plus  

12 Realizar el diagnóstico final, 
georreferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el marco 
de las acciones de formación de 
la Fase I del programa SER. 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 
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13 Realizar diagnóstico final a las 
unidades productivas que 
participan en las acciones de 
formación para el fortalecimiento 
correspondiente a la fase II del 
programa SER, cada vez que 
una unidad participe en una 
formación 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 

14 Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades 
estratégicas tales como: 
fortalecimiento técnico, 
acompañamiento a unidades 
productivas participantes en 
eventos de comercialización y 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, sin que esta 
acción afecte la intensidad 
horaria de los procesos 
formativos asignados. 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 

15 Formular y gestionar en 
articulación con el instructor de 
emprendimiento y el 
emprendedor los componentes 
de la estructura integrada de 
seguimiento como entregable 
del proceso formativo en la 
creación de la unidad productiva. 
 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 

16 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador Rural de Centro 
SER y/o por la coordinación 
nacional de emprendimiento, 
para su implementación en las 
acciones del mismo. 

Participar  en las jornadas   
programadas por la Lider del 
programa SER, con el fin de 
tratar temas  como revisión 
de proyectos, planes 
trabajos ,guias de 
aprendizaje, instrumentos 
de evaluación, estrategias 
de actividades de manera 
presencial y  virtual, 
situaciones manifestadas 
por los aprendices, 
estrategias implementadas, 
seguimiento de metas, 
revisión del portafolio 
instructor. 
 
Participación  en la entrega 

de materiales en compañía 

con la líder del programa. 

Captures de pantalla 
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SENA EMPRENDE RURAL 

“SER 

 
Participar en la charla virtual 
convocada por el Centro 
Agroempresarial  

17 Apoyar la identificación y 
sistematización los casos 
exitosos de unidades 
productivas y empresas rurales 
 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 

18 Consolidar la creación de las  
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a 
negocios rurales o autoconsumo 
 

Con la entrega de 
materiales y el 
diligenciamiento de 
documentación pertinente 
se da por consolidada la 
creación de las unidades 
productivas  de los 
programas de formación de  
SENA EMPRENDE RURAL 
“SER” 

Actas de entrega de 
materiales - evidencias 
fotográficas 

19 El contratista se compromete a 
evidenciar proyecto formativo 
conjunto cuando corresponda. 

 Evidencia inducción 
aprendices 

 Guía de aprendizaje 

 Plan de mejoramiento a 
aprendices cuando 
corresponda juicios 
evaluativos en SOFIA 
PLUS 

 
Como evidencia de la unidad 
productiva de Negocios rurales 
la estructura de seguimiento. 

Herramienta modelo de 
negocios CANVAS 

 Estructura 
organizacional unidad 
productiva 

 Estructura de costos 
modelo de negocio  

 Análisis financiero 
,modelo de negocio 

 Ficha técnica que aplique 
del producto (s) o 
servicios (s) 

Se socializo y evidencio 
inducción aprendices. 
proyecto formativo y guias 
de aprendizajes 
PROGRAMA: Producción 

Agropecuaria Ecológica 

para la Soberanía 

Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2382965 

MUNICIPIO: PELAYA 

 

2-PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2382951 

MUNICIPIO: SAN MARTIN-

La Curva 

 

3- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Evidencias en el Drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/15Z5Uwux
l_k6hfI8Xf09H4EqyMWVf
m-cp?usp=sharing  
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Como evidencia de la unidad 
productiva de Autoconsumo 

 Evidencias de aplicación 
Herramientas Tropenbos 
(Mapa territorio, Casita, 
Calendarios) 

 Evidencia de aplicación 
del instrumento familiar 
(encuesta) (firma del 
aprendiz y colocar en el 
DRIVE) 

 El modelo CANVAS 
adaptado de negocios 
para Autoconsumo 

Opcional de acuerdo con los 
diseños curriculares asignados 
de apoyo a la empleabilidad 

 Realizar acciones de 
formación para la 
ocupación rural 

 Realizar orientacion 
ocupacional 
personalizada y grupal, 
para las personas 
formadas en el programa 
SER en procura de 
mejorar sus posibilidades 
de inserción en el 
mercado laboral. 

 Apoyar la gestión la 
inscripción de empresas 
rurales y unidades 
productivas en el 
aplicativo establecido 
para este fin 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2384388 

MUNICIPIO: 

TAMALAMEQUE 

 

4- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2390910 

MUNICIPIO: AGUACHICA 

 

5- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2389236 

MUNICIPIO: PAILITAS 

 

6- PROGRAMA: 

Producción Agropecuaria 

Ecológica para la 

Soberanía Alimentaria 

CODIGO DE LA FICHA: 

2393009 

MUNICIPIO: GAMARRA 

20 Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el SENA, 
bajo la clase de riesgo II 
relacionada con las labores 
agrícolas 
 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 

21 Gestionar la certificación en las 
normas de competencia  
“orientar procesos presenciales 
con base en los planes de 
formación concertados” y “ 
orientar procesos formativos en 
la modalidad a distancia con 

No aplica para este periodo No aplica para este 
periodo 
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base a los planes de estudio”, 
cuando en el momento de 
contratación no se cuente con 
ellas dentro del 1er semestres 
2021 

   
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 42821 SAN MARTIN  14/09/2021 14/09/2021 

2. 45421 TAMALAMEQUE 15/09/2021 15/09/2021 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 2328602170  expedido por -NUEVO SOI  correspondiente al mes de Agosto  del año 2021. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (13) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
ARIEL MAIGUEL RUA 
Contratista 
C.C. No.12.529.297  
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2301258 
Coordinador Académico 
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ACTIVIDADES DE LA FORMACION  
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ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE 2021 

Durante todo este mes he estado realizando un curso virtual de Desarrollo 

Curricular con reuniones virtuales todos los días. 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

 



 

 



INSTRUCTOR CÉDULA:

REGIONAL CENTRO DE FORMACIÓN :

DINZAMIZADOR DE 

CENTRO
COORDINADOR ACADEMICO:

PRODUCTO FECHA DE ENTREGA

NÚMERO DE 

HORAS 

EJECUTADAS

VISTO BUENO 

DINAMIZADOR/COOORDINADOR 

CUMPLE SI/NO

VISTO BUENO PROFESIONAL DE 

SEGUIMIENTO

CUMPLE SI/NO

OBSERVACIONES

CARTILLA 1: Sistema 

Productivo

Uso de la plantilla  definida

Introducción

Generalidades del sistema 

productivo

Reconocimiento de 

aprendizajes previos

Conceptos clave

Capítulo 1

Consideraciones basicas 

para el establecimietno del 

sistema

Evaluación

Capítulo 2

Manejo del sistema

Actividades prácticas

Evaluación

Capítulo 3

Cosecha, sacrifico, 

poscosecha

Caso de éxito

Bibliografía

Enlaces

CARTILLA 2 

Administración de la 
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IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE  ID:  2301654   GUÍA  1 

 

 Denominación del Programa de Formación: MANEJO POSCOSECHA DEL AGUACATE HASS. 

 Código del Programa de Formación: 73310033 

 Nombre del Proyecto: N/A 

 Fase del Proyecto: N/A 

 Actividad de Proyecto: N/A 

 Competencia: Manejar labores de poscosecha según producto agrícola y normativaResultados de 

Aprendizaje Alcanzar: 

 270401058-01 Alistar los recursos para la cosecha de los frutos de aguacate de acuerdo con 
manuales técnicos y normativa.  

 270401058-02 Realizar la cosecha y transporte del fruto al punto de acopio cumpliendo con los 
lineamientos técnicos y de la empresa. 

 270401058-03 Disponer el producto recolectado conforme con las normas o especificaciones 
técnicas del aguacate. 

 270401058-04 Ajustar el proceso de cosecha y acopio de aguacate de acuerdo con criterios técnicos 
y normativa 

 Duración de la Guía: 48 Horas 

2. PRESENTACIÓN 

El desarrollo de  las labores de poscosecha del aguacate hass les permite garantizar al consumidor la 

calidad e inocuidad de la fruta que ellos requieren. Los operarios que laboran en el campo y en la planta 

empacadora deben conocer bien el producto, sus atributos de calidad y los principales defectos, así como la 

tolerancia de los mismos para que no sean considerados factores de rechazo. Adicionalmente deben poder 

identificar las posibles fuentes de contaminación de la fruta y tomar las medidas correctivas para llevar al 

consumidor productos seguros para consumir. También deben conocer cuáles son las mejores condiciones 

para su manejo, que permitan extender su vida comercial. 

Como aprendiz, debe participar activamente en el fortalecimiento de  sus saberes, habilidades, destrezas, 
valores y actitudes con autonomía propia para su realización humana; su participación de trabajo en grupo 
y la toma  de decisiones con autonomía y en equipo que  le permitirá participar activamente y constuir su  
proceso de formación.  

 

 



 

 

FOTOS DE LAS CONFERENCIAS VIRTUALES 

   



  

    

   

  



  

  

   

   

 



   

   

   

   



                                       

GRUPO DE TRABAO CONFORMADO POR:  

LUZ STELLA BALLESTERO CEDIEL-Ingeniera Agrónoma-Instructora CAT San Gil Regional Santander 

ARIEL MAIGUEL RUA-ingeniero Agrónomo-Instructor Centro Agroempresarial-Aguachica 

Regional Cesar 

JOSE WILIAN SEPULVEDA-Administrador de Empresas Agropecuarias-Instructor Agrícola 

Regional Caldas 

PROGRAMAS QUE SE HAN DESARROLLADO: 

  



  

    

 

  

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARIEL MAIGUEL RUA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL

01/09/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 160,0001/09/2021 21/09/2021

160,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ARIEL MAIGUEL RUA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00
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