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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica Septiembre 2021

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2301103 del afio 2021
Cargo del supervisor INSTRUCTOR G08

Dependencia SER

Ciudad Aguachica Cesar.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes de
Septiembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2301103 del ano 2021

LUIS ALFREDO ROBLES GUERRA , identificado con la cédula de ciudadania No. 12716629 de Valledupar, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA'Y
SEIS PESOS. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a veintisiete (27) dias del mes de marzo por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA 'Y TRES MIL TRECE PESOS M/CTE ($3.443.013) y ocho pagos iguales por los meses de abril a
noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS SETENTA
PESOS M/CTE ($3.825.570,00) y un ultimo pago por valor de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS VEINTITRES PESOS ($2.167.823,00) correspondientes a diecisiete (17) dias del mes de
diciembre.

Plazo: Serd de NUEVE (9) MESES y 13 dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal hasta el (17) de
Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico en el area PECUARIO y
apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

@
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion de los

Participacion en procesos

Registro en el aplicativo

haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por
proyectos” de acuerdo a los
procedimientos y lineamientos
establecidos en la guia para la
ejecucion del programa SER.

acciones de formacién, segun la
guia para la ejecucion del
programa: Calculo de areas para
instalaciones, maquinas y
equipos, cdlculo de superficie
forrajera segun procedimientos
técnicos, en los cursos de
Emprendedor en produccidn de
caprinos, en los Municipios de:
Tamalameque, Vereda El Jobo,
Ficha 2288696, con asistencia de
20 aprendices. Municipio de
Curumani, corregimiento de San
Sebastian, Ficha 2386961, con

procesos formativos del acuerdo a | formativos correspondiente al | sofia plus
1 | lo establecido en los lineamientos | segundo semestre 2021, como
entregados por la Coordinacion la planeacién de los
nacional de emprendimiento programas, de acuerdo a las
necesidades de formacién de
los municipios asignados.
Realizar alistamiento de la Se orientaron con practica de https://docs.
formacién, en la formulacién de los | campo, los procedimientos google.com/
proyectos formativos con caracter | técnicos para el Alistamiento de | spreadsheets/
empresarial, usando tecnologias las inst.allaciones, para la d/10YgRpwk8MY
adecuadas y adaptadas a las recepc',o,n de los materiales de nEFn57Acuf
2 | condiciones locales, en aras de su formacicn, de acuerdo a lo D58iJTOWMHIw]J
o o, contemplado en la fase de
sostenibilidad, la generacidn de planeacién, para desarrollar las T2k2d14pho/
ingresos y empleo, en articulacion | ;ctividades de aprendizajes, en el edit#gid=
con los instructores de marco de los lineamientos de la 961498844
emprendimiento; debidamente Formacién Profesional Integral y
costeados y con actividades la formacién por competencia.
definidas en el marco del uso de Formulacion y construccién de
estrategias didacticas bajolafilosofia | instrumentos pedagdgicos, segun
deaprender haciendo; priorizandoel | lineamiento del programa Ser.
uso de los materiales de formacion.
3 | Ejecutar las acciones de formacién Se ejecutaron las siguientes ACCIONES DE FORMACION

EN DRIVE:
https://docs.
google.com/
spreadsheets/
d/10YgRpwk8MY
nEFn57Acuf
D58iJToOWMHIw)
T2k2d14pho/
edit#gid=
961498844
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asistencia de 30 aprendices,
modalidad, Presencial.

En los cursos de Produccion
Agropecuaria ecoldgica, para la
soberania alimentaria, se
desarrollaron las siguientes
actividades de formacion:
Adecuacion de predios para la
implementacién de instalaciones,
magquinas y equipos, para la
explotacidn avicola, en los
Municipio de: Tamalameque,
Barrio Palmira, Ficha: 2384388,
con Asistencia, 18 aprendices,
modalidad presencial.

Municipio de Gamarra,
corregimiento la Estacion, Ficha:
2393013 Asistencia 26 aprendices
Modalidad, presencial.

Municipio de Tamalameque;
corregimiento de Zapatosa, Ficha:
2384389, asistencia 19
aprendices.

Evaluar los resultados de aprendizaje
enun plazo no mayor aochodias
habiles luego de finalizada la
formacion

No aplica para este periodo

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y resultados
realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes
sistemas, plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento delainformacion, tales
comoSOFIAplus, GEOSENAyotros
dispuestostemporalmente para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del

Se reportaron las actividades
objeto de las obligaciones
contractuales, desarrolladas
durante el presente periodo,
en los medios dispuestos para
tal fin.

Drive:
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1KwS-
wbnA8EKfkUnGmQOQ3h
TrG8eEpeTY
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programaSER desucentrode
formacion oquien cumplasus
funciones.

Apoyar la articulacién de las
acciones del programa SER con las
estrategias institucionales tales
como SENNOVA, AGROSENA, SIGC;
deacuerdo alas orientaciones del
apoyo misional de centro SER.

No aplica para este periodo

Entregar al dinamizador rurd de centro
SER, lainformaciénydocumentacién
requerida paralacreacion dela
unidad productiva en el aplicativo
SOFIA PLUS, resultado dela
ejecucion de losprogramasde
formaciondesarrolladosenlas
lineasdeautoconsumoynegocios
rurales

Se reportd toda la informacién
requerida para la creacién de
las unidades productivas del
semestre anterior, segun
orientaciones de la
coordinacion del programa.

FORMULARIO DE
REGISTRO UNIDADES
PRODUCTIVAS 2021 SER
EMPRENDE RURAL
(google.com)

Realizar y/o gestionar lainscripcion
en elsistema de informacién dela
Agencia Publica de Empleo del SENA,
delos aprendices que no conformen
parte de las unidades productivas a
crear en cada proyecto, de manera
informaday consentida por los
mismos, asicomo delos aprendices
formados por la linea de
ocupaciones rurales garantizando
la consignacion de informacion
veraz y actualizada, asicomo
informar los mecanismos de
consulta alosaprendices.

N/A para este periodo

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion
minima de una semana los
ambientes de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de manera que
se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual

Se reportaron en el tiempo
requerido, la informacion de los
ambientes para el desarrollo de
las acciones de formacién en las
unidades productivas de acuerdo
a las orientaciones y lineamientos
del programa

https://docs.
google.com/
spreadsheets/
d/10YgRpwk8MY
nEFN57Acuf
D58iJ]ToOWMHIw)J
T2k2d14pho/
edit#gid=
961498844
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10 | Participar cuando el centro de N/A para este periodo
formacion lo requiera en jornadas
de disefio y desarrollo curricular
conforme alasnecesidades dela
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento
11 | Registrar, verificar y hacer Se registro el seguimiento sobre Senasofiaplus.edu.co
seguimiento oportuno en el la gestion de formacion, como
sistema de informacién que la numero de aprendices
entidad defina parala Gestién dela matriculados y quienes continuan
Formacion Profesional Integral el la formacion, igualmente se ha
mediante las siguientes actividades: | hecho con los instrumentos de
a). Verificando que la totalidad de formacion, asociados a la ruta,
los aprendices seleccionados queden | etc.
en estado matriculado. b). Proyecto La ubicacidn de las unidades
formativo aprobado. c) Ruta de productivas ha sido reportada por
aprendi2aje creada. d) Aprendices municipio con su respectivo
Asociados a laruta. e) Registro de ambiente de aprendizaje
juicios evaluativos evidenciando el
cumplimiento delosresultados de
aprendizaje. Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion
12 | Realizar el diagndstico inicial, Fue realizado el diagnostico Drive:
georreferenciaciéon y inicial en las unidades https://drive.google.com
caracterizacion de las unidades productivas asignadas en el /drive/u/1/folders/1KwS-
productivas creadas, en el marco | presente periodo wbnA8EKfkUnGmQOQ3h
de las acciones de formacién de TrG8eEpeTY
la Fase | del programa SER.
13 | Realizar diagnéstico final a las N/A para este periodo
unidades productivas que
participan en las acciones de
formacién para el
fortalecimiento correspondiente
a la fase Il del programa SER,
cada vez que una unidad
participe en una formacién
14 | Apoyar al programa SER en |la Se ha venido apoyando con Dinamizadores del

ejecucion de actividades

orientaciones técnicas a las

programa.
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estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico,
acompafamiento a unidades
productivas participantes en
eventos de comercializacién y
gestidon empresarial y financiera
cuando se requiera, sin que esta
accion afecte la intensidad
horaria de los procesos
formativos asignados

unidades productivas que lo
requieran, para su
fortalecimiento.

15

Formular y gestionar en
articulacion con el instructor de
emprendimiento y el
emprendedor el modelo de
negocios CANVAS de la
estructura integrada de
seguimiento como entregable
del proceso formativo en la
creacioén de la unidad productiva.

Se viene trabajando en equipo
con los aprendices y el
instructor de emprendimiento
el tema referente al plan de
negocio CANVAS Yy la
estructura de seguimiento
integrada.

Drive:
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1KwS-
wbnA8EKfkUnGmQOQ3h
TrG8eEpeTY

16

Participar en las jornadas de
actualizacién y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
profesional de apoyo misional de
centro SER y/o por la
coordinacion nacional de
emprendimiento, para su
implementacidn en las acciones
del mismo

N/A para este periodo

17

Apoyar la identificacién y
sistematizacion los casos
exitosos de unidades productivas
y empresas rurales

N/A para este periodo

18

Consolidar la creacion de XXX
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacién corresponda a
negocios rurales o autoconsumo.
Este item se ajusta de acuerdo
con los disefios curriculares que
se asignen

No aplica para este periodo

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/

@
SENA

N

19 | El contratista se compromete a Instrumentos de formacion https://drive.google.com
evidenciar proyectos formativos | desarrollados segln /drive/u/1/folders/1KwS-
conjunto cuando corresponda: orientaciones y lineamientos wbnA8EKfkUnGmQOQ3h

e Evidencias evaluacion a del programa TrG8eEpeTY

aprendices

e Guias de aprendizajes

e Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda juicios
evaluativos en sofia plus

Se realizd esta afiliacion segin | Informacion en secop

orientaciones.

20 | Realizar su afiliacién ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el Sena,
bajo la clase de riesgos tipo Il
relacionadas con labores
agricolas

21 | Gestionar la certificacion en las
normas de competencias.

N/A para este periodo

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1 44121 Tamalameque 15-09 - 2021 15-09 - 2021
2 46221 Curumani 16 -09 - 2021 16 -09 - 2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.2328595077
de la planilla Asopagos, pagada por nuevo SOI, correspondiente al mes de Septiembre 2021 operador y
periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

LUIS ALFREDO ROBLES GUERRA
Contratista

C.C. No. 12716629

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA
Supervisor(a) Contrato No. 2301103 de 2021
Cargo Instructor GO8
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ALFREDO ROBLES GUERRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2384389 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criteriostécnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  normativa de produccién agropecuariaecolégica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

19/09/21 10:14 AM Page 1 of 5



FICHA 2386961 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAPRINOS
DE APRENDIZAJE:

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS COMPONENTES DEL PLAN DE AHORRO PERSONAL Y COLECTIVO DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE LA
EDUCACION FINANCIERA Y PRESUPUESTOS.

02 LIDERAR PROYECTOS TRANSFORMACIONALES EN AREAS DE INFLUENCIA SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO RURAL.

03 PRESENTAR MODELOS DE ORGANIZACION EMPRESARIAL SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE E INTERESES DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 PROPONER IDEAS INNOVADORAS EN EL CONTEXTO DEL EMPRENDIMIENTO SEGUN OPORTUNIDADES DE LA REGION Y EL

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO
DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN EL PROYECTO DE LA EMPRESA.

02 IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO
DEL ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO.
03 REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

04 REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

05 RETROALIMENTAR EL PROYECTO Y LA UNIDAD PRODUCTIVA DE ACUERDO CON PLANEACION ESTABLECIDA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR INSTALACIONES, POTREROS, EQUIPOS ,DOTACION PERSONAL E INSUMOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS CAPRINOS SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

02 APLICAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION CAPRINO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACION
TECNICA

03 REALIZAR LABORES SANITARIAS EN PRODUCCION CAPRINA DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS Y
PROTOCOLO ESTABLECIDO

04 VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS DE MANEJO ZOOTECNICO EN GRANJAS CAPRINAS SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS

05 PLANTEAR PROPUESTA DE PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE MANEJO ZOOTECNICO SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDO Y RECOMENDACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 63,00

19/09/21 10:14 AM Page 2 of 5



FICHA 2383537 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAPRINOS
DE APRENDIZAJE:

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS COMPONENTES DEL PLAN DE AHORRO PERSONAL Y COLECTIVO DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE LA
EDUCACION FINANCIERA Y PRESUPUESTOS.

02 LIDERAR PROYECTOS TRANSFORMACIONALES EN AREAS DE INFLUENCIA SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO RURAL.

03 PRESENTAR MODELOS DE ORGANIZACION EMPRESARIAL SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE E INTERESES DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 PROPONER IDEAS INNOVADORAS EN EL CONTEXTO DEL EMPRENDIMIENTO SEGUN OPORTUNIDADES DE LA REGION Y EL

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO
DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN EL PROYECTO DE LA EMPRESA.

02 IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO
DEL ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO.
03 REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

04 REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

05 RETROALIMENTAR EL PROYECTO Y LA UNIDAD PRODUCTIVA DE ACUERDO CON PLANEACION ESTABLECIDA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR INSTALACIONES, POTREROS, EQUIPOS ,DOTACION PERSONAL E INSUMOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS CAPRINOS SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

02 APLICAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION CAPRINO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACION
TECNICA

03 REALIZAR LABORES SANITARIAS EN PRODUCCION CAPRINA DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS Y
PROTOCOLO ESTABLECIDO

04 VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS DE MANEJO ZOOTECNICO EN GRANJAS CAPRINAS SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS

05 PLANTEAR PROPUESTA DE PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE MANEJO ZOOTECNICO SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDO Y RECOMENDACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 58,00

19/09/21 10:14 AM Page 3 of 5



FICHA 2393013 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criteriostécnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccion agropecuariaecologica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 2384388 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criteriostécnicos y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccién agropecuariaecolégica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.
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27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 194,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS ALFREDO ROBLES GUERRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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ASISTENCIA REUNION PROGRAMADA POR LA DIRECCION, DIA 17 DE SEPT. 2021 HORA: 17:00

|

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

Mauricio Guerrero Tellez Deisy yaruro (amm@ . @
Sady Torcoroma Casl \ John Luis Hoyos n«2 Alfredo Mufioz Hoyos
R - & F &

dainer uribe (Invitado) pamela villalba (Invita

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

Mauricio Guerrero Tell Deisy yaruro (arns&@

John Luis Hoyos P Alfredo Mufioz Hoyos

Apagar la cémara

dainer uribe (Invitado) ¥ » » pamela villalba (Invita
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