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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Nod < ! - ==PE 2018
OBJETO: BRINDAR UNA CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS

DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA Y MIEMBROS DEL COPASST DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, SOBRE
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO BASADO EN LA RESOLUCION NO. 1111 DE
2017.

CONTRATISTA: INSIGELEC S.A.S"
NIT: 900416832 - 2

CUANTIA: TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MiL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($3.381.747)
M/CTE.

PLAZO: TRES (03) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE

LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIEMPRE Y
CUANDO NO SE SUPERE EL VEINTIOCHO 28 DE
DICIEMBRE DE 2018.

Entre los suscritos ADRIANA ESCOBAR GOMEZ, mayor de edad, vecina de la
ciudad de Neiva, identificada con la cédula de ciudadania No. 36.312.494 de
Neiva Huila. obrando en nombre y representacién de la CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA, en su calidad de Contralora Departamental del
Huila, debidamente posesionada mediante acta de posesion del 12 de enero de
2016 de la Honorable Asamblea Departamental del Huijé, quien para los efectos
del presente contrato se denominara LA CONTRALORIA, por una parte y por la
otra JULY TATIANA FONSECA LAGUNA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 26.420.649 expedida en Neiva (Huila), quien actla en calidad de
Gerente de INSIGELEC S.A. NIT: 900416832 - 2, y quien en lo sucesivo y para
todos los efectos contractuales se denominara EL CONTRATISTA, de comin
acuerdo hemos decidido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, en la modalidad de Contratacién Directa, que se regira por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demas normas
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reglamentarias y complementarias, y por las Clausulas que mas adelante se
sefialan previa las siguientes Consideraciones: 1) La Contraloria Departamental
del Huila es una entidad territorial de caracter técnico, con -autonomia contractual,
administrativa y presupuestal, en los términos y en las condiciones establecidas en
la Constitucion Politica y la Ley 330 de 1996 articulo 2. 2) El Organismo de
Control, dentro de su Plan estratégico “TODOS CONTROLAMOS" 2016-2019, en
su objetivo estratégico No.3 “Optimizar la Gestién Institucional de los procesos...”
Estrategia 3.1 “Fortalecer la cultura organizacional, optimizando las competencias
del talento humano” establecié el compromiso de elaborar y ejecutar los planes de
capacitacion, bienestar y de salud y seguridad en el trabajo. En este sentido, la
Entidad debe cumplir con esta premisa Institucional y Legal. 3) Conforme lo
establece el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la
constitucion”. El articulo 54 de la Constitucién establece que “Es obligacion del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitacién profesional y técnica
a quienes lo requieran”. 4) Por su parte, la Ley 909 de 2004, establece en su
articulo 36, los objetivos de la capacitacion, dentro de los cuales vale la pena
destacar el objetivo nimero 1) “La capacitacion y formacion de los empleados
publicos esta orientada al desarrollo de sus capacidades, destrezas, valores y
competencias fundamentales, con miras a propiciar su eficacia personal, grupal y
organizacional de manera que se posibilite el desarrollo profesional de los
empleados y el mejoramiento en |a prestacion de los servicios”. 5) Asi mismo, el
Decreto 1082 de 2015, en el ARTICULO 2.2.9.1, sefiala que los recursos con que
cuente la administracién para capacitacion deberan atender las necesidades
establecidas en los planes institucionales de capacitacién. 6) En tal sentido, el
Decreto Unico Reglamentario 1083 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica” en el
articulo 2.2.9.1. Sefala que en los Planes de capacitacion de las entidades
publicas deben responder a estudios técnicos que identifiquen necesidades y
requerimientos de las areas de trabajo y de los empleados, para desarrollar los
planes anuales institucionales y las competencias laborales. 7) Asi mismo, la
Contraloria Departamental del Huila, en el desarrollo de su misién institucional,
buscando la transparencia y efectividad del control fiscal, involucra no solamente a
sus servidores, sino que acoge a los sujetos de control bridando herramientas que
contribuyan al mejoramiento continuo de la administracion publica. 8) Los temas
objeto de capacitacion, responden a las necesidades e iniciativas de los
funcionarios y los lineamientos, en cuanto a los objetivos corporativos, mision,
visién de la entidad de conformidad con las politicas establecidas por la
Organizacion; y a las expectativas de los mismos funcionarios, de acuerdo con las
necesidades plasmadas por estos, en las encuestas realizadas. 9) La Contraloria
Departamental del Huila pretende fomentar, promovery motivar al talento humano
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como principal recurso para el ejercicio del control fiscal, conforme a lo establecido
en nuestro Plan Estratégico "Todos Controlamos" 2016-2019, siempre en pro de
una mejor gestion administrativa a través de un equipo de trabajo fortalecido en
los valores y principios institucionales y el desarrollo integral de: nuestros
funcionarios publicos. 10) Por tal motivo la Contraloria Departamental del Huila en
cumplimiento con la Resolucidon nimero 1111 DE 2017, establece los Estandares
Minimos son el conjunto de normas, requisitos y procedimientos de obligatorio
cumplimiento, mediante los cuales se establece, registra, verifica y controla el
cumplimiento de las condiciones basicas de capacidad tecnolégica y cientifica; de
suficiencia patrimonial 'y financiera; y de capacidad técnico-administrativa,
indispensables para el funcionamiento, ejercicio y desarrollo de actividades de los.
empleadores y contratantes en el Sistema General de Riesgos Laborales. 11) Asi
las cosas, y como quiera que la entidad no cuenta con el personal de planta que
cumpla con el objeto del presente contrato y que se hace necesario realizar la
referida capacitacién, siguiendo los parametros establecidos en la Ley, para lo
cual se tendrg en cuenta la modalidad de seleccién de contratacién directa. 12)
Que se observd la idoneidad de la contratista dado que acredita suficiente
experiencia en el objeto a contratar. 13) Que existe el respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal para la suscripcion del contrato; 14) Que el presente
Contrato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrito por el jefe de la
Oficina Talento Humano de la Contraloria Departamental del Huila dependencia
donde surge la necesidad que origina el presente proceso contractual. En
consecuencia, las Clausulas de este Contrato son las siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO. - "BRINDAR UNA CAPACITACION A LOS
FUNCIONARIOS DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA Y MIEMBROS DEL COPASST DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA, SOBRE SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO BASADO EN LA RESOLUCION NO.
1111 DE 2017”, conforme a los estudios previos elaborados por la Entidad y la
propuesta presentada por el contratista los cuales forman parte integral del
presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES-
A CARGO DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto contractual, el

contratista se obliga a brindar la capacitaciéon teniendo en cuenta las siguientes
EXPECIFICACIONES TECNICAS:

Brindar una capacitacion a los funcionarios de la Oficina de Talento Humano,
Descripcién | Administrativa y Financiera y miembros del COPASST de la Contraloria Departamental del

General Huila, sobre sistema de gestlon de seguridad y salud-en el trabajo basado en la resolucion
No. 1111 de 2017.

Poblacién . .
objetivo Funcionarios de la Contraloria Departamental de! Huila.
Duracion Ocho (8) horas, en dos (2) jornadas de 4 horas.

Lugar La Contraloria Departamental del Huila debera garantizar el lugar de ejecucion.

)




&1% PROCEDIMIENTO: F03.

‘Eﬁ [ﬂ"trﬂ’ﬂriﬂ oo e
CODIGO: F03-05

Aoy . MINUTA DEL CONTRATO :

oy V.A Oepartamental del Huila VERSION: 2

FECHA: 01/11/2012

Asi mismo EL CONTRATISTA, debe cumplir con las siguientes obligaciones: 1).
Brindar una capacitacién a los funcionarios de la Oficina de Talento Humano,
Administrativa y Financiera y miembros del COPASST de la Contraloria
Departamental del Huila, sobre sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo
basado en la resolucion No. 1111 de 2017. 2) Dirigir la capacitacién a funcionarios
de la Contraloria Departamental del Huila, en los temas objeto del contrato.
Revisar la metodologia de los temas a impartir con el Supervisor del contrato. 3)
Actuar con plena eficiencia y responsabilidad desarrollando y/o ejecutando las
actividades compatibles con el Contrato. 4) Elaborary hacer entrega de un informe
de actividades en el marco de la ejecucion del contrato: 5) En cumplimiento de lo
reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda,
como requisito para iniciar la ejecucion del contrato. 6) Obrar con lealtad y
responsabilidad durante la ejecucion del contrato. 7) Responder por los bienes y
en general los elementos que se pongan O se encuentren a su disposicion
propendiendo en todo caso por su conservacion y uso adecuado. 8) Suscribir el
Acta de Inicio a la legalizacion del contrato. 9) No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de obligar a hacer u
omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, el
CONTRATISTA debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad
contratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios. 10) Encontrarse registrado en el
SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECOP Il. 11) Cumplir
con los manuales y guias establecidas por Colombia Compra Eficiente para la
plataforma SECOP 1. 12) Las demas inherentes a la ejecucién del objeto
contractual. A CARGO DE LA CONTRALORIA: 1) Suministrar la informacién
requerida y que fuese responsabilidad de la Entidad, para la correcta ejecucion del
contrato. 2) Delegar de manera oportuna el interventor y/o supervisor del contrato.
3) Exigir a través del funcionario responsable la correcta ejecucion del contrato. 4)
Recibir las actividades ejecutadas a satisfaccion y cancelar el valor respectivo
pactado con sujecion al plan anual mensualizado de caja PAC y a los
procedimientos -y requisitos establecidos. 5) Adelantar las gestiones necesarias
para el reconocimiento y cobro de las sanciones y garantias a que hubiera lugar.
6) Las demas que conforme a la Ley le correspondan. CLAUSULA TERCERA:
PLAZO. - De Ejecucion: Tres (03) dias, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio siempre y cuando, no se supere el veintiocho 28 de diciembre de
2018.Vigencia; Contiene el plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas.
CLAUSULA CUARTA: VALOR. El valor del contrato es la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y
SIETE PESOS ($3.381.747) M/CTE INCLUIDO IVA. CLAUSULA QUINTA:
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FORMA DE PAGO. - La Contraloria Departamental del Huila, cancelara el valor
del presente contrato de la siguiente manera: un tnico pago al ejecutar la totalidad
del objeto contractual previa presentacién de la factura o cuenta de cobro,
adjuntando informe, informe del supervisor y pago de seguridad social,
correspondiente al mes el cual realizé la capacitacion. Los pagos se encuentran
sujetos a disponibilidad de PAC. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. - El valor del presente Contrato sera con cargo al Presupuesto
de la Vigencia 2018, rubro 12 2 1, denominado Capacitacion personal
administrativo Fuente: R.P. CUOTA DE FISCALIZACION SOCIEDADES DEL
ESTADO Y DE SERVICIOS PUBLICOS; segin Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2018000390 de fecha 17 de diciembre de 2018. CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISION. - La Supervisién de este contrato sera ejercida por la
Jefe Oficina Talento Humano de la Contraloria Departamental del Huila, o quien
haga sus veces, a quien le corresponde: a) Vigilar que se cumplan todas y cada
una de las obligaciones estipuladas en este contrato; b) Comunicar al Despacho
del Contralor cualquier incumplimiento de las obligaciones en la ejecucion del
mismo; y c¢) Las demas inherentes a la ejecucion del contrato. CLAUSULA
OCTAVA: CESIONES Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder

el presente contrato, ni subcontratar la ejecucion sin el consentimiento previo y -
escrito de LA CONTRALORIA. CLAUSULA NOVENA: EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. - Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actta con
plena autonomia personal, técnica y administrativa y sin subordinacién frente a LA
CONTRALORIA, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre los dos. En
consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA, el pago de
honorarios, sueldos y prestaciones a que hubiera lugar respecto al personal que
llegase a contratar. CLAUSULA DECIMA: FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO. - Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podra, de
comun acuerdo entre las partes, suspender la ejecucién del presente Contrato
mediante la suscripcion de un acto donde conste el evento, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: GASTOS. - Los gastos que se ocasionen por razén de la
legalizacién del presente contrato serdn de cuenta exclusiva de EL
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS. - Hacen
parte integral del presente Contrato: El Estudio Previo, certificade de disponibilidad
presupuestal, la Propuesta junto con sus respectivos anexos. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. - De acuerdo
al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato se perfecciona con las
firmas de las partes que intervienen en el contrato. Para su ejecucion se requiere:
el Registro Presupuestal y que el contratista acredite que se encuentran al dia en
el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social, asi como los
parafiscales al Sena, ICBF y Caja de Compensacion Familiar, cuando
corresponda. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MECANISMOS DE SOLUCION DE
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CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - En caso de presentarse controversia o
diferencia, se recurrira a los mecanismos previstos en la Ley 80 de 1993 y a los
siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: a) Acuerdo, b)
Transaccion, ylo c) Conciliaciéon, de acuerdo a los procedimientos legales
establecidos para tales efectos. CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINO DE
LEGALIZACION. - EL CONTRATISTA debera legalizar el presente contrato en un
término de hasta tres (3) dias, contados a partir de la suscripcion del mismo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES .- De
conformidad al articulo 1 de la Ley 828 de 2003, EL CONTRATISTA se obliga a
cumplir con todas sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social,
asi como los propios del Sena, Caja de Compensacion Familiar e ICBF, siendo de
su cuenta exclusiva el pago. de todos los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de personal que llegase a emplear en la ejecucion del objeto
contractual, cuando a ello hubiere lugar, ya que es perfectamente independiente
de LA CONTRALORiA y ésta no asume rresgonsabilidad ni solidaridad alguna.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: - GARANTIAS: Por tratarse de contratacion
directa, atendiendo la cuantia del contrato y el objeto el cual no representa riesgo
para la Entidad, y de acuerdo a lo dispuesto en el inciso final del articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo previsto en el articulo del Articulo
2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, no se exigiran poélizas al contratista.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA:. - LIQUIDACION: De conformidad con lo previsto
en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual modifico el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, sefialé que, en los contratos de prestacion de servicios
profesionales, dada la naturaleza juridica de ellos no es obligatoria su liquidacién.
Por consiguiente, no es necesaria ' la liquidacién del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: INDEMNIDAD. - E! Contratista mantendra
indemne a la Contraloria Departamental del Huita contra todo reclamo, demanda o
accion legal por todo concepto asociado con la ejecucion del presente contrato. Si
se llegare a presentar algin tipo de accion contra la CDH, el Contratista sera
notificado por esta, lo mas pronto posible, para que por su cuenta adopte las
medidas previstas por la Ley para tener indemne a la Contraloria y adelante las
gestiones del caso a fin de llegar a un pronto arreglo del conflicto, entendiéndose,
que, en caso de que la CDH resultase condenada judicialmente, el Contratista
debera responder por la satisfaccién y pago de la condena. PARAGRAFO.- Si en
cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula, el Contratista no asume
debida y oportunamente la defensa de la CDH, esta podra hacerlo directamente,
previa notificacion escrita al Contratista, quien pagara todos los gastos en que la
Contraloria incurra por tal motivo, para lo cual la CDH podra descontar el valor de
tales gastos, de cualquier suma que adeude al Contratista por razén de la
ejecucién del objeto del presente contrato, 0 recurrir a las garantias otorgadas o
utilizar cualquier otro - medio legal. CLAUSULA VIGESIMA: CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto en el articulo 14 de la ley 80 de
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1993, la CDH podra declarar la caducidad del presente contrato si se dan las
situaciones previstas en el articulo 18 de dicha Ley. Asi mismo, la CDH podra
interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las
circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993,
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: PENAL PECUNIARIA.- En caso de
incumplimiento definitivo por parte del contratista, de cualquiera de las
obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el
contratista conviene en pagar a La CDH, a titulo de pena, una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que La CDH, hara
efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccién,
de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere posible,
se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios. Para todo lo relacionado con la imposiciéon de multas
y la declaratoria de caducidad, se dara plena aplicacién a los principios del debido
proceso y derecho a la defensa. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MULTAS. -
En caso de que el Contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente
total o parcialmente las obligaciones que asume en virtud del contrato, la CDH,
podra imponerle, mediante resolucién motivada, multas sucesivas y diarias por el
0.5% del valor total del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez por
ciento (10%) del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sancién
pecuniaria, o de la declaratoria de caducidad del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: DOMICILIO. - Para todos los efectos legales a que haya lugar en el
desarrollo y cumplimiento de este contrato, las partes acordamos como domicilio,
la ciudad de Neiva, Departamento del Huila. Para constancia se firma en Neiva
Huile, alos: 4. i 7018
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LA CONTRALORIA, ADRIANA ESCOBAR GOMEZ
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EL CONTRATISTA, A yEQA LAGUNA

REVISO LA MINU : : >IA SERRANO QUIMBAYA
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LA JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Que la Contralona Departamental del Hunla suscrlbxo contrato de Prestacnon de

B '»_.':Servxmos Profesnonales No. 031-2018, con la INSIGELEC SAS con Nit. No.

' -’:900416832 2, cuyo. objeto ‘BRINDAR UNA - CAPACITACION A LOS
: -‘FUNCIONARIOS DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA Y, 3
: ;:_-.FiNANClERA Y. “MIEMBROS DEL. COPASST DE LA CONTRALORIAf ’
~f';DEPARTAMENTAL DEL HUILA, SOBRE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD

i Y. SALUD EN EL TRABAJO BASADO EN LA RESOLUC!ON NO 1111 IE 2017 h
: .;”:con un: plazo de 3 dlas desde e! 19 al 21 de dxclembre de 2018 ‘

i Ental senttdo en Ia CLAUSULA DEC!MA OCTAVA deI contrato antes menmonado '

- ’senala "‘De conform/dad con lo. prewsto enel art/culo 217 del Decreto Ley 01 9de
2012, el cual modlificd el articulo:60.de la Ley 80 de- 1993 senalé que en los L T
; x}contratos de. prestaCIon de serwc:os profes:onales y de. apoyo a Ia gestlon dada la o
o naturaleza juridica de ellos:no. es ©obligatoria su IquIdaCIOn Por conS/qwente no es . e
L Anecesar/a /a llqwdaC/on del presente contrato SRS :

o Sin embargo es prec;so mamfestar que dlcho contrato fue termmadov
satlsfactonamente cumphendoacaballdad el objeto pactado i

L Se expide condestlnoaISECOP 'l:l: o A T

Jodos co/zz‘/fo/aﬂzés{

Gobernacién del i;iuila Piso 5. Teléfonos 8713304 — Fax 8713114
www.contraloriahuila.gov.co — E-mail: info@contraloriahuita.qov.co







CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: CONTRATISTA:
INVERSIONES EL CHAPARRO LTDA INSIGELEC S.A.S

NIT 830117707-3 NIT / CC. 900416832-2

CALLE 28 N 36 30 Cra 4 N° 9 -25 Oficina 204
Tel. (57) 3163025624 Tel. (57 8) 8723660 - 8720210
Neiva — Huila Neiva — Huila

El objeto del presente contrato consiste en la prestacion por parte
del contratista para la actualizacién y mantenimiento del sistema

OBJETO: de gestién de seguridad y salud en el trabajo bajo el decreto 1072
y resolucién 0312.
VALOR: SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS IVA
’ INCLUIDO (7.950.000)
FECHA DE 1 de mayo de 201
INICIACION: y 2

Entre los suscritos a saber, CARLOS RUIZ LINARES mayor de edad, identificada conla
cédula de ciudadanfa nimero 19.145.252 expedida en Bogotd, obrando en condicion
de Representante Legal de INVERSIONES EL CHAPARRO LTDA y quien en lo sucesivo
para los efectos de este contrato se denominard "EL CONTRATANTE", por una parte
y por otra JULY TATIANA FONSECA LAGUNA, igualmente mayor de edad, residente
en la ciudad de Neiva, identificada con la cédula de ciudadania nimero 26.420.649
expedida de Neiva, obrando en condicién de Representante Legal de INSIGELEC SAS,
con Nit. 900416832-2 y quien en lo sucesivo para los efectos de este contrato se
denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios, el cual se regird por la ley colombiana y las siguientes cldusulas:
Primera. Objeto: El objeto del presente contrato consiste en la prestacion por parte
de EL CONTRATISTA la actualizacién y mantenimiento del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo bajo el decreto 1072 y resolucion 0312 del
CONTRATANTE. Segunda Obligaciones de EL CONTRATANTE: I) Poner a disposicion
de EL CONTRATISTA Personal y/o trabajadores para la recoleccién de la informacion.
1) Compromiso gerencial. Ill) Suministrar la informacion pertinente con el fin de
adelantar la gestién de implementacién de procesos y en general toda la necesaria
para la ejecucién de la asesorfa. IV) Papelerfa para la impresién de los documentos. V)
Designacion de responsables para la correcta y oportuna actualizacion de los
documentos. V1) EL CONTRATANTE correrd con los gastos de desplazamiento para la
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capacitaciones y actividades requeridas, cuando estas se deban realizar fuera de la
ciudad de Neiva. VIII) Cumplir con lo estipulado en las demas cldusulas y condiciones
previstas en este contrato; y 1X) A cancelar el servicio en las fechas acordadas. Tercero
Obligaciones de EL CONTRATISTA: ) Poner al servicio de EL CONTRANTE personal
para el desarrollo de la asesorfa requerida. II) Cumplir en forma eficiente y oportuna
los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo conla
propuesta de prestacién de servicios presentada. [lI) A guardar absoluta reserva
sobre los hechos, documentos fisicos o electrénicos, informaciones y en general
sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por a causa o con
ocasién de este contrato. IV) Propender por la realizacién de capacitaciones al
personal de la empresa CONTRATANTE, bien sea a través de personal del
CONTRATISTA o brindando material para la realizacién de las capacitaciones a la
persona designada por EL CONTRATISTA. V) Ejercer una correcta vigilancia técnica y
administrativa del servicio con el objeto de lograr su correcta prestacién y VI) Cumplir
con las demds obligaciones contenidas en el presente contrato. Paragrafo: Las
obligaciones de EL CONTRATISTA son de medios mas no de resultados. Cuarta.
Duracién: La duracién del presente contrato serd de doce meses contados a partir del
1 de mayo de 2019 al 30 de abril de 2020. El presente contrato podra ser objeto de
prorroga mediante acuerdo escrito otorgado por las partes. Quinta. Precio: Para
todos los efectos, el valor del contrato serd el equivalente a SIETE MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS IVA INCLUIDO. Cuarta. Forma de pago: EL
CONTRATISTA facturara el precio sefialado en la cldusula anterior, en las oficinas de
EL CONTRATANTE de la ciudad de Neiva, para que sean consignados en la cuenta de
ahorros No. 45473067572 del banco Bancolombia, a nombre de INSIGELEC SAS en
doce facturas de igual valor es decir la suma de SEISCIENTOS MIL PESOS IVA
INCLUIDO; y una factura adicional al segundo mes de la firma del contrato por valor
de SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS IVA INCLUIDO-Sexta. Vigilancia del
contrato: EL CONTRATANTE o su representante podréan supervisar la ejecucion del
servicio encomendado, y podra formular las observaciones del caso con el fin de ser
analizadas conjuntamente con EL CONTRATISTA y efectuar por parte de éste las
modificaciones o correcciones a que hubiere lugar. Séptima. Terminacién: El contrato
terminard por: a) Mutuo acuerdo; b) Expiracién del término de duracién sin que se
prorrogue su duracién; ¢) Sentencia que asf lo ordene; d) Por decisién unilateral de EL
CONTRATANTE comunicada a EL CONTRATISTA con un aviso no menor de quince (15)
dfas calendario de antelacién a la fecha de terminacion anticipada; e) Los casos
consagrados en la ley; f) La iniciacién del tramite de liquidacién obligatoria de alguna
de las partes; y g) Por la terminacién unilateral con justa causa ejercida por alguna de
las Partes. Pardgrafo: Justas causas para terminar el contrato: Por parte de EL
CONTRATANTE: a) El incumplimiento de EL CONTRATISTA de sus obligaciones
contractuales o legales que no sea corregido por EL CONTRATISTA dentro de los diez
(40) dfas calendario siguientes a la notificacién de incumplimiento por parte de EL

NTRATANTE, salvo que el incumplimiento sea de tal gravedad que no sea
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susceptible de corregirse, en cuyo caso no se aplicard ningun tiempo de cura; y b)
Cualquier accién u omisién por parte de EL CONTRATISTA, empleados o dependientes
que afecte gravemente los intereses de EL CONTRATANTE; 2. Por parte de EL
CONTRATISTA: a) El incumplimiento de EL CONTRATISTA en sus obligaciones
contractuales o legales que no sea corregido por este dentro de los diez (10) dias
calendario siguiente a la notificacién de incumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA. Octava. Independencia de EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
actuard por su propia cuenta, con absoluta autonomfa y no estara sometido a
subordinacién laboral con EL CONTRATISTA y sus derechos se limitaradn, de acuerdo
con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA y al pago del precio estipulado por la prestacion del servicio. El
presente contrato, bajo ninguna circunstancia, generard una relacién laboral entre EL
CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, o el personal que éste utilice en la ejecucion del
objeto del presente contrato. Las Partes entienden y declaran que queda claramente
entendido que no existe o existird relacién laboral alguna entre ellas y por lo tanto EL
CONTRATISTA se obliga a no reclamar o demandar ningtin tipo de prestacién laboral.
En caso de que un juez o tribunal competente determine la existencia de unarelacion
laboral, EL CONTRATISTA indemnizard y mantendrd indemne a EL CONTRATANTE por
cualquier tipo de multas, penalidades, gastos, pagos y responsabilidad derivada de
dicha determinacién. Novena. Cldusula penal: En caso de terminacidn sin justa causa
ejercida por alguna de las Partes, la parte cumplida podra cobrarle a titulo de pena a
la parte incumplida una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, sin perjuicio del ejercicio de las demds acciones contractuales y legales a que
haya lugar. Décima. Impuestos: EL CONTRATANTE estara obligado a pagarle a EL
CONTRATISTA el impuesto de valor agregado (IVA) correspondiente. EL
CONTRATISTA deberd asumir todos los impuestos relacionados con sus ingresos
brutos o netos y en particular la retencién en la fuente aplicable. Décima Primera.
Confidencialidad: EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con los términos de las
provisiones de confidencialidad que se exigen para este tipo de mandatos y frente a
lo estipulado en los estatutos de ética en lo que al servicio contratado se refiere.
Decima Segunda. Cesién: El presente contrato se suscribe en consideracion a la
experiencia que tiene EL CONTRATISTA y por lo tanto EL CONTRATISTA no podra
ceder, parcial o totalmente, la ejecucién del presente contrato a un tercero, salvo
previa autorizacién expresa y escrita de EL CONTRATANTE, la cual puede ser negada
sin justificacién. Cualquier cesién que se haga deberd contener los mismos términos
aquf establecidos. Décima Tercera. Notificaciones y domicilio contractual. Todas las
notificaciones bajo este contrato deberdn hacerse de manera escrita. Para todos los
efectos legales, el domicilio contractual serd la ciudad de Neiva y las notificaciones
seran recibidas por las partes en las siguientes direcciones y fax: EL CONTRATANTE
en: CALLE 28 N 36° 30Neiva - Huila Tel. 3163025624, EL CONTRATISTA en: Cra. 4 No.j-
25 Of. 204 Neiva- Huila Tel. 8720210 Cel. 3183586089
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Las Partes declaran que se encuentran de acuerdo con los términos y condiciones
de este documento, para lo cual firma el dfa primero (01) del mes de mayo de 2019
en la ciudad de Neiva.

CONTRATANTE CONTRATISTA

i

CARLOS RUIZ LI
" CC. 79.492.196 expedida en Bogotd
Representante legal de
INVERSIONES EL CHAPARRO LTDA.
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ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUSCRITA ENTRE INVERSIONES EL CHAPARRO LTDA E INSIGELEC SAS.

En la ciudad de Neiva a los 04 (dias) del mes de mayo del afio 2020, por una parte, la
sefiora MARIA DEL MAR RUIZ GIL, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania nimero 52.255.832, en calidad de Representante Legal de INVERSIONES EL
CHAPARRO LTDA, identificada con NIT No. 830.117707-3 quien se denomina
CONTRATANTE y por otra parte la sefiora JULY TATIANA FONSECA LAGUNA, mayor
de edad, identificada con cedula de ciudadania No0.26.420.649 en calidad de
Representante Legal de INSIGELEC SAS, identificada con NIT No. 900.416.832-2, quien
se denominara para efectos de contrato el CONTRATISTA, han determinado realizar la
liquidacion del contrato de prestacion de servicios teniendo en cuenta los siguientes:

¢ Que el dia 01 del mes de mayo del afio 2019 las partes INVERSIONES EL CHAPARRO
LTDA e INSIGELEC SAS, suscribimos contrato de prestacién de servicios, cuyo objeto
correspondia a la prestacion por parte del contratista la actualizacion y mantenimiento
del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo bajo el decreto 1072 y
resolucion 0312.

e Las partes ratifican en la presente acta de liquidacién, que los servicios prestados por
INSIGELEC SAS, se ejecutaron con plena autonomia, independencia y bajo la cuenta
y riesgo del contratista y fueron recibidos a satisfaccion por EL CONTRATANTE.

¢ La liquidacion del contrato se realiza teniendo en cuenta que el contrato termina por
vencimiento del término fijo pactada, es decir el dia 30 de abril de 2020.

¢ El contratista declara que la totalidad de los honorarios pactados ($7.950.000), fueron
cancelados por parte del Contratante.

¢ Que el contratante declara haber recibido a satisfaccion los servicios contratados.

Se suscribe el presente documento con el animo de liquidar el contrato, sefialando que
las partes se declaran a paz y salvo reciprocamente, por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, en la ciudad de Neiva, aceptando en su totalidad el
contenido.

CONTRATANTE CONTRATISTA

c dA el n(y
MARIA DEL MAR RUJZ GI '
C.C. 52.255.832

Representante legal
INVERSIONES EL CHAPARRO LTDA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVlClOS PROFESIONALES

No 019 DE 2020

o ff-bBJEdefe

;_~ETICA Y ) ALORES EN LO PUB‘LICO TEMAS INCLUIDOS':--:‘
E N EL PLAN lNSTlTUClONAL DE CAPACITACION 2020 ;

- CONTRATISTA: i_‘l,NSIGELEC SAS.
L _f?NlT 9004168322

“Entre los suscntos AMAURY LUlS FLOREZ REINO mayor de edad, vecino ‘de' la
" ciudad de Neiva; ldentmcado con la. cedula de c:udad_am__ N ,5;047 031 de”
. Sahagun. ‘Cérdoba’ obrando en: nombre Y representacnon de !a,.CONTRALORIA’

' ]DEPARTAMENTAL DEL HUILA, en su’ -calidad. de- Contralor Departamental del
"‘Huxla ‘debidamente posesionada ‘mediante acta. de posesion. del 7. de enero de
12020 de la Honorable ‘Asamblea: Departamental del: Huila, qunen para los efectos

- :del presente contrato se denominaré LA CONTRALORIA por.una parte y. por la
otra. JULY TATIANA FONSECA - LAGUNA xdentlﬁcada con la cedula de

mudadama ‘No. 26.420.649 expedlda en Nelva = Hu;la qunen actua ‘como
representante legal de: INSIGELEC S.AS. yenlo sucesnvo para todos los. efectos

_contractuales se ‘denominara: EL CONTRATISTA de comuin acuerdo hemos

decidido celebrar el presente Contrato de Prestacnon de Servucso_ P of_esnonales

_f'en la: modahdad de Contratacion Directa; que se regira por. la Ley: 80 de: 1993 la

‘Ley 1150 de 2007 el Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentanas y
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,;por Ias Clausulas que mas adelante se senalan prewa las’ i
5 1) La Contralona Departamental del Huila es una
‘;entldad terntonal de caracter tecmco con autonomia contractual, admmlstratnva Yo

S presupuestal en los términos y en las condiciones. establecadas en la Constitucion -
Politicay la. Ley 330 de 1996 amculo 2. 2) El Organismo.de Control que dentro de. =
su Plan estrateglco “pusca fortalecer la cultura orgamzacnonal optlmlzando las

_~competenc;as del_}talento humano jestablecr elico_mpromnso de elaborary ejecutar
n, ‘b'enesta y}de salud y seguridad enel trabajo En este
) emlsa; Jnstttucronal y Legal 3)_

i genera ‘ tividat S PIO

; ":‘_j‘consagrados e Ia_constltUCIon” El articulo 54 de’fla Conshtucxon esfablece que e
. "Es. obl:gac:on de Estado y de los. empleadores ofrecer formac:on Y hab:lrtac;on.

- profesional y tecn/ca a qwenes Io requieran !parte laLey 909 de 2004,
_establece en su: artlculo 36, los Obje'[IVOS de
“vale la pena. destacar el objetivo nimero 1) “La capacitacion y. formacién de los

f’\empleados p’b/_lcos esta onentada al desarrollo de sus: capac:dades destrezas,

,_‘;»valores Y. competenCIas fundamentales con miras a prop:c:ar sureficacia personal,
- grupal y organlzac/onal de-manera. que se pOSIbII/te el desarro/lo profes:onal de-

S dos ‘empleados |
" sentido, el Dec

el mejoram/ento ‘en la prestacion. de los servicios'. 5). En tal =
,yrmco Reglamentano 1083 del 26 de mayo de 2015 “Por. medlo_

‘ k:del cual se expide el Decreto Unico Reglamentano del Sector de Funcion Publica”.
~“en el articulo 2.2.9:1. Sefiala-que.en los Planes de capacitacion de. las entidades
5 ‘pubhcas ‘deben: responder ‘a estudios tecmcos que identifiquen. necesndades y

,‘ requenmlentos de las areas de trabajo y. de los empleados para desarrollar los
~planes anuales mstltuc;onales’yy las competencxas laborales. 6) Asi mismo, la
~ Contralori Departamental’-*de ‘Huila, en el desarrollo de su mision institucional,

. buscal 0 la transparencia y. efectividad del control fiscal, involucra no solamente a.

su_no que acoge a los SUJe'[OS de contro! brldando herramlentas que:
la admlmstrac;lon pubhca 7) Los temas
_ ‘ : ) a las neceSIdades Y
funcmnanos y Ios Imeamlentos en cuanto a los objetnvos corporatlvos mision,
vision de la entldad de conformldad con:: las pohtlcas establecndas por la
_Orgamzamon yalas expectatlvas de los mismos funcionarios, de acuerdo con las
necesidades plasmadas por estos, en: las: encuestas reahzadas 8) La Contraloria

: f‘Departamental del Huila pretende fomentar, promover y motivar al talento. humano
~‘como principal recurso para el ejercicio del control fiscal, conforme alo establecido
en. nuestro Plan Estrategmo ",Por un: control veraz, Oportuno.y. ParthIpatIVO‘ "
‘ "2020 2021 suempre en pro de una mejor gestton admmlstratlva a traves deun
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L FContralorl

o ial mejoramlento del chma, organnzac:onal

i ftgobernanza y la. lucha contra la corrupmo son

§ -'[equlpo de trabajo fortalecxdo en Ios valores y pnnc:plos mstltucnonales y el .
T‘desarrolllo* integral de nuestros funcnonanos pubhcos 9) Asi las cosas, la -
_Departamental del Hu:la consciente de que su. mayo patnmomoies,el. T
~ recurso humano, organizo de manera_concertada el Plan Institucional de . = -
‘ Capamtacmn para la vigencia: 2020, el cual fue: aprobado por los ntegra.te .f,de la -

‘Comision de Personal y el Comité de Bienestar Social de la entidad, para losz

"func&onanos de la Entidad y los SUJetos de control D|cho Plan, busca fortalecer las - -

.competenmas laborales de los servidores: pubhcos y propender por su. permanente
,‘,_actuahzamon en temas de vxta! 1mportanc1a para el organismo, de control; co t”'bu;r_
si como el cumphmlento_ de as -

- gur q ; ;
-afios han venido tomando mayor relevancia en la agenda gubernamental dei pais ‘

~ Por ello es vital que el servidor: pubhco mtenonce y apropie. los principios, valores ,

j fiactltudes y hablhdades concernlentes a lograr que ,su-:actuacnon lo wsﬂlblhce como

;,y' aloresfen lo. pubhco con el ﬂn de,_pdt’enmarilas, com et‘e:
la productlwdad promowendoﬂ:una ulture »-de xcelente_actltud ’

f|nstltuc:|onal bajando los mveles de corrup‘c\lonital cofno se enCuentra\pIasmado en
el plan antlcorrupmon de !a entldad generando mayor credlb:hdad ‘en los
A

szﬂ///zza/zz?v/lé/ﬁz wo/fmn//}zﬂf/a,mz‘/m/

Gobernamén del: Hunla Pnso 5. Teléfonos 8713304 — Fax 8713114
WwWW. contralonahulla gov co= E-mail mfo@contralonahunla gov co



Tt PRGGEDIMIENTO: F03
CONTRATACION

' MINUTA DEL CONTR o _CODIGO: F03 05
ST TR L VERSION: 2

-FECHA 01/11/2012

' )vAsx las cosas y comof

tldadk no cuenta;,co el personal de lanta que. _cumpla con el o
‘ 'fto' del mlsmo se encuentra contemplado g

encia rio realizar la -

presupuestal:a para la

, CLAUSULA sPRIMERA OBJETO BRINDAR UNA] ,
Q,CAPACITAClON DE MANERA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA; :
; CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA _SOBRE: TRANSPARENCIA'
o "”*’_VALORES EN Lo PUBLICO. TEMAS lNCLUlDOS EN EL PLAN
_ DE. CAPA ITACION“2020” conforme a los estudlos prevnosf,’

Huxla en los temas de éttca va!ores y transparenma en Io pubhco

leg‘cjiéng

Trelnta (30) dlas

Duracxon
| Forma virtual

o ;?:"?CONTRATISTA En desarrollo del objeto contractual el contratista se obligaalo b

SIQUIente 1) Bnndar una capaoltamon de anera vnrtual a los func:lonanos de la

- Contraloria De
, _valores en lo publico. 2) Dirigir la. capamtamon a funmonarlos de la Contraloria
: ]éDepartamental del Huila, en los temas . objeto del contrato. 3) Revisar la
‘metodologia de los temas a. |mpart|r con el Supervisor del contrato 4) Actuar con
“plena. eﬂcuencua Y responsablhdad desarrollando ylo ejecutando las actividades
.‘compa’ubles con el Contrato. 5) Elaborar y hacer entrega de un mforme de

ribe previo Estudtos‘: R

ropuéSta presentada por. elfcontratlsta los. cuales“
nte contrato PARAGRAFO SPECIFICA VONES_g

‘Capac:ltacmn a los funcxonanos de Ia Contralona Departamental del L

i ‘fCLAUSULA SEGUNDA:=OBL]GACIONES DE LAS PARTES-,A CARGO DEL"* R

Departamental del Hulla‘en los temas de en. transparencla éticay |

* actividades en el marco de la ejecucion del contrato. 6) En cumphmlento delo

f;ﬁfreglado enlas normas Iegales pertmentes especnalmente del articulo 23delaley
o 1150 de 2007 acredltar que. se encuentra. al dia en: el pago - de aportes :
‘» ‘yiyparaﬁscales relativos al Sistema de Segundad ‘Social Integral, asi como los -

- propios del Sena, ICBF Y Cajas de Compensacaon Familiar, cuando corresponda _
“como requisito para iniciar- Ia e;ecucnon del contrato 7) Obrar con Iealtad y
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‘-‘?fresponsablhdad durante Ia ejecumon del contrato 8) Responder por los blenes y
‘en general los elementos que se pongan 0 se -encuentren a su: d!sposu:lon
. propendxendo en’ todo caso por su. conservac&on y uso adecuado 9) Suscribir el
" Acta de Inicio a la Iegahzacnon del contrato. 10) Encontrarse reglstrado en el
SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECOP. Il. 11)

" Cumplir: con los manuales y gunas ‘establecidas por Colombla Compra EﬁCIente S

o para i}plataforma SECOP |I. 12) No acceder a peticlone
;Jjjqunenes actdien por fuera dela Ley con el fun de obhga a ir a
0 hecho Cuando se presenten pehcnones 0o amenazas el,{CONTRAT

v,,menazas d‘e )

g ; ~ancelar ei valor respe :
"’Qé’mensuahzado de caja PAC ya los procedlmlenf quisitc
“ Adelantar las gestlones necesarias para el recon CImJento \

~ sanciones: v garantlas a que hubiera lugar 7) Las demas que conforme a
;f~'tcorrespond . CLAUSULA TERCERA PLAZO. - De Ejecucwn Tremta (30)
dias contados a partir de la fecha de la suscnpcnon del acta de inicio. Vigencia:

: T_Con’glene el plazo de ejecucion y cuatro :(4)“meses%mas CLAUSULA CUARTA:

' VALOR. EI valor del contrato es la. ‘suma de CINCO. MILLONES DE PESOS
.-‘;:5($5" 00,000) M/CTE. INCLUIDO IVA. CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO.

"'_~‘contra¢tual prewa presentacmn de lé, ~facthra‘ o Cuéhta ( o
,-;L'lnforme mforme del supervnsor y pago de segundad soc:al correspondlente al

- sera ejercuda por el Jefe Of1c1na Talento Humano ela Contralo :,a Departamental
- del Huila, o quien: haga sus: veces, a quien le corresponde a Vigilar. que se
o fﬂcumplan todas y cada una de las. obhgacmnes estlpuladas en este: contrato b)
L jComumcar aI Despacho del Contralor cualqmer mcumphmlento de Ias
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;e tlpo Iaboral’:entre !os dos En consecuenma sera de exclusnva
: ago de honoranos sueldos Yoo
: *;prestamone a:que\ ubnera lugar”respect -al personal que. ' S
' \USUL --DECIMA _FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO-' Por
e fuerza mayor 0 caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre- -
er jla jecucxon del presente Contrato medlante la suscnpcnon

- ESIUAI0 I ‘ ,_ . JOr | " f;'iresupuéStal; la Propuesta Junto conk"‘
sus  respectivos . CLAUSULA  DECIMA = TERCERA:
‘:-‘-‘PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION;" De acuerdo al articulo 41 de la

‘ f‘-‘Sena CBF y Caja de Compénsacmn Famlhar cuando corresponda CLAUSULA |

 DECIMA CUARTA: MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS“‘ o

»_~CONTRACTUALES - En caso de presentarse controversia o diferencia, se
“recurrira a los. mecanismos prewstos en la Ley 80 de 1993 y a los s:gwentes
k‘;mecanlsmos alternativos de solucion de conflictos: a) Acuerdo, b) Transaccién,

-ylo ¢} Concmamon de acuerdo a los procedrmlentos Iegales establecidos para_
~tales efectos. CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINO DE LEGALIZAC!ON -

| EL CONTRATISTA debera Iegahzar el presente contrato en- un término de hasta

- tres (3) dias, contados a partxr de la suscripcion del mismo.. ‘CLAUSULA DECIMA =~
" SEXTA: SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES De conformidad al articulo .
1 de la Ley 828 de 2003, EL CONTRATISTA se obhga a cumphr con todas sus.

'obhgamones frente al Sistema General de Segundad Social, asi como los proplos :

del Sena, Caja. de Compensamon Famlhar e ICBF, siendo de su cuenta exclusiva
el ‘pago de todos los salarios, prestamones socnales e mdemmzamones de

'personal que" Hegase a emplear en |a ejecucton del objeto contractual cuando a

¢
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;’:ello hublere iugar ya que es perfectamente Jndependlente de LA CONTRALOR!A

y ésta no: asume responsablhdad ni- solidaridad alguna.. CLAUSULA DECIMA
'jESEPTIMA GARANTIAS Por tratarse de contratac:on dlrecta’

"~‘concordanc:la con lo prevnsto en el amculo del Al’thUlO 2.2.1.2'.1;4;5. .del Decreto

1082 de. 2015, no se: exigiran. pohzas al _contratista. CLAUSULA DECIMA

‘._Z‘OCTAVA LIQUIDACION De conformldad] con lo- prewsto en el artlcuio ’21'7‘ del

_”f{f‘la gestlon dad a’snaturaleza Jundlca de ellos no es obhgatorlf
‘consxgwente no es necesaria la Ilquudamon del presente co

g jDEClMA 'NOVENA: INDEMNIDAD.- _El Contratista. mantendra' lndemne ala
Contraloria Departamental del Huila: contra todo reclamo, demanda o accnon legal
- por todo concepto asociado con la ejecumon del presente contrato. Sise llegarea -
~presentar algtin tipo. de accion. contra la CDH, el Contratista sera notmcado por

esta, lo mas pronto posnble para que por su cuenta adopte Ias medidas previstas

‘por la Ley para tener indemne a la Contraloria y adelante las. ges‘uones delcasoa

. finde llegar a un pronto arreglo. del conﬂtctp _entendlendose que, en caso. de que.

- la CDH resultase condenada judicialment
ksatxsfacc:lon y pago de. la condena
-eventos prevastos en esta Clausula;

l'Contratlsta debera'responder por la: o

"oportunamente la defensa de la. CDH esta odra hacerlo dlrectamentév 'prewa |

* notificacion | escnta al Contratlsta qu»en pagara todos los gastos en-que la = |

Contraloria incurra por tal motwo para lo cual la CDH podra descontar el valor.de

tales gastos de cualqu:er suma que adeude al Contratlsta por razon. de la.

- utilizar. cualquier - otro . ‘medio Iegal;;'é

ejecucion del objeto del presente. contrato o recurrir a las _garantias otorgadas o
' LAUSULA*VIGESIMA ‘CLAUSULAS

N ;EXCEPCIONALES ‘De acuerdo alo preVIsto en el‘amculo 14 de'la ley. 80 de »
1993, la CDH podra declarar la: cadumdad del’ presente contrato si-se: dan las -

situaciones. prewstas en el artlculo 18 de. dicha Ley. Asi mismo;, la CDH podra

“interpretar, modificar o terminar umlateralmente el presente contrato, si se dan las
?cxrcunstancnas prevxstas en los. articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA PENAL PECUNIARIA- En caso de

~mcumpllm1ento “definitivo:: por parte del contratista, de cualqwera ‘de las

- obligaciones. contraidas - con el contrato o de. declaratona de. -caducidad, el
- contratista conviene en pagar ala CDH, a titulo de’ pena una suma equivalente
- al diez por ciento. (10%) del valor total del contrato, suma. que La CDH, hara
- efectiva, medtante el cobro de la garantia Unica de cumphmlento 0, a su eleccion,

de Ios saldos que adeude . al contrat:sta Sl los hublere para Io cual se entlende
- g
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- fexpresamente autorizado con ia suscnpcxon del contrato si esto no fuere posxble -
' _por via jUdlCla] La aplicacion de la clausu!a penal no excluye la
perijuicios. Para todo lo. relamonado con la xmposaonon de multas

"cnon

: -‘.:-proceso y derecho a la defensa. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MULTAS. -
. En caso. de que el Contratista se cons’utuya en mora o incumpla
: f_mjustlﬁcadamente total o parcualmente las obhgacxones que asume en virtud del
' - CDH, podra ‘imponerle, mediante resolucion motivada, multas

por el 0.5% del valor. total del contrato por cada dia de. retardo,

i CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:*DOMIC!LIO "

que haya lugar en el desarrollo Y cumphmtento de es'te on’trato |as partes’
' ( ad de Nei epartamento del Huula

'REVISOLAMINUTA  DIANAC RNANDEZ RAMIREZ
b AR R Jefe Ofcma Aseso 4 undlca e

- Pranoontol Verz, Quorians g Pvdigatin /
Gobemnacién del Huila Piso 5. Teléfonos 871 3304~ Fax 87131 1 4
www.contraloriahuila:gov: co E-mail: mfo@contralonahunla gov.co

Iaratona de cadumdad se dara plena aphcamon a los principios del debldo =

'e| valor del k\mgsmo y sm perjumlo de hacer; _



oM,
o5 mt‘rﬂinna

q i %} Bepartamontal detHulla

Nelva, 15 de diclembre de 2020

LA JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR:

Que la Contralorfa Departamental del Huila e Insigelec S.A.S con NIT.900.416832-
2, suscribié un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No.019 de 2020.,
cuyo objeto “BRINDAR UNA CAPACITACION DE MANERA VIRTUAL A LOS
FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, SOBRE
TRANSPARENCIA, ETICA Y VALORES EN LO PUBLICO, TEMAS INCLUIDOS EN EL
PLAN DE CAPACITACION DE LA VIGENCIA 2020", Con un plazo de 30 dias, desde el
16 de septiembre hasta el 16 de octubre de 2020.

En tal sentido, en la CLAUSULA DECIMA OCTAVA, del contrato antes mencionado,
sefiala: "De conformidad con lo previsto en el articulo 217 de Decreto Ley 019 de
2012, el cual modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, sefialé que en los
contratos de prestacion de servidos profesionales y de apoyo a la.gestién, dada la
naturaleza jurfdica de ellos no es obligacion su liquidacion. Por conszguiente, noes:
necesario la liquidacion del presente.contrato.” .

Sin embargo, es preciso manifestar que dicho contrato fue terminado
satisfactoriamente, cumpliendo a cabalidad el objeto pactado.

Se expide con destino al SECOP i

|
GLORIA ELENA RA EZ MENACA
Jefe Ofigina de Talento Humano

Ao an eontool Horaz, Qoortane gy Pardiejpatiio /
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: CONTRATISTA:

VARISUR S.A.S. INSIGELEC S.A.S

NIT 891105138-2 NIT/ CC. 900416832-2
Calle 26 N4 W -24 Cra 4 N° 9 -25 Oficina 204
Tel. 8744500 Tel. (57 8) 8723660- 720210
Neiva Huila. Neiva — Huila

Entre los suscritos a saber, ALEJANDRO ALVAREZ mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadanfa nimero 7.692.850 expedida en Neiva, obrando en condicién
de Apoderado General de VARISUR S.A.S. con Nit. 891105138-2 y quien en lo sucesivo
para los efectos de este contrato se denominard “EL CONTRATANTE", por una parte
y por otra JULY TATIANA FONSECA LAGUNA, igualmente mayor de edad, residente
en la ciudad de Neiva, identificada con la cédula de ciudadania nimero 26’420.649
expedida de Neiva, obrando en condicién de Representante Legal de INSIGELEC
SAS, con Nit. 900416832-2 y quien en lo sucesivo para los efectos de este contrato
se denominard EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de
prestacién de servicios, el cual se regird por la ley colombiana y las siguientes
clausulas:

Primera. Objeto: El objeto del presente contrato consiste en la prestacién por parte
de EL CONTRATISTA de servicios [ actividades de promocién y prevencién para el
programa de Vigilancia Epidemioldgico Riesgo Osteomuscular de EL CONTRATANTE.
Segunda Obligaciones de EL CONTRATANTE: 1) Poner a disposiciéon de EL
CONTRATISTA Personal y/o trabajadores para la recoleccién de la informacién. II)
Compromiso gerencial. [Il) Suministrar la informacién pertinente con el fin de
adelantar [a gestion de implementacién de procesos y en general toda la necesaria
para la ejecucidén de la asesorfa. IV) Papeleria para la impresién de los documentos
de ser necesario. V) Designaciéon de responsables para la correcta y oportuna
actualizacién de los documentos. VI) EL CONTRATANTE correrd con los gastos de
desplazamiento para las capacitaciones y actividades requeridas, cuando estas {se.
deban realizar fuera de la ciudad de Neiva. VIII) Cumplir con lo estipulado en | *‘%\}
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demds cldusulas y condiciones previstas en este contrato; y IX) A cancelar el servicio
en las fechas acordadas. Tercero Obligaciones de EL CONTRATISTA: 1) Poner al
servicio de EL CONTRANTE personal para el desarrollo del contrato. ) Cumplir en
forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que
se generen de acuerdo con la propuesta de prestacion de servicios presentada. 1)
A guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos o electrdnicos,
informaciones y en general sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su
conocimiento por a causa o con ocasién de este contrato. IV) Propender por la
realizacién de capacitaciones al personal de la empresa CONTRATANTE, bien sea a
través de personal del CONTRATISTA o brindando material para la realizacion de las
capacitaciones a la persona designada por EL CONTRATISTA. V) Ejercer una correcta
vigilancia técnica y administrativa del servicio con el objeto de lograr su correcta
prestacién y VI) Cumplir con las demas obligaciones contenidas en el presente
contrato. Paragrafo: Las obligaciones de EL CONTRATISTA son de medios mas no de
resultados. Cuarta. Duracién: La duracién del presente contrato sera la siguiente,
desde el primero (01) de agosto 2016 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2016,
El presente contrato podrad ser objeto de prorroga mediante acuerdo escrito
otorgado por las partes. Quinta. Precio: Para todos los efectos, el valor del contrato
serd de un millédn quinientos mil pesos moneda corriente ($1.500.000) mensual.
Cuarta. Forma de pago: EL CONTRATISTA facturard el precio sefialado enla cldusula
anterior mensualmente, en las oficinas de EL CONTRATANTE de la ciudad de Neiva,
para que sean consignados en la cuenta de ahorros No. 45473067572 del banco
Bancolombia, a nombre de INSIGELEC SAS. Sexta. Vigilancia del contrato: EL
CONTRATANTE o su representante podrdn supervisar la ejecucion del servicio
encomendado, y podré formular las observaciones del caso con el fin de ser
analizadas conjuntamente con EL CONTRATISTA y efectuar por parte de éste las
modificaciones o correcciones a que hubiere lugar. Séptima. Terminacion: El
contrato terminard por: a) Mutuo acuerdo; b) Expiracién del término de duracion sin
que se prorrogue su duracién; ¢) Sentencia que asf lo ordene; d) Por decision
unilateral de EL CONTRATANTE comunicada a EL CONTRATISTA con un aviso no

S~
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menor de quince (15) dias calendario de antelacién a la fecha de terminacidn

anticipada; e) Los casos consagrados en la ley; f) La iniciacién del tramite de. ;
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liquidacién obligatoria de alguna de las partes; y g) Por la terminacién unilateral cop._ /-
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justa causa ejercida por alguna de las Partes. Paragrafo: Justas causas para terminar
el contrato: Por parte de EL CONTRATANTE: a) El incumplimiento de EL
CONTRATISTA de sus obligaciones contractuales o legales que no sea corregido por
EL CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién
de incumplimiento por parte de EL CONTRATANTE, salvo que el incumplimiento sea
de tal gravedad que no sea susceptible de corregirse, en cuyo caso no se aplicard
ninguin tiempo de cura; y b) Cualquier acciéon u omisién por parte de EL
CONTRATISTA, empleados o dependientes que afecte gravemente los intereses de
EL CONTRATANTE; 2. Por parte de EL CONTRATISTA: a) El incumplimiento de EL
CONTRATISTA en sus obligaciones contractuales o legales que no sea corregido por
este dentro de los diez (10) dfas calendario siguiente a la notificacién de
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA. Octava. Independencia de EL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuard por su propia cuenta, con absoluta
autonomia y no estara sometido a subordinacién laboral con EL CONTRATISTA y sus
derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el
cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA y al pago del precio
estipulado por la prestacién del servicio. El presente contrato, bajo ninguna
circunstancia, generard una relacién laboral entre EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA, o el personal que éste utilice en la ejecucidn del objeto del presente
contrato. Las Partes entienden y declaran que queda claramente entendido que no
existe o existira relacién laboral alguna entre ellas y por lo tanto EL CONTRATISTA

se obliga a no reclamar o demandar ningun tipo de prestacién laboral. En caso de

que un juez o tribunal competente determine la existencia de una relacién laboral,
EL CONTRATISTA indemnizard y mantendrd indemne a EL CONTRATANTE por
cualquier tipo de multas; penalidades, gastos, pagos y responsabilidad derivada de
dicha determinacién. Novena. Cladusula penal: En caso de terminacién sin justa causa
ejercida por alguna de las Partes, la parte cumplida podrd cobrarle a titulo de pena a
la parte incumplida una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, sin perjuicio del ejercicio de las demds acciones contractuales y legales a
que haya lugar. Décima. Impuestos: EL CONTRATISTA deberd asumir todos los

7

impuestos relacionados con sus ingresos brutos o netos y en particular la retencio{nn

",
\
4

en la fuente aplicable. Décima Primera. Confidencialidad: EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con los términos de las provisiones de confidencialidad que
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se exigen para este tipo de mandatos y frente a lo estipulado en los estatutos de
ética enlo que al servicio contratado se refiere. Decima Segunda. Cesion: El presente
contrato se suscribe en consideracién a la experiencia que tiene EL CONTRATISTA Y
por lo tanto EL CONTRATISTA no podra ceder, parcial o totalmente, la ejecucion del
presente contrato a un tercero, salvo previa autorizacion expresa y escrita de EL
CONTRATANTE, la cual puede ser negada sin justificacién. Cualquier cesién que se
haga deberd contener los mismos términos aqui establecidos. Décima Tercera.
Notificaciones y domicilio contractual. Todas las notificaciones bajo este contrato
deberan hacerse de manera escrita. Para todos los efectos legales, el domicilio
contractual serd la ciudad de Neivay las notificaciones serdn recibidas por las partes
en las siguientes direcciones y fax: EL CONTRATANTE en: Calle 26 N° 4 W - 24 de
Neiva-Huila tel. 8744500, EL CONTRATISTA en: Cra. 4 No.9-25 Of. 204 Neiva -Huila
Tel. 8720210 Cel. 3183586089

Las Partes declaran que se encuentran de acuerdo con los términos y condiciones
de este documento, para lo cual firma el dfa primero (01) del mes de agosto de 2016
en la ciudad de Neiva.

CONTRATANTE P— CONTRATISTA
) /~ \} )
g A
“; ; I Z S
b /

ALEJANDRO ALVAREZ , ,_\#
CC. 7\692 850 expedlda en Neiva / CC. 26’ 420 649 expedx a-de Nelva.
Apoderado General/ \'"“”“"'*Representanite Legalde ‘
VARISUR S.A.S. ﬂ INSIGELEC SAS.
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