FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

Villavicencio, Agosto de 2018,

EJERCITO NACIONAL

P

PARCIAL [ X |TOTAL [ |

No. 07

1. CONTRATISTA

| Nombre completo: Darwin Sthiver Mejia Sanchez
Identificacién: 1010179906

Nacionalidad: colombiano

Direccion: MZ F Casa 11 Barrio Maporita

Ciudad de residencia: Villavicencio

Teléfono de contacto: 3124418893

E-mail de contacto: darwinmejia@liceosejercito.edu.co

2. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: CT Erwin Osvaldo Torres Jiménez
Cargo: Director liceo general serviez
Resolucién de Delegacion: 001 de19 enero de 2018

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE

SUSCRIPCION

No. Del contrato 192-CELIC-2018
Fecha de suscripcion: 22/01/2018

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De poliza: CBA-100000865

Aseguradora: compafifa mundial de seguros S.A
Fecha Oficio de aprobacién: 23/01/2018
Aprobado por: Tc. Néstor José Rojas Parrado

5. CRpP

No. COP: 818 iNou. CRP: 24718

Fecha expedicion: CDP: 04-Ene-2018 y CRP: 22/01/2018
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEQS DEL EJERCITO

Posicién catdlogo de gasto: A-1-0-2-14 Remuneracion Servicios Técnicos

Fuente: Narcidn

Recurso: 16
) Valor Contrato: $25.894.000 COP
6. FECHA INICIO EJECUCION 22/01/2018
7. PLAZO DE EJECUCION 14/12/ 2018

8. OBIETO CONTRACTUAL

El contratista se obliga con M.D.N, - EJERCITO NACIONAL LICECS DEL
EJERCITO a nombre propio y de manera independiente, es decir, sin que
exista subordinacién, ni relacién laboral en virtud del presente contrato, a
Prestar los servicios profesionales como docente de MATEMATICAS de los

Liceos del ejército. e

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Especificas:

e Efectuar la preparacion de clases teniendo en cuenta el plan
de estudios, los estandares y el diario de campo.

+ Efectuar toda clase de evaluaciones escritas, bajo el modelo
basado en evidencias.




Tener en cuenta el dehido nroceco on ol maneio de conflictos

0 situaciones académicas. ‘
Informar en periddica y oportunamente a los padres de familia, |
el rendimiento académico y el comportamiento de los
estudiantes.

Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de

familia. docentes v directivos de la institucion.

Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido ;
por la institucion y en la entrega de los diferentes documentos
e informes que sean exigidos por la institucion.

El contratista se obliga para con los liceos del ejercito suscribir |
pdliza de cumplimiento y subirla al portal virtual del secop I
dentro de los tres dias siguientes de la expedicion de la pdliza. |
El contratista se obliga para con los liceos del gjercito subir al
portal virtual del secop Il los informes de gestién

mensuaimente.

Las demés que la entidad considere. 3

Obligaciones Generales:

De conformidad con el decreto 1080 de 2015, articulo
2.82.53 el contratista seréd responsable por la gestion |
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion |
del contrato. :
Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y |
eficiencia :
El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente |
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventario y materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

El contratista autoriza el MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, |
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas
psicometricas antes y durante la contratacion, i
Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para
efectos de garantizar la ejecucién y el cumplimiento idéneo y |
oportuno del objeto contratado, dentro de los cinco (5) dias
siguieniies ai requenmiento por paite dei M.D.N. — EJERCITO 3
NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace |
parte del presente contrato.

No suministrar ninguna clase de informacién o detalles a
terceros v mantener como documentacian clagificada todos lne
aspectos relacionados con el contrato.

Mantener la debida reserva respecto a los asuntos técnicos e |
instalaciones de las fuerzas militares de la republica de
Colombia, conocidos por el CONTRATISTA durante el i
desarrollo del contrato o con posterioridad al mismo. |
En caso de requeririo, coadyuvar a la entidad en el drea |
administrativa, en la estructuracion, evaluacion y/o supervision |
de los procesos propios del drea de conocimiento. |
Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad |
social integral, lo cual debera acreditar debidamente para |
iniciar la ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. |
El contratista debera notificar en forma escrita al contratante i




Qua!quier cambin da domircilio teldfann A a-mail ron al fin da |
~orees LT CLTTECHI, eletong 2 e-mail con al fin de

mantener actualizada la base de datos de los liceos del
ejército.
Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

Las obligaciones legales que se deriven de los contratos |

estatales.

10. PERIODO DEL INFORME

o -~

01-08-2018 al 31-08-2018

‘_7

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

COMTDACTIIAIEC
-~ R e i)

e w A

Obligacion No. 1: Asistir a las capacitaciones institucionales.
Obligacién No. 2: Participar en la capacitacion sobre el modelo basado

en evi

dencias.

Obligacién No. 3: Planeacién de las actividades y clases de las
asignaturas Matematicas de sexto a undécimo

Obligacién No. 4: Disefio de evaluaciones bimestrales.

Obligacion No. 5: Asistir a la socializacién de las actividades de las
coordinaciones académica y de convivencia.

Obligacion No. 6: Diligenciar los diarios de campo de las asignaturas.

Obligacion No. 7: Acompariamiento a los estudiantes del grado noveno
en las direcciones de grupo. |

Obligacién No 8: Subir al portal virtual del secop Il los informes de

gestion mensualmente.
[ | mo. | TiPO DE DOCUMENTO | No.de | Asunto | FECHA ]
[l i radicado
Cuenta de cobro 7 Pago honorarios | Agosto 2018“
2 Informe de gestion 7 Relacion de Agosto 2018
actividades

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor Total: $ 25.894.000
Valor autorizado a pagar: $ 2.354.000

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

rOb!igacién Entidad Vr. Pago
" PENSION Proteccion 150.800
SEGURIDAD SOCIAL
ARL Positiva 5.000
 Jromaa T [ams00 J
1. Informe de gestibn N® 1 sobre el cumplimiento del objeto |

contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion

del supervisor del contrato.

Copia discriminada de [os soportes de pago de los aportes |
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en |
Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacién del 40 % del 1

valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el

12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio
al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la |
normatividad legal vigente y de acuerdo a Ia afiliacién efectuada a la

A.R.L

Documento Soporte a la Nota de Contabilidad




| En el presents informe se deja constancia que el/la contraticta cumplid con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y ‘
como consecuencia se recibe a satisfaccién de forma: ‘

15. CONSTANCIAS PARCIAL III TOTAL D

Asi mismo, se deja constancia gue durante la ejecucion del contrato no se
han configirado los nrasunuectos lagales que regulan al contratn lahnral,

|
16. RECOMENDACIONES
17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en Vil avicencio el mes de Agosto de 2018

Director Liceo General Serviez
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