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INFORME DE SUPERVISION SEGUNDO DESEMBOLSO DEL CONVENIO No.010 de 2020-SECOP Il No.
CO1.PCCNTR.1925796 de 2020 CELEBRADO ENTRE SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA REGIONAL
SANTANDER Y CONGREGACION MARIANA CLAVER - BUCARAMANGA

1. IDENTIFICACION DEL CONVENIO

CONVENIO No. N0.010 de 2020-SECOP Il No. CO1.PCCNTR.1925796 de 2020
CONVINIENTE CONGREGACION MARIANA CLAVER - BUCARAMANGA
NIT 890200955-6
TIPO DE SUPERVISION SEGUNDO
INFORME DESEMBOLSO
FECHA DEL INFORME 21 DE SEPTIEMBRE DE 2021
NOMBRE DEL SUPERVISOR DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ

2. OBJETO DEL CONVENIO

Realizar acciones de formacidon aunando esfuerzos, capacidades y conocimientos para el desarrollo de
programas de formacién profesional integral, en el marco del Programa de Ampliacién de Cobertura, con el fin
de formar a un mayor nimero de colombianos, mediante alianzas celebradas entre el SENA y las Instituciones
de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano y las Instituciones de Educacion Superior, inscritas en el
Banco de Instituciones Educativas (BIE). Cumpliendo con los estandares de calidad establecidos en el marco
legal y con los procesos de Aseguramiento de la Calidad de la Direccién de Formacidn Profesional del SENA, de
conformidad con la propuesta presentada por el CONVINIENTE en los aspectos avalados por la respectiva
Regional, y en concordancia con el plan operativo.

De acuerdo con la Cladusula Quinta del presente Convenio que reza: “b. Un segundo desembolso para el
Programa Técnico en Pasteleria  equivalente al cuarenta por ciento (40%) del aporte del SENA a la
demostracion de la ejecucion del 80% de las acciones de formacion de la etapa lectiva de todos los aprendices,
previa certificacion expedida por el supervisor o interventor del mismo Presupuesto que estd respaldado con la
autorizacion de vigencias futuras por parte de la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional mediante
oficio con radicacion No. 1-2020-074161, desembolso que se realizard en el afio 2021 Un sequndo desembolso
para el Programa Técnico Trazo y Corte Industrial de Material Textil, equivalente a la suma de Sesenta y Nueve
Millones Seiscientos Diecinueve Mil Trescientos Catorce Pesos con Cincuenta Centavos Mcte (569.619.314,50)
del aporte del SENA, a la demostracion de la ejecucion del 80% de las acciones de formacion de la etapa lectiva
de todos los aprendices, previa certificacion expedida por el supervisor o interventor del mismo Presupuesto
que estd respaldado con la autorizacion de vigencias futuras por parte de la Direccion General de Presupuesto
Publico Nacional mediante oficio con radicacion No. 1-2020-074161, desembolso que se realizard en el afio
2021”; la suscrita supervisora verifica que se hayan cumplido los requerimientos y condiciones para autorizar
el pago del desembolso mencionado adjuntando al presente informe los soportes de cada uno de los
siguientes:
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3. DESARROLLO DEL CONVENIO

3.1. Perfeccionamiento y Ejecucidn:

Fecha de suscripcion: 22 de Octubre de 2020
Fecha de Inicio: 12 de Noviembre de 2020

3.2 Plan Operativo

El Plan Operativo del convenio No.010 de 2020-SECOP Il No. CO1.PCCNTR.1925796 de 2020, fue suscrito por
las partes el 12 de Noviembre de 2020 y fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No 001 del 23
de noviembre de 2020. Igualmente se realizé el Otrosi No 001 aprobado mediante Acta de Comité Coordinador
No. 002 del 22 de diciembre de 2020.

3.3 Certificacion de pago suscrita por el Supervisor

La Supervisidn del Programa de Ampliacion de Cobertura SENA Regional Santander presenta certificacion de
pago con fecha 21 de septiembre de 2021, teniendo en cuenta que una vez revisados los documentos
aportados por la entidad Conveniente, se rednen las condiciones para el pago del segundo desembolso
correspondiente al Convenio de Ampliacion de Cobertura No.010 de 2020-SECOP Il No. CO1.PCCNTR.1925796
de 2020.

3.4 Ejecucion Académica
Se presenta resumen de la ejecucion académica asi:

Tiempo: Fecha de inicio programas: 12 de noviembre del 2020 al 31 de agosto del 2021 / 9 meses y 18 dias.
Numero De Programas: 5

Competencias Totales: 71

Resultados De Aprendizaje Totales: 277

PORCENTAIJE DE
PORCENTAJE CUMPLIMIENTO

NUMERO DE NUMERO

NUMERO DE NUMERO DE  RESULTADOS DE RTER -
NUMERO = PROGRAMAS DE 3] COMPETENCIAS = COMPETENCIAS DE RESULTADO
DE FICHA FORMACION MATRICULADOS o vacion RELIROLIY DE ETAPA EVALUADASEN  APRENDIZAJE EVALUADOS CUALUADOS — ACTIVIDADES
CANCELACIONES EN DE
LECTIVA SOFIA PLUS DE ETAPA EN SOFIA
SECTIVA el SOFIAPLUS  APRENDIZAJE
Y TRASLADOS PLANEADAS
2230413 | PASTELERIA 32 24 8 15 15 59 59 100% 100%
2230432 | PASTELERIA 30 21 9 15 15 59 59 100% 100%
2230436 | PASTELERIA 31 21 10 15 15 59 59 100% 100%
TRAZO Y CORTE 4
2251864 | INDUSTRIAL DE 46 26 13 50 25 50% 30%
MATERIAL TEXTIL 20
TRAZO Y CORTE
2652974 | INDUSTRIAL DE 30 13 9 50 31 62% 69%
MATERIAL TEXTIL 18 12
TOTALES 169 110 59 71 58 277 233 82% 80%
2
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La Entidad Conviniente CONGREGACION MARIANA, desarrollé la formacion de acuerdo con el Disefio curricular
de cada programa y a los procedimientos internos SENA. Con corte al 31 de agosto de 2021, presentd avance
de ejecucion del 82% correspondiente a las acciones de formacidn en etapa lectiva. Actualmente cuenta con
111 aprendices en formacidn, con un porcentaje de retencion del 67%.

La entidad puso a disposicion los ambientes de formacion con los protocolos de bioseguridad para el
cumplimiento de las actividades. La formacién se desarrollé bajo la modalidad de alternancia y virtualidad,
siguiendo con la normatividad vigente del Gobierno Nacional y Municipal. Con base en lo anterior, se
demuestra el cumplimiento para la cancelacidn del segundo desembolso a la entidad.

3.5 Plan de Bienestar

El Plan de Bienestar para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de Comité
Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de Material Textil
segln Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de
2020.

Actividad Planeada Ejecutada Mes de %Ejecucion = Presupuesto Presupuesto % de
(Si/No) ejecucion Actividades = destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa
1 Si Nov, Dic
2020 y Ene
Eleccion de vocero de grupo 2021 3,45
2 Jornada de induccién - Si Enero 2021
Socializacién plan de bienestar
al aprendiz 6,90
3 socializacién protocolos de Si Enero 2021
bioseguridad 10,34
4 | Toma de pruebas diagndsticas Si Febrero
para tramitar el Carnet de 2021
Manipulacion de alimentos 13,79
5 | Toma de registro fotografico Si Febrero
para el carnet estudiantil 2021 17,24
6 | Tramite del pasaporte de los Si Febrero
aprendices para el ingreso a las 2021
clases con alternancia 20,69
7 Entrega de carnet Si Abril 2021
manipulacién de alimentos y
carnet estudiantil 24,14
8 Charla control y manejo de Si Abril 2021
quemaduras 27,59 | $30.237.808 | ¢15 695800 | 41,99%
9 Desarrollo de actividades Si Abril 2021
psicosociales liderado por una
psicologa 31,03
10 Si Mayo 2021
Charla manejo de extintores 34,48
11 | Desarrollo de actividades Si Mayo 2021
psicosociales: Taller de 37,93
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Actividad Planeada Ejecutada Mes de %Ejecucion = Presupuesto Presupuesto % de
(Si/No) ejecucion Actividades destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa
liderazgo
12 | Desarrollo de actividades Si Junio 2021
psicosociales: Taller de
inclusion a personas con
discapacidad 41,38
13 | Creacion del concurso; Si Junio y
infografia sobre no Julio 2021
discriminacion 44,83
14 | Caracterizacion Si Junio y
socioecondmica de los Julio 2021
aprendices, para identificar los
casos de vulnerabilidad,
diligenciamiento de formatos
para solicitar el auxilio de
transporte 48,28
15 | Jornada de expresidn artistica Si Agosto
por cada region del pais 2021 51,72
16 | Realizacidn de una jornada Si Agosto
ambiental, manejo de huerta 2021
saludable 55,17
17 | Charla de alfabetizacidn digital Si Julio 2021
y uso seguro de redes sociales 58,62
18 | Valoracién odontolégicay No Por definir
profilaxis dental 58,62
19 | Jornada de encuentro Si Agosto
deportivo entre programas 2021 62,07
20 | Taller disefio artistico de letras Si Julio 2021
para facilitar el desempefio al
momento de marcar las tortas 65,52
21 Si Agosto
Taller de Marketing digital 2021 68,97
22 | Taller manejo de Fondant en la Si Julio 2021
elaboracion de figuras
decorativas para pasteleria 72,41
23 | Asignacion de 1 aprendiz Si Agosto
monitor por cada grupo 2021 75,86
24 | Asignacion de auxilio de Si Agosto
transporte para 5 aprendices 2021
por programa durante 1 mes 79,31
25 | Charla planificacidn familiar e No Septiembre
importancia en la toma de la a octubre
citologia 2021
26 | Jornada de Bailoterapia No Septiembre
2021
27 | Taller de estampado, proceso No Octubre
que complementa la 2021
elaboracidén de prendas
28 | Taller toma fotografia de No Septiembre
prendas de vestir para el 2021
proceso de comercializacién en
redes sociales
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N° Actividad Planeada Ejecutada Mes de %Ejecucion = Presupuesto Presupuesto % de
(Si/No) ejecucion Actividades destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa
29 | Asignacidn de un refrigerio al No Septiembre
momento al momento de la 2021
induccidn y actividades
deportivas

Para el programa de Bienestar se ha evidenciado la participacion de los aprendices en las diferentes actividades
desarrolladas por la modalidad de alternancia, dando con ello cumplimiento al desarrollo de 23 de las 29
actividades planeadas del Programa, con un porcentaje equivalente al 79,31%

De conformidad con el presupuesto destinado de $30.237.808 se ha ejecutado el equivalente a $12.695.800,
con un 41,99% de avance presupuestal a corte al 31 de agosto de 2021. Es importante sefialar que el
cumplimiento de la ejecucidn presupuestal se ha afectado debido a las medidas de aislamiento preventivo
emanadas por el Gobierno Nacional.

3.6 Plan de Adquisiciones

El Plan de Adquisiciones para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de Comité
Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de Material Textil
segln Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de
2020.

Presupuesto destinado al % de ejecucion a la
convenio fecha
$27.488.915 $27.128.412 98,69%

Presupuesto con corte al informe

De conformidad con el presupuesto destinado de $27.488.915 se ha ejecutado el equivalente a $27.128.412,
con un 98,69% de avance presupuestal a corte a 31 de Agosto de 2021.

Para el Plan de Adquisiciones se ha evidenciado la compra y entrega de estos materiales a los aprendices de
las 10 fichas de los programas Técnicos en: Pasteleria, Trazo y Corte Industrial de Material Textil. Es importante
sefialar que el conveniente ha suministrado a la poblacién beneficiaria los materiales de formacion,
garantizando las ayudas didacticas directamente relacionadas con el programa de formacion en la calidad y
cantidad requerida en el proceso.

3.7 Plan de Gestion Administrativa
El Plan de Gestidon Administrativa para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de
Comité Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de

Material Textil segin Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de
diciembre de 2020.
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Presupuesto destinado al convenio = Presupuesto con corte al informe % de ejecucion a la fecha

$66.523.177 $ 38.539.564,00 57,93%

La ejecucién presupuestal de este rubro estd conformada por pagos realizados a personal de apoyo
administrativo, gastos de funcionamiento y Coordinacidon del convenio. Del presupuesto destinado de
$66.523.177 se ha ejecutado el equivalente a $$ 38.539.564,00, con un 57,93% de avance presupuestal a corte
al 31 de agosto de 2021, concluyéndose que la ejecucidn se ha realizado de forma adecuada. De igual forma,
la Entidad cumple dentro de los términos legales y contractuales con los pagos de némina, aportes parafiscales
(Caja de compensaciéon familiar, ICBF, Sena) pago de los aportes al sistema de seguridad social, cuota de
aprendices en general con todas las obligaciones contraidas, relacionadas con la legislacién laboral y de
seguridad social de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

3.8 Plan de Gestion Académica

El Plan de Gestidon Académica para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de Comité
Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de Material Textil
segln Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de
2020.

Presupuesto destinado Presupuesto con corte al informe % de ejecucion a la fecha

$274.889.160 $ 169.824.609 61,78%

El Conviniente adelantd el proceso de seleccidn y contratacion del personal requerido de conformidad con el
plan de contratacién avalado en el plan operativo, segun el perfil del instructor establecido en el programay
se realizd la respectiva convocatoria a través de la Agencia Publica de Empleo del SENA. De igual forma, los
instructores cumplen dentro de los términos legales, con los pagos al sistema de seguridad social, pension y
ARL. Los pagos fueron realizados conforme a la directriz establecida por el Sena (Tabla de Honorarios) de
acuerdo con las horas reportadas por cada instructor y se realizaron en las cuentas bancarias aperturadas
desde el inicio del Convenio por cada uno de ellos. Los contratos son por periodo fijo, estimando que en el mes
un instructor puede orientar hasta 160 horas de formacion.

La ejecucion presupuestal de este rubro estd conformada por pagos realizados a 7 instructores técnicos y 10
instructores transversales, cumpliendo con la respectiva contratacién de personal de acuerdo con la capacidad
e idoneidad segun el perfil requerido por el disefio curricular de cada programa. Del presupuesto destinado
de $ 274.889.160 se ha ejecutado el equivalente a $171.744.609, con un 61,78% de avance presupuestal a
corte del 31 de agosto de 2021, concluyéndose que la ejecucién se ha realizado de conformidad lo planeado.

3.9 Proyeccion Presupuestal

¢ Inicialmente el convenio fue aprobado para el Programa Técnico en Pasteleria para desarrollar tres
(3) fichas para lo cual se relaciona la informacién correspondiente:

DE-F-025 V.04




»
SENA

IN

REGIONAL SANTANDER

INFORME DE SUPERVISION

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL

CONVENIOS DE AMPLIACION DE COBERTURA

Documento de Apoyo al SIGA

CUADRO ECONOMICO (TRES FICHAS-TECNICO EN PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

VALOR DELCONVENIO

$518.880.778.00

APORTE SENA

$239.483.436.00

APORTECONVINIENTE

$71.845.031.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (TRES FICHAS-TECNICO EN
PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO

$119.741.718.00

SEGUNDO DESEMBOLSO

$95.793.374.00

DESEMBOLSO FINAL

$23.948.344.00

e Posteriormente, se suscribié el Otrosi N°001 con el fin de adicionar dos fichas para el Programa
Trazo y Corte Industrial de Material Textil donde se relaciona la informacién correspondiente

a:

CUADRO ECONOMICO (DOS FICHAS-TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL-

VIGENCIA 2020-2021)

VALOR DEL CONVENIO

$518.880.778.00

APORTESENA

$159.655.624.00

APORTECONVINIENTE

$47.896.687.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (DOS FICHAS-TRAZO Y
CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO

$74.070.747.00

SEGUNDO DESEMBOLSO

$69.619.314.00

DESEMBOLSO FINAL

$15.965.563.00

Concepto De Viabilidad

Dadas las razones expuestas en el presente Informe se corrobora el cumplimiento de los requisitos
establecidos para proceder a la materializacién del Segundo Desembolso, de conformidad con lo establecido
en la Clausula Quinta literal b del Convenio celebrado, que reza:

“Un segundo desembolso para el Programa Técnico en Pasteleria equivalente al cuarenta por ciento (40%)
del aporte del SENA a la demostracion de la ejecucion del 80% de las acciones de formacion de la etapa lectiva
de todos los aprendices, previa certificacion expedida por el supervisor o interventor del mismo Presupuesto
que estd respaldado con la autorizacion de vigencias futuras por parte de la Direccion General de Presupuesto
Publico Nacional mediante oficio con radicacion No. 1-2020-074161, desembolso que se realizard en el afio
2021 Un segundo desembolso para el Programa Técnico Trazo y Corte Industrial de Material Textil, equivalente
a la suma de Sesenta y Nueve Millones Seiscientos Diecinueve Mil Trescientos Catorce Pesos con Cincuenta
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Centavos Mcte (569.619.314,50) del aporte del SENA, a la demostracidn de la ejecucion del 80% de las acciones
de formacion de la etapa lectiva de todos los aprendices, previa certificacion expedida por el supervisor o
interventor del mismo Presupuesto que estd respaldado con la autorizacion de vigencias futuras por parte de
la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional mediante oficio con radicacion No. 1-2020-074161,
desembolso que se realizard en el afio 2021".

En ese sentido y de acuerdo a la verificacién académica efectuada, se determind que a la fecha, la entidad
Conviniente, presentd avance de ejecucion del 82% correspondiente a las acciones de formacién en etapa
lectiva, de igual forma verificados todos los Planes anexos al Plan Operativo de la entidad, se aprecia que se
ha dado una adecuada ejecucion a los recursos destinados para cada Plan (Adquisiciones, Bienestar al aprendiz,
Gestidon Administrativa y Gestidon Académica) conforme a las condiciones y parametros establecidos para su
ejecucién y de conformidad con lo plasmado en la Resolucion No. 1-1061 de 2019.

Teniendo en cuenta lo anterior la Supervision del Convenio, emite Concepto de Viabilidad para proceder con
la autorizacidn del presente Desembolso.

Cordialmente

Dolly Mayefly Valenzyéla Suarez
Supervisora del Con
Regional Santander

Proyecto: L. Diaz- Aspectos Técnicos —Pedagégicos... /_ ”
Proyectd. M. Ojeda- Aspectos Técnicos Pedagégicosj‘: i
Proyectd D. Méndez - Aspectos Técnicos Pedagdgicos ot
Proyectd: A. Guerrero- Apoyo Supervision Financiera I
Proyect6: L. Rodriguez- Apoyo Supervision Administrativos »Lijk
Proyectd: C. Serrano- Apoyo Supervision Juridicos '«l’

Proyectd. M. Chaparro -Apoyo Supervision Técnica r"u;;
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 003 DEL DIA_22_ DEL MES DE_SEPTIEMBRE DEL ANO 2021
OBJETIVO (S) | Determinar la viabilidad para la aprobacidn del segundo desembolso equivalente al 40% del aporte SENA del convenio No. CO1.PCCNTR.1925796 celebrado entre el Sena y Congregacion
Mariana Claver, de acuerdo con los documentos presentados mediante radicado No. 68-1-2021-004272 de septiembre 17 de 2021
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ | CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
. éCUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Juan Manuel Castillo 91.512.274 X SENA/CIDM jmcastillo@sena.edu.co | 73550 Sl
calderén L_ (_/(/ﬂ
2 Zegrid Francisco Cadena | 91.486.717 X SENA/CASA zcadena@sena.edu.co 73200 Sl N /i, {
Castafieda X & —
P37 ¢
3 Javier Ricardo Cornejo 91.270.509 X CONGREGACI | gerencia@congregacion SI E: Ty ;
Prieto ON MARIANA | mariana.org M
4 Claudia E. Moreno Luna 63.315.192 X CONGREGACI Claudiamoreno@congre | (318)3492377 Sl
(invitada) ON MARIANA | gacionmariana.org v 2= —
e [
5 Juan Manuel Castillo 91.512.274 X SENA/CIDM jmcastillo@sena.edu.co | 73550 Sl
calderén
3 | Dolly Mayerly 63.314.239 X SENA/Despac | dmvalenzuela@sena.ed | 3187115267 3] Ce-’) aﬁ
Valenzuela Suarez ho Regional u.co
(invitada)
4 Liliana del Pilar Diaz 60.265.399 X SENA/Despac | Tpdiaz@sena.edu.co 3202213884 Sl .
(invitada) ho Regional S
/mnry
5 Mario Ojeda Lobo 13.540.315 X SENA/Despac mojedal@sena.edu.co 3118252854 Sl /
(invitado) ho Regional
6 Diana Carolina Méndez 1.096.948.881 X SENA/Despac dmendezv@sena.edu.c 3133392323 Sl
(invitada) ho Regional o 1) vama e NGET
n
7| | Alexandra Guerrero 37895344 X SENA/Despac | aguerrerom@sena.edu. | 3164684246 Sl
| Mora (invitado) ho Regional co (\)\QN‘
8 Luz Amparo Rodriguez 63398555 X SENA/Despac larodriguezb@sena.edu. | 3114548839 Sl U
B. (invitada) ho Regional co uLa M}L
9 Ménica Chaparro Aza 37726213 X SENA/Despac mchaparroa@sena.edu. | 3002375735 Sl
(invitada) ho Regional co oCD
1 Clara Isabel Serrano 63495717 X SENA/Despac ciserrano@sena.edu.co 3166973525 Sl
0 Quintero (invitada) ho Regional —

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran

almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04



mailto:jmcastillo@sena.edu.co
mailto:zcadena@sena.edu.co
mailto:gerencia@congregacionmariana.org
mailto:gerencia@congregacionmariana.org
mailto:Claudiamoreno@congregacionmariana.org
mailto:Claudiamoreno@congregacionmariana.org
mailto:jmcastillo@sena.edu.co
mailto:dmvalenzuela@sena.edu.co
mailto:dmvalenzuela@sena.edu.co
mailto:lpdiaz@sena.edu.co
mailto:mojedal@sena.edu.co
mailto:dmendezv@sena.edu.co
mailto:dmendezv@sena.edu.co
mailto:aguerrerom@sena.edu.co
mailto:aguerrerom@sena.edu.co
mailto:larodriguezb@sena.edu.co
mailto:larodriguezb@sena.edu.co
mailto:mchaparroa@sena.edu.co
mailto:mchaparroa@sena.edu.co
mailto:ciserrano@sena.edu.co

o
SEN

=

ACTA No. 003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE COORDINADOR
CONVENIO DE AMPLIACION DE COBERTURA No. CO1.PCCNTR.1925796 de 2020 CONGREGACION

MARIANA CLAVER
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bucaramanga /22 de Septiembre de 2021 02:00 P.M. 03:00 P. M.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Regional Santander Regional Santander

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del Quorum

2. Revision del informe presentado por el Conviniente.

3. Aprobacion del valor del Segundo Desembolso conforme a la cldusula quinta, literal B del Convenio.
4. Asuntos Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Determinar la viabilidad para la aprobacién del segundo desembolso equivalente al 40% del aporte
SENA del convenio No. CO1.PCCNTR.1925796 celebrado entre el Sena y CONGREGACION MARIANA
CLAVER, de acuerdo con los documentos presentados mediante radicado No. 68-1-2021-004272 de
Septiembre 17 de 2021

DESARROLLO DE LA REUNION

Mediante reunidn previamente convocada por la Coordinadora de Formacién Profesional del Sena, se
realizod la instalacidon del Segundo Comité Coordinador del Convenio de Ampliacién de Cobertura No.
CO1.PCCNTR.1925796, de conformidad con lo establecido en las cldusulas No. 11 y 12 del Convenio en
mencion.

e Verificacion del Quorum

Iniciado el comité se verifico la asistencia de los convocados determindandose el quorum
correspondiente para llevar a cabo la reunién.

e Revision del informe presentado por el Conviniente.

El Conviniente realiza la presentacion del informe el cual fue radicado con No. 68-1-2021-004272 de
Septiembre 17 de 2021. (Documento Adjunto).

e Aprobacion del valor del Segundo Desembolso conforme a la clausula quinta, literal b del
Convenio.

Realiza la intervencién el Equipo de ampliacién de Cobertura presentando el informe de supervisidn
para la aprobacion del Segundo Desembolso. (Documento Adjunto).

De conformidad con el informe de supervision del 21 de Septiembre de 2021, a continuacién, se detalla
la informacion pedagdgica y avance de cada uno de los planes aprobados (Bienestar al Aprendiz, Gestidn
Académica, Gestion Administrativa y Plan de Adquisiciones) mediante Acta de Comité Coordinador N°
001 del 23 de noviembre de 2020:
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3.1 Informacidon Académica

A continuacion, se relaciona el resumen de competencia y resultados de aprendizaje en
plataforma Sofia Plus de las 2 fichas contempladas en el Plan Operativo:

NUMERO = NUMERO RORCENTAIE
NUMERO DE DE DE RORCEN] b1
NUMERODE ' 0\ iorTenc  RESULTAD ~ ResulTa  AJEDE AL
PROGRAMAS EN COMPETENC Juicios NTO DE
MATRICULA RETIROS Y 1AS 0S DE DO
DE FORMACI 1AS DE EVALUAD = ACTIVIDADE
DOS CANCELACIO EVALUADAS APRENDIZ EVALUAD
FORMACION ON e ETAPA et o i OS EN S DE
LECTIVA e = Sar SOFI:PLU APREﬁDIZA.I
LECTIVA PLUS A REAE
2230413 | PASTELERIA 32 24 8 15 15 59 59 100% 100%
2230432 | PASTELERIA 30 21 9 15 15 59 59 100% 100%
2230436 | PASTELERIA 31 21 10 15 15 59 59 100% 100%
TRAZO Y 4
CORTE 26
2251864 | INDUSTRIAL 46 13 50 25 50% 30%
DE MATERIAL 20
TEXTIL
TRAZO Y
CORTE
2652974 | INDUSTRIAL 30 13 9 50 31 62% 69%
DE MATERIAL 18 12
TEXTIL
TOTALES 169 110 59 71 58 277 233 82% 80%

e La Entidad cumple con la ejecucién de 5 programas de formacion de nivel técnico 3 fichas de
PASTELERIA que se encuentran en etapa productiva desde el 11 de agosto del 2021 y 2 fichas de
TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL que se encuentran en formacidn en etapa lectiva
la ficha 2251864 hasta el 10 de octubre de 2021 y la 2652974 el 5 de noviembre de 2021.

e Afecha 31 de agosto 2021 se ha logrado avanzar en promedio en 82% de las acciones de formacion
de la etapa lectiva.

e Mediante visita virtual pedagdgica realizada el 6 de agosto de 2021 se verificd el nimero de
aprendices activos para un total de 111 aprendices reportados.

o Plan de Gestion Administrativa

Presupuesto destinado al convenio Presupuesto con corte al informe | % de ejecucion a la fecha

$66.523.177 $38.539.564 57,93%

e Con corte a 31 de Agosto de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 57,93% del Plan de
Gestion Administrativa, cumpliendo de forma adecuada con el desarrollo de los pagos realizados a
personal de apoyo administrativo, gastos de funcionamiento y Coordinacién del convenio.

e La Entidad cumple dentro de los términos legales y contractuales con los pagos de némina, aportes
parafiscales (Caja de compensacidn familiar, ICBF, Sena) pago de los aportes al sistema de seguridad
social, cuota de aprendices, en general con todas las obligaciones contraidas, relacionadas con la
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legislacion laboral y de seguridad social de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

o Plan de Gestion Académica

Presupuesto destinado Presupuesto con corte al informe % de ejecucidn a la fecha

$274.889.160 $169.824.609 61.78%

e Con corte al 31 de Agosto de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 61,78% del Plan de
Gestién Académica.

e Adelanté el proceso de seleccidon y contratacion del personal requerido de conformidad con el plan
de contratacidon avalado en el plan operativo, segun el perfil del instructor establecido en el
programay se realizd la respectiva convocatoria a través de la Agencia Publica de Empleo del SENA

e Los instructores cumplen dentro de los términos legales, con los pagos al sistema de seguridad
social, pensién y ARL. Los pagos fueron realizados conforme a la directriz establecida por el Sena
(Tabla de Honorarios) de acuerdo con las horas reportadas por cada instructor y se realizaron en las
cuentas bancarias aperturadas desde el inicio del Convenio por cada uno de ellos.

e La ejecucion presupuestal de este rubro estd conformada por pagos realizados a 7 instructores
técnicos y 10 instructores transversales, cumpliendo con la respectiva contratacion de personal, de
acuerdo con la capacidad e idoneidad segun el perfil requerido por el disefio curricular de cada
programa.

o Plan Gestidon de Bienestar al Aprendiz

N® Actividad Planeada Ejecutada de %Ejecucion Presupuesto Presupuesto % de
{5i/No) ejecucion Actividades destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa
1 Si MNovw, Dic
2020 y Ene
Eleccién de vocero de grupo 2021 3,45
2 Jornada de induccian - Si Enero 2021
Socializacion plan de bienestar
al aprendiz 6,90
3 sacializacion protocolos de Si Enero 2021
bioseguridad 10,34
4 Toma de pruebas diagndsticas Si Febrero
para tramitar el Carnet de 2021
Manipulacion de alimentos 13,79
5 Toma de registro fotografico Si Febrero
para el carnet estudiantil 2021 17,24
B Tramite del pasaporte de los Si Febrero
aprendices para el ingreso a las 2021
clases con alternancia 20,69
7 Entrega de carnet Si Abril 2021
manipulacion de alimentos y
carnet estudiantil 2414 $30.237.808 | 512.695.800 41,99%
g Charla contral y manejo de Si Abril 2021
gquemaduras 27,59
2] Desarrollo de actividades Si Abril 2021
psicosociales liderado por una 31,03
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Ejecutada
[5i/No)

psicologa
10 Si Mayo 2021

Charla manejo de extintores 3448
11 | Desarrcllo de actividades Si Mayo 2021

psicosociales: Taller de

liderazgo 37,93
12 | Desarrollo de actividades Si Junio 2021

psicosociales: Taller de

inclusian a personas con

discapacidad 41,38
13 | Creacidn del concurso; 5i Junio ¥

infografia sobre no Julic 2021

discriminacion 44,83
14 | Caracterizacion 5i Junio ¥

socioecondmica de los Julio 2021

aprendices, para identificar los

casos de vulnerabilidad,

diligenciamiento de formatos

para solicitar el auxilio de

transporte 48,28
15 | Jornada de expresion artistica Si Agosto

por cada region del pais 2021 51,72
16 | Realizacion de una jornada 5i Agosto

ambiental, manejo de huerta 2021

saludable 55,17
17 | Charla de alfabetizacidn digital 5i Julio 2021

v uso seguro de redes sociales 58,62
18 | Valoracion odontologica v Mo Por definir

profilaxis dental 58,62
19 | lornada de encuentro i Agosto

deportivo entre programas 2021 62,07
20 | Taller disefio artistico de letras Si Julio 2021

para facilitar el desempefio al

momento de marcar las tortas 65,52
21 Si Agosto

Taller de Marketing digital 2021 68,97
22 | Taller manejo de Fondant en la i Julio 2021

elaboracion de figuras

decorativas para pasteleria 72,41
23 | Asignacion de 1 aprendiz i Agosto

monitor por cada grupo 2021 75,86
24 | Asignacion de auxilio de i Agosto

transporte para 5 aprendices 2021

par programa durante 1 mes 758,31
25 | Charla planificacion familiar e Mo Septiembre

importancia en la toma de la a octubre

citologia 2021
26 Nao Septiembre

Jornada de Bailoterapia 2021
27 | Taller de estampada, proceso Nao Octubre

que complementa la 2021

elaboracian de prendas
28 | Taller toma fotografia de Nao Septiembre

prendas de vestir para el 2021

proceso de comercializacién en

redes sociales
29 | Asignacion de un refrigeria al Nao Septiembre

momento al momento de la 2021

induccian y actividades
deportivas

Presupuesto
destinado
para

Programa

el

Presupuesto
ejecutado

% de
ejecucion
presupuestal
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e Con corte al 31 de Agosto de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 41,99% del Plan de
Bienestar al Aprendiz.

e Alafecha se han desarrollado 23 de las 29 actividades planeadas del Programa de Bienestar.

e El cumplimiento de la ejecucion presupuestal se ha desarrollado de conformidad la planeacion
inicialmente realizada.

o Plan de Adquisiciones

Presupuesto destinado al % de ejecucion a la

Presupuesto con corte al informe

fecha
S 27.488.915 S 27.128.412 98,69%

convenio

e Con corte al 31 de Agosto de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 98.69% del Plan de
Adquisiciones.

e De conformidad con el presupuesto destinado de $27.488.915 se ha ejecutado el equivalente a
$27.128.412, con un 98.69% de avance presupuestal con corte al 31 de Agosto de 2021.

e Se ha evidenciado la compra y entrega de los materiales de formacién a los aprendices de las 5
fichas de los programas Técnicos en: Pasteleria y Trazo y Corte Industrial de Material Textil.

o Proyeccion Presupuestal

¢ Inicialmente el convenio fue aprobado para el Programa Técnico en Pasteleria para desarrollar
tres (3) fichas para lo cual se relaciona la informacidn correspondiente:

CUADRO ECONOMICO (TRES FICHAS-TECNICO EN PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

VALOR DEL CONVENIO $518.880.778.00
APORTE SENA $239.483.436.00
APORTE CONVINIENTE $71.845.031.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (TRES FICHAS-
TECNICO EN PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO $119.741.718.00
SEGUNDO DESEMBOLSO $95.793.374.00
DESEMBOLSO FINAL $23.948.344.00

e Posteriormente, se suscribié el Otrosi N°001 con el fin de adicionar dos fichas para el Programa
Trazo y Corte Industrial de Material Textil donde se relaciona la informacién correspondiente a:

CUADRO ECONOMICO (DOS FICHAS-TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL-
VIGENCIA 2020-2021)
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VALOR DEL CONVENIO $518.880.778.00
APORTE SENA $159.655.624.00
APORTE CONVINIENTE $47.896.687.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (DOS FICHAS-TRAZO
Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO $74.070.747.00
SEGUNDO DESEMBOLSO $69.619.314.00
DESEMBOLSO FINAL $15.965.563.00

Por ultimo, el Comité Coordinador, reiterd a la entidad Conviniente la importancia de dar estricto
cumplimiento al desarrollo de las actividades de formacion conforme a lo establecido en los diversos
Planes y comunicar de manera apremiante cualquier situacion o dificultad, que se llegase a presentar
en el transcurso de la ejecucion del Convenio celebrado y que ponga en peligro su normal desarrollo.

CONCLUSIONES

El Comité Coordinador de acuerdo con lo anterior procede a autorizar el tramite de pago del segundo
desembolso por valor de CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M.CTE ($165.412.688.00).

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar para conocimiento y fines copia de la
presente acta para el tramite del desembolso a la SENA Septiembre de
Oficina de Contabilidad y Tesoreria del Sena. 2021

Dar estricto cumplimiento a cada una de las | CONGREGACION MARIANA | Septiembre de
orientaciones realizadas por los integrantes del CLAVER 2021

Comité Coordinador en el desarrollo de la
ejecucién del Convenio.
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PROGRAMA AMPLIACION DE COBERTURA

CONVENIO N° CO1.PCCNTR.1925796
OTROSI N.001 del Conv SECOP II-CO1.PCCNTR.1925796 DE 2020

PRESENTACION SEGUNDO DESEMBOLSO



CONVENIO DE AMPLIACION DE COBERTURA No. CO1.,PCCNTR, 1925796 - OTROSI N.001 del Conv SECOP 11-CO1.PCCNTR. 1925796 DE 2020
CONVINIENTE: CONGREGACION MARIANA CLAVER BUCARAMANGA

h 1. INFORME FINANCIERO DEL CONVINIENTE L
[ FECHADEINICIO DEL CONVENIO] NOVIEMBRE 12 DEL 2020 | FECHA DE FINALIZACION [ 07/07/2022 cillis)
CANTIDAD
FICHAS ASIGNADAS POR PLAN OPERATIVO 5
TRANSFORMACION
SERVICIOS 5
FICHAS EN FORMACION 5
: . 1.1 APORTES DE LAS PARTES
N DEL. —_— !  DESCRIPCION APORTEDELCONVINENTE
nOznt.o 0 Zszo VALOR CONCEPTO O RUBRO VALOR
Gestion Académica S 274,889,160.00 |Infraestructura y Dotacién 5 59,873,344.00
mww_m,mw”nmﬂ.ﬁﬂn_oz S 27,488,915 00 |Dotacién Medios Didicticos S 23.957,337.00
T e W 30,237,808.00 |Apoya Administrativo a |a gestidn del Convenlo S 35,911,037.00
< 66,523,177.00
TOTAL $ 399,139,060.00 TOTAL 5 119,741,718.00
L& TOTAL DEL CONVENIO $ 518,880,778
- 12 xmc.n_.uz DE DESEMBOLSOS
mﬂIP Dm.. Ummm_s-QGO O mg.uo.—hb & ... Ommm—SuOEm =m>:~>-u0m : ,,
””"MM” WMMHMMMM - 30/11/2020 $ 118,741,118.00] § 119,741,118.00)
29/12/2020 S 74,070,747.00| $ 74,070,747,00
SEGUNDO DESEMBOLSO
TERCER DESEMBOLSO
TOTAL DESEMBOLSOS S 193,811,865.00
1.3 RENDIMIENTOS FINANCIEROS
PERIODO VALOR RENDIMIENTOS FECHA CONSIGNACION
Noviembre 2020 $ 2 =
q Diciembre 2020 $ 3,650.00 14/01/2021
Enero 2021 $ 5,368.00 13/02/2021
Febrero 2021 $ 4,443.00 12/03/2021
Marzo 2021 S 4,443.00 29/03/2021
Abril 2021 S 3,269.00 25/05/2021
Mayo 2021 $ 2,531.00 28/06/2021
Junio 2021 S 1,528.00 31/07/2021
TOTAL ACUMULADO $ 25,232.00
2. EJECUCION ACUMULADA
= RUBRO £ = TOTAL EJECUTADO - % SALDO POR EJECUTAR %
GESTION ACADEMICA S 169,824,609.00 61.78% S 105,064,551.00 38.22%
MATERIALES DE FORMACION S 27,128,412.00 98.69% S 360,503.00 131%
BIENESTAR S 12,695,800.00 41.99% S 17,542,008.00 58.01%
GESTION ADMINISTRATIVA 5 38,539,564.00 57.93% $ 27,983,613,00 42.07%
TOTAL $ 248,188,385.00 62% $ 150,950,675.00 38%
3. EJECUCION POR RUBRO
ANALISIS CUALITATIVO
7 R ~ GESTION ACADEMICA e MATERIALES DE FORMACION
Para la ejecucion de este Ec-a durante la vigencia del afo ~o~o Y2021, se llevo a cabo |La ejecucion correspondid a la compra y entrega de los materiales requeridos para el desarrollo de la
la contratacién de instructores y una coordinacién academica correspondiente al total  |formacién en el ambiente durante |a fase lectiva con un total de ejecucion acumulada de $27.128 412,
de horas a ejecutar segln plan operativo de los programas técnico en pasteleria fichas  [con un cumplimiento del 98,69%
2230413, 2230432 y 2230436 y programa técnico en trazo y corte industrial de material
textil, fichas 2251864 y 2256974, con pago a instructores con Contrato de Prestacion de
. Servicios correspondiente al Convenio N*CO1 PCCNTR.1925796 - OTROSI N.001 del
Qn.n:i SECOP II-CO1.PCCNTR.1925796 DE 2020
~ BIENESTARALAPRENDIZ i : _GESTION ADMINISTRATIVA
Se dio cumplimiento al dessarrollo de la formacién integraly blenestaral nu-n:n_n geade La ejecucién del rubro adminlstrativo se ejecutd en su totalidad realizando las actividades como
EAds una delas areas; eslizando las unn..<_n_nnnu #gncusrdpa loplanieada gn o] plan de coordinacion académica, desarrollo del proceso contable (registro de cuentas de cobro de instructores,
bienestar y tenlendo en cuenta las condiciones de salud publica para las actividades que facturas por compras de materiales de formacién, blenestar del aprendiz), conclliaclones bancarlas,
requerian encuentro presencial de todos los grupos. gestion documental, control del presupuesto, servicio de aseo y limpleza, serviclos piblicos,
mantenimlento de maquinas taller de confecclones y elaboracién de informes mensuales de avance de
elecuclén del convenio

IMPACTO FINANCIERO EN EL DESARROLLO DEL CONVENIO \

Fm_ anticipo permitio el nnm-:onm del plan operativo. El presente _;-Eﬂg:?ﬁ al 31 de agosto de 2021,
L

Direccion Administrativa y Finanéiera

1SORIA _u_mn\# SAS

Escaneado con CamScanner
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N INFORME FINANCIERO wongregacion (kg
W T | 1.1 APORTES DE LAS PARTES
__ DESCRIPCION DEL APORTE SENA DESCRIPCION APORTE DEL CONVINIENTE
CONCEPTO O RUBRO VALOR CONCEPTO O RUBRO VALOR
Gestion Académica 5 274.889.160,00 |Infraestructura y Dotacion S 59.873.344,00
Materiales de Formacion | $ 27.488.915,00 | Dotacion Medios Didécticos S 23.957.337,00
Bienestar al Aprendiz S 30.237.808,00 [Apoyo Administrativo a la gestion del S 35.911.037,00
Gestion Administrativa S 66.523.177,00
TOTAL S 399.139.060,00 TOTAL $ 119,741.718,00
TOTAL DEL CONVENIO $518.880.778
1.2 RELACION DE DESEMBOLSOS
FECHA DEL
DETALLE DEL DESEMBOLSO % DESEMBOLSO VALOR DESEMBOLSO }DESEMBOLSOS REALIZADOS
PRIMER DESEMBOLSO T 23% 30/11/2020 | 119.741.118,00] $ 119.741.118,00
PRIMER DESEMBOLSO OTRO 14% 29/12/2020 5 74.070.747,00 [ S 74.070.747,00
SEGUNDO DESEMBOLSO
TERCER DESEMBOLSO
TOTAL DESEMBOLSOS 5 193.811.865,00
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1.3 RENDIMIENTOS FINANCIEROS

ot VALOR RENDIMIENTOS FECHA CONSIGNACION
$ : ;
Diciembre 2020 S 3.650,00 14/01/2021
Enero 2021 S 5.368,00 13/02/2021
Febrero 2021 S 4.443,00 12/03/2021
Marzo 2021 S 4.443,00 29/03/2021
Abril 2021 S 3.269,00 25/05/2021
Mayo 2021 S 2.531,00 28/06/2021
Junio 2021 S 1.528,00 31/07/2021
TOTAL ACUMULADO | § 25.232,00
2. EJECUCION ACUMULADA
RUBRO FEIE S EEQUTADO % SALDO POR EJECUTAR %

GESTION ACADEMICA S 169.824.609,00 61,78% $  105.064.551,00 38,22%
MATERIALES DE FORMACION $ 27.128.412,00 98,69% S 360.503,00 131%
BIENESTAR S 12.695.800,00 41,99% S 17.542.008,00 58,01%
GESTION ADMINISTRATIVA | S 38.539.564,00 57,93% S 27.983.613,00 42,07%
TOTAL $ 248.188.385,00* 62% $  150.950.675,00 38%
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7/\V EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA - CUMPLIMIENTO A

SENA REGIONAL SANTANDER

PROGRAMA DE AMPLIACION DE COBERTURA
EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA

PORCENTAJE DE

NUMERO DE
FICHA

PROGRAMAS DE FORMACION

NUMERO DE
FECHA DE INICIO COMPETENCIAS DE
ETAPA LECTIVA

COMPETENCIAS

NUMERO DE
RESULTADOS DE
EVALUADAS EN SOFIA | APRENDIZAJE DE ETAPA | EVALUADOS EN SOFIA
LECTIVA

NUMERO DE
RESULTADO

PLUS

PORCENTAIE DE
JUICIOS EVALUADOS
EN SOFIAPLUS

CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE PLANEADAS EN
PROYECTO FORMATIVO

TOTALES

2230413 |Tecnico en Pasteleria 12/11/2020 15 59 59 100% 100%

2230432 |Técnico en Pasteler(a 12/11/2020 15 59 59 100% 100%

2230436 |Técnico en Pasteleria 12/11/2020 15 59 59 100% 100%
Técico en trazo y corte

2251864 |industrial de material 18/12/2020 13 50 25 50% 31%
textil
Técico en trazo y corte

2652974 |industrial de material 08/02/2021 13 50 31 62% 69%
textil

PRESENTACION INFORME SEGUNDO DESEMBOLSO
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EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA — DESARROLLO DE LA FORMACION

Informe Desarrollo de la Formacién
Programa de Ampliacién de Cobertura
Coordinacién de Formacién Profesional
Regional SANTANDER

Convenlo de Ampliclon de Cobertura No CO1.PCCNTR.1925796 Nombre Instituclén Fecha de Presentacién: Septiembre 15/2021
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Fecha del Convenio NOV 12/2020 CONGREGACION MARIANA CLAVER BUCARAMANGA
Numero de Guias de Se estructurd la PPPF en cada Numerode
Aprendices Mencionar Ambiente de Aprendizaje programa AD'F‘"GI(F!
Programa Segun Plan Centro de g Aprendices Nombre del Proyecto Instrumentos de = Formacién donde Registrados
Duracion Cupo Matriculad g I 53 . 2
Operativo Formacion Activos Formativo Evaluacion se ejecuto la Agenca
i Utllizados formacion Proyectadas  Ejecutadas No Observaciones Publica De
Empleo
Gulas de
2230413 | Técnico en Pasteler(a CASA [ 15 MESES 30 30 24 Elaboraclén de productos  |aprendizaje Taller panaderia 16 16 X 30
de pasteler(a utilizando
materias primas no
convenclonales para dar
2230432 | Técnico en Pastelerfa CASA 15 MESES 30 29 21 respuesta a exigencias del |cuestionarios Taller panaderia 16 16 X 29
mercado de consumidores
en el municipio de
Bucaramanga y su drea
2230436 | Técnicoen Pastelerfa | CASA [ 15MESES [ 30 30 220 | metropolitans listas de chequeo | Taller panaderia 16 16 X 30
Técnico en trazo y Realizar el corte de
2251864 | corteindustrialde | cIDIM | 15 MESES | 30 46 26 |materlal textll, aplicando Tallerde 15 13 X 25
material textil herramientas de mejora Gulias de Confeccién
continua, normatividad aprendizaje
tecnica y de seguridad y cuestionarlos
Técnico en trazoy salud en el trabajo par Ustas de chequeo Taller de
2652974 | corteindustrial de CIDIM 15 MESES 30 30 18 contribuir en la Confeecidn 15 13 X 22
material textil productividad del sector.

TOTAL GENERAL

PRESENTACION INFORME SEGUNDO DESEMBOLSO
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Convenio de Ampliacion de Cobertura No CO1.PCCNTR.1925796
Fecha del Convenio NOV 12/2020

lauuedswe) uod opeasuedsy

BUCARAMANGA
ProBrama S RIS Centrode Novedades Académicas (A agosto 31/2021)
. 0 f Formacion Retiro
r H (%7, .
perativo (nvoniEralD Matriculados  En Formacion Tl Stario en transito Cancelados Por Certificar certificados
Técnico en
2230413 , CASA 30 24 6 2 22
Pasteleria
Técnico en
2230432 CASA 29 21 7 1 21
Pasteleria
2230436 | ECnicO €N CASA 30 22 4 2 %
Pasteleria
Técnico en trazo y
2251864 |corte industrial de CIDIM 46 26 7 13 26
material textil
Técnico en trazo y
2652974 |corte industrial de CiDM 30 18 2 10 18
material textil

PRESENTACION INFORME SEGUNDO DESEMBOLSO
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NA T
= Congregacién |

-7/\V EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA Mariana
EVENTOS Y JUICIOS

Convenio Ampliadon de Cobertura No CO1.PCCNTR.1925796 e n:n:‘u:-::;:lsu e Fecha de Presentacién:
Fecha del Convenio NOV 12/2020 2oy Septiembre 15/2021

Eventos cargadas en ta Platalorma

Seguimiento cargue de Juicios Evaluativos

A 3D de agosto de IG2) A 10 de sgovro o 2028

Numero resultados

Numero de Fechade d g
Enaices 1nal cion apa bt el o]
Matriculados Auf‘l:ﬁ:n:. y ”I’:(lw nﬂm, B e T i i Parcoantaje Numero e Hotas Cargrdas
- . - Leetiva evaluativos cargados & Toltlosaerpiia Programaelon para St Obses st iones
Sofia Plus Etapa Lettiva
Técnico en Pasteleria | 2230413 30 24 11/08/2021 59 59 100 1.344 1505,5
Técnico en Pasteleria | 2230432 29 22 11/08/2021 59 59 100 1.344 1153,5
Técnico en Pasteleria | 2230436 30 21 11/08/2021 59 59 100 1.344 gy [} PoRaulivinahares
del mes de julio
Técnico en trazo y
corte industrizal de 2251864 a6 26 12/10/2021 50 25 50 1.344 903,8
material textil
Técnico en trazo y
corte industrizal de 2652974 30 18 05/11/2021 50 31 62 1344 680,2
material textil

PRESENTACION INFORME SEGUNDO DESEMBOLSO




