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Remate  |oopOICAT e e PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 63,648,000 3 63.645.000 3 13.260.000 S S03¥M.000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OWETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION HOSPITALIZACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No 0003 DE 2021

Relucion de sctividades pars o periodu:

Desde: | 2021.09.01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(L epdacas e Lo it

Tlasta: | 2021030
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARKOLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

Prestar el servicio de conformudad con la programacion de agenda acordada con [ Se presto el servicio de conformidad con la programacion de agenda scordadu con ¢l Cuadros de programacion de acuvidades
1 |el supervisor del contrato, para el desarrolla de sus actividades supervisor del contrato, pars ¢l desarrollo de sus actividades firmados por el referente de servicio v la
direccion de hospitalizacion de la Subred
Controlar las signas vitales de cada uno de los pacicntes asignados con ls Sc cumplié con los procesos, procedimicntos, guias y demas normas delinidas por In entidad, | Registros de histona clinica clectronica en
periodicidad requenda scgin orden médica, orden de Enfermeria y protocolo de conformidad con el objeto del contrato. sistema de informacion Dinamica Gerencial
N i al médico y las al dasy I firmadas con
registrandolss cn la historia clinica digital mis credenciales (usuano y contrasciia)
Onentar y preparar a los pacientes pars examenes diagnéstico de acucrdo con los | Se cumplio con las leyes, Decretos, Acucrdos, Resoluciones, Circulares de cualquier organo | Registros de histona clinica electronica en of
protocolos de mancjo y teenologia requenda. Segun normas externo o Reglamento Intemo, Codigo o Directnz Intema de las E.S - en la ¢jecucion del sistema de informacion Dinamuca Gerenaal
3 |establecidas para cada procedimicnto objeto del presente conlrato Hospitalunia, firmadas electronicamente con
mis credenciales (usuano y contraseia).
Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo scciones Se cumplio oportunamente con las instrucciones que durante el desarrollo del contrato Respuesta a comunicaciones del supervisor
inscguras en la prestacion de servicios de salud unpartio la SUBRED a través del supervisor del contrato y demés solicitudes. de contrato a la direccion de carreo
1 clectronico institucional
b @ subred
govco
Notficar inmeditamente las acciones inscguras ocurmdas a sus pacienies al No aceediv a peliciones o amenazas de quicnes sctiaron por fucra de la ley con ¢l fin de No uplica documentacion o evidencia para
medico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte hacer u omitr algan hecho csla obligacion
s

Informar a lu enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada

Se presto utencion u lux observaciones y inesnunctos del supervisor del contruto, paru
desarrollo de sus actividades

Registros de histona clinica clectronica en cl
sistema de informacion Dinamica Gerencual

6 Hospitalana, firmadas clectronicaniente con
nus credencrales (usuano y contraseila),
Revisar la Histonu clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion | Se ejecutaron lus actividades, proced Siag y lerupeuticos dete Jos dentio | Registros de lustona clinica elevuonica en ol
diana, tratanucnlto, para realzar el plan de cuidado de enfermeria integrul del del plan de manejo, con un slto mvel cientifico, ético, teenico y humano, de una mancrs sisterna de informacion Dinamucs Gerencinl
puciente oportuna y ,en J con lus Jades de los pacientes, y teniendo en | Hospitalana, fumadas electronicamente con
1 cucnta que todus luy deaisiones clinicas gencrsdas en la utencion médica, 1 <l nus creds les (usuano v fia)
mejoramiento de la salud del paciente, ¢l uso racional del conocimicnto médico y de los
recursos disponibles
Mantener limpio y ordenado la unidsd de los pacientes asignados durante el tumo | Se realizo los registros clinicos con forma oportuna, diligenciundo todus lus vanables el plan | Registros de histona clinies elestronica en el
de cuidndo y dando cumpl u ls Resolucion 1995 de 1999 y mantener | sistema de informacion Dinanuica Gerencial
L] organizadas lus historius clinicas de acuerdo ul Manual y normatividad vigente de ls Entidad. | Hospualaria, imadas el con
mis credenciales (usuano y contraseila).
Realizar registros clinicos con forna oportuna, diligenciando todus lus vanables el | Se cumplio con los procesos, procedimicntos, guins y demas normas definidas por la entidad, Registros de histona clinica clectronica en ef
plan de cuidado y dando pli 0 la Resolucion 1995 de de conformidad con ¢l objeto del contrato, sistema de informacion Dinamica Gerencial
? 11999 y mantener organizadas las histonias clinicas de acucrdo al Manual y Hospitalana, Girmadas cl con
normatividad vigente de la Entidad mis eredenciales (usuano y contraseila).
Cumplir las normas s de b dad, Vigilancia epidemiol Se cumphi las normas lex, procesox, proced wuias y demds normus Regintros de auditoria de oportunidad y
10 fyestion ambiental, salud ocupacional y dems politicas Institucionales definidas por lu entidad, de conformidad con el objeto del contruto. culidad de la oficina de epidemiologia
Responder por lox inventanos, conservacion y uso adecundo de los equipos, Ljercio las propias de la téenicu de Jud con las normas y/a Registros de lustona elinies electrénica en el
T clementos e insumos, al igual que ¢l cuidado de lu infracstructura del servicio y/o [ reglumentos de acuerdo al objeto |y luy idudes del servicio. Contenidas en el [sistema de informacion Dinanica Gerencial
irca donde se encuentre desarrollando las actividades formato de nccesidad de personal que hace parte integral del presente contruto Hospitalana, finnadas clectrdmenmente con
mis ervdenciales (Usiano y contraseia)
Cumplir con los procesos, procedimicntos, guias y demis normas definidus por lu [ Se cumplié con los procesos, procedimicntos, guins y demis normas detinidas por la entidad, [Aporte de documentacion o evidencia para
cntidad, de conformidad con el objeto del contrato de conformidad con ¢l objeto del contruto. osta obligacion y epevucion del presente
contrato
n
Asistir 8 y ca n por la entidad Se cumplio con los procesos, procedimicntos, gulus y demds normay definidas por la cntidud, [Registros de histons clinica electronica en ¢l
o de conformidad con ¢l objeto del contrato

Hospitulana, firmadas el

mis credenciales (usuano y contrusea).

sistema de informacion Dinamica Gerencial
i con
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Kemicaoon | v Razon Sccial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:ﬁﬂm_m.nmmz\’ e
CC IS LOPED BERNAL NOSSEY OCTAVIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL AvCra 68 # 1A -55 BOGOTA-ROGOTA D.E. 5555559 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perrodo Clave Tipo Fecha Pago
Ferman Sakx Page Planilla Planilia Limite Pago Banco Dlas Mora Valor
=< = TSRS SQLECTA4T 1 2021/09/22 2021/09/14 | BANCO DAVIVIENDA 0 51,897,500

231001

1 $1,010,100

1 $1,010,100
1 $144,800

1 $144,800

1 $742,600

0
S0
S0
S0
0

$1,010,100
$1,010,100
$144,800

$144,800
$742,600
$742,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE T
" e
Wentificacon | v Raron Socwal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono m:o:m-ﬂnnm
CC KI27058 LOPEZ SERNAL NORBEY OCTAVIO INDEPENDIENTT PRINCIPAL Av Cra 88 # 1A 55 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 Mo
DATOS GENERALES DE LA LUIQUIDACION
Perado Cave Tipo Fecha Pago
Pension Satud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
xnE xS 1129967557 QL5877 1 2021/09/22 2021/09/14 | BANCO DAVIVIENDA 0 $1,897,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
™ 0 Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte i Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Dias 18C
ig [ STotoeg FRE ) S szl W ST Bagaae R s iaason| ER T So)
$1,010,100 5,940,480 $742,600 $5,940,480 $144,800 s0 .mo
Cuxac S5OGOTA Dept: BIGTTA DE. {1 Aflados) $5,540,480 $1,010,100 $5,940,480 $742,600 S0 $0 $5,940,480 $144,800 $0 so
1 STISE [LOPEZ oRseY | % EPSOD
_nv “ T_ _ 55,540 480 $1,010,100 5| 30 $5,940,480 742,600 0 50 S0 14-11] 30 5,940,480 S144,800| © S0 S0
Total Afiliades{ 1] $5,940,480 $1.010,100
) $5,940,480 $742,600 50 $0 $5,940,480 $144,800 50 $0
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NORBEY OCTAVIO LOPEZ BERNAL

NIT. 80227098-8

Régimen: No rosponsable do IVA

Tipo de persona: Natural

CR 76 7 F 44, Bogotd D.C,, Bogotd, Colombia
CP +57

Tel. 3042924141

Autorizaclén tacturaclén eloctrénica No, 18764018105592 vAllda dosde 2021-00-16 hasta 2022-03-18 rango desde NOLNA hasta NOLB 10000

BATOS DELCLIENTE wmmcmOmculv_lmAi A
HOLBS

900959051
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 16/09/2021 08:49:57
CENTRO ORIENTE E.S.LC. 1610912021
Al
?597“ 543, Bogotd, D.C., Bogot4, Colombla, CI , COP Colombla, Pasos
3282828 yadits
contablilidad7@subredcentroorlente.gov.co Tarjeta Débito
16/09/2021
1
) [ CRage M O Do eripeian S e B0 e e A raclo U (VA L0l )l I e
1 HONORARIOS MEDICOS WSD 150,00 $88.400,00 0,00 $13.260 60006
MEDICINA INTERNAR DEL 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL 2021 150 HORAS
Slimpuesto i R Base b ST anta 0 U NGEImporta R $13.260.0C0.00
$0.c0
$0.CO
$13.280.CC0,CC

[ 611b6208a75b76d2d7e451d38eeb0982125fdb31be256189d385bd4689c5d4aalaalbb0f6f1b985628400e7a7Eb08dab

' (trece millones doscientos sesenta mil pesos )

CCEBUGYINSINNPNseAT)

nSKh+ziHTwoF C3INLMwdgBG690Qa+ReSJZUI/NGKK1ZDKVACQyvaM8TMMBYV2TECR GlpbGivy+mFuHgLilXY 5iF/bihe 8nxvukrwNKV Y DmxaF 3 yRWEzxQJVoNSS
QQLABtbavOPUHIX7TnOKQJ3EF rucR+FFWVZiz8/m3tSssL6PIgubUrijvxhviB+JglOHbUQIKEFYOyBWFhDYolirzuBORI0i0O+5s3aXuO VKIUSXS2F 13 1 C3CIRITIS 2gzwh<iCUZ X

Djtfv2+JZUKANKG Vv/e Tzq8ygwCALTUAduHueaM3Im3+SWnP++QzcXw2SA==

ura es un titulo valor de acuerdo al arl. 774 del C.C. y una vez aceplada declara haber recibido los bienes y servicios a satisfaccion.
Software: e-Factura Proveedor tecnolédgico: & cadena s.a. ntspsssiio

LD

antacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica, )
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