SI.I_ER_E[‘.‘JNTEGR&DA DE SERVICIOS DE'SALUD SR ESE
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACISN DE SERVICICS ‘CO-OPSET-1VE
DATOS DEL INFORME ) )
Periodo 3 Certilicar: Desde; Dlsep.2l Rastat WewpcL
Momhee del Contralista: CESAR £GURADD PARRA ESLOTAR, . Cidufar 75533268
Corren Elettrinlen; CESARPE?I@YAHOO‘ES' i Telttanolsy: 3133778141
ibre el Supervisar - Planta: Caiga: Codlgo-Grada;
Nembre del superyisor - & ALEAARORS RODRIGUTZ GUTIERAEL Porfil PROF.GEST,ADM EN SALUD - Na. CT0; 2386-2071
Apaye ternlea a la superdlsion - Planta: Cargo: Chdiga-Grade:
Apayn tacilen a a2 sependsion - Contratlsta: Parfil MNa.Cro:
DATOS DEL CONTRATO:
NG COMTRATO: 22032011 Tasocontrato] 2021 | C.0.P. CONTRATO INICIAL ¢ - 1
PERRL, ALYLILEAR D ENFERMERIA ’
LGIRECTION A LA GHIE PERTENECE: DIRECCION HOSHITALARIA
URIDAR DE SERVICIODS ¢ UMHES TUNAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS LANT HORAS : ) ToTAL J PoRCENTALE (3] CENTRD
SERVICIOS LniRaL costas | EsTANDAR ADIIGHALES. WALGR HORA BECOSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrap
DIRECCION DE URGENCIAS Misstras
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Anstrar
UEI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mosteat
UCI ADULTOS Deubizy _
LCrADULTOS - 55 EL TUNAL “ITunaL oty 1807 B 9400} § 1.592.000 100,00%
$ - 0,00%"
$ - 0,00%
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Tastra
CONVENIO APH Mastiar
SIRC I I - | 0,00%
RUEALIDAD Mostmr :
PARTICIPACICN COMUNITARIA ¥ SERUlCIO:AL CIUDADANG
{ASISTENCIAL) Y RUTA DELA SALUD' et
GESTION DEL RIESGD Mograr
SALUD PUBLICE PIC Mgigtear
HONORARIOS Mpstear
REMUNERACION Mog@r
VALOR SERVICIC PRESTADO MES: 5 1.692.000 | UK MIELON SEISCIENTOS NOVENTA ¥ DOS MIL PESOS. £
EIECUCION PRESUS VESTAL DEL CONTRATO:
i . - : o FECHA TEAMINACION
FECHA {NICIQ CONTRATO 1jo2f2021 CONTRATD IRIEIAL 107042021
L . . FECHA L ) AALOR - M. CUENTASEGUN MES . o)
M, PRORROGA | FECHA L . . . L A . y IMES CUENTA DE LOBRO WALOR A PAGAR
DA L INICIO TERMINACION Na. ADICION ADICION cop CERTIFICADG !
1 2031-05-01 2021-05-30: 1 §.2;293:200 855 1 Enern
2 2021-07-01 2001:08-31 z 5. 1804800 1585 1 Febrarp k 1.672.800
3 0210801 |- 2021-1631 3 5 1.6%2,000, 1164 E] Warzo $ 1.804.800
4 2021-11-01 -2021-12-21 4 % 3:807.000. 2262 4. Abrit E] 1,692.000
5 Mayo 5 1692060
é Jjunlo Ll 1.582.000
7 Julio 5. 1,804.E00
‘B Agosto 3 1,692.000
-8 Saptfembrn 5 1.692.000
10 )
11
12
13
VALOR INICIAL BEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZAGIOS SALDO DEL CONTRATO
. 1 i . .
$ '6:260.400 18 15.857.400 f ] 13.742.400 5 2.115.000.
EIECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACHONES DURANTE Et PERIDUO REPORTADO
- - e L . A ACTIVIDADES DESARROLI.ADAS EM ELPERIOD O EN-CUMPLIMIENTO DE . L
ECL ? y 3 PRODUCTO O'EVIDENCIA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS | Las.estipifadas en Ja minita] | I CADA CBLIGACION. LT
Frestat: umclosde peefl] {auxlllar de enfermeriat scarde cam la Lex Arti, u-guu necesidod A L& SUDRED SUR Feclty iregs de reelsion da 12 historia il electrnml;i
1|€.5.E, -de acuerdn a los principios del Sistema General de Seguridad Sagisk 15655!,5[§tema Ohllga\utla e I: d“\‘ :In :za : um:’ b :"] e adjs orla Ein c:l ‘ pelelr de historias clinicas
Garantay Cafldad [$OGC] v demis nurr_na: concordantes '““ = de sqrlvidades de cada uns de os L antes asrznu e
Reatlzar netlvidad de i lan, eduk , cominicacién, eneaminadas & promover y prevenir |4 Partitipar cn Ja educatlen del paciente iy ciidsdor sobre habitos de vida suludable Sisterma difiamlca
: aulcnn:dad y:l nuta:uidado e la. nlud nwelTudeduaI lalnl]lar + COmuRitaria. ’ ‘reforzandu las recemendaciones de |a parte megdica }
[ Registrar en la histaria clinbca |a nfarmucidn de la Intervenclén af puckénte, plan de. cuidadas de enlerneria,
ltdnea o di despuss e sy cealizaclén, can iiglact, salidad Il
ugnt[ﬂu Wegica, clara, completal y demdg :nlerma que dafina ei Ierm de Salud ¥ Proleuld-n Social o Reatlzar plangs de cuidade con el Pruf_eé!ur!al de ehifetriierla para cads wna de fos: Hlsto[!a clinica
Enfes comprlesites gue’ ‘regulan la materia mesuluclon 1995/1988, #19/2017 norma que le phcienies de aruerdo a'su paldlogiay reglstrario on Uernpo. real 2n (3 historie linica R %—.
medili nue, pustitil, infngmar de farma apartuna a ta enférmera \ifo ridicn del servitio, los eamibios an el :
estado o evolicitn del pacinte
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INFORMACIGN PAGO DE SEGURIDAD S0CIAL
"PERIOG AC QUE FEGHA DEPAGE NUMERD DE PLANILLY L
CORRESPONDE EL i ; :
RO | mes. | . sRo I ks T T - - VALDA HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR 5 \\ 1.652.000
2021 Bl i 2021 o9 ]| 137 AR
MALOR HONORARIGS CERTLFICADS M'Es ANTERIOK EN LETRAS UN MILLGH SEISCIENTOS NOVENTA ¥ DO5 MIL PESCS
VALDR APORTALD.
FEra ENTIDADES APORTANYES SEGURIDADSOTIAL '"gﬁ;“c‘:;ins VALOR :’:g};:‘; BELOS e sbre cfacs.dé fos |ngu':<:‘;- :H::.‘?I" e debe serinferior a
PENSIONADO : | ND PORVENIR L3 145400 |5 145.400
SALUD "NUEWA EPS é 6 K 1136005 113.600.
ARL | F SEGURDS BOLIVAR S 90852 5 22400 [ & 22.200 }
CAJA DE COMPENSACION | NO S 281,100 |.5 281.200
] INFORMACION MEDIO:DE PAGO
ENTIEFAD BAMCARIA: | BANCO DAVIVIENDA 5.4 |mpo cusiral apomros |, NROCUENTA| 4B 70307727
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