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4 3 di
Pégna3de s PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

CODIGO: 2BS-FR-0019

FECHA: 19-08-2015

especificacion tecnica.
1.2. CONTROLES EJERCIDOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:
El Rector del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima monteria, para la presente vigencia supervisa que el contratista cumpla con el objeto contractual especifico para el contrato.

1.3. NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:
Se presento el incumplimiento a la documentacion descrita en la descripcion de la especificacion tecnica, se le pone en conocimiento a traves de comunicado oficial.

NOTA: CORRESPONDE AL INFORME FINAL DE EJECUCION: Sl NO__ x___

Si su respuesta es positiva, tener en cuenta de relacionar |o siguiente:

* En este informe se debe llevar los acumulados finales del contrato en cuanto a su avance y ejecucion presup | dando cumplimiento a items anteriores).
* Relaci D p del pr dor de acuerdo con lo contratado.

‘R dacit que permi j el

pefio de este tipo de contrato outsoursing y tener en cuenta en el préximo estudio previo que respalde la contratacion de un nuevo proceso.

Grado y Nombre del Supervisor ST. ALEXANDER JOJOA MUNOZ Firma

INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL POLICIA NACIONAL
VERSION: 4
POLICIA NAGIONAL
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA MONTERIA
INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
No. Contrato 08-1-013-18 Fecha de suscripcién 29/01/2018
1.1. AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:
El contrato se desarrolla de acuerdo a las condiciones pactadas, a la fecha se presenta un porcentaje de ejecucion del 23,23 % el cc presenta deficiencias en la presentacion de la documentacion la cual se especifican en la descripcion de la

100,002
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

m Porcentaje
Ejecutado

Cargo Rector Colegio Nuestra Sefiora de Fatima
Teléfonos: 3503842391
Anexos: (Relacionar)

VALOR VALOR POR W
EIECUTADO  EJECUTAR

2333% 76,67%
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Pagina 1 de 2
Cédigo: 2BS-FR-0045 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS ()
Ay ,.

Fecha: 22-05-2015

CONSTANCIA RECIBIDO A SATISFACCION

\Version: 2
POLICIA NACIONAL
GIUDAD ¥ FECHA: Monteria, 04 de abril de 2018
ggz;':ﬂg;"/\j PN - DIBIE No. 08-1-013-18
: NELSON BONILLA FIGUEROA
ARRENDAMIENTO DEL LOCAL DESTINADO AL SERVICIO
OBJETO DEL CONTRATO: DE CAFETERIA UBICADO EN EL COLEGIO NUESTRA

SENORA DE FATIMA DE LA POLICIA NACIONAL EN LA
CIUDAD DE MONTERIA

VALOR DEL CONTRATO: $ Dos millones seiscientos setenta mil trescientos cincuenta vy
cuatro pesos mcte 2.670.354,00

PLAZO DE EJECUCION: 09 mespes & )

FECHA DE ENTREGA. 02 de marzo de 2018

DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Subteniente ALEXANDER JOJOA MUNOZ

Y CARGO QUE DESEMPENA: Rector Colegio Nuestra Sefiora de Fatima
VALOR CORRESPONDIENTE A ESTA $ 296.706,00
ENTREGA
Mediante acta de recepcién de bienes No._ ~ de fecha
RECEPCION DE LOS BIENES: , el almacenista efectud la recepcion y

verificacién de los mismos.

INFORMACION ADICIONAL PARA CONTRATOS DE OBRA, INTERVENTORIA O CONSULTORIA
(Unicamente aplica para contratos de obra y/o interventoria)

FECHA DEL ACTA DE INICIO: N/A

PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL PRESENTE N/A
CORTE Y ACUMULADO TOTAL DE AVANCE:

EN EL CORTE SE PRESENTARON MAYORES Y NO__SI__ (siendo aprobado el balance de mayores y menores por parte del
MENORES CANTIDADES DE OBRA: ordenador del gasto de fecha:

EN EL PRESENTE CORTE SE PRESENTARON NO___ SI___ (Autorizados mediante modificatorio y adicional N°.____ de
ITEMS NO PREVISTOS: fecha.__

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Se deja constancia que se recibio a satisfaccion los elementos y servicios
objeto del presente contrato, de acuerdo a las caracteristicas, especificaciones técnicas y condiciones pactadas
en el mismo, los cuales corresponden al mes de marzo de la presente vigencia 2018.

No. factura Fecha factura Valor factura | Nota crédito o débito Valor neto

27242264 _—02-03-2018 $ 296.706,00 N/A $ 296.706,00

Valor total bienes y/)aéeryilcio&e;;im’b,s $ 296.706,00
/‘

Km 3 via cerete B/ mocari
Teléfono Fax: 35038423912 i,
memot.nusefa-rectoria@policia.qov.co

&

—Q IiNet g

Na. 8C 8545 - a8 o CO-8G 8568 -

www.policia.gov.co

> icontec
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Nelson Bonilla
“Somes eventos de alta calldad™ NELSON BONILLA FIGUEROA

CONTRATISTA DE SERVICIO
NIT. 4238311-3

Monteria, 03 de Abril del 2018

Seiores

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICA NACIONAL
JEFE DE TALENTO HUMANOQO

CIUDAD

ActaN® 002 / QUE TRATA DE LA INDUCCION CON EL COLABORADOR EN LOS PELIGROS
PRIORISADOS.

En las instalaciones de la cafeteria del colegio nuestra sefiora de Fatima sede monteria, el Dia 3 de
Abril de 2018 siendo las 10:30 Horas, se reunieron el sefior Nelson Bonilla Figueroa contratista de la
cafeteria y el sefior Nicolas Oviedo Alean trabajador de la misma, con el fin de dar amplia instruccion
por parte del primero de los nombrados al segundo sobre los peligros priorizados y al mismo tiempo
hacer la evaluacion del manejo de la misma cafeteria asi:

1... Explicacidn sobre el riesgo laboral ocasionado por electricidad.

2... Peligros ocasionados por arma corto pulsantes al momento de utilizarlos al preparar los
alimentos.

3... Explicacion sobre los peligros de presentarse intoxicaciones por el consumo de alimentos.

4... Explicacion sobre las consecuencias que se puedan ocasionar al presentarse intoxicaciones por
inhalacién de Gases en caso de suceder.

EVALUACION DE LOS PELIGROS PRIORIZADOS:

El nivel de peligrosidad o riesgos que se puedan contraer en el desarrollo de las actividades en la
atencion de la cafeteria es muy bajo hasta la fecha no se ha presentado ningun caso.
Se tendra en cuenta todas las medidas de seguridad necesaria en todos los casos.

Por lo anterior se firma como constancia en las instalaciones de la cafeteria del colegio Nuestra
Sefiora de Fatima por los que en ella intervinieron asi:

-

\Z
c)\uw[fA
NELSON/B UEROA NICOLAS OVIEDO ALEAN
C.C4.238.3 C.C 1.067.924.886
CONTATISTA TRABAIJADOR
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Nelson Bonilla
“Somes eventos de alta calldad” NELSON BONILLA FIGUEROA

CONTRATISTA DE SERVICIO
NIT. 4238311-3

Monteria, 03 de Abril del 2018

Sefiores

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL
JEFE DE TALENTO HUMANO

CIUDAD

REF: IDENTIFICACION DE AMENAZAS Y PLAN DE EMERGENCIA.

Por medio del presente me permito enviar la identificacion de amenazas y determinacion de la
vulnerabilidad del espacio arrendado al interior de la cafeteria Nuestra Sefiora de Fatima sede

Monteria con el objeto de aplicar el plan de emergencia con los materiales necesarios para dar
respuestas asi:

AMENAZAS

1... Dolores abdominales o estomacales por parte de los estudiantes por el consumo de algtin
alimento mal preparado.

2... Presentacion de alguan incendio ocasionado por electricidad.

3... Herida de algun estudiante o trabajador ocasionado por algun vidrio o caida al piso.

4... Amenaza por inundacién en época de invierno en caso de presentarse una lluvia extensiva o
prolongada.

VULNERABILIDADES.
Son vulnerables los estudiantes, el trabajador, los alimentos y los equipos de refrigeracién.
PLAN DE EMERGENCIA.

En caso de presentarse una amenaza como las descritas tenemos a disposicién como plan de
emergencia; un equipo de extintores recargado y actualizado, y un Botiquin dotado de elementos
de primeros auxilios, con el objeto de dar respuesta inmediata a una calamidad o emergencia, si
esta es grave se procederd a conducir al centro Hospitalario mds cercano.

Como constancia se dio respectiva Divulgacién y capacitacién al trabajador y se firma como

aparece.
o\utx(!' /\

NICOLAS OVIEDO ALEAN
C.C 1.067.924.886
CONTATISTA TRABAJADOR
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Nelson Bonilla

“Somos eventes de alta calidad™ NELSON BONILLA FIGUEROA

CONTRATISTA DE SERVICIO
NIT. 4238311-3

Monteria, 03 de Abril del 2018

Sefiores

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL

JEFE DE TALENTO HUMANO

CIUDAD

REF: INFORME DE COMPORTAMIENTO DE INDICADORES DE AUSENTISMO:

Respetuosamente presente me permito informar que durante la ejecucién de las actividades
desarrollada en la cafeteria del colegio nuestra sefiora de Fatima sede monteria, para el mes de
Marzo, no se obtuvieron hechos de ausentismo laboral que pudiera perjudicar el manejo de la
cafeteria de forma econémica o laboral, solamente la suspensién del contrato por motivos de las
festividades de la semana santa.

Lo anterior para su conocimiento'y demas fines.

}
Atentamente,
g J
ONAGUY
NELSONB UHROA NICOLAS DVIEDO ALEAN
c.C 4.238.31/ C.C 1.067.924.886
CONTATISTA TRABAJADOR
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Nelson Bonilla

“Semos eventos de alta calldad” NELSON BONILLA FIGUEROA

CONTRATISTA DE SERVICIO
NIT. 4238311-3

Monteria, 03 de Abril de 2018

Sefiores

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL

JEFE DE TALENTO HUMANO

CIUDAD

REF: ESQUEMA DE FUMIGACION Y CONTROL DE ALERGENQS

Por medio del presente me permito informar que durante el transcurso del mes de Marzo se realizé
el control y manejo de alérgenos con el fin de identificar y erradicar los productos que pudieran
contener alérgenos. No se presentaron casos puestos a que los productos son de calidad.

DE LA MISMA MANERA SE CONTINUO CON EL PLAN DE FUMIGACION ASI:
1... Se realizé la correspondiente fumigacidn contra mosquitos, cucarachas, hormigas y comején

2... En el transcurso del mes se realizo el control y manejo de los alérgenos con el fin de identificar
y erradicar los productos afectados. Pero no se encontré ningun articulo afectado.

d oy
NELSON/B\J LLA FIGUEROA NICOLAS OVIEDO ALEAN
C.C4.238.3 C.C 1.067.924.886
C.ON'I.'ATIS'TA TRABAJADOR
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Nelson Bonilla
“Somos eventoa de alta calldad® NELSON BONILLA FIGUEROA

CONTRATISTA DE SERVICIO
NIT. 4238311-3

Monteria, 03 de abril de 2018

Seriores

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLICIA NACIONAL
JEFE DE TALENTO HUMANO

CIUDAD

REF: SOPORTE A CAPACITACION.

Por medio del presente me permito enviar el soporte de la capacitacion anual con su respectiva
evaluacidn al personal que labora en la cafeteria que labora en el colegio Nuestra sefiora de Fatima
sede monteria Asi:

La salud laboral se construye en un medio ambiente de trabajo adecuado, con condiciones de
trabajo justas, donde los trabajadores puedan desarrollar una actividad con dignidad y donde sea
posible su participacién para la mejora de las condiciones de salud y seguridad.

Explicacién de los siguientes temas:

1... Actividades de prevencion de riesgos laborales.

2... Explicacién de peligros y riesgos laborales para evitar o prevenir dafio para la salud derivados del
trabajo.

3... Explicacién de los dafios a la salud como las enfermedades, patologias, lesiones ocasionados por
el trabajo.

4... Explicacion sobre los accidentes en el trabajo y su debida atencion.

EVALUACION

Durante el mes de Marzo no se presentd ningun caso relacionado con la salud laboral. Pero si se
realizo la respectiva capacitacién en constancia se firma como aparece.

4
N7
NELSON NICOLAS OVIEDO ALEAN
C.C4.238.3 C.C 1.067.924.886
CONTATISTA TRABAJADOR
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vo. Nelson Bonilla
‘Sosmos evemtos de alta catidsa~ NELSON BONILLA FIGUEROA

CONTRATISTA DE SERVICIO
NIT. 4238311-3

Monteria, 03 de Abril del 2018

Seriores

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL - POLIC/A NACIONAL
JEFE DE TALENTO HUMANO
CIUDAD

REF: PROGRAMA DE 5S ORDEN DE ASEO.

Por medio del presente me permito adjuntar el Programa de 55 Orden de aseo, el cual se lleva a
cabo diariamente en las instalaciones de la cafeteria Nuestra Sefiora de Ftima sede Monteria asi:

1... Seiinicia con la apertura de las puertas y ventanas y limpieza de los mesones de atencién.

2... Uso de los respectivos implementos para la atencién como lo son, Bata, gorro, tapa boca y
guantes.

3... Organizacién de las mesas con sus manteles y sus respectivas sillas.

4... Atencidn a los estudiantes en el descanso, venta de alimentos y bebidas.

5... Recoleccién de embaces, desechables y limpieza de los mesones, vitrinas, neveras y mesas.
6... Realizacion del aseo interno y externo del lugar.

ORDEN DE ASEO SEMANAL.

Se realiza los Dias Domingo el respectivo aseo general de las neveras, las virinas, los mesones,
mostradores, lavado de los pisos y lavados de las paredes.
ORDEN DE ASEO MENSUAL.

lavado de techo, limpieza y mantenimientos de los ventiladores, fumigacion de alérgenos,
Mosquitos y Hormigas.

Lo anterior para su conocimiento y demas fines.

Atentamente,
b \é
Q&\ ﬁsh\
NELSONB LA Fl A NICOLAS OVIEDO ALEAN
C.C4.238.31 C.C 1.067.924.886

CONTATISTA TRABAJADOR
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I Recaudo en Linea

Marzo

=8

Banco de Occidente Nit. 890. 300. 279 - 4

7

proaezed

| rm—

i o_&mJ/\nJ.q\q\_\‘w.;)\ Tﬂ i

Mes

Ano

o L2 010l &15

1A

10 recidon snetos

ealzacon. Sobre el valor

1€
Ndmbre Cuenta o ciar] Cadigo de Recaudo
U= J«W&JD e o v Total Efectivo s|_0.(p ﬁ 2,
: Total Cheques A ———
Cod..Bco. | No. Cta. del Cheq Val
v [ \H 2 .nm m.\.w e . Total Consignacién s| ) F\_ T M%S
2 -+ Facturas/Otras mma,‘m:n_m Valor
Bh L AOCC SAANCL Q Alp \Lﬁ,?
7 \ \_:\__DSDDhFRf L1740,
mpre d r ) B V% _____,___M,M_., I
zw/ﬁw»mﬁ OD_“, Ll bebed 1L L1
M.%%ga.\wo " PR |1 ) 7
el Referencia 2 _W\ \u _\*_ : N S0 A T O I |
ST ) _?_ N PR s | I R B L S AN B A A AT J\?;\
Jeléfon Y . 5. Total $ ( (0%
r\w ‘Nﬂ Mxmanﬂm%w Mw:%ww..%%a FTP-SER-011 Ver instrucciones al mmmum_a ! z_“a Ene. 2014

Sicepta pago parcal mnote l respaldo del chequets.

f

Pagador
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