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PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS
CODIGO: 2BS-FR-0019
FECHA: 19-08-2015
VERSION. 4 INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL POLICIA NACIONAL -
Monteria 05 julio de 2018
N° S-2018- 022994- DIBIE - NUSEFA
Serior Brigadier General
SILVERIO ERNESTO SUAREZ HERNANDEZ
Director Bienestar Social PONAL
|Bogota D.C.-
Asunto: Informe de supervision contrato No. - 08-1-013-18 Mes reportado  JUNIO
1. PRORROGA No. 2. ACLARATORIO No. 3. MODIFICATORIO No. 4. OTROS
INCIO: TERMINO: FECHA: FECHA FECHA
7. PLAZO DE BIENES Y/O SERVICIOS CONTRATADOS RECIBIDO PENDIENTE POR RECEPCION
5. OBJETO 6. CONTRATISTA EJECUCION 15. ONES
8. DESCRIPCION 9. CANTIDAD 10. VALOR 11.CANTIDAD | 12. VALOR 13. CANTIDAD 14. VALOR
Vigencia
incio 29/01/2018 | ARRENDAMIENTO DEL LOCAL |
AL SERVICIO DE
CAFETERIA UBICADO EN EL
COLEGIO NUESTRA SENORA [ 10 MESES 3 DIAS | $2670.354,00 23 DIAS § 168.133.40 5 MESES §1345067.20
DE FATIMA DE LA POLICIA|
termino 30/11/2018 NACIONAL EN LA CIUDAD DE
MONTERIA
ARRENDAMIENTO DEL
LOCAL DESTINADO AL
SERVICIO DE CAFETERIA
UBICADO EN EL COLEGIO NELSON BONILLA
NUESTRA SENORA DE FIGUEROA
FATIMA DE LA POLICIA
NACIONAL EN LA CIUDAD DE Adicién:
MONTERIA
Inicio
termino
VALOR TOTAL $ 2.670.354,00 $ 168.133,40 § MESES $ 1345087, 0,
17 Certifico con la fimna del presente informe, que el CONtrAtSta CUMPY TN 10 SSIANRITO &1 138 TASUIS ¥ EPASICINe:
SL__X__ contrato, en la fecha o fechas establecidas. para 1o cual RIAcoND y ANSIO 108 JOCUMENIES SARNIES. JOSTONS & & UMY Qo presante
fomato
o - ual o o ~
16. El contratista cumplhd con lo establecido con las clausulas contractuales? 18 En caso do moumphmiento parcial o 1otal del contrato, dgencear el nar 3 oo present 20 Sl 00N “\':‘h\:\\\ Y
NO ohcialNo_____  del____ modante la cual $& nfinma al roienaky o8 Qast UMDEMBNK Je s AIgaAcONes
L pactadas en el contrato
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19. RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS

20. iTEM Y/O NUMERAL

21, DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

22. OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUMPLIMIENTO.

23. DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y OTROS.

24.iTEM Y/O NUMERAL

25. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

26. OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL CUMPLIMIENTO.

08-1-013-18

ITEM-CRITERIO CUMPLE

NO

Aplicacion formato anexo N* 2 CONDICIONES DEL SERVICIO

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO PARA EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
CONTRATISTAS DE ESPACIO EN CALIDAD DE ARRENDATARIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

NO

los minimos el

porcentaje de disefio e implementacion

NO

Enviar mensualmente la planilla de pago de seguridad social mediante oficio dirigido a la Jefe de Talento
Humano DIBIE del personal vinculado a la actividad, desde el momento de la firma del acta de inicio hasta la
6n del contrato.

Sl

El Contratista debe realizar la matriz de i on de peligros, 6n y control de riesgos
ocupacionales de los procesos concernientes a la actividad econdmica realizada dentro del punto de servicio

s

el contratista presenta los soportes de

El contratista presenta informe de i de i de

El contratista presenta informe de induccion a los colaboradores referente a los peligros

El Contratista debera adjuntar esquema de fumigacion y control de alergenos

CRITERIOS DE CUMPLIMIENTO “MANIPULACION DE ALIMENTOS” PARA CONTRATISTAS DE ESPACIO EN
CALIDAD DE ARRENDATARIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

El Contratista debe contar con personas que tengan el perfil que lo amerite para el manejo de los puntos de
servicio a tomar en arriendo.

El contratista debera allegar Ia relacion del personal previsto por la empresa para cada punto de servicio con
las respectivas hojas de vida y los formatos de afiliacién a EPS, Pensiones y ARL; indicando el personal
técnico y operario a laborar (cargos).

El contratista debe tener carnet de manipulacion de alimentos, asi como las personas que vayan a laborar en
los diferentes puntos de servicio el cual acredite minimo 10 horas de formacién; cumpliendo con las BPM
(Buenas Précticas de Manufactura) Decreto 3075/97, 6n 2674 de 2013 y ividad vigente

S

Se debers cumplir con las disposiciones de la Resolucion 2674 de 2013 en su capitulo VI, articulo 26 sobre el
Plan de Saneamiento.

NO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O PROFESIONALES

Para el caso de p

Teléfonos: 3503842391

Anexos. ( Relacionar )

de

|establecido SI _X__ NO __

o que afecten |a conformidad del servicio: fecha en la cual le fue

Grado y Nombre del Supervisor ST. ALEXANDER JOJOA MUNOZ
Cargo Rector Colegio Nuestra Sefiora de Fatima

Con base en la Inducclén reciblda, el contratista cumplié con el objeto contractual

FIRMA: ___
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POLICIA NACIONAL
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA MONTERIA

INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
No. Contrato 08-1-013.18 Fecha de suscripcién 29/01/2018

1.1. AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se desarrolla de acuerdo a las alafecha se un de del 49,63 % el contratista presenta enla dela la cual se enla dela
especificacion tecnica.

1.2. CONTROLES EJERCIDOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

El Rector del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima monteria, para la presente vigencia supervisa que el contratista cumpla con el objeto contractual especifico para el contrato.

1.3. NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:
No se presentan novedades.
Porcentaje Ejecutado

VALOR VALOR POR
NOTA: CORRESPONDE AL INFORME FINAL DE EJECUCION: S NO__x___ EJECUTADO EJECUTAR
Si su respuesta es positiva, tener en cuenta de relacionar lo siguiente: mPorcentaje 9,63% 5037
Ejecutado o A
* En este informe se debe llevar los acumulados finales del contrato en cuanto a su avance y e én p! p dando a items anteriores).
o del pi de acuerdo con lo contratado.

*: que i mejorar el de este tipo de contrato outsoursing y tener en cuenta en el préximo estudio previo que respalde la contratacién de un nuevo proceso.

Firma

Grado y Nombre del Supervisor ST. ALEXANDER JOJOA MUNOZ
Cargo Rector Colegio Nuestra Seriora de Fatima

Teléfonos: 3503842391

Anexos: (Relacionar)
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