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CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
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& o 5 o Giros o 1 =
Visitas / Otros (Campo] 5 0 0 0 Otros. 0 10 S B PERSONAL NO CALIFICADO
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"CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Semana
Convocatorias 3 Reunion £l AVANCE GESTION SOCIAL Reunién Informativa PaRs
Reunion Informativa o
Giras Reuniones 5
Reunitn de segamIentD 0 Convocatorias a Reunién
Reunion de cierre o
TOTAL REUNTONES G m Otras Reuniones 10
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Redbidas T 8
Arendida 5 B Reuni6n de seguimiento 7
TNVERSION SOCIAL 6
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o, Talleres Programados  Reunion de cierre :
o Talleres Elecutados
TWPLED :
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Wano de obra externa contratada o
B No. De hombres
mana = Recibi .
VINCULACION LABORAL POR GENERO g Contiatodos Recibidas Atendidas
5. De mujeres contratadas T 0
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HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAIO
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GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION Semana RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Semana RECURSOS NATURALES Semana o S‘"“““"’" Semana
[Charfas Ambienta Caridn Papel T [Compra de Agua (Litros) VIAS [
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Induccion Ambiental Residuos contaminados 0 Agua Doméstica 0 Capacitaciones amblentales
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o, personas |- T T Agua industzal 0
Duracion horas] [ 0w T Fugacones T
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H
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GESTION SOCIAL
"AREA SOCIAL DIANA GONZALEZ / ANTONIO RICAURTE
751 PROGRAMIA DE COORDINACION, PARTICIPACION Y CONCURRENCIA ACTIVIDADES PROGRAMADAS
1.5¢ radict informaciongeneraldel lan de moviizacen 1 i )
2. Se reslizo Convocatori s a reunion el tller e inversin socal, 2. Seguimiento aa conratacion de s mano de obra local
. Oficialde obra, Joséde - 3. Seguimiento 3 os requerimientos de Bienes y Servicis.
. Seresiaron sustes del cenzo pobacions. 4. Actualzacion a1 PO
5. Se realizaron Propuesta de mujer y entorno en roceso, 5. Tllrde nversion socil Alalda Mricipa!
6. actuala cronograma del POT.
7G5-2 PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO:
1 3  1op
José e Paraco,Vereda San Juan e Dios KM 14,
cargos ofertado.
PG5-4 PROGRAMA DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL
[MoniToReo o exToRo:
José de Paraco, Vereda San Juan de Dios KM 14, dlobietodela
el A, P Lostemas

AREA AMBIENTAL
1

LAURA CARRASCAL

2.5e establece la

lesy con

parael slidos, liquid

de propietaria pred| Rosangel Rap:

aire

Ia ejecucién

4
5. Revision de
3

7. 5e real

1a via de

su adecuacién

la mesa de negociacién

8. Se prepar6 presentacion de resultados de monitoreo de ruido ambientaly calidad del aire para socializar

agua industrial, se remite a la interventoria la documentacion soporte para aprobacién.
proyecto.

"AREA HSE

KENNY LORENA ORJUELA RIOBUENO




* Se realiza RQ de EPY inicio de del proyecto.
* Se realiza entrega de dotacion al personal,
* conel 2 hicul programe su
. del PESV, v 1 de volquetas.
*se enfe del drea financieray contable.
. 6 onde idad
* Se entrega
*Conel & Ing. Civil d di,se realza la . debido a 0 cumplen con el . 8
correspondiente de parte de [a Interventoria HSE,
. 6 lainspeccion a bl los mismos.
* particip: Ia semana en aspectos HS.
* Verificacion y ajustes en formatos HSE que se estan implementando para la UT.
. i il vialy
actividades de mantenimiento de Ia Via
N ¥ Bogots.
. Ing. Hs, y idad lavia,
* Se recibe 1a Alcaldia en ur, o
. i de maquinariay equiposy. drea Legaly Ia compafia para su ény resp
N VAST para idades del
* del via,
* Se presenta nifio por personal de la comunidad.
* negociacion idad ipal
. ala locacién.
“En . se envian | las actividadies en a via
* Se envia alerta sliza dela ila, 4/08/2021  civily area de transporte.
"AREA ADMINISTRACION "ANDRES GONZALEZ
* Atencion de proveedores.
. 6 SPE
* Atencion de proveedores para corte de facturacion.
* Revisi6n de licencias no remuneradas del personal de MONC.
‘AREA CIVIL JUAN GUILLERMO
L Inicio la maguinaria, el las lluvias.
100m de la esta actividad se suspendi6, porque la Rosa angel locacion, 12af0s e
lics a a sefora el alcance de los trabajos a realizar, legando al pasoa I via d 3 4 esta de acuerdo o NO, con el estavia, 22 de agosto del 2021,
3. Falla en turbo de 1 t - inmediato.
4. 2 17 de agosto de 2021 por (Magdalena), en el cual SERCOMADI q ue piiblica en el POT vigente del municipio.
5. Se recibe notificacion verbal el dia 17 de agosto 2021 por parte de la sefiora Rosangel Rapalino, unadel hecho SERCOMADI por la via de acceso a la locacion.
3 de firmo efio en donde se SERC utilizar 1a via de acceso ala locacién el dia 19 de Agosto de 2021,
2 todala se de 2021,
8.l dia viernes 20 d de 2021 se establecis un parte de la idad, v el di
B de la negociacion el bl P idad deno pe obras sobre la via 180, por tal motivo los trabajos sobre a vi dia Lunes 23 d de 2021,

AREATECNICA JOHNY FORERO
*Seleccién de proveedores para la perforacian.

*Visita RIG D10

*Radicacin forma 4CR

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Rapalino

Labores de descapote en via de acceso a locacién

'Mesa de negociacion bloqueo al proyecto por parte de la comunidad

Inspeccion preoperacional de volquetas con Ia Interventoria HSE

la 6 6n vial y delimitacién via

REGISTRO FOTOGRAFICO HSE

Socializacion del PESV d di

Inspeccion

y Sercomadi

v autoridades, a

devia

blogueo

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL




solicitud perfil

Enterritorio

v gestion

para explicar tabla salarialy bienes y servicios.

Reunion Priorizacion Inversion Social Corregimiento  San Jose de-Paraco
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