
PERSONAL 

STAFF

PERSONAL NO 

CALIFICADO
VEHICULOS 

PERSONAL 

SUBCONTRATISTA

Semana Semana Semana Semana

7 0 0 Conductores 12

7 0 0 Estudio Ambiental 0

14 0 0 Obras Civiles 31

7 0 7 Perforación 0

23 0 7 Vigilancia 0

0 0 0 Casino 0

7 106 10 Otros 0

0 0 0 0

7 0 7 0

6 0 0 0

7 0 0 0

55 0 24 TOTAL 43

85 106 31
TOTAL PERSONAL PROYECTO
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0 0 0

0
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0 0
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0

37

Semana Semana Semana Semana

0 0

2 3 0 0

49 0 16 0

0:40 0

0 0

0 0 0

0 43,5 1

0 0 0

0 28 0

0 0

0 1992

ANH PAILITAS 1X

AVANCE OPERACIONES REPORTE SEMANAL (12 - 18 sept)

sábado, 18 de septiembre de 2021 Semana 14

CONTRATO UTSERMACODI CONTRATANTE PROYECTO FECHA INICIO DE TRABAJO DIAS TRANSCURRIDOS

2210283 POZO ANH PAILITAS1X Domingo, 13 de juno de 2021 98

Gestión Social (Campo) 0

HS (Salud, Seguridad Industrial) (Campo) 0

Interventoría 0

CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS 

DEPARTAMENTO

PERSONAL 

CALIFICADO AREA

Semana

Director del Proyecto 0

Gestión Ambiental (Campo) 0

Administrativos 5

Medico 1

Visitas / Otros (Campo) 0

Conductores 14

Obras Civiles 56

Perforación 0

PERSONAL STAFF UT SERCOMADI 76

TOTAL 76

GESTION SOCIAL

CONCURRENCIA Y PARTICIPACIÓN Proyecto

Convocatorias a Reunión 28

Reunión de cierre 0

TOTAL REUNIONES 61

P Q R S Proyecto

Reunión Informativa 13

Otras Reuniones 20

Reunión de seguimiento 0

No. Talleres Programados 5

No. Talleres Ejecutados 5

GENERACIÓN DE EMPLEO Proyecto

Recibidas 12

Atendidas 9

INVERSIÓN SOCIAL Proyecto

VINCULACION LABORAL POR GENERO Proyecto

No. De mujeres contratadas 4

No. De hombres contratados 38

Mano de obra local contratada 22

Mano de obra Regional contratada 2

Mano de obra externa contratada 20

HSE

SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO

CAPACITACION 

Charlas HSE Inspecciones Examen Medico Ingreso

Duración (horas) Campo (Cuadrillas) Casi Accidentes

Briefing HSE Equipos Simulacros

Cantidad Locativas Examen Medico Egreso

No. personas Transportes Atenciones Medicas

Duración (horas) Gerencial (UT-ENT-INT) R W C

Capacitacion entrenamiento Seguridad Física/Otra L T I

Cantidad Reuniones F A C

No. personas Operativa (UT-INT) M T C

Cantidad Permisos de Trabajo

No. personas Pruebas de Alcohol

Duración (horas) Pruebas de Alcohol (+)

Cantidad Acumuladas F A T

No. personas Otros

Duración (horas) Tarjetas de Observación

Induccion general Tarjetas Observación Cerradas

Duración (horas) Km. Recorridos

km. Recorridos sin LTI

Auditorias

Análisis de Trabajo Seguro

GESTION AMBIENTAL

Induccion especifica H/H de Exposición

Cantidad H/H de Exposición sin LTI

No. personas Visitas Gerenciales

Cantidad Plástico Agua Doméstica LOCACIÓN

LOCACIÓN

CAPACITACION RESIDUOS SOLIDOS (Kg) RECURSOS NATURALES MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE VIAS

Charlas ambientales Cartón - Papel Compra de Agua (Litros) VÍAS

Metales Consumo de Agua (Litros)

Inducción ambiental Residuos contaminados Agua Doméstica

Cantidad Residuos Riesgo Biológico Agua Doméstica Volante

No. personas Vidrio Agua Industrial

GESTION SOCIAL
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA /  YARLING SILVERA 

PGS-1.  PGS-1. COORDINACIÓN, PARTICIPACION Y CONCURRENCIA  CON LAS AUTORIDADES LOCALES Y COMUNIDADES DEL AREA DE INFLUENCIA

PGS-2 PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO: 

*Divulgación de la convocatoria del segundo anillo para la etapa de perforación. Jefe de equipo (2) Perforador (2) Encuellador (4) Cunero (12) Mecánico (4) 

Electricista (4) Aceitero (4) Supervisor (3) Operador de Cargador (3) Operador de grúa (1) Aparejador de Grúa.

Atención a comunidad convocatoria del segundo anillo para la etapa de perforación. Jefe de equipo (2) Perforador (2) Encuellador (4) Cunero (12) Mecánico (4) 

Electricista (4) Aceitero (4) Supervisor (3) Operador de Cargador (3) Operador de grúa (1) Aparejador de Grúa. Se radico oficios a la Autoridades locales y presidentes 

de las Juntas de Acción Comunal de las veredas del área de influencia directa. Adicional se publicaron en las carteleras del corregimiento de los Andes, San José de 

Paraco y en la vereda San Juan de Dios, Urquijo, Ricaurte, Hato Viejo, Guaimaral, Salvadora y Sabanas de Marañón.

*Aseguramiento junto con la administradora de Sercomadi, para depurar el personal que se postuló para la fase de perforación y priorizar la vinculación de Mano de 

Obra de San José de Paraco, San Juan de Dios, Los Andes y área de influencia directa (Sabanas de Marañón).Adicional se realizó divulgación de la convocatoria del 

primer anillo del Soldador de perforación API. Fecha de apertura: 18 de septiembre; fecha de cierre 21 de septiembre 2021; publicó vacante en los lugares de mayor 

concurrencia de personal, cartelera de Alcaldía municipal, Casa de la Cultura y veredas del AID. Los medios de comunicación utilizados para  divulgación fueron. La 

Emisora  La Guamalera - Online - Guamal  y el perifoneo  en casco urbano y rural.

* Se reportó el ingreso de cuatro ayudantes (4) ayudantes de obra civil.

PGS-5 PROGRAMA DE ATENCIÓN A COMUNIDADES DE INTERÉS ISQR: 

Durante la semana se cerraron dos (2) ISQR y se recibieron dos.

*Fecha de cierre: 13/09/2021.Se envió vía e-mail a la defensoría y se radicó a la Personería municipal referente al traslado de queja de la personería municipal de 

Guamal por incumplimiento de PMA y normatividad ambiental Ley 768 de 2002.   

*Fecha de cierre. 13/09/2021.Se envía correo a la interventoría, respuesta traslado de ISQR radicada en la ANH y remitida a ENTerritorio para el respectivo cierre. 

Ent.Id.859345DP.

*Fecha de recibido: 14/09/2021. Secretario de Gobierno. Cumplimiento a compromisos adquiridos en el Consejo de Seguridad realizado el 07 de agosto 2021, con 

respecto a la necesidad de tomar acciones y medidas conjuntas dadas la alerta temprana No. 012 de 2021 emitida por la Defensoría del Pueblo.  Estado: abierta.  

Fecha programada de respuesta: (30/09/2021).  

* Fecha recibido17 /09/2021, Representantes de las comunidades de los Andes (KM 17), San Juan de Dios (KM 14) y de Cabecera Municipal de Guamal, quienes se 

presentaron en la oficina con un grupo de mujeres, pertenecientes al gremio de servicio de alimentación, solicitando la contratación/ubicación de dos casinos; uno 

en plataforma y otro en la zona urbana, las razones, según justifican en comunicado,  para vincularse  de manera legal y dar oportunidad  en el servicio de CATERING 

al área rural y urbana.  Entregan oficio con la solicitud.  Estado: abierta.  Fecha programada de respuesta: 20 de septiembre.

PGS-6 PROGRAMA DINAMIZACIÓN DE LA ECONOMÍA LOCAL:   

Verificación a compromiso de acta 2 de septiembre:   Desde el 2 hasta el 12 de septiembre se realizó actividad informativa a comunidades interesadas en oferta de 

bienes y servicios. Anexo que fue divulgado en carteleras y entregado a la autoridad municipal,  líderes del casco urbano y representantes de las Juntas de Acción 

comunal.  El área administrativa atendió proveedores de (restaurante, hospedaje, agua, transporte, servicio de lavandería, e hidratación).  Del 13 al 17  de 

septiembre, se recibieron  las propuestas de los bienes y servicios ofertados, pendiente entrega del  balance final. 

                                                                                                                                                                                                                                                    

ALARMA O EVENTOS:  

En seguimiento y cumplimiento a los acuerdos para el levantamiento del bloqueo del 2 de septiembre, se coordinó mantenimiento puntos críticos de la vía de la vía 

Guamal-Astrea KM14.  Para iniciar la actividad el día 12 de septiembre,  la cantera no  suministro el material debido a que estaba realizando mantenimiento de los 

equipos, se realizó actividad parcial con la Pajarita para drenar el agua.  La  situación presentada se  informó a un delegado del comité veedor y se le dejo mensaje al 

Sr. Alcalde. 

Durante la semana  se intervinieron  algunos puntos cercanos al ingreso a la Locación.  

Con el área civil se  coordinó todo lo pertinente para continuar con el mantenimiento de la vía Guamal-Astrea KM14, en puntos críticos previamente identificados. 

Se radicó oficio en la Alcaldía, Personería Municipal e Inspección de Policía solicitando autorización para el cierre intermitente de la vía Guamal- Astrea el 18/09/21 

desde las 9:00am hasta las 3; pm con el fin de intervenir los  puntos críticos entre los KM 8 al KM 9. Esta actividad se publicó mediante perifoneo y en Emisora- La 

Guamalera Online, en el municipio y en el área rural cercana al tramo mencionado. 

El delegado de la veeduría - Sr. Omar Pava visito la oficina previa a la intervención de la vía, para solicitarle al Ing. Juan Guillermo intervención en el km2, 

generándose respuesta positiva.  

Se realizó seguimiento a la intervención de la vía programada en el km-8 y 9.  El balance de la intervención del punto crítico es del 50%, por lo tanto, se requiere 

mejorar la estrategia para cumplir con los compromisos.  La Programación establecida con los medios de divulgación utilizados (La emisora La Guamalera Online y 

perifoneo rural y urbano.)  Se cumplió en 100%.

*Hizo presencia en la oficina de atención a la comunidad representantes de las comunidades de los Andes (Kilometro 17), KM 14 y Cabecera Municipal de Guamal, 

con un grupo de mujeres, pertenecientes al gremio de servicio de alimentación, solicitando y exigiendo a la empresa, a través de un oficio la presencia de dos casinos 

en la perforación del pozo Pailitas 1X, uno en la zona rural del KM 14, para las personas que pernoctan en el campamento de perforación y un segundo en la 

cabecera municipal, para personal de obra e ingeniería que se hospeda en la cabecera municipal;  la comunidad pide la oportunidad de traer esos casinos, para que 

puedan hacer la contratación legal y darle la oportunidad de progreso a las comunidades más vulnerables. 

Entregada la propuesta/solicitud, la administradora manifestó que darían respuesta el día 20 de septiembre.

  

INVERSIÓN SOCIAL:

*En coordinación con la  interventoría social, se realizó seguimiento en San Juan de Dios a compromisos adquiridos en la línea base, para la entrega de diseño del 

tanque elevado y los históricos del  acueducto. Como compromiso se estipuló fecha tentativa de entrega del diseño del tanque elevado para el día miércoles 15-09-

2021, esto queda sujeto a revisión de la parte técnica.

*Se  realizó conversatorio con líderes de la comunidad de San José de Paraco, para revisar los requerimientos previos para el proyecto optimización del acueducto 

veredal.  El comité de seguimiento a inversión social realizó en el marco del histórico del proyecto, un dibujo del trazado de la línea de la tubería del acueducto que 

existe actualmente, desde el inicio de pozo y la distribución en el sector.  El objetivo de esta actividad es adelantar la información pertinente para el proyecto, 

determinar lo que existe actualmente y lo que falta para optimizar el sistema de acueducto veredal.

*Se realizó encuentro de mujeres del corregimiento de San José de Paraco, para identificar el alcance del nuevo emprendimiento productivo. Las participantes 

evaluaron desde la experticia, la iniciativa de Porcicultura – Cerdos de Levante. Se avanzó en la conformación de comité que va elaborar la estructura inicial del 

emprendimiento y se asumieron compromisos para el 16 de septiembre entregar los avances del proyecto. Participaron 14 mujeres.

Con la Interventoría Social, se realizaron acercamientos institucionales con el fin de conocer el alcance para la respectiva articulación en las líneas técnicas para los 

emprendimientos.  - Umata Municipio de Guamal: Con el Profesional. Juan Lara - Coordinador de la Umata y el Profesional Zootecnista Álvaro Yepes.  Se les dio a 

conocer la iniciativa del emprendimiento del grupo de mujeres del corregimiento de San José de Paraco – Proyecto Productivo Porcícola y se reiteró la importancia 

del acompañamiento a través de capacitación técnica para fortalecer el proceso que se está iniciando en la zona rural con la presencia del proyecto Pozo- ANH 

Pailitas 1X, en el marco del programa de Inversión Social.  Los funcionarios de la Umata, manifestaron interés en apoyar en el desarrollo del proceso con asistencia 

técnica. Se acordó para el 22 de septiembre a las 2:00 pm en el corregimiento participar de un intercambio de saberes con el grupo de mujeres para unificar criterios 

entorno al alcance real del proyecto de emprendimiento.  

*El funcionario del Sena del Programa Ser: Oscar Huguette. Frente al requerimiento de acompañamiento técnico al proyecto de emprendimiento Porcícola del 

grupo de mujeres del Corregimiento San José de Paraco, referencio que tienen planeación anual, pero manifestó revisar la viabilidad para sumarse con capital 

semilla por valor de $ 3.500.000  más la asistencia técnica. Se acordó establecer comunicación para informar si es posible la vinculación del SENA.  Adicional facilitó 

información para indagar sobre la vinculación con otros programas de extensión a la zona rural.  

*Con La funcionaria Trinidad Centeno del enlace Mujer de la Alcaldía de Guamal, se identificó que a la fecha no tienen un programa específico que pueda articular 

los proyectos de las mujeres del área rural. Se identificó que existe una asociación de mujeres del casco urbano que podríamos evaluar la vinculación al plan de 

Inversión Social.

*Con el grupo de mujeres de San Juan de Dios.  Se realizó el segundo encuentro que permitió definir con las participantes el emprendimiento a desarrollar y se 

definieron los compromisos para avanzar en el desarrollo del proyecto. El emprendimiento identificado por la mayoría de las participantes  es el  Proyecto 

productivo de pollos de engorde. Participaron 28 mujeres.

Línea Base: Mejoramiento de acueducto veredal.  Con el Ing., Jorge Cadena y el presidente de la Junta de Acción de la vereda San Juan de Dios, se hizo mención al 

diseño del tanque elevado para el mejoramiento  del acueducto.

ACTIVIDADES PROGRAMADAS / COMPROMISOS 

1-Monitoreo de Entorno a líderes comunitarios de JAC de áreas de 

influencia directa.                                                                                                                                                     

2.  Seguimiento a la contratación de la mano de obra local                                                                                                                                         

3. Seguimiento a los requerimientos de Bienes y Servicios.             

4.Seguimiento a compromisos de actas de bloqueo, especialmente 

tema de mantenimiento de vía Guamal-Astrea KM14.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5. Seguimiento a trámite y cierre de ISQR. 

6. Gestión para el soporte técnico de los proyectos de inversión 

social.

7. Atención comunidades y grupo de interés, martes y jueves.

Incidentes ambientales RESIDUOS LÍQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg

Monitoreo de agua

Vertimientos y/o entrega a terceros 

(litros) Compra de material de pétreo (m3)

Aspectos a descatar: Aspectos a descatar: De los 43,5 kilogramos de residuos no aprovechables, 10,5 

corresponden

a bolsas de cemento

No. personas No Aprovechables Agua Industrial

Duración (horas) Residuos Orgánicos Fumigaciones

Duración (horas)

0
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PERSONAL EN CAMPO

UT SERCOMADI CAMPO PERSONAL SUBCONTRATISTA

INTERVENTORIA CAMPO PERSONAL CALIFICADO

PERSONAL NO CALIFICADO Visitas / Otros (Campo)
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0 0
2
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21

AVANCES GESTIÓN SOCIAL 

Reunión Informativa

Convocatorias a
Reunión

Otras Reuniones

Reunión de seguimiento

Reunión de cierre

No. De mujeres
contratadas

No. De hombres
contratados

0

0,5

1

1,5

2

2

0

P.Q.R.S

Recibidas

Atendidas

0

2

4

6

6

1 1

0 0

CAPACITACIONES HSE

Charlas HSE
Induccion especifica
Induccion general
Briefing HSE
Capacitacion entrenamiento

0

0,5

1

1,5

2

2

0

CAPACITACIONES AMBIENTALES
(diario) 

Charlas ambientales

Inducción ambiental



PGS-1.  PGS-1. COORDINACIÓN, PARTICIPACION Y CONCURRENCIA  CON LAS AUTORIDADES LOCALES Y COMUNIDADES DEL AREA DE INFLUENCIA

PGS-2 PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO: 

*Divulgación de la convocatoria del segundo anillo para la etapa de perforación. Jefe de equipo (2) Perforador (2) Encuellador (4) Cunero (12) Mecánico (4) 

Electricista (4) Aceitero (4) Supervisor (3) Operador de Cargador (3) Operador de grúa (1) Aparejador de Grúa.

Atención a comunidad convocatoria del segundo anillo para la etapa de perforación. Jefe de equipo (2) Perforador (2) Encuellador (4) Cunero (12) Mecánico (4) 

Electricista (4) Aceitero (4) Supervisor (3) Operador de Cargador (3) Operador de grúa (1) Aparejador de Grúa. Se radico oficios a la Autoridades locales y presidentes 

de las Juntas de Acción Comunal de las veredas del área de influencia directa. Adicional se publicaron en las carteleras del corregimiento de los Andes, San José de 

Paraco y en la vereda San Juan de Dios, Urquijo, Ricaurte, Hato Viejo, Guaimaral, Salvadora y Sabanas de Marañón.

*Aseguramiento junto con la administradora de Sercomadi, para depurar el personal que se postuló para la fase de perforación y priorizar la vinculación de Mano de 

Obra de San José de Paraco, San Juan de Dios, Los Andes y área de influencia directa (Sabanas de Marañón).Adicional se realizó divulgación de la convocatoria del 

primer anillo del Soldador de perforación API. Fecha de apertura: 18 de septiembre; fecha de cierre 21 de septiembre 2021; publicó vacante en los lugares de mayor 

concurrencia de personal, cartelera de Alcaldía municipal, Casa de la Cultura y veredas del AID. Los medios de comunicación utilizados para  divulgación fueron. La 

Emisora  La Guamalera - Online - Guamal  y el perifoneo  en casco urbano y rural.

* Se reportó el ingreso de cuatro ayudantes (4) ayudantes de obra civil.

PGS-5 PROGRAMA DE ATENCIÓN A COMUNIDADES DE INTERÉS ISQR: 

Durante la semana se cerraron dos (2) ISQR y se recibieron dos.

*Fecha de cierre: 13/09/2021.Se envió vía e-mail a la defensoría y se radicó a la Personería municipal referente al traslado de queja de la personería municipal de 

Guamal por incumplimiento de PMA y normatividad ambiental Ley 768 de 2002.   

*Fecha de cierre. 13/09/2021.Se envía correo a la interventoría, respuesta traslado de ISQR radicada en la ANH y remitida a ENTerritorio para el respectivo cierre. 

Ent.Id.859345DP.

*Fecha de recibido: 14/09/2021. Secretario de Gobierno. Cumplimiento a compromisos adquiridos en el Consejo de Seguridad realizado el 07 de agosto 2021, con 

respecto a la necesidad de tomar acciones y medidas conjuntas dadas la alerta temprana No. 012 de 2021 emitida por la Defensoría del Pueblo.  Estado: abierta.  

Fecha programada de respuesta: (30/09/2021).  

* Fecha recibido17 /09/2021, Representantes de las comunidades de los Andes (KM 17), San Juan de Dios (KM 14) y de Cabecera Municipal de Guamal, quienes se 

presentaron en la oficina con un grupo de mujeres, pertenecientes al gremio de servicio de alimentación, solicitando la contratación/ubicación de dos casinos; uno 

en plataforma y otro en la zona urbana, las razones, según justifican en comunicado,  para vincularse  de manera legal y dar oportunidad  en el servicio de CATERING 

al área rural y urbana.  Entregan oficio con la solicitud.  Estado: abierta.  Fecha programada de respuesta: 20 de septiembre.

PGS-6 PROGRAMA DINAMIZACIÓN DE LA ECONOMÍA LOCAL:   

Verificación a compromiso de acta 2 de septiembre:   Desde el 2 hasta el 12 de septiembre se realizó actividad informativa a comunidades interesadas en oferta de 

bienes y servicios. Anexo que fue divulgado en carteleras y entregado a la autoridad municipal,  líderes del casco urbano y representantes de las Juntas de Acción 

comunal.  El área administrativa atendió proveedores de (restaurante, hospedaje, agua, transporte, servicio de lavandería, e hidratación).  Del 13 al 17  de 

septiembre, se recibieron  las propuestas de los bienes y servicios ofertados, pendiente entrega del  balance final. 

                                                                                                                                                                                                                                                    

ALARMA O EVENTOS:  

En seguimiento y cumplimiento a los acuerdos para el levantamiento del bloqueo del 2 de septiembre, se coordinó mantenimiento puntos críticos de la vía de la vía 

Guamal-Astrea KM14.  Para iniciar la actividad el día 12 de septiembre,  la cantera no  suministro el material debido a que estaba realizando mantenimiento de los 

equipos, se realizó actividad parcial con la Pajarita para drenar el agua.  La  situación presentada se  informó a un delegado del comité veedor y se le dejo mensaje al 

Sr. Alcalde. 

Durante la semana  se intervinieron  algunos puntos cercanos al ingreso a la Locación.  

Con el área civil se  coordinó todo lo pertinente para continuar con el mantenimiento de la vía Guamal-Astrea KM14, en puntos críticos previamente identificados. 

Se radicó oficio en la Alcaldía, Personería Municipal e Inspección de Policía solicitando autorización para el cierre intermitente de la vía Guamal- Astrea el 18/09/21 

desde las 9:00am hasta las 3; pm con el fin de intervenir los  puntos críticos entre los KM 8 al KM 9. Esta actividad se publicó mediante perifoneo y en Emisora- La 

Guamalera Online, en el municipio y en el área rural cercana al tramo mencionado. 

El delegado de la veeduría - Sr. Omar Pava visito la oficina previa a la intervención de la vía, para solicitarle al Ing. Juan Guillermo intervención en el km2, 

generándose respuesta positiva.  

Se realizó seguimiento a la intervención de la vía programada en el km-8 y 9.  El balance de la intervención del punto crítico es del 50%, por lo tanto, se requiere 

mejorar la estrategia para cumplir con los compromisos.  La Programación establecida con los medios de divulgación utilizados (La emisora La Guamalera Online y 

perifoneo rural y urbano.)  Se cumplió en 100%.

*Hizo presencia en la oficina de atención a la comunidad representantes de las comunidades de los Andes (Kilometro 17), KM 14 y Cabecera Municipal de Guamal, 

con un grupo de mujeres, pertenecientes al gremio de servicio de alimentación, solicitando y exigiendo a la empresa, a través de un oficio la presencia de dos casinos 

en la perforación del pozo Pailitas 1X, uno en la zona rural del KM 14, para las personas que pernoctan en el campamento de perforación y un segundo en la 

cabecera municipal, para personal de obra e ingeniería que se hospeda en la cabecera municipal;  la comunidad pide la oportunidad de traer esos casinos, para que 

puedan hacer la contratación legal y darle la oportunidad de progreso a las comunidades más vulnerables. 

Entregada la propuesta/solicitud, la administradora manifestó que darían respuesta el día 20 de septiembre.

  

INVERSIÓN SOCIAL:

*En coordinación con la  interventoría social, se realizó seguimiento en San Juan de Dios a compromisos adquiridos en la línea base, para la entrega de diseño del 

tanque elevado y los históricos del  acueducto. Como compromiso se estipuló fecha tentativa de entrega del diseño del tanque elevado para el día miércoles 15-09-

2021, esto queda sujeto a revisión de la parte técnica.

*Se  realizó conversatorio con líderes de la comunidad de San José de Paraco, para revisar los requerimientos previos para el proyecto optimización del acueducto 

veredal.  El comité de seguimiento a inversión social realizó en el marco del histórico del proyecto, un dibujo del trazado de la línea de la tubería del acueducto que 

existe actualmente, desde el inicio de pozo y la distribución en el sector.  El objetivo de esta actividad es adelantar la información pertinente para el proyecto, 

determinar lo que existe actualmente y lo que falta para optimizar el sistema de acueducto veredal.

*Se realizó encuentro de mujeres del corregimiento de San José de Paraco, para identificar el alcance del nuevo emprendimiento productivo. Las participantes 

evaluaron desde la experticia, la iniciativa de Porcicultura – Cerdos de Levante. Se avanzó en la conformación de comité que va elaborar la estructura inicial del 

emprendimiento y se asumieron compromisos para el 16 de septiembre entregar los avances del proyecto. Participaron 14 mujeres.

Con la Interventoría Social, se realizaron acercamientos institucionales con el fin de conocer el alcance para la respectiva articulación en las líneas técnicas para los 

emprendimientos.  - Umata Municipio de Guamal: Con el Profesional. Juan Lara - Coordinador de la Umata y el Profesional Zootecnista Álvaro Yepes.  Se les dio a 

conocer la iniciativa del emprendimiento del grupo de mujeres del corregimiento de San José de Paraco – Proyecto Productivo Porcícola y se reiteró la importancia 

del acompañamiento a través de capacitación técnica para fortalecer el proceso que se está iniciando en la zona rural con la presencia del proyecto Pozo- ANH 

Pailitas 1X, en el marco del programa de Inversión Social.  Los funcionarios de la Umata, manifestaron interés en apoyar en el desarrollo del proceso con asistencia 

técnica. Se acordó para el 22 de septiembre a las 2:00 pm en el corregimiento participar de un intercambio de saberes con el grupo de mujeres para unificar criterios 

entorno al alcance real del proyecto de emprendimiento.  

*El funcionario del Sena del Programa Ser: Oscar Huguette. Frente al requerimiento de acompañamiento técnico al proyecto de emprendimiento Porcícola del 

grupo de mujeres del Corregimiento San José de Paraco, referencio que tienen planeación anual, pero manifestó revisar la viabilidad para sumarse con capital 

semilla por valor de $ 3.500.000  más la asistencia técnica. Se acordó establecer comunicación para informar si es posible la vinculación del SENA.  Adicional facilitó 

información para indagar sobre la vinculación con otros programas de extensión a la zona rural.  

*Con La funcionaria Trinidad Centeno del enlace Mujer de la Alcaldía de Guamal, se identificó que a la fecha no tienen un programa específico que pueda articular 

los proyectos de las mujeres del área rural. Se identificó que existe una asociación de mujeres del casco urbano que podríamos evaluar la vinculación al plan de 

Inversión Social.

*Con el grupo de mujeres de San Juan de Dios.  Se realizó el segundo encuentro que permitió definir con las participantes el emprendimiento a desarrollar y se 

definieron los compromisos para avanzar en el desarrollo del proyecto. El emprendimiento identificado por la mayoría de las participantes  es el  Proyecto 

productivo de pollos de engorde. Participaron 28 mujeres.

Línea Base: Mejoramiento de acueducto veredal.  Con el Ing., Jorge Cadena y el presidente de la Junta de Acción de la vereda San Juan de Dios, se hizo mención al 

diseño del tanque elevado para el mejoramiento  del acueducto.

ACTIVIDADES PROGRAMADAS / COMPROMISOS 

1-Monitoreo de Entorno a líderes comunitarios de JAC de áreas de 

influencia directa.                                                                                                                                                     

2.  Seguimiento a la contratación de la mano de obra local                                                                                                                                         

3. Seguimiento a los requerimientos de Bienes y Servicios.             

4.Seguimiento a compromisos de actas de bloqueo, especialmente 

tema de mantenimiento de vía Guamal-Astrea KM14.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5. Seguimiento a trámite y cierre de ISQR. 

6. Gestión para el soporte técnico de los proyectos de inversión 

social.

7. Atención comunidades y grupo de interés, martes y jueves.

AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ

1. Se realiza divulgación de los avances en materia ambiental de la gestión y la implementación de medidas de manejo ambiental del PGA en 

las etapas de localización y replanteo, remoción de cobertura vegetal y adecuación del sitio de perforación del Proyecto Pailitas 1X al personal

de supervisión de Enterritorio durante visita de seguimiento realizada.

2. Implementación de etiquetado de productos químicos de acuerdo al Sistema Globalmente Armonizado

3. Implementación de mejoras en el diseño y estéticos en la bodega de almacenamiento de insumos químicos e instalación de kit ambiental de 

derrames

4. Inicio del alistamiento logistico de equipos del laboratorio externo ambiental para el monitoreo de calidad de aire en la etapa de movilización

5. Seguimiento a la medidas de manejo ambiental del PGA implementadas en las etapas de adecuación de la plataforma de perforación

6. Se realizan charlas anbientales en las temáticas de segregación de residuos conforme al código de colores y medidas de manejo ambiental del 

Plan de Gestión Ambiental en las etapas de Localización y replanteo, remoción de la cobertura vegetal y descapote y adecuación de la plataforma

7. Se realiza la gestión externa de residuos sólidos generados en el proyecto a través de la empresa Geoaseo SAS ESP

8. Se instala unidad sanitaria portatil para el personal femenino que labora en la construcción de la plataforma Pailitas 1X

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

-Entrada de laboratorio ambiental para el alistamiento de 

estaciones a implementar en el monitoreo de calidad de aire                                                           

ACTIVIDADES PENDIENTES  

- Identificación de puntos de monitoreo de agua con la

Interventoría   

AREA SEGURIDAD INDUSTRIAL KENNY LORENA ORJUELA RIOBUENO

•        Se realiza aseguramiento de las actividades operativas de instalación de geotextil, encofrado, mantenimiento de vía, suministro de extendido y compactación 

de material de cantera, desencofrado.

•        Se realiza la instalación de señalización preventiva en la plataforma rutas de evacuación, uso de EPP, se instala señalización de delimitación del tramo de vía de 

ingreso al área del contrapozo, etiquetado de las canecas en donde se almacena el ACPM, se mejora la estructura del punto de acopio para los productos químicos, 

se ubica señalización del punto de encuentro y se ubica señalización vial dentro de la locación como medida preventiva debido a la movilidad de volquetas.

•        Socialización de recomendaciones a conductores de volquetas, uso del cinturón de seguridad, cumplimiento en las velocidades permitidas durante el 

desplazamiento, aseguramiento de las inspecciones preoperacionales del vehículo.

•        Recibimiento y acompañamiento de visita Gerencial de representantes de Enterritorio y Director de la Interventoria a la locación ANH-Pailitas-1-X, inducción de 

visitantes, socialización de protocolo de prevención del Covid.

•        Apoyo en la consolidación y elaboración de procedimiento para la instalación de geotextil, se realiza verificación y posterior aprobación de parte de la 

Interventoría.

•        Se gestiona cierres de hallazgos pendientes en la camioneta GNP 516 camioneta para apoyo de emergencias, se realiza el cambio del vehículo por uno que 

cumple con los requerimientos de seguridad, adicionalmente se asigna un conductor fijo para el vehículo.

•        Elaboración de AR para la construcción de contrapozo fase 2 (Fundiciones en concreto) e instalación de geotextil.

•        Participación en reunión convocada por el Director de la Interventoría con representantes de la UT Sercomadi de las áreas HSE, Social, Legal, recursos 

humanos y Gerencial, en cuanto al área de seguridad Industrial se trataron los siguientes:

-        Reforzar con los conductores de las volquetas temas de seguridad vial y manejo defensivo, continuar con la identificación de los vehículos ubicando el rotulo de 

Sercomadi.

-        Se aclara procedimiento del control de los PDT, mencionado que Sercomadi es el responsable de su seguimiento y control, la Interventoria realizara revisión y 

participara en la aprobación de los AR y procedimientos de las actividades operativas.

-        Seguimiento de las actividades de función de contrapozo

•        Se evidencia desviación por velocidad en la vía a la locación de parte del conductor de la mixer solicitado para las actividades de fundición, se realiza 

acercamiento con el conductor se socializan las velocidades establecidas por el PESV y recomendaciones en seguridad vial.

•        Se realiza inspección conjunta con Interventor HS a vibrocompactador Vibromax , se evidencia que se realizó la gestión de algunos cierres como el arreglo de la 

alarma de retroceso y luces del equipo.

•        Se realiza aseguramiento en los puntos de control ubicados en el ingreso de la locación y tramo de vía, se realizan recomendaciones a auxiliares viales en el uso 

adecuado de la paleta Pare/Siga, ubicación adecuada de la señalización y se reposición de tapa bocas para material particulado.

•        Debido a las altas temperaturas de la Zona se dispone en el área de sales hidratantes y bloqueador solar para el personal, prevención del Riesgo Físico.

PENDIENTES   

•        Apoyo en la elaboración del procedimiento de fundición de 

placa del contrapozo.

•        Ejecución de la Inspección de la nueva camioneta que ingreso 

para el apoyo de emergencias en campo con la interventoría HSE 

para su respectiva validación, programada para el dia lunes 20 de 

Septiembre

•        Campaña de sensibilización PESV conductores de Volqueta.

•        Programación de inspección de Aval de vehículos faltantes con 

la Interventoría HS.

•        Cargue de soportes HS generados durante la semana en el 

Drive.



AREA ADMINISTRACIÓN HEYDY FARFAN

ACTIVIDADES REALIZADAS:  

•        Reporte diario.

•        Reporte de nómina.

•        Entrega de desprendibles de pago.

•        Se califica prueba escritas personal primer anillo.

•        Se llama al personal segundo anillo.

•        Se recibe cuentas de cobro y facturación con corte hasta el 15 de septiembre.

•        Se recibe propuesta de bienes y servicios.

ACTIVIDADES PENDIENTES:      

•        Enviar a realizar exámenes de ingreso personal mano de obra 

no calificado.

•        Seleccionar personal para perforación y enviar a realizar a 

exámenes a las dos primeras cuadrillas.

AREA TECNICA JOHNY FORERO

•        Se realiza aseguramiento de las actividades operativas de instalación de geotextil, encofrado, mantenimiento de vía, suministro de extendido y compactación 

de material de cantera, desencofrado.

•        Se realiza la instalación de señalización preventiva en la plataforma rutas de evacuación, uso de EPP, se instala señalización de delimitación del tramo de vía de 

ingreso al área del contrapozo, etiquetado de las canecas en donde se almacena el ACPM, se mejora la estructura del punto de acopio para los productos químicos, 

se ubica señalización del punto de encuentro y se ubica señalización vial dentro de la locación como medida preventiva debido a la movilidad de volquetas.

•        Socialización de recomendaciones a conductores de volquetas, uso del cinturón de seguridad, cumplimiento en las velocidades permitidas durante el 

desplazamiento, aseguramiento de las inspecciones preoperacionales del vehículo.

•        Recibimiento y acompañamiento de visita Gerencial de representantes de Enterritorio y Director de la Interventoria a la locación ANH-Pailitas-1-X, inducción de 

visitantes, socialización de protocolo de prevención del Covid.

•        Apoyo en la consolidación y elaboración de procedimiento para la instalación de geotextil, se realiza verificación y posterior aprobación de parte de la 

Interventoría.

•        Se gestiona cierres de hallazgos pendientes en la camioneta GNP 516 camioneta para apoyo de emergencias, se realiza el cambio del vehículo por uno que 

cumple con los requerimientos de seguridad, adicionalmente se asigna un conductor fijo para el vehículo.

•        Elaboración de AR para la construcción de contrapozo fase 2 (Fundiciones en concreto) e instalación de geotextil.

•        Participación en reunión convocada por el Director de la Interventoría con representantes de la UT Sercomadi de las áreas HSE, Social, Legal, recursos 

humanos y Gerencial, en cuanto al área de seguridad Industrial se trataron los siguientes:

-        Reforzar con los conductores de las volquetas temas de seguridad vial y manejo defensivo, continuar con la identificación de los vehículos ubicando el rotulo de 

Sercomadi.

-        Se aclara procedimiento del control de los PDT, mencionado que Sercomadi es el responsable de su seguimiento y control, la Interventoria realizara revisión y 

participara en la aprobación de los AR y procedimientos de las actividades operativas.

-        Seguimiento de las actividades de función de contrapozo

•        Se evidencia desviación por velocidad en la vía a la locación de parte del conductor de la mixer solicitado para las actividades de fundición, se realiza 

acercamiento con el conductor se socializan las velocidades establecidas por el PESV y recomendaciones en seguridad vial.

•        Se realiza inspección conjunta con Interventor HS a vibrocompactador Vibromax , se evidencia que se realizó la gestión de algunos cierres como el arreglo de la 

alarma de retroceso y luces del equipo.

•        Se realiza aseguramiento en los puntos de control ubicados en el ingreso de la locación y tramo de vía, se realizan recomendaciones a auxiliares viales en el uso 

adecuado de la paleta Pare/Siga, ubicación adecuada de la señalización y se reposición de tapa bocas para material particulado.

•        Debido a las altas temperaturas de la Zona se dispone en el área de sales hidratantes y bloqueador solar para el personal, prevención del Riesgo Físico.

PENDIENTES   

•        Apoyo en la elaboración del procedimiento de fundición de 

placa del contrapozo.

•        Ejecución de la Inspección de la nueva camioneta que ingreso 

para el apoyo de emergencias en campo con la interventoría HSE 

para su respectiva validación, programada para el dia lunes 20 de 

Septiembre

•        Campaña de sensibilización PESV conductores de Volqueta.

•        Programación de inspección de Aval de vehículos faltantes con 

la Interventoría HS.

•        Cargue de soportes HS generados durante la semana en el 

Drive.

"Mejoras en la bodeda de insumos químicos e instalación de kit

ambiental de derrames"					

					

					

					

Gestión externa de residuos solidos con la empresa Geoaseo SAS ESP
Divulgación de la Gestión Ambiental del Proyecto Pailitas 1X 

durante la visita de seguimiento de Enterritorio

1. Mantenimiento electrico 

2. Mantenimiento de Soldadura pisos tanques 

3. Mantenimimiento Top drive 

4. Mantenimiento tanques 

5. Mantenimiento de instrumentacion 

6. Gestion de contratos empresas de servicios de perforacion 

7. Planeacion DWOP 21 de Septiembre 2021

ACTIVIDADES PENDIENTES:  

• Ajuste a euipos.

ACTIVDADES PROGRAMADAS:

•        Iniciar movilizacion Rig D1o hacia la locacion 
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Ejecucion de pausas activas					 Socializacion de recomendaciones Seg. Vial a conductores de volquetas
Cierre de pendiente, Instalacion de señalizacion preventiva 

en el ingreso y dentro de la locacion.

Instalación de 3 barreras sedimentadoras en serie, dando 

cumplimiento a la ficha de manejo PGA-2 Adecuación del Sitio de 

Perforación



REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

Trabajo de grupo priorización del emprendimiento 
Acercamiento Institucional – Umata  Municipio de Guamal y SENA iniciativa del 

emprendimiento del grupo de mujeres del corregimiento de San José de Paraco
Seguimiento a la  intervención de la vía  en el  km-8 y 9.

"Atencion de visita de parte de representantes de Enterritorio 

y Gerencial de la Interventoria Consorcio Pailitas."					
Inspeccion de Vibrocompactador con Interventoria HSE.

Socializacion de velocidades establecidas en el PESV 

a conductor de Mixer

CONTRATISTA INTERVENTORIA.

Preparado por:

Director proyectos Alexis Alberto Meza Ariza 

Vbo

Director Germán Eduardo Orozco Peñaloza

Firma Firma








