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A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de
Adquisiciones

Plan de Adquisiciones-Cédigo UNSPSC 80161500
Valor Estimado segun Plan $8.750.000.00
Tipo de presupuesto asignado INVERSION

Proyectos o
programas del

PROGRAMA TODA UNA VIDA CONTIGO

Estudio previo

Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal.
Autorizacion para suscribir contratos con el mismo objeto.

Plan de
Desarrollo SUBPROGRAMA JOVENES FUERZA DEL PROGRESO
Departamental
De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de seleccion a realizar corresponde a
Modalidad de | CONTRATACION DIRECTA, establecida en el literal h del numeral 4° del articulo 2° de la
selecciony Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
fundamentos | toda vez que se pretende la contratacion de servicios profesionales o de apoyo a la
juridicos. gestion que no requieren de un procedimiento de seleccion diferente y se erige en una
causal propia contemplada en el Estatuto General de Contratacion.
¢ Concepto de planeacion
o + Solicitud CDP.
soporte del « COPR
»  Solicitud Certificado de inexistencia o insuficiencia de personal.
[ ]

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo y analisis

del soctar 13 de septiembre 2021

Nombre del funcionario que diligencia y elabora el

estudio previo Flor Angela Garzon Sanchez/Juan Carlos Miranda

Andlisis del
Sector

El presente andlisis del sector parte de la necesidad justificada por INDEPORTES de
contar con unas personas que permitan el cumplimiento del convenio interadministrativo
COID-801-2021, cuyo objeto contractual es “Aunar esfuerzos técnicos, juridicos,
administrativos y financieros entre el MINISTERIO DEL DEPORTE - MINDEPORTE y el
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA - INDEPORTES CUNDINAMARCA para la ejecucion del Programa
Juegos Intercolegiados Nacionales®. De conformidad con las condiciones sefialadas en el
estudio de conveniencia y oportunidad elaborado por la Direccion Técnica de Fomento y
Desarmrollo del Ministerio del Deporte”.

‘Los  Juegos Intercolegiados  Nacionales, es un programa nacional
descentralizado con enfoque de inclusioén y desamollo de habilidades motoras a través de
competencias deportivas, dirigido a nifios, nifias, adolescentes y jovenes en edades entre
los 7 y 17 afios, escolarizados y no escolarizados, el cual esta apoyado en un plan de
incentivos que premia a estudiantes, deportistas, docentes, entrenadores y
establecimientos educativos, que contribuyen a la formacion integral, al mejoramiento de
la calidad de vida de los beneficiarios y a la generacion de oportunidades para el
desarollo social de los Colombianos. Ademas estos Juegos Intercolegiados promueven,
en todes los establecimientos educativos del pais los espacios deportivos y recreativos,
para fortalecer el desarrollo individual y social de los nifios, nifias, jovenes, a través de la
practica de la actividad fisica deportiva y recreativa, fortaleciendo la educacion fisica y la
fundamentacion de habilidades deportivas desde lo individual hasta lo colectivo,
proyectando la competencia en una forma educativa que integra el proceso de elevar la
cultura fisica nacional. Asi_mismo, los Entes territoriales a través de los institutos
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descentralizados, secretarias del deporte o adscritos, tienen en comun con el
MINISTERIO DEL DEPORTE la mision de fomentar a través del deporte, la recreacidn, la
actividad fisica y el uso adecuado del tiempo libre, asi como mejorar la calidad de vida y la
permanencia educativa de los participantes, desarrollando competencias ciudadanas en
los niflos, niflas, adolescentes y jovenes de nuestro pais”. Fuente - Guia de
Cofinanciacion de los Juegos Intercolegiados Nacionales.

Para la materializacién de los principios de contratacidn y el cumplimiento de los fines y
objetivos misionales asignados a la entidad, y acorde a la guia de cofinanciacién con
entes deportivos departamentales para el desarrollo de los juegos Intercolegiados
nacionales 2021, elaborada por la direccién de fomento y desarrollo del Ministerio del
Deporte, fijan parametros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién tal como se describe en el
presente estudio previo, por lo que la entidad adelanté los andlisis técnico-administrativos
correspondientes, partiendo de los requisitos legales, capacidad, idoneidad y experiencia
considerara como necesaria por el area requirente del contrato y por el Ministerio del
Deporte, lo cual se ven reflejado en el analisis que a continuacion se presenta.

Para establecer el valor a remunerar por la prestacién del servicio que se obtenga, fruto
de este estudio previo, se revisaron actos administrativos de entidades de naturaleza
publica para obtener mediante cotejo y premediacién el mismo, asi:

Dentro de la Guia de Cofinancian de los Juegos Intercolegiados Nacionales 2021,
expedida por el Ministerio del Deporte, para el desarrollo del convenio, tanto los aportes
del Ministerio como los aportes del Ente Departamental, se deben invertir en las lineas de
inversion de cofinanciacién, como es la  Contratacion de un ARTICULADOR
DEPARTAMENTAL asignado Unicamente para el apoyo de los Juegos Intercolegiados.

Las condiciones de contratacion de los promotores municipales
Ministerio del Deporte en el convenio seran las siguientes:

con los aportes del

ACTO PERFIL HONORARIOS
ADMINISTRATIVO

Guia de cofinanciacién | « Articulador Departamental:

con entes deportivos Honorarios:
departamentales para el | Titulo profesional en: Educacién | $3.500.000Mensual
desarrollo de los juegos | Fisica, Deporte, Recreacién,

Intercolegiados Administracion deportiva, | Contratacion:
nacionales 2021, en el | Cultura Fisica, Ciencias del | 1 Articuladq
marco del convenio | Deporte y/o Actividad Fisica. Departamental

interaministrativo

COID-901-2021,
suscrito entre el
Instituto Departamental
para la Recreacién y el
Deporte de
Cundinamarca y el
Ministerio del Deporte

Residir en el departamento donde
realizara sus actividades, lo cual sera
verificado mediante certificado de
vecindad y/o certificacion del ente.

No integrar ningun equipo de trabajo
de algin proyecto que se esté
ejecutando en el territorio y que sea
cofinanciado por el Ministerio del

Deporte, el cual sera verificado
mediante certificaciéon del ente
deportivo.
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Experiencia  Especifica: como
coordinador y/o articulador, de los
Juegos Intercolegiados minimo de
(12) meses o como promotor con
experiencia especifica de (15)
meses.

Experiencia Alternativa: En |la
coordinacion y organizacion de
programas y/o eventos deportivos
departamentales minimo de (12
meses) o con experiencia de eventos
deportivos municipales minimo de
(24 meses).

Con respecto del contrato de prestacion de servicios profesionales el Consejo de Estado
en Auto del 13 de octubre de 2011, Rad. 41719, que resuelve la solicitud de suspension
provisional en la demanda de nulidad del articulo 10 del Decreto 4266 de 2010, C.P. Jaime
Crlando Santofimio Gamboa, indico que “Los contratos de prestacién de servicios
profesionales corresponden a todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente
por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio
de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales
en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien
Sea acomparidndolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas
mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestién
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento
juridico como profesionales”,

Ahora, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dice: Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Por ello, en el caso que nos ocupa, el Instituto Departamental para la Recreacion y el
Deporte de Cundinamarca, necesita contar con el recurso humano que cumpla con el
perfil requerido, donde se establezca que el futuro contratista esté en la capacidad de
ejecutar las actividades encomendadas.

Funcionario o

coniratista 9ue | FLOR ANGELA GARZON SANCHEZ

elabora el 2 )
estudio previo Técnico Operativo

y el analisis del

Sector
Lugar de Bogot4 D. C. y/o Departamento de Cundinamarca
Ejecucién
Tipo de Prestacion de Servicios
contrato
Profesionales X Apoyo a la Gestién
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C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Que de conformidad con lo previsto en los numerales 7° y 12 del articulo25 de fa Ley 80 de 1693, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 del 20077, se elaboraran los presentes Estudios
Previos para satisfacer la necesidad de contratar los servicios de un profesional o de apoyo a la gestion de
personal que aporte en el cumplimiento operativo y misional de Instituto Departamental para la Recreacién y
el Deporte de Cundinamarca,

Que de conformidad con el Decreto Ordenanzal 263 de 2008 “Por el Cual se crea el Instituto Departamental
para la Recreacién y el Deporte de Cundinamarca” nuestro propésito central es el fomento al deporte, la
recreacién, el aprovechamiento del tiempo libre y el apoyo a las organizaciones deportivas y entidades
municipales ubicadas en el territorio de Cundinamarca,

Adicionalmente le corresponde liderar, coordinar, desarrollar, estimular, prestar asistencia técnica, ejecutar,
promover, cooperar, diseflar, proyectar y difundir todo lo concerniente a las politicas, planes y programas en
todos los ambitos del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre conforme las normas que
regulen la materia, el Plan Departamental de Desarrollo y el Sistema Nacional del Deporte,

Que el Articulo 52 de la Constitucién Politica de Colombia indica que “El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacion integral de las
personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacién forman parte
de la educacion y constituyen gasto pdblico social, Se reconoce el derecho de todas las personas a la
recreacion, a la préctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentard estas
actividades e inspeccionara, vigilard y controlard las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y
propiedad deberdn ser democréticas”,

Actualmente el Instituto cuenta con una planta de personal en el drea administrativa y técnica muy limitada,
conformada por:

Sub Gerencia Administrativa y Financiera

1) Subgerente Administrativo y Financiero

2) Un Tesorero General

3) Cuatro Profesional Universitario (presupuesto, contabilidad, talento humano, juridica)

Sub Gerencia Técnica
1) Sub Gerente Técnico
2) Dos Profesionales Especializados
3) Tres Profesionales Universitarios
4) Cuatro Técnicos

Mencionada planta aporta sus conocimientos y actitudes labores en procura del cumplimiento del propésito de
esta entidad, siendo insuficientes o inexistente para el cumplimiento de estos o la atencién de alrededor de los
tres millones de habitantes que tiene el departamento de Cundinamarca dentro de sus 116 municipios, razén
por la cual se requiere de servicios profesional o de apoyo a la gestién que permitan el cumplimento de las
obligaciones de la entidad.

Que la Ley 181-1995 - Ley del Deporte, define en articulo 16, las formas como se desarrolla el deporte en
Colombia, siendo estas el Formativo, Social Comunitario, Universitario, Asociado, Competitivo, Alto
Rendimiento, Aficionado y Profesional. Que atendiendo a esta normatividad el Departamento de
Cundinamarca a través del Instituto le corresponde apoya estas formas.

De acuerdo con lo anterior el Subgerente Administrativo y Financiero emitié cerificacion del que hace constar
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que revisada la planta de personal adoptada mediante el Decreto Departamental 315 del 11 de octubre de
2018 "Por el cual sea prueba la organizacién Interna, la modificacién a la planta de empleos y el
establecimiento del Manual de Funciones y Competencias Indeportes Cundinamarca” y los Acuerdos 009,
010, y 011 de 2018, emitidos por la Junta Directiva de INDEPORTES, no existe personal en la planta o no es
suficiente para desatollar las actividades contempladas en este estudio previo.

Los Juegos intercolegiados se implementan como una estrategia participativa y democréatica garantizando el
acceso al derecho al deporte, propiciando el espacio para que nuestros nifios, nifias y adolescentes y jovenes
escolarizados incluidas las personas con discapacidad entre los 7 y los 17 afios participen en las categorias,
deportes y para deportes; programados en las fases intramural, municipal, departamental, regional nacional,
final nacional e internacional, representando a su establecimiento educativo y/o a las organizaciones que
atienden personas en condiciéon de discapacidad, los cuales son reconocidos por sus resultados deportivos
con incentivos, que motivan la practica deportiva y con créditos condonables que son otorgados a los
campeones para sus estudios universitarios.

En el ejercicio del desarrollo de los Juegos Intercolegiados a través de la historia, se han logrado resultados
que garantizan el acceso al deporte en todo el territorio nacional. Aunado al proceso de formacién integral
educativo, revelando los aportes significativos de talentos deportivos y educativos que son ejemplo para la
sociedad colombiana. Cuya misién es crear oportunidades de acceso al ejercicio efectivo del derecho al
deporte, a través de competencias deportivas como herramienta esencial para el desarrollo humano y la
construccion de ciudadania en nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

Con el objetivo de propiciar la participacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes entre los 7 y 17 afios,
escolarizados y no escolarizados, en competiciones deportivas, con énfasis en poblacion en situaciéon de
vulnerabilidad, desde el nivel municipal, creando espacios que permitan descubrir los talentos para ir
aumentando la capacidad del deporte y educacién en el pais, para asi lograr fortalecer el Sistema Nacional
del Deporte a través de la vinculacién de establecimientos educativos que conlleven a la creacion de escuelas
deportivas y clubes deportivos. Logrando llegar a fomentar la participaciéon de las organizaciones como son
establecimientos educativos y Organizaciones que atiendan a personas con discapacidad para la realizacion
de competencias deportivas como ademas fomentar el empleo y la adquisicion de bienes y servicios,
contribuyendo al crecimiento de la industria del deporte.

El desarrollo de las competencias deportivas de los Juegos Intercolegiados Nacionales, se realizan a través

de las siguientes Fases:

Fase Intramural. Instituciones Educativas

Fase Municipal. Instituciones Educativas, Organizaciones de Discapacidad y los Entes Deportivos Municipales
Fase Zonal y Final Departamental. Entes Deportivos Municipales y Entes Departamentales

Fase Regional, Fase Final Nacional y Fase Internacional. Entes Departamentales y Ente Nacional (Ministerio

del Deporte).

Es importante resalta los logros de estos Juegos Intercolegiados en el Departamento de Cundinamarca,
teniendo en cuenta el cumplimientos de metas y gestién de inscripcién de deportistas y entrenadores, donde
durante los afios 2018 y 2019, se ha logrado una inscripcién de mas de 56.000 deportistas, entrenadores y
asistentes técnicos que hacen parte de los Establecimientos Educativos publicos y privados, Juntas de Accion
Comunal y Organizaciones que atienden personas en condicién de discapacidad, dando cumplimiento a la
meta establecida por el Ente Nacional. Asi mismo hemos logrado el apoyo directo, en la participacion de mas
8.000 personas atendidas en las diferentes Fases que se desarrollan dentro del Programa en Cundinamarca.
Obteniendo excelentes resultados a nivel nacional manteniendo el 8 lugar entre los 32 departamentos del
Pais. Para el afio 2020, por la situacién sanitaria presentada a nivel Mundial, se logro la inscripcion de 3.834
deportistas y entrenadores participantes en el desarrollo de los Juegos Intercolegiados virtuales, obteniendo el
2 lugar a nivel Nacional entre 19 departamentos del pais

Por esta razén, el Ministerio del Deporte, distribuye los recursos a los Entes Deportivos Departamentales y
ciudades capitales principales, de acuerdo con la informacién reportada en la plataforma de inscripciones de
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los Juegos Intercolegiados, la Gestion técnica desarrollada en afos anteriores y teniendo como base la meta
establec:da a cada uno de los departamentos y ciudades capitales principales.

Es por eso, que para el Instituto es de vital importancia contar con el recurso humano que realice labores
como Articulador Departamental, con el propésito de apoyar, organizar y garantizar el desarrollo de los Juegos
Intercolegiados en el Departamento de Cundinamarca, en coordinacién con el Ente Deportivo Municipal y los
Entes Deportivos Municipales, o quien haga sus veces.

Igualmente, el perfil de cada contratista, cuenta con el aval y aprobacién del Ministerio del Deporte, de
acverdo a formato de revision Hojas de vida Programa Juegos Intercolegiados Nacionales, dando
cumplimiento a los requisitos establecidos en la Guia de Cofinanciacién.

Adicionalmente, durante la presente vigencia y en presencia del Virus COVID-19, declarado como pandemia
por la organizacion Mundial de la Salud, se requiere de personal de apoyo a la gestion y profesional que
colaboren amenicsamente con el cumplimiento de los fines y objetivos misionales asignados a la entidad, en
procura de la salud mental y fisica de los conciudadanos y beneficiarios del deporte.

En virtud de lo mencionado, se justifica la necesidad de la contratacién del recurso humano para la prestacion
de servicios cuyo objeto contractual y demds detalles se encuentran indicados en los presentes estudios
previos.

2. OBJETO, ALCANCE Y CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARTICULADOR
DEPARTAMENTAL, PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA *“JUEGOS
INTERCOLEGIADOS 2021” EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - CONVENIO NO. COID-901-2021 SUSCRITO ENTRE
MINIDEPORTES E INDEPORTES CUNDINAMARCA.

Objeto
contractual

El contrato para celebrar tiene como propdsito articular las diferentes actividades a
desarrollarse entre los municipios beneficiados en el programa juegos intercolegiados, el
Ministerio del Deporte e INDEPORTES Cundinamarca. las estrategias que se ofrecen a
los municipios desde el Ministerio del Deporte e INDEPORTES Cundinamarca promueven
la vinculacion de las organizaciones donde se concentra la maycria de los participantes,
como son establecimientos educativos, juntas de accién comunal, cabildos, consejos
comunitarios de comunidades negras y organizaciones que atiendan a personas con
discapacidad, con enfoque de inclusion, para lograr una mejor calidad de vida de los
cundinamarqueses, en este sentido, el alcance del desarrollo del programa juegos
Intercolegiados se contempla como una estrategia participativa y democratica
garantizando el acceso al derecho del deporte, propiciando el espacio para que nuestros
ninos, nifias, adolescentes y jovenes escolarizados entre los 7 y a los 17 afios participen
en las categorias, deportivas; programados en las fases intramural, municipal,
departamental, regional nacional, final nacional e intemacional.

Alcance del
objeto

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la
guia para la codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente;
Clasificador de | en consecuencia, su clasificacion de tercer o cuarto nivel es:
bienes y
servicios ITE CODIGO
M UNSPSC TRANSLATION NAME

1 80161500 Servicios Apoyo Gerencial

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
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contratar

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del futuro contrate se estima de los valores tomados para la realizacion de los
correspondientes estudios del sector, donde se observé que los servicios profesionales o
de apoyo a la gestion que se pretenden contratar con respecto al convenio N° N° COID-
916-2020, suscrito entre el Instituto Departamental para la Recreacién y el Deporte de
Cundinamarca y el Ministerio del Deporte, el cual fijo el perfil y honorario.

Asi las cosas, se estima como valor mensual por los servicios la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) M/CTE, la cual multiplicaremos por el
plazo de ejecucion del contrato, es decir DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS Y/O HASTA EL 30
DE NOVIEMBRE DEL 2021, operacién que arroja la suma de OCHO MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000) M/CTE. Este valor incluye los
Ratificacién costos directos e indirectos que genere el contrato.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

El valor del contrato que con el presente estudio se solicita y justifica, para todos los efectos
Valor asciende a la suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($8.750.000) M/CTE.

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion el Instituto Departamental para la

Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, pagara al contratista el valor mensual de TRES

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) M/CTE de la siguiente manera:

1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales, por los dias de
prestacién efectiva del servicio, desde la fecha de inicio pactada en el acta que para
tales efectos se suscriba y hasta el dltimo dia calendario del mes correspondiente, si
aplica.

2) Pagos sucesivos mensuales cada uno por el valor pactado para cada mes de servicio

Forma de Pago efectivamente prestado.

3) Unultimo pago, propercional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos
de prestacion de servicio del Gltimo mes de ejecucion.

Estos pagos seran cancelados previa radicacion de la cerificacion de cumplimiento a

satisfaccién del objeto y obligaciones expedida por el(a) supervisor(a), los informes de

ejecucion del contratista y el recibo de pago de los aportes en salud, pensién y ARL, de
acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y demas
normas que reglamentan la materia.

5. PLAZOY VIGENCIA DE EJECUCION DEL CONTRATO
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El plazo del presente contrato sera de DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS Y/O
HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2021, contado el mismo a partir de la suscripcion
Plicic del acta ce inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, como lo son la afiliacién a la ARL del contratista de conformidad con lo previsto
en el articulo 6 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012, la expedicion del registro
presupuestal y la consecuencial aprobacion de pélizas si es el caso.

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, el
Vigencia término adicional al de ejecucién, sera solo con fines de liquidacién del contrato o para
adelantar las acciones sancionatoria al contratista en el evento que esto sea procedente.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal emitido para respaldar el presento proceso contractual es:

NUMERO CDP DIS-2021000416
FECHA 10/09/2021
VALOR $8.750.000
EXPEDIDO POR ALEXANDRA NAVARRETE NAVARRETE

7. PERFIL REQUERIDO Y EQUIVALENCIA

Para satisfacer la necesidad sefialada y los objetivos proyectados en este estudio previo, se requiere contratar
los servicios de una persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato a
celebrar, que demuestre idoneidad y experiencia conforme se indica:
BASICA Primera Basica

PRIMARIA

SECUNDARIA | Bachiller Académico
FORMACION

Titulo profesional en: Educacién Fisica, Deporte,
ACADEMICA PREGRADO Recreacién, Administracién deportiva, Cultura Fisica,
Ciencias del Deporte y/o Actividad Fisica.

POSGRADO N/A

GENERAL N/A

Experiencia: como coordinador y/o articulador, de los
Juegos Intercolegiados minimo de (12) meses o como
promotor con experiencia especifica de (15) meses.

EXPERIENCIA
' EEFECIRGA Experiencia Alternativa: En la coordinacién y organizacién
de programas y/o eventos deportivos departamentales
minimo de (12 meses) o con experiencia de eventos
deportivos municipales minimo de (24 meses).
*Residir en el departamento donde realizara sus actividades, lo cual sera
verificado mediante certificado de vecindad yfo certificacion del Ente
Deportivo.

*No integrar ningun equipo de trabajo de algin proyecto que se esté
REQUISITOS ejecutando en el territorio y que sea cofinanciado por el Ministerio del
ADICIONALES Deporte, el cual sera verificado mediante certificacion del ente deportivo.
Aprobacién del cargo, por parte del Ministerio del Deporte, de acuerdo a los
requisitos establecidos en el anexo técnico y la guia de cofinanciacion del
Programa Juegos Intercolegiados Nacionales.

En caso de no tener el perfil indicado se podra utilizar la siguiente equivalencia:
BASICA N/A
PRIMARIA
SECUNDARIA N/A
PREGRADO N/A
POSGRADO N/A

FORMACION
ACADEMICA
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GENERAL N/A
EXPERIENCIA ESPECIFICA N/A
REQUISITOS
ADICIONALES N/A

8. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

Para.los profesionales cuya reglamentacién normativa de la profesion as/ lo establezca, se deber4 adjuntar ia
Matricula o Tarjeta profesional vigente para el ejercicio de esta.

9. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales del
Contratista

1) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasién del objeto contractual. 2) Cumplir con el objeto contractual. 3)
Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o interventor del
contrato y todas las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. 4) Suscribir las actas e informes de ejecucion contractual a
que haya lugar. 5) Responder pecuniariamente por los elementos y bienes muebles de
propiedad del Instituto que se le entreguen de manera transitoria, hasta finalizar el
contrato. Para tal efecto, suscribira las actas de recibo y entrega respectivas. 6) Presentar
los informes mensuales de ejecucién de actividades y al finalizar el plazo de la ejecucion
del contrato, entregar un informe pormenorizado de las actividades desarrolladas y de los
logros obtenidos en la ejecucién del contrato. 7) Devolver todos los elementos que sean
suministrados por el Instituto para la ejecucién de objetc del contrato, una vez finalizado el
mismo, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso. 8) El contratista sera el
Unico responsable del cumplimiente de sus obligaciones fiscales y tributarias en los
términos de Ley. 9) Diligenciar el formato Gnico de hoja de vida formato expedido por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica. 10) Encontrarse afiliado al Sistema de
Seguridad Social Integral {Salud, Pensién y Riesgos Laborales) al momento de la
suscripcion del contrato, de conformidad con las disposiciones legales vigentes y
presentar a la entidad de manera mensual los soportes de pago de los aportes
respectivos. 11) Responder por la calidad el servicio prestado, de acuerdo a la
normatividad aplicable. 12) Mantener informado al Supervisor del contrato de cualquier
circunstancia que afecte la debida ejecucién del contrato. 13) Contar con el examen
meédico ocupacional de ingreso, (expedido por médico especialista en Salud Ocupacional)
conforme lo establecido en el Art. 18 decreto 723 de 2013. 14) Para efectos de liquidacién
del contrato si hubiere lugar a ello, se deberad contar la paz y salvo de documentacion
expedida por el funcionario/contratista competente de la administracién documental del
Archivo general del Instituto. 15) El contratista autoriza la utilizacion de su correo
electrénico a efectos de que la entidad comunique por ese medio cualquier circunstancia
que afecte la debida ejecucion del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.
16) Contar con los elementos de seguridad y proteccién, asi como con los elementos de
trabajo necesarios para la ejecucion del objeto Contractual, acatando e implementando los
protocolos de bioseguridad que emitan las autoridades competentes para prevenir, mitigar
y controlar enfermedades. 17) El Contratista se obliga a cumplir con la Ley General de
Archivo en lo referente a las tablas de retencién documental, para los documentos que en
ejercicio de su funcion realice, tenga a su cargo o surjan de la relacién contractual. 18) El
contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud de la contratacion, cuando con ellos cause
perjuicio a la administracién y/o a terceros. 19) En caso de surgir circunstancias ajenas a
la voluntad de las partes que restrinja la movilidad, promuevan el aislamiento o el
distanciamiento social, el contratista podra cumplir sus obligaciones a través de medios
digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del contrato. 20) Las demas que se
deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
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Obligaciones
Especificas del
Contratista

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Conocer la norma reglamentaria, reglamentos, boletines técnicos y demas
documentos generados por los Juegos Intercolegiados Nacionales y
brindar el soporte técnico a instituciones educativas, rectores, organizaciones,
docentes y entrenadores, deportistas y padres de familia en los municipios y el
departamento.

Organizar, promover y apoyar el proceso de socializacién y capacitacién en los
diferentes componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales en cada uno
de los municipios y el departamento.

Fomentar el proceso de inscripcion en los diferentes componentes de los
Juegos Intercolegiados y brindar el soporte tecnoldgico a las instituciones
educativas, rectores, organizaciones, docentes y entrenadores, deportistas y
padres de familia en los municipios y el departamento.

Promover la organizacién y coordinacién de reuniones informativas de
socializacion para mostrar el avance de las inscripciones, promocién en la
inscripcion, desarrollo de las competencias municipales y promocion de
ganadores de la fase.

Coordinar las acciones del desarrollo de los Juegos Intercolegiados, asi como
la elaboracion de sistemas de competencias adecuados segun los inscritos en
cada deporte en el Departamento y sus municipios

Elaborar un cronograma de desarrollo de los Juegos Intercolegiados en su
departamento.

Apoyar en la organizacién y coordinacion de los eventos deportivos que
promueva el Ministerio del Deporte en el Departamento y sus municipios.
Promover la organizacién y coordinacién de las reuniones informativas, asi
como la instalacién de la comision disciplinaria por deporte para la fase
municipal y en la final departamental apoyar la organizacién y coordinacion de
las reuniones informativas, asi como la instalaciéon de la comision disciplinaria
por deporte para la fase zonal y departamental.

Gestionar la publicacién en la web oficial de su entidad los documentos
técnicos del programa, las programaciones y resultados de los campeonatos.
Apoyar el proceso de promocion de ganadores de la fase municipal en la
plataforma y garantizar el proceso de promocién de ganadores de la fase
departamental de los Juegos Intercolegiados de acuerdo con el cronograma
establecido.

Apoyar en la construccién de registro fotografico cronolégicamente de todos los
aspectos de los Juegos Intercolegiados.

Consolidar Informes técnicos municipales de desarrollc de los
componentes del programa de acuerdo con los formatos establecidos por el
Ministerio del Deporte.

Consolidar, revisar y dar visto bueno de los Informes técnicos municipales del
desarrollo de los componentes de los Juegos Intercolegiados de acuerdo
con los formatos establecidos por el Ministerio del Deporte.

Entregar al supervisor de su contrato Informe Administrativo del avance de su
contrato en el formato establecido por el Ministerio del Deporte.

Entregar al supervisor de su contrato la base de datos de los entes deportivos
municipales, organizaciones, y profesores/entrenadores en el formato
establecido por el Ministerio del Deporte.

Entregar al supervisor de su contrato la base de datos de los participantes en el
desarrollo del programa identificando las primeras 10 posiciones, incluyendo
resultado, prueba, puntaje, posicién, tiempos o marcas segun el caso.

Entregar el informe de gestién del desarrollo de los juegos Intercolegiados en el
departamento, donde se evidencie los procesos de socializaciones y
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| capacitaciones realizadas, resultados de las inscripciones, calendario deportivo,
desarrollo técnico de los eventos, ganadores y andlisis técnico del
departamento, en el formato establecido por el Ministerio del deporte.

18. Garantizar la confidencialidad e integridad de la informacién que le sea
entregada por los diversos medios y que pertenezca a los juegos
intercolegiados y el Ministerio del Deporte, asi como mantener en medio
magnético la informacién a su cargo y entregarla al supervisor del contrato
cuando este lo requiera y al finalizar su contrato como requisito para el ultimo
desembolso.

19. Asistir y/o apoyar las reuniones o actividades institucionales convocadas por la
Gerencia General o el Supervisor del Contrato, tanto reuniones virtuales como
presenciales.

20. Cumplir con los aportes del pago de seguridad social, correspondiente al mes
ejecutado, una vez termine su contrato..

21. Realizar entrega al Supervisor del contrato de los documentos, formatos,
estudios y demas productos elaborados durante la ejecucion del contrato a la
entrega del informe final del mismo, en formato digital y modificable.

22, Cumplir e implementar los protocolos de bioseguridad emitidos por las
autoridades competentes para evitar el contagio y propagacién del virus
COVID-19 o relacionados, asi como disponer de las herramientas y elementos
necesarios para cumplir con las obligaciones contractuales de forma habitual o
por medios alternos.

23. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y de
acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato.

1) Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas. 2)
Ejercer la supervisién para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
Obligaciones | obligaciones a que se compromete el(a) CONTRATISTA. 3) Suministrar el(a)
del Instituto CONTRATISTA, la informacién y documentos que requiera para desarrollar el objeto
contractual. 4) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que
surjan del desarrollo de este.
1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes. 2. Elaborar los informes sobre la ejecucidn del contrato si es solicitado por los
entes de control o el(a) ordenador del gasto, remitiéndolos de manera oportuna a las
instancias correspondientes. 3. Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibo a
satisfaccién del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 4.
Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento
por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad
Obligaciones social (Salud, Pension y Riesgos Laborales) en los porcentajes de ley establecidos. 5.
del supervisor | Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimientc que se presente
del Contrato en la ejecucion del contrato y adelantar las acciones pertinentes. 6. Solicitar
oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 7. Una
vez vencido el término de ejecucion del contrato, elaborar el acta de liquidacién cuando a
ello hubiere lugar, para su respectiva revision segun sea el caso. 8. Presentar
oportunamente el informe para adelantar el trdmite establecido en el articulo 86 de la ley
1474 de 2011, cuando se evidencie Incumplimiento de las obligaciones contractuales por
parte del contratista. 9. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para
el buen desarrollo del contrata.
En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se medificd el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacién de Servicios
Liquidacién del Profesionales no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos: '1) Muerte del
contrato CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal
del CONTRATISTA que afecte la ejecucidon adecuada del objeto contractual. 4)
Terminacion anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacion de la
potestad exorbitante de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya declarado la caducidad

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa

W % Torre Beneficencia Piso 5
,,_l;l:ir”'t' A Codigo Postal: 111321

Que Progresa e Teléfone: 749 1205 Ext. 1228

) www.indeportescundinamarca.gov.co

Pagina 11 de 17

Escaneado con CamScanner



INDEPQRIES LC-FO-010

T e 25-06-2021

Soa R e g

—— Vi1
ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS

del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8) Cuando
se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de autor. 9) Demas factores que
generen una terminacion anémala de la ejecucion del contrato.

Son aplicables a este Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales las clausulas
excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacién, previstas en los articulos 15,
16, 17y 18 de la Ley 80 de 1993.

Clausulas
excepcionales

Los contratos de prestacion de servicios seran objeto de impuestos o carga tributaria de
conformidad con las normas que regulen la materia, entre las cuales se encuentran las
estampillas departamentales (Pro cultura 1.0 - Pro desarrollo 2.0 - Pro hospitales 2.0 - Pro
adulto mayor 2.0 - Universidad de Cundinamarca 1.5 - Pro electrificacion Rural $4.000 por
contrato) siendo aplicables a los contratos cuyo valor sea superior a 1.200 unidades de
valor tributario (UVT), adicionalmente se aplicara el impuesto de industria y comercio
(reteica) y retencidn en la fuente de conformidad con lo establecido en el Estatuto
Tributario, articulos 382, 383, 387 y demas relacionados.

Carga tributaria

10. VALORACION DEL RIESGO, GARANTIAS, MULTAS Y CLAUSULA PENAL

Para la identificacion de los riesgos del contrato que se pretende celebrar, se tuvo en
cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el
“*Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacién”
expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el documento
Anexo 1.

Valoracién del
riesgo

Segln lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “NO
OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS, en la contratacion directa la exigencia de garantias
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del mismo
decreto, no es obligatoria y la justificaciéon para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos”.

Asi las cosas, la entidad presenta las siguientes justificaciones: 1) mediante las
estipulaciones contractuales y obligaciones especificas la entidad encaminara al
contratista al cumplimiento efectivo del objeto contractual pactado 2) una vez suscrito el
Garantias contrato, el(la) Ordenador(a) del Gasto designara un supervisor que garantizara mediante
el ejercicio de sus facultades la efectiva prestacion del servicio, garantizando asi la calidad
del servicio 3) Por la tipologia y ejecucién contractual en la cual no confluyen aspectos
externos que puedan afectar gravemente la ejecuciéon del mismo, como se observo en la
valoracion del riesgo plasmada en la matriz, donde obtuvo una valoracion baja en el
riesgo. 4) en caso de presentar posibles incumplimientos se estipulardn una clausula
penal pecuniaria y sanciones al contratista.

Teniendo en cuenta lo enunciado anteriormente, el Instituto Departamental no solicitara al
Contratista la expedicion de la garantia que amparen la ejecucién del presente contrato.

EL CONTRATISTA mantendra libre al INSTITUTO de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones
contenidas en el contrato.

Indemnidad

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA)
CONTRATISTA, INDEPORTES podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al
uno por ciento (1%) del valor total de este contrato, por cada dia de retardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) de su
valor total. EL (LA) CONTRATISTA e INDEPORTES acuerdan que el valor de las multas
se descontara por INDEPORTES del saldo a favor del (la) CONTRATISTA si lo hubiere,
previa imposicion de la multa.

PARAGRAFQO PRIMERQ: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El

Multas
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procedimiento para la aplicacién de las multas previstas en la presente clausula, sera el
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demés normas concordantes en la materia. PARAGRAFQ SEGUNDO: Estas
multas serdn acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las
obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso y, la indemnizacién de
perjuicios que se ocasionen a INDEPORTES por este aspecto se hara efectivos en forma
separada, sin detrimento de la cldusula penal pecuniaria.
EI CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES a pagar una suma equivalente al diez
por ciento (10%) de! valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los perjuicios
que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total de Ias obligaciones que por medio
del presente documento adquiere. El valor de clausula penal pecuniaria que se haga
efectiva se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.
PARAGRAFQO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la presente clausula, sera
el establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474
Penal de 2011 y demas normas concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA)
Pecuniaria: CONTRATISTA autoriza expresamente a INDEPORTES con la simple suscripcién del
presente contrato, para descontar y tomar el valor de la cléusula penal pecuniaria de que
trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin
perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida si se hubiere pactado,
conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La clausula penal no excluye
la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancion.
PARAGRAFO CUARTO: La estimacion del perjuicio se realizard de manera independiente
a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al(a) CONTRATISTA durante la ejecucion
del contrato.

D. SUPERVISOR Y RESPONSABLE

La supervisioén del contrato sera realizada por un funcionario quien la adelantara conforme
lo consignado en los presentes estudios previos, el contrato, lo establecido en el manual
de supervisiéon y/o interventoria adoptada por el Instituto Departamental para la
Recreacién y el Deporte de Cundinamarca y las normas que regulen la materia, conforme
la Asignacién que Realice el Gerente de la entidad.

Supervisién ylo
Interventoria

Firma del funcionario responsable

Nombre del funcionario ( .(OHN WWEZ i
responsable g
Cargo del funcionario responsable \_‘,.—)@JBGERENTE T Q /

— N1 ==

)
Elaboré: Flor Angela Garzén Sanchez ~ Técnico Operat (’/f%gé;
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ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS
ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS
IMPACTO
Obstruye la Dificultala |Afecta la Obstruye la Perturba la
ejecucion del ejecucion  [ejecucion del |ejecucion del ejecucion del
contrato de del contrato [contrato sin  [contrato contrato de
manera de manera |alterar el sustancialmente |manera grave
CALIFICACION intrascendente  |baja. beneficio pero aun asi imposibilitando la
CUALITATIVA |Aplicando  [para las permite la consecucion del
medidas partes consecucion del |objeto contractual
minimas se objeto
puede lograr contractual
el objeto
contractual
Los sobre costos |Los Generaun |Incrementa el Impacto sobre el
no representan  [sobrecostos [impacto Ivalor del contratojvalor del contrato
mas del uno por [no sobre el valor [entre quince por [en mas del treinta
ciento (1%) el representan |del contrato  [ciento (15%) y el |por ciento (30%)
CALIFICACION valor del contrato |més del entre el cinco [treinta por ciento [del valor del
MONETARIA cinco por por ciento (30%) contrato
ciento (5 %) |(5%) y el
del valor del [quince por
contrato ciento (15%)
del valor del
contrato
INSIGNIFICANTE [MENOR MODERADO |[MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA [VALORACION
1 2 3 4 5
Raro 1 |5 (Medio) 6 (Alto)
Improbable |2 6 (Alto) 17 (Alto)
IPROBABILIDAD |Posible 3 6 (Aljo) (T (Alto)
Probable 4 7 (Ath) [ (Extr
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ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS
Consecuencia de
N Clase Fuente|Etapa [Tipo Descripcién  |la ocurrencia del  |Probabilidad|impacto|Valoracién Categoria
evento
1. Posibles
sanciones.
2. Impide la
Incumplimiento, ejegg;::dz’n de
o cumplimiento [ACtividades
tardio, |misionales ylo. de
1 |Especificolexterno|Ejecucién|Operacién|cumplimiento  [2POYO del Instituto. |, 2 3 Bajo
pg:"ual F’e las 3. Afecta la imagen
o I?amom?s institucional del
contractuales. |netituto,
4. Castigo
Presupuestal del
Instituto.
1. Posibles
sanciones.
lAccident 2
enfelnne:a?j 2.’ lmplg -
laboral durante :’;ﬁ:g‘;ge
2 [Especificojexterno(Ejecucién|Operaciénly por el iisnalas b 2 4 Bajo
desarrollo del |T>ona'es y/o de
objeto apoyo del Instituto.
contractual I3 Afecta la imagen
institucional del
Instituto.
1. Posibles
Restriccion a la [S@nciones.
2?;:%::{0 o] 2. Impide Ia
. P ejecucién de
distanciamiento actividades
3 [Especificolexterno|Ejecucién|Operacién|social que 2 4 Bajo

misionales y/o de

dificulte o apoyo del Instituto.

impida el

cumplimiento |3 Afecta 1a imagen

del contrato.  |institucional del
Instituto.
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ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS
l!mpa:to después del tratamliento Sy Fecha [Monitoreoy
¢(Afect |Responsa €ChA  lostimad [revision
'tA a la ble por stimad a en que
Nluquién Tratamiento/Co ejecuci [im ::)men a en que B
# rule ntrol a ser s lad tapl se inicia let
asigna implementado e 9 el S
contrattratamien s ratamie 2 el ;Cémo
- : 0? to i tratamie |gq :
robabili Impac|ValoraciCatego nto realiza el | eriodicl
dad to  [6n ria e dad
o?
Una vez
se
realice el
ultimo
L2 Entidad pago o
Estatal debera Unavez [se Informe - |42 vez
- kncluir en el suscrita [suscriba [del , que se
nirati contrato a . . Entidad | acta lacta |[contratis :
1 lsia uscrbirla || iR Ba0 1 Eetstal e inicio ke TN
icién de idel liquidacié|superviso ;forme
mul'ta y clausula icontrato [n del r :
penal. contrato
(cuando
a ello
haya
lugar)
Una vez
S€ |Certificad
realice el ades
El contratista UimMo (A fiacion
idebera afiliarse pagoo |,
la Unavez ¢ IAsegurad
Aseguradora de suscrito s:.:sguba ora de
~ [Riesgos , el °'3%13  IRiesgos [Cada vez
v Enbcfad Laborales por 1 2 Bajo |Si Entldald contrato [°% Il aborales|que se
Estatal intermedio de'l stata y previo liquidacié y el requiera
Instituto, segun alacta |"9€! |edificad
o dispuesto por lde inicio. [CONTA10 5 4e |os
ley 1562 de (cuando pagos
12y demas aello  yonsuale
inormas que la haya sala
reglamenten. lugar) | isma
iLa Entidad Una vez |Informe
Estatal debera Una vez [se g , del 23:2:32
iContrati incluir en el ’ . Entidad [suscrito ([realice el [contratist :

N Ista icontrato a 2 B Bajo Sl Estatal [el ultimo  |a al requera
Isuscribir una contrato. [P230 0  [superviso i?wforme
lobligacion que se r :
permita la suscriba
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ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS
Impacto después del tratamiento L Fecha [Monitoreoy
echa
LAfect |Responsa estimad [revisién
LA ala ble por Bl a en que
quién [Tratamiento/Co ejecuci limplemen a en que
. (sele |ntrol aser 5 se Inicla
: n del jtarel complet
lasigna (impiementado el
> contrat tratamien tratamie 2 el ,Cémo
0? to tratamle |go
Probabili Impac |Valoraci|Catego nto nto realiza ef [P eriodicl
dad to on ria s s g dad
o?
utilizacion de el acta
medios alternos de
ly disponer de liquidacié
los elementos n del
para el contrato
icumplimiento (cuando
\de!l contrato y a ello
clausula de haya
suspension del lugar)
icontrato en
icaso de que se
requiera .
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