LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
DE LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICA

Que en la planta global de personal de la ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS no existe personal suficiente que
cumpla con las actividades de un(a) TRABAJADOR SOCIAL, para elfla SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO
SOCIAL y que realice las siguientes actividades:

1. ELABORAR UN PLAN DE TRABAJO ACORDE CON LAS NECESIDADES DE LA POBLACION ATENDIDA EN LOS PROGRAMAS DE LA
UNIDAD DE INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIA. 2. BRINDAR ATENCION PSICOSOCIAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL, A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS Y DEMAS USUARIOS DE MANERA VIRTUAL Y/O PRESENCIAL Y REALIZAR SEGUIMIENTO. 3. ORIENTAR A LA
POBLACION SOBRE LA RUTA DE ATENCION INTEGRAL (RIA) Y DEMAS RUTAS EXISTENTES PARA LA ATENCION DE LA POBLACION
INFANTIL. 4. DESARROLLAR PROCESOS FORMATIVOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
ENTORNOS PROTECTORES PARA LA PRIMERA INFANCIA, CON ENFASIS DE PAUTAS DE CRIANZA, CRIANZA AMOROSA Y PREVENCION
DE RIESGO SOCIALES, DE ACUERDO AL PROYECTO DE INVERSION “COMPROMISO CON LA SALVACION DE NUESTRA PRIMERA
INFANCIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS EN DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE GESTION QUE ADELANTA EL GRUPO
DE INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIA DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL". 5. REALIZAR VISITAS VIRTUALES
O PRESENCIALES QUE SE REQUIERAN EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL A LAS FAMILIAS Y APOYAR EN LA
CARACTERIZACION DE LA POBLACION. 6. DESARROLLAR ACTIVIDADES LUDICAS Y ENCUENTROS INTERGENERACIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS LAZOS AFECTIVOS AL INTERIOR DE LAS FAMILIAS, CON LA PARTICIPACION DE NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y ADULTOS MAYORES VIRTUAL O PRESENCIAL, DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES SANITARIAS, EN EL MARCO
DE LA PANDEMIA O POST PANDEMIA COVID19. EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION “COMPROMISO CON
LA SALVACION DE NUESTRA PRIMERA INFANCIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS EN DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
GESTION QUE ADELANTA EL GRUPO DE INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIA DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO
SOCIAL". 7. APOYAR EN LA ORGANIZACION DE LAS ACCIONES DE LAS INSTANCIAS OPERATIVAS DEL SISTEMA NACIONAL DEL
BIENESTAR FAMILIAR. 8. REALIZAR ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA LA PREVENCION DE RIESGOS SOCIALES Y EL DESARROLLO DE
FACTORES AUTOPROTECTORES DIRIGIDAS A NINOS Y NINAS DE LAS COMUNIDADES VULNERABLES Y PRIORIZADAS POR LA UNIDAD
DE INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIA. 9. APOYAR EN EL DESARROLLO DE BRIGADAS, CAMPANAS, JORNADAS DE ATENCION,
JORNADAS LUDICAS Y DEMAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD EN BENEFICIO DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES
Y FAMILIAS DEL DISTRITO DE CARTAGENA CONFORME AL PROYECTO DE INVERSION “COMPROMISO CON LA SALVACION DE
NUESTRA PRIMERA INFANCIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS EN DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE GESTION QUE
ADELANTA EL GRUPO DE INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIA DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL".  10.
APOYAR EN LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION INTERVENIDA POR LA UNIDAD.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Cartagena de indias, el Lunes, 20 de Septiembre de 2021

DGl

MARIA EUGENIA GARCIA MONTES
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS






