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ESQUEMA DE GARANTÍAS 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO LAS 
ACTIVIDADES CULTURALES, MUESTRAS ARTÍSTICAS, PROGRAMADAS POR LAS ESCUELAS 
DE FORMACIÓN, Y LOS EVENTOS TALENTO EN EL TERRITORIO, LIDERADAS POR LA 
DIRECCIÓN DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL 
CUMPLIMIENTO DEL "PROGRAMA 2.4. MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA, 
SUBPROGRAMA 2.4.2. MADRID CRECE CON LA PROMOCIÓN DE SU CULTURA. 

De conformidad con lo establecido en la Sección 3 del Decreto 1082 de 2015 en materia de garantías, 
a continuación, se presenta el esquema de garantías a requerir para la contratación de la 
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES 
CULTURALES, MUESTRAS ARTÍSTICAS, PROGRAMADAS POR LAS ESCUELAS DE FORMACIÓN, 
Y LOS EVENTOS TALENTO EN EL TERRITORIO, LIDERADAS POR LA DIRECCIÓN DE CULTURA 
DEL MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL 
"PROGRAMA 2.4. MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA, SUBPROGRAMA 2.4.2. MADRID 
CRECE CON LA PROMOCIÓN DE SU CULTURA. 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

Para garantizar los términos de la propuesta, cada proponente deberá aportar en la misma una 
garantía de seriedad del ofrecimiento a favor de la Entidad Contratante en calidad de asegurada y 
beneficiaria, en los términos de los artículos 2.2.1.2.3.1.2, 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 y siguientes del 
Decreto 1082 de 2015, por un valor equivalente mínimo al 10% del presupuesto oficial, la cual deberá 
contar con una vigencia de cuatro (4) meses, contados desde la fecha de cierre del proceso. En todo 
caso su vigencia deberá prorrogarse a requerimiento de la Entidad Contratante siempre que dicha 
prórroga no exceda de tres (3) meses. 

La garantía de seriedad cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, hasta la aprobación de la 
garantía única de cumplimiento que presente el contratista. 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO. 

El contratista deberá constituir Garantía Única de Cumplimiento de conformidad con lo señalado por el 
Decreto 1082 de 2015, que contendrá los siguientes amparos: 

Amparo de Cumplimiento: El amparo deberá constituirse a favor de la Entidad Contratante, con el fin de 
garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones del Contratista ya sea en razón de la ejecución o 
liquidación del Contrato, incluyendo el pago de la cláusula penal, de las multas y demás sanciones que 
se causen. 

Teniendo en cuenta la duración del contrato el amparo de cumplimiento deberá contar con los 
siguientes términos y condiciones: 
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Vigencia: Vigente por el plazo de ejecución del contrato y 6 meses más. En todo caso la vigencia de 
este amparo debe extenderse hasta la liquidación del contrato. 

Valor del Amparo: 20% del valor del contrato. 

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Este amparo debe constituirse a favor de la Entidad 
Contratante y tendrá por objeto garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones 
del personal destinado para la ejecución de todas las obligaciones a cargo del contratista durante el 
desarrollo del Contrato. 

Teniendo en cuenta la duración del contrato el amparo de cumplimiento deberá contar con los 
siguientes términos y condiciones: 

Vigencia: Vigente por el plazo de ejecución del contrato y 3 años más. 

Valor del Amparo: 5 'Yo del valor del contrato. 

1.1 POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El contratista deberá presentar para la aprobación de la Entidad Contratante de manera adicional a la 
garantía única de cumplimiento una póliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual, en la 
que tendrán que figurar como asegurados la Entidad Contratante, el Contratista y sus Subcontratistas y 
el tomador deberá ser el Contratista. Esta póliza deberá estar vigente por el plazo de ejecución del 
contrato. 

La póliza de responsabilidad civil extracontractual deberá tener las siguientes características: 

Esta póliza deberá proteger a la Entidad Contratante frente a las eventuales 
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que pueda 
surgir de las actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o de sus agentes, y/o 
subcontratistas, con el fin de mantener indemne por cualquier concepto a la Entidad 
Contratante frente a las acciones, reclamaciones o cualquier demanda de cualquier 
naturaleza de daños y/o perjuicios causados a propiedades, a la vida y a integridad 
personal de terceros o de la Entidad Contratante, incluyendo las de cualquiera de sus 
empleados, agentes o subcontratistas, que surjan como consecuencia directa o indirecta 
de actos, hechos u omisiones del Contratista en la ejecución del Contrato. 

El límite asegurado de la póliza deberá ser equivalente mínimo a 800 SMMLV. 

La póliza deberá otorgar cobertura a los siguientes subamparos, los cuales no deberán 
presentar sublímites, salvo para los que se indique lo contrario. 

a. 	Daños patrimoniales y extrapatrimoniales. 
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Operaciones de cargue y descargue. 
Contratistas y subcontratistas, con posibilidad de recobro a contratistas y 
subcontratistas. 
Patronal. Sublímite 50%. 
Vehículos propios y no propios. Sublímite 50%. 
Bienes bajo cuidado tenencia y control. Sublímite 50%. 
Gastos médicos sin demostración previa de responsabilidad. Sublímite 50%. $20 
millones por persona. $200 millones por evento. 
Suministro de alimentos 50%. 

(iv) 	El deducible máximo aceptable para los demás amparos de la póliza de responsabilidad 
civil extracontractual será del 10%, excepto para gastos médicos para el cual el amparo 
deberá otorgarse sin deducible. 

Proyección. Revisión. Aprob 	ion. 

Firma: ( 
Nombre: 	Fe`rnabcko 	Javier 	Ulloa 
Tachack. R/L Gestibn de Riesgos y 
Proyectos. 
Cargo: Asesor Secretaría Jurídica 
CPS-008-2021 

irja:   

Nombre: Rafae Ruiz Enciso 
Cargo: CPS-554-2021 

Firma: 
Nom 

Cargo: 
Guevara 

\ 

. 	William 	ndres 

Director de Cultura 

Tovar 
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