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ANEXO 1

ANEXOS ESTUDIO PREVIO 100156

Manual de Identidad Corporativa.

ANEXO 2
ITEM DESCRIPCION TALLA CANTIDAD COLOR
LOTE 1 ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO 2021
1 CAMISA 30-38 3 Azul
300 Blanca
2 CAMISA TIPO POLO HOMBRE 36 - 46
130 Azul Oscuro
40 Azul Oscuro
3 PANTALON HOMBRE 32-46
350 blanco
4 JEAN HOMBRE 32-46 60 Azul
CAMISETA T-SHIRT HOMBRE
5 MANTENIMIENTO S,LM.XL 70 Azul Oscuro
6 CAMISETA T-SHIRT HOMBRE SM,L XL 486 Blanco
30 Azul oscuro
7 CAMISA TIPO POLO DAMA S,LMXL
30 Blanca (corta)
PANTALON DAMA 6-18 30 blanco
JEAN DAMA 6-18 30 Azul
10 CAMISA TIPO POLO HOMBRE 36 - 46. 50 Azul Oscuro
11 CAMISETA T-SHIRT DAMA XS - XXL 60 Blanca
100 Negro
12 CORREA
420 Blanco
13 GORRA 40 Azul Oscuro
34 - 44. 70 Blanco Manga larga
14 BLUSON
34 - 44. 70 Blanco Manga corta
15 GORRA BRIGADA 30 Azul oscuro
16 PANTALON CONDUCTORES 32-40 30 Azul oscuro
17 CAMISA CONDUCTORES 38 - 44 manga larga 30 Azul Claro
18 Gorra Unica 3 Negro
19 CORREA CONDUCTORES 38-44 10 Negra
SUDADERA ENTRENAMIENTO
20 BRIGADA 32-44 10 Azul Rey
CAMISETA PRESENTACION .
21 BRIGADA S,LMXL 10 Gris Claro
22 PANTALON BRIGADA 36-44 90 Azul oscuro
23 CAMISETA BRIGADA S,L,M,XL 90 Gris claro con azul
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24 CAMISETA T-SHIRT BRIGADA S, M, L, XL. XXL 40 Gris claro
CAMISETA ENTRENAMIENTO .
25 BRIGADA S,LM,XL 15 Gris Claro
32-44 10 azul rey
26 CHAQUETA -
32-44 15 gris claro
27 PANTALONETA BRIGADA 32-44 10 Azul Rey
GORRA ENTRENAMIENTO
28 BRIGADA 37-46 14 Azul Rey
MEDIAS ENTRENAMIENTO
29 BRIGADA 36-44 14 Blancas
LOTE 2 ADQUISICION DE CALZADO DE TRABAJO 2021
35-45 100 Negro
1 BOTA DE SEGURIDAD 35-45 550 Blanco
35-45 40 Café
BOTA DE SEGURIDAD PARA
2 BRIGADA 37-45 30 Negro
3 BOTA PARA SOLDADOR 37-45 3 Negro
ZAPATO PARA CONDUCTOR Y
4 MESERO 36 -45 30 Negro
5 TENNIS BLANCOS 36 - 44 14 Blanco
ANEXO 3
Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
53: Ropa, maletas y
53102710 productos de aseo 5310: Ropa 531027: Uniforme 53102710:Uniformes corporativos
personal
46: Equipos y suministros 4618:
46181605 de defensa, orden Segquridady | 461816: Calzado | 4401605 700at0s de sequridad
publico, proteccion, proteccion de proteccion
vigilancia y seguridad personal
46: Equipos y suministros 4618:
46181604 de defensa, orden Seguridady | 461816: Calzado | ,6451604. Botas de seguridad
publico, proteccion, proteccion de proteccion
vigilancia y seguridad personal

ANEXO 4
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o NUMERO DE VALOR
Ao | R OBJETO DEL CONTRATO CoNTRATo | NOMBRE CONTRATISTA
2010 | 2010BB330172 | SUMINISTRO DE DOTACION PARA PERSONAL FLA 39.200.000 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA COMERCIALIZADORA TEDOTO
2011 | 201188330166 | o N TAR B SN 73.806.206 o
2011 | 2011BB330167 | SUMINISTRO DE DOTACION PARA PERSONAL FLA 54950541 | ALMACENES GRULLA Y WELLCO
2012 | 201288338632 | SUMINISTRO DE DOTACION PARA PERSONAL FLA 44893516 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
2012 | 201288338721 | SUMINISTRO DE CALZADO EMPLEADOS FLA 35018.805 | DOTACION INTEGRAL SAS.
2013 | 4600000646 | SUMINISTRO DE DOTACION PARA PERSONAL FLA 86.835.777 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
2014 | 4600001408 | SUMINISTRO DE DOTACION PARA PERSONAL FLA 82778450 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
2015 | 4600004576 | SUMINISTRO DE DOTACION PARA PERSONAL FLA 17.493.496 | SUMIDAN CORPORATION SAS.
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA ,
2015 | 4600004577 | gl TR = SO 29.946560 | DOTACION INTEGRAL SAS.
2016 | 4600005841 | SUMINISTRO DE DOTACION PARA PERSONAL FLA 70.141604 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA ,
2016 | 4600005842 | b RATARELSUMN 48.989.642 | DOTACION INTEGRAL SAS.
ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO
2017 | 4600007131 | PARALOS SERVIDORES DE LA FABRICA DE LICORES Y | 74.110.000 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. LOTE No. 2.
ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO
2017 | 4600007130 | PARA LOS SERVIDORES DE LA FABRICA DE LICORESY | 44.087.876 COMERC'AL%AE?RA CREATEX
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. LOTE No.1 - CALZADO AS.
ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO
2018 | 4600008781 | PARALOS SERVIDORES DE LA FABRICA DE LICORES Y | 97.750.000 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.
ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO
2019 | 4600009757 | PARALOS SERVIDORES DE LA FABRICA DE LICORES Y | 130.750.000 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.
ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO
2020 | 4600011151 | PARALOS SERVIDORES DE LA FABRICA DE LICORES Y | 115555967 | AGENCIAS NACIONALES LTDA.
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA
ANEXO 5
PRECI CREACION
0 ES AGENCIA
UNIDAD | PRECIO PRESUPU
ITEM | DESCRIPCION | DE | HisToRl | HSTO | " "poro | EMPRESARI S CALZADO | \apsa
VEDA | oo | RICO | o=vio | ALESY | NACIONA | LAT0
2020 HOSPITALA |  LES
MAS RIAS
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IPC Antonio
2021 Maria Oscar Sebastian Margery
4,4% Bedoya Franco Arias Florez
Castrillon. Cel.: 302 Cel.: 300 Tel: 557 45
Cel:318 | 3117018 | 4807943 70
312 0765
1 CAMIBA Azul 30900 | 47.481 | 730.947 142.443 176.181 730.947 189.210
) CAMISATIPO | DBMC@ | 5500 | 30345 | 11578224 | 9.103.500 | 10.977.900 | 11.578.224 | 11.781.000
POLO HOMBRE | Azl
Oscuro | 25500 | 30.345 | 5227158 | 3.944.850 | 4.757.090 | 5.227.158 | 5.105.100
Azul
. PANTALON |_Oscuro | 34900 | 41531 | 1.820720 | 1.661.240 | 1.820720 | 1.696.512 | 2475200
HOMBRE blanco
34900 | 41531 | 15.931.300 | 14.535.850 | 15.931.300 | 12.716.995 | 21.658.000
4 JEANHOMBRE | Azul | 5,50 | 35205 | 2570.400 | 2477.700 | 2570.400 | 2.410.821 | 2.499.000
CAMISETA T-
SHIRT A
5 HOMBRE 13.900
MANTENIMIEN | OSCUr0 16541 | 1.391.976 | 1.157.870 | 1.262.030 | 1.065.240 | 1.832.600
TO
CAMISETA T-
6 SHIRT Blanco | 12.900
HOMBRE 15351 | 9.181.078 | 7.460.586 | 7.374.078 | 6.513.843 | 12.723.480
Azul 27.900
CAMISATIPO |_0scuro : 33201 | 1.007.790 | 996.030 | 1.097.790 | 1.026.018 |  999.600
4 POLODAMA | Blanca | o000
(corta) : 33201 | 1.188.840 | 996.030 | 1.183.840 | 971.897 999.600
PANTALON
8 DAMA blanco | 33900 | 45341 | 1785000 | 1210230 | 1.269.450 | 1.218.263 | 1.785.000
9 JEAN DAMA Azul 33900 | 40341 | 1.499.400 | 1210230 | 1499400 | 1272384 | 1.249.500
10 CAMISA TIPO Azul 25 500
POLO HOMBRE | Oscuro : 30345 | 2.499.000 | 1.517.250 | 1.829.650 | 1.886.031 | 2.499.000
CAMISETA T-
1 SHIRTDAMA | Di@nca | 12900 | yoasy | 5284800 | 921060 | 910380 | 851516 | 2.284.800
Negro 11.000
1 CORREA 13.090 | 1.309.000 | 1.300.000 | 919.300 | 565.250
Blanco | 11000 | 4309y | 5497.800 | 5497.800 | 3.861.060 | 2.374.050
Azul
13 GORRA oscuro | 4990 | 47731 | 921.040 709.240 921.040 | 642.505 714.000
Blanco
'\l":r’;%a 37500 | 44605 | 3860920 | 3423750 | 3.860.920 | 2932327 | 3.748.500
14 BLUSON
Blanco
'Vc'f)’r‘tg: 35500 | yooa5 | 3398710 | 2957150 | 3398710 | 2740820 | 3.498.600
5 GORRA Azul 14,900
BRIGADA 0SCUr0 : 17.731 | 2.653.081 531.930 792.540 | 2.653.081 535.500
PANTALON o
16 CONDUSCTORE oscuro | 20900 | ge5o1 | 2516850 | 1.995.630 | 2516850 | 2.409.420 | 2.213.400
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CAMISA i
17 CONDUSCTORE Claro | 3900 | 64141 | 2784600 | 1924230 | 2784600 | 2701812 | 1.999.200
18 GORRA Negro 14900 | 47731 | 69.078 53.193 69.078 54143 53.550
CORREA
19 CONDUSCTORE Negra | 26500 | 4535 | 383780 | 315350 | 383780 | 333.890
SUDADERA
20 ENTRENAMIEN | AzulRey | 44.900
AN, 53431 | 738800 | 534310 | 738.890 | 521580 | 523.600
CAMISETA |
21 PRESENTACIO 29,500
e o | Claro 35105 | 665972 | 351050 | 490.880 | 665972 | 535500
” PANTALON A | o
BRIGADA 056U : 57001 | 8016390 | 5.430.090 | 8.016390 | 6.863.075 | 7.604.100
23 CAMISETA Gris claro 97900
BRIGADA | conazul : 33201 | 4993.020 | 2988.090 | 4.993.020 | 4908929 | 4.819.500
CAMISETA T-
24 SHIRT Gris claro 14.500
BRleRT 17255 | 1.666.000 | 690.200 | 721160 | 685821 | 1.666.000
CAMISETA o
25 ENTRENAMIEN 13.900
e eADa | Claro 16541 | 302700 | 248415 | 270435 | 203.044 | 392700
azulrey | 87.900 10‘2'60 1243514 | 1.046.010 | 1.206.000 | 1.243.514 | 1.428.000
2 CHAQUETA
gris claro | - 87.900 10‘2'60 1865271 | 1.569.015 | 1.809.000 | 1.865271 | 1.963.500
PANTALONETA
2z BRIGADA | /ZulRey | 49900 | 59401 | 606000 | 593810 | 606900 | 467.444 | 571.200
GORRA
28 ENTRENAMIEN | AzulRey | 14.900
AN 17730 | 325953 | 248234 | 299.880 | 325953 | 299.880
MEDIAS
29 ENTRENAMIEN | Blancas | 195000 | 23205
AN 205 | 3248700 | 3248700 | 399840 | 227.409 | 166600
TOTAL 105.944.80 | 82.090.766,0 | 91.725.182 | 84551.174 | 100.814.420,
2.96 0 00 33 00
ANEXO 6
PRECIO AGENCIAS | CALZADO | horakonDOR
NACIONALES | LA70
UNIDAD | PRECIO | HISTORICO | poce muEsTo sl —
ITEM | DESCRIPCION DE HISTORICO | 2020 MAS OFICIAL Oscar Franco eAa.s an E ha'“"°.
MEDIDA 2020 IPC 2021 Cel: 302 311 Anas chavarria
. 30 Cel: 300480 | Cel: 312 288 46
’ 7943 92
1 Bota de NEGRA | 7616000 | 7.954.150 10952800 | 10950800 | 6.430.998 10.380.489
Seguridad
BLANCA | 46 460,500 | 48.532.746 60.240.400 | 6040400 | 37.726.689 | 46.398.160
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CAFE 3.174.920 3.315.886 4381120 | 4 281120 2.657.746 4.152.196
Bota de
2 pzfgﬂ:giﬂa Negro 2534700 | 2.647.241 3.285840 | 3985840 2.495.430 3.114.147
Bota para
3 Soldador Negro 278460 | 200824 S7650 | 593584 349.403 517.650
Zapato para
4 °°:‘°é‘s'gtr‘;’ y Negro 1963500 | 2.050.679 3285840 | 5985840 2.101.802 1.908.522
5 Tenis blancos | Blanco | 749709 | 780987 1533392 | 4 533392 1.083.916 -
TOTAL 84.197.042.00 | g4 007.076,00 | 52.845.984,10 | 66.471.162,80
ANEXO 7
Criterio de evaluacion Puntaje
Factor econémico 900
Apoyo a la Industria Nacional 100
Total 1.000 puntos
ANEXO 8
Porcentaje de servicios de origen nacional Puntaje
Cien por ciento (100%) de los servicios de origen nacional 100
Inferior al 100% y hasta el cincuenta por ciento (50%) de los servicios de origen nacional 50
Inferior al 50% de los servicios de origen nacional 0
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